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V. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
DE GIJON

ANUNCIO. Extracto del Acuerdo de 8 de abril de 2025, de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Gijon/Xixon,
por el que se aprueba la 3.2 edicién del programa de recualificacion para la reconversion profesional mediante la co-
laboracion publico-privada dirigido a empresas, entidades y asociaciones profesionales 2025-2026 y los criterios de
seleccion de proyectos en el marco del mismo.

BDNS (Identif.): 825992.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Na-
cional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/825992).

Primero.—Objeto:

Desarrollar un programa de formacién y empleo que favorezca tanto la integracion laboral de personas desemplea-
das, como su permanencia y promocion en el mercado de trabajo a través de la recualificacion y readaptacion en ocu-
paciones demandadas por las empresas que no encuentran una respuesta adecuada a sus necesidades en el mercado
actual, permitiendo de este modo su reconversion profesional. En todo caso las personas seleccionadas para participar
en el proyecto formativo y posterior proceso de seleccidn para la contratacidn, deberan estar empadronadas en el muni-
cipio de Gijon/Xixdn y estar en situacién de desempleo total en el momento de iniciarse la accidén formativa.

Segundo.—Entidades destinatarias:
La convocatoria consta de dos lineas de subvencion:

— Linea 1: Dirigida a empresas legalmente constituidas y ubicadas en el Principado de Asturias, cualquiera que sea
su forma juridica y tamafio, excluyendo a las que tengan una plantilla superior a los/as 250 trabajadores/as en
el centro de trabajo para que se requiera la contratacion e incluyendo a los trabajadores/as auténomos/as que
contraten a personal por cuenta ajena.

Esta linea se divide a su vez en dos sublineas, la 1.A) General y la 1.B) cuya “especialidad” radica fundamental-
mente en que el plazo de presentacion de solicitudes esté abierto durante la vigencia de la convocatoria hasta ago-
tar el crédito destinado a esta sublinea, limitandose también el nimero de solicitudes por empresa (1 solicitud).

— Linea 2: Dirigida a las asociaciones sectoriales de empresarios/as, clusters, agrupaciones de empresas (exclui-
das las UTE) y entidades sin animo de lucro con asociados de un determinado sector de actividad, organizadas
para la defensa de sus intereses comunes y la consecucién de los fines establecidos en sus estatutos, que se
hallen ubicadas de forma estable en el Principado de Asturias y estén legalmente constituidas.

Quedan excluidas las fundaciones y patronatos, asi como las administraciones publicas, las sociedades publicas y las
entidades vinculadas o dependientes de cualquiera de ellas.

Tercero.—Fases de desarrollo del programa:

1. Seleccién de los proyectos presentados previa valoraciéon por la comisidn de valoracién teniendo en cuenta los
items detallados en el apartado 5.0 de los criterios de seleccion.

2. Suscripcion de un convenio de colaboracidon con cada empresa y asociacion profesional cuyo proyecto haya sido
seleccionado, previa aprobacion por la Junta de Gobierno Local, en el que se concretaran las obligaciones de las partes,
el disefio y contenido de las acciones formativas, el proceso de seleccidén de las personas participantes en la formacion,
asi como la cuantia de la subvencién y el nimero de contrataciones a realizar.

3. Realizacidn de la accidén formativa, previa seleccién del alumnado, proceso en el que se priorizara a las personas
gue se encuentren en situaciéon de desempleo y sean menores de 30 o mayores de 40 afios, siendo requisitos indispensa-
bles de participacion en la formacidn que las personas seleccionadas estén empadronadas en el municipio de Gijén/Xixdn
con al menos tres meses de antelacion a la fecha de publicacién en el BOPA del presente extracto y que se encuentren
en situacion de desempleo total en el momento de iniciar la formacion.

4. Formalizacidn de los contratos con caracter indefinido ordinario, a jornada completa y en un grupo de cotizacion
no inferior a 9, con aquellas personas que resulten seleccionadas tras haber finalizado satisfactoriamente la formacion,
siendo variable el nUmero minimo de contrataciones a realizar en funcion de la Linea y sublinea a la que se concurra:

Dentro de la linea 1:

En la sublinea 1.A) dependera de la plantilla del centro de trabajo en el que se va a integrar la persona contratada: 1
contrato (centros de trabajo de hasta 10 trabajadores/as inclusive), 3 contratos (centros de trabajo entre 11 y hasta 50
trabajadores/as inclusive) y 5 contratos (centros de trabajo entre 51 y hasta 250 trabajadores/as inclusive).
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En la sublinea 1.B) sdlo se financiara una contratacion, con independencia de la plantilla del centro de trabajo con el
limite de admision de empresas hasta 250 trabajadores/as inclusive.

Dentro de la linea 2: El nimero de contrataciones a realizar no sera inferior a 5 por proyecto y deberan formalizarse
con al menos 2 empresas diferentes integradas en la asociacion profesional.

Cuarto.—Crédito presupuestario y cuantia de la subvencién:

El crédito maximo autorizado en la convocatoria es de 1.700.000 euros para las dos anualidades (2025-2026), a
financiar con cargo a la aplicacién PD50.24101.470.03 (Orientacién e intermediacion laboral. Ayudas a la contratacion)
del correspondiente presupuesto municipal o la que proceda para cada ejercicio y condicionado a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el mismo, de acuerdo a la siguiente distribucion:

—  Linea 1: 1.105.720 euros.
—  Linea 2: 594.280 euros.

La cuantia maxima de la subvencion a conceder por proyecto vendra condicionada por el presupuesto de la formacion,
de los gastos indirectos asociados y de las contrataciones a formalizar, aplicdndose las siguientes normas:

—  Presupuesto de gastos indirectos: se subvencionara como maximo el 10 % del presupuesto de la formacion,
estableciéndose los siguientes limites si dicho porcentaje fuese superior a los mismos:

a) Linea 1 (empresas): maximo 3.000 euros (menor o igual a 10 contratos) o 5.000 euros (mas de 10 contratos).
b) Linea 2 (asociaciones profesionales): maximo 9.000 euros.

—  Presupuesto de gastos de formacién: se calculara tomando como referencia los importes establecidos para dicho
concepto segun los mddulos econdémicos (coste hora/participante) fijados por el Servicio Publico del Principado
de Asturias para especialidades de formacién para el empleo similares, con el limite maximo de 50.000 euros.

—  Presupuesto de gastos de contratacion de los participantes seleccionados: se calculara por un periodo de doce me-
ses, pudiendo alcanzar el importe de la subvencion concedida por este concepto hasta un maximo del 65% de dichos
costes en el caso de la sublinea 1.A) y de la linea 2 y hasta un maximo del 50% en el caso de la sublinea 1.B).

Quinto.—Solicitudes/plazo:

La solicitud de participacion en el proceso de seleccion de proyectos se formalizara mediante la presentacién del
formulario P010062.001 disponible en la sede electrénica del Ayuntamiento de Gijon/Xixon, acompafiada del proyecto y
demas documentacion exigida de conformidad con lo dispuesto en la cladusula cuarta de los criterios de seleccion.

Para concurrir a la convocatoria se establecen los siguientes plazos de presentacion:

a) Dentro de la linea 1, sublinea 1.A y de la linea 2:

1.9 Plazo: 20 de dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de los criterios en el
BOPA para aquellos proyectos que vayan a iniciarse entre abril y septiembre de 2025.

2.9 Plazo: del 1 al 20 de septiembre, ambos inclusive, para los proyectos que vayan a iniciarse entre octubre
y diciembre de 2025.

b) La sublinea 1.B permanecerd abierta desde el dia siguiente a la publicacién en el BOPA del extracto de los crite-
rios de seleccidn y durante la vigencia de la convocatoria hasta agotar el crédito disponible.

Sexto.—Lugar de presentacidn:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, las personas juridicas deberan relacionarse con las Administraciones Publicas a través de
medios electrdnicos para la realizacion de los tramites administrativos.

La presentacion de la solicitud y documentacion anexa se realizara a través del registro electrdnico y dirigida al Servicio de
Promocion, Desarrollo e Innovacion de la Direccion General de Promocidn del Empleo del Ayuntamiento de Gijon/Xixén.

Gijén/Xixdn, a 9 de abril de 2025.—La Secretaria General.—Cdd. 2025-02942.
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