
 

Resolució del director general de LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació, 
per la qual es convoca per a l'exercici 2025 el programa d’ajudes al desplaçament 
de les persones contractades en 2024 en el Programa de primera experiència 
professional en les administracions públiques 
 
En el DOGV núm. 9871, de 14 de juny de 2024, es va publicar la Resolució de 5 de juny 
de 2024, del conseller d'Educació, Universitats i Ocupació, per la qual s'establixen les 
bases reguladores i es convoca per a l'exercici 2024 el Programa de primera experiència 
professional en les administracions públiques, de concessió de subvencions per a la 
contractació de persones desocupades menors de trenta anys, d'ara en avant Resolució 
de 5 de juny de 2024. 
 
En l'annex II de la Resolució de 5 de juny de 2024, s'arrepleguen les bases i convocatòria 
de les ajudes al desplaçament de les persones contractades a l'empara de la 
convocatòria per a 2024 del Programa de primera experiència professional en les 
administracions públiques, el termini de presentació de sol·licituds, segons la Resolució 
de 17 d'octubre de la Direcció General de LABORA, va finalitzar el passat 15 de novembre 
de 2024. 
 
A conseqüència de l'episodi de pluges torrencials derivades d'una depressió aïllada en 
nivells alts (DANA), que va tindre lloc el passat 29 d'octubre de 2024 a la Comunitat 
Valenciana, algunes entitats beneficiàries no van poder iniciar els contractes en el 
període habilitat per a això, per la qual cosa, en aplicació al que s'establix en l'Acord del 
Consell  de Ministres de 5 de novembre de 2024, pel qual es declara el territori afectat 
com a zona afectada greument per una emergència de protecció civil, alguns dels jóvens 
van ser contractats en un moment posterior i no van poder sol·licitar les ajudes al 
desplaçament. 
 
D’acord amb tot l'indicat, esta convocatòria té com a objecte subvencionar les ajudes al 
desplaçament de les persones contractades a l'empara de la convocatòria per a 2024 
del Programa de primera experiència professional en les administracions públiques que, 
complint els requisits per a tindre la condició de beneficiàries, no van poder presentar 
la sol·licitud en produir-se la seua contractació fora del termini de presentació de 
sol·licituds. 
 
Estes subvencions són compatibles amb el mercat comú i no estan subjectes a 
comunicació o notificació a la Comissió Europea ja que no és d'aplicació el que s'establix 
en l'article 107.1 del Tractat de Funcionament de la Unió Europea per estar destinades a 
facilitar la mobilitat i l'accés a l'ocupació de les persones contractades i, per tant, la seua 
percepció no pot afectar els intercanvis comercials ni la competència. 
 
En virtut del que s'ha exposat, d'acord amb les bases reguladores establides en la 
Resolució de 5 de juny de 2024, i de conformitat amb l'article 160.4.b de la Llei 1/2015, 
de 6 de febrer, 
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RESOLC 

 
Primer. Convocatòria 
1. Convocar per a l'exercici 2025 les ajudes al desplaçament  de les persones 
contractades a l'empara de la convocatòria per a 2024 del Programa de primera 
experiència professional en les administracions públiques, recollida en la Resolució de 5 
de juny de 2024, del conseller d'Educació, Universitats i Ocupació, per la qual 
s'establixen les bases reguladores i es convoca per a l'exercici 2024 el Programa de 
primera experiència professional en les administracions públiques, de concessió de 
subvencions per a la contractació de persones desocupades menors de trenta anys, 
publicada en el DOGV 9871 de 14 de juny de 2024. 
2. Estes subvencions es finançaran al 100 % amb fons propis de la Generalitat i 
s'imputarà a la línia pressupostària S0450 del subprograma 322C01 “Ocupació jove”, per 
un import global màxim estimat de 7.000 euros.  
3. Esta dotació podrà incrementar-se si concorre algun dels supòsits previstos en l'article 
11.2 del Decret 77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulació del procediment de 
gestió del pressupost de la Generalitat. En tot cas, este increment queda condicionat a 
la declaració de disponibilitat del crèdit, que haurà de ser publicada en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana. Esta publicitat no implicarà l'obertura de termini per a 
presentar noves sol·licituds ni l'inici de nou còmput de termini per a resoldre. 
 
Segon. Objecte i àmbit. 
Esta convocatòria té per objecte la concessió d'ajudes al desplaçament de les persones 
contractades a l'empara de la convocatòria per a 2024 del Programa de primera 
experiència professional en les administracions públiques (DOGV 9871 de 14/06/2024) 
 
Tercer. Persones beneficiàries i requisits 
1. Podran ser beneficiàries d'estes ajudes les persones que complisquen els següents 
requisits: 
a) Haver sigut contractades a l'empara de la convocatòria per a 2024 del Programa de 
primera experiència professional en les administracions públiques 
b) Figurar empadronades en una província distinta a la de l'acompliment del lloc de 
treball. Esta condició haurà de complir-se abans del 14 de juny de 2024 (data de 
publicació en el DOGV de la Resolució de 5 de juny de 2024, del conseller d'Educació, 
Universitats i Ocupació, per la qual s'establixen les bases reguladores i es convoca per a 
l'exercici 2024 el Programa de primera experiència professional en les administracions 
públiques, de concessió de subvencions per a la contractació de persones desocupades 
menors de trenta anys, en el marc del Pla de recuperació, transformació i resiliència) i 
en el moment de la contractació. 
2. No podran obtindre la condició de beneficiàries les persones que van resultar 
beneficiàries d'esta ajuda en la convocatòria de 2024 i aquelles en les quals concórrega 
alguna de les prohibicions previstes en l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions. 
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Quart. Procediment i criteris de concessió 
1. La concessió d'estes subvencions se subjecta al règim de concurrència competitiva. 
2. Per a determinar l'orde de prelació de sol·licituds, s'aplicarà el criteri de major 
distància quilomètrica entre el domicili i el lloc d'acompliment del lloc de treball. Els 
empats es dirimiran aplicant el criteri de major permanència en desocupació. 
3. No podrà concedir-se subvenció a més del 25 % de les persones contractades en el 
programa. Per a establir este límit es tindran en compte també les ajudes concedides en 
la convocatòria de 2024. 
 
Quint. Quantia de la subvenció 
L'import de la subvenció ascendirà a 1.000 euros. 
 
Sext. Forma, termini de presentació de sol·licituds i documentació requerida 
1. Les sol·licituds hauran de presentar-se de manera telemàtica en la seu electrònica de 
la Generalitat Valenciana, a través del procediment GVA habilitat a este efecte i 
denominat “Ajudes al desplaçament 2025 de les persones contractades en el programa 
de primera experiència professional en les administracions públiques”. En la pàgina web 
de LABORA estarà disponible la informació sobre esta convocatòria, incloent-hi 
informació sobre totes les fases de la subvenció i els tràmits i formularis associats a cada 
una d'estes; així mateix, s'habilitarà un accés a la seu electrònica per a formular la 
sol·licitud. Per a això, s'haurà de disposar de firma electrònica. Seran inadmeses aquelles 
sol·licituds no presentades utilitzant el procediment GVA ací descrit. 
2. El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils, a comptar des de 
l'endemà de la publicació de l'extracte d'esta resolució en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana. 
3. Durant el procés de presentació de la sol·licitud, s'haurà d'Identificar el compte 
bancari en el qual LABORA ha d'efectuar el pagament de la subvenció. Si es tracta d'un 
nou compte, haurà d'haver-lo donat d'alta prèviament a través del tràmit telemàtic 
habilitat a este efecte denominat «Procediment per a tramitar les altes i baixes de les 
domiciliacions bancàries» (https://www.gva.es/es/inicio/ 
procediments?id_proc=22648&version=amp); així mateix, haurà de declarar 
responsablement que no està incursa en les prohibicions per a obtindre la condició de 
beneficiària establides en l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions i que no és deutora de la Generalitat per reintegrament de subvencions. 
4. La sol·licitud s'acompanyarà de la següent documentació: 
a) Certificat d'empadronament, acreditatiu de les condicions exigides per a ser 
beneficiari. 
b) Declaració, en model normalitzat, relativa a l'article 34 de la Llei general de 
subvencions. 
 
Sèptim. Instrucció i procediment de concessió 
1. La instrucció correspondrà a les direccions territorials de LABORA. 
2. L'òrgan instructor podrà sol·licitar de les persones interessades l'aportació addicional 
de tots els documents i dades aclaridores que estime necessaris per a resoldre sobre la 
sol·licitud presentada. 
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3. Examinades les sol·licituds, l'òrgan instructor emetrà informe on farà constar que les 
persones complixen tots els requisits necessaris per a la concessió de les ajudes. 
4. En la subdirecció general competent en matèria d'ocupació es constituirà un òrgan 
col·legiat integrat per la persona titular d'esta subdirecció o persona que designe per a 
la seua substitució, que el presidirà; dos vocals, i una persona que exercirà la secretaria, 
amb veu però sense vot. La designació de les persones que ocupen les vocalies i la 
secretaria s'efectuarà per la persona titular de la direcció general competent en matèria 
d'ocupació.  
5. A la vista de l'informe de l'òrgan col·legiat, l'òrgan instructor formularà les propostes 
de concessió a l'òrgan concedent. 
 
Octau. Resolució 
1. La competència per a resoldre sobre les sol·licituds presentades correspon a la 
Direcció General d'Ocupació i Formació de LABORA, en aplicació de l'article 2.1 de la 
Resolució d'1 de març de 2021, del secretari autonòmic d'Ocupació i director general de 
LABORA, Servici Valencià d'Ocupació i Formació, sobre delegació de competències en 
matèria de personal, contractació, gestió de subvencions i gestió financera i 
pressupostària. 
2. El termini per a resoldre i notificar la resolució procedent serà de dos mesos comptats 
des de la finalització del termini de presentació de sol·licituds. Transcorregut este 
termini sense que s'haja dictat i notificat resolució expressa, es produirà el silenci 
administratiu i la sol·licitud s'entendrà desestimada. 
3. La resolució posarà fi a la via administrativa i en contra d’esta podrà interposar-se 
recurs potestatiu de reposició davant el mateix òrgan en el termini d'un mes a partir de 
l'endemà de la seua notificació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques; o 
recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos davant el corresponent jutjat 
contenciós administratiu  de la Comunitat Valenciana, de conformitat amb l'article 8 i 
46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
Nové. Mitjà de notificació 
La notificació de les resolucions i actes de tràmit es practicarà a través de la seu 
electrònica de la Generalitat (https://sede.gva.es), per a la qual cosa el sol·licitant haurà 
de disposar de firma electrònica avançada, amb el certificat reconegut per a ciutadans 
(persona física). A este fi es remetrà un avís a l'adreça de correu electrònic que figure en 
l'expedient, on s'informarà de la posada a la disposició d'una notificació en la citada seu 
electrònica. La falta de pràctica de l'avís no impedirà que la notificació siga considerada 
plenament vàlida. 
 
Dècim. Liquidació i pagament 
La liquidació de les ajudes s'efectuarà una vegada justificades amb la documentació 
presentada juntament amb la sol·licitud de les condicions establides, i es lliurarà d'una 
sola vegada l'import de l'ajuda després que es dicte la resolució de concessió. 
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Onzé. Reintegrament de les ajudes concedides 
Donaran lloc a l'obligació de reintegrar, totalment o parcialment, les quantitats 
percebudes, així com l'exigència de l'interés de demora des de la data del pagament de 
la subvenció fins que s'acorde el seu reintegrament, els casos previstos en l'article 37 de 
la Llei 38/2003. Serà procedent el reintegrament total si la persona beneficiària és baixa  
voluntària o per acomiadament disciplinari no declarat improcedent. 
 
Dotzé. Incompatibilitats 
Estes subvencions són compatibles amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos 
per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administració o entitat, pública o 
privada. Haurà de quedar, en tot cas, identificada nítidament la traçabilitat dels gastos. 
 
Tretzé. Comprovació i pla de control  
1. Correspondrà a les direccions territorials de LABORA dur a terme la funció de 
comprovació i control de les subvencions concedides. A este efecte, es consultaran a 
través dels aplicatius informàtics corresponents les bases de dades que continguen la 
informació necessària per a l'adequada gestió d'estes subvencions.  
2. A l'efecte del que es disposa en la lletra j) de l'article 165.2 de la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, de la Generalitat, d'hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions, i de conformitat amb l'article 2.3 de la Llei 3/2000, de 17 d'abril, per la qual 
es crea el Servici Valencià d'Ocupació i Formació, les direccions territorials d'este 
organisme autònom accediran a la vida laboral del 100 % de les persones la contractació 
de les quals ha sigut subvencionada, a fi de comprovar el compliment dels requisits de 
les ajudes. 
 
 

Contra esta resolució, que esgota la via administrativa, podrà interposar-se 
recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà 
de la seua publicació davant el corresponent jutjat contenciós administratiu competent, 
d’acord amb el que s’establix en els articles 8 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, o, potestativament, recurs de 
reposició davant este mateix òrgan en el termini d’un mes computat en els mateixos 
termes, de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
Tot això sense perjuí que els interessats puguen presentar qualsevol altre recurs que 
estimen pertinent. 
 
València, 
 

El director general de LABORA Servici Valencià d’Ocupació i Formació 
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