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Resolucion de la Secretaria General de Formaciéon Profesional, por la que se
convocan los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional de Grado Medio
y Grado Superior para las ciudades autonomas de Ceuta y Melilla y la Consejeria
de Educacion de la Embajada de Espaina en Marruecos, correspondientes a los
anos 2023 y 2024.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion establece en su articulo 89 que
el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, sin perjuicio de las competencias
de las Comunidades Auténomas, podra establecer, por si mismo o en colaboracion con
otras entidades, premios y concursos de caracter estatal destinados a alumnado,
profesorado o centros educativos.

La misma ley, en su articulo 39 recoge que la formacién profesional tiene como finalidad
preparar al alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion
a las modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, contribuir a
su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democratica y pacifica, y permitir
su progresién en el sistema educativo, en el marco del aprendizaje a lo largo de la vida.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional, contempla que el talento es una cualidad presente en toda la poblacion y
que el bienestar de una sociedad democratica, asi como el dinamismo empresarial y
econdémico de un pais pasan por la existencia de una amplia poblacién competente,
cualificada e integrada social y profesionalmente. Del mismo modo, el articulo 3 de esta
Ley establece, dentro de los principios generales del sistema de formacién profesional,
el desarrollo personal y profesional de la persona, la mejora continua de su cualificacion
profesional a lo largo de la vida, asi como la centralidad en la persona, potenciando el
maximo desarrollo de sus capacidades, promoviendo su participacién activa, y el
desarrollo de sus habilidades interpersonales, entre otros.

Como reconocimiento oficial de los méritos del alumnado que finaliza brillantemente
estudios de ciclos formativos de grado superior, se han venido convocando Premios
Extraordinarios de Formacion Profesional que reconocen la trayectoria académica y
profesional basada en el trabajo, el esfuerzo y la dedicacion, segun se recoge en la
Orden EDU/2128/2011, de 15 de julio, por la que se crean y regulan los Premios
Nacionales de Formacion Profesional de grado superior establecidos por la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 28 de julio).

Con este antecedente donde se reconoce de manera oficial los méritos del alumnado
que finaliza brillantemente estudios de ciclos formativos y desde la perspectiva de
impulsar la formacion profesional, se considera conveniente hacer extensible estos
premios, a los ciclos formativos de grado medio, con el deseo de ofrecer a este
alumnado un reconocimiento por los objetivos logrados y un estimulo para conseguir
sus metas futuras.
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Por todo ello, de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de dicha Ley, la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril (BOE de 12 de mayo)
de bases reguladoras de concesidon de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva, dispongo:

Primero. Objeto de la convocatoria y financiacion

1. Convocar los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional de grado medio y
grado superior correspondientes a los afios 2023 y 2024, para los alumnos vy
alumnas que finalizaron sus estudios en esos afnos, como reconocimiento de su
relevante rendimiento.

2. Cada premio de grado medio y superior, tendra una dotacién de 600,00 euros, que
se haran efectivos con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.05.323M.484.01 de
los Presupuestos Generales del Estado.

3. En el afo 2023, para grado medio, la cantidad presupuestada es de 18.600,00%€, al
ser 31 el numero maximo previsto de premios a conceder, y en el afio 2024, la
cantidad presupuestada para grado medio es la misma,18.600,00€, al no variar el
numero de premios a conceder.

4. En el afo 2023, para grado superior, la cantidad presupuestada es de 16.800,00€,
al ser 28 el numero maximo previsto de premios a conceder y en el ano 2024,
17.400,00€, al ser 29 el nUumero maximo previsto.

5. Se podra conceder un premio extraordinario por cada familia profesional implantada
con ciclos formativos de grado medio:

— Afo 2023: 15 en Ceuta,13 en Melilla y 3 en el ambito de gestién de la
Consejeria de Educacién de la Embajada de Espana en Marruecos.

— Afo 2024:15 en Ceuta, 13 en Melilla y 3 en el ambito de gestiéon de la
Consejeria de Educacion de la Embajada de Espana en Marruecos.

6. Para los ciclos formativos de grado superior se podra conceder un premio
extraordinario por cada familia profesional implantada:

— Afo 2023:15 en Ceuta y 13 en Melilla.
— Ano 2024: 16 en Ceuta y 13 en Melilla.

7. En el caso de que el premio correspondiente a una familia profesional quedara
desierto por falta de concurrencia, podra concederse a una persona candidata de
otra familia profesional que cuente con el mayor numero de solicitudes. En caso de
empate entre familias profesionales, se otorgara a la persona candidata que haya
obtenido la mayor puntuacién en el procedimiento de baremacion, a propuesta
motivada de la comision de valoracion, no pudiendo concederse mas de dos premios
por familia profesional establecida en la presente resolucion. En ningun caso, la
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totalidad de premios concedidos podra exceder del numero de familias profesionales
con ensefianzas implantadas en cada ciudad auténoma.

Segundo. Personas destinatarias y Requisitos

1.

Podran concurrir al premio extraordinario los alumnos y alumnas que hayan
finalizado los estudios de Formacion Profesional de grado medio o grado superior,
incluido el modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo, en centros
docentes esparioles dependientes de la gestion directa del Ministerio de Educacion
Formacioén Profesional y Deportes (ciudades auténomas de Ceuta y Melilla y ambito
de actuacion de la Consejeria de Educacion de la Embajada de Espafia en
Marruecos), bien en la modalidad de ensefanza presencial o en la modalidad de
ensefanza a distancia, durante el afio 2023 o durante el afio 2024.

Para optar a este premio, sera necesario haber obtenido como calificacion final del
ciclo formativo, en los términos establecidos en el Real Decreto 1147/2011, de 29
de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion profesional
del sistema educativo, una puntuacioén igual o superior a 8,50 puntos.

Tercero. Solicitudes de participacion, plazo de presentaciéon, subsanaciones y
notificaciones

1.

Las solicitudes del alumnado de las ciudades autonomas de Ceuta y Melilla se
presentaran de manera telematica a través de la sede electronica del Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes.

Para efectuar la cumplimentacion de la solicitud, los solicitantes necesitaran
disponer de Certificado electrénico, DNI electronico o Usuario de clave. Unicamente
se podra cumplimentar la solicitud a través de la aplicacion abierta en la sede
electrénica del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes.
(https://sede.educacion.gob.es).

Los alumnos y alumnas de las ciudades autéonomas de Ceuta y Melilla que,
reuniendo los requisitos indicados, deseen optar al premio extraordinario,
formalizaran la solicitud electrénicamente, en los términos previstos en la Ley
39/2015, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas,
de 1 de octubre.

Las solicitudes del alumnado que ha cursado estudios en centros del ambito de
gestion de la Consejeria de Educacion de la Embajada de Espafia en Marruecos,
podran ser presentadas en la secretaria del centro. Estas solicitudes, asi como el
resto de la documentacion, se haran llegar desde la Secretaria del IES Juan de la
Cierva, a la Subdireccién General de Promocion Dual y Relaciones con la Empresa.

4. A la solicitud se deberan adjuntar la siguiente documentacion preceptiva:

a) Certificado académico oficial expedido por la Secretaria del centro educativo
en que se encuentre su expediente académico. No obstante, no sera obligatoria
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la aportacién por los aspirantes de este certificado cuya verificacion se
efectuara de oficio por la Administracién, salvo en los casos en que se haga
constar expresamente en la solicitud, la oposicion de las personas interesadas
a dicha verificacion, en los que sera necesaria la presentacion de dicha
documentacion, en virtud de lo establecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de Ilas
Administraciones Publicas.

b) Documentacion acreditativa de los méritos alegados

c) Declaracion responsable con base en el articulo 24 y 25 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006 de 21 de julio, segun Anexo I.

El plazo para presentar la solicitud de inscripcion y el resto de los documentos

mencionados en apartados anteriores sera de 10 dias habiles a contar desde el

siguiente al de la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el Boletin

Oficial del Estado. La presentacion de la solicitud supondra la aceptacion de las

presentes bases de convocatoria en particular, y a los efectos previstos en el articulo

41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas, se acepta la practica de las notificaciones.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre y en el articulo 22.4 de su Reglamento, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, la presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al
organo gestor para recabar directamente por via telematica los certificados de estar
al corriente de pagos a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria
y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de modo que las solicitudes no
deberan aportar dichas certificaciones. No obstante, el solicitante podra denegar
expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces la certificacion en los
términos previstos en los apartados anteriores.

Cada Direccion Provincial y en su caso, el IE Juan de la Cierva de Tetuan, realizara
las comprobaciones de los requisitos de acceso y que en las solicitudes figuran todos
los datos requeridos, para lo cual, desde las Direcciones Provinciales se podra
requerir a los centros educativos la informacion que sea precisa.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, si
la solicitud no reune los requisitos exigidos en la convocatoria, se requerira a la
persona interesada para que subsane las faltas o remita la documentacion requerida
en un plazo de 10 dias habiles, y se le notificara a través de medios electronicos. Si
en ese plazo no se realiza la subsanacion se le tendra por desistido de su peticién,
que se archivara previa resolucion dictada en los términos previstos en el articulo
21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Las notificaciones resultantes del proceso administrativo se realizaran mediante la
practica de notificacion por comparecencia electronica (articulo 43 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), utilizando los servicios disponibles en la sede
electrénica del Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes.
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10. En cualquier momento del procedimiento administrativo, se podra solicitar los
originales a través de los cuales se generaron todos los archivos electronicos
incorporados a la solicitud, con el fin de contrastar su validez y concordancia.

11. El Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes se reserva el derecho
de actuar legalmente contra aquellos que modificaran o alteraran los documentos
originales con los que se generaron los archivos electronicos incluidos en la solicitud.

12. Se habilitara el correo electrénico premiosextfp@educacion.gob.es para resolver las
dudas sobre el proceso

Cuarto. Instruccion del procedimiento

1. La instruccion del procedimiento se llevara a cabo por la Subdireccién General de
Programas y Gestion de la Formacién Profesional, en los términos previstos en el
articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. El plazo maximo de duracién del procedimiento sera de 6 meses. El plazo maximo
computara a partir de la publicacion de esta resolucion. transcurridos los cuales
podran entenderse desestimadas las solicitudes presentadas por silencio
administrativo.

3. Las Direcciones Provinciales de Educacion, Formacion Profesional y Deportes de
las ciudades de Ceuta y de Melilla y en su caso la Consejeria de Educacion de la
Embajada de Espaia en Marruecos, actuaran como érganos de gestion y apoyo de
este procedimiento.

4. El 6rgano instructor podra encomendar al 6rgano de gestiéon y apoyo las tareas

relativas al proceso que considere necesarias.

Quinto. Comision de valoracion

1. La seleccion de las solicitudes presentadas en las ciudades de Ceuta y Melilla se
realizara en la Direccién Provincial de cada ciudad auténoma, por una comisién de
valoracién constituida por los siguientes miembros:

- Presidencia: La persona titular de la Direccién Provincial del Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes, o persona en quien delegue.

- Vicepresidencia: El jefe o jefa del Servicio de Inspecciéon Educativa de la
Direccion Provincial, quien sustituird a la presidencia en caso de ausencia.

- Vocales:

a) Eljefe o jefa de la Unidad de Programas de la Direccion Provincial.
b) Un asesor o asesora en temas de Formacion Profesional de la Unidad de
Programas, designado por la persona titular de la Direccion Provincial.
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¢) Un representante funcionario de la Direcciéon Provincial que actuara como
secretario con voz y sin voto, designado por la persona titular de la Direccién
Provincial.
2. En el ambito de actuacién de la Consejeria de Educacion de la Embajada de
Espafa en Marruecos, la seleccion de las solicitudes presentadas se realizara en la
Subdireccién General de Promocion Dual y Relaciones con la Empresa por una
comision de valoracion constituida por:
- Presidencia: Un jefe o jefa de area de la Subdireccion General de Promocion
Dual y Relaciones con la Empresa.
- Vicepresidencia: Un representante inspector o inspectora del Ministerio de
Educacion, Formacién Profesional y Deportes designado por la persona titular de la
Subdireccién General de la Inspeccion de Educacion, quien sustituira a la presidencia
en caso de ausencia.
- Vocales:
a) Un asesor o0 asesora de la Consejeria de Educacion de la Embajada de
Espafia en Marruecos.
b) Un asesor o asesora de la Subdireccion General de Promocién Dual y
Relaciones con la Empresa, que actuara como secretario con voz y sin voto.

La comision de valoracién ajustara su actuacién a lo dispuesto en los articulos 15 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del Sector Publico,
y procurara que su composicion respete la paridad entre mujeres y hombres a que se
refiere la Orden PRE/525/2005, de 7 de marzo, por la que se da publicidad al Acuerdo
de Consejo de Ministros y Ministras por el que se adoptan medidas para favorecer la
igualdad entre mujeres y hombres (BOE del 8 de marzo).

Las distintas comisiones de valoracion, una vez finalizada cada una de sus actuaciones,
debera remitir el acta correspondiente y al finalizar el procedimiento, un informe
detallado de todo el proceso. Dichos documentos deberan ser remitidos, previa firma
por el/la Presidente/a y Secretario/a de la Comisidon, a la Subdireccion General de
Programas y Gestion de la Formacién Profesional.

Sexto. Valoracion de las solicitudes

1. Los expedientes recibidos seran valorados, de acuerdo con los siguientes criterios
que se aplicaran en una unica fase de valoracion, con transparencia y objetividad:

a) Calificacion final obtenida que figura en el expediente académico.

b) Valoracion de otros méritos académicos y profesionales, acreditados
documentalmente y desarrollados con anterioridad a la finalizacion del ciclo
formativo por el que se opta al premio, hasta un maximo de 2,5 puntos. A estos
efectos soélo se tendran en cuenta los méritos siguientes:
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b.1. Cursos de formacién complementaria y relacionados con la familia
profesional, en los que se refleje el numero de horas de formacion que se ha
efectuado. Hasta un maximo de 0,80 puntos.

e 0,10 puntos por cada 10h de formacion.

b.2. Participacion en actividades o proyectos de innovacion organizados por el
centro o administracidon educativa (incluidas las competiciones Skills)
relacionadas todas con la familia profesional por la que se opta. Hasta un
maximo de 0,50 puntos. En las certificaciones debe explicitarse que se trata de
actividades innovadoras o proyectos de innovacion.

e 0,10 por cada participacion

e 0,20 por cada participacion, si se trata de una competicion Skills.

b.3. Idiomas extranjeros acreditados por instituciones oficiales. Por cada
idioma, se tendra en cuenta el certificado con mayor nivel.
Hasta un maximo de 0,50 puntos.

e 0,15 por cada certificado de nivel A2

e 0,20 por cada certificado de nivel B1

e 0,25 por cada certificado de nivel B2

e 0,50 por cada certificado de nivel C1 o C2

b.4. Experiencia laboral, practicas no laborales, becas de formacién o
actividades de voluntariado. Hasta un maximo de 0,70 puntos.

e 0,20 puntos por cada mes a jornada completa de actividad profesional
relacionada con la familia profesional (acreditado mediante vida laboral y
contrato de trabajo)

e 0,20 puntos por cada 150 horas de actividad de practica no laboral
(diferente a la desarrollada en el médulo de FCT) o beca de formacion
relacionada con la familia profesional. (acreditado mediante certificacion)

e 0,05 puntos por cada 10h de actividad voluntaria relacionada con la
familia profesional. (acreditado mediante certificacion)

2. La puntuacion total de los expedientes sera la suma de las puntuaciones obtenidas
en los apartados a) y b) del punto anterior.
En el supuesto de empate se procedera segun se indica en el punto séptimo de
esta convocatoria.

3. La comisién de valoracion, en el plazo maximo de 10 dias habiles, posteriores a su
constitucién, emitira un informe en el que incluira el resultado de la evaluaciéon de
las solicitudes ordenadas por familia profesional y puntuacién obtenida.

Séptimo. Concesion de los premios

1. La concesion de los premios se efectuara mediante régimen de concurrencia
competitiva.
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Una vez publicado en sede electrénica del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes el resultado de la evaluacién de las solicitudes ordenadas
por familia profesional y puntuacion obtenida, se abrira un plazo de reclamacion de
5 dias habiles. Resueltas las reclamaciones que pudieran presentarse por las
comisiones de valoracion correspondientes, se publicaran los listados definitivos de
las solicitudes baremadas ordenadas por familia profesional y puntuacion y emitiran
un informe que sera remitido a la Subdireccién General de Programas y Gestion de
la Formacién Profesional, érgano instructor del procedimiento.
El informe incluira un listado de premios ordenados por familia profesional y
puntuacién obtenida. Para la ordenacion, en el supuesto de empate se iran
aplicando, hasta el momento en el que se produzca el desempate, los criterios
siguientes:

a) Mejor puntuacién en apartado a.

b) Mejor puntuaciéon en el apartado b.1; y en su caso, en los sucesivos

apartados.
Si aplicados estos criterios se mantiene el empate, se dirimira teniendo en cuenta la
siguiente prelacién: la mejor calificacion obtenida en el médulo profesional con el
mayor numero de horas curriculares de cada ciclo, en el segundo médulo profesional
en numero de horas, y asi sucesivamente.
Si el empate persiste, sera resuelto por un sorteo.

La Subdireccion General de Programas y Gestion de la Formacion Profesional, a la
vista de los informes, elevara la propuesta de resolucion a la Secretaria General de
Formacioén Profesional. Dicha propuesta contendra la relacion de alumnos y alumnas
propuestos para la obtencién de Premio Extraordinario, con opcion, en su caso, al
correspondiente Premio Nacional. Su distribuciéon se atendra a lo dispuesto en el
apartado primero de esta resolucion.

La Secretaria General de Formacion Profesional, por delegacion de la Ministra de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes, contenida en la Orden EFP/43/2021,
de 21 de enero (BOE de 26 de enero), concedera los premios, y su publicaciéon se
realizara a través de la Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones.

La resolucién de adjudicacion de los premios pondra fin a la via administrativa y
podra ser recurrida potestativamente en reposicién, en el plazo de un mes, ante el
mismo érgano que la ha dictado, o ser impugnada mediante interposicion de recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa y el articulo
66 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la fecha de su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Si transcurrido el plazo de duraciéon del procedimiento, recogido en el apartado
cuarto.2, no hubiera recaido resolucion expresa, los interesados podran entender
desestimada la solicitud por silencio administrativo, segun se recoge en el apartado
séptimo de la Orden ECI 1305/2005 de 20 de abiril.
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Octavo. Reconocimiento del premio

1. A las personas que obtengan el premio extraordinario les sera anotada esta
distincion en su expediente académico por la secretaria del centro donde figuran
estos y se les entregara el diploma acreditativo.

2. La obtencion del premio extraordinario de Formacién Profesional, podra dar opcion,
€n su caso, a concurrir, previa inscripcion, al correspondiente premio nacional. A los
Premios Nacionales solamente podra concurrir un alumno o alumna de cada familia
profesional objeto de la convocatoria. En caso de que en una familia profesional
haya mas de un Premio Extraordinario sélo concurrird aquella persona que haya
obtenido mayor calificacién en el procedimiento de valoracion de las solicitudes.

Noveno. Recursos

Contra esta convocatoria se podra interponer, en el plazo de dos meses, recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Nacional. Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion en el
plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Décimo. Exencion de prohibiciones

A las personas beneficiarias de estos premios no les seran de aplicacion las
prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Undécimo. Desarrollo

Se autoriza a la Secretaria General de Formacién Profesional para dictar las
instrucciones necesarias en el desarrollo de la presente resolucion.

Disposicion final primera. Normativa aplicable

Al procedimiento de concesion de estos premios, ademas de lo dispuesto en la presente
resolucion, seran de aplicaciéon la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de dicha Ley, la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril (BOE del 12 de mayo)
de bases reguladoras de concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva.
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Disposicion final segunda. Efectos
La presente resolucion producira efectos desde el dia siguiente al de la publicacion de

su anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid,
LA MINISTRA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y DEPORTES
Por Delegacién, Orden EFP/43/2021, de 21 de junio (BOE de 26 de enero de 2021)
LA SECRETARIA GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL

Esther Monterrubio Ariznabarreta
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ANEXO |

Declaracion Responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias,
frente a la Seguridad Social y que no es deudor por resolucion de procedencia
de reintegro.

EXPONE:

Que a los efectos del pago del premio concedido al amparo de la Resolucion de la
Secretaria General de Formaciéon Profesional, por la que se convocan los Premios
Extraordinarios de Formacion Profesional de Grado Medio y Grado Superior
correspondientes al ano 2023/2024, y que no es deudor por resolucion de procedencia
de reintegro, todo ello, de conformidad con los articulo 24 y 25 del Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad
Social, y que no es deudor por resolucién de procedencia de reintegro, y que se
compromete a mantener el cumplimiento de estas obligaciones durante el tiempo
inherente a dicho reconocimiento o ejercicio, segun se recoge en el articulo 69, de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En ,a de de 202_

Fdo.
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