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CONVENIO DE COLABORACLON ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO Y CRUZ ROJA ESPANOLA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ATENCION E INSERCION SOCIO-LABORAL DE PERSONAS INMIGRANTES

En Oviedo, a 11 de agosto de 2017

REUNIDOS

De una parte, Dfia. MARIA LUISA PONGA MARTOS, Concsjala de Gobierno del Area

de Atencién a las Personas e Igualdad del Excmo. Ayuntamiento de Oviedo, por
acuerdo de delegacién de competencias de 15 de junio de 2017.

De ofra parte, Diia. CELIA FERNANDEZ FERNANDEZ en su calidad de Presidenta de
Cruz Roja Espafiola en el Principado de Asturias, en representacion de dicha Entidad.

INTERVIENEN

En funcién de sus respectivos cargos, que han quedado expresados, y en el ejercicio
G las facultades que cada uno tiene conferidas, reconociéndose reciprocamente
’”c?acidad y legitimacion para convenir y obligarse en los términos del presente

cohvenio, para lo cual han sido autorizados por los respectivos drganos de gobierno
dedlas instituciones que representan

O

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la finalidad del presente convenio es canalizar a favor de Cruz Roja
Espariola en el Principado de Asturias la subvencion nominativa que figura en el
vigente Presupuesto Municipal en los términos sefalados en el art. 21 de Ia
Ordenanza General de Subvenciones asi como establecer las condiciones y
compromisos que asume la entidad, dando asf cumplimiento a los establecido en el
art. 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEGUNDO.- Que la construccion de una Eurcpa moderna, cohesionada y socialmente
integrada pasa por la extensién de la libertad, la justicia, la igualdad y la solidaridad
entre fodas las personas, para lo cual es necesario remover y eliminar los obstéculos
de toda clase que impiden o limitan todavia el ejercicio de los derechos ciudadanos, la
plena participacion de todos en el curso ordinario de la vida social y el acceso en
igualdad de condicicnes a los bienes y servicios de la comunidad.
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TERCERO- Que es responsabilidad de todas las instancias sociales incluir Ia
promocion de la integracion y la lucha contra la exclusion en todas sus niciativas Y
actividades, pues la fractura social que supone la marginacién y la postergacion de
grupos o comunidades de ciudadanos constituye una contradiccién con los principios y
practicas que deben informar las sociedades democraticas avanzadas.

CUARTO- Que la nueva sociedad basada en el conocimiento, como expresamente se
reconoce en el documento de Conclusiones del Consejo Europec de Lisboa de 23 y 24
de marzo de 2000, ofrece un enorme potencial para reducir la exclusién social, tanto
mediante la creacién de condiciones econémicas que redunden en una mayor
prosperidad de la que no queden marginados ninglin grupo o comunidad, como
premoviendo nuevas formas de participacién en la sociedad.

QUINTO- Que la sociedad del conocimiento no garantiza, por si sola, sino que
intreduce el riesgo de que se produzcan diferencias cada vez mayores entre quienes
tienen acceso a los nuevos conocimientos y los que, por partir de una situacion de
objetiva desventaja, quedan al margen de las nuevas oportunidades. Para evitar este
riesgo cierto y aprovechar al maximo este nuevo potencial, deben hacerse esfuerzos

para mejorar-las cualificaciones, promover un acceso amplio a los conocimientos y
luchar contra el desempleo.

27 SEXTO- Que el empleo es la mejor y més segura salvaguardia contra la exclusién

i ’% social. En efecto, el empleo y su presupuesto, la formacion, constituyen factores
Oesenciales en el proceso de integracion y plena participacién sociales de los grupos
vulnerables o en riesgo de exclusién, objetivo preferente de la accién de las Entidades

8 firmantes de este Convenio, pues esta via de socializacién permite a las personas
§ hacer lo que los deméds hacen y las torna socialmente visibles y tiles, extendiendo el

4’\7/ENT0 o% sentimiento de pertenencia y de corresponsabilidad en el desarrolio y progreso de la
comunidad.

SEPTIMO- Que Cruz Roja Espafiola tiene como ideario y principios fundamentales de
la Institucién: Humanidad, Imparcialidad, Neutralidad, Independencia, Carécter
Voluntario, Unidad y Universalidad. Que entrs las lineas estratégicas de accién de la
Institucién se engloban las acciones dirigidas hacia los colectivos mas desfavorecidos,
con la misién de potenciar las capacidades de las personas Y grupos sociales mas

vulnerables en su vida cofidiana, favoreciendo su autonomia personal y de grupo y su
plena integracion.
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OCTAVO- Las partes coinciden en que la situacion del colectivo inmigrantes, con baja
cualificacién y altas tasas de desempleo, requiere la puesta en marcha de medidas
activas en los campos de la formacién profesional y el empleo para una completa
incorporacion social. En este sentido, se considera a las personas inmigrantes como
un grupc especifico, cuyc preceso de insercién socio-laboral requiers, segin
manifiestan los expertos, y dadas sus peculiaridades y diferencias culturales, un
tratamiento especializado e integral, que debe ser impulsado de forma positiva con
una politica global, de modo que se superen actuaciones parciales o fragmentadas,
asi como el riesgo de la dispersion de los recursos disponibles

NOVENO.- El Proyecto de Atencion e Insercion a las Personas Inmigrantes trabaja
con personas extranjeras, generalmente de origen exfracomunitario, partiendo de sus
probleméticas especificas y ofreciendo respuestas adaptadas a sus necesidades.
Todas estas actividades se desarrollan en cuatro fases:

- Fase de acogida
- Fase de diagnostico

- Fase grupal, de orientacion laboral, mercado de trabajo y desarrollo profesional
y formativo.

- Fase individual para definir un itinerario v acciones concretas

- Fase de seguimiento y apoyo en el puesto de trabajo

\"'NTO. \"” Be entiende, en consecuencia, la contribucién de Cruz Roja a la realizacién de
Y ':—'. actividades de utilidad pudblica con su proyecto de Atencidn e Insercién de las
I ¥ i © Personas Inmigrantes.
g o]
I L .
&' DEGIMO.- El articulo 25.2 ) de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
4"7/ENT00<°0 Régimen Local, en la redaccidn dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de

racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, establece que el municipio
ejercera, en todo caso, como competencias propias, en los términos de la legislacion
del Estado y las Comunidades Auténomas, entre otras, la de “evaluacién e informacién
de situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas en situacién o
riesgo de exclusidn social”. Atendiendo al criterio interpretativo fijado tras la Sentencia
del Pleno del Tribunal Constitucional de 3 de marzo de 2016, resolviendo el recurso de
inconstitucionalidad nim. 1792-2014, es esta la Gnica materia relacionada con los
servicios sociales dentro de la cual las leyes estatales y autonémicas deben
necesariamente atribuir competencias propias a los Ayuntamientos y es ese mismo
enunciado el que describe el servicio minimo obligatorio que han de prestar los
municipios con poblacion superior a 20.000 habitantes, segtin ! art 26 de la Ley.

No obstante, el amparo para el gjercicio de mayores competencias en este &mbito
proviene de la declaracién de nulidad de la Disposicion Transitoria Segunda de la Ley
operada por dicha Sentencia, pues esta Disposicion suponia que, cumplido el plazo de
transitoriedad, los municipios no hubiesen podido ejercer otras competencias distintas
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de la sefialada aunque fuesen atribvidas como propias por la legislacién autonémica
en ejercicio de la competencia derivada de sus Estatutos o quisiesen ser ejercidas
como distintas de las propias en aplicacién del art. 7.4 de la Ley 7/1985. Desaparecida
esta limitacion, cabe acudir a la atribucion que pueda derivar de la legislacién
autondmica, en este caso anterior a la reforma de la ley basica. En este sentido y,
coincidiendo con la interpretacion ofrecida por el Tribunal Constitucional encuanto ala
extension de competencias locales, ya el Decreto 68/201 4, de 10 de julio establecia en
su Disposicion Adicional que las competencias atribuidas a los concejos por
disposiciones legales autonémicas con anterioridad a Ia entrada en vigor de la Ley
27/2013, entre las que se encontraba la Ley del Principado de Asturias 1/2003, de 24
de febrero, de Servicios Sociales, se gjercerian por aquellos de conformidad con lo
dispuesto en la norma legal de atribucién, en régimen de autonomia y bajo su propia
responsabilidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.2 de |a Ley 7/1985,

Procederia, por tanto, tomar como referencia en el presente convenio, el Art. 24, de la
citada Ley 1/2003 que recoge entre las prestaciones del sistema de servicios saciales
“las medidas dirigidas a prevenir la exclusi6n social Y a promover la autonomia de las
personas consistiran en programas o acciones de tipologia diversa dirigidas tanto a
personas como a grupos especificos y a la comunidad a la que pertenecen para
favorecer su propia promocién y las posibilidades de participacion social, evitando los
efectos de la marginacion y la exclusion socfal, movilizando los recursos y estrategias
necesarias para la adquisicion y desarrollo de habilidades Yy capacidades que permitan
la inserci6n y la autonomia individual dentro de la comunidad”. Este tipo de medidas
de caracter preventivo relacionadas con situaciones de riesgo y necesidad social
podrian entenderse incluidas dentro de las funciones de los servicios sociales
generales a las que alude el art. 11 a) de la Ley y, por tanto, poder, a su vez, ser
gjercidas por la Administracion Local, en aplicacién del art. 7 de la Ley.

Sobre |a base de esa competencia se proyecta, en este caso una actividad de fomento
materializada en una subvencién municipal y que liene acogida en el art. 72 de la
\ citada Ley 7/1985, seg(in el cual ias Corporaciones Locales favoreceran el desarrolio
° de las asociaciones para la defensa de ios intereses generales y, en este caso,
G sectoriales de los vecinos, facilitandoles acceso a ayudas econdmicas para la
realizacién de sus actividades El art. 25 del Reglamento Organico de Participacion
oCiudadana del Ayuntamiento de Oviedo desarrolla esta materia contemplando que el

Ayuntamiento utilizar para este fin diversos medios juridicos y econémicos, a través

% <0 de ayudas, subvenciones, convenios y cualquier forma de colaboracidn que resulte
enTo 9% adecuada.

DECIMO-PRIMERO.- El Plan Estratégico de subvenciones de Servicios Sociales y
Promocién Social 2017-2019 incorpora la Linea estratégica n° 2 “Subvenciones
Nominativas para Programas dirigidos a intervenciones especializadas con personas

en riesgo de exclusion social” dentro de la cual se incluye el proyecto “Atencién e
Insercién Socio-laboral de Personas Inmigrantes”.

Asi pues, de conformidad con lo establecido en las citadas manifestaciones, ambas
partes
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ACUERDAN
Suscribir el presente Convenio de Colaboracion, de acuerdo con las siguientes
CLAUSULAS:

PRIMERA.- El presente Convenio tiene como objeto fijar los términos de la
colaboracién entre los firmantes para el desarrollo del proyecto “Atencion e Insercion
socio-laboral de personas inmigrantes”, asl como regular el contenido y las

condiciones de las actuaciones que esta entidad desarrolla dentro del mencionado
proyecto.

SEGUNDA.- Este conjunio de actuaciones integradas, van destinadas a mejorar las
posibilidades de empleo de las personas con mas dificultades, ayudandoles a situarse
en mejores condiciones en el mercado laboral, reforzando sus capacidades,

disminuyendo sus obstaculos personales y del entorno, favoreciendo su autonomia y
dotandoles de los recursos necesarios para su integracién.

TERCERA.- Cruz Roja Espafiola del Principado de Asturias aportars todos los
recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para el desarrollo de las

actividades- incluidas en este proyecto, conforme al Programa que acompafia al
presente Convenio y que consiste basicamente en:

La puesta en marcha de un dispositivo cuya finalidad sera la integracion socio-
laboral de la poblacion inmigrante, complementandose con medidas de
acompaiiamiento y de sensibilizacién al mercado laboral.

% - El desarrollo de una serie de actuaciones de formacién, capacitacion
[s) profesional e investigacion, orientacion, intermediacion y autoempleo.
O - Implantacién y desarrollo de un programa de apoyo psicoldgico
1 _&\‘9 - Implantacién y desarrolio de un programa de apoyo sociolingiiistico y refuerzo
% O educativo.
MiEnTO ©

- Acciones de sensibilizacién y educacion dirigidas a Ia poblacién en general ya
|la infancia y juventud en particular.

CUARTA.- Cruz Roja Espafiola del Principado de Asturias se compromete a asignar el
personal técnico necesario para la gjecucion del proyecto, asi como, en su caso,
personal voluntario, suficiente y capacitado para cubrir las necesidades del proyecto y
desarrollar las acciones que contiene el mismo y que son objeto del convenio.
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Se consideran incluidas como actividades propias del proyecto aquellas
dirigidas a [a formacién y capacitacion del personal contratado para el desarrollc del
mismo, asi como de aquellas personas que desarrollan su actividad de voluntariado.

Tanto el personal contratado para la ejecucion del proyecto, como el voluntario,
dependeran organica, funcional y disciplinariamente de Cruz Roja Espaficla del
Principado de Asturias sin que tenga ningln tipo de relacién de empleo con el Excmo.
Ayuntamiento de Oviedo, para lo que se atendran a lo dispuesto en la normativa, tanto
laboral como de voluntariado, vigente.

QUINTA.- Con el objeto de garantizar la adecuada coordinacion y cumplimiento de los
compromisos y objetivos antes expuestos se creard una Comisién de Seguimiento que

desarroliard las funciones que al respecto sean necesarias y, entre otras, las
siguientes:

a) La elaboracién de propuestas que conduzcan a la consecucidn de los
objetivos del Convenio.

b) La supervisién de los informes de seguimiento y evaluacion, asi como el
seguimiento de su desarrollo.

¢) Cuantas acciones sean precisas para impulsar los objetivos previstos.

A tal fin, dicha Comision de Seguimiento esta integrada por dos representantes de

cada una de las partes firmantes, siendo presidida por el Ayuntamiento de Oviedo y
habiendo de reunirse, al menos, dos veces al afic.

La Comisién de Seguimiento podré decidir la creacion de grupos de trabajo para el
desarrollo de su actividad en aquellas materias que asi lo requieran.

SEXTA.- Para la sjecucién del proyecto objeto de este convenio el Ayuntamiento de
% Oviedo aportara la siguiente cantidad con cargo a la partida: 311.2314.48902:

o]
: Ejercicio Importe
22 g 2017 15.000,00 €
&

SEPTIMA .- Dada la naturaleza del proyecto objeto de este convenio, la aportacion

municipal se librard de una sola vez con caracter previo a la justificacién del mismo,
sin necesidad de aportar ninguna garantia.

No podra realizarse e pago de la subvencién hasta tanto no resulten
acreditados los siguientes extremos:

- que la entidad beneficiaria se halla al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias, en el caso de las municipales en los términos fijados en las
Bases de ejecucion del Presupuesto.

- que se halla al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.
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- que no tiene pendiente de justificar ninguna subvencion municipal concedida
con anterioridad, salvo que no haya vencido el plazo de justificacion.

- que no sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

Cuando la entidad beneficiaria sea deudora con motivo de una deuda vencida,

liquida y exigible, el Alcalde, y por delegacién el Concejal de Gobierno de Economia,
pedra acordar la compensacion.

OCTAVA.- El presente convenio extendera su vigencia hasta el 31 de diciembre de
2017, retrotrayendo su fecha de inicio al 1 de enero de 2017.

NOVENA.- Se consideran gastos subvencionables, a los efectos previstos en este
convenio, aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza y objeto de la
actividad subvencionada, segtin el presupuesto que figura en el proyecto presentado,

Y se realicen en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2017.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad
a la finalizacion del periodo de justificacién que figura en la Cldusula Décimo-Cuarta.

Para los gastos de !as caracteristicas de los sefialados en los apartados 3 y siguientes
del art. 31 de la Ley General de Subvenciones se estara a lo previsto en la misma.

DECIMA.- Con independencia de las obligaciones derivadas del contenido de este
convenio, de las generales que recoja la Ley de Subvenciones Yy la Ordenanza general

de subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo, seran obligaciones de la entidad
beneficiaria, las siguientes:

)

A -‘a‘)ﬂCumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
~.comportamiente que fundamenta la concesién de la subvenciéon en la forma,
l%o condiciones y plazo establecidos.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad

o}
é’que determinen la concesién o disfrute de la subvencién en la forma sefialada en ia
&Y Clausula Décimo-Cuarta de este Convenio.

*]

l’vﬁ,lsmoo% c¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento e inspeccion a
efectuar por el érgano concedente v, por su orden, por los responsables de los
servicios promotores de la subvencion, y a las de control financiero que puedan
realizar los drganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,

aportando cuanta documentacion les sea requerida en el gjercicio de las actuaciones
anteriores.

d) Comunicar al drgano concedente, la obtencién de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas para la misma

finalidad, asf como las alteraciones a las que hace referencia la Clausula Décimo-
Tercera de este Convenio.

icaci ati i i irmas. Mediante el cédigo de
E: ia impresa del documento electrénico (Ref: 5748304 2V1GJ-MQZEN-V4P20 90E4CBCC25BDBB81A1C91B713AF6AF3032EEEC1A) generada con la aplicacion informética Firmadoc. El documento no requiere firmas. [o]
Sta es una copia impr .

i irecci6 i i e documento.
verificacién puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de est



DOCUMENTO IDENTIFICADORES
CONVENIO: Convenio Cruz Roja - Inmigracién
2017 Firmado

ESTADO
FIRMAS
OTROS DATOS

NO REQUIERE FIRMAS
Cédigo para validacion: 2V1GJ-MQZEN-V4P20

Fecha de emision: 30 de agosto de 2017 a las 14:45:37
Péagina 8 de 17

o= Cruz Roja Espafiola

Krincipado de Asiuras

OVIEDQO"

AYUNTAMIENTO

Esta comunicacién debers efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo
caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

&) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion aplicable, con la

finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y
control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control.

h) Hacer constar en toda informacion, publicacién o publicidad que se efectiia
de la actividad, que la misma esta subvencionada por el Ayuntamiento de Oviedo,
incorporando de forma visible en el material que se utilice para la difusion de los

programas subvencionados un logotipo que permita identificar el origen de Ia
subvencién con el siguiente formato:

Financiado por

NE

OVIEDO"

AYUNTAMIENTO

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos cuando concurran las causas
de reintegro a que hace referencia la Ley General de Subvenciones, asi como al

reintegro parcial en los términos sefialados en la Clausula Décimo-Quinta de este
77 Convenio.

J) Disponer de una péliza de responsabilidad civil que cubra los riesgos y dafios
que puedan sufrir cualquier persona en sf misma o en sus bienes Y que se deriven de
la ejecucion y desarrollo de ios proyectos objeto de este convenio.

DECIMO-PRIMERA.- E| importe de la subvencién en ningdn caso puede ser de tal

TENTO ot cuanj:ia_l que, aislada’mt_ente O en concurrencia con sgbvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o

internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

DECIMO-SEGUNDA.- E régimen de subcontratacién por la entidad beneficiaria de las

actividades subvencionadas se sujetar4 a lo establecido en el art. 29 de la Ley General
de Subvenciones.
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DECIMO-TERCERA.- Toda alteracién en [as condiciones tenidas en cuenta para la
concesidn de la subvencion y, en todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones
o ayudas otorgadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,

nacionales o internacionales, dara lugar a la modificacién de la resolucion de
concesidn.

l.a entidad beneficiaria podra solicitar, con caracter excepcional, la modificacién
del contenido del programa subvencionado, asi como de Ia forma y plazos de su
ejecucion y justificacion de los correspondientes gastos, cuando aparezcan
circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo del programa.

Las solicitudes de modificacién deberan estar suficientemente motivadas y
deberan formularse con caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias que las
justifiquen y, en todo caso, ¢on anterioridad al momento en que finalice el plazo de
ejecucion del programa subvencionado.

Las resoluciones de las selicitudes de modificacion se dictaran por el titular del
organo concedente en el plazo maximo de dos meses a contar desde la fecha de
presentacion de aquéllas en el Registro. Transcurrido este plazo sin que haya recaido
resolucion expresa, se entendera estimada su solicitud, de acuerdo con lo previsto en

el articulo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Ptblicas,

I La cuantia de la subvencion debera ser objeto de reduccién cuando, debido a
"'\cg\la acumulacién de subvenciones o ayudas recibidas para el mismo fin, el conjunto de
- " éstas supere el coste total de la actividad subvencionada.

DECIMO—CUARTA.- La justificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas y
de la conseecticion de los objetivos previstos en el presente convenio se realizara en
los témminos previstos en el art. 30 de la Ley General de Subvenciones, en su

gtamento, asi como en la Ordenanza General de Subvenciones, salvo la regulacién
specifica recogida en el propio Convenio.

Se presentara la cuenta justificativa, por la anualidad a que se extiende el
convenhio, en el plazo de un mes, contado desde la fecha de finalizacién del ejercicio.

Para la ampiiacion del plazo de justificacion se estara a lo previsto en el art
25.2 de la Ordenanza.

La rendicién de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del

beneficiario en el que se deben incluir, bajo la responsabilidad del declarante, los
siguientes documentos:

1.- Certificacion del representante legal de la entidad en la que conste la
realizacién del proyecto objeto de convenio, asi como sobre el importe de los fondos
que cofinancian el proyecto, su procedencia, finalidad y aplicacién a las actividades
subvencionadas. Se ajustara al modelo que figura en el Anexe | de este Convenio.

2.- Memoria de actuacién, justificativa de la reaiizacion del proyecto

subvencionado, que se ajustard al modelo que figura en el Anexo Il de este
Convenio.
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3.- Justificacion del gasto mediante facturas y demas documentos de valor
probatorio equivalente con validez en el trafico Juridico mercantil o con eficacia
administrativa de acuerdo con las normas y modelo gue figura en el Anexo |1l de este
Convenio en funcidn del concepto de gasto subvencionado.

La acreditacién del gasto también podra hacerse mediante facturas

electronicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos para su aceptacion en el
ambito tributario.

4.- Carta de pago del reintegro en caso de remanente no aplicado.

A efectos de control de la eventual concurrencia de otras subvenciones, se
procedera a la validacion y estampillado de los justificantes de gasto presentado,
para que quede constancia en los documentos originales que éstos han sido
presentados para justificar la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Oviedo.

Dado que se contemplan justificaciones parciales correspondientes a cada
uno de los ejercicios econémicos a que se extiende la convocatoria, el estampillado
de cada una de ellas se adaptara a esta circunstancia

Transcurrido el plazo establecido de justificacién sin haberse presentado la
misma ante el drgano administrativo competents, se requeriré al beneficiario para
que en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada.

Cuando el drgano administrativo competente para la comprobacion de la
subvencion aprecie la existencia de omisiones ylo defectos subsanables en Ia
justificacion presentada por el beneficiario, lo pondrd en su conocimiento,
concediéndole un plazo de diez dias para su correccién.

8i, transcurridos los plazos a que hace referencia este apartado, no se
hubiese procedido a presentar la justificacién o subsanar las omisiones y/o defectos
de la justificacién presentada, se iniciara el procedimiento para el reintegro de la

subvencion, con independencia de la aplicacién del régimen de sanciones previsto
gsta Ordenanza, si procediese.

DECIMO-QUINTA.- El régimen juridico del reintegro de las subvenciones ser el
previsto en el Titulo Il de la Ley General de Subvenciones.

En el caso de incumplimiento de Ia obligacién establecida en la Clausula
Décima. h), se promovera el reintegro del 3 % del total de la subvencion concedida.

DECIMO-SEXTA.- El régimen juridico de las infracciones y sancicnes derivadas del

incumplimiento de las obligaciones recogidas en este Convenio sera el previsto en el
Capitulo V de la Ordenanza General de Subvenciones.

DECIMO-SEPTIMA - Las acciones que se ejecuten en desarrollo de lo establecido en
el presente Convenio de Colaboracion se ajustaran en todo momento a los requisitos,

condiciones, plazos legales y regulacién en general contenidos en la normativa que
resulte aplicable en funcién de la materia.

10
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Las actuaciones en materia de cesién de datos de caracter personal se ajustaran a lo
dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
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ANEXO |

COFINANCIACION

CERTIFICA que:

1. El proyecto denominado:

2. Que para el desarrollo de este proyecto:

si[]
NO[]

o privados, nacionales e internacionales.

indican:

CERTIFICACION DE REALIZACION DE ACTIVIDADES, Y DE POSIBLE

....................................... ha sido subvencionado por el Ayuntamiento de
Oviedo y se ha realizado de conformidad con lo establecido en el Convenio
firmado entre ambas instituciones y en el Proyecto presentado a tal efecto.

se han obtenido subvenciones de otras Administraciones Publicas, entes piblicos

3. (En caso afirmativo) Que las subvenciones obtenidas de otras Administraciones
Pdblicas, entes publicos o privados, nacionales e internacionales, para el proyecto
subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo, han sido

por los importes que se

PROGRAMA ENTIDAD COFINANCIADORA

IMPORTE

TOTAL OTRAS SUBVENCIONES OBTENIDAS

oportuno realizar)

(La entidad se compromete a aportar cuantos documentos sean requeridos por el
Ayuntamiento para la verificacion de lo expuesto, asi como cuantas inspecciones considere

6 4 . Mediante el cédigo de
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ANEXO 1l

MEMORIA FINAL JUSTIFICATIVA DE LA REALIZACION DEL PROYECTO
SUBVENCIONADO

ENTIDAD......... S

Denominacién del programa

Localizacion de la actividad
Localidad y dependencias o instalaciones utilizadas.

Temporalizacion de la actividad

Dias de duracién o de celebracion y fechas. En su caso (cursos, seminarios, jornadas,
ef¢.), concrecion del nimero de horas.

Sistema de convocatoria

Habré de indicarse el sistema de convocaloria utilizado (anuncio, folletos, nota de
prensa...), y habra de adjuntarse a la Memoria un ejemplar de todo soporte informativo ¥
publicitario realizado a tales efectos (cartel, folleto, hoja volante, anuncio o nota de
prensa...), as/ como de las bases de Ia convocatoria, si se hubiesen efectuado.
Relacidnense en este apartado los soportes que se adjuntan (relacionense en este

apartado los soportes y/o bases de convocatoria utilizados). Actividad abierta o restringida
a los asociados, bases, anuncio de Ia actividad, efc.

Caracteristicas de los participantes o asistentes

Actividad abierta o restringida a los asociados; caracteristicas y condiciones de los
participantes o beneficiarios: nimero, edad, sexo, extraccion social, efc,

Recursos humanos
Personas con las que se contd para el desarrollo del proyecto Y su relacion con la entidad.

Recursos materiales

Locales o instalaciones que se utilizaron, equipos, herramientas, mobiliario, materiales
didécticos y ofros materiales, efc.

Recursos financieros

Indicar las fuentes de financiacion: aportaciones de los participantes, aportacion de Ja

entidad, subvenciones de los distintos organismos o entes, ingresos atipicos, efc., sin
especificar importes.
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Desarrollo del proyecto

coémo, todo elffo de acuerdo con el contenido del proyecto presentado.

Exposicicn Idgica y descriptiva que permifa entender que la activigdad se levo a cabo y

Estado de liquidacién def proyecto

Gastos de personal

Gastos de actividades

GASTOS Dietas y gastos de viaje

Otros gastos

TOTAL GASTOS

Subvencion Ayuntamiento

Otras subvenciones

INGRESOS Ingresos del programa

Aportacidn de [a entidad

Otros ingresos

TOTAL INGRESOS

b db et ahon|am| ||| m

importe total de ingresos del mismo.

Evaluacion

IMPORTANTE: E! importe total de gastos del proyecto ha de coincidir con el

de lo posible)

Objetivos (Lo que se pretende conseguir a través del proyecto, cuantificandolos on la medida

Indicadores (Son los datos, néimeros, descri

pciones, etc. que nos permiten interpretar,
definir, medir, comparar, acumular, etc. informacion sobre el desarrolio del Proyecto)

Instrumentos (Herramientas y técnicas utilizadas para la recogida de datos)

Resultados (Grado de cumplimiento de los objetivos previstos en el Proyecto)

veracidad de todos los datos reflejados en la presente Memoria.

Oviedo, a.....de ..covverrerrnnn de 20

segun necesidades.

14

........................................................................ representante de la entidad, certifica {a

Nota: los espacios de cada uno de los apartados de este modelo podran ser ampliados
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ANEXO lii.- JUSTIFICACION DEL GASTO

1. GASTOS DE PERSONAL. Se incluiran los gastos derivados del pago de retribuciones
al personal de la entidad (vinculado al programa subvencionado) mediante contrato laboral;
asi como las correspondientes cuotas de seguros sociales a cargo de la entidad. La
documentacién que deberé aportarse es original y copia de: recibos de noémina;
documentos derivados del Sistema de liquidacién directa de cotizacionas a la Seguridad
Social (SLD). Recibo de liquidacion de cotizaciones (RLC} y Relacién nominal de
trabajadores (RNT) o, en su caso, boletines acreditativos de cotizacion a la Seguridad
Social (TC1 y TC2); e impresos 111 y 190 de ingresos por retenciones de IRPF. Se
relacionaran las néminas de cada trabajador mes a mes, reflejandose el liquido imputado y
la cuota a la Seguridad Social a cargo de la empresa, segiin modelo:

RELACION DE NOMINAS

ENTIDAD: ..o

PROYECTO SUBVENCIONADO:. ..o
Nombre del/la I - Liquidoa | Seguridad Social a cargo de I
trabajador/a Mes * Imputado imputar omprosa que se imputa TOTAL

] TOTAL IMPORTE JUSTIFICADO

2. GASTOS DE ACTIVIDADES. Se incluiran los gastos derivados directamente de la
realizacidén del programa subvencionado (de acuerdo con el presupuesto de gastos
presentado en la solicitud), tales como: gastos de local donde se desarrolla el programa,
material de oficina, material didactico, material bibliografico, material de talleres, publicidad
y propaganda, transporte, prestacion de servicios de profesionales, gastos de las pélizas de
seguros del personal voluntario, etc. La documentacién que debera aportarse es original y
copia de las facturas que deberan cumplir los requisitos establecidos en el Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, por el Gue se aprueba el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacién. Ademas, en el caso de prestacion de servicios de
profesionales debera aportarse los impresos 111 y 190 del ingreso por retenciones de
IRPF. Y en el supuesto de gastos ocasionados por el arrendamiento de inmuebles, los
impresos 115 y 180 dei ingreso de retenciones de IRPF.

3. DIETAS Y GASTOS DE VIAJES. Se refiere exclusivamente al personal contratado
laboralmente y al personal voluntario que intervienen en los programas subvencionados. La
documentacion a presentar sera una liquidacion individual de cada dieta o gasto de viaje
ocasionado, en la que constaran los datos y lafirma del perceptor, los conceptos de gasto y
los datos de la Entidad subvencionada y la firma de su representante legal. En lo referido a
gastos de desplazamientos no seran considerados los que excedan de 0,19 £ por kildmetro

recorrido, siempre que se justifique la realidad del desplazamiento. En cuanto a los gastos
de manutencién, no podran exceder de 18 € por comensal.

4. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA ENTIDAD. Se incluiran
los gastos del local sede de la entidad (arrendamiento; reparacion vy conservacion;
suministros de agua, electricidad; seguros); reparacion y conservacion de ofros elementos
del inmovilizade; comunicaciones; material de oficina. La documentacién que debera
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aportarse es original y copia de las facturas que deberan cumplir los requisitos establecidos
en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
por el que se regulan las obligaciones de facturacién. Y en el supuesto de gastos

ocasionados por el arrendamiento de inmuebles, los impresos 115 y 180 de! ingreso de
retenciones de IRPF

5. GASTOS EN OBRAS O ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO. La documentacion que
debera aportarse es original y copia de las facturas que deberan cumplir los requisitos
establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacién. En el supuesto de
adquisicion de equipamiento se acompafiara certificacién del representante de la entidad
en la que conste la recepcidn de lo adquiride ¥ su inclusién en el inventario de fa entidad.
En el caso de realizacién de obras, certificacion de obra suscrita por el técnico responsable

0, en su defecto, declaracién jurada del especialista que realizé Ia obra y en la que se
reflejara la terminacion de la misma.

6.- PAGOS.- Con independencia de la forma de justificar el gasto: facturas, néminas,

seguridad social, etc., se requiere la aportacién de los documentos acreditativos de haber
realizado el pago.

Los gastos por importe superior a 500€ no podran realizarse en efectivo o en metalico, por
lo que no serén aceptados los gastos que incumplan este requisito.

El pago de gastos superiores a dicha cantidad debe realizarse por transferencia bancaria o
domiciliacién bancaria, debiendo acompaniarse al justificante de gasto el correspondiente
justificante de pago bancario: cartilla, extracto bancario, adeudo o movimiento bancario.

El pago debe realizarse siempre con cargo a una cuenta de la entidad.

Cuando el pago de la factura se haya hecho mediante entrega en efectivo, debera

aportarse recibo en el que conste que al emisor le ha sido satisfecho el importe, con
identificacion de la factura a la que corresponde.

Si se realiza mediante taldn o cheque deberd aportarse, ademds, fotocopia del mismo, e

igualmente extracto o movimiento bancario que acredite que el destinatario ha hecho
efectivo el mismo.

No es obligatorio el uso de una cuenta bancaria Unica para la realizacién de pagos
vinculados al proyecto, aunque si es aconsejable. Igualmente, ademas de presentarse los
justificantes bancarios individuales, se recomienda la aportacién de un extracto de
movimientos de la cuenta/s que comprenda todo el periodo de ejecucion del proyecto
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MODELO PARA LA RELACION DE JUSTIFICANTES.

justificante de gasto la entidad asignara un nimero de
figure relacionado en el modelo siguiente:

RELACION DE JUSTIFICANTES

s o 7 i by

Se cumplimentara una relacidén de justificantes para el programa subvencionado. A cada
orden, que sera el mismo con el que

N° de CIF/NIF N°
T Proveedor Provesdor Tt Facha factura { % imputado

Importe | Relacién con el
imputade proyecto

TOTAL IMPORTE JUSTIFICADO

D,’Da ..................................................................... representante
certifica la veracidad de tedos los datos reflejados en la presente Memoria,

Oviedo, a....... de
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