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Espediente zk. / N.º de expediente 06/2024 

Dirulaguntza / Subvención 

DONOSTIAKO ENOASTRONOMIA ARLOAN AISIALDI TURISMOKO ENPRESEN 
HAZKUNTZAKO LAGUNTZAK 

AYUDAS AL CRECIMIENTO DE EMPRESAS DEL SECTOR OCIOTURÍSTICO DEL 
ÁMBITO DE LA ENOGASTRONOMÍA EN SAN SEBASTIÁN 

 

 
  

INTERES-GATAZKARIK EZAREN ADIERAZPENA (DACI) – DONOSTIA SUSTAPENEKO LANGILEAK 
DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI) – PERSONAL FOMENTO DE SAN SEBASTIÁN 

 

Goian aipatutako dirulaguntza-prozeduran inpartzialtasuna 
bermatzeko, behean sinatzen duenak, espedientea 
prestatzeko eta izapidetzeko prozesuan parte hartzen duen 
aldetik, honako hau adierazten dute: 

 

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de 
subvención arriba referenciado, el abajo firmante, como 
participante en el proceso de preparación y tramitación del 
expediente, declara: 

Lehenengoa. Primero 

Ondokoen berri badudala: Estar informado/a de lo siguiente: 

1. Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren uztailaren 
18ko 2018/1046 (EB, Euratom) Erregelamenduaren 
(EBren finantza-erregelamendua) 61.3 artikuluak 
ezartzen duenez, interes-gatazka egongo da funtzioen 
egikaritza inpartziala eta objektiboa arriskuan jartzen 
denean arrazoi familiarrengatik, afektiboengatik, 
kidetasun politiko edo nazionalengatik, interes 
ekonomikoengatik edo interes pertsonaleko zuzeneko 
edo zeharkako edozein arrazoirengatik. 

1. Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del 
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento 
financiero de la UE) establece que «existirá conflicto de 
intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las 
funciones se vea comprometido por razones familiares, 
afectivas, de afinidad política o nacional, de interés 
económico o por cualquier motivo directo o indirecto de 
interés personal.» 

2. Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 
9/2017 Legearen 64. artikuluko — ustelkeriaren aurkako 
borroka eta interes-gatazken prebentzioa — xedea da 
lehiaren edozein distortsio saihestea, prozeduraren 
gardentasuna bermatzea eta hautagai guztiei tratu-
berdintasuna bermatzea. 

2. Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y 
prevención de los conflictos de intereses» de la Ley 
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector 
Público, tiene el fin de evitar cualquier distorsión de la 
competencia y garantizar la transparencia en el 
procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los 
candidatos y licitadores. 

 

3. Sektore Publikoaren Araubide Juridikoari buruzko urriaren 
1eko 40/2015 Legearen 23. artikuluak ezartzen duenez, 
ez dute prozeduran parte hartuko azpian adierazitako 
egoeraren batean dauden administrazioetako agintari eta 
langileek: 

a) Interes pertsonala izatea kasuan kasuko gaian edo gai 
horretako ebazpenak eragin diezaiokeen beste batean; 
sozietate edo erakunde interesdunen bateko 
administratzaile izatea, edo interesdunen batekin ebatzi 
gabeko auziren bat izatea. 
b) Ezkontza-lotura edo antzeko egitatezko egoera izatea 
eta laugarren mailara arteko odol-ahaidetasuna edo 
bigarren mailara arteko ezkontza-ahaidetasuna izatea 
interesdunetako edozeinekin, erakunde edo sozietate 
interesdunen bateko administratzaileekin eta prozeduran 
esku hartzen duten aholkulari, legezko ordezkari edo 
mandatariekin, eta horiekin bulego profesionala izatea 

3. Que el artículo 23 «Abstención», de la Ley 40/2015, de 1 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, establece 
que deberán abstenerse de intervenir en el procedimiento 
«las autoridades y el personal al servicio de las 
Administraciones en quienes se den algunas de las 
circunstancias señaladas en el apartado siguiente», siendo 
éstas: 

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en 
otro en cuya resolución pudiera influir la de aquel; ser 
administrador de sociedad o entidad interesada, o tener 
cuestión litigiosa pendiente con algún interesado. 

b) Tener un vínculo matrimonial o situación de hecho 
asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro del 
cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con 
cualquiera de los interesados, con los administradores de 
entidades o sociedades interesadas y también con los 

I. Eranskin espezifikoa 
 Anexo específico I 
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edo haiekin elkartuta egotea aholkularitza, ordezkaritza 
edo mandataritzan. 
c) Aurreko paragrafoan aipatutako pertsonaren batekin 
adiskidetasun mina edo ikusiezin nabarmena izatea. 
d) Dagokion prozeduran aditu edo lekuko gisa parte hartu 
izana. 
e) Gaian zuzenean interesa duen pertsona fisiko edo 
juridikoren batekin zerbitzu-harremana izatea, edo 
pertsona horri azken bi urteetan edozein motatako 
zerbitzu profesionalak eman izana edozein egoera edo 
lekutan. 

asesores, representantes legales o mandatarios que 
intervengan en el procedimiento, así como compartir 
despacho profesional o estar asociado con estos para el 
asesoramiento, la representación o el mandato. 

c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna 
de las personas mencionadas en el apartado anterior. 

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el 
procedimiento de que se trate. 

e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica 
interesada directamente en el asunto, o haberle prestado 
en los dos últimos años servicios profesionales de 
cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar». 

Bigarrena Segundo 

Ez nagoela EBko Finantza Erregelamenduaren 61.3 artikuluan 
adierazitako interes-gatazkatzat jo daitekeen inolako 
egoeratan, ez eta Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren 
urriaren 1eko 40/2015 Legearen 23.2 artikuluan jasotako 
abstentzio-kausatan ere, dirulaguntza emateko prozedurari 
eragin diezaiokeenik. 

Que no se encuentra incurso en ninguna situación que pueda 
calificarse de conflicto de intereses de las indicadas en el 
artículo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no 
concurre en su persona ninguna causa de abstención del 
artículo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público que pueda afectar al 
procedimiento de concesión de la subvención. 

Hirugarrena Tercero 

Konpromisoa hartzen dudala luzamendurik gabe jakinarazteko 
dirulaguntzaren ebaluazio-batzordeari egoera hori eragiten 
duen edo eragin dezakeen edozein interes-gatazka edo 
abstentzio-kausa. 

Que se compromete a poner en conocimiento de la comisión 
de evaluación de la subvención, sin dilación, cualquier 
situación de conflicto de intereses o causa de abstención que 
dé o pudiera dar lugar a dicho escenario. 

 

Laugarrena Cuarto 

Badakit interes-gatazkarik ez dagoela adierazten bada eta hori 
gezurra dela frogatzen bada, aplikatu beharreko araudiak 
ezartzen dituen diziplina-, administrazio- eta justizia-ondorioak 
izango ditudala. 

Conozco que, una declaración de ausencia de conflicto de 
intereses que se demuestre que sea falsa, acarreará las 
consecuencias disciplinarias, administrativas o judiciales que 
establezca la normativa de aplicación. 

 

Donostian,  
 

Donostian, a fecha de firma electrónica 
 

Izena / Nombre Iñigo 

Abizenak / Apellidos Olaizola Arcaute 

NAN / DNI 44.158.497S  

Sinadura / Firma 
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