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Orden 3898/2023, de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades sin animo de
lucro para la ejecucion de proyectos de atencidon integral a mujeres en situacion de
vulnerabilidad, cofinanciadas al 40% por el Programa FSE+ 2021-2027 de la Comunidad de
Madrid, y se realiza la convocatoria para 2024.

La Constitucion espafiola, en su articulo 1 propugna la igualdad como uno de los valores
superiores de su ordenamiento juridico, a su vez, en su articulo 14 establece que ninguna persona
puede ser objeto de discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o
cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social. Por su parte, en su articulo 9.2 se sefiala
a los poderes publicos como los responsables de promover las condiciones para que esa igualdad
sea real y efectiva.

En este mismo sentido, el Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, aprobado
por la Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, decreta en su articulo 1.3 que, mediante la facilitacion
de la participacién plena de la ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social, aspira a
hacer realidad los principios de libertad, justicia e igualdad. Igualmente, en su articulo 7.4 estipula
que corresponde a los poderes publicos de la Comunidad de Madrid, en el ambito de su
competencia, promover las condiciones para que la libertad y la igualdad sean reales y efectivas,
asi como remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de
la ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social. En concreto, en el articulo 26.1.25 de
competencias exclusivas de la Comunidad de Madrid, se dispone como tal la promocién de la
igualdad respecto a la mujer que garantice su participacion libre y eficaz en el desarrollo politico,
social, econdmico y cultural.

El articulo 1 del Decreto 241/2023, de 20 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales,
determina que, como dérgano superior de la Administracion de la Comunidad de Madrid, le
corresponde el desarrollo general, la coordinacién, la direccién, ejecucidn y control de las politicas
publicas del Gobierno en distintos dmbitos respecto, entre otros, del colectivo de mujeres. Entre
las competencias que tiene atribuidas se encuentran las relativas en materia de igualdad entre
mujeres y hombres. En concreto, en relacidon con el objeto de las acciones contempladas en la
presente Orden se encuentran la prevencion y lucha contra la feminizacién de la pobreza y de las
mujeres excluidas socialmente para promover su inclusién.

La Estrategia Madrilefia para la Igualdad de oportunidades entre Mujeres y Hombres 2018-
2022, prorrogada para 2023, es la materializacidon del compromiso del Gobierno de la Comunidad
de Madrid de impulsar la igualdad efectiva y real entre mujeres y hombres. El objetivo principal de
la citada Estrategia es fomentar los cambios sociales que permitan la consolidacién de una sociedad
donde el acceso a oportunidades, el disfrute de los derechos y el reparto de las obligaciones sean
mas igualitarias entre mujeres y hombres. Para ello, se estructura en nueve ejes, dedicando el eje
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8 a la feminizacion de la pobreza y exclusién social, cuyos objetivos son prevenir y abordar la
feminizacién de la pobreza y la atencidn a las mujeres excluidas socialmente para promover su
inclusion.

Los datos recogidos en la Evaluaciéon de la Estrategia Madrilefia para la Igualdad de
oportunidades entre Mujeres y Hombres realizada en 2021, revelan que la evaluacién del indicador
AROPE, que estima el riesgo de pobreza y de exclusion, seiala que las mujeres sufren una mayor
vulnerabilidad econdmica, independientemente del grupo de edad al que pertenezcan. La tasa
AROPE del total de la poblacidn es mayor para las mujeres en todos los afios excepto en 2020,
donde la de los hombres la supera ligeramente. Esta tendencia se observa también para las
personas menores de 16 y las mayores de 65. Para las primeras, el grupo de edad con las tasas de
pobreza mds altas, la discrepancia entre la tasa AROPE de mujeres y hombres llegé a su maximo en
2017, con una diferencia de 7,4%, y solo en 2020 fue mayor para ellos. Para el tramo de poblacién
mas envejecido, la tasa de riesgo de pobreza es también mayor para las mujeres.

Igualmente se sefiala que la pobreza afecta especialmente a las familias monoparentales,
de las que el 80% de los casos estan encabezadas por mujeres. El 50% de estos hogares se han visto
especialmente afectados por la crisis econdmica y social, sufriendo privaciones econdmicas y
materiales durante 2021.

La feminizacion de la pobreza en hogares con personas de 65 o mas ainos, constituidos en
su mayoria por mujeres solas, también es patente ya que ellas son mas vulnerables debido a las
bajas cuantias de las prestaciones que perciben, en muchos casos.

En base a todo lo anterior se ha disefiado un conjunto de acciones subvencionables desde
una perspectiva de género enfocadas a la atencién, asesoramiento, orientacién e informacién
dirigidas a mujeres en situacion de vulnerabilidad, que son la finalidad de las ayudas de la presente
orden.

El objetivo de esta linea de subvenciones, se ajusta al Objetivo politico 4: Una Europa mas
social e inclusiva por medio de la aplicacidn del pilar europeo de derechos sociales, segin lo
establecido en el articulo 5 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 24 de junio, de Disposiciones comunes a los Fondos Europeos. Concretamente se enmarcan en
la Prioridad 2: Inclusidn social, Objetivo especifico |): promover la integracién social de las personas
en riesgo de pobreza o exclusién social, incluidas las personas mas desfavorecidas y la poblacion
infantil, segin el Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio, relativo al Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

Las acciones subvencionables en el marco de esta orden estan cofinanciadas al 40% por el
Programa FSE+ 2021-2027 de la Comunidad de Madrid, siempre y cuando sean acordes a los
criterios de seleccién de operaciones del mismo.

Ademas, el articulo 4 bis de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
de Madrid, prevé la obligacion de concretar, previamente al establecimiento de las subvenciones,
un Plan Estratégico que defina los objetivos y efectos que se pretenden alcanzar con su aplicacion,
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el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacién, entre
otros extremos. En cumplimiento de esta obligacion, mediante Orden 136/2023, de la Consejeria
de Familia, Juventud y Politica Social, se ha aprobado el Plan Estratégico de Subvenciones 2023 de
la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social de la Comunidad de Madrid, y mediante Orden
758/2023, de 14 de marzo, y Orden 1506/2023, de 17 de mayo, de la referida Consejeria se ha
modificado y corregido dicho Plan Estratégico. En este Plan Estratégico 2023 se incluye esta
subvencién como una de sus lineas. Igualmente, esta previsto su inclusidn en el Plan Estratégico de
la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales para 2024.

v

La presente orden se adecua a los principios de buena regulacidon contenidos en el articulo
129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, que dispone que, en el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad
reglamentaria, las Administraciones Publicas actuaran de acuerdo con los principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

En concreto, el contenido de las bases reguladoras resulta necesario, de conformidad con
lo establecido en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, que establece la necesidad de aprobar las oportunas
bases reguladoras con cardcter previo a la concesidn de subvenciones.

Respecto del principio de eficacia, la norma es un instrumento eficaz para responder a los
principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién con
los que se debe realizar la gestion de las subvenciones, y facilitar la participacion de las entidades
del tercer sector en la promocidn de una politica activa e integral para la atencidn a las mujeres en
situacion de vulnerabilidad.

Es también coherente con el principio de proporcionalidad, ya que se establecen
Unicamente los requisitos adecuados para la valoracidon de los proyectos y su adecuacién a los
objetivos perseguidos, haciendo un uso éptimo de los recursos utilizados.

A fin de garantizar el principio de seguridad juridica, la norma es coherente con el
ordenamiento juridico de caracter basico en lo que se refiere a la gestidn y tramitaciéon de un
procedimiento de subvenciones y determina un marco estable para este procedimiento de
concurrencia competitiva.

Igualmente, el principio de transparencia se garantiza con la celebracidén del tramite de
consulta publica y la publicacidn de todos los tramites en el Portal de Transparencia.

Finalmente, se adecua al principio de eficiencia, tratando para ello de evitar cargas
administrativas innecesarias o accesorias, mas alla de las imprescindibles en la tramitacion de una
subvencidn, para de esta forma racionalizar la gestion de los recursos publicos.

Vv

Por lo que respecta a la tramitacidén, en la elaboracion de la orden se ha seguido el
procedimiento legalmente establecido, realizando el trdmite de consulta publica al que hace
referencia el articulo 60 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la
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Comunidad de Madrid, asi como el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y solicitando el informe de
los Servicios Juridicos de la Comunidad de Madrid y el resto de los informes preceptivos exigidos,
asi como aquellos otros necesarios para garantizar la legalidad del texto.

Asimismo, consta en el expediente la Memoria del Analisis Normativo elaborada por la
Direccién General de Igualdad de fecha 26 de octubre de 2023.

Estas bases se tramitan de forma conjunta con la convocatoria de las subvenciones para el
ejercicio 2024 de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2 y 61 del Real Decreto-Ley 36/2020, de
30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia,
gue contempla que las bases reguladoras de las subvenciones financiables con fondos europeos
podran incorporar la convocatoria de las mismas. Asimismo, la convocatoria se tramita de forma
anticipada conforme a la Orden de 16 de noviembre de 2018, de la consejeria de Economia, Empleo
y Hacienda, por la que se regula el procedimiento a seguir en la tramitacion anticipada de
expedientes de gasto.

Durante la tramitacion del proyecto de orden se han recabado informes para medir posibles
impactos en distintos ambitos derivados de la aplicacion del mismo.

La competencia para aprobar esta orden corresponde a la persona titular de la Consejeria
de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, de conformidad con lo previsto en el articulo 6.4 de la Ley
2/1995, de 8 de marzo, y en el Decreto 241/2023, de 20 de septiembre.

En virtud de lo anterior,

DISPONGO
Articulo 1
Objeto y finalidad

El objeto de la orden es establecer las bases reguladoras que han de regir la concesién de
subvenciones a entidades sin animo de lucro para la ejecucidn de proyectos de atencidon de mujeres
en situacion de vulnerabilidad de la Comunidad de Madrid, cofinanciadas al 40% por el Programa
FSE+2021-2027 de la Comunidad de Madrid.

La finalidad de las ayudas objeto de la orden es la consecucién de una igualdad plena y efectiva de
las mujeres en situacion de vulnerabilidad y dificultad social mediante la financiacién de proyectos
ejecutados por entidades sin fin de lucro que trabajen principalmente por los derechos de las
mujeres en riesgo de exclusidn social o aquellas que dispongan de recursos o programas especificos
dirigidos a este grupo de poblacidn.

Articulo 2

Régimen juridico
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Las subvenciones objeto de la orden se regiran por estas bases reguladoras, la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones; el Reglamento de desarrollo de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; la Ley 2/1995, de 8
de marzo; el Reglamento de Procedimiento para la concesidon de ayudas y subvenciones
publicas aprobado por Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, y el Real Decreto 130/2019, de
8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de
las subvenciones y demads ayudas y demas normativa aplicable.

También se regiran por el Reglamento (UE) 2021/1957 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 24 de junio, por el que se establece el FSE+ y el Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio, y por el resto de reglamentos de ejecucion y gestion
que complementen dichos Reglamentos.

Articulo 3
Acciones subvencionables

En el marco de lo dispuesto en esta orden, las acciones subvencionables se clasifican en dos
modalidades de intervencién:

a) Proyectos dirigidos a mujeres en situacion de vulnerabilidad orientados a la insercidon
social.

Consistiran en itinerarios individualizados que puedan comprender actuaciones de
informacién, acogida, orientacidn, asesoramiento, formacién, acompafiamiento,
intermediacién, seguimiento y apoyo. Se estructuraran en dos fases diferenciadas:

- Fase de motivacidn personal para mejora de la autoestima y autonomia personal.
Contendra actividades para trabajar la autovaloracion, habilidades sociales,
desarrollo de la independencia personal y proyeccidn personal que permitan
romper las barreras de distinta indole que afectan a estas mujeres. Se fomentara
el ejercicio de la ciudadania en igualdad de condiciones. La duracién de esta fase
serd superior al 50% de la duraciéon de todo el itinerario.

- Fase enfocada en desarrollar habilidades y capacitacién para superar las
dificultades de acceso al empleo que tienen estas mujeres. Se trabajaran las
competencias para el aprendizaje. Incluird formacidn ocupacional y orientacidn
laboral. Incluird acciones para cubrir todas las carencias que dificulten el acceso al
mercado laboral de las participantes. Esta fase no superara el 50% de la duracién
de todo el itinerario.

b) Proyectos dirigidos a mujeres en situacién de especial vulnerabilidad orientados a la
atencidn de sus necesidades basicas.

Incluirdn acciones de cobertura de necesidades de aseo, alojamiento o manutencion.
También comprenderan acciones de formacion en habilidades personales como
comunicacion, confianza y empatia. Todo ello mediante una intervencién intensiva
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como paso previo e indispensable para su inclusion social. En su caso, podran contener
alguna de las actuaciones previstas en el apartado anterior.

Articulo 4
Contenido de los proyectos

1. Los proyectos dirigidos a mujeres en situacién de vulnerabilidad orientados a la insercion social,
previstos en el articulo 3.a) deberan incluir, como minimo, las siguientes actuaciones:

a) Valoracion de necesidades.
b) Informaciény orientacion.

c) Elaboraciony consenso del itinerario individualizado. Deberd incluir la definicién de los
objetivos a conseguir en cada una de las dos fases previstas, duracion de las mismas,
contenidos a tratar y actividades a llevar a cabo. Se especificara las actividades que se
vayan a desarrollar mediante tutorias individuales y las que se realicen de manera

grupal.

d) Desarrollo de las actividades para trabajar la autovaloracidn, habilidades sociales,
habilidades personales, fomento de la independencia personal y proyeccidn personal.

e) Cobertura de las carencias que dificultan el acceso al empleo, en su caso.

f)  Procedimiento de evaluacién del proyecto, con especificacion de los indicadores e
instrumentos a utilizar en el mismo.

2. Los proyectos dirigidos a mujeres en situaciéon de especial vulnerabilidad, previstos en el
articulo 3.b), deberan incluir:

a) Valoracion de necesidades.

b) Informaciény orientacion.

c) Cobertura de necesidades basicas como aseo, alojamiento y comedor.

d) Mantenimiento de recursos destinados a proporcionar alojamiento temporal.

e) Desarrollo de actividades de apoyo y acompafiamiento para el trabajo de las
habilidades personales y sociales, en su caso.

f)  Procedimiento de evaluacién del proyecto, con especificacion de los indicadores e
instrumentos a utilizar en el mismo.

Articulo 5
Requisitos de los proyectos
Los proyectos objeto de subvencién deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Las personas destinatarias de estos proyectos deberan ser mujeres residentes en la
Comunidad de Madrid en situacién de vulnerabilidad o especial vulnerabilidad,

6
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conforme a lo establecido en el articulo 14.6 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como mujeres de colectivos de los
sectores de atencion en el marco del articulo 7.1.e) de esta orden.

Deberan contener, como minimo, los objetivos, actuaciones, participantes, duracion
de las actividades y ubicacién de las mismas, en que se van a concretar las acciones
subvencionables. En ningulin caso, podrdn contemplar actuaciones generales.

Habrdn de referirse y encuadrarse solamente en una de las acciones subvencionables
previstas en el articulo 3.

Las actuaciones deberan desarrollarse en el ambito territorial de la Comunidad de
Madrid.

Los proyectos deberdn incorporar la perspectiva de género, la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y la innovacion social, de manera transversal
en cada una de las fases del mismo.

En todas las actividades, debera incorporarse el logotipo del Fondo Social Europeo Plus,
figurando junto al emblema la declaracién “Cofinanciado por la Unién Europea”.

Disponer de un sistema contable independiente para el proyecto o bien, un cédigo de
contabilidad apropiado utilizado para todas las transacciones relacionadas con el
proyecto, de acuerdo con lo exigido en el articulo 74.1 del Reglamento (UE) 2021/1060
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio.

No incurrir en el proyecto en ningun tipo de sobrefinanciacién por acumulacion de
ayudas o subvenciones de caracter publico o privado para ninguno de los costes del
proyecto subvencionado.

Duracion de los proyectos y periodo subvencionable

1. Los proyectos tendran una duracién maxima de doce meses.

2. Las actividades y gastos subvencionables podran iniciarse desde el 1 de enero del afio al que se
refiera la correspondiente convocatoria y, en todo caso, deberan iniciarse en un plazo maximo
de dos meses desde la fecha del ingreso en cuenta de la transferencia bancaria de pago de la
subvencién concedida.

3. La fecha de finalizacidn del proyecto, que determinara el fin del periodo subvencionable, no
podra exceder, en ningun caso, del 31 de diciembre del afio siguiente al del ejercicio al que se
imputen los créditos que financien la subvencion.

Articulo 7

Requisitos de las entidades solicitantes
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Las entidades solicitantes deberan reunir, a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, los siguientes requisitos, que deberdn mantenerse hasta el momento de la
justificacion de los gastos realizados con cargo al proyecto subvencionado:

a) Carecer de fines de lucro.

b) Garantizar la democracia interna en la composicién de sus érganos de gobierno cuando se
trate de asociaciones.

c) Tener fines institucionales, recogidos en sus estatutos o normas fundacionales, adecuados
a la finalidad de la subvencidon y a la realizacion de las actividades consideradas
subvencionables, de acuerdo con lo previsto en el articulo 3.

d) Tener personalidad juridica propia, estar legalmente constituidas y constar inscritas en el
registro que le corresponda de acuerdo con su naturaleza juridica, al menos con dos afios de
antelacién a la fecha de publicacién de la correspondiente convocatoria.

e) La entidad debera estar inscrita en el Registro de entidades, centros y servicios de accidon
social como titular de un servicio de accion social en cualquiera de las tipologias y sectores de
atencién que se especifica en funcidn del grupo de poblacién a los que se dirige la actividad:

1. Sectores de atencidn (articulo 2 de la Orden 613/1990, de 6 de noviembre, por la que se
desarrolla el Decreto 6/1990, de 26 de enero, creador del Registro de entidades que
desarrollan actividades en el campo de la accidn social y servicios sociales en la Comunidad
de Madrid):

2.1.5. Mujeres.

2.1.8. Personas presas y exreclusas.

2.1.9. Minorias étnicas.

2.1.10. Personas sin hogar.

2.1.11. Drogodependientes.

2.1.12. Refugiados y asilados.

2.1.15. Otros grupos en situacién de necesidad.
2. Tipologia del servicio (articulo 3 de la citada Orden 613/1990):

3.1.1. Informaciény orientacion.

3.1.2. Valoracioén y calificacion.

3.1.6. Prevencion e insercidn social.

3.1.7. Tratamientos especializados.

3.1.8. Otras prestaciones y servicios.
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Las entidades que reciban subvencién para los proyectos contemplados en el articulo 3.b)
de la presente orden, deberan tener en cuenta que las actuaciones complementarias
exigidas sélo podran prestarse en centros inscritos en el citado Registro previa autorizacion
administrativa conforme a lo establecido en el articulo 5 del Reglamento Regulador de los
Procedimientos de Autorizacion Administrativa y Comunicacion Previa para los Centros y
Servicios de Accidn Social en la Comunidad de Madrid, y la inscripcidn en el Registro de
Entidades, Centros y Servicios, aprobado por Decreto 21/2015, de 16 de abril.

Este requisito serd comprobado de oficio por el érgano instructor.

f) No tener deudas en periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid, salvo que las mismas
estuvieran debidamente garantizadas. Este requisito sera comprobado de oficio por el érgano
instructor.

g) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, salvo que
estuvieran exoneradas de acuerdo con la normativa aplicable. Este requisito se acreditara de
oficio por el érgano instructor, salvo que conste en el procedimiento la oposicidon expresa de
la entidad solicitante o exista una ley especial aplicable que requiera el consentimiento
expreso.

h) No encontrarse incursas en las causas de prohibicion para obtener la condicion de
beneficiario/a establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

i) Cumplir con las obligaciones que en materia de proteccién de datos personales impone al
responsable de tratamiento la normativa vigente, tanto el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, como la Ley Orgéanica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, y sus
normas de desarrollo, en particular, en lo relativo a las categorias especiales de datos vy al
ejercicio de los derechos por los titulares de los mismos.

j) Disponer del plan de prevencidn de riesgos laborales a que se refiere el articulo 16 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre.

2. Quedaran excluidas aquellas entidades cuyos fines institucionales, conforme a sus estatutos,
limiten su actividad de manera exclusiva o especifica a la atencién a menores, mayores,
drogodependientes, personas con discapacidad, victimas de terrorismo, personas LGTBI y
victimas de delitos de odio, sin perjuicio de otras exclusiones legales que sean de aplicacion.

3. Las entidades subvencionables quedan sometidas, en cuanto a los gastos, a las normas de
elegibilidad que se establezcan para el FSE+ durante el periodo de programacién 2021-2027, de
acuerdo con lo dispuesto en el 40.2 a) del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 24 de junio.

4. En ningln caso podran obtener la condicion de entidades beneficiarias de la subvencidn
regulada en esta orden, las asociaciones incursas en las causas de prohibicion previstas en el
articulo 4.5 y 6 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion.
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Articulo 8

Solicitudes y documentacion a presentar

1.

Las entidades podran presentar como maximo dos solicitudes de subvenciones. Como
maximo, una solicitud para cada uno de los tipos de proyectos definidos en el articulo 3.

La solicitud se formalizara de acuerdo con el modelo que se establezca en la correspondiente
convocatoria.

Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:

a) Acreditacién de la personalidad juridica de la entidad que acredite la inexistencia de animo
de lucro mediante copia de los estatutos debidamente inscritos o normas fundacionales
vigentes acompanfadas, en este caso, por la certificacidn de su inscripcion expedida por el
registro que segun su ambito le corresponda.

b) Certificado de exencidn de declaracién de IVA, en su caso.

¢) En cuanto al Impuesto sobre Actividades Econdmicas (IAE), la entidad debera aportar alta
y ultimo recibo abonado en el afio de la convocatoria o, en su defecto, el afio anterior a la
misma, en cuyo caso, deberd adjuntarse declaracién responsable de quien ostente la
representacion legal de la entidad de no haberse dado de baja en el IAE. Las entidades que
estén exentas del impuesto deberdn presentar declaracion responsable indicando la causa de
exencion. En el supuesto de encontrarse en alguna de las exenciones establecidas en el articulo
82.1, apartados e) y f), de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Texto Refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, deberan presentar asimismo
resolucidn expresa de la concesion de la exencién de la Administracién Tributaria competente.

d) Memoria general de la entidad, de acuerdo con el modelo que se establezca en la
correspondiente convocatoria.

e) Memoria del proyecto a realizar, de conformidad con el contenido detallado en el articulo
4, con su correspondiente presupuesto, incluido el IVA, de acuerdo con los modelos que se
establezcan en la correspondiente convocatoria.

f) Acreditacion de la representacion legal de la persona firmante de la solicitud de la
subvencién mediante poder notarial, inscripcién del nombramiento en el registro
correspondiente u otra documentacion acreditativa y conforme al modelo que se establezca
en la correspondiente convocatoria.

g) Declaraciéon responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad solicitante
de no tener deudas por reintegro de subvenciones; de no encontrarse incursa en las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiarios de subvenciones establecidas en el
articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre; de no percibir otras ayudas o
subvenciones solicitadas o recibidas para el mismo objeto y finalidad, en la que se incluya la
justificacion, en caso de que haya finalizado el plazo para ello; y de que se suscribira un seguro
de responsabilidad civil, asi como de voluntariado, en el caso de que se prevea en la ejecucion
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del proyecto la participacidn de personal voluntario, que debera mantenerse en vigor durante
todo el periodo de ejecucion del proyecto subvencionable.

Estas declaraciones se realizaran segun el modelo que se establezca en cada convocatoria.

h) Declaracidn responsable de la persona representante legal de la entidad, como responsable
de los tratamientos de datos personales que realice como consecuencia de la actividad
subvencionada de acuerdo al modelo que se establezca en la correspondiente convocatoria,
por la que asume cumplir con las medidas juridicas, técnicas y organizativas apropiadas a fin
de garantizar y acreditar que el tratamiento es conforme con el citado reglamento y la ley
organica vigente, sus normas de desarrollo y en su caso, la legislacion sectorial aplicable.

En el supuesto de que la entidad no disponga de registro de actividades de tratamiento de
datos en formato electrdnico, y no esté obligado a ello (articulo 30 del Reglamento (UE)
2016/679 y articulo 31 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre), deberd aportarlo
documentalmente en el momento de justificar la ayuda concedida.

i) En cumplimiento de lo establecido en el articulo 57 y siguientes de la Ley Orgénica 8/2021,
de 4 de junio, de proteccidén integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, en caso
de que la realizacion de actividades objeto de la subvencién implique contacto habitual con
menores, se presentara declaracién responsable de que nadie del personal, incluido el
personal voluntario que realiza este tipo de actividades, ha sido condenado por sentencia firme
por algln delito contra la libertad e indemnidad sexual, asi como por cualquier delito de trata
de seres humanos, de acuerdo al modelo que se establezca en la correspondiente
convocatoria.

j) Estatutos vigentes de la entidad.

k) Declaracion responsable de la persona representante legal de la entidad en la que se
especifique, segin lo exigido en el articulo 74.1 del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, el sistema contable independiente o el
cadigo de contabilidad apropiado utilizado para todas las transacciones relacionadas con la
operacion, segun el modelo que se establezca en la convocatoria.

I) Declaracion responsable de la persona representante legal de la entidad relativa a la
inexistencia de sobrefinanciacidn, segun el modelo que se establezca en la convocatoria.

m) Declaracidn de ausencia de conflicto de intereses de operaciones cofinanciadas firmada por
la persona representante legal de la entidad, que se solicitard en el momento de notificacién
de la concesion de la subvencidn, en su caso.

n) Declaracién responsable de la persona representante legal de la entidad de haber realizado
el plan de prevencién de riesgos laborales a que se refiere el articulo 16 de la Ley 31/1995, de
8 de noviembre, segln el modelo que se establezca en la convocatoria.

Los datos que no se cumplimenten en los modelos citados en los apartados d) y e) anteriores,
no serdn tenidos en cuenta a efectos de su valoracion.
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4. Solo en caso de que conste en el expediente oposicidon expresa a la consulta de datos a través
de sistemas de intercambio de informacion entre las Administraciones Publicas, se debera
aportar, ademas, la siguiente documentacién:

a) Tarjeta de identificacion fiscal de la entidad y DNI o NIE de la persona que ostente la
representacion legal de la entidad.

b) Certificaciones del organismo correspondiente de hallarse al corriente de las obligaciones
con la Seguridad Social.

5. Paralaconsulta de los datos tributarios del Estado sera necesario la autorizacion expresa de la
entidad interesada de conformidad con el articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria. En caso de no autorizar expresamente la consulta, sera
necesaria la aportacion del documento correspondiente.

Articulo 9
Plazo y forma de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacidn de solicitudes y documentacién se especificara en cada convocatoria
y no sera superior a un mes. Este plazo se computara desde el dia siguiente al de la publicacion
del extracto de la convocatoria correspondiente en el Boletin Oficial de la Comunidad de

1019556469458217019002 Hl” |||| |||

Madrid. El cémputo del plazo se efectuara conforme se establece en el articulo 30 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Las solicitudes y la documentacidn que proceda deberan presentarse en el Registro Electrénico
General de la Comunidad de Madrid a través del acceso habilitado para ello en el portal de
internet de la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid), en la direccidén electrénica:
sede.comunidad.madrid, asi como en los demas Registros electrénicos previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Los modelos de impresos y cuanta informacidn se precise para formular la solicitud, seran

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv
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facilitados por la Subdireccién General competente en materia de promocién de la igualdad
entre mujeres y hombres. Estardan también disponibles en la pagina web de la Comunidad de
Madrid (www.comunidad.madrid) “servicios e informacién”.

Conforme al articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las personas interesadas se
responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. No obstante, podran ser
requeridas en cualquier momento mediante resolucidn motivada, para que presenten los
documentos originales, que les seran devueltos tras su comprobacion por el érgano gestor,
cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas derivadas de
la calidad de la copia.

Articulo 10

Publicidad de las convocatorias
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1. Las convocatorias relativas a estas bases reguladoras se publicaran, en forma de extracto en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

2. El texto integro de la convocatoria se publicard en el Sistema Nacional de Publicacién de
Subvenciones, una vez publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid el extracto
correspondiente.

3. El texto integro de la convocatoria también podra publicarse en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid el mismo dia en que se produzca la publicacién de su extracto.

4, El sistema de publicidad de la Base de Datos Nacional de Subvenciones a través del Sistema
Nacional de Publicidad de Subvenciones es obligatorio, pero compatible con cualquier otro
medio de publicidad adicional que cada una de las convocatorias establezca.

5. En el caso de que la convocatoria establezca otros medios de publicidad adicionales, esta
deberad incluir las previsiones necesarias para que los posibles solicitantes conozcan de forma
inequivoca el computo de plazos para la presentacion de solicitudes.

Articulo 11
Gastos subvencionables

1. Solo serdn subvencionables los gastos que, de manera indubitada, respondan a la naturaleza
de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen dentro del plazo
de ejecucidn del proyecto. Se considera gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado
con anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacién de justificacion sefialado en el
articulo 24.4.

2. Los gastos que podran imputarse a la subvencién y en la parte proporcional que corresponda
respecto de la actividad subvencionada se tendran que ajustar a los conceptos y limites
siguientes:

a) Costes directos del personal dedicado al proyecto, es decir, aquellos que vinculan a este
personal con el desarrollo del proyecto de forma inequivoca, y de los que se excluyen
los costes del personal complementario necesario para la realizacion del proyecto. En
concreto, tendran la consideracién de costes directos de personal:

i) Las retribuciones brutas pactadas incluidas en el contrato laboral con la empresa o
establecidas en convenio colectivo. Se incluye: salario base, complementos por
antigliedad, pagas extraordinarias e incentivos a la produccién.

ii) Las cotizaciones sociales de la empresa.

iii) Remuneracién pactada en un contrato de prestacion de servicios para la ejecucion
de una parte del proyecto que se identifique inequivocamente en el citado contrato,
con el limite establecido en el articulo 28.
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La vinculacion directa de todo el personal trabajador o profesionales contratados con la
ejecucion del proyecto deberad constar expresamente en la documentacién aportada
para la justificacion econdmica, conforme a lo establecido en el articulo 25.

En relacion con los gastos relativos a las cotizaciones sociales, para el cdlculo del importe
elegible deberd descontarse el importe correspondiente a las bonificaciones o
reducciones que puedan estar asociadas al pago de esa cotizacion y las cotizaciones
generadas por gastos no considerados como costes directos de personal.

Para calcular los costes de personal se tendra en cuenta solamente el tiempo efectivo
dedicado al proyecto cofinanciado por FSE+, incluyéndose las vacaciones, los dias de
libre disposicidn, o el tiempo de asistencia a cursos de formacién relacionados con el
puesto de trabajo, siempre y cuando su desempefio tenga conexidon con el proyecto
cofinanciado por FSE+.

En el caso de dedicacion parcial a las actividades subvencionadas, las vacaciones y dias
de libre disposicion se deberan imputar a prorrata entre el tiempo total trabajado y el
tiempo dedicado al proyecto cofinanciado por FSE+.

A estos efectos, no se deben computar las situaciones con derecho a retribucién en las
gue no se presta servicio efectivo como las ausencias o las incapacidades temporales, ni
las situaciones recogidas en el articulo 37.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre. En
estos casos, del importe de los gastos de personal reembolsables deberd excluirse
también la parte proporcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

Serdn subvencionables como otros costes directos los siguientes conceptos:

Dietas, gastos de transporte, plus de transporte incluido en las ndminas del personal
designado para la ejecucién del proyecto.

Gastos de alquiler de inmuebles vinculados con la actividad subvencionada.
Material fungible.
Cobertura de necesidades basicas de las participantes en el proyecto.

Seguros exigidos en la convocatoria.

Serdn subvencionables como costes indirectos los siguientes conceptos:

Gastos de funcionamiento y suministros, como son luz, gas, agua, teléfono, internet
o0 mantenimiento, vinculados con el local o locales donde se desarrolle la actividad
subvencionada.

Gastos de personal complementario para el desarrollo del proyecto. Se considera
personal complementario aquel que no estd vinculado expresamente a la ejecucion
del proyecto subvencionado por cldusula contractual o por designacion expresa del
representante legal de la entidad, pero que realiza funciones comunes para todos los
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servicios y actuaciones desarrolladas por la entidad, incluyendo en todo caso las
actuaciones contempladas en el proyecto.

3. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 56.1 del Reglamento (UE) 2021/1060, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, la financiacién de los costes
subvencionables distintos de los costes directos de personal incluidos en los apartados 2.b) y
2.c) de este articulo, se realizard conforme a un tipo fijo de hasta el 40 por ciento de los costes
directos de personal subvencionables y elegibles segln lo establecido en el apartado 2.a) de
este articulo.

Articulo 12
Gastos no subvencionables

En ningun caso, seran subvencionables:
a) Los gastos de inversion.

b) Los gastos financieros, licencias y tributos, salvo los impuestos indirectos (incluidos el
IVA), cuando no sean susceptibles de recuperacién o compensacion, es decir, cuando la
entidad tenga reconocida la exencion del IVA. En tal caso, la entidad debera aportar el
correspondiente certificado de exencion del citado impuesto expedido por la Agencia
Estatal de la Administracién Tributaria.

c) Los intereses, recargos de mora y sanciones que sean impuestas a la entidad.
d) Las gratificaciones que, en su caso, reciban los voluntarios sociales de la entidad.

e) Los gastos que se originen como consecuencia de la simple participacion de los
miembros de la entidad en las juntas directivas o consejos de direccién de la mima.

f) Los gastos de edicion de libros, o cualquier otro tipo de publicacion divulgativa, que no
sean relativos o vinculados a la accién subvencionable.

g) Los gastos derivados de acciones que tengan como objetivo promocionar a la entidad
en si misma.

h) Los gastos de procedimientos judiciales.

Articulo 13

Cuantia subvencionable

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 21, la cuantia subvencionable sera la cantidad a
percibir por la entidad solicitante por el proyecto subvencionado. Esta cuantia no podra
superar el importe solicitado ni los limites establecidos para cada tipo de proyecto.

2. La cuantia subvencionable de los proyectos previstos en los apartados a) y b) del articulo 3 sera
como maximo de 30.000 euros y 50.000 euros, respectivamente.

3. La cuantia subvencionable se calculara de acuerdo con los siguientes factores:
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a) Coste de referencia del personal adscrito al proyecto (CRP): Sera la suma de los costes de
referencia de todo el personal asignado al proyecto. El coste de referencia de cada una de
las personas trabajadoras se calculara multiplicando el importe del médulo econdmico
salario/hora, que se establezca en la convocatoria en funcion de su categoria profesional,
por las horas de trabajo asignadas, de acuerdo con el Convenio colectivo de accidon e
intervencién social.
b) Porcentaje del coste de referencia del personal segun tipologia del proyecto (% TP-CRP):
Al coste de referencia del personal (CRP) se le sumarad la cantidad resultante de aplicar el
porcentaje que corresponda en funcion del tipo de proyecto al coste de referencia
anterior. Este porcentaje sera del 40% del CRP.
g) Porcentaje de imputacién a la subvencidn (% IS): porcentaje que representa la cuantia
solicitada respecto al coste total del proyecto.
La estimacion de la cuantia subvencionable del proyecto sera la suma de las cantidades
obtenidas en los apartados a) y b) anteriores, que se multiplicara por el porcentaje que
representa el importe solicitado respecto al coste total del proyecto (% IS):
[CRP + (% TP-CRP)] - % IS
4. La cuantia subvencionable serd la menor de estas tres cantidades:
a) Elimporte resultante de aplicar la férmula: [CRP + (% TP - CRP)] - % IS.
b) Elimporte solicitado.
c) Elimporte establecido en cada convocatoria como limite para el tipo de proyecto de que
se trate.
Articulo 14

Criterios de valoracion de los proyectos

Los criterios de valoracién se valoraran con un maximo de 100 puntos repartidos en dos apartados:
valoracion de la entidad y valoracion del proyecto presentado.

1. Valoracidn de la entidad (hasta 40 puntos):

a)

b)

Antigliedad. Se asignarda la maxima puntuacion de 10 puntos a aquella o aquellas
entidades solicitantes que ostenten la mayor antigliedad adicional a los dos afios previstos
en el articulo 7.1.d). Esta antigiiedad se medira desde la fecha de constitucion legal de la
entidad. Para el resto de entidades, su puntuacidn se calculard de manera proporcional.

Experiencia y continuidad de la entidad. Se asignara la maxima puntuacién de 10 puntos
a aquella o aquellas entidades solicitantes que ostenten la mayor experiencia en la
ejecucion de proyectos de apoyo a poblacién de colectivos vulnerables con perspectiva
de género. Dicha experiencia se medira mediante el nimero de contratos adjudicados o
numero de convocatorias en las que las entidades han sido subvencionadas en los cuatro
anos anteriores al de la convocatoria, siempre que en el momento de solicitar la ayuda no
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se hallen en ejecucién. Para el resto de entidades, su puntuacion se calculara de manera
proporcional.

Planes de igualdad. Se asignaran 5 puntos a las entidades de menos de 50 trabajadores
que cuenten con planes de igualdad, en los términos previstos en la Ley Orgénica 3/2007,
de 22 de marzo, que contemplen el fomento de la conciliacion de la vida personal, familiar
y laboral y corresponsabilidad.

Estar la entidad acogida al Plan General Contable adaptado para las entidades sin fines de
lucro: 5 puntos.

Auditoria externa: 10 puntos. Se otorgaran 10 puntos, cuando la entidad solicitante
cuente con informe de auditoria externa de las cuentas anuales de la entidad en el ultimo
ejercicio cerrado.

Valoracidn del proyecto (hasta 60 puntos):

Coste/participantes previstos: Se asignara la maxima puntuacion de 10 puntos a aquel o
aquellos proyectos, de acuerdo con la modalidad de intervencion prevista en el articulo
3, en cuyos objetivos se prevea un menor coste por participante. Para el resto de
proyectos, su puntuacién se calculara de manera proporcional.

Participantes previstos/Profesionales atencidn directa. Se asignara la maxima puntuacion
de 10 puntos a aquel o aquellos proyectos, de acuerdo con la modalidad de intervencién
prevista en el articulo 3, en cuyos objetivos se prevea un menor nimero de participantes
por cada profesional de atencién directa. No tendran tal consideraciéon los profesionales
con funciones de gerencia, administrativa y econdémico-financiera. Para el resto de
proyectos, su puntuacién se calculara de manera proporcional.

Horarios de atencidn. Se asignara la maxima puntuacion de 5 puntos a aquel o aquellos
proyectos, de acuerdo con la modalidad de intervencién prevista en el articulo 3, en cuyos
objetivos se prevea el mayor horario de atencidn a las personas participantes. Para el
resto de proyectos, su puntuacion se calculara de manera proporcional.

Porcentaje de financiacidn ajena a la subvencion. Se asignara la maxima puntuacién de 5
puntos a aquel o aquellos proyectos, en cuyos objetivos se prevea el mayor porcentaje de
cofinanciacidn ajena a la subvencién solicitada, ya sea con fondos propios o de terceros.
Para el resto de proyectos, su puntuacion se calculard de manera proporcional.

Colaboracién con Administraciones Publicas: hasta 4 puntos. Se dard 1 punto por cada
proyecto realizado o en ejecucién cuyas actividades se complementen con el proyecto por
el que se solicita subvencién bien por el ambito territorial de ejecucién o por acciones
realizadas, y que cuente con financiacidn de cualquier Administracién Publica en los dos
afios anteriores al de la convocatoria, hasta el maximo de 4 puntos.
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f)  Proyectos de innovacién: hasta 6 puntos.

19. Se asignaran 3 puntos a aquellos proyectos que se dirijan a atender necesidades no
cubiertas suficientemente por los recursos sociales existentes.

22, Se asignaran 3 puntos adicionales a aquellos proyectos que atiendan necesidades no
cubiertas por los servicios sociales existentes que propongan un cambio en los
modelos, procesos y forma de prestar los servicios mediante alternativas
innovadoras o mediante el uso de nuevas tecnologias de la informacién vy
comunicacion en las actuaciones de atencion a las mujeres beneficiarias.

g) Planificacidn, disefio, coherencia y evaluacidn del conjunto del proyecto presentado. Se
daran 3, 4 y 3 puntos respectivamente, como maximo, por cada uno de estos factores:

a) Planificacién del proyecto (hasta 3 puntos). Se daran 3 puntos a los proyectos
que incluyan una planificacidon que desarrolle, como minimo:

=  Planificacidon temporal de las actividades del proyecto.
= Concrecion del presupuesto.
= Ajuste del presupuesto a las actuaciones previstas en el proyecto

b) Disefioy coherencia del conjunto del proyecto presentado (hasta 4 puntos). Se
valorara el grado de coherencia del proyecto con los objetivos del mismo, con
las siguientes puntuaciones:

= Adecuacion del proyecto a la finalidad de la subvencién establecida en
la convocatoria: hasta 1 puntos.

=  Proyectos cuyos objetivos estén claramente definidos, guarden
coherencia entre si y estan relacionados con la finalidad de la
subvencidn: hasta 2 puntos.

= Esta puntuacion se incrementard en 1 punto en aquellos proyectos en
los que se justifique que su ejecucion contribuye al cumplimiento de
los objetivos especificos de la Estrategia de Igualdad de Oportunidades
entre Mujeres y Hombres de la Comunidad de Madrid.

¢) Evaluacion del conjunto del proyecto presentado (hasta 3 puntos).

= Proyectos que favorezcan nuevas formas de colaboracidon e
interconecten diferentes ambitos de la proteccidon social: 1 punto.

= Proyectos que propongan un cambio en los modelos, procesos y forma
de prestar los servicios: 1 punto.

= Proyectos que incorporen actuaciones, enfoques o metodologias
innovadoras contrastadas en otros ambitos geograficos: 1 punto.

h) Calendario de realizacion del proyecto: hasta 5 puntos. Se dardn 5 puntos a los proyectos
cuyo calendario tenga un dptimo grado de detalle respecto de los objetivos y actuaciones
previstos.
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i)  Descripcidn de las actividades concretas que se pretendan realizar con un dptimo grado
de amplitud y detalle de las actuaciones descritas. Hasta 5 puntos.

Se valorara la descripcidn de las actividades concretas que se pretendan realizar con un
Optimo grado de amplitud y detalle de las actuaciones descritas, con las siguientes
puntuaciones:

= Determinacion de las actividades a realizar, grado de ajuste a lo previsto en la
programacion y estimacion de su contribucién al logro de los objetivos: 2
puntos.

= Coherencia del presupuesto del proyecto con las actividades, los destinatarios
y los recursos humanos y materiales del proyecto: 3 puntos.

Articulo 15

Seleccion de los proyectos subvencionados y distribucion del crédito

2.

Se seleccionaran los proyectos por orden de puntuacion, independientemente de la linea de
actuacién, hasta que la suma de los importes subvencionados iguale o supere el crédito
disponible.

A igualdad de puntos, se seleccionaran preferentemente aquellos proyectos con mayor
puntuacién total en el articulo 14.2. En caso de continuar la igualdad de puntos, se
seleccionaran aquellos proyectos que tengan mayor puntuacidon en el apartado 14.2.b)
seguidos de los que tengan mas puntos en el 14.2.c) y en el 14.2.a). En caso de persistir el
empate, se tendra en cuenta la fecha y hora de entrada de la solicitud de subvencion.

En ningln caso se seleccionaran proyectos que no hayan alcanzado un minimo de 40 puntos.

Articulo 16

Comision de valoracion

La Comision de Valoracién es el 6rgano colegiado encargado de emitir el informe en el que se
concreta el resultado de la valoracidon de los proyectos tras la aplicaciéon de los criterios
previstos en el articulo 14 y en funcién del crédito disponible. De este informe dara traslado al
érgano instructor para que elabore la propuesta provisional de concesidn de subvenciones.

La Comision de Valoracién tendra la siguiente composicion:

a) Presidente/a: La persona titular de la Subdireccion General competente en materia de
promocién de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres o la persona que
designe.

b) Vocales:
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1. La persona titular de la Subdireccién General competente en materia de diversidad de
género o la persona que designe.

2. La persona titular de la Subdireccion General competente en materia en violencia de
género o la persona que designe

3. La persona titular de la Subdireccién General competente en materia de servicios sociales
o0 persona que designe.

c) Secretario/a:

Actuara con funciones de Secretario/a de la Comisidn con voz, pero sin voto una persona
con al menos nivel 26 de la Subdireccién General competente en materia de promocién de
la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres designada a tal efecto por la
persona titular de la Direcciéon General con competencias en materia de promocién de la
igualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 17
Forma de concesion y érgano instructor

1. Elprocedimiento de concesion de las ayudas sera el de concurrencia competitiva, hasta agotar
el crédito disponible y con arreglo a los criterios de publicidad, objetividad, transparencia,
igualdad y no discriminacién, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados para el
establecimiento de las mismas y eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos
publicos.

2. El 6rgano instructor de los expedientes sera la Direccion General competente en materia de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Articulo 18
Instruccion del procedimiento

1. Sila solicitud y la documentacidn presentadas no reunen los requisitos exigidos en las bases
reguladoras y en la correspondiente convocatoria, asi como en la legislacidon especifica
aplicable, se requerira a la entidad interesada para que, en un plazo de diez dias, subsane la
falta o acompanie los documentos preceptivos, con indicacidn de que, si asi no lo hiciera, se le
tendrd por desistido de su peticidn, previa resolucién dictada segun lo establecido en el
articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Para el estudio y valoracién del expediente se podran realizar visitas a las entidades
solicitantes, entrevistas a sus responsables, asi como solicitar la informacién o documentacion
complementaria que se considere necesaria.

Articulo 19
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Propuesta de resolucion y reformulacion

1. Eldérgano instructor, a la vista del informe emitido por la Comisidn de Valoracién, formulara la
propuesta de resolucion provisional, que deberd expresar la relacion de proyectos para los que
se propone la concesion de la subvencién y su cuantia, especificando la puntuacién obtenida
y los criterios de valoracién seguidos para efectuarla, asi como la propuesta de desestimacion
fundamentada del resto de solicitudes. Respecto a las entidades solicitantes que cumpliendo
con las condiciones administrativas y técnicas establecidas en la orden para adquirir la
condicién de entidad beneficiaria, no hayan podido ser estimadas por rebasarse la cuantia
maxima del crédito fijado en la correspondiente convocatoria, se indicara la puntuaciéon
otorgada a cada una de ellas, en funcidon de los criterios previstos en el articulo 14. Esta
propuesta se publicard en el portal de la Comunidad de Madrid www.comunidad.madrid,
estableciéndose un plazo de diez dias habiles para la presentacion de alegaciones.

2. Transcurrido dicho plazo y estudiadas por el érgano instructor las alegaciones, si las hubiera,
se publicard en la pagina web institucional de la Comunidad de Madrid la propuesta provisional
tras alegaciones, estableciendo un plazo de 3 dias habiles desde la fecha de publicacion para
la presentacién del documento de aceptacién del importe de la subvencidn, suscrito por la
persona representante legal de la entidad, en modelo facilitado por el érgano gestor.

3. En el caso de que el importe de la subvencidn en la propuesta de resolucidn provisional tras
alegaciones sea menor que el solicitado, de conformidad con lo establecido en el articulo 27.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el 6rgano instructor podra proponer a la entidad que
reformule su solicitud para adaptar los compromisos y contenido del proyecto al importe
propuesto para la subvencion.

4. Para la reformulacién se cumplimentard una memoria adaptada en un modelo que sera
facilitado por la Direccidon General competente en materia de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres. La memoria adaptada deberd presentarse en el plazo de 3 dias habiles
desde la fecha de publicacién de la propuesta de resolucion provisional tras alegaciones en la
pagina web institucional de la Comunidad de Madrid.

5. La memoria adaptada vinculara en todos sus extremos a la entidad solicitante y no podra
incluir contenidos, actuaciones, ambito territorial o cualesquiera otros extremos distintos de
los previamente consignados en la solicitud, salvo lo estrictamente necesario para adaptar el
proyecto al importe propuesto, en su caso.

6. Si dentro del plazo de presentacidn de la memoria adaptada, la entidad propuesta como
beneficiaria desiste de la solicitud, la Direccidon General competente en materia de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres realizard propuesta de subvencién a favor de la
entidad o entidades que hubieran obtenido mdas puntuacién y no hubieran resultado
propuestas como beneficiarias de la subvencion por agotamiento de los créditos disponibles.
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Una vez que la memoria adaptada obtenga la conformidad del dérgano colegiado, de
conformidad con el articulo 27.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, remitira la propuesta
definitiva al 6rgano competente para resolver para que dicte la correspondiente resolucion.

Si la entidad decidiera mantener el proyecto original, deberd presentar declaracion
responsable de su compromiso de aportar directamente o por financiacién de terceros la
diferencia entre ambas cantidades.

La modificacidn de la duracién del proyecto, en su caso, no impedira el cumplimiento de los
plazos previstos para la justificacién econdmica.

Transcurrido el plazo de 3 dias establecido para la presentacion del documento de aceptacion
de la subvencidn y de las posibles reformulaciones, el drgano instructor elevara al érgano
concedente, propuesta de resolucidn definitiva de concesion y denegacion.

Articulo 20

Resolucion, notificacion y recursos

El drgano competente para resolver el procedimiento de concesién de estas subvenciones sera
la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres quien podrd delegar la competencia en el titular de la Direccién
General competente en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

El plazo de resolucion y notificacidn sera de seis meses contados desde la fecha de publicacién
del extracto de la convocatoria, sin perjuicio de la posibilidad de ampliaciéon conforme a lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La resolucion se notificara electronicamente a las entidades interesadas de conformidad con
lo previsto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Las solicitudes sobre las que no haya recaido resolucidén expresa y no se hayan publicado en el
plazo sefialado en el apartado 2 de este articulo, se entenderan desestimadas, sin perjuicio de
que subsista la obligacion de la Administracion de resolver expresamente y notificar.

En caso de producirse renuncia a la subvencidon por parte de alguna de las entidades
beneficiarias, el rgano concedente podra acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria,
la concesion de subvencién a la entidad o entidades solicitantes siguientes en orden a la
puntuacién obtenida, siempre que hayan alcanzado la puntuacién minima requerida para
tener acceso a la subvencién.

Contra las resoluciones recaidas en los expedientes de subvenciones tramitados al amparo de
estas bases reguladoras, que ponen fin a la via administrativa, cabra interponer
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la persona titular de la
Consejeria competente en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, o
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bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante la Sala
de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

7. Realizada por el drgano instructor la propuesta de resolucién definitiva a la que hace referencia
el articulo 19 y previamente a dictar la resolucién definitiva, la persona representante legal de
la entidad propuesta como beneficiaria de la subvencidn, procedera a la firma de un
documento de aceptacion en el que constardn al menos el importe subvencionado, partidas
presupuestarias, objetivos de participacion y tiempo de dedicacidn del personal al proyecto.
Este documento de aceptacidn vinculara en todos sus extremos a la entidad.

Articulo 21
Compatibilidad de las subvenciones

Estas subvenciones seran compatibles con la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos de cualesquiera otras entidades, que se destinen a financiar las actividades
subvencionadas, salvo que ya sean financiadas con Fondos procedentes de la Unién Europea y
siempre que el importe de las subvenciones, en ningln caso, sea de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada.

Articulo 22
Modificacidn de la resolucion de concesion

Toda alteracidn de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la subvencidn y, en
todo caso, la obtencién concurrente de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucion de concesién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 19.4 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 23
Pago de las subvenciones e imputacion presupuestaria

1. Las subvenciones que se concedan al amparo de estas bases reguladoras se imputaran al
presupuesto de gastos de la Consejeria competente en materia de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, correspondiente al afio objeto de la subvencidn, cuya cuantia se
establecerd en la correspondiente convocatoria. Este presupuesto estard cofinanciado en un
40% por el Programa FSE+ 2021-2027 de la Comunidad de Madrid.

2. Deacuerdo con la posibilidad establecida en el articulo 10.1.b) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo,
las subvenciones concedidas se abonaran como anticipos a cuenta, una vez dictada la
resolucidn de concesidn, mediante transferencia bancaria en un pago Unico, sin exigencia de
garantias, en atencién a la naturaleza de las entidades a las que se dirige la subvencidn.
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3. Previo al cobro del anticipo debera acreditarse que las entidades subvencionadas se hallan al
corriente de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, asi como no tener deudas en
periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid, salvo que las mismas estuvieran debidamente
garantizadas. Se dara por cumplido este requisito cuando los certificados preceptivos no hayan
perdido su validez.

Articulo 24
Aspectos generales de la justificacion de las subvenciones

1. Se presentara una cuenta justificativa de la totalidad de los gastos imputados a la accién
subvencionada, suscrita por el representante legal de la entidad y facilitada por el érgano
gestor en la propia fase de justificacion.

Ademas de esta cuenta justificativa general, se presentara la documentacién necesaria en cada
caso, en funcidon de los tipos de gasto, segln lo establecido en el articulo 25.

2. Se debera acreditar documentalmente segln lo establecido en el articulo 25, Unicamente los
costes directos de personal referidos a la cuantia subvencionada, segin la definicién del
articulo 13.1, debiendo ajustarse a la solicitud presentada, que sirvié de fundamento para su
concesion.

3. Se podra presentar en el registro electrdonico de la Consejeria con competencia en materia de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, asi como en los demds Registros
electrdnicos previstos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. La justificaciéon de la subvencién concedida se realizard en el plazo de dos meses desde la
finalizacion del proyecto, de conformidad con las instrucciones de justificacion dictadas por el
érgano instructor.

5. En el caso de que el proyecto objeto de la subvencién sea financiado también con fondos
propios de la Entidad o con otras subvenciones, ingresos o recursos de cualquier
Administracion o Ente publico o privado, debera acreditarse en la justificacion, el importe y la
procedencia de tales fondos, mediante declaracidn responsable suscrita por el responsable de
la entidad, segiin modelo aportado por el drgano gestor.

6. De conformidad con lo previsto en el apartado 3 del articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, si
hubiera transcurrido el plazo establecido de justificacién sin haberse presentado la misma ante
la Direccion General con competencia en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
se requerira a la entidad beneficiaria para que en el plazo improrrogable de quince dias sea
presentada. La falta de presentacién de la justificacidn en el plazo establecido en este apartado
llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.
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7. La devolucién de todo o parte de la subvencidon sin el previo requerimiento de la
Administracion, se realizara en la cuenta corriente a nombre de la Comunidad de Madrid, que
serd indicada por el drgano instructor. El correspondiente resguardo del ingreso realizado, en
el que constard la referencia de la subvencidn que se reintegra, se remitira al 6rgano
concedente.

Articulo 25
Justificacion econémica

1. Para la justificacion econdmica de los costes directos de personal de la subvencién
(establecidos en el apartado a) del articulo 11.2), se aportard, para cada caso, la siguiente
documentacién:

a) Los gastos de personal con contrato laboral se justificardn con la presentacién de la
siguiente documentacion:

19. Contratos de trabajo, ndminas, boletines de cotizacién a la Seguridad Social (RLC y
RNT) y modelos correspondientes a las retenciones a cuenta del IRPF (impresos 111
y 190).

29, Certificado de la persona representante de la entidad en el que conste la designacidn
formal del personal trabajador asignado al proyecto subvencionado, indicando sus
funciones y el tiempo de dedicacién al proyecto de cada persona.

39, Certificado que acredite las horas de trabajo que se han dedicado al proyecto firmado
por la representante legal de la entidad y por cada uno de las personas trabajadoras
imputadas al proyecto.

49, Certificado relativo a la financiacién externa aplicada a los gastos de personal
directos imputados al proyecto subvencionado, indicando las fuentes externas y el
importe financiado por cada una de ellas.

b) Los gastos de personal con contrato de prestacidon de servicios se justificaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

19. Contrato de prestacion de servicios en el que se detallen los servicios a realizar, el
plazo de ejecucién y el modo y periodicidad del pago, asi como la categoria
profesional y las horas de intervencion en el proyecto. En su caso, los tres
presupuestos solicitados de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y justificacion del elegido.

22, Declaracion responsable de la persona representante legal de la entidad exponiendo
las razones excepcionales por las que el proyecto no puede realizarse con personal
vinculado a la entidad mediante contrato laboral.
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39, Factura justificativa y acreditacion del pago efectivamente realizado.

42, Modelo de retenciones del IRPF (impresos 111 y 190), en su caso, y copia del alta en
el Impuesto de Actividades Econdmicas.

59, Certificado que acredite la conformidad de la entidad con la realizacién del servicio,
firmado por la persona que ostente la representacion legal.

62. Certificado relativo a la financiacion externa aplicada a los gastos de servicios de
personal no laboral imputados al proyecto subvencionado, indicando las fuentes
externas y el importe financiado por cada una de ellas.

72. Cuenta justificativa de todos los gastos de personal no laboral imputados al proyecto
subvencionado, con independencia de la fuente de financiacion de los mismos.

2. Todos los gastos a los que se refiere el apartado anterior deberdn estar acompafiados de sus
correspondientes documentos acreditativos de pago. El método general de pago serd la
transferencia bancaria. Los cheques deberan acompafiarse del justificante bancario de cargo
en cuenta.

3. Una vez aportados los documentos por via electrdnica, se podra requerir a las entidades
beneficiarias para que presenten los originales, que seran devueltos tras su comprobacion por
el drgano gestor.

4. Para justificar otros costes subvencionables distintos de los costes directos de personal
(articulo 56 Reglamento (UE) 2021/1060, de 24 de junio) se presentarad una declaracion
responsable de la representante de la entidad, indicando el importe total y el concepto,
conforme a la relacidn incluida en el articulo 11 de esta Orden, sin que sea necesario aportar
otra documentacion justificativa. El importe total de estos gastos no podra ser superior al 40
por 100 de los costes directos de personal subvencionable. No obstante, los gastos destinados
a la cobertura de necesidades basicas, deberan ir respaldados por un informe social de la
entidad que los justifique, una relacion de las beneficiarias de dichas ayudas y la acreditacién
de su entrega a las beneficiarias mediante recibi o similar.

Articulo 26
Justificacion técnica

Para la justificacion técnica del proyecto, debera presentarse junto con la justificacion econdmica
la siguiente documentacion:

a) Autorizacion de la persona participante para la incorporacion y tratamiento de sus datos
personales en los respectivos ficheros de la Comunidad de Madrid, que debera firmar en
el momento de la incorporacién al proyecto.
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b) Relacién de participantes con los datos particulares necesarios para dar cumplimiento a
lo requerido para los indicadores de realizacidn y resultado conforme al Reglamento (UE)
2021/1057, de 24 de junio, por el que se establece el FSE+, dispuestos para la prioridad 2
y objetivo especifico L) de la operacidon en la que se encuadra las subvenciones reguladas
en esta Orden. El 6rgano instructor facilitara un modelo.

¢) Resumen de las actividades y talleres realizados por cada participante, en el que se
incluyan las horas totales de participacion en el proyecto. Debe estar firmado por la
persona participante y la responsable. El 6rgano instructor facilitara un modelo.

d) Memoria final de actuaciones suscrita por la persona representante legal de la entidad,
en la que se describa de forma detallada las actuaciones realizadas durante todo el
periodo de ejecucion del proyecto. Las entidades se comprometen a llevar a cabo las
actuaciones de conformidad con lo establecido en sus propuestas, pudiendo generar, en
caso contrario, el correspondiente reintegro.

e) Acreditacion de cumplimiento con los requisitos de publicidad exigidos segun lo
establecido en el articulo 50 del Reglamento (UE) 2021/1060, de 24 de junio, de la
siguiente forma:

- Informacién en pagina web (en caso de existir): captura de pantalla impresa donde figure
la publicidad y, ademas, el enlace directo para su comprobacion.

- Carteles y placas: dos fotografias impresas, una de cerca, que permita ver el contenido, y
otra de lejos, que permita determinar de forma aproximada su ubicacidn.

Articulo 27
Obligaciones de las entidades subvencionadas

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en esta orden deberan cumplir con
las obligaciones que establece la normativa aplicable en materia de subvenciones y en especial,
las sefialadas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, los articulos 6.2.h y 8 de
la Ley 2/1995, de 8 de marzo y el articulo 2.1.0) del Decreto 222/1998, de 23 de diciembre. La
efectividad de su concesion quedard condicionada al destino de la misma para la finalidad para
la que se concedio.

2. En particular, deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Mantener vigentes durante toda la duracion del proyecto los contratos de seguro
obligatorios para personal voluntario y de responsabilidad civil de la entidad.

b) Cumplir las obligaciones recogidas en los articulos 47, 50, 74.1 y 82 del Reglamento (UE)
2021/1060, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio y en sus normas de
desarrollo.
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Cumplir las obligaciones previstas en el articulo 17, relativo a indicadores y presentacion
de informes, del Reglamento (UE) 2021/1057, de 24 de junio, por el que se establece el
FSE+.

Se comprometeran a gestionar y realizar de forma directa las actividades que constituyen
el contenido principal del proyecto subvencionado. Unicamente se podra subcontratar
con terceros la prestacién de servicios, por un importe no superior al 20 por 100 de la
subvencidon concedida, siempre y cuando tal extremo figure en el proyecto
subvencionado, todo ello de conformidad con el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Comunicar cualquier modificacion o eventualidad que afecte al contenido del proyecto
subvencionado.

Comunicar las ayudas que hayan solicitado u obtenido tanto en el momento de la
solicitud, como en cualquier momento del procedimiento en que ello se produzca.

Especificar en las memorias, publicaciones, anuncios, documentacién u otros medios de
difusion online, oral o escrita o que se realicen y/o utilicen respecto a los proyectos
subvencionados, que éstos cuentan con la subvencion de la Consejeria competente en
materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y que estan cofinanciados
en un 40% por el FSE+. Igualmente, en las instalaciones en que se desarrollen los
proyectos subvencionados, deberan colocarse carteles informativos de la participacién de
la Consejeria y de FSE+.

Presentar para aprobacion del érgano instructor y previamente a la publicacién definitiva,
cualquier material impreso, documentacion fisica o virtual, material divulgativo y
cualquier otro vinculado al contenido del proyecto subvencionado, sin que en ningln caso
puedan ser publicados sin la aprobacién expresa de conformidad por parte del érgano
instructor.

Aceptar ser incluidas en cualquier tipo de publicacidn que sobre el resultado y desarrollo
de la correspondiente convocatoria pudiera formularse.

Conservar los documentos justificativos originales durante un plazo de cinco afios a partir
del 31 de diciembre del afio en que la autoridad de gestion efectie el Gltimo pago al
beneficiario, conforme a lo estipulado en el articulo 82.1 del Reglamento (UE) 2021/1060,
de 24 de junio. lgualmente, deberd facilitar cuanta documentacion sea precisa para
proporcionar una pista de auditoria adecuada con relacién al proyecto subvencionado.

No podran establecer ningin precio por los servicios prestados a las personas
participantes en los proyectos.

Disponer de el plan de prevencion de riesgos laborales a que se refiere el articulo 16 de la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre.
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m) En caso de que la realizacion de actividades objeto de la subvencion implique contacto
habitual con menores, la entidad beneficiaria de la subvencidn debera impedir la
realizacion de estas actividades al personal (incluido el voluntario) que haya sido
condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual,
asi como por cualquier delito de trata de seres humanos o proceder a apartar a dicho
personal si la ejecucion del proyecto ya estuviera iniciada.

n) Deberan estampillar los documentos originales justificativos de los gastos, con el fin de
evitar la doble financiacién mediante su presentacion en otras cuentas justificativas. El
estampillado deberd reunir los requisitos del articulo 73 del Reglamento de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 28
Subcontratacion

1. Las entidades beneficiarias de la subvencidn gestionaran y realizaran de forma directa las
actividades que constituyen el contenido principal del proyecto subvencionado. Unicamente
se podra subcontratar con terceros la prestacidn de servicios, por un importe no superior al 20
por 100 de la subvencién concedida, siempre que tal extremo figure en el proyecto
subvencionado, de conformidad con el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. De conformidad con el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en el caso de ser
necesaria la prestacion de algln servicio por parte de empresa de consultoria y asistencia
técnica y el gasto correspondiente sea superior a la cuantia establecida para contrato menor
por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la entidad beneficiaria
debera solicitar al menos tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la prestacion del servicio, y fundamentar, mediante
memoria explicativa, la eleccién efectuada.

La eleccidon entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacién, o, en su
caso, en la solicitud de la subvencidn, se realizard conforme a los criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccidon cuando no recaiga
en la propuesta econdmica mas ventajosa.

En caso de incumplimiento de lo sefialado en este apartado, de la cantidad justificada se
deducird un 15 por ciento, de conformidad con el principio de proporcionalidad establecido en
el articulo 17.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 29
Control, seguimiento e incumplimiento

1. LaConsejeria competente en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
el Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas y la Intervencidn General de la Comunidad de
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Madrid, podran realizar todas las comprobaciones necesarias respecto al destino y aplicacién
de las ayudas concedidas. Podran igualmente realizar las visitas que sean precisas a las
instalaciones de la entidad beneficiaria, que estara obligada a colaborar para facilitar estas
actuaciones, en los términos previstos en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
y el articulo 12.4 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

2. Las entidades subvencionadas quedan sometidas al control financiero de la Intervencién
General de la Comunidad Madrid y a la fiscalizacién del Tribunal de Cuentas y otros érganos
competentes, de acuerdo con el régimen de control de subvenciones regulado en la Ley
2/1995, de 8 de marzo.

3. Asimismo, quedan también sometidas al control y verificacidon de la Unidn Europea, Unidad de
Gestidn de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo de la Administracidon General
del Estado, de la Direccién General de Presupuestos y de la Direccién General de Cooperacién
con el Estado y la Unidn Europea de la Consejeria competente en la materia.

4. Al objeto de efectuar un seguimiento y comprobar la adecuada aplicacién de la subvencién, el
organo gestor podra efectuar controles documentales y materiales mediante visitas “in situ”
en cualquier momento, pudiendo requerir a la entidad si lo estima oportuno la presentacién
de los justificantes de gasto.

5. En los casos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el articulo
11.1 de la Ley 2/1995, de 8 marzo, procedera el reintegro total de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvencidn y en la cuantia
fijada en el articulo 32 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid.

6. La entidad beneficiaria estara sometida, igualmente, al régimen de infracciones y sanciones
previsto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en los articulos 14 y 15 de la
Ley 2/1995, de 8 de marzo.

Articulo 30
Proteccion de datos personales

1. Los datos personales de los representantes y empleados de las entidades beneficiarias se
integrardn en el tratamiento de datos personales “Subvenciones”. El tratamiento de datos se
realizara bajo la responsabilidad de la Direccién General de Igualdad, C/ Manuel de Falla, 7 -
22 planta - CP. 28036 Madrid, pudiendo consultar mas informacidon al respecto en
https://www.comunidad.madrid/gobierno/informacion-juridica-legislacion/protecciondatos.

2. Los datos personales que se obtengan de los representantes y empleados de las entidades
beneficiarias seran tratados o en su caso, comunicados a los drganos de esta Administracion y
otras Administraciones para la finalidad declarada. Se mantendran durante el tiempo que sea
necesario para cumplir con la finalidad para que se recabaron, asi como el periodo en el que
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pudieran derivarse responsabilidades juridicas y deberan conservarse durante los periodos
establecidos en la normativa de archivos y patrimonio documental de la Comunidad de
Madrid. Se implantaran las medidas de seguridad ajustandose a lo establecido en el Real
Decreto vigente por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.

3. El contacto con el delegado de proteccidn de datos estara determinado por el correo:
protecciondatos-psociales@madrid.org, o bien en la direccién postal calle O’Donnell 50
Madrid. El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, limitacion y los demas que le
otorga la normativa vigente, requerirdn una solicitud firmada dirigida al Responsable,
preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de
proteccion de datos personales”, presentada por cualquier medio admitido en derecho donde
conste copia de DNI no oponiéndose a la consulta. Asimismo, la entidad adjudicataria en caso
de estar obligada a tener un delegado de proteccion de datos deberd facilitar los datos de
contacto del mismo.

DISPOSICION FINAL PRIMERA
Habilitacion

Se faculta a la persona titular de la direccién general competente en materia de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres para emitir las instrucciones y adoptar las medidas
necesarias de orden interno para la correcta aplicacion de lo establecido en esta norma.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA
Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a fecha de firma.

LA CONSEJER ARG EAMILAAUMENTHR -ASMNIQS SQACIALES.

Fecha: 2023.12.15 14:26

Ana Davila-Ponce de Ledn Municio
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ANEXO

Convocatoria de subvenciones para el afio 2024.

Primero. Objeto de la convocatoria y finalidad de la convocatoria.

1. Se convocan las subvenciones para el afio 2024, en los términos establecidos en las bases
reguladoras de esta Orden, dirigidas a entidades sin dnimo de lucro para la ejecucién de proyectos
de atencion a mujeres en situacién de vulnerabilidad de la Comunidad de Madrid.

2. Lafinalidad de las subvenciones es la consecucién de una igualdad plenay efectiva de las mujeres
en situaciéon de vulnerabilidad y dificultad social mediante la financiacion de proyectos ejecutados
por entidades sin fin de lucro que trabajen principalmente por los derechos de las mujeres en riesgo
de exclusidn social o aquellas que dispongan de recursos o programas especificos dirigidos a este
grupo de poblacién.

Segundo. Imputacion presupuestaria.

1. El crédito total previsto para la presente convocatoria asciende a 700.000 euros de la partida
presupuestaria 48200 del Programa 232B, la resolucion de la concesidon queda supeditada a la
existencia de crédito adecuado y suficiente en el afio 2024.

2. Este presupuesto sera cofinanciado al 40% por el programa FSE+ 2021-2027 de la Comunidad de
Madrid.

Tercero. Acciones subvencionables.

En el marco de lo dispuesto en esta orden, las acciones subvencionables se clasifican en dos
modalidades de intervencién:

a) Proyectos dirigidos a mujeres en situacidon de vulnerabilidad orientados a la insercidon
social.

Consistiran en itinerarios individualizados que puedan comprender actuaciones de
informacién, acogida, orientaciéon, asesoramiento, formacién, acompafiamiento,
intermediacién, seguimiento y apoyo. Se estructuraran en dos fases diferenciadas:

- Fase de motivacidn personal para mejora de la autoestima y autonomia personal.
Contendrd actividades para trabajar la autovaloracidn, habilidades sociales,
desarrollo de la independencia personal y proyeccidn personal que permitan
romper las barreras de distinta indole que afectan a estas mujeres. Se fomentard
el ejercicio de la ciudadania en igualdad de condiciones. La duracién de esta fase
sera superior al 50% de la duracién de todo el itinerario.

- Fase enfocada en desarrollar habilidades y capacitacion para superar las
dificultades de acceso al empleo que tienen estas mujeres. Se trabajaran las
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competencias para el aprendizaje. Incluird formaciéon ocupacional y orientacidn
laboral. Incluira acciones para cubrir todas las carencias que dificulten el acceso al
mercado laboral de las participantes. Esta fase no superara el 50% de la duracion
de todo el itinerario.

Proyectos dirigidos a mujeres en situacidon de especial vulnerabilidad orientados a la

atencion de sus necesidades basicas.

Incluirdn acciones de cobertura de necesidades de aseo, alojamiento o manutencion
También comprenderan formacion en habilidades personales como comunicacion,
confianza y empatia. Todo ello mediante una intervencién intensiva como paso previo
e indispensable para su inclusién social. En su caso, podran contener alguna de las
actuaciones previstas en el apartado anterior.

Cuarto. Contenido de los proyectos

1. Los proyectos dirigidos a mujeres en situacién de vulnerabilidad orientados a la insercién social,
previstos en la letra a) del apartado Tercero deberdn incluir, como minimo, las siguientes
actuaciones, que se consensuaran con las mujeres beneficiarias:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

Valoracion de necesidades.
Informacién y orientacion.

Elaboracién y consenso del itinerario individualizado. Debera incluir la definicidn de los
objetivos a conseguir en cada una de las dos fases previstas, duracién de las mismas,
contenidos a tratar y actividades a llevar a cabo. Se especificara las actividades que se
vayan a desarrollar mediante tutorias individuales y las que se realicen de manera
grupal.

Desarrollo de las actividades para trabajar la autovaloracion, habilidades sociales,
habilidades personales, fomento de la independencia personal y proyeccidn personal.

Cobertura de las carencias que dificultan el acceso al empleo, en su caso.

Procedimiento de evaluacion del proyecto, con especificacién de los indicadores e
instrumentos a utilizar en el mismo.

2. Los proyectos dirigidos a mujeres en situacién de especial vulnerabilidad, previstos en el
articulo 3.b), deberan incluir:

a)
b)

c)

Valoracion de necesidades.
Informacién y orientacion.

Cobertura de necesidades basicas como aseo, alojamiento y comedor.
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Mantenimiento de recursos destinados a proporcionar alojamiento temporal.

Desarrollo de actividades de apoyo y acompafiamiento para el trabajo de las
habilidades personales y sociales, en su caso.

Procedimiento de evaluacion del proyecto, con especificacién de los indicadores e
instrumentos a utilizar en el mismo.

Quinto. Requisitos de los proyectos

Los proyectos objeto de subvencién deberan reunir los siguientes requisitos:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Las personas destinatarias de estos proyectos deberan ser mujeres residentes en la
Comunidad de Madrid en situacién de vulnerabilidad o especial vulnerabilidad,
conforme a lo establecido en el articulo 14.6 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como mujeres de colectivos de los
sectores de atencion en el marco del articulo 7.1.e) de las bases reguladoras.

Deberan contener, como minimo, los objetivos, actuaciones, participantes, duracion
de las actividades y ubicacién de las mismas, en que se van a concretar las acciones
subvencionables. En ningun caso, podran contemplar actuaciones generales.

Habrdn de referirse y encuadrarse solamente en una de las acciones subvencionables
previstas en el apartado Tercero.

Las actuaciones deberan desarrollarse en el ambito territorial de la Comunidad de
Madrid.

Los proyectos deberan incorporar la perspectiva de género, la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y la innovacion social, de manera transversal
en cada una de las fases del mismo.

En todas las actividades, debera incorporarse el logotipo del Fondo Social Europeo Plus,
figurando junto al emblema la declaracién “Cofinanciado por la Union Europea”.

Disponer de un sistema contable independiente para el proyecto o bien, un cédigo de
contabilidad apropiado utilizado para todas las transacciones relacionadas con el
proyecto, de acuerdo con lo exigido en el articulo 74.1 del Reglamento (UE) 2021/1060
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio.

No incurrir en el proyecto en ningun tipo de sobrefiananciacidon por acumulacién de
ayudas o subvenciones de caracter publico o privado para ninguno de los costes del
proyecto subvencionado.

Sexto. Duracion de los proyectos y periodo subvencionable.

1. Los proyectos tendran una duracién maxima de doce meses.
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2. Las actividades y gastos subvencionables podran iniciarse desde el 1 de enero del afio 2024 v,
en todo caso, deberan iniciarse en un plazo maximo de dos meses desde la fecha del ingreso
en cuenta de la transferencia bancaria de pago de la subvencién concedida.

3. Lafecha de finalizacién del proyecto, que determinara el fin del periodo subvencionable, sera
la que establezca cada una de las entidades en su solicitud, no pudiendo exceder, en ningun
caso, del 31 de diciembre de 2025.

Séptimo. Requisitos de las entidades solicitantes.

1. Las entidades solicitantes deberan reunir, a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, los siguientes requisitos, que deberan mantenerse hasta el momento de la justificacion
de los gastos realizados con cargo al proyecto subvencionado:

a) Carecer de fines de lucro.

b) Garantizar la democracia interna en la composicidn de sus drganos de gobierno cuando se
trate de asociaciones.

c) Tener fines institucionales, recogidos en sus estatutos o normas fundacionales, adecuados
a la finalidad de la subvencién y a la realizacion de las actividades consideradas
subvencionables, de acuerdo con lo previsto en el apartado Tercero.

d) Tener personalidad juridica propia, estar legalmente constituidas y constar inscritas en el
registro que le corresponda de acuerdo con su naturaleza juridica, al menos con dos afios de
antelacion a la fecha de publicacidn del extracto de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.

e) La entidad debera estar inscrita en el Registro de entidades, centros y servicios de acciéon
social como titular de un servicio de accidn social en cualquiera de las tipologias y sectores de
atencién que se especifica en funcion del grupo de poblacién a los que se dirige la actividad:

1. Sectores de atencidn (articulo 2 de la Orden 613/1990, de 6 de noviembre, por la que se
desarrolla el Decreto 6/1990, de 26 de enero, creador del Registro de entidades que
desarrollan actividades en el campo de la accidn social y servicios sociales en la Comunidad
de Madrid):

2.1.5. Mujeres.

2.1.8. Personas presas y exreclusas.
2.1.9. Minorias étnicas.

2.1.10. Personas sin hogar.

2.1.11. Drogodependientes.

2.1.12. Refugiados vy asilados.

2.1.15. Otros grupos en situacién de necesidad.
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2. Tipologia del servicio (articulo 3 de la citada Orden 613/1990):
3.1.1. Informaciény orientacion.
3.1.2. Valoracién y calificacion.
3.1.6. Prevencion e insercidn social.
3.1.7. Tratamientos especializados.
3.1.8. Otras prestaciones y servicios.

Las entidades que reciban subvencién para los proyectos contemplados en el punto 3.b) del
apartado Tercero de la presente convocatoria, deberan tener en cuenta que las actuaciones
complementarias exigidas sélo podrdn prestarse en centros inscritos en el citado Registro previa
autorizacién administrativa conforme a lo establecido en el articulo 5 del Reglamento Regulador de
los Procedimientos de Autorizacion Administrativa y Comunicacién Previa para los Centros y
Servicios de Accidn Social en la Comunidad de Madrid, y la inscripcién en el Registro de Entidades,
Centros y Servicios, aprobado por Decreto 21/2015, de 16 de abril.

Este requisito serd comprobado de oficio por el érgano instructor.

f) No tener deudas en periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid, salvo que las mismas
estuvieran debidamente garantizadas. Este requisito serd comprobado de oficio por el
drgano instructor.

g) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, salvo
gue estuvieran exoneradas de acuerdo con la normativa aplicable. Este requisito se
acreditard de oficio por el érgano instructor, salvo que conste en el procedimiento la
oposicion expresa de la entidad solicitante o exista una ley especial aplicable que requiera
el consentimiento expreso.

h) No encontrarse incursas en las causas de prohibicion para obtener la condicién de
beneficiario/a establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

i) Cumplir con las obligaciones que en materia de proteccién de datos personales impone
al responsable de tratamiento la normativa vigente, tanto el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, como la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, y
sus normas de desarrollo, en particular, en lo relativo a las categorias especiales de datos y
al ejercicio de los derechos por los titulares de los mismos.

j) Disponer del plan de prevencidn de riesgos laborales a que se refiere el articulo 16 de la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre.

2. Quedaran excluidas aquellas entidades cuyos fines institucionales, conforme a sus estatutos,
limiten su actividad de manera exclusiva o especifica a la atencidn a menores, mayores,
drogodependientes, personas con discapacidad, victimas de terrorismo, personas LGTBI y victimas
de delitos de odio, sin perjuicio de otras exclusiones legales que sean de aplicacion.
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3. Las entidades subvencionables quedan sometidas, en cuanto a los gastos, a las normas de
elegibilidad que se establezcan para el FSE+ durante el periodo de programacion 2021-2027, de
acuerdo con lo dispuesto en el 40.2 a) del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 24 de junio.

4. En ningln caso podran obtener la condicidn de entidades beneficiarias de la subvencién, las
asociaciones incursas en las causas de prohibicidn previstas en el articulo 4.5 y 6 de la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn.

Octavo. Solicitudes y documentacion a presentar

1. Las entidades podran presentar como maximo dos solicitudes de subvenciones. Como maximo,
una solicitud para cada uno de los tipos de proyectos definido apartado Tercero.

2. La solicitud se formalizard de acuerdo con el modelo de solicitud que se establece en esta
convocatoria.

3. Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:

a) Acreditacion de la personalidad juridica de la entidad que acredite la inexistencia de
animo de lucro mediante copia de los estatutos debidamente inscritos o normas
fundacionales vigentes acompafiadas, en este caso, por la certificacion de su inscripcién
expedida por el registro que segun su dambito le corresponda.

b) Certificado de exencion de declaracidn de IVA, en su caso.

c¢) En cuanto al Impuesto sobre Actividades Econdmicas (IAE), la entidad debera aportar alta
y ultimo recibo abonado en el afio de esta convocatoria o, en su defecto, el afio anterior a
la misma, en cuyo caso, debera adjuntarse declaracién responsable de quien ostente la
representacién legal de la entidad de no haberse dado de baja en el IAE. Las entidades que
estén exentas del impuesto deberan presentar declaracion responsable indicando la causa
de exencién. En el supuesto de encontrarse en alguna de las exenciones establecidas en el
articulo 82.1, apartados e) y f), de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Texto
Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, deberan presentar
asimismo resolucion expresa de la concesion de la exencidn de la Administracion Tributaria
competente.

d) Memoria general de la entidad, de acuerdo con el modelo que se incluye como Anexo A
de esta convocatoria.

e) Memoria del proyecto a realizar, de conformidad con el contenido detallado en el
apartado Cuarto, con su correspondiente presupuesto, incluido el IVA, de acuerdo con el
modelo que se incluye como Anexo B-1y Anexo B-2, segln la tipoldgia de proyecto, de esta
convocatoria.

f) Acreditacion de la representacién legal de la persona firmante de la solicitud de la
subvencion mediante poder notarial, inscripcion del nombramiento en el registro
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correspondiente u otra documentacidn acreditativa y conforme al Anexo C de esta
convocatoria.

g) Declaracién responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad
solicitante de no tener deudas por reintegro de subvenciones; de no encontrarse incursa
en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiarios de subvenciones
establecidas en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre; de no percibir
otras ayudas o subvenciones solicitadas o recibidas para el mismo objeto y finalidad, en la
que se incluya la justificacion, en caso de que haya finalizado el plazo para ello; y de que se
suscribird un seguro de responsabilidad civil, asi como de voluntariado, en el caso de que
se prevea en la ejecucidon del proyecto la participacidén de personal voluntario, que debera
mantenerse en vigor durante todo el periodo de ejecucion del proyecto subvencionable.

Estas declaraciones se incluyen en la solicitud de esta convocatoria.

h) Declaracién responsable de la persona representante legal de la entidad, como
responsable de los tratamientos de datos personales que realice como consecuencia de la
actividad subvencionada de acuerdo al modelo que se incluye como Anexo D de esta
convocatoria, por la que asume cumplir con las medidas juridicas, técnicas y organizativas
apropiadas a fin de garantizar y acreditar que el tratamiento es conforme con el citado
reglamento y la ley orgdnica vigente, sus normas de desarrollo y en su caso, la legislacién
sectorial aplicable.

En el supuesto de que la entidad no disponga de registro de actividades de tratamiento de
datos en formato electrdnico, y no esté obligado a ello (articulo 30 del Reglamento (UE)
2016/679 y articulo 31 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre), debera aportarlo
documentalmente en el momento de justificar la ayuda concedida.

i) En cumplimiento de lo establecido en el articulo 57 y siguientes de la Ley Orgénica
8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la
violencia, en caso de que la realizacidon de actividades objeto de la subvencién implique
contacto habitual con menores, se presentara declaracidén responsable de que nadie del
personal, incluido el personal voluntario que realiza este tipo de actividades, ha sido
condenado por sentencia firme por algln delito contra la libertad e indemnidad sexual asi
como por cualquier delito de trata de seres humanos, de acuerdo al modelo establecido en
la convocatoria.

j) Estatutos vigentes de la entidad.

k) Declaracion responsable de la persona representante legal de la entidad en la que se
especifique, segun lo exigido en el articulo 74.1 del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, el sistema contable independiente o el
codigo de contabilidad apropiado utilizado para todas las transacciones relacionadas con la
operacion, segin el modelo que se incluye en la solicitud de esta convocatoria.
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I) Declaracion responsable de la persona representante legal de la entidad relativa a la
inexistencia de sobrefinanciacion, segin el modelo que se incluye en la solicitud de esta
convocatoria.

m) Declaracién de ausencia de conflicto de intereses de operaciones cofinanciadas firmada
por la persona representante legal de la entidad, que se solicitard en el momento de
notificacién de la concesion de la subvencion, en su caso.

n) Declaracidn responsable de la persona representante legal de la entidad de haber
realizado el plan de prevencidon de riesgos laborales a que se refiere el articulo 16 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, segin el modelo que se incluye en la solicitud de esta
convocatoria.

Los datos que no se cumplimenten en los modelos citados en los apartados d) y e) anteriores, no
serdn tenidos en cuenta a efectos de su valoracién.

4. Solo en caso de que conste en el expediente oposicién expresa a la consulta de datos a través de
sistemas de intercambio de informacién entre las Administraciones Publicas, se debera aportar,
ademas, la siguiente documentacion:

a) Tarjeta de identificacidn fiscal de la entidad y DNI o NIE de la persona que ostente la
representacion legal de la entidad.

b) Certificaciones del organismo correspondiente de hallarse al corriente de las
obligaciones con la Seguridad Social.

5. Para la consulta de los datos tributarios del Estado serd necesario la autorizacién expresa de la
entidad interesada de conformidad con el articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria. En caso de no autorizar expresamente la consulta, sera necesaria la aportacion
necesaria del documento correspondiente.

Noveno. Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes y documentacion sera de 15 dias habiles. Este plazo se
computard desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria
correspondiente en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid. El cdmputo del plazo se efectuara
conforme se establece en el articulo 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Las solicitudes y la documentacién que proceda deberan presentarse en el Registro Electrénico
General de la Comunidad de Madrid a través del acceso habilitado para ello en el portal de internet
de la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid), en la direccién electronica:
sede.comunidad.madrid, asi como en los demas Registros electrénicos previstos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. Los modelos de impresos y cuanta informacidn se precise para formular la solicitud, seran
facilitados por la Subdireccion General de Igualdad entre mujeres y hombres. Estardan también
disponibles en la pagina web de la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid) “servicios e
informacién”.
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4. Conforme al articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las personas interesadas se
responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. No obstante, podran ser
requeridas en cualquier momento mediante resolucién motivada, para que presenten los
documentos originales, que les serdn devueltos tras su comprobacidon por el érgano gestor, cuando
la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de
la copia.

Décimo. Publicidad de las convocatorias.

1. Esta convocatoria se publicara, en forma de extracto en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid.

2. El texto integro de esta convocatoria se publicara en el Sistema Nacional de Publicacion de
Subvenciones, una vez publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid el extracto
correspondiente.

Décimo primero. Cuantia subvencionable.

1. La cuantia de la subvencion se calculara conforme a lo establecido en el articulo 13 de esta Orden,
de bases reguladoras. Esta cuantia no podra superar el importe solicitado ni los limites establecidos
para cada tipo de proyecto.

2. La cuantia subvencionable de los proyectos previstos en los apartados a), b), del apartado Tercero
sera como maximo de 30.000 euros y 50.000 euros, respectivamente.

3. Los mddulos econdmicos salario/hora a aplicar para el calculo del coste de referencia del
personal adscrito al proyecto, previsto en el articulo 13 de esta Orden, serdn los siguientes:

GRUPO COSTE
PROFESIONAL SALARIO/HORA
0 25,62
1 24,52
2 21,14
3 16,70
4 14,01

Estos grupos profesionales se corresponden con la clasificacidon profesional contemplada en la
Resolucién de 18 de octubre de 2022, de la Direccidon General de Trabajo por la que se registra
y publica el Convenio colectivo estatal de accidn e intervencion social 2022-2024. (B.O.E. num.
259, de 28 de octubre de 2022).
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Décimo segundo. Criterios de valoracion de los proyectos.

Los criterios de valoracién se puntuaran con un maximo de 100 puntos repartidos en dos apartados:
valoracion de la entidad y valoracion del proyecto presentado.

1. Valoracidn de la entidad (hasta 40 puntos):

a) Antigliedad. Se asignard la maxima puntuacion de 10 puntos a aquella o aquellas entidades
solicitantes que ostenten la mayor antigliedad adicional a los dos afios previstos en el apartado
Séptimo punto 1.d). Esta antigliedad se medira desde la fecha de constitucion legal de la entidad.
Para el resto de entidades, su puntuacion se calculard de manera proporcional.

b) Experiencia y continuidad de la entidad. Se asignara la maxima puntuacidn de 10 puntos a
aquella o aquellas entidades solicitantes que ostenten la mayor experiencia en la ejecucion de
proyectos de apoyo a poblacidon de colectivos vulnerables con perspectiva de género. Dicha
experiencia se medira mediante el nimero de contratos adjudicados o nimero de convocatorias
en las que las entidades han sido subvencionadas en los cuatro afios anteriores al de la
convocatoria, siempre que en el momento de solicitar la ayuda no se hallen en ejecucién. Para el
resto de entidades, su puntuacion se calculard de manera proporcional.

c) Planes de igualdad. Se asignaran 5 puntos a las entidades de menos de 50 trabajadores que
cuenten con planes de igualdad, en los términos previstos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, que contemplen el fomento de la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral y
corresponsabilidad.

d) Estar la entidad acogida al Plan General Contable adaptado para las entidades sin fines de
lucro: 5 puntos.

e) Auditoria externa: 10 puntos. Se otorgaran 10 puntos, cuando la entidad solicitante cuente
con informe de auditoria externa de las cuentas anuales de la entidad en el ultimo ejercicio cerrado.

2. Valoracidn del proyecto (hasta 60 puntos):

a) Coste/participantes previstos: Se asignara la maxima puntuacién de 10 puntos a aquel o
aquellos proyectos, de acuerdo con la modalidad de intervencidn prevista en el apartado Tercero,
en cuyos objetivos se prevea un menor coste por participante. Para el resto de proyectos, su
puntuacion se calculard de manera proporcional.

b) Participantes previstos/Profesionales atencidn directa. Se asignara la maxima puntuacién
de 10 puntos a aquel o aquellos proyectos, de acuerdo con la modalidad de intervencion prevista
en el apartado Tercero, en cuyos objetivos se prevea un menor numero de participantes por cada
profesional de atencién directa. No tendran tal consideracidn los profesionales con funciones de
gerencia, administrativa y econdmico-financiera. Para el resto de proyectos, su puntuacion se
calculard de manera proporcional.
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) Horarios de atencidn. Se asignara la maxima puntuacién de 5 puntos a aquel o aquellos
proyectos, de acuerdo con la modalidad de intervencidn prevista en el apartado Tercero, en cuyos
objetivos se prevea el mayor horario de atencién a las personas participantes. Para el resto de
proyectos, su puntuacién se calculara de manera proporcional.

d) Porcentaje de financiacién ajena a la subvencién. Se asignara la maxima puntuacién de 5
puntos a aquel o aquellos proyectos, en cuyos objetivos se prevea el mayor porcentaje de
cofinanciacién ajena a la subvencidn solicitada, ya sea con fondos propios o de terceros. Para el
resto de proyectos, su puntuacion se calculara de manera proporcional.

e) Colaboracién con Administraciones Publicas: hasta 4 puntos. Se dard 1 punto por cada
proyecto realizado o en ejecucién cuyas actividades se complementen con el proyecto por el que
se solicita subvencién bien por el ambito territorial de ejecucion o por acciones realizadas, y que
cuente con financiacidon de cualquier Administracién Publica en los dos afios anteriores al de la
convocatoria, hasta el maximo de 4 puntos.

f) Proyectos de innovacion: hasta 6 puntos.

19, Se asignaran 3 puntos a aquellos proyectos que se dirijan a atender necesidades no
cubiertas suficientemente por los recursos sociales existentes.

29, Se asignaran 3 puntos adicionales a aquellos proyectos que atiendan necesidades
no cubiertas por los servicios sociales existentes que propongan un cambio en los modelos,
procesos y forma de prestar los servicios mediante alternativas innovadoras o mediante el
uso de nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.

g) Planificacidn, disefio, coherencia y evaluacidn del conjunto del proyecto presentado. Se
daran 3, 4 y 3 puntos respectivamente, como maximo, por cada uno de estos factores:

a) Planificacién del proyecto (hasta 3 puntos). Se daran 3 puntos a los proyectos
gue incluyan una planificacion que desarrolle, como minimo:

= Planificacidn temporal de las actividades del proyecto.
= Concrecion del presupuesto.
= Ajuste del presupuesto a las actuaciones previstas en el proyecto.

b) Disefioy coherencia del conjunto del proyecto presentado (hasta 4 puntos). Se
valorard el grado de coherencia del proyecto con los objetivos del mismo, con
las siguientes puntuaciones:

= Adecuacion del proyecto a la finalidad de la subvencién establecida en
la convocatoria: hasta 1 puntos.

=  Proyectos cuyos objetivos estén claramente definidos, guarden
coherencia entre si y estdn relacionados con la finalidad de la
subvencidn: hasta 2 puntos.

= Esta puntuacion se incrementara en 1 punto en aquellos proyectos en
los que se justifique que su ejecucion contribuye al cumplimiento de
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los objetivos especificos de la Estrategia de Igualdad de Oportunidades
entre Mujeres y Hombres de la Comunidad de Madrid.

¢) Evaluacidn del conjunto del proyecto presentado (hasta 3 puntos).

= Proyectos que favorezcan nuevas formas de colaboracion e
interconecten diferentes ambitos de la proteccion social: 1 punto.

=  Proyectos que propongan un cambio en los modelos, procesos y forma
de prestar los servicios: 1 punto.

= Proyectos que incorporen actuaciones, enfoques o metodologias
innovadoras contrastadas en otros ambitos geograficos: 1 punto.

h) Calendario de realizacidn del proyecto: hasta 5 puntos. Se dardn 5 puntos a los proyectos
cuyo calendario tenga un dptimo grado de detalle respecto de los objetivos y actuaciones previstos.

i) Descripcion de las actividades concretas que se pretendan realizar con un éptimo grado de
amplitud y detalle de las actuaciones descritas. Hasta 5 puntos. Se valorara la descripcidn de las
actividades concretas que se pretendan realizar con un éptimo grado de amplitud y detalle de las
actuaciones descritas, con las siguientes puntuaciones:

= Determinacion de las actividades a realizar, grado de ajuste a lo previsto en la
programacion y estimacion de su contribucién al logro de los objetivos: 2
puntos.

= Coherencia del presupuesto del proyecto con las actividades, los destinatarios
y los recursos humanos y materiales del proyecto: 3 puntos.

Décimo tercero. Seleccion de los proyectos subvencionados y distribucion del crédito.

1. Se seleccionaran los proyectos por orden de puntuacion, independientemente de la linea
de actuacidn, hasta que la suma de los importes subvencionados iguale o supere el crédito
disponible.

2. A igualdad de puntos, se seleccionaran preferentemente aquellos proyectos con mayor
puntuacion total en el apartado Décimo segundo. En caso de continuar la igualdad de puntos, se
seleccionaran aquellos proyectos que tengan mayor puntuacion en el punto b) seguidos de los que
tengan mas puntos en el c) y en el punto a) del apartado Décimo segundo. En caso de persistir el
empate, se tendra en cuenta la fecha y hora de entrada de la solicitud de subvencion.

3. En ningln caso se seleccionaran proyectos que no hayan alcanzado un minimo de 40
puntos.

Décimo cuarto. Comision de valoracion.

1. La Comisién de Valoracion es el drgano colegiado encargado de emitir el informe en el que
se concreta el resultado de la valoracion de los proyectos tras la aplicacion de los criterios previstos
en el apartado Décimo segundo y en funcion del crédito disponible. De este informe dara traslado
al érgano instructor para que elabore la propuesta provisional de concesidn de subvenciones.
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2. La Comision de Valoracién tendrd la siguiente composicion:

a) Presidente/a: La persona titular de la Subdireccion General competente en materia de promocion
de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres o la persona que designe.

b) Vocales:

1. La persona titular de la Subdireccién General competente en materia de diversidad de
género o la persona que designe.

2. La persona titular de la Subdireccion General competente en materia en violencia de
género o la persona que designe

3. La persona titular de la Subdireccién General competente en materia de servicios sociales
o persona que designe.

c) Secretario/a: Actuard con funciones de Secretario/a de la Comisidn con voz, pero sin voto una
persona con al menos nivel 26 de la Subdireccion General competente en materia de promocion de
laigualdad de oportunidades entre mujeres y hombres por la persona titular de la Direccion General
con competencias en materia de promocidn de la igualdad entre mujeres y hombres.

Décimo quinto. Forma de concesion y érgano instructor.

1. El procedimiento de concesidn de las ayudas serd el de concurrencia competitiva, hasta agotar
el crédito disponible y con arreglo a los criterios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad
y no discriminacidn, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados para el establecimiento de
las mismas y eficiencia en la asignacién y utilizacién de los recursos publicos.

2. El érgano instructor de los expedientes sera la Direccidon General de Igualdad.
Décimo sexto. Instruccion del procedimiento.

1. Si la solicitud y la documentacion presentadas no reunen los requisitos exigidos en las bases
reguladoras y en esta convocatoria, asi como en la legislacion especifica aplicable, se requerird a la
entidad interesada para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién,
previa resolucién dictada segln lo establecido en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Para el estudio y valoracidn del expediente se podrdn realizar visitas a las entidades solicitantes,
entrevistas a sus responsables, asi como solicitar la informaciéon o documentacién complementaria
gue se considere necesaria.

Décimo séptimo. Propuesta de resolucion y reformulacion.

1. El 6rgano instructor, a la vista del informe emitido por la Comisidn de Valoraciéon, formulara la
propuesta de resolucidn provisional, que debera expresar la relacion de proyectos para los que se
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propone la concesion de la subvencion y su cuantia, especificando la puntuacidn obtenida y los
criterios de valoracion seguidos para efectuarla, asi como la propuesta de desestimacién
fundamentada del resto de solicitudes. Respecto a las entidades solicitantes que, cumpliendo con
las condiciones administrativas y técnicas establecidas en la orden para adquirir la condicidn de
entidad beneficiaria, no hayan podido ser estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito
fijado en la correspondiente convocatoria, se indicara la puntuacidn otorgada a cada una de ellas,
en funcidn de los criterios previstos en el apartado Décimo segundo. Esta propuesta se publicard
en el portal de la Comunidad de Madrid www.comunidad.madrid, estableciéndose un plazo de diez
dias habiles para la presentacion de alegaciones.

2. Transcurrido dicho plazo y estudiadas por el érgano instructor las alegaciones, si las hubiera, se
publicard en la pagina web institucional de la Comunidad de Madrid la propuesta provisional tras
alegaciones, estableciendo un plazo de 3 dias habiles desde la fecha de publicacién para la
presentacion del documento de aceptacion del importe de la subvencidn, suscrito por la persona
representante legal de la entidad, en modelo facilitado por el é6rgano gestor.

3. En el caso de que el importe de la subvencidn en la propuesta de resolucion provisional tras
alegaciones sea menor que el solicitado, de conformidad con lo establecido en el articulo 27.1 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el érgano instructor podra proponer a la entidad que reformule
su solicitud para adaptar los compromisos y contenido del proyecto al importe propuesto para la
subvencioén.

4. Para la reformulacién se cumplimentara una memoria adaptada en un modelo que sera facilitado
por la Direccién General de Igualdad. La memoria adaptada debera presentarse en el plazo de 3
dias habiles desde la fecha de publicacion de la propuesta de resolucién provisional tras alegaciones
en la pagina web institucional de la Comunidad de Madrid.

5. La memoria adaptada vinculard en todos sus extremos a la entidad solicitante y no podra incluir
contenidos, actuaciones, ambito territorial o cualesquiera otros extremos distintos de los
previamente consignados en la solicitud, salvo lo estrictamente necesario para adaptar el proyecto
al importe propuesto, en su caso.

6. Si dentro del plazo de presentacién de la memoria adaptada, la entidad propuesta como
beneficiaria desiste de la solicitud, la Direccién General de lIgualdad realizard propuesta de
subvencidn a favor de la entidad o entidades que hubieran obtenido mas puntuacién y no hubieran
resultado propuestas como beneficiarias de la subvencién por agotamiento de los créditos
disponibles.

7. Unavez que la memoria adaptada obtenga la conformidad del 6rgano colegiado, de conformidad
con el articulo 27.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, remitird la propuesta definitiva al
6érgano competente para resolver para que dicte la correspondiente resolucion.

8. Si la entidad decidiera mantener el proyecto original, debera presentar declaracién responsable
de su compromiso de aportar directamente o por financiacion de terceros la diferencia entre ambas
cantidades.
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9. La modificacion de la duracidn del proyecto, en su caso, no impedira el cumplimiento de los
plazos previstos para la justificacién econdmica.

10. Transcurrido el plazo de 3 dias establecido para la presentacién del documento de aceptacion
de la subvencién y de las posibles reformulaciones, el érgano instructor elevara al drgano
concedente, propuesta de resolucion definitiva de concesion y denegacion.

Décimo octavo. Resolucion, notificacion y recursos.

1. El érgano competente para resolver el procedimiento de concesion de estas subvenciones sera
la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales quien podra delegar la competencia en la
titular de la Direccién General de Igualdad.

2. El plazo de resolucidn y notificacion sera de seis meses contados desde la fecha de publicacion
del extracto de la convocatoria, sin perjuicio de la posibilidad de ampliacion conforme a lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. La resolucion se notificara electronicamente a las entidades interesadas de conformidad con lo
previsto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Las solicitudes sobre las que no haya recaido resolucion expresa y no se hayan publicado en el
plazo sefalado en el punto 2 de este apartado, se entenderdn desestimadas, sin perjuicio de que
subsista la obligacion de la Administracion de resolver expresamente y notificar.

5. En caso de producirse renuncia a la subvencion por parte de alguna de las entidades beneficiarias,
el érgano concedente podra acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de
subvencién a la entidad o entidades solicitantes siguientes en orden a la puntuacidn obtenida,
siempre que hayan alcanzado la puntuacién minima requerida para tener acceso a la subvencion.

6. Contra las resoluciones recaidas en los expedientes de subvenciones tramitados al amparo de
estas bases reguladoras, que ponen fin a la via administrativa, cabra interponer potestativamente
recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la titular de la Consejeria de Familia, Juventud y
Asuntos Sociales, o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

7. Realizada por el érgano instructor la propuesta de resolucion definitiva a la que hace referencia
el apartado Décimo séptimo y previamente a dictar la resolucién definitiva, la persona
representante legal de la entidad propuesta como beneficiaria de la subvencién, procedera a la
firma de un documento de aceptacidn en el que constaran al menos el importe subvencionado,
partidas presupuestarias, objetivos de participacién y tiempo de dedicacién del personal al
proyecto. Este documento de aceptacion vinculara en todos sus extremos a la entidad.

Décimo noveno. Modificacion de la resolucion de la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencidn y, en todo
caso, la obtencién concurrente de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
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finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales,
de la Unién Europea o de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacién de la
resolucién de concesién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 19.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Vigésimo. Pago de las subvenciones.

1. De acuerdo con la posibilidad establecida en el articulo 10.1.b) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo,
las subvenciones concedidas se abonardn como anticipos a cuenta, una vez dictada la resolucion de
concesion, mediante transferencia bancaria en un pago Unico, sin exigencia de garantias, en
atencidén a la naturaleza de las entidades a las que se dirige la subvencion.

2. Previo al cobro del anticipo debera acreditarse que las entidades subvencionadas se hallan al
corriente de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, asi como no tener deudas en
periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid, salvo que las mismas estuvieran debidamente
garantizadas. Se dara por cumplido este requisito cuando los certificados a los que se refiere el
apartado Octavo, no hayan perdido su validez.

Vigésimo primero. Obligaciones de las entidades subvencionadas.

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir con las obligaciones que establece la normativa
aplicable en materia de subvenciones y en especial, las sefialadas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, los articulos 6.2.h y 8 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo y el articulo
2.1.0) del Decreto 222/1998, de 23 de diciembre. La efectividad de su concesidon quedard
condicionada al destino de la misma para la finalidad para la que se concedid.

2. En particular, deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Mantener vigentes durante toda la duracion del proyecto los contratos de seguro
obligatorios para personal voluntario y de responsabilidad civil de la entidad.

b) Cumplir las obligaciones recogidas en los articulos 47, 50, 74.1 y 82 del Reglamento (UE)
2021/1060, de 24 de junio y en sus normas de desarrollo.

c) Cumplir las obligaciones previstas en el articulo 17, relativo a indicadores y presentacion
de informes, del Reglamento (UE) 2021/1057, de 24 de junio, por el que se establece el
FSE+.

d) Se comprometerdn a gestionar y realizar de forma directa las actividades que constituyen
el contenido principal del proyecto subvencionado. Unicamente se podrd subcontratar con
terceros la prestacion de servicios, por un importe no superior al 20 por 100 de la
subvencidn concedida, siempre y cuando tal extremo figure en el proyecto subvencionado,
todo ello de conformidad con el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier modificacion o eventualidad que afecte al contenido del proyecto
subvencionado.
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f) Comunicar las ayudas que hayan solicitado u obtenido tanto en el momento de la
solicitud, como en cualquier momento del procedimiento en que ello se produzca.

g) Especificar en las memorias, publicaciones, anuncios, documentacién u otros medios de
difusién online, oral o escrita o que se realicen y/o utilicen respecto a los proyectos
subvencionados, que éstos cuentan con la subvencion de la Consejeria competente en
materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y que estan cofinanciados
en un 40% por el FSE+. Igualmente, en las instalaciones en que se desarrollen los proyectos
subvencionados, deberan colocarse carteles informativos de la participacion de la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales y de FSE+.

h) Presentar para aprobacion del érgano instructor y previamente a la publicacién
definitiva, cualquier material impreso, documentacién fisica o virtual, material divulgativo
y cualquier otro vinculado al contenido del proyecto subvencionado, sin que en ningun caso
puedan ser publicados sin la aprobacion expresa de conformidad por parte del érgano
instructor.

i) Aceptar ser incluidas en cualquier tipo de publicacidn que sobre el resultado y desarrollo
de la correspondiente convocatoria pudiera formularse.

1019556469458217019002 Hl” |||| |||

j) Conservar los documentos justificativos originales durante un plazo de cinco afios a partir
del 31 de diciembre del afio en que la autoridad de gestion efectue el ultimo pago al
beneficiario, conforme a lo estipulado en el articulo 82.1 del Reglamento (UE) 2021/1060,
de 24 de junio. Igualmente, debera facilitar cuanta documentacién sea precisa para
proporcionar una pista de auditoria adecuada con relacién al proyecto subvencionado.

k) No podran establecer ningln precio por los servicios prestados a las personas
participantes en los proyectos.

I) Disponer de el plan de prevencién de riesgos laborales a que se refiere el articulo 16 de
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv
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m) En caso de que la realizacién de actividades objeto de la subvencién implique contacto
habitual con menores, la entidad beneficiaria de la subvencion deberd impedir la realizacion
de estas actividades al personal (incluido el voluntario) que haya sido condenado por
sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, asi como por
cualquier delito de trata de seres humanos o proceder a apartar a dicho personal si la
ejecucion del proyecto ya estuviera iniciada.

n) Deberan estampillar los documentos originales justificativos de los gastos, con el fin de
evitar la doble financiacién mediante su presentacion en otras cuentas justificativas. El
estampillado debera reunir los requisitos del articulo 73 del Reglamento de la Ley 38/2003,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Vigésimo segundo. Proteccion de datos personales
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1. Los datos personales de los representantes y empleados de las entidades beneficiarias se
integrardn en el tratamiento de datos personales “Subvenciones”. El tratamiento de datos se
realizara bajo la responsabilidad de la Direccion General de Igualdad, C/ Manuel de Falla, 7 - 22
planta - CP. 28036 Madrid, pudiendo consultar mas informacién al respecto en
https://www.comunidad.madrid/gobierno/informacion-juridica-legislacion/protecciondatos.

2. Los datos personales que se obtengan de los representantes y empleados de las entidades
beneficiarias seran tratados o en su caso, comunicados a los érganos de esta Administracién y otras
Administraciones para la finalidad declarada. Se mantendran durante el tiempo que sea necesario
para cumplir con la finalidad para que se recabaron, asi como el periodo en el que pudieran
derivarse responsabilidades juridicas y deberan conservarse durante los periodos establecidos en
la normativa de archivos y patrimonio documental de la Comunidad de Madrid. Se implantaran las
medidas de seguridad ajustandose a lo establecido en el Real Decreto vigente por el que se regula
el Esquema Nacional de Seguridad.

3. El contacto con el delegado de proteccion de datos estard determinado por el correo:
protecciondatos-psociales@madrid.org, o bien en la direccion postal calle O’Donnell 50 Madrid. El
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, limitacidon y los demas que le otorga la normativa
vigente, requeriran una solicitud firmada dirigida al Responsable, preferentemente mediante el
formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de protecciéon de datos personales”,
presentada por cualquier medio admitido en derecho donde conste copia de DNI no oponiéndose
a la consulta. Asimismo, la entidad adjudicataria en caso de estar obligada a tener un delegado de
proteccion de datos debera facilitar los datos de contacto del mismo.

Vigésimo tercero. Impugnabilidad

Esta convocatoria pone fin a la via administrativa. Contra la misma, las entidades interesadas
podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la
Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, o bien directamente, en el plazo de dos meses,
recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.
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Solicitud de subvencién a entidades sin animo de lucro para la ejecuciéon de proyectos de
atencion integral a mujeres en situacion de vulnerabilidad, cofinanciadas al 40% por el FSE+
2021-2027 de la Comunidad de Madrid.

1.- Datos de la entidad interesada

NIF / NIE Razén Social/Entidad

Tipo via Nombre via

N°/Km: Piso Puerta Cédigo Postal
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion

Email Teléfono 1 Teléfono 2

2.- Datos de la persona o entidad representante

NIF / NIE Razon Social/Entidad

Nombre Apellido 1 Apellido 2
Tipo via Nombre via

N°/Km: Piso Puerta Cddigo Postal
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion

Email Teléfono 1 Teléfono 2
En calidad de

3.- Medio de Notificacion:

O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electréonicos por lo que, con caracter previo a la
presentacion de esta solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el Sistema
de Notificaciones Electronicas de la Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este
enlace.

4.- Datos del proyecto para el que se solicita la subvencién:
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Denominacion

Persona
responsable

O |Proyecto dirigido a mujeres en situacion de vulnerabilidad orientado a la insercion social

Tipo de proyecto 0o Proyecto dirigido a mujeres en situacion de especial vulnerabilidad orientado a la atencion de

necesidades basicas

Coste total del proyecto (*) Cuantia solicitada (*)

Fecha finalizacion del

Fecha inicio del proyecto
proyecto

(*) Debe ser coherente con lo que se consigne en el apartado 9y en el en el Anexo B (Apdos. 1y 14).

5.- Documentacion requerida:

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN A LA SOLICITUD

Acreditacion de la personalidad juridica de la entidad, mediante copia de los estatutos o normas fundacionales debidamente
legalizados y actualizados

Documentacion acreditativa de la capacidad legal de la persona firmante como representacion legal de la entidad (poder
notarial, acuerdo junta directiva, consejo de administracion, etc.) en el caso de que en los estatutos no aparezca

O Memoria general de la entidad (Anexo A)

O Memoria del proyecto, segun tipologia de proyecto (Anexo B-1 y Anexo B-2)

O Declaracién responsable de la acreditacion de representante legal de la entidad solicitante (Anexo C)

Declaracién responsable del Responsable o del Encargado de Tratamiento de Datos de la entidad de que dicho tratamiento
se realiza de conformidad con la normativa aplicable (Anexo D)
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La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

En su caso:

O Informe de auditoria externa de las cuentas de la entidad en el ultimo ejercicio cerrado

O Contrato de seguro de responsabilidad civil y su justificante de pago (si la ejecucion del proyecto estuviera ya iniciada)

O Contrato de seguro de personal voluntario (si la ejecucion del proyecto estuviera ya iniciada)

En su caso:

O | Certificado exencion de declaracion del IVA

Certificado exencion del IAE (si causas exencidn articulo 82.1 Apdos. e) y f) de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo)
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DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN A LA SOLICITUD

0 | Ultimo pago del IAE

La Comunidad de Madrid consultara por medios electrénicos los datos de los siguientes documentos en la fase del
procedimiento en que sea exigible segun la normativa aplicable*.

Tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante

DNI/NIE del representante legal de la entidad

Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social

(*) De conformidad con el art. 28.2 Ley 39/2015, puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar, en
Cuyo caso sera necesario que aporte la documentacion a cuya consulta se opone. Todo ello sin perjuicio de la potestad
de verificacion de la Administracion.

I Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

6.- Datos tributarios:

mediante el siguiente cédigo seguro de verificacion: 1019556469458217019002

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos Autorizo la No autorizo la
de los siguientes documentos si lo autoriza expresamente. De lo contrario, consulta consultay aporto
debera aportarlos al procedimiento. el documento
Certificado de estar al corriente de pago con la Agencia Estatal de Administracién O @)
Tributaria (AEAT) (¥)

Alta en el Impuesto de Actividades Econémicas (IAE) () O O

(*) En la fase del procedimiento en que sea exigible segun la normativa aplicable.

De conformidad con el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad
de Madrid, el certificado de estar al corriente de pago con la Comunidad de Madrid se solicitara de oficio por el 6rgano
gestor.
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7.- Datos bancarios:

Cdédigo IBAN Entidad Oficina DC Numero de Cuenta

8. Declaracion de responsabilidades:

No estar incursa en las causas de prohibiciéon previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22
marzo, reguladora del Derecho de asociacion.

No estar incursa en las prohibiciones previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, gen
de subvenciones.

No tener deudas por reintegro de subvenciones.

sV
JTI900Z

La entidad suscribira un seguro de responsabilidad civil, asi como de voluntariado, en el caso de que se prevea en la ejecucion deg
proyecto, que deberd mantenerse en vigor durante todo el periodo de ejecucién del proyecto (en caso de no haberse iniciado I%
actividad)

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 57 y siguientes de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral
la infancia y a la adolescencia frente a la violencia, nadie del personal (incluido el voluntario) dependiente de dicha entidad qu
participa en el/los proyecto/s que concurren a la presente convocatoria de subvenciones, ha sido condenado por sentencia firm
por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos.

rofar & wivw.m:

La entidad esta exenta de IVA:
O si
1 No

En caso afirmativo, indicar la causa de exencion:

La autgnticidad de este documento se pugde co!
Mcdianic ¢l siguichic codigo Scguro dc vericacion:

La entidad esta exenta del pago del Impuesto de Actividades Econdmicas:
O si

[ No

En caso afirmativo, indicar la causa de exencion:

Ha sido dada de baja en la matricula de este impuesto:

O si

[ No

La entidad mantiene un sistema de contabilidad independiente, o ha asignado un cédigo contable adecuado para garantizar la
trazabilidad de todas las transacciones relacionadas con la subvencioén (articulo 74.1 del Reglamento UE 2021/1060).

O si
1 No
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La entidad ha realizado el plan de prevencion de riesgos laborales segun el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre.

9. Declaraciones responsables:

En relacion con la actividad subvencionada en la presente Orden, declara que:

No ha presentado solicitud a otras

- ayudas hasta el dia de la fecha

O

Si ha presentado solicitud, pero no
ha obtenido otras ayudas hasta el

dia de la fecha

O siguientes organismos hasta el
de la fecha*

Si ha obtenido otras ayudas en los

Organismo pubico

/ entidad privada Linea de ayuda

Cuantia subvencion
solicitada

Cuantia subvencion | Fecha de solici
concedida 0 concesion

S2ZTTOT9002

No existe sobrefinanciacién por acumulacién de ayudas o subvenciones de caracter publico o privado para ninguno de los coste

del proyecto.

bde corfprolfar en wvw.maddid.org/cqv
TOTOS:

La entidad se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencion, relacionadas con la actividad subvencionada en |

presente Orden, tramite en cualquier organismo publico o privado, a partir de la fecha de hoy.

* En caso de haber obtenido alguna subvencion debera aportarse Resolucion de concesion de la misma

Puede consultar la informacion

referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

mediante el siguiente cdigd SCEUTO Q¢ VeTTIICacION:

La autenticidad de este docfmento R pul

DESTINATARIO

Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

Direccion General de Igualdad / Subdireccién General de Igualdad entre Mujeres y Hombres.
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Informacioén sobre Proteccion de Datos

Responsable del tratamiento de sus datos

- Responsable: D. G. DE IGUALDAD

- CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

- Domicilio social: C/ Manuel de Falla, 7 - C.P. 28036 Madrid

- Contacto Delegado de Proteccién de Datos: protecciondatos-psociales@madrid.org
ZEn qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
Subvenciones atenciéon mujeres en situacion de vulnerabilidad

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran
tratados para las siguientes finalidades:
Formacion, asesoramiento e intervencion con mujeres en situacion de vulnerabilidad.

2Cudl es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?
Conforme al articulo 6.1 c) del RGPD el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una a obligacion legal aplicable

al responsable del tratamiento.

Articulo 6.1 e) del RGPD, el tratamiento de datos personales es necesario para el cumplimiento de una misién realizada
en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

2.Como ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de informacion, acceso, rectificacion y en su caso, los que le reconoce la
normativa vigente cuando proceda: supresion de datos, limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo,
la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision individual basada unicamente en el tratamiento
automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la ley Organica 3/2018, para ejercitar sus derechos es necesario presentar solicitud
por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar “EJERCICIO DE DERECHOS DE
PROTECCION DE DATOS".

Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.
No se realizan.

2Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron, asi

como el periodo en el que pudieran derivarse responsabilidades juridicas. Asimismo, deberan conservarse durante los
periodos establecidos en la normativa de archivos y patrimonio documental de la Comunidad de Madrid.

ZA qué destinatarios se comunicaran sus datos?
Organos de esta administracion para la tramitacion y otras administraciones para el cumplimiento de una misién de interés
publico o el ejercicio de los poderes publicos.

Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualguier momento.
Cuando el tratamiento esté basado Unicamente en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en

cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento previo a su retirada, ni al cumplimiento de las obligaciones
legales aplicables al responsable.

Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.
Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no

esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

Cateqoria de datos objeto de tratamiento.
Datos de caracter identificativo. Datos especialmente protegidos.

Fuente de la que procedan los datos.
El titular (solicitante), representante/tutor legal, terceros legitimados.

Informacion adicional.

Pueden consultar mas informacion adicional asi como la normativa aplicable en materia de proteccion de datos, en la web
de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, Igualmente dispone informacion sobre el Registro de
Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado, en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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ANEXO A

Memoria general de la entidad

1.- Datos identificativos de la entidad:

Nombre o razén social

H—

Tipo de entidad

Siglas NIF
Direccion | Tipo de via Nombre via Ne°.
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Teléfono 1 Teléfono 2
- Direccién
Correo electronico
web
O Asociacion O Fundacién O Federacion O Confederacion

O Otros (especificar)

Fecha de constitucion legal entidad

Declaracion de Utilidad Publica

O si

O NO

declaracién

Fecha de la

Fecha de aprobacién estatutos o
indacionales

Fecha de la ultima modificacion si la hubiera

Registro administrativo en que esta inscrita

N°. /Cédigo de
identificacion

Finalidad de la Entidad

2.- Recursos personales, materiales y técnicos de que la entidad para desarrollar sus

objetivos

3.- Datos de la actividad de la entidad:

3.1. Proyectos que actualmente tiene en ejecucion:

DENOMINACION DEL
PROYECTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

PERIODO DE
EJECUCION

POBLACION A LA

QUE SE DIRIGE

COSTE
TOTAL
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(fecha de
inicio/ fecha
de fin)

3.2. Experiencia en proyectos referidos a la atencidon a mujeres en situacion de vulnerabilidad
y de especial vulnerabilidad en los ultimos cuatro ejercicios:

PERIODO DE
. EJECUCION .
DENOMINACION DEL ORGANISMO POBLACION A LA | COSTE
PROYECTO FINANCIADOR (fecha de QUE SE DIRIGE TOTAL
inicio/ fecha
de fin)
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3.3. Que la entidad a la que representa esta ejecutando o ha ejecutado los proyectos
siguientes, que se complementan con el proyecto para el que se solicita subvencion.

So6lo se cumplimentaran proyectos subvencionados en los ultimos cuatro ejercicios:

Proyectos que complementan al proyecto para el que se solicita esta subvencion:

ADMINISTRACION
DENOMINACION DEL PROYECTO PUBLICA
CONCEDENTE

ANO
CONVOCATORIA

IMPORTE
CONCEDIDO

PERIODO DE
EJECUCION
(fecha de
inicio y fin)

TR

3.4. Plan General Contable:

La entidad esta acogida al Plan General Contable adaptado para las

Marcar la que

entidades sin fines lucrativos proceda
Si n
NO O

3.5. Planes de igualdad (para entidades con menos de 50 trabajadores):

La entidad cuenta con un plan de igualdad en los términos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres

Marcar la que
proceda
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y hombres, que contemplen el fomento de la conciliaciéon de la vida
personal, familiar y laboral y corresponsabilidad.

Si O
NO O
3.6. Auditoria externa:
La entidad cuenta con informe de auditoria externa de las cuentas Marcar la que
anuales en el ultimo ejercicio cerrado (2023). proceda
O
Si

(si se sefala esta opcién, se debera aportar)

NO O
D D, , como representante
legal de la entidad...... ..o declara responsablemente

gue los datos consignados en este documento son ciertos.

FIRMA del representante legal de la entidad
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ANEXO B-1

Memoria del proyecto

Tipologia de proyecto: dirigidos a mujeres en situacion de vulnerabilidad orientados a la
insercion social. (Articulo 3.a) bases reguladoras)

_

TODOS los datos que se han de cumplimentar en este Anexo han de entenderse relativos al conjunto o
totalidad del proyecto y no sélo a la parte que se financia a través de esta subvencion.

1.- Datos basicos del proyecto:

DATOS DE LA ENTIDAD

NIF

Nombre entidad

proyecto

Denominacion del

proyecto

Personaresponsable del

DATOS DEL PROYECTO

PLAZO DE EJECUCION ()

inicio

Fecha prevista de

Fecha prevista de finalizacion

@) En ningun caso, podra ser superior a 12 meses, ni exceder del 31 de diciembre de 2025.

ECONOMICOS @

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv |‘|” |||| |mmmmm"""i|"m || "
mediante el siguiente cédigo seguro de verificacion: 1019556469458217019002

FINANCIACION

CUANTIA FINANCIACION COSTE TOTAL
SOLICITADA PFSSE%SS TERCEROS € PROYECTO ® €
FECHA DE
NOMBRE IMPORTE ESPECIFICAR SOLICITUD O
(SOLICITADO O CONCESION
CONCEDIDO)
FINANCIADOR
1
FINANCIADOR
2
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FINANCIADOR €
3

FINANCIADOR €
4

() Todos los datos econémicos han de ser coherentes a lo consignado en la solicitud, en el apartado 14 de este Anexo y en el
apartado 9 de la solicitud.

©) E| coste total del proyecto debe ser la suma de la Cuantia solicitada + Fondos Propios + Financiacion Terceros.

AMBITO TERRITORIAL / PREVISION PARTICIPANTES

AMBITO TERRITORIAL DE

EJECUCION DEL PROYECTO Direccién de atencion a las N%. TOTAL PARTICIPANTES

participantes
(Distrito/Mcpo./Mancom.SS.SS.)

1.

2.

sinsssegsssmaronns NININMNANIRRNIA

TOTALES

DESCRIPCION del Proyecto (Maximo 8 lineas)

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

FASE MOTIVACION PERSONAL
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HORAS TOTALES

Objetivos de la fase. Descripcidn detallada de las actividades a llevar a cabo, especificar si se desarrollan de
manera individual o grupal durante la misma

1019556469458217019002 ||

FASE DESARROLLO HABILIDADES Y CAPACITACION

HORAS TOTALES

Objetivos de la fase. Descripcidn detallada de las actividades a llevar a cabo, especificar si se desarrollan de
manera individual o grupal durante la misma

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

2.- Justificacion del proyecto.

2.1.- Justificacion de las necesidades que se pretenden atender con el proyecto.
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2.2.- Objetivos generales del proyecto.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.prg/csv
mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion: 1019556469458

2.3.- Objetivos operativos.
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3.- Descripcion detallada de las actuaciones a desarrollar.

ACTUACIONES

PERIODO
dd/mm/aaaa

(inicio y fin de la
actuacion)

HORARIO SEMANAL
DE LA ACTUACION

DIA

HORARIO SEMANAL
DE LA ACTUACION

HORA

N° HORAS
MENSUALES

Valoraciéon de necesidades

Informacion y orientacion

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madridjorg/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 1019556469458

Elaboracién y consenso del
itinerario individualizado

Habilidades personales y
sociales

Desarrollo independencia
personal

Ejercicio de la ciudadania en
igualdad

Competencias para el
aprendizaje
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PERIODO
HORARIO SEMANAL | HORARIO SEMANAL
dd/mm/aaaa DE LA ACTUACION DE LA ACTUACION N° HORAS
ACTUACIONES ’ MENSUALES
(inicio y fin de la DIA HORA
actuacion)
Formacion ocupacional
Orientacion laboral
Talleres (describir)
Otras (especificar)
Otras (especificar)
Otras (especificar)
COBERTURA DE LAS CARENCIAS QUE DIFICULTAN EL ACCESO AL EMPLEO, EN SU
CASO.
Descripcion las actuaciones complementarias a llevar a cabo, especificando el tipo de
carencias a solventar
4. Cronograma
OBJETIVOS ACTUACIONES E|F|IM|A|M|J|J|A|S|O|N]|D
OPERATIVOS
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OBJETIVOS ACTUACIONES E|IFIM|A|M|J|[J|A|S|O|N|D

OPERATIVOS

5.- Descripcion de las caracteristicas o rasgos mas destacables de la poblacion al que va
dirigido.

(Analisis concreto del colectivo objeto de atencion. Forma de acceso al proyecto).

6.- Metodologia de la Intervencién. Enfoques y criterios metodolégicos.
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(Describir de forma detallada la forma de intervencion con las participantes: Mecanismos de
diagndstico, seguimiento, participacion. Mecanismos de coordinacién interna y con otros recursos)

7.- Sistema de coordinaciéon con otros programas de atencion de la Comunidad de Madrid.

(Existencia de protocolos de derivacion y de intervencién coordinada, acuerdos, etc.; en caso de
tenerlos, aportar un ejemplar)

8.- Participacion en redes para el empleo y/o la inclusion social.
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9.- Medidas de relaciéon con el mundo empresarial.

10.- Participaciéon de voluntariado en la ejecucién del proyecto.

11.- Medidas especificas en la aplicacion transversal de la perspectiva de género, igualdad
de oportunidades mujeres y hombres e innovacion social.
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12.- Proyectos de innovacién (Marcar la que proceda).

El proyecto se dirige a atender necesidades no cubiertas suficientemente por los O
recursos sociales existentes.

Descripcion detallada

El proyecto atiende necesidades no cubiertas por los servicios sociales existentes que 0O

propongan un cambio en los modelos, procesos y forma de prestar los servicios
mediante alternativas innovadoras o mediante el uso de nuevas tecnologias de la
informacioén y comunicacién

Descripcion detallada

L a autenticidad de este docnmlento se pnede comprobar en www madrid org/csv

13.- Descripcion de TODOS los medios profesionales (EXCEPTO EL PERSONAL
COMPLEMENTARIO que incluye personal de caracter indirecto tales como personal de
coordinaciéon, direccion de proyectos, administracién) destinados a la ejecucién DE LA
TOTALIDAD del proyecto.
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Cada trabajador sera identificado con un nimero, MANTENIENDOSE ese niimero cuando se

tengan que cumplimentar varios registros.

Se cumplimentaran distintos registros por un mismo profesional:

- Cuando realice tanto funciones de atencion directa como otras distintas a éstas.

- Cuando dedique distintas horas semanales de dedicacién al proyecto en los meses

de ejecucion del proyecto.

13.1. Personal con contrato laboral:

PERSONAL N°.

217019002

Denominacién puesto
de trabajo

Definicién de las
funciones

Titulacién minima
exigible para desempefio
de las funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible @

P A VB S el e 4 e o

Tipo de contrato @

N°. horas semanales en
contrato

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA ®

O si Ne. de

meses
O NO

Especificar meses de
dedicacion

N° horas anuales dedicadas al
proyecto

PERSONAL N°.

La autefticidad de gste documento|se puede cpmprobar en www.madridforg/csv

mediantt e sEmemT Tyt pT Tt

Denominacion puesto
de trabajo

Definicién de las
funciones

Titulaciéon minima
exigible para desempefio
de las funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible M

Tipo de contrato @

N°. horas semanales en
contrato

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA @

O si Ne. de

meses
O NO

Especificar meses de
dedicacion

N° horas anuales dedicadas al
proyecto
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Denominacién puesto
de trabajo

Definicién de las
funciones

Titulacién minima
exigible para desempefio
de las funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible M

Tipo de contrato @

N°. horas semanales en

contrato

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA @

O

Si

O

NO

N°. de
meses

Especificar meses de
dedicacién

N° horas anuales dedicadas al
proyecto

13.2. Profesionales con contrato de prestacion de servicios para colaboraciones esporadicas
y que por razones excepcionales no puede realizarse con personal vinculado mediante

contrato laboral:

PERSONAL N°.

Detalle de los servicios a
realizar

Razones excepcionales

Titulacion minima exigible
para desempefio de las
funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible M

Duracion del servicio

Fecha inicio

Fecha fin

La afitenticidad de qste dogumento se puede comprobar en www.madrid.orgjcsv umu"m‘_”mlmmu"llmuu‘l
medfmEeSTETemte Tt ETSTETToTt verificacion: 1019556469458214@'1’9002-

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA ®

Si

NO

N°. de
meses

PERSONAL N°.

Detalle de los servicios a
realizar

Razones excepcionales

Titulacion minima exigible
para desempefio de las
funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible @
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Fecha inicio

Duracion del servicio Fecha fin
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N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA @

Si

NO

N°. de
meses

PERSONAL N°.

Detalle de los servicios a
realizar

Razones excepcionales

Titulacion minima exigible Grupo profesional de
para desempefio de las acuerdo con la titulacién
funciones minima exigible @

Fecha inicio

Duracion del servicio Fecha fin

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA @

Si

NO

N°. de
meses

(1) Cumplimentar (GRUPOS 0, 1, 2, 3 6 4) conforme a la clasificacion contemplada en la Resolucién de 18 de
octubre de 2022, de la Direccioén General de Trabajo por la que se registra y publica el Convenio colectivo estatal

de accion e intervencion social 2022-2024. (B.O.E. num. 259, de 28 de octubre de 2022).

(2) Contrato indefinido, de duracion determinada, etc.

(3) No se entenderan de atencion directa las funciones de gerencia, administrativas y econémico-financieras, etc.

14.- Presupuesto economico. Desglose econdmico del importe total del proyecto. (Este

desglose debe incluir todos los gastos previstos del proyecto, tanto los gastos que se prevén
imputar a la subvencion como los que se prevén financiar por otros medios a través de

terceros o mediante fondos propios).

SOLICITADO

GASTOS o @

OTRA
FINANCIACION

TOTAL

1. GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL @

1.1 Retribuciones laborales

1.2 Seguridad Social

1.3 Honorarios de profesionales

SUBTOTAL GASTOS DIRECTOS PERSONAL

2. GASTOS DIRECTOS DISTINTOS DE PERSONAL @
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2.1. Dietas, gastos transporte, plus transporte incluido en
noéminas de personal

2.2. Alquiler de inmuebles

2.3. Material fungible

2.4. Cobertura necesidades basicas de participantes

2.5. Seguros exigidos en convocatoria

SUBTOTAL OTROS GASTOS DIRECTOS DISTINTOS
PERSONAL

3. COSTES INDIRECTOS ®

3.1 Gastos de funcionamiento y suministros

3.2. Gastos de personal complementario para el desarrollo del
proyecto.

3.3. Otros (necesario especificar y una fila por concepto)

3.4. Otros (necesario especificar y una fila por concepto)

SUBTOTAL COSTES INDIRECTOS

TOTALES @

M En coherencia con el contenido del articulo 11.2 a) de las Bases Reguladoras, y en funcién de la cuantia solicitada a la Comunidad de Madrid.

@ Conforme a la definicion establecida en el articulo 11.2.b) de las Bases Reguladoras.

©® Conforme a la definicion establecida en el articulo 11.2.c) de las Bases Reguladoras.

En ningun caso la suma de los gastos directos distintos de los de personal y los costes indirectos podra ser superior al 40% de los gastos
directos de personal.

@ Los importes totales deben coincidir con los datos econémicos consignados en el apartado 9 de la solicitud y en el apartado 1 de este Anexo.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv H"ﬂn""“"m’mlmu"l’mm"’l
mediante el siguiente cédigo seguro de verificacion: 1019556469458217019002
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15.- Procedimiento de evaluacién del proyecto, con especificacion de los indicadores e
instrumentos a utiliza.

FIRMA del representante legal de la entidad
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La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:
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ANEXO B-2
Memoria del proyecto

Tipologia de proyecto: dirigidos a mujeres en situacion de especial vulnerabilidad orientados a la
& atencion de sus necesidades basicas. (Articulo 3.b) bases reguladoras)

TODOS los datos que se han de cumplimentar en este Anexo han de entenderse relativos al conjunto o
totalidad del proyecto y no sélo a la parte que se financia a través de esta subvencion.

1.- Datos basicos del proyecto:

DATOS DE LA ENTIDAD

NIF Nombre entidad

Denominacion del
proyecto

Personaresponsable del
proyecto

DATOS DEL PROYECTO

PLAZO DE EJECUCION

Fecha prevista de

inicio Fecha prevista de finalizacion

@ En ningun caso, podra ser superior a 12 meses, ni exceder del 31 de diciembre de 2025.

ECONOMICOS @

P FINANCIACION 2
Summa | €| rowoos ¢| Fhcnoon | ooreaents ¢
PROPIOS PROYECTO
FECHA DE
NOMBRE IMPORTE ESPECIFICAR SOLICITUD O
(SOLICITADO O CONCESION
CONCEDIDO)
FINANCIADOR
€
1
FINANCIADOR €
2
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FINANCIADOR €
3

FINANCIADOR €
4

() Todos los datos econémicos han de ser coherentes a lo consignado en la solicitud, en el apartado 14 de este Anexo y en el

apartado 9 de la solicitud.

©) El coste total del proyecto debe ser la suma de la Cuantia solicitada + Fondos Propios + Financiacién Terceros.

AMBITO TERRITORIAL / PREVISION PARTICIPANTES

AMBITO TERRITORIAL DE

EJECUCION DEL PROYECTO Direccién de atencién a las
participantes

(Distrito/Mcpo./Mancom.SS.SS.)

N2. TOTAL PARTICIPANTES

1.

2.

TOTALES

sinsssegsssmaronns NININMNANIRRNIA

DESCRIPCION del Proyecto (Maximo 8 lineas)

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:
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ACCIONES DE INTERVENCION INTENSIVA DIRIGIDAS A MUJERES EN SITUACION
DE ESPECIAL VULNERABILIDAD

Marcar con una X aquella o aquellas actuaciones previstas en el proyecto, segun el articulo 3.b) de las bases
reguladoras

Aseo D Alojamiento D Manutencion D Formacion en habilidades personales D

Descripcion detallada de la naturaleza, frecuencia e intensidad de estas actuaciones

Indicar si incluye actuaciones del articulo 3.a) de las bases reguladoras

D FASE MOTIVACION PERSONAL

HORAS TOTALES

Descripcion detallada de las actividades a llevar a cabo, especificar si se desarrollan de manera individual o
grupal durante la misma
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O

FASE DESARROLLO HABILIDADES Y CAPACITACION

HORAS TOTALES

Descripcion detallada de las actividades a llevar a cabo, especificar si se desarrollan de manera individual o
grupal durante la misma

1019556469458217019002 I|

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

2.- Justificacién del proyecto.

2.1.- Justificacion de las necesidades que se pretenden atender con el proyecto.
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2.2.- Objetivos generales del proyecto.

il

1019556469458217019002 I|

2.3.- Objetivos operativos.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:
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ACTUACIONES

PERIODO
dd/mm/aaaa

(inicio y fin de la
actuacion)

HORARIO SEMANAL
DE LA ACTUACION

DIA

HORARIO SEMANAL
DE LA ACTUACION

HORA

N° HORAS
MENSUALES

Valoraciéon de necesidades

Informacion y Orientacion

Cobertura necesidades
basicas (aseo, alojamiento,
comedor)

Recursos para proporcionar
alojamiento temporal

Desarrollo actividades
habilidades personales y
sociales

1019556469458217019002 I|

Talleres (describir)

Otras (especificar)

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

Otras (especificar)

Otras (especificar)

4. Cronograma
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OBJETIVOS ACTUACIONES E|IFIM|A|M|J|[J|A|S|O|N|D

OPERATIVOS

5.- Descripcion de las caracteristicas o rasgos mas destacables de la poblacién al que va
dirigido.

(Analisis concreto del colectivo objeto de atencion. Forma de acceso al proyecto).

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv H"
mediante el siguiente cédigo seguro de verificacion: 1019556469458217019002
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6.- Metodologia de la Intervenciéon. Enfoques y criterios metodolégicos.

(Describir de forma detallada la forma de intervencion con las participantes: Mecanismos de
diagndstico, seguimiento, participacion. Mecanismos de coordinacién interna y con otros recursos)

1019556469458217019002 H

7.- Sistema de coordinaciéon con otros programas de atencion de la Comunidad de Madrid.

(Existencia de protocolos de derivacion y de intervencion coordinada, acuerdos, etc.; en caso de
tenerlos, aportar un ejemplar)
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8.- Participacion en redes para el empleo y/o la inclusion social.

9.- Medidas de relacion con el mundo empresarial.

mediante el siguiente cédigo seguro de verificacion: 1019556469458217019002

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

10.- Participacion de voluntariado en la ejecucién del proyecto.

83



ok ok ok

% %k o »
b ——
Comunidad | CONSEJERIA DE FAMILIA, = FO n dOS EU ro peos . ;
de Madrid | JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES Cofinanciado por

la Unién Europea

11.- Medidas especificas en la aplicacion transversal de la perspectiva de género, igualdad
de oportunidades mujeres y hombres e innovacién social.

12.- Proyectos de innovacién (Marcar la que proceda).

probar ed www madridl.org/csv |‘||m-|-||-||-m—|-u-|—m-|-|-l|-|-"-"-mum"—m—
ion: 1019556469458217019002

mn
C1

El proyecto se dirige a atender necesidades no cubiertas suficientemente por los 0O
recursos sociales existentes.

Descripcién detallada

El proyecto atiende necesidades no cubiertas por los servicios sociales existentes que O

propongan un cambio en los modelos, procesos y forma de prestar los servicios
mediante alternativas innovadoras o mediante el uso de nuevas tecnologias de la
informacioén y comunicacién

1 a autenticidad de bste documento se puede coj
mediante el siguiente cddigo seguro de verificas

Descripcién detallada

13.- Descripcion de TODOS los medios profesionales (EXCEPTO EL PERSONAL
COMPLEMENTARIO que incluye personal de caracter indirecto tales como personal de
coordinacion, direccion de proyectos, administracion) destinados a la ejecucion DE LA
TOTALIDAD del proyecto.
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Cada trabajador sera identificado con un nimero, MANTENIENDOSE ese niimero cuando se

tengan que cumplimentar varios registros.

Se cumplimentaran distintos registros por un mismo profesional:

- Cuando realice tanto funciones de atencién directa como otras distintas a éstas.

- Cuando dedique distintas horas semanales de dedicacién al proyecto en los meses

de ejecucion del proyecto.

13.1. Personal con contrato laboral:

PERSONAL N°.

Denominacién puesto
de trabajo

Definicién de las
funciones

Titulaciéon minima
exigible para desempefio
de las funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible @

Tipo de contrato @

N°. horas semanales en
contrato

TUITIJ0H0TFIOZT U100z

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA ®

O si Ne. de

meses
O NO

Especificar meses de
dedicacién

N° horas anuales dedicadas al
proyecto

PERSONAL N°.

Denominacion puesto
de trabajo

Definicién de las
funciones

La autdnticidad de est§ documentp se puede comprobar en www.madrid.orp/csv

TredtEie ol siguiente SStETSTETTOtTTETT Ao

Titulaciéon minima
exigible para desempefio
de las funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacién
minima exigible @

Tipo de contrato @

N°. horas semanales en
contrato

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA ®

O si Ne. de

meses
O NO

Especificar meses de
dedicacion

N° horas anuales dedicadas al
proyecto
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Denominacién puesto
de trabajo

Definicién de las
funciones

Titulacion minima
exigible para desempefio
de las funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible M

Tipo de contrato @

N°. horas semanales en

contrato

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

i (]
ATENCION DIRECTA @ O sl N°. de
(sin decimales) meses
O w~o
Especificar meses de N° horas anuales dedicadas al
dedicacién proyecto

13.2. Profesionales con contrato de prestacion de servicios para colaboraciones esporadicas
y que por razones excepcionales no puede realizarse con personal vinculado mediante

contrato laboral:

PERSONAL N°.

: 1019556469458217019002

Detalle de los servicios a
realizar

Razones excepcionales

Titulacion minima exigible
para desempefio de las
funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible M

Duracion del servicio

Fecha inicio

Fecha fin

La atrremmicittie-estedoramemo-se puede comprobar en www.madrid.orghesy
mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA ®

Si

NO

N°. de
meses

PERSONAL N°.

Detalle de los servicios a
realizar

Razones excepcionales

Titulacion minima exigible
para desempefio de las
funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible @
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Fecha inicio

Duracion del servicio Fecha fin
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N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA @

NO

N°. de
meses

PERSONAL N°.

Detalle de los servicios a
realizar

Razones excepcionales

A

Titulacion minima exigible
para desempefio de las
funciones

Grupo profesional de
acuerdo con la titulacion
minima exigible @

Fecha inicio

Duracion del servicio Fecha fin

9556469458217019002 |

N°. de horas semanales de dedicacion al proyecto

(sin decimales)

ATENCION DIRECTA @

O

Si

O

NO

N°. de
meses

(1) Cumplimentar (GRUPOS 0, 1, 2, 3 6 4) conforme a la clasificacién contemplada en la Resolucién de 18 de
octubre de 2022, de la Direccion General de Trabajo por la que se registra y publica el Convenio colectivo estatal
de accion e intervencion social 2022-2024. (B.O.E. num. 259, de 28 de octubre de 2022).

(2) Contrato indefinido, de duracién determinada, etc.

(3) No se entenderan de atencion directa las funciones de gerencia, administrativas y econémico-financieras, etc.

14.- Presupuesto economico. Desglose econdmico del importe total del proyecto. (Este
desglose debe incluir todos los gastos previstos del proyecto, tanto los gastos que se prevén
imputar a la subvencion como los que se prevén financiar por otros medios a través de
terceros o mediante fondos propios).

La autenticidad de este documento se puede comproparemrwww.madrid.orgresy

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 101

GASTOS

SOLICITADO
cM @

OTRA
FINANCIACION

TOTAL

1. GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL ®

1.1 Retribuciones laborales

1.2 Seguridad Social

1.3 Honorarios de profesionales

SUBTOTAL GASTOS DIRECTOS PERSONAL

2. GASTOS DIRECTOS DISTINTOS DE PERSONAL @

87



******* =

b —
Comunidad | CONSEJERIA DE FAMILIA, w—t FondOS EUropeos

de Madrid | JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES Cofi nﬁnciado por
la Unién Europea

2.1. Dietas, gastos transporte, plus transporte incluido en
noéminas de personal

2.2. Alquiler de inmuebles

2.3. Material fungible

2.4. Cobertura necesidades basicas de participantes

2.5. Seguros exigidos en convocatoria

SUBTOTAL OTROS GASTOS DIRECTOS DISTINTOS
PERSONAL

3. COSTES INDIRECTOS ®

3.1 Gastos de funcionamiento y suministros

3.2. Gastos de personal complementario para el desarrollo del
proyecto.

3.3. Otros (necesario especificar y una fila por concepto)

3.4. Otros (necesario especificar y una fila por concepto)

SUBTOTAL COSTES INDIRECTOS

TOTALES @

M En coherencia con el contenido del articulo 11.2 a) de las Bases Reguladoras, y en funcién de la cuantia solicitada a la Comunidad de Madrid.

@ Conforme a la definicion establecida en el articulo 11.2.b) de las Bases Reguladoras.

® Conforme a la definicion establecida en el articulo 11.2.c) de las Bases Reguladoras.

En ninguin caso la suma de los gastos directos distintos de los de personal y los costes indirectos podra ser superior al 40% de los gastos
directos de personal.

@ Los importes totales deben coincidir con los datos econémicos consignados en el apartado 9 de la solicitud v en el apartado 1 de este Anexo.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv H"ﬂn""“"m’mlmu"l’mm"’l
mediante el siguiente cédigo seguro de verificacion: 1019556469458217019002
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15.- Procedimiento de evaluacién del proyecto, con especificacion de los indicadores e
instrumentos a utilizar.

1019556469458217019002 H

FIRMA del representante legal de la entidad
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ANEXO C

Acreditacion de la capacidad legal de la persona firmante de la solicitud de subvenciéon a
entidades sin animo de lucro para la ejecucién de proyectos de atencion integral a mujeres en
situacion de vulnerabilidad, cofinanciadas al 40% por el Programa FSE+ 2021-2027 de la
Comunidad de Madrid

J

D D, con NIF/NIE ................... en
calidad del) de la Entidad®
............................................... , con NIF Y domicilio en
CERTIFICA
QUE DD o , con
NIFINIE ..., firmante de la solicitud de subvencién del proyecto como®
............................................................ ostenta la representacién legal de dicha entidad y se
encuentra con capacidad en razon de®

para solicitar a la Comunidad de
Madrid dicha subvencién tal y como se acredita documentalmente.

FIRMA

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes.
(*) Secretario/a. Salvo en el caso de que la representacion legal de la entidad recaiga en el/la Secretario/a de la misma, este
Anexo debera ir firmado por otro cargo representativito de la entidad distinto.

(1) Nombre de la Entidad.

(2) Cargo que ocupa en la Entidad

(3) Acreditacion documental en copia compulsada de:
- Estatutos
- Poder notarial

- Acuerdo junta directiva, consejo de administracion, etc.
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Informacioén sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
- Responsable: D. G. DE IGUALDAD
- CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES
- Domicilio social: C/ Manuel de Falla, 7 - C.P. 28036 Madrid
- Contacto Delegado de Proteccién de Datos: protecciondatos-psociales@madrid.org
ZEn qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
Subvenciones atencion mujeres en situacion de vulnerabilidad

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran
tratados para las siguientes finalidades:
Formacion, asesoramiento e intervencion con mujeres en situacion de vulnerabilidad.

£Cudl es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?
Conforme al articulo 6.1 c) del RGPD el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una a obligacion legal aplicable

al responsable del tratamiento.

Articulo 6.1 e) del RGPD, el tratamiento de datos personales es necesario para el cumplimiento de una misién realizada
en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

;..Coémo ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de informacion, acceso, rectificacién y en su caso, los que le reconoce la
normativa vigente cuando proceda: supresion de datos, limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo,
la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decisiéon individual basada unicamente en el tratamiento
automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la ley Organica 3/2018, para ejercitar sus derechos es necesario presentar solicitud
por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar “EJERCICIO DE DERECHOS DE
PROTECCION DE DATOS".

Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.
No se realizan.

2Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron, asi

como el periodo en el que pudieran derivarse responsabilidades juridicas. Asimismo, deberan conservarse durante los
periodos establecidos en la normativa de archivos y patrimonio documental de la Comunidad de Madrid.

ZA qué destinatarios se comunicaran sus datos?
Organos de esta administracion para la tramitacion y otras administraciones para el cumplimiento de una misién de interés
publico o el ejercicio de los poderes publicos.

Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualguier momento.
Cuando el tratamiento esté basado Unicamente en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en

cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento previo a su retirada, ni al cumplimiento de las obligaciones
legales aplicables al responsable.

Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.
Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no

esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos de caracter identificativo. Datos especialmente protegidos.

Fuente de la que procedan los datos.
El titular (solicitante), representante/tutor legal, terceros legitimados.

Informacién adicional.

Pueden consultar mas informacion adicional asi como la normativa aplicable en materia de proteccion de datos, en la web
de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, Igualmente dispone informacion sobre el Registro de
Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado, en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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ANEXO D
DECLARACION RESPONSABLE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL DE LA

ENTIDAD, RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES
DD, con NIF/NIE ................... en
calidad de representante legal de la entidad @
......................................................................................... con NIF ..., V¥
domicilio en ........... ........., responsable de los tratamientos de datos

personales necesarios para la ejecucion y desarrollo de la accién subvencionada

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que la entidad ... , trata los datos
personales que recaba para la prestacion de la actividad subvencionada, observando las medidas
técnicas, juridicas y organizativas apropiadas que garantizan la conformidad con la normativa de
proteccion de datos personales (Reglamento General de Proteccion de Datos RGPD UE 2016/679, de
27 de abril y LO 3/2018, de 5 de diciembre, asi como la normativa sectorial aplicable).

Respecto al Registro de Actividades de Tratamiento, declara que (marcar la opcion que proceda):

[J El link en la que esta accesible la informacién exigida por el articulo 30 Reglamento General de
Proteccion de Datos RGPD UE 2016/679, de 27 de abril y el art. 31 de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre @.

[0 No esta obligado ni posee el Registro de Actividades de Tratamiento de datos personales en

formato electrénico, comprometiéndose a su aportaciéon documental en el momento de justificar la
ayuda concedida.

FIRMA de la personaresponsable de datos de la entidad

(1) Denominacién de la entidad

(2) Reglamento Europeo de Proteccién de Datos Personales UE 2016/679 de 27 de abril, del Consejo y el Parlamento,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.
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