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RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO, POR LA QUE SE
CONCEDE UNA SUBVENCION DIRECTA AL CABILDO INSULAR DE LA PALMA PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO "SUBVENCIONES A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS
PARA EL APOYO A LA RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION VOLCANICA Y SUS
EFECTOS COLATERALES", DENTRO DEL PLAN INTEGRAL DE EMPLEO DE LA ISLA DE LA
PALMA, PARA LA REALIZACION DE MEDIDAS DE EMPLEO Y FORMACION PARA HACER FRENTE
A LAS CONSECUENCIAS DE LA ERUPCION VOLCANICA EN LA ISLA, DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL REAL DECRETO 659/2024, DE 9 DE JULIO, POR EL QUE SE REGULA LA
CONCESION DIRECTA DE DETERMINADAS SUBVENCIONES EN EL AMBITO DEL EMPLEO Y LA
FORMACION EN EL TRABAJO PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2024

Examinado el expediente administrativo de la Corporacion Local CABILDO DE LA PALMA y teniendo en
cuenta los siguientes,

I. ANTECEDENTES

1°.- Alas 15:12 horas del 19 de septiembre de 2021 se inicid la erupcion volcanica en la zona de Cumbre
Vieja, en el término municipal de El Paso, isla de La Palma. Ese mismo dia fue activado el Plan Estatal
General de Emergencias de Proteccion Civil (PLEGEM) en fase de Alerta y Seguimiento Permanente.
Asimismo, fue activada la Situacion de Emergencia Nivel 2 y el semaforo volcanico en nivel rojo,
correspondientes al Plan Especial de Proteccion Civil y Atencién de Emergencias por riesgo volcanico de
la Comunidad Auténoma de Canarias (PEVOLCA).

La gravedad de los dafios materiales provocd la reaccion inmediata de las distintas administraciones,
aprobandose distintos paquetes de medidas encaminados a paliar los dafios mas inmediatos ocasionados
por la erupcion del volcan.

2°.- El Consejo de Ministros, celebrado el 28 de septiembre de 2021, declaré la isla de La Palma zona
afectada gravemente por una emergencia de proteccion civil (ZAEPC, la antigua Zona Catastrdéfica) por la
erupcién del volcan habilitando asi a todos los Departamentos ministeriales para determinar las ayudas
necesarias para recuperar todos los dafios provocados por el volcan, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil, y permitiendo el acceso a ayudas
del fondo de solidaridad de la Union Europea (FSUE) para la reconstruccion. Esta declaracion abre la fase
de recuperacion de la catastrofe a medio y largo plazo, una recuperacion que se daré por finalizada hasta
que todas las personas afectadas hayan recuperado la normalidad.

3°%- Por su parte, la Comunidad Auténoma de Canarias aprobd el Decreto ley 12/2021, de 30 de
septiembre, por el que se adoptan medidas tributarias, organizativas y de gestion como consecuencia de
la erupcidén volcanica en la isla de La Palma, mediante el que se adoptaban medidas tributarias
extraordinarias con un triple fin: por un lado, ayudar a evitar las posibles dificultades de liquidez de los
contribuyentes palmeros, en detrimento de la recaudacion tributaria de la Agencia Tributaria Canaria, por
otro lado, facilitar a los afectados la adquisicion de nuevos bienes inmuebles, con diversos beneficios
fiscales, y, por ultimo, ajustar la tributacion efectiva de determinados empresarios a los dias sin erupcién
volcanica.

4°.- El 6 de octubre se publicé el Real Decreto-ley 20/2021, de 5 de octubre, por el que se adoptan
medidas urgentes de apoyo para la reparacion de los dafios ocasionados por las erupciones volcanicas y
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para la reconstruccién econdmica y social de la isla de La Palma en el que se establece que el Plan
Extraordinario de Formacion y Empleo para la isla de La Palma, previsto en el apartado Tercero.1 del
Acuerdo del Consejo de Ministros, de 28 de septiembre de 2021, se financiara con un crédito por importe
de 63 millones de euros.

La finalidad del citado Plan es, por una parte, implementar un conjunto de medidas de accién rapida para
paliar los dafios cuya reparacion exija una mayor urgencia, y, por otra, articular una serie de medidas de
futuro para disefiar una estrategia estructural que se active una vez el volcan cese su actividad, con el
objetivo de recuperar la situacién previa a la erupcion.

5°.- El 28 de octubre de 2021 se aprobd el Decreto ley 14/2021, de 28 de octubre, por el que se regula el
marco general para la tramitacion de los procedimientos de concesion de ayudas con caracter de
emergencia destinadas a paliar las necesidades derivadas de la situacion de emergencia producida por
las erupciones volcanicas en la isla de La Palma.

6°.- Que, con el fin de instrumentar las medidas establecidas en dicho Plan Extraordinario de Formacion y
Empleo para la isla de La Palma, se firmoé el 23 de noviembre de 2021 un convenio entre el entre el
Servicio Publico de Empleo Estatal y la Comunidad Autonoma de Canarias; de acuerdo con lo previsto en
el articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

7°.- Que la disposicién adicional octogésima sexta de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, establece que, durante el afo 2023, el Servicio
Publico de Empleo Estatal aportara la cantidad de 30 millones de euros para la financiacion de un Plan
Integral de Empleo de la isla de La Palma, para la realizacion de medidas de empleo y formacion para
hacer frente a las consecuencias de la erupcién volcanica en dicha isla. Esta aportacién financiera tiene el
caracter de subvencion nominativa, habida cuenta de su consignacion en el estado de gastos del
presupuesto del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Las medidas concretas a desarrollar y el periodo de ejecucion del Plan, que podra extenderse durante
2024, asi como la aportacion en 2023 citada para el Plan Integral de Empleo de la isla de La Palma, se
instrumentaran mediante un convenio a celebrar entre el Servicio Publico de Empleo Estatal y la
Comunidad Autonoma de Canarias.

Dicho convenio se suscribe con fecha 3 de marzo de 2023, publicandose en el Boletin Oficial de Canarias
n® 53, de 16 de marzo de 2023, y es objeto del mismo instrumentar la subvencion destinada al Plan
Integral de Empleo de la Isla de la Palma, para la realizacion de medidas de empleo y formacién para
hacer frente a las consecuencias de la erupcion volcanica en dicha isla establecida en la disposicion
adicional octogésima sexta de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el ano 2023, y determinar las medidas concretas a desarrollar y el periodo de ejecucion de dicho
Plan.

8°.- Al no haberse aprobado los Presupuestos Generales del Estado para 2024, la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, contempla en su articulo 8 el supuesto de prérroga de los
presupuestos, de manera que se consideraran automaticamente prorrogados los presupuestos iniciales
del ejercicio anterior hasta la aprobacion y publicacién de los nuevos en el Boletin Oficial del Estado. En
particular, la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023,
contiene determinadas disposiciones relacionadas con las subvenciones que han sido objeto de

2

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:

RP001- 000p! J5i wabGBW)gPBTKOOEaA==



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=RP001-000pIJ5iwabGBW0gPBTKOOEaA%3D%3D

regulacion en el Real Decreto 659/2024, de 9 de julio, por el que se regula la concesion directa de
determinadas subvenciones en el ambito del empleo y de la formacion en el trabajo para el ejercicio
presupuestario 2024 (BOE num. 166, de 10.07.2024). En concreto, es la disposicion adicional octogésima
sexta de la Ley 31/2022, de 24 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, la
que establece que el Servicio Publico de Empleo Estatal aportara la cantidad de 30 millones de euros para
la financiacion de un Plan Integral de Empleo de la isla de La Palma, para la realizacion de medidas de
empleo y formacion para hacer frente a las consecuencias de la erupcion volcanica en dicha isla.

Por ello, el citado Real Decreto 659/2024, de 9 de julio, establece una subvenciéon de 30.000.000 euros
para el Plan Integral de Empleo de la isla de La Palma, que se concedera una vez firmado el respectivo
convenio, todo ello de cara a continuar con medidas para combatir el paro y trabajar por la recuperacion
de empleo en la isla.

Las medidas concretas a desarrollar y el periodo de ejecucion del Plan, que podra extenderse durante
2025, asi como la aportacién en 2024 citada para el Plan Integral de Empleo de la isla de La Palma, se
instrumentaran mediante un convenio a celebrar entre el Servicio Publico de Empleo Estatal y la
Comunidad Autonoma de Canarias.

Dicho convenio se suscribe con fecha 11 de septiembre de 2024, y es objeto del mismo instrumentar la
subvencion destinada al Plan Integral de Empleo de la Isla de la Palma, para la realizacién de medidas de
empleo y formacién para hacer frente a las consecuencias de la erupcion volcanica en dicha isla, de
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 659/2024, de 9 de julio, por el que se regula la concesion
directa de determinadas subvenciones en el ambito del empleo y la formacioén en el trabajo para el
ejercicio presupuestario 2024

9°.- La clausula cuarta del citado convenio de 11 de septiembre de 2024 establece que “La Comunidad
Auténoma de Canarias, a través del Servicio Canario de Empleo, aprobara el Plan Integral de Empleo de
la isla de La Palma con las medidas las cuales se destinaran los fondos del Servicio Publico Estatal en
linea con los objetivos recogidos en la clausula segunda de este convenio, pudiendo utilizar para su
financiacion, ademas de la aprobacion de programas de ayudas publicas, la convocatoria y concesion de
Ssubvenciones publicas, el desarrollo de programas de gestion directa, y cualquier otra formula de
actuacion por parte de la Comunidad Auténoma de Canarias admitida en derecho”, y en concreto con
actuaciones tendentes a:

- Apoyar y asesorar en la reorientacion de las actividades empresariales mas afectadas.

- Ayudas econdémicas a las empresas para la reconstruccion y/o reestructuracion de sus actividades
econdmicas, para mejoras de sus negocios, para la modernizacion, digitalizacion, redireccionamiento
de sus actividades a la economia circular, transicion ecolbgica, eftc.

- Apoyar a través de inversiones en infraestructuras y equipamientos al tejido empresarial, personas
trabajadoras autonomas y entidades de la economia social de las zonas afectadas por la catastrofe
para la recuperacion de sus empresas.

En ese contexto, se incardina el Proyecto de "SUBVENCIONES A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y
EMPRESAS PARA EL APOYO A LA RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION
VOLCANICA Y SUS EFECTOS COLATERALES", cuyo objeto es desarrollar una linea de subvenciones
para las personas auténomas y empresas de la isla de La Palma. Estas ayudas estan destinadas a cubrir
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inversiones en infraestructuras y equipamientos para la reconstruccion y/o reestructuracion de sus
actividades economicas, para mejoras de sus negocios, para la modernizacion, digitalizacion,
redireccionamiento de sus actividades a la economia circular, transicidon ecolégica, etc.

La finalidad de esta subvencién es apoyar a las personas trabajadoras auténomas y a las empresas de la
isla de La Palma, como medida de soporte y proteccion al tejido productivo, ante las negativas
consecuencias economicas generadas por los dafios ocasionados por la erupcion volcanica del 19 de
septiembre de 2021 y a efectos de incentivar la recuperacion y la reactivacion de la economia y de
contribuir al mantenimiento de sus empresas y el empleo.

Através de esta medida extraordinaria y urgente, se da respuesta a las dificultades econémicas y sociales
generadas por la erupcion volcanica iniciada en La Palma el 19 de septiembre de 2021.

10°.- Con fecha 13 de septiembre de 2024, el Consejo General de Empleo aprueba el PLAN INTEGRAL DE
EMPLEO DE LA ISLA DE LA PALMA 2024, que contempla entre otras medidas la realizacién de planes
extraordinarios de empleo y formacién, dando respuesta al convenio suscrito con fecha 11 de septiembre de
2024 entre el Servicio Publico de Empleo Estatal y el Servicio Canario de Empleo.

11°.- Con fecha 21 de octubre de 2024 y registro de entrada en el SCE N.° 1937220/2024, SCEM
91729/2024, el Presidente del Cabildo, D. Sergio Javier Rodriguez Fernandez, actuando en representacion
del CABILDO INSULAR DE LA PALMA, con CIF n.° P3800002B, presenta la solicitud de subvencion que
conlleva la realizacion del Proyecto denominado "SUBVENCIONES A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y
EMPRESAS PARA EL APOYO A LA RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION
VOLCANICA Y SUS EFECTOS COLATERALES", por un importe de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL
EUROS (5.500.000,00 €).

Conjuntamente con la solicitud, la entidad aporta la documentacion necesaria para el otorgamiento de la
subvencion, conforme a la normativa que le es de aplicacion, asi como la solicitud de abono anticipado.

12°.- Existe consignacion adecuada y suficiente en los Presupuestos Generales del Servicio Canario de
Empleo para dar cobertura presupuestaria a la citada transferencia, con cargo a la aplicacion
presupuestaria:

2024 5001 2024 241H 4600400 Linea de Actuacion 500G0046 FONDO 40V5001 Plan Integral de Empleo
de la isla de La Palma.

13°.- Por Orden de la Consejeria de Economia, Conocimiento y Empleo de 21 de diciembre de 2020, se
aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones del Servicio Canario de Empleo para el periodo 2021-2024
(BOC n.° 269 de 30.12.2020) cuya ultima modificacion es mediante Orden de la Consejeria de Turismo y
Empleo de fecha 22 de octubre de 2024 (BOC num. 221, de 06.11.2024), cumpliéndose con ello los
requerimientos establecidos en el articulo 9 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el
régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias.

14°.- La Direccion General de Planificacion y Presupuesto ha emitido con fecha 26 de noviembre de 2024,
informe favorable al abono anticipado de la subvencién de acuerdo con lo previsto en el Acuerdo de
Gobierno adoptado el 14 de octubre de 2024, de modificacion novena del Acuerdo de Gobierno de 26 de
marzo de 2020, por el que se autorizan las condiciones de los abonos anticipados de subvenciones,
aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion.
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15°.- La Direccion General de Asuntos Europeos ha emitido con fecha 28 de noviembre de 2024 informe
favorable de compatibilidad con la normativa comunitaria de acuerdo con lo previsto en el articulo 9.3 del
Decreto 36/2009, de 31 de marzo, ya citado, y el articulo 4 del Decreto 100/1999, de 25 de mayo, de medidas
para garantizar el cumplimiento de las normas comunitarias que limitan la concesion de Ayudas de Estado,
para la realizacion del proyecto.

A los citados Antecedentes, les son de aplicacion las siguientes,

Il. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- Corresponde al Gobierno autorizar el otorgamiento de las subvenciones directas a las que se
refiere el articulo 22.2 c), de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuyo importe
sea superior a 150.000,00 euros, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.1 de la Ley 7/2023, de
27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de Canarias para 2024.

No obstante, dicha competencia ha sido objeto de delegacion mediante Decreto 155/2024, de 23 de
septiembre, por el que se delega en la persona titular de la Consejeria de Turismo Empleo y de la Presidencia
del Servicio Canario de Empleo la competencia para autorizar el otorgamiento de subvenciones directas, por
importe superior a ciento cincuenta mil (150.000) euros, y para autorizar la celebracion de convenios con las
Corporaciones Locales canarias con el fin de instrumentar la concesion de subvenciones directas por cuantia
superior a dicho importe durante el ejercicio 2024 y en el ambito de las competencias de ese Departamento y
del organismo auténomo, respectivamente (BOC num. 193, de 30.09.2024).

Asimismo, mediante el Decreto 157/2024, de 23 de septiembre, se delega en la persona titular de la
Consejeria de Turismo y Empleo y de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo la competencia para
autorizar los gastos de cuantia superior a tres millones (3.000.000) de euros, durante el ejercicio 2024 y en el
ambito de las competencias de ese Departamento y del organismo autébnomo, respectivamente.

Segunda.- El érgano competente para adoptar la presente Resolucion es la Presidencia del Servicio Canario
de Empleo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 7.1.h) de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario
de Empleo, segun el cual le corresponde conceder subvenciones en las que sea necesaria la autorizacion del
Gobierno por exceder su importe del que se determine anualmente en la Ley de Presupuestos Generales de
la Comunidad Autbnoma de Canarias.

Tercera.- La presente Resolucion se dicta al amparo del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se
establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, asi como de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley General de Subvenciones, todo ello en
concordancia con el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
Refundido de la Ley de Empleo.

Cuarta.- El articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece
que podran concederse de forma directa, con caracter excepcional, aquellas subvenciones en que se
acrediten razones de interés publico, social, econdmico y humanitario u otras debidamente justificadas
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que dificulten su convocatoria publica. En efecto, los datos de desempleo actuales, debidos a la evidente
ralentizacion de la actividad econdémica por la epidemia COVID, situacién que se ve agravada en el caso
de La Palma por la erupcion que se ha convertido en la mayor catastrofe volcanica en Europa de las
ultimas décadas, debido a la destruccion que deja a su paso, con consecuencias medioambientales,
economicas y sociales que exigen una respuesta inmediata, requiere la realizacion de acciones y medidas
desde distintas perspectivas, permitiendo la obtencion de una experiencia profesional a aquellas personas
en desempleo, a la vez que se sientan las bases de futuras estructuras mas sostenibles.

La situacion actual del mercado laboral, con la mezcla de circunstancias citadas, unido a las
especificidades de nuestro territorio justifican las razones de interés publico y social. Asimismo, la
necesidad de inmediatez, el evidente interés general de la medida, asi como el hecho de que la
Corporacion Local llamada a ejecutar el proyecto se configura como el operador mas idéneo y capaz de
alcanzar con éxito los objetivos propuestos, justifican, por si mismos, la utilizacién de la via de la
subvencion directa.

El amparo legal para la aplicacién y puesta en marcha de este programa, lo debemos encontrar, entre
otras, en la Ley 3/2003, de 28 de febrero, de Empleo, cuyo articulo 23 determina en su apartado 1 que
"Son servicios publicos de empleo de las Comunidades Auténomas aquellos 6rganos o entidades a los
que, en sus respectivos ambitos, corresponde la gestion y desarrollo de las politicas activas de empleo,
asi como garantizar la prestacion de los servicios de empleo, comunes y complementarios, previstos en
esta ley"; afiadiendo en su apartado 2 que "Sin perjuicio de lo sefialado en el apartado anterior, los
servicios publicos de empleo de las Comunidades Autébnomas podran recurrir, a efectos de prestacion de
los servicios de empleo, comunes y complementarios, a Corporaciones Locales o a otras entidades,
publicas o privadas, que colaboren con los mismos".

En similar forma se pronuncia el articulo 32.3 del mismo cuerpo legal, al sefhalar que:

“3. Los recursos econémicos destinados a las politicas activas de empleo seran gestionados, en el ambito
de sus respectivas competencias, por los servicios publicos de empleo indicados en el apartado anterior.

Los servicios y programas incluidos en los instrumentos de planificacién y coordinacién de la politica de
empleo podran ser gestionados directamente por los citados servicios publicos de empleo o mediante la
colaboracioén publico-privada o colaboracién publico-publica, a través de la suscripcion de contratos-
programa, la concesion de subvenciones publicas, contratacién administrativa, especialmente mediante la
suscripcion de acuerdos marco, suscripcion de convenios o cualquier otra forma juridica ajustada a
Derecho.”

En este marco, el SCE, y por extension, el Gobierno de Canarias, es perfecto conocedor de la necesidad
y conveniencia de establecer medidas que fomenten el desarrollo social y econdmico, asi como la
integracion laboral en el ambito territorial insular, en el convencimiento de que este tipo de medidas son
necesarias, particularmente en una coyuntura econdmica desfavorable como la actual, y deben ser
preferiblemente ejecutadas por aquellas entidades publicas con mayor cercania y conocimiento de la
realidad laboral y social que les es propia.

Debido a lo anterior, el Servicio Canario de Empleo, en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas,
y en aplicacion del procedimiento legalmente establecido, considera oportuno y justificado la aprobacion
de la presente subvencion directa para el desarrollo del Proyecto "SUBVENCIONES A LAS PERSONAS
AUTONOMAS Y EMPRESAS PARA EL APOYO A LA RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS LA
ERUPCION VOLCANICA Y SUS EFECTOS COLATERALES".
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En su virtud, y en el ejercicio de competencias que tengo legalmente atribuidas,
RESUELVO

PRIMERO. Autorizar la concesion de una subvencion directa al Cabildo de La Palma, por importe de
CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL EUROS (5.500.000,00 €), para el desarrollo del Proyecto
"SUBVENCIONES A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS PARA EL APOYO A LA
RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION VOLCANICA Y SUS EFECTOS
COLATERALES".

SEGUNDO. Conceder una subvencion directa al Cabildo de La Palma, provisto de CIF n.° P3800002B, por
un importe de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL EUROS (5.500.000,00 €), con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2024 5001 241H 4600400 Linea de Actuacion 500G0046 FONDO 40V5001 Plan Integral de
Empleo de la isla de La Palma, al objeto de financiar los costes y las actuaciones recogidas en el ANEXO |
de la presente resolucion.

Denominacion proyecto Total subvencion Fecha
finalizacion
SUBVENCIONES A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y | 5.500.000,00 € 20 de diciembre
EMPRESAS PARA EL APOYO A LA RECUPERACION DE de 2025

SUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION VOLCANICA Y
SUS EFECTOS COLATERALES

TERCERO. ABONO DEL IMPORTE DE LA SUBVENCION

El abono del 100% del importe de la subvencién se efectuara con caracter anticipado, de acuerdo con la
solicitud de la entidad y en aplicacion de lo previsto en el punto 3 del Anexo del Acuerdo de Gobierno
adoptado el 14 de octubre de 2024, de modificacién novena del Acuerdo de Gobierno de 26 de marzo de
2020, por la que se autoriza las condiciones de los abonos anticipados de subvenciones, aportaciones
dinerarias, encargos y encomiendas de gestion, segun el cual "Las subvenciones, aportaciones
dinerarias, encargos o encomiendas de gestion financiadas con fondos estatales, a los efectos de
establecer abonos anticipados, estaran a lo dispuesto en la normativa especifica que les sea de
aplicacion. En caso de no existir normativa especifica al respecto, se debera solicitar informe previo a la
Direccién General de Planificacion y Presupuesto que se pronunciara sobre la pertinencia de los anticipos
en funcién del plazo de ejecucion de la actuacion, asi como su incidencia en el objetivo de estabilidad y
regla de gasto.".

Al no existir normativa especifica de aplicacién, se ha recabado informe de la Direccion General de
Planificacion y Presupuesto, emitiéndose informe favorable de fecha 26 de noviembre de 2024.

Asimismo, en cumplimiento de lo exigido en los apartados 1.1 y 1.2 del citado Acuerdo de Gobierno, el
Servicio Canario de Empleo dispone de su propio Plan de Accién, aprobado mediante Resolucion de la
Direccion n.° 7269 de 2 de noviembre de 2020, cuya ultima modificacion se lleva a cabo mediante
Resolucién n.° 8429 de 4 de diciembre de 2024, comprensivo de las actuaciones y plazos para llevar a
cabo la comprobacion de las justificaciones de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y
encomiendas pendientes.
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Con carécter previo a los abonos, la entidad debera acreditar encontrarse al corriente en los pagos con la
Seguridad Social, Agencia Tributaria Canaria y Agencia Tributaria Estatal y al corriente en el pago de
obligaciones por reintegro de subvenciones, excepto que haya autorizado al SCE a obtener dicha
informacion.

No es precisa la prestacion de garantia previa al pago, puesto que el beneficiario se encuentra exento de
prestarla en aplicacion del articulo 38.8 apartado a) del citado Decreto 36/2009, de 31 de marzo.

CUARTO. OBJETO Y FINALIDAD DEL PROYECTO

El Proyecto, denominado "SUBVENCIONES A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS PARA EL
APOYO A LA RECUPERACION DE SUS NEGOCIOS TRAS LA ERUPCION VOLCANICA Y SUS
EFECTOS COLATERALES", tiene por objeto desarrollar una linea de subvenciones para las personas
autobnomas y empresas de la isla de La Palma. Estas ayudas estan destinadas a cubrir inversiones en
infraestructuras y equipamientos para la reconstruccion y/o reestructuraciéon de sus actividades
economicas, para mejoras de sus negocios, para la modernizacion, digitalizacién, redireccionamiento de
sus actividades a la economia circular, transicion ecoldgica, etc.

La finalidad de esta subvencion es apoyar a las personas trabajadoras autbnomas y a las empresas de la
isla de La Palma, como medida de soporte y proteccion al tejido productivo, ante las negativas
consecuencias econdmicas generadas por los dafios ocasionados por la erupcion volcanica del 19 de
septiembre de 2021 y a efectos de incentivar la recuperacion y la reactivacion de la economia y de
contribuir al mantenimiento de sus empresas y el empleo.

QUINTO. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion sera hasta el 20 de diciembre de 2025.

La entidad beneficiaria debera acreditar el inicio del proyecto a través de una comunicacién presentada y
registrada de forma electrénica por la Sede Electrénica del SCE en el plazo de DIEZ DIAS siguientes al
comienzo del mismo. El inicio del proyecto implica la aceptacion de la aportacion dineraria concedida.

La presentacion de la “Comunicacion de Inicio del Proyecto” constituye condicion indispensable para
proceder al abono de la aportacién dineraria concedida.

El proyecto se iniciara a partir de la notificacion de la presente Resolucion.

SEXTO. PERSONAS FiSICAS O JURIDICAS DESTINATARIAS

Tendran la condicion de personas destinatarias de las subvenciones, las personas fisicas o juridicas, tales
como las personas auténomas, las sociedades mercantiles, entidades de economia social, sociedades
civiles, comunidades de bienes u otras actividades econdémicas sin personalidad juridica, con domicilio
fiscal o sede social con algun centro de trabajo ubicado en la isla de La Palma.

SEPTIMO. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA
La Entidad beneficiaria de las subvencién queda obligada a:

a) Realizar y acreditar la realizacion de las acciones enumeradas en la documentacion que se adjunta a
la solicitud, ANEXO de la presente resolucion.

b) Justificar el empleo de los fondos publicos recibidos en la realizacion de las referidas acciones.
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c) Comunicar al SCE las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y requisitos objetivos
tenidos en cuenta para la concesion.

d) Disponer de los libros contables, registros diferenciados y demas documentos debidamente auditados
en los términos exigidos por la legislacion aplicable a la entidad beneficiaria, de modo que permitan
identificar de forma diferenciada las partidas o gastos concretos en que se han materializado la
subvencion.

e) Facilitar toda la informaciéon que les sea requerida por el érgano concedente y/o instructor y por los
organos de control interno y externo de la actividad econémico-financiera de la Administraciéon Publica de
la Comunidad Auténoma Canaria.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacién que se practiquen por el 6rgano concedente, la
Intervencién General, la Audiencia de Cuentas de Canarias y el Tribunal de Cuentas del Estado,
aportando cuanta informacién le sea requerida en ejercicio de tales actuaciones.

g) Procurar un uso no sexista del lenguaje y velar por transmitir una imagen igualitaria, plural y no
estereotipada de mujeres y hombres en la ejecucion del proyecto subvencionado.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En todos los supuestos de reintegro,
ademas de la devolucion total o parcial de los fondos publicos percibidos indebidamente o no justificados,
se exigira el interés legal de demora devengado desde el momento de abono de los mismos, calculado
sobre el importe a reintegrar. Para el procedimiento de reintegro, se estara a lo previsto en el Decreto
36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen General de subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Canarias, asi como en la Ley 38/2003, ambas citadas, y en general, a la normativa de
pertinente aplicacion en materia de procedimiento administrativo.

i) Realizar las acciones de publicidad necesarias para dar conocimiento de la financiacion publica de estas
actuaciones.

j) Cualquier otra obligacion que imponga la resolucion de concesion.

k) La entidad beneficiaria, independientemente de la documentacion justificativa a presentar, se
compromete a conservar y custodiar toda la documentacion justificativa relacionada, que debera
encontrarse a plena disposicion de los 6rganos con competencias en materia de control y fiscalizacion de
subvenciones y ayudas publicas, de conformidad con la normativa legal vigente, por un periodo minimo de
cuatro (4) afios a contar desde la aportacion de la documentacion justificativa, pudiendo ser requerida su
aportacion en cualquier momento.

I) Dar publicidad de las subvenciones y ayudas percibidas en la pagina web de la entidad beneficiaria,
especificando las informaciones a las que se refieren los articulos 6 y 8 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, en el supuesto de que la
cuantia de la subvencion o ayuda percibida sea superior a 60.000 €, o bien igual o superior a 5.000 € y
represente al menos el 30 por 100 del total de los ingresos anuales de la entidad beneficiaria, de
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conformidad con lo previsto en el articulo 3 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso a la informacion publica.

m) Al estar sometida esta subvencion al régimen de minimis, en los términos establecidos en el Resuelvo
Decimoctavo de esta resolucion, por parte de la entidad beneficiaria se hara constar en las bases
reguladoras lo siguiente:

El importe maximo de las ayudas de minimis que se pueden recibir por cada entidad beneficiaria son los
qgue se establecen a continuacion:

a) Para actividades acogidas al Reglamento (UE) n.° 2023/2831 de la Comisién (art. 1): 300.000 euros
durante cualquier periodo de tres afios.

b) Para las actividades acogidas al Reglamento (UE) n® 717/2014 de la Comision (art.1): 30.000 euros
durante tres ejercicios fiscales.

c) Para las actividades acogidas al Reglamento (UE) n® 1408/2014 de la Comisién (art.1): 20.000 euros
durante tres ejercicios fiscales.

Estos limites se aplicaran cualquiera que sea la forma de la ayuda de minimis o el objetivo perseguido y
con independencia de que la ayuda concedida por el Estado miembro esté financiada total o parcialmente
mediante recursos de la Unién.

Los solicitantes de las subvenciones deberan presentar una declaracion escrita referente a las ayudas de
minimis recibidas en los dos ejercicios anteriores y en el actual.

Asimismo, en la resoluciéon de concesion debera comunicar a las beneficiarias de las ayudas que estan
sometidas al régimen de minimis.

OCTAVO. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

Respecto del régimen de justificacion de la subvencion, la entidad beneficiaria debera tener en cuenta lo
establecido de conformidad con el articulo 23.1 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se
establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, modificado por
el Decreto 5/2015, el plazo de justificacion de la subvencién sera de dos meses a contar desde la
finalizacion del proyecto, y de acuerdo con el articulo 34 de dicho decreto, tendra la obligacién de
presentar la siguiente documentacion:

— Declaracion responsable de la Presidencia de la Entidad en la que conste de forma expresa la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida .

— Informe emitido por la Intervencion u 6rgano de control equivalente de la Entidad Local, que
acredite la veracidad y la regularidad de los gastos y pagos justificativos de la subvencion, asi
como su adecuacion a la normativa reguladora de la acumulacion de ayudas , segun redaccion
del articulo 34 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, modificado por el Decreto 5/2015 .

— Justificante, en su caso, del reintegro en la cuenta bancaria del SCE, de los fondos no utilizados.

— Memoria descriptiva y grafica de la actuacién desarrollada. En la memoria grafica quedara
inequivocamente justificadas las actuaciones del proyecto, sin que haya lugar a dudas de que se
trata de fotografias relacionadas con el mismo.

Por otra parte, el plazo de justificacion establecido anteriormente, podra ser objeto de ampliacion, de
conformidad con el articulo 23.2 del citado Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el
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Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, modificado por el Decreto
5/2015.

NOVENO. SUBCONTRATACION DE LAS ACTIVIDADES

El Cabildo de La Palma podra subcontratar las actuaciones a desarrollar en los términos previstos en el
articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, que aprueba su Reglamento de desarrollo.

DECIMO. MODIFICACION DE LA SUBVENCION

Toda alteracién de las circunstancias y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesion de la presente subvencion, y en todo caso, la obtencién por el beneficiario de ayudas o
subvenciones concedidas por otros 6rganos de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma o
por otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, para el mismo
destino o finalidad, podran dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion, y al reintegro del
exceso percibido, en los términos previstos en el articulo 20 del dictado Decreto 36/2009.

La entidad podra instar, mediante escrito suficientemente razonado, la modificacion de la memoria de
actuaciones, o de su presupuesto, por circunstancias sobrevenidas, o por necesidad de adecuarlo a la
realidad en que se ejecute, siempre que tal peticion se curse inexcusablemente con anterioridad a la
finalizacion del proyecto y si concurren las circunstancias previstas a tales efectos en la presente
resolucién, modificacién que se podra autorizar siempre que no dafie derechos de tercero y se cumplan
los siguientes requisitos:

a) Que la actividad o conducta a realizar conforme a la modificacion solicitada esté comprendida
dentro de la finalidad prevista en la linea de actuacion o proyecto de inversidon contemplado en la Ley de
Presupuestos y de las actividades o conductas establecida en la resolucién de concesion.

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificacién no hayan dependido de la voluntad del
beneficiario inicial.

c) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber concurrido
en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion o disminuido la cuantia de la subvencion
concedida.

A la vista de la peticion, el Servicio Canario de Empleo podra recabar la documentacion y/o aclaraciones
que estime necesarias. Superado este tramite, se dictara Resolucién que acepte o deniegue, en todo o en
parte, la modificacién propuesta, siempre que tal modificacién no afecte a la naturaleza, finalidad u
objetivo del proyecto, ni suponga aumento del importe de la subvencion percibida. Sera vinculante el
parecer que, al respecto de la admisibilidad o no de la peticion de modificacion, mantenga el Servicio
Canario de Empleo.

UNDECIMO. OBLIGACION RESPECTO A LAS ACTUACIONES DE COMPROBACION

La entidad beneficiaria se encuentra obligada a someterse a las actuaciones que efectue el érgano
concedente de seguimiento, control y evaluacion de las acciones formativas, en los términos legalmente
establecidos y conforme la regulacion y procedimientos que se estipulen por el SCE, asi como a
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control

11

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:

RP001- 000p! J5i wabGBW)gPBTKOOEaA==



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=RP001-000pIJ5iwabGBW0gPBTKOOEaA%3D%3D

competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

El incumplimiento de cualesquiera de las condiciones y obligaciones establecidas en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en concreto lo estipulado en su articulo 14, asi como en su
Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, en la presente resolucién y en el resto
de la normativa de pertinente aplicacion, facultara al SCE para iniciar procedimiento de reintegro de las
cantidades indebidamente percibidas, con los intereses legales de demora correspondientes, de acuerdo
con lo previsto en el procedimiento de reintegro regulado en la Ley 38/2003, todo ello sin perjuicio de la
posible calificacion de los hechos como infraccion administrativa e incoacion del correspondiente
procedimiento sancionador, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 y siguientes de la citada
Ley General de Subvenciones y el Titulo IV del Reglamento de la misma.

El criterio utilizado para determinar, en su caso, el importe a reintegrar, se ajustara al principio de
proporcionalidad, teniendo en cuenta el grado de incumplimiento de realizacion de las acciones que
fundamentan la concesion de la subvencion, asi como el incumplimiento presupuestario existente en el
momento de la justificacion, en relacion al presupuesto aprobado y vigente en el momento de terminacion
del proyecto, debiéndose reintegrar los importes no gastados o no correctamente utilizados.

DUODECIMO. REGISTRO DE ACTUACIONES Y DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para seguimiento y ejecucion del proyecto objeto de la presente subvencion directa, la entidad beneficiaria
debera utilizar, para la gestion de los beneficiarios, la aplicacion SISPECAN SUBVENCIONES, que pone
a su disposicion el Servicio Canario de Empleo.

En relacion con las personas y entidades destinatarias del proyecto, la entidad beneficiaria debera aportar
a la finalizaciéon del mismo, y dentro de los plazos establecidos para la aportacion de la justificacion,
certificacion donde se acredite que la entidad beneficiaria:

* Ha procedido a cumplimentar todos los campos de caracter obligatorio.
* Posee la documentacion que acredita la veracidad de los datos introducidos, salvo que se trate de
datos suministrados por dicho sistema antes de iniciarse la actividad subvencionada.

El SCE somete sus actuaciones en el tratamiento de datos personales a la normativa aplicable en materia
de proteccion de datos, encontrandose publicadas en la web

https://www.gobiernodecanarias.org/protecciondedatos/registrotratamiento/turic/sce/, el inventario de las
actividades de tratamiento de datos personales que realiza el SCE.

En dicha pagina puede consultar la informacion detallada de las actividades de tratamiento de datos
gestionadas por este organismo, asi como las resoluciones de la Direccion del SCE por las que se
registran las mismas. Para cada registro de actividad, entre las que se encuentra la de “Ayudas y
Subvenciones”, se detalla, entre otra informacion, la finalidad del tratamiento de los datos y la base
juridica que legitima dicho tratamiento.

Asimismo se debe tratar los datos personales que resulten estrictamente necesarios para la tramitacion de
la subvencién concedida con motivo de la contratacién en virtud de lo establecido en el Reglamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
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datos. Asimismo, es de aplicacion el Reglamento General de Protecciéon de Datos (RGPD), la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como, aquella otra normativa reguladora de la proteccion de datos de caracter personal que
sea de aplicacion durante la vigencia de este proyecto.

DECIMOTERCERO. REINTEGRO Y GRADUACION DE INCUMPLIMIENTOS

1. De conformidad con lo estipulado en el articulo 90 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, se pone en conocimiento de los
beneficiarios de las subvenciones que, en el supuesto de devoluciones voluntarias de las cantidades
percibidas, éstas deberan realizarse mediante ingreso en cualquiera de las siguientes cuentas corrientes
abiertas a nombre del Servicio Canario de Empleo:

-Cajamar: IBAN ES81 3058 6100 9427 3800 0160

-Caixabank: IBAN ES91 2100 8987 3202 0001 7727

2. Asimismo, se advierte de que la devolucion voluntaria llevara aparejado el respectivo célculo de los
intereses legales de demora que correspondan, de conformidad con lo establecido en el articulo 38 de la
Ley General de Subvenciones, en cuantia que se comunicara en debida forma al interesado.

3. El incumplimiento de algunas de las condiciones establecidas en esta resolucién dara lugar al reintegro
conforme al procedimiento previsto para las subvenciones

4. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencién o en su caso, el reintegro,
en los supuestos previstos en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

5.- Igualmente, la falta de presentacion de la justificacion, transcurridos los plazos establecidos, los
ampliados o vencido el requerimiento efectuado, llevara aparejada la pérdida del derecho al cobro de la
subvencion o el inicio del procedimiento de reintegro previsto en el articulo 37 de la Ley General de
Subvenciones.

El procedimiento para declarar la procedencia de la pérdida del derecho de cobro de la subvencion sera el
establecido en el articulo 42 de la Ley General de Subvenciones.

6.- La declaracion de reintegro dara lugar, en su caso, a la obligaciéon de devolver total o parcialmente la
subvencion.

7. El incumplimiento de la obligacién de publicar la informacién de publicidad activa a que estuvieran
obligadas las entidades beneficiarias constituye infraccion administrativa que se calificara conforme a lo
dispuesto en el articulo 69 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la
informacion publica, pudiendo ser sancionado dicho incumplimiento con multa, y conllevar como sancion
accesoria el reintegro total o parcial de la ayuda o subvencion publica concedida.

DECIMOCUARTO. CONTROL FINANCIERO

La presente subvencion esta sujeta a control financiero permanente, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo de Gobierno de 29 de enero de 2024, por el que suspende, para determinados ambitos de
gestion, expedientes y sujetos integrantes del sector publico, la sustitucion de la funcién interventora por el
control financiero permanente.
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DECIMOQUINTO. CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD
ACTIVA EN MATERIA DE SUBVENCIONES.

Las entidades beneficiarias de las ayudas y subvenciones publicas tendran la obligacion de someterse a
las actuaciones de control que en materia de transparencia corresponden al Comisionado de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

DECIMOSEXTO. PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL FRAUDE

Respecto a las limitaciones de los pagos en efectivo, se estara a los dispuesto en el articulo 7 de la Ley
7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la normativa tributaria y presupuestaria y de adecuacion de
la normativa financiera para la intensificacion de las actuaciones en la prevencion y lucha contra el fraude.

DECIMOSEPTIMO. PUBLICIDAD Y DIFUSION
1.- En el supuesto de que se vayan a realizar algunas actuaciones de difusidon sobre esta linea de
subvencion, se debera solicitar previamente autorizacién al Servicio Canario de Empleo.

2.- La entidad beneficiaria debera informar a los participantes en el Proyecto y a la opiniéon publica en
general, del caracter publico de la financiacion de las actuaciones previstas en este proyecto. A tal fin el
beneficiario/a debera incluir en sus actividades de informacion y difusion los siguientes elementos:
+ Elemblema del SCE.
* El emblema del Servicio Publico de Empleo Estatal
* El emblema del Plan Integral de Empleo de La Palma
* La estructura y contenido de la carteleria, modelos de prensa escrita, asi como de los
distintos formatos de material publicitario estara disponible en la “Guia de Informacion y
Publicidad” disponible en la web del SCE.

3.- En las instalaciones donde se desarrolle el proyecto, asi como en las actuaciones que se realicen bajo
la cobertura de esta subvencion, debera reflejarse claramente la mencion del SCE, del Servicio Publico de
Empleo Estatal y del Plan Integral de Empleo La Palma.

4.- El incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion y publicidad sefialadas en esta
disposicion sera causa de reintegro en los términos del articulo 37.1.d) de la Ley General de
Subvenciones.

5.- Ademas de la publicidad derivada de la normativa aplicable en materia de ayudas y subvenciones, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 31 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso a la informacion publica, la informacion se hara publica y se mantendra actualizada en el Boletin
Oficial de Canarias (BOC), https://www.gobiernodecanarias.org/boc/, en la Base de Datos Nacional de

Subvenciones (BDNS) https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/AQ5/es/inicio, en el Portal de

transparencia del Gobierno de Canarias
https://www.gobiernodecanarias.org/transparencia/temas/contratos-convenios-subvenciones/ y en el
espacio de transparencia de la web del SCE

https://www.gobiernodecanarias.org/empleo/sce/transparencia/temas/ayudas_subvenciones/index.html,
La publicacién de datos de las personas fisicas beneficiarias de las ayudas y subvenciones concedidas no
se realizara cuando la publicacién de los datos de la persona beneficiaria, en razén del objeto de la
subvencion, pueda ser contraria al respeto y salvaguarda del honor, la intimidad personal y familiar de las
personas fisicas de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, de proteccion civil
del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

14

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:

RP001- 000p! J5i wabGBW)gPBTKOOEaA==



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=RP001-000pIJ5iwabGBW0gPBTKOOEaA%3D%3D

Por otro lado, cumpliendo con lo establecido en el articulo 14 de la la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de
transparencia y de acceso a la informacion publica, se respetaran los limites al derecho de acceso a la in-
formacion publica y especialmente el derivado de la proteccion de datos de caracter personal. Cuando la
informacion contuviera datos especialmente protegidos, la publicacion se hara previa disociacién de los
mismos.

DECIMOCTAVO. INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Cumpliendo con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(RGPD), la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales (LOPDGDD), y demas normativa que sea de aplicacion, los datos de caracter personal
facilitados por las personas fisicas o juridicas beneficiarias de la subvencion concedida al amparo de esta
Resolucion, seran incorporados al sistema de tratamiento titularidad del SCE con la finalidad de gestionar y
resolver la concesion de la subvencion y seran tratados de forma licita, leal, transparente, adecuada,
pertinente, limitada, exacta y actualizada.

Son de aplicacion los principios de proteccion de datos del articulo 5 del RGPD y el deber de informar,
previsto en los articulos 13 y 14 del RGPD respecto a las personas interesadas cuyos datos sean objeto
de tratamiento, adopcién de medidas de indole técnica y organizativa necesarias y apropiadas para
garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo, asegurando la confidencialidad, seguridad e
integridad de los datos, asi como las conducentes a hacer efectivas las garantias, obligaciones y derechos
reconocidos en el régimen juridico de proteccion de datos. Estas medidas se corresponderan con las
indicadas en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad.

En el disefio de los formularios electronicos, aportacion documental y en las publicaciones deberan
tenerse en cuenta los principios de proteccién de datos, especialmente en lo relativo al principio de
minimizacion.

La Direccion del SCE es responsable de los siguientes tratamientos de datos de caracter personal y la
Secretaria General es el 6rgano Delegado de Proteccion de Datos del SCE.Ayudas y Subvenciones.

* Ayudas y subvenciones

El SCE permitira el acceso al personal designado por la entidad beneficiaria de la subvencion a las
aplicaciones informaticas que correspondan. Para ello se facilitara a la entidad cuantos usuarios sean
necesarios para el correcto desarrollo de la actividad encomendada. Las autorizaciones asignadas en
dicho sistema de informacion son personales e intransferibles, y las personas titulares de las mismas
estan obligadas al secreto profesional.

Asimismo, la entidad adoptara las medidas procedentes en orden a garantizar la seguridad de los citados
datos de caracter personal y evitar su alteracion, pérdida o tratamiento no autorizado, de acuerdo con lo
previsto en la legislacion sobre proteccion de datos y las directrices que al respecto establezca el SCE.

DECIMNOVENO. REGIMEN JURIDICO

En lo no previsto en la presente Resolucion, se estara a lo dispuesto en la Ley 11/2006, de 11 de
diciembre, de Hacienda Publica de Canarias, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi
como en aquella normativa de pertinente y preceptiva aplicacion.

Asimismo, esta subvencion quedara sometida al régimen de minimis, en los términos establecidos en:
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* Reglamento (UE) n.° 2023/2831, de la Comision, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de
los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis
(DOUE L 2831, de 15.12.2023).

* El Reglamento (UE) n°® 717/2014, de la Comisién, de 27 de junio de 2014, relativo a la aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en el
sector de la pesca y de la acuicultura (DOUE L 190, de 28.6.2014).

* El Reglamento (UE) n® 1408/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion
de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en
el sector agricola (DOUE L 352/9 de 24.12.2013).

Notifiquese la presente resolucidon a la entidad beneficiaria, haciéndole saber que contra este acto, que
pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos
meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la provincia de Santa Cruz de Tenerife, o
bien potestativamente, recurso de reposicion ante la Presidencia del Servicio Canario de Empleo, en el
plazo de un mes, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente.

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO
Jéssica del Carmen de Leén Verdugo

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO por

LA DIRECTORA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

Maria Teresa Ortega Granados
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