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RESOLUCIÓ per la qual s’atorga una subvenció directa a Fundació TecnoCampus 
Mataró-Maresme per al finançament dels costos de la contractació laboral (retribució 
bruta anual i quotes patronals) del doctorand industrial del projecte de doctorat 
industrial Essays on long-term care and social services in Catalonia  durant el 2024. 

 
 

Identificació de l’expedient 
 

Expedient SD0129/23/000001 relatiu a l’atorgament d’una subvenció directa a l’entitat a la 
Fundació TecnoCampus Mataró-Maresme, per a l’any 2024 

 
 

Fets 
 

1. El Departament de Drets Socials i Inclusió, d’acord amb la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de 
serveis socials, ha de fomentar l’estudi i la recerca en l’àmbit dels serveis socials, i que les 
actuacions en matèria de recerca i innovació tecnològica tenen com a finalitat essencial la 
realització d'estudis sobre les necessitats actuals i futures d'atenció social, sobre les 
causes i els factors que incideixen en la demanda de serveis i sobre l'avaluació dels 
sistemes organitzatius, de gestió i econòmics del funcionament dels serveis socials 
existents i dels que es poden implantar en el futur. En aquest sentit, un dels seus objectius 
és desenvolupar línies de recerca relacionades amb l’estudi i anàlisi del sistema de 
prestacions per dependència, així com altres programes adreçats a població vulnerable. 

 
2. Que la Fundació TecnoCampus Mataró-Maresme és una entitat sense ànim de lucre que 

té per objectiu estrènyer lligams entre el món universitari i la societat, especialment amb 
les empreses, institucions tecnològiques, científiques, de recerca, de la salut i culturals, 
així com dur a terme les tasques pròpies d’un Parc Científic i d’Innovació adreçades a la 
comunitat universitària, a les empreses, organismes, institucions i ciutadans en general, 
constituint un punt d’interlocució de l’empresa, la universitat i el territori. 
 
TecnoCampus té com a finalitat, entre d'altres, impartir estudis universitaris de grau, 
postgrau i formació continuada en relació a les seves àrees de coneixement. També té 
com a finalitat desenvolupar investigació, entesa com l'activitat acadèmica centrada en la 
generació de coneixement amb especial èmfasi en la transferència de coneixement a 
l’empresa i la societat, així com divulgar i fomentar la ciència i la tècnica, i estrènyer llaços 
entre el món universitari i la societat. 
 
Que TecnoCampus compta amb el Grup de Recerca Aplicada a l’Entorn Financer, 
Econòmic i Social (GRAEFES), reconegut com a Grup de Recerca de la Generalitat de 
Catalunya amb número d'expedient 2021 SGR 01602. 

 
3. En data 22 de gener de 2024 es va signar el conveni de colꞏlaboració entre el Departament 

de Drets Socials, la Fundació TecnoCampus Mataró-Maresme i la Universitat Pompeu 
Fabra per al desenvolupament del  projecte de doctorat industrial Essays on Long-term 
care and Social Services in Catalonia, en la modalitat d’ajut específic i en el marc del Pla 
de Doctorat Industrial, impulsat per l’Agència de Gestió d’Ajuts Universitaris i de Recerca 
(AGAUR) de la Generalitat de Catalunya. Les clàusules tercera i quarta del conveni 
estableixen que la Fundació TecnoCampus Mataró-Maresme contractarà durant l’any 
2024 la persona candidata com a personal d’investigació per un període d’1 any 
prorrogable per tres més i amb una retribució bruta anual de 22.000,00 (vint-i-dos mil) 
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euros anuals i les quotes patronals corresponents. També estableix que el Departament 
de Drets Socials, en el supòsit que l’AGAUR atorgués un ajut al projecte, es faria càrrec 
dels costos de la contractació laboral (retribució bruta anual i quotes patronals) mitjançant 
l’expedient corresponent. 

 
4. En data 22 de febrer de 2024 l’AGAUR resol concedir l’ajut a aquest projecte de doctorat 

industrial, d’acord amb la Resolució REU/1358/2023, de 19 d’abril, que aprova les bases 
reguladores dels ajuts a doctorats industrials (DI) i la  Resolució REU/1504/2023, de 27 
d’abril, que obre la convocatòria de doctorats industrials (DI) per a l’any 2023. 

 
5. En data 2 de gener de 2024, modificada el 8 de juliol i el 29 d’octubre de 2024 amb un nou 

pressupost per import de 18.469,84 euros, la Fundació TecnoCampus Mataró-Maresme, 
amb CIF G62034111, ha presentat una solꞏlicitud per a la concessió d’una subvenció directa 
corresponent a la contractació del doctorand industrial del projecte Essays on Long-term 
Care and Social Services in Catalonia del 13 de maig al 31 de desembre de 2024.   
 

6. Juntament a la solꞏlicitud, la Fundació TecnoCampus Mataró-Maresme ha presentant la 
memòria del projecte i el pressupost.   

 
7. La documentació presentada per la Fundació TecnoCampus Mataró-Maresme  és suficient 

per optar a la concessió de la subvenció. 
 

8. L’entitat beneficiària ha presentat la informació relativa a les retribucions de llurs òrgans 
de direcció o administració, en compliment de l'article 15.2 de la Llei 19/2014, del 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 

 
9. L’entitat solꞏlicitant no incorre en cap de les circumstàncies assenyalades als articles 13.2  

i 13.3 de la Llei 39/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i, per tant pot obtenir 
la condició de beneficiari. 

 
10. Vista l’existència de crèdit a la partida pressupostària BE0118 D/481000100/3150 del 

centre gestor BE0118 dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya de 2023 prorrogats 
per a l’any 2024. 

 
11. El Pla Estratègic de Subvencions del Departament de Drets Socials i Inclusió de la 

Generalitat de Catalunya per al període 2022-2025, actualització 2024, recull una línia de 
subvenció directa a favor de la Fundació TecnoCampus Mataró- Maresme per al projecte 
de doctorat industrial esmentat (expedient PES22-25_DSO0111). 
 

12. La signatura de la resolució d’atorgament implica l’autorització a les unitats administratives 
per comptabilitzar la disposició de crèdit a favor dels beneficiaris en el sistema corporatiu 
de la comptabilitat GECAT i l’autorització per comptabilitzar el reconeixement de les 
obligacions econòmiques que en deriven. 
  

13. Avaluada la solꞏlicitud, emesa la memòria justificativa redactada pel Gabinet Tècnic del 
Departament de Drets Socials i Inclusió i vist l’informe sobre la impossibilitat de promoure 
concurrència pública per a l’atorgament de la subvenció emès per la Direcció de Serveis 
del Departament de Drets Socials i Inclusió. 

 

Fonaments de dret 
 

1. Atesos els articles 22.2.c de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions  
i l’article 67 del Reial Decret 887/2006, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei de 
subvencions, que permeten   concedir directament subvencions en què s’acreditin raons 
d’interès públic, social, econòmic o humanitari, o altres degudament justificades que 
dificultin la seva convocatòria pública. 

  
2. Atès l’article 94.2.c) del text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, l’òrgan 
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competent per a la concessió de subvencions als departaments de la Generalitat és el 
conseller o la consellera titular. 

 
3. Atesos l’article 30 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i 

l’article 69 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, la justificació de les condicions 
imposades i de la consecució dels objectius previstos en l’acte de concessió de la 
justificació ha de tenir la forma de compte justificatiu de la despesa efectuada. 

 
4. Atesa la Llei 2/2023, de 16 de març, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per 

al 2023 i el Decret 222/2023, de 19 de desembre, pel qual s'estableixen els criteris 
d'aplicació de la pròrroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023, 
mentre no entrin en vigor els del 2024. 

 
 

Resolució 
 
Per tot això, resolc: 

 
 

1. Atorgar a la FUNDACIÓ TECNOCAMPUS MATARÓ-MARESME , amb CIF G62034111, 
una subvenció directa per un import de divuit mil quatre-cents seixanta-nou euros amb 
vuitanta-quatre cèntims (18.469,84€) per al finançament dels costos de la contractació 
laboral (retribució bruta anual i quotes patronals), durant el període del 13 de maig al 31 
de desembre de 2024, del doctorand industrial del projecte de doctorat industrial Essays 
on long-term care and social services in Catalonia. 
 

2. Tramitar el document d’obligació de pagament del 100% de la subvenció atorgada, per un 
import total de divuit mil quatre-cents seixanta-nou euros amb vuitanta-quatre 
cèntims (18.469,84€), en concepte de bestreta.  
 
Conforme a les previsions de l’article 42 del RLGS per a la concessió d’aquesta bestreta 
no es requereix garantia, perquè l’esmentada entitat ha acomplert amb les disposicions 
establertes i amb la normativa vigent i te una relació continuada amb l’administració que 
es considera que no hi ha risc de no retorn de l’import en el cas que s’hagués de revocar.  
 
El pagament de l’import de la subvenció concedida s’efectuarà per transferència bancària 
a la signatura de la resolució d’atorgament. 
 
El pagament s’efectuaran d’acord amb la liquiditat, la disponibilitat i els criteris de 
programació de la Tresoreria de la Generalitat de Catalunya. 
 

 
3. El beneficiari de la subvenció ha de justificar l’aplicació correcta de la subvenció, 

mitjançant la presentació d’un compte justificatiu i l’informe d’auditor, amb un termini 
màxim fins al 31 de març de 2025, que ha d’incloure: 
 
 Una memòria econòmica abreujada amb el contingut següent: estat detallat de les 

despeses en què s’hagi incorregut en les activitats subvencionades, degudament 
agrupades per conceptes i d’acord amb el pressupost acceptat, i quadre comparatiu 
del pressupost per partides, aprovat i executat, en que s’indiquin i, si escau, es motivin 
les desviacions que hi ha hagut. La justificació ha de ser del cost total de l’activitat 
subvencionada, és a dir, de divuit mil quatre-cents seixanta-nou euros amb vuitanta-
quatre cèntims (18.469,84€), i el compliment de la finalitat de la subvenció es farà 
d'acord amb la normativa legal vigent en el moment de la justificació que es farà 
mitjançant la presentació del compte justificatiu, més la relació de pagaments 
realitzats amb documentació acreditativa dels mateixos. 
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 Són subvencionables als efectes d’aquest conveni les despeses de personal 
derivades de la contractació del doctorand/a per part de TecnoCampus durant el 2024. 
En la present subvenció, atesa la data de contractació del doctorand, la subvenció 
inclou les despeses de contractació en el període del 13 de maig al 31 de desembre 
de 2024. 

 
 Tindran la consideració de despeses de personal el pagament de les retribucions que 

inclou el salari brut i les despeses socials i quotes patronals a càrrec de l’entitat entre 
l’1 de gener i el 31 de desembre de 2024 i, en cas que s’acordi la pròrroga del conveni, 
de cadascun dels períodes subvencionats. Seran subvencionables les despeses en 
concepte de pagues extraordinàries i altres pagues complementàries del doctorand/a, 
com són pagaments per objectius, en la mesura que estiguin associades amb el 
concepte o finalitat de la subvenció.  

 
 Informe d’auditor fet per auditors inscrits com a exercents en el Registre oficial 

d’auditors de comptes (ROAC) o, si l’activitat es realitza a l’estranger, també es pot 
encarregar a un auditor en exercici en el país corresponent que compleixi els requisits 
de l’article 6.4 de l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, per la qual es modifica l’Ordre 
ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de subvencions  (DOGC 
núm. 8154, de 15 de juny de 2020). L’informe de l’auditor ha de complir les condicions 
següents: 

 
 L'auditor ha de presentar el seu informe i la relació de justificants imputats 

a la subvenció en el format electrònic (arxiu llegible), d’acord amb el què 
preveu el punt 4 de l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, per la qual es 
modifica l'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de 
justificació de subvencions.  

 
 L’informe ha de contenir el detall del programa de treball dut a terme per a 

la comprovació del compliment de la normativa d’aplicació i de les 
obligacions imposades al beneficiari en aquesta resolució per a despeses 
subvencionables, en relació a les despeses incloses en el compte 
justificatiu. 

 
 L’informe ha de contenir la documentació revisada. 

 
 La comprovació de l’auditor inclourà la verificació del reflex comptable de 

les despeses, amb revisió que el beneficiari disposa d’un sistema de 
comptabilitat separada o que els justificants de despesa tenen assignat un 
codi comptable comú a les transaccions relacionades amb l’actuació 
subvencionada. 

 
 La comprovació de l’auditor inclourà, en el cas que aquestes despeses 

siguin subvencionables, que el beneficiari disposa de les autoliquidacions 
de les despeses de dietes o desplaçament, a més del justificant de 
pagament, i que són conformes als criteris de l’Acord del Govern, de 22-
07-2014, pel qual s'aprova la Instrucció per a la unificació de criteris en la 
gestió general de les subvencions tramitades per l'Administració de la 
Generalitat i pels ens que conformen el seu sector públic. 

 
 Que s’ha verificat que la imputació de despeses de personal reflectida en 

el document de temporització mensual d’hores del personal propi s’ha 
realitzat d’acord amb els documents interns de control horari de l’entitat i 
es correspon amb les tasques en el projecte. 

 
 La comprovació de l’auditor inclourà la comprovació de la concordança de 

la declaració del beneficiari sobre la subcontractació de l’activitat 
subvencionada ( o, alternativament, si no està permesa la subcontractació, 
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sobre la declaració del beneficiari que no incompleix aquesta prohibició). 
 

 L’auditor ha de ser el mateix que audita els comptes anuals de l’entitat o 
empresa, si hi està obligada; en cas contrari, la persona beneficiaria de 
l’ajut pot designar l’auditor. 

 
 L’informe s’ha d’elaborar d’acord amb els procediments i el model que 

estableix l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, per la qual es modifica l’Ordre 
ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de 
subvencions i ha de detallar els procediments de revisió i el seu abast. 
També ha d’indicar les comprovacions que s’han  fet, i posar en relleu tots 
aquells fets que puguin suposar un incompliment per part de la persona 
beneficiària, amb un nivell de detall que permeti a l’òrgan gestor formular 
conclusions. L’auditor està subjecte a les obligacions establertes en l’article 
9 de l’Ordre esmentada 

 
 Documentació acreditativa de la utilització del logotip del Departament de Drets 

Socials i Inclusió en els elements informatius i de difusió de l’activitat subvencionada, 
si escau. 
 

 L’entitat beneficiària ha d’acreditar el cost total de l’activitat per tal d’acreditar el 
compliment de la finalitat per la qual s’ha concedit la subvenció: 
 
 Import atorgat: divuit mil quatre-cents seixanta-nou euros amb vuitanta-quatre 
cèntims (18.469,84€), que correspon al 100% del total a justificar. 
 

4. L’entitat beneficiària ha de facilitar tota la informació que li requereixin el Departament de 
Drets Socials i Inclusió, la Intervenció General de la Generalitat, la Sindicatura de Comptes 
o altres òrgans competents, d’acord amb la normativa vigent. 
 

5. L’entitat beneficiària ha de donar compliment als principis ètics que han de regir l’actuació 
dels òrgans de direcció o d’administració de l’entitat beneficiària i que es recullen a l’Annex 
II d’aquesta Resolució. 

 
6. L’entitat beneficiària ha de complir totes les obligacions que estableix la normativa vigent     

en matèria de subvencions o ajuts, en especial les previstes a l’article 14 de Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions, que es recullen a l’Annex I d’aquesta 
Resolució. L’incompliment de l’objecte de la subvenció per causes  directament 
imputables als beneficiaris, així com la concurrència d’alguna de les causes que preveu 
l’article 99 del text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, poden donar lloc 
a la revocació de la subvenció.. 

 
7. Notificar la resolució d’atorgament a l’entitat interessada. 
 
8. El Departament de Drets Socials i Inclusió, de conformitat amb el que estableix l’article 94.6 

del Decret Legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
de finances públiques de Catalunya (DOGC núm. 3791, de 31.12.2002) ha de donar 
publicitat a l’atorgament de la subvenció d'acord amb la normativa aplicable en matèria de 
transparència. 

 
9. D’acord amb l’article 15 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés 

a la informació pública i bon govern, la subvenció es publicarà al Portal de la 
Transparència. 

 
10. La informació relativa a subvencions i ajuts públics que estableix l’article 15.1.c) de la Llei 

19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern 
es fa efectiva mitjançant la tramesa de la informació que exigeix el Registre de 
subvencions i ajuts de Catalunya (RAISC), d’acord amb l’article 96 bis del text refós de la 
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Llei de finances públiques de Catalunya, i mitjançant les instruccions de la Intervenció 
General, de 20 de març de 2017, relatives al procediment de publicació i publicitat de la 
informació sobre les convocatòries i les resolucions de concessió de subvencions 
mitjançant la Base de Dades Nacionals de Subvencions (BDNS), a través del mòdul RAIS. 

 
11. Les parts es comprometen a guardar la confidencialitat més estricta sobre les 

informacions, les dades i la documentació a què tinguin accés en virtut d’aquesta 
Resolució i dels documents específics que se’n derivin, i no poden utilitzar-les per a usos 
diferents dels que s’hi preveuen, i fan constar, de manera expressa, que vetllaran pel 
compliment de la normativa de protecció de dades personals aplicable en cada cas. Ni en 
virtut d’aquesta Resolució ni dels projectes que es puguin executar en el seu 
desplegament es podran dur a terme accessos a dades de caràcter personal ni 
tractaments ni cessions a tercers que les lleis no permetin.  

12. Quant als tractaments legítims de dades necessàries per dur a terme les actuacions que 
es facin en el marc d’aquesta Resolució, en cas que siguin necessaris, les parts han 
d’adequar les seves actuacions als requisits que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals. La vulneració del 
deure de confidencialitat sobre les dades esmentades o de qualsevol altra obligació 
derivada de la legislació de protecció de dades de caràcter personal serà causa de 
revocació de subvenció. 

13. El beneficiari ha de comunicar, per escrit i de manera degudament motivada, al 
Departament de Drets Socials i Inclusió qualsevol modificació substancial del projecte que 
suposi un canvi en els conceptes del pressupost inicial, per tal que aquest valori la seva 
acceptació.  

La no comunicació o no acceptació expressa de qualsevol modificació substancial del 
projecte pot donar lloc a la revocació total o parcial de la subvenció, segons la seva 
incidència en el projecte i en el pressupost global de l’activitat.  

La despesa mínima, realitzada i justificada, de l’activitat objecte de l’ajut exigible per poder 
considerar acomplerts l’objecte i la finalitat de l’ajut és del 100% del pressupost aprovat. 
L’incompliment d’aquesta despesa mínima comporta la revocació parcial de l’ajut atorgat 
per l’import no justificat més els interessos corresponents.  

Si l’entitat beneficiària fa la totalitat de les activitats del projecte subvenciona, però el cost 
final és inferior al cost pressupostat, es procedirà a iniciar un procediment de 
reintegrament de l’import que correspongui.  

14. Aquesta subvenció és incompatible amb la percepció per part de la Fundació 
TecnoCampus Mataró-Maresme d’altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos per al 
finançament dels costos de la contractació laboral (retribució bruta anual i quotes 
patronals) del projecte de doctorat industrial Essays on long-term care and social services 
in Catalonia, durant el 2024.  

Aquesta subvenció és compatible amb altres subvencions i ajuts al projecte de doctorat 
industrial Essays on long-term care and social services in Catalonia que no tinguin per 
objecte el finançament dels costos de contractació laboral (retribució bruta anual i quotes 
patronals) del doctorand. 

L’import de la subvenció en cap cas podrà superar el cost de la contractació laboral i les 
quotes patronals subvencionats. 

 
 

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, independentment de la seva 
immediata execució, es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant la Sala 
Contenciosa Administrava del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos 
mesos a comptar de l’endemà de la notificació de la Resolució, d’acord amb el que estableixen 
els articles 10, 25.1 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
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contenciosa administrativa. També es pot interposar qualsevol altre recurs que es consideri 
procedent. 
 

 
No obstant això, contra aquesta Resolució les persones interessades poden optar per 
interposar un recurs de reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un 
mes a comptar de l’endemà de la notificació de la Resolució. En aquest cas no es podrà 
interposar el recurs contenciós administratiu mentre no es dicti resolució expressa o 
presumpta del recurs de reposició, d’acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 

 
 
 

Mònica Martínez Bravo 
Consellera de Drets Socials i Inclusió 

 Signat electrònicament  
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Annex I  
 
OBLIGACIONS DE LA FUNDACIÓ TECNOCAMPUS MATARÓ-MARESME 
 
L’entitat Fundació TecnoCampus Mataró-Maresme, d’acord amb l’article 14 de la Llei  
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, assumeix el compliment de les 
obligacions següents:  
 
1. Són obligacions del beneficiari: 
 
a) Complir l'objectiu, executar el projecte, exercir l'activitat o adoptar el comportament que 
fonamenta la concessió de les subvencions.  
 
b) Justificar davant l'òrgan concedent o l'entitat colꞏlaboradora, si s'escau, el compliment dels 
requisits i les condicions, i també la realització de l'activitat i el compliment de la finalitat que 
determinin la concessió o el gaudi de la subvenció.  
 
c) Sotmetre's a les actuacions de comprovació, que ha d'efectuar l'òrgan concedent o l'entitat 
colꞏlaboradora, si s'escau, i qualsevol altra de comprovació i control financer que puguin dur a 
terme els òrgans de control competents, tant nacionals com comunitaris, i aportar tota la 
informació que li sigui requerida en l'exercici de les actuacions anteriors.  
 
d) Comunicar a l'òrgan concedent o l'entitat colꞏlaboradora l'obtenció d'altres subvencions, 
ajuts, ingressos o recursos que financin les activitats subvencionades.  
 
Aquesta comunicació s'ha d'efectuar tan aviat com es conegui i, en tot cas, abans de la 
justificació de l'aplicació donada als fons percebuts.  
 
e) Acreditar abans de dictar-se la proposta de resolució de concessió que està al corrent en 
el compliment de les seves obligacions tributàries i davant la Seguretat Social, en la forma que 
es determini per reglament, i sense perjudici del que estableix la disposició addicional 
divuitena de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú. 
 
f) Disposar dels llibres comptables, els registres diligenciats i altres documents degudament 
auditats en els termes que exigeix la legislació mercantil i sectorial aplicable al beneficiari en 
cada cas, així com tots els estats comptables i els registres específics que siguin exigits per 
les bases reguladores de les subvencions, amb la finalitat de garantir l'exercici adequat de les 
facultats de comprovació i control.  
 
g) Conservar els documents justificatius de l'aplicació dels fons rebuts, inclosos els documents 
electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovació i control.  
 
h) Adoptar les mesures de difusió que conté l'apartat 4 de l'article 18 d'aquesta Llei.  
 
i) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en els casos que preveu l'article 37 d'aquesta 
Llei.  
 
2. La rendició de comptes dels perceptors de subvencions, a què es refereix l'article 34.3 de 
la Llei 7/1988, de 5 d'abril, de funcionament del Tribunal de Comptes, s'instrumenta a través 
del compliment de l'obligació de justificació a l'òrgan concedent o entitat colꞏlaboradora, si 
s'escau, de la subvenció, regulada en el paràgraf b) de l'apartat 1 d'aquest article. 
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Annex II  
 
PRINCIPIS ÈTICS I REGLES DE CONDUCTA ALS QUALS LES PERSONES 
BENEFICIÀRIES DE SUBVENCIONS O D’AJUTS HAN D’ADEQUAR LA SEVA 
ACTIVITAT, I EFECTES D’UN EVENTUAL INCOMPLIMENT D’AQUESTS 
PRINCIPIS (Acord GOV/85/2016, de 28 de juny, DOGC núm. 7152, de 30.6.2016).  
 
1. Les persones beneficiàries d’ajuts públics han d’adoptar una conducta èticament exemplar, 
abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de pràctica corrupta 
i posar en coneixement dels òrgans competents qualsevol manifestació d’aquestes pràctiques 
que, al seu parer, sigui present o pugui afectar el procediment. Particularment s’abstindran de 
realitzar qualsevol acció que pugui vulnerar els principis d’igualtat d’oportunitats i de lliure 
concurrència.  
 
2. Amb caràcter general, les persones beneficiàries d’ajuts públics en l’exercici de la seva 
activitat, assumeixen les obligacions següents:  
 
a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o les 
professions corresponents a l’activitat objecte de subvenció o ajut públic.  
 
b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.  
 
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatòries de 
subvencions o ajuts o en els processos derivats d’aquestes convocatòries.  
 
3. En particular, les persones beneficiàries de subvencions o ajuts públics assumeixen les 
obligacions següents:  
 
a) Comunicar immediatament a l’òrgan competent les possibles situacions de conflicte 
d’interessos.  
 
b) No solꞏlicitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat públic influeixi en 
l’adjudicació de la subvenció o ajut.  
 
c) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni per a 
ells mateixos ni per a terceres persones amb la voluntat d’incidir en un procediment 
d’adjudicació de subvenció o ajut.  
 
d) Colꞏlaborar amb l’òrgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment 
i/o l’avaluació del compliment de les obligacions establertes en les bases de la convocatòria, 
particularment facilitant la informació que els sigui solꞏlicitada per a aquestes finalitats 
relacionades amb la percepció de fons públics.  
 
e) Complir les obligacions de facilitar informació que la legislació de transparència imposa als 
adjudicataris en relació amb l’Administració o administracions de referència, sens perjudici del 
compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per previsió 
legal, en els supòsits establerts en l’apartat quart de l’article 3.4 de la Llei de transparència.  
 
 
Efectes d’un eventual incompliment dels principis ètics i regles de conducta  
 
En cas d’incompliment dels principis ètics i regles de conducta, així com per  qualsevol altre 
infracció del procediment administratiu de la subvenció, serà d’aplicació el règim sancionador 
previst en la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que preveu l’article 84 pel que fa 
a les persones beneficiàries d’ajuts públics, sens perjudici d’aquelles altres possibles 
conseqüències previstes a la legislació vigent en matèria de subvencions. 
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