
DECRET

Assumpte: Aprovació de la convocatòria extraordinària de subvencions per a la 
concessió d’incentius a les empreses i nous emprenedors per a la promoció de 
l’ocupació pels anys 2023 i 2022.

Identificació de l’expedient:

Expedient número: 3513-2024
Àrea Gestora: Intervenció-subvencions
Interessats: Empreses i nous emprenedors del municipi de Constantí.
Procediment: Subvenció en règim de concurrència competitiva.

ANTECEDENTS DE FET

1. Que des  de  Regidoria  d’Ocupació  de  l’Ajuntament  de  Constantí  es  vol 
incentivar  la  creació  de  llocs  de  treball  mitjançant  la  Borsa  de  l’Oficina 
Municipal de Treball, o directament a través de la contractació d’aturats durant 
els anys 2023 i 2022, que estiguin empadronats amb una antiguitat mínima de 
6 meses a Constantí. També es vol incentivar i  donar valor a la creació de 
noves empreses al municipi durant els anys 2023 i 2022.

1. El dia 14 de març de 2019, en sessió plenària, es va aprovar la modificació de 
les Bases reguladores de subvencions destinades a la concessió d'incentius a 
les empreses i nous emprenedors per a la promoció de l'ocupació.

2. L’expedient es va exposar al públic per a la seva consulta durant el termini de 
vint dies hàbils sense que s’hagi presentat cap al·legació, convertint-se per tant 
l’aprovació en definitiva.

3. Atès que al pressupost general 2024 de l’Ajuntament de Constantí, consta que 
l’import  màxim  de  la  dotació  pressupostària  d’aquesta  convocatòria  és  de 
50.000 euros, el qual anirà a càrrec de la partida pressupostària 241-48900 
denominada “Subvencions Foment de l’Ocupació”.

4. D’acord al que s’estableix a la base sisena de les Bases reguladores l’òrgan 
competent per aprovar la convocatòria és la Junta de Govern Local.

FONAMENTS DE DRET

1. L’article 23 de la Llei 38/2003, general de subvencions, regula el procediment a 
seguir per a la convocatòria pública de subvencions en règim de concurrència 
competitiva.

2. Reial  decret  887/2006,  de  21  de  juliol,  pel  qual  s’aprova  el  reglament  de 
desenvolupament de la Llei general de subvencions.

3. Decret  179/1995,  de  13  de  juny,  pel  qual  s’aprova  el  reglament  d’obres, 
activitats i serveis de les entitats locals.

4. Llei 7/1985, reguladora de les bases del règim local.
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5. Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.

6. Reial  decret  2568/1986,  pel  qual  s’aprova  el  reglament  d’organització, 
funcionament i règim jurídic del sector públic.

7. Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació 
pública i bon govern.

8. Llei  19/2014,  de  29  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació 
pública i bon govern.

9. Decret 2023-0801 de 23 de juny de 2023, en el qual es delega a la Junta de 
Govern Local  l’aprovació de la  convocatòria  i  concessió de subvencions de 
concurrència competitiva.

Resta  de  disposicions  legals  aplicables  en  matèria  de  règim  local  pel  que  fa  al 
procediment per a la concessió de subvencions públiques.

RESOLC,

1. Avocar la competència delegada a la Junta de Govern Local per l’aprovació de 
la convocatòria i concessió de subvencions de concurrència competitiva.

2. Fer pública la convocatoria extraordinària per incentivar la creació de llocs de 
treball  mitjançant la Borsa de l’Oficina Municipal de Treball,  o directament a 
través de la contractació d’aturats durant els anys 2023 i 2022, que estiguin 
empadronats amb una antiguitat mínima de 6 meses a Constantí. També es vol 
incentivar i donar valor a la creació de noves empreses al municipi durant els 
2023 i 2022.

3. Publicar aquesta convocatòria a la Base de Dades Nacional de Subvencions, al 
Butlletí  Oficial  de la Província de Tarragona, així com al tauler d’anuncis de 
l’Ajuntament de Constantí, en els termes establerts a l’article 20, apartat 8è, 
lletra a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

4. Donar compte del present decret a la propera sessió de la Junta de Govern 
Local.

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el que 
disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 octubre, i 8, 45, i 46 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, es podrà interposar un dels recursos següents:

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que ha dictat 
l’acte  recorregut  (tret  que  es  tracti  d’un  acte  dictat  per  delegació,  cas  en  el  qual 
correspondrà la resolució a l’òrgan delegant) en el termini d’un mes, a comptar des del 
dia següent al de la recepció d’aquesta notificació.

La interposició del recurs, excepte en els casos en els quals una disposició estableix el 
contrari,  no  suspendrà  l’execució  de  l’acte  impugnat,  de  conformitat  amb  el  que 
disposa l’article 117 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.
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Si  transcorregués un  mes des del  dia  següent  al  de  la  interposició  del  recurs  de 
reposició sense que aquest hagi estat resolt, podrà entendre que ha estat desestimat i 
interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de 
Tarragona.

b)  Recurs  contenciós  administratiu  davant  el  Jutjat  Contenciós  Administratiu  de 
Tarragona,  dins  del  termini  de  dos  mesos  comptats  des  del  dia  següent  al  de  la 
recepció d’aquesta notificació.

En cas  d’optar  pel  recurs potestatiu  de reposició  no es podrà interposar  el  recurs 
contenciós administratiu fins que aquell no sigui resolt expressament o s’hagi produït la 
seva desestimació per silenci administratiu.

Conforme
L’Interventor

L’Alcalde,

Óscar Sánchez Ibarra

Constantí a la data de la signatura
Document signat electrònicament
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ANNEX

CONVOCATÒRIA EXTRAORDINÀRIA PER A LA CONCESSIÓ  D’INCENTIUS A 
LES EMPRESES I NOUS EMPRENEDORS PER A LA PROMOCIÓ DE L’OCUPACIÓ 
DELS ANYS 2023 I 2022.

Objecte

L’objecte és incentivar la creació de llocs de treball mitjançant la Borsa de l’Oficina 
Municipal  de Treball,  o directament a través de la contractació d’aturats durant els 
anys 2023 i 2022, que estiguin empadronats amb una antiguitat mínima de 6 mesos a 
Constantí. També es vol incentivar i donar valor a la creació de noves empreses al 
municipi durant els 2023 i 2022.

Finalitat

Els  ajuts  seran  de  dos  tipus:  d’una  banda,  promoure  la  contractació  de persones 
aturades del municipi mitjançant l’Oficina municipal o directament per les empreses de 
Constantí i la província,  i d’altra, fomentar la creació de noves empreses al municipi, 
tots dos amb la finalitat de crear nous llocs de treball.

Ajuts a la contractació de persones aturades del municipi de Constantí
L’ajut  consistirà  en  una  aportació  econòmica  destinada  a  sufragar,  en  part,  les 
despeses que es deriven de la contractació de nous treballadors que es contractin 
mitjançant  l’Oficina Municipal de Treball  de Constantí,  o directament a través de la 
contractació d’aturats empadronats a Constantí.

Ajuts als nous emprenedors i a l’afavoriment de la creació i  l’establiment de noves 
empreses al municipi de Constantí 
L’Ajut consisteix en una aportació econòmica, destinada a donar suport i contribuir a 
l’èxit de les iniciatives empresarials i l’emprenedoria.

No es podrà concórrer  simultàniament a la convocatòria dels  ajuts contemplats als 
articles 2.1 i 2.2. de les bases reguladores.

Règim jurídic

El  procediment  per  a  l’atorgament  de  les  subvencions  es  tramita  en  règim  de 
concurrència pública competitiva. 

Les  subvencions  a  què  fan  referència  aquestes  bases  tenen  caràcter  voluntari  i 
eventual,  queden  subjectes  a  l’  import  màxim  de  la  dotació  pressupostaria,  són 
lliurament revocables en tot moment, no generen cap dret a l’obtenció de subvencions 
en anys posteriors i no es poden al·legar com a precedent. 

Estan afectes al compliment de la finalitat d’interès general a què es condiciona el seu 
atorgament, i tenen caràcter no devolutiu, sense perjudici del reintegrament inherent a 
l’ incompliment de les condicions i càrregues imposades en l’acte de concessió. 
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La gestió de les subvencions s’efectuarà d’acord amb els  principis  establerts en la 
normativa  aplicable  en  matèria  de  subvencions  segons  la  Llei  38/2003  de  17  de 
novembre general de subvencions, el Reial decret 887/2006 de 21 de juliol pel qual 
s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, i el Decret 179/1995 de 13 de juny pel qual 
s’aprova el reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 

Aquest convocatòria es regirà per les Bases reguladores de subvencions destinades a 
la concessió d'incentius a les empreses i  nous emprenedors per a la  promoció de 
l'ocupació, modificades el 14 de març de 2019, en sessió plenària, 

Beneficiaris

Els  beneficiaris  són  els  que  contractin  a  persones  aturades  empadronades  en  el 
municipi mínim de 6 mesos i els nous emprenedors o les persones que estableixin 
noves empreses al municipi.

Beneficiaris  dels  ajuts  a  la  contractació  de  persones  aturades  del  municipi  de 
Constantí.
Podran ser beneficiaris dels ajuts que preveuen aquestes bases durant l’exercici que 
es publiqui la convocatòria les persones físiques o jurídiques, ja existents  o de nova 
creació,  amb  seu,  delegació  o  centre  de  treball  a  Constantí  o  a  la  província  de 
Tarragona,  que  contractin  persones  mitjançant  l’Oficina  Municipal  de  Treball  de 
l’Ajuntament  de  Constantí  o  directament  a  través  de  la  contractació  d’aturats 
empadronats amb una antiguitat mínima de 6 mesos a Constantí.

Beneficiaris dels ajuts als nous emprenedors i l’afavoriment de la creació i l’establiment 
de noves empreses al municipi de Constantí

Podran ser beneficiaris dels ajuts que proposen aquestes bases:

Aquelles persones físiques que estiguin empadronades al municipi de Constantí amb 
una antiguitat mínima de 6 mesos i que iniciïn una activitat laboral durant l’exercici que 
es publiqui la  convocatòria.
Aquelles persones jurídiques creades durant l’exercici que es publiqui la convocatòria 
que contractin treballadors a través de l’Oficina de treball empadronats a Constantí o 
aturats empadronats amb mínim 6 mesos d’antiguitat d’empadronament a Constantí.

Incompatibilitats

Aquests ajuts són totalment compatibles amb la resta d’ajuts previstos per aquests 
conceptes d’altres administracions. 

Aplicació pressupostària

241-48900 denominada “Subvencions Foment de l’Ocupació” amb un import de 50.000 
euros.

Requisits

Requisits  dels  ajuts  a  la  contractació  de  les  persones  aturades  del  municipi  de 
Constantí.
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Per ser beneficiaris d’aquests ajuts hauran de complir els següents requisits:
1. Les  persones  físiques  o  jurídiques  hauran  de  justificar  la  contractació  de 

persones aturades i empadronades al municipi, amb un contracte laboral iniciat 
durant  l’exercici  que  es  publiqui  la  convocatòria  directament  o  mitjançant 
l’Oficina Municipal de Treball de l’Ajuntament de Constantí.

2. En  cas  de baixa  voluntària  o  acomiadament  del  nou  treballador  contractat, 
l’empresa pot substituir-lo amb una nova contractació pel període restant per tal 
d’obtenir  la  subvenció.  Aquesta  substitució  s’haurà  d’efectuar  com a màxim 
trenta dies després de l’acabament del contracte de la persona que substitueix.

3. S’acceptaran jornades inferiors fins a un límit  del  50%, en aquests supòsits 
l’ajut serà proporcional a la jornada contractada.

4. Les persones contractades no poden haver treballat per a la mateixa empresa 
durant els dos anys anteriors.

5. Les  persones  físiques  o  jurídiques  sol·licitants  hauran  d’estar  al  corrent  de 
pagament  de  les  seves  obligacions  tributàries,  de la  Seguretat  Social  i  les 
corresponents amb aquest Ajuntament, a més de disposar de les autoritzacions 
administratives adients per exercir l’activitat.

Requisits dels ajuts als nous emprenedors i l’afavoriment de la creació i l’establiment 
de noves empreses al municipi de Constantí.
Per ser beneficiaris d’aquests ajuts hauran de complir els següents requisits:

1. Les persones físiques hauran de justificar  l’alta  al  règim corresponent  de la 
Seguretat Social i alta de l’activitat en l’exercici que es publica la convocatòria.

2. Les persones físiques hauran d’estar empadronades al municipi de Constantí 
amb una antiguitat mínima de 6 mesos.

3. Les  persones  jurídiques  han  de  justificar  l’alta  de  llicència  d’activitats  o 
comunicació d’inici d’activitat en l’exercici que es publica la convocatòria, o bé 
acreditar l’alta al Cens fiscal.

4. Les  persones  físiques  o  jurídiques  sol·licitants  hauran  d’estar  al  corrent  de 
pagament  de  les  seves  obligacions  tributàries,  de la  Seguretat  Social  i  les 
corresponents amb aquest Ajuntament, a més de disposar de les autoritzacions 
administratives adients per exercir l’activitat.

5. L’activitat subjecta a percebre l’ajut ha d’haver estat iniciada dins de l’exercici 
en què es publica la convocatòria.

Import de l’ajut

Ajuts a la contractació de persones aturades del municipi de Constantí

1. La quantia de l’ajut serà de 4.000 € per cada persona contractada al 100% de 
la jornada habitual del sector amb un contracte de termini mínim de 12 mesos. 
En cas d’una contractació a temps parcial, la mateixa no podrà ser inferior al 
50% i l’import de la subvenció serà proporcional al percentatge de la jornada. 

2. La quantia de l’ajut serà de 2.000 euros per cada persona contractada al 100% 
de la  jornada habitual  del  sector  amb un contracte de termini  inferior  a 12 
mesos i amb mínim de 6 mesos. En cas d’una contractació a temps parcial, la 
mateixa no podrà ser inferior al 50% i l’import de la subvenció serà proporcional 
al percentatge de la jornada. 

3. La quantia de l’ajut serà de 5.000 euros per cada persona contractada major de 
50 anys al 100% de la jornada habitual del sector amb un contracte de termini 
mínim de 12 mesos. En cas d’una contractació a temps parcial, la mateixa no 
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podrà  ser  inferior  al  50%  i  l’import  de  la  subvenció  serà  proporcional  al 
percentatge de la jornada. 

4. La quantia de l’ajut serà de 5.000 euros per contractar a dones monoparentals 
amb fills menors de 21 anys, amb 100% de la jornada habitual del sector amb 
un contracte de termini mínim de 12 mesos. En cas d’una contractació a temps 
parcial, la mateixa no podrà ser inferior al 50% i l’import de la subvenció serà 
proporcional al percentatge de la jornada. 

5. La quantia de l’ajut serà de 5.000 euros per cada jove menor de 30 anys, amb 
100% de la jornada habitual del sector amb un contracte de termini mínim de 
12 mesos. En cas d’una contractació a temps parcial, la mateixa no podrà ser 
inferior al 50% i l’import de la subvenció serà proporcional al percentatge de la 
jornada.

6. S’establirà un màxim de 3 ajuts per empresa.

Ajuts  als  nous  emprenedors  i  l’afavoriment  de  la  creació  i  l’establiment  de  noves 
empreses al municipi de Constantí.

La quantia de l’ajut serà 4.000 €, quan la durada de l’activitat sigui com a mínim d’ un 
any. En cas que la durada de l’activitat sigui inferior a l’any l’ajut serà proporcional als 
mesos d’activitat.

Sol·licituds i documentació

La documentació a presentar serà la següent en cada cas:

 Ajuts a la contractació de persones del municipi de Constantí.

1. Sol·licitud segons model normalitzat.
2. Còpia del NIF/CIF.
3. Declaració responsable on es descrigui el lloc/s de treball a cobrir i es manifesti 

el compromís de contractar directament o a través de l’Oficina Municipal de 
Treball de Constantí, i que no concorren cap de les circumstàncies detallades 
d'acord  amb l'art.  13.2  de  la  Llei  38/2003  de  17  de  novembre  general  de 
subvencions.

4. Declaració dels ajuts rebuts en aquest concepte.
5. Acreditació de l’alta  al  règim corresponent  de la Seguretat  Social  o  al  cens 

fiscal.
6. Autorització administrativa o comunicació que l’habiliti per exercir l’activitat.
7. Acreditació de família monoparental.
8. Volant d’empadronament s’expedirà d’ofici.

Ajuts  als  nous  emprenedors  i  l’afavoriment  de  la  creació  de  noves  empreses  al 
municipi de Constantí.
 

1. Sol·licitud segons model normalitzat.
2. Còpia del NIF/CIF
3. Descripció de l’activitat a realitzar.
4. Declaració responsable en relació al compliment dels requisits establerts als 

articles  4.2.  d’aquestes  bases,  així  com  que  no  concorren  cap  de  les 
circumstàncies detallades d'acord amb l'art. 13.2 de la Llei 38/2003 de 17 de 
novembre general de subvencions.

5. Declaració dels ajuts rebuts en aquest concepte.
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6. Còpia de l’alta al règim corresponent de la Seguretat Social i al cens fiscal.
7. Còpia de l’autorització administrativa o la comunicació que l’habiliti per exercir 

l’activitat. 
8. Volant d’empadronament s’expedirà d’ofici.

Termini presentació sol·licituds

El  termini  de  presentació  de  sol·licituds  començarà  a  partir  del  dia  següent  de  la 
publicació  de  l’extracte  de  la  convocatòria  al  Butlletí  Oficial  de  la  Província  de 
Tarragona i finalitzarà el dia 31 de gener de 2025.

Justificació i pagament de l’ajut 

Ajuts a la contractació de persones del municipi de Constantí 
El  beneficiari  presentarà  a  l’Ajuntament  la  següent  documentació  justificativa  del 
compliment de la finalitat  per la qual es concedeix la subvenció en el termini  de 2 
mesos de la finalització de la contractació si és inferior a un any, o a la finalització del 
primer any si és superior la contractació: 

1. Còpia  del  contracte  de  treball,  acreditació  de  l’alta  a  la  Seguretat  Social  i 
certificat d’empresa del termini treballat.

2. Certificat  de  trobar-se  al  corrent  de  pagament  de  les  seves  obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social.

3. Certificat assegurant que no té deutes amb la Hisenda municipal, expedit d’ofici 
per l’Ajuntament.

4. Número de compte bancari del qual és titular la persona física o jurídica que ha 
demanat la subvenció.

El pagament de l’ajut serà tramitat un cop s’hagi verificat la justificació de la realització 
de  la  contractació  objecte  de  la  subvenció  i  s’efectuarà  mitjançant  transferència 
bancària en el compte de l’entitat bancària indicat pel beneficiari.

Ajuts  als  nous  emprenedors  i  l’afavoriment  de  la  creació  de  noves  empreses  al 
municipi de Constantí.

La data límit per justificar la creació d’empresa i sol·licitar el pagament de l’ajut serà de 
2  mesos  immediatament  posteriors  a  la  finalització  del  termini  de  la  durada  de 
l’activitat. 

1. Documentació que justifiqui l’inici de l’activitat laboral o mercantil.
2. Alta al règim corresponent de la Seguretat Social i al cens fiscal.
3. Autorització administrativa o comunicació que l’habiliti per exercir l’activitat.
4. Certificat  de  trobar-se  al  corrent  de  pagament  de  les  seves  obligacions 

tributàries i amb la Seguretat Social.
5. Certificat assegurant que no té deutes amb la Hisenda municipal. S’expedirà 

d’ofici per l’Ajuntament i s’incorporarà a les sol·licituds.
6. Número de compte bancari.

El pagament de l’ajut serà tramitat un cop s’hagi verificat la justificació de l’activitat 
objecte de subvenció i s’efectuarà mitjançant transferència bancària en el compte de 
l’entitat bancària indicat pel beneficiari.
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Altres justificacions

No obstant el disposat als punts 13.1. i 13.2. de les Bases reguladores, el beneficiari 
dels ajuts resta obligat a facilitar tota la informació que li sigui requerida per part de 
l’Ajuntament amb relació a l’ajut atorgat.

L’incompliment del previst en aquest article comportarà la revocació de la subvenció. 
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DECRETO

Asunto: Aprobación  de  la  convocatoria  extraordinaria  de  subvenciones  para  la 
concesión de incentivos a las empresas y nuevos emprendedores para la promoción 
del empleo para los años 2022 y 2023.

Identificación del expediente:

Expediente número: 3513-2024
Área Gestora: Intervención-subvenciones
Interesados: Empresas y nuevos emprendedores del municipio de Constantí.
Procedimiento: Subvención en régimen de concurrencia competitiva.

ANTECEDENTES 

1. Dado que desde la Concejalía de Empleo del Ayuntamiento de Constantí se 
quiere incentivar la creación de puestos de trabajo, mediante la Bolsa de la 
Oficina  Municipal  de Trabajo  o directamente a través de la  contratación de 
parados durante los años 2023 y 2022,  empadronados con una antigüedad 
mínima de 6 meses en Constantí, así como fomentar la creación de nuevas 
empresas en el municipio durante los años 2023 y 2022.

2. El día 14 de marzo de 2019, en sesión plenaria, se aprobó la modificación de 
las  Bases  reguladoras  de  subvenciones  destinadas  a  la  concesión  de 
incentivos  a  las  empresas y  nuevos  emprendedores  para  la  promoción  del 
empleo.

3. El  expediente  permaneció  expuesto  al  público  para  su  consulta  durante  el 
plazo de veinte días hábiles sin que se haya presentado ninguna alegación, 
convirtiéndose por tanto la aprobación, en definitiva.

4. Dado que en la aprobación del presupuesto para este año 2024 donde consta 
que el importe máximo de la dotación presupuestaria de esta convocatoria es 
de 50.000 euros, el cual estará a cargo de la partida presupuestaria 241-48900 
denominada "Subvenciones Fomento del Empleo”.

5. De acuerdo a lo que se establece en la base sexta, el órgano competente para 
aprobar la convocatoria es la Junta de Gobierno Local.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El  artículo  23  de  la  Ley  38/2003,  General  de  Subvenciones,  regula  el 
procedimiento  a  seguir  para  la  convocatoria  pública  de  subvenciones  en 
régimen de concurrencia competitiva.

2. Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de 
desarrollo de la Ley General de Subvenciones.

3. Decreto 179/1995, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de 
Obras, Actividades y Servicios de las Entidades Locales.
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4. Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

5. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

6. Real  Decreto  2568/1986,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico del Sector Público.

7. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Buen Gobierno de Catalunya.

8. Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Buen Gobierno.

9. Decreto 2023-0801 de 23 de junio de 2023, en el cual se delega a la Junta de 
Gobierno Local la aprobación de la convocatoria y concesión de subvenciones 
de concurrencia competitiva.

Resto de disposiciones legales aplicables en materia de régimen local en cuanto al 
procedimiento para la concesión de subvenciones públicas.

Decreto:

1. Avocar  la  competencia  delegada  en  la  Junta  de  Gobierno  Local  por  la 
aprobación de la convocatoria y concesión de subvenciones de concurrencia 
competitiva.

2. Publicar  la  convocatoria  extraordinaria  de  subvenciones,  en  régimen  de 
concurrencia competitiva,  para la concesión de incentivos a las empresas y 
nuevos emprendedores para la promoción del empleo en Constantí para los 
año 2023 y 2022.

3. Publicar esta convocatoria en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en 
el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  Tarragona,  así  como  en  el  tablón  de 
anuncios del Ayuntamiento de Constantí,  en los términos establecidos en el 
artículo 20, apartado 8, letra a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general 
de subvenciones.

4. Dar cuenta del presente decreto en la próxima sesión de la Junta de Gobierno 
Local.

Contra este acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, y de conformidad con lo 
dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, y 8, 45, y 46 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, podrá ser uno de los siguientes recursos:

a)  Con  carácter  potestativo,  recurso  de  reposición  ante  el  mismo  órgano  que  ha 
dictado el acto recurrido (salvo que se trate de un acto dictado por delegación, en cuyo 
caso corresponderá la resolución al órgano delegante) en el plazo de un mes, a contar 
desde el día siguiente al de la recepción de esta notificación.
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La  interposición  del  recurso,  excepto  en  los  casos  en  los  que  una  disposición 
establezca  lo  contrario,  no  suspenderá  la  ejecución  del  acto  impugnado,  de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Si transcurriera un mes desde el día siguiente al de la interposición del recurso de 
reposición sin que éste haya sido resuelto, podrá entender que ha sido desestimado e 
interponer  recurso  contencioso  administrativo  ante  el  Juzgado  Contencioso 
Administrativo de Tarragona.

b) Recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de 
Tarragona, dentro del plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la 
recepción de esta notificación.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposición no se podrá interponer el  
recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se 
haya producido su desestimación por silencio administrativo

Conforme
El Interventor

El Alcalde,

Óscar Sánchez Ibarra

Constantí a la fecha de la firma
Documento firmado electrónicamente
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ANEXO

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PARA LA CONCESIÓN DE INCENTIVOS A 
LAS  EMPRESAS  Y  NUEVOS  EMPRENDEDORES  PARA  LA  PROMOCIÓN  DEL 
EMPLEO DE LOS AÑOS 2023 Y 2022.

Objeto

El objeto es incentivar la creación de puestos de trabajo a través de la Bolsa de la 
Oficina Municipal de Trabajo, o directamente a través de la contratación de personas 
en situación de paro durante los años 2023 y 2022, que estén empadronados con una 
antigüedad mínima de 6 meses en Constantí.

Finalidad

Las ayudas serán de dos tipos: por un lado, promover la contratación de personas 
desempleadas  del  municipio  mediante  la  Oficina  municipal  o  directamente  por  las 
empresas de Constantí  y  la  provincia,  y  por  otra,  fomentar  la  creación de nuevas 
empresas en el municipio, ambos con el fin de crear nuevos puestos de trabajo.

Ayudas a la contratación de personas en paro del municipio de Constantí

La ayuda consistirá en una aportación económica destinada a sufragar, en parte, los 
gastos que se deriven de la contratación de nuevos trabajadores que se contraten 
mediante la Oficina Municipal de Trabajo de Constantino, o directamente a través de la 
contratación de parados empadronados en Constantí.

Ayudas a los nuevos emprendedores y al favorecimiento de la creación y el 
establecimiento de nuevas empresas en el municipio de Constantí

La ayuda consiste en una aportación económica, destinada a apoyar y contribuir al 
éxito de las iniciativas empresariales y el emprendimiento.

No se podrá concurrir simultáneamente a la convocatoria de las ayudas contempladas 
en los artículos 2.1 y 2.2 de las Bases Reguladoras.

Régimen jurídico

El procedimiento para el otorgamiento de las subvenciones se tramitará en régimen de 
concurrencia pública competitiva.

Las subvenciones a que se refieren estas bases tienen carácter voluntario y eventual, 
quedan  sujetas  al  importe  máximo  de  la  dotación  presupuestaria,  son  entregas 
revocables  en  todo  momento,  no  generan  ningún  derecho  a  la  obtención  de 
subvenciones en años posteriores y no se pueden alegar como precedente.

Están afectos al cumplimiento de la finalidad de interés general a la que se condiciona 
su otorgamiento, y tienen carácter no devolutivo, sin perjuicio del reintegro inherente al 
incumplimiento de las condiciones y cargas impuestas en el acto de concesión.

La  gestión  de  las  subvenciones  se  efectuará  de  acuerdo  con  los  principios 
establecidos  en  la  normativa  aplicable  en  materia  de  subvenciones  según  la  Ley 
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38/2003 de 17 de noviembre general de subvenciones, el Real decreto 887/2006 de 21 
de julio por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, y el Decreto 179/1995 
de 13 de junio por el que se aprueba el reglamento de obras, actividades y servicios 
de los entes locales.

Beneficiarios

Los  beneficiarios  son  los  que  contraten  a  personas  en  paro  empadronadas  en el 
municipio  mínimo  de  6  meses  y  los  nuevos  emprendedores  o  las  personas  que 
establezcan nuevas empresas en el municipio.

Beneficiarios de las ayudas a la contratación de personas en paro del municipio de 
Constantí

Podrán ser beneficiarios de las ayudas previstas en estas bases durante el ejercicio 
que se publique la convocatoria las personas físicas o jurídicas, ya existentes o de 
nueva  creación,  con  sede,  delegación  o  centro  de  trabajo  en  Constantí  o  en  la 
provincia  de  Tarragona,  que  contraten  personas  mediante  la  Oficina  Municipal  de 
Trabajo del Ayuntamiento de Constantí o directamente a través de la contratación de 
parados empadronados con una antigüedad mínima de 6 meses en Constantí.

Beneficiarios de las ayudas a los nuevos emprendedores y el favorecimiento de la 
creación y el establecimiento de nuevas empresas en el municipio de Constantí
Podrán ser beneficiarios de las ayudas que proponen estas bases:

Aquellas personas físicas que estén empadronadas en el municipio de Constantí con 
una antigüedad mínima de 6 meses y que inicien una actividad laboral  durante el 
ejercicio que se publique la convocatoria.

Aquellas  personas  jurídicas  creadas  durante  el  ejercicio  que  se  publique  la 
convocatoria  que  contraten  trabajadores  a  través  de  la  Oficina  de  trabajo 
empadronados en Constantí o parados empadronados con un mínimo de 6 meses de 
antigüedad de empadronamiento en Constantí
.
Incompatibilidades

Estas ayudas son totalmente compatibles con el resto de ayudas previstas por estos 
conceptos de otras administraciones.

Convocatoria

Durante  el  primer  semestre  del  año,  la  Junta  de  gobierno  local  aprobará  la 
convocatoria de subvenciones. El plazo de presentación de solicitudes empezará el 
día siguiente de la publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Tarragona, mediante la BDNS, y finalizará cuando ésta determine.

La convocatoria se publicará en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), 
regulada  por  el  artículo  20  de  la  Ley  38/2003  de  17  de  noviembre  general  de 
subvenciones, en el tablón de anuncios de la corporación y se insertará una referencia 
de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona (BOPT).
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Aplicación presupuestaria

241-48900 denominada “Subvenciones Fomento de la Ocupació” con un importe de 
50.000 euros.

Criterios de otorgamiento

La resolución de las solicitudes se efectuará por orden de entrada en el registro hasta 
agotar el crédito de la partida presupuestaria con las limitaciones establecidas en el 
artículo 10 de las Bases Reguladoras.

Requisitos

Requisitos de las ayudas a la contratación de las personas en paro del municipio de 
Constantí.

Para ser beneficiarios de estas ayudas tendrán que cumplir los siguientes requisitos:

1. Las  personas  físicas  o  jurídicas  tendrán  que  justificar  la  contratación  de 
personas  desempleadas  y  empadronadas  en  el  municipio,  con  un  contrato 
laboral  iniciado  durante  el  ejercicio  que  se  publique  la  convocatoria 
directamente o mediante la Oficina Municipal de Trabajo del Ayuntamiento de 
Constantí.

2. En  caso  de  baja  voluntaria  o  despido  del  nuevo  trabajador  contratado,  la 
empresa puede sustituirlo con una nueva contratación por el período restante 
para obtener la subvención. Esta sustitución deberá efectuarse como máximo 
treinta días después de la finalización del contrato de la persona que sustituye.

3. Se aceptarán jornadas inferiores hasta un límite del 50%, en estos supuestos la 
ayuda será proporcional a la jornada contratada.

4. Las personas contratadas no pueden haber trabajado para la propia empresa 
durante los dos años anteriores.

5. Las personas físicas o jurídicas solicitantes tendrán que estar al corriente de 
pago  de  sus  obligaciones  tributarias,  de  la  Seguridad  Social  y  las 
correspondientes  con  este  Ayuntamiento,  además  de  disponer  de  las 
autorizaciones administrativas adecuadas para ejercer la actividad.

Requisitos  de  las  ayudas  a  los  nuevos  emprendedores  y  el  favorecimiento  de  la 
creación y el establecimiento de nuevas empresas en el municipio de Constantí.

Para ser beneficiarios de estas ayudas tendrán que cumplir los siguientes requisitos:

1. Las personas físicas tendrán que justificar el alta en el régimen correspondiente 
de la Seguridad Social y alta de la actividad en el ejercicio que se publica la 
convocatoria.

2. Las  personas  físicas  tendrán  que  estar  empadronadas  en  el  municipio  de 
Constantí con una antigüedad mínima de 6 meses.

3. Las  personas  jurídicas  deben  justificar  el  alta  de  licencia  de  actividades  o 
comunicación  de  inicio  de  actividad  en  el  ejercicio  que  se  publica  la 
convocatoria, o bien acreditar el alta en el Censo fiscal.

4. Las personas físicas o jurídicas solicitantes tendrán que estar al corriente de 
pago  de  sus  obligaciones  tributarias,  de  la  Seguridad  Social  y  las 
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correspondientes  con  este  Ayuntamiento,  además  de  disponer  de  las 
autorizaciones administrativas adecuadas para ejercer la actividad.

5. La  actividad  sujeta  a  percibir  la  ayuda  debe  haber  sido iniciada  dentro  del 
ejercicio en el que se publica la convocatoria.

Importe de la ayuda

10.1. Ayudas a la contratación de personas en paro del municipio de Constantí

1. La cuantía de la ayuda será de 4.000€ por cada persona contratada al 100% de 
la jornada habitual del sector con un contrato de plazo mínimo de 12 meses. En 
caso de contratación a tiempo parcial, la misma no podrá ser inferior al 50% y 
el importe de la subvención será proporcional al porcentaje de la jornada.

2. La cuantía de la ayuda será de 2.000 euros por cada persona contratada al 
100% de la jornada habitual del sector con un contrato de plazo inferior a 12 
meses y con un mínimo de 6 meses. En caso de contratación a tiempo parcial, 
la  misma no  podrá  ser  inferior  al  50% y  el  importe  de la  subvención  será 
proporcional al porcentaje de la jornada.

3. La cuantía de la ayuda será de 5.000 euros por cada persona contratada mayor 
de 50 años al 100% de la jornada habitual del sector con un contrato de plazo 
mínimo de 12 meses. En caso de contratación a tiempo parcial, la misma no 
podrá ser inferior al 50% y el importe de la subvención será proporcional al 
porcentaje de la jornada.

4. La  cuantía  de  la  ayuda  será  de  5.000  euros  por  contratar  a  mujeres 
monoparentales  con  hijos  menores  de  21  años,  con  100%  de  la  jornada 
habitual del sector con un contrato de plazo mínimo de 12 meses. En caso de 
contratación a tiempo parcial, la misma no podrá ser inferior al 50% y el importe 
de la subvención será proporcional al porcentaje de la jornada.

5. La cuantía de la ayuda será de 5.000 euros por cada joven menor de 30 años, 
con 100% de la jornada habitual del sector con un contrato de plazo mínimo de 
12 meses. En caso de contratación a tiempo parcial, la misma no podrá ser 
inferior al 50% y el importe de la subvención será proporcional al porcentaje de 
la jornada.

6. Se establecerá un máximo de 3 ayudas por empresa.

Ayudas  a  los  nuevos  emprendedores  y  el  favorecimiento  de  la  creación  y  el 
establecimiento de nuevas empresas en el municipio de Constantí.

La cuantía de la ayuda será de 4.000 €, cuando la duración de la actividad sea como 
mínimo de un año. En caso de que la duración de la actividad sea inferior al año, la 
ayuda será proporcional a los meses de actividad.

Solicitudes y documentación

El  procedimiento  se  tramitará  mediante  convocatoria  pública  que  se  ajustará  a  lo 
dispuesto en estas bases.

Las solicitudes de ayudas se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento de 
Constantí, en el modelo normalizado confeccionado al efecto que estará a disposición 
de los solicitantes en la web del Ayuntamiento, oa través de la Sede electrónica de de 
acuerdo con lo que establece el artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas.
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Estas  solicitudes  tendrán  que  ir  acompañadas  en  su  caso,  de  la  documentación 
necesaria para acreditar la representatividad de la empresa y de la documentación 
establecida en el artículo 9 de las presentes bases.

Si en la presentación de la solicitud se observa alguna deficiencia, incoherencia o falta 
algún documento necesario para la concesión de la ayuda, el Ayuntamiento requerirá 
al interesado para que en el plazo de 10 días complete o enmiende su petición. Si en 
este plazo no se produce la subsanación o no se aporta la documentación solicitada, 
se entenderá que desiste de la petición y se archivará sin más trámites.

Los  interesados  podrán  efectuar  consultas  o  recibir  asesoramiento  a  través  de  la 
Oficina Municipal de Trabajo del Ayuntamiento de Constantí, en la calle San Pedro 49 
bajos de Constantí.

La documentación a presentar será la siguiente en cada caso:

Ayudas a la contratación de personas del municipio de Constantí.

1. Solicitud según modelo normalizado.
2. Copia del NIF/CIF.
3. Declaración responsable donde se describa el puesto/s de trabajo a cubrir y se 

manifieste el  compromiso de contratar  directamente oa través de la  Oficina 
Municipal  de  Trabajo  de  Constantino,  y  que  no  concurren  ninguna  de  las 
circunstancias detalladas de acuerdo con el arte. 13.2 de la Ley 38/2003 de 17 
de noviembre, general de subvenciones.

4. Declaración de las ayudas recibidas en este concepto.
5. Acreditación del alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social o en 

el censo fiscal.
6. Autorización  administrativa  o  comunicación  que  le  habilite  para  ejercer  la 

actividad.
7. Acreditación de familia monoparental.
8. Volante de empadronamiento se expedirá de oficio.

Ayudas a los nuevos emprendedores y el favorecimiento de la creación de nuevas 
empresas en el municipio de Constantí.

1. Solicitud según modelo normalizado.
2. Copia del NIF/CIF
3. Descripción de la actividad a realizar.
4. Declaración  responsable  en  relación  con  el  cumplimiento  de  los  requisitos 

establecidos en los artículos 4.2. de estas bases, así como que no concurren 
ninguna de las circunstancias detalladas de acuerdo con el art. 13.2 de la Ley 
38/2003 de 17 de noviembre, general de subvenciones.

5. Declaración de las ayudas recibidas en este concepto.
6. Copia del alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social y en el 

censo fiscal.
7. Copia de la autorización administrativa o la comunicación que le habilite para 

ejercer la actividad.
8. Volante de empadronamiento se expedirá de oficio.

Plazo de presentación de solicitudes
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El  plazo  de presentación  de  solicitudes  empezará  a  partir  del  día  siguiente  de  la 
publicación de la convocatoria en el  Boletín Oficial  de la Provincia de Tarragona y 
finalizará el día 31 de enero de 2025.

Procedimiento  de  concesión,  resolución  y  notificación  de  la  resolución  de 
solicitudes

El órgano instructor es el área de subvenciones del ayuntamiento de Constantí, el cual 
examinará las solicitudes presentadas y requerirá a las personas interesadas para que 
subsanen los defectos subsanables o aporten la documentación que falta, en el plazo 
máximo de  10  días  hábiles  a  contar  desde  el  día  siguiente  de  la  notificación  del 
requerimiento.  La  presentación  fuera  del  plazo  que  establezca  la  convocatoria 
comportará la inadmisión de la solicitud.

Una vez evaluadas las solicitudes, la comisión evaluadora formulará la propuesta de 
resolución de concesión o denegación de subvenciones en el órgano competente para 
resolver.

Esta comisión evaluadora estará formada por:

1. El alcalde o persona en quien delegue.
2. El concejal/a de Empleo, o persona en quien delegue.
3. El secretario/a de la Corporación, o persona en quien delegue.
4. El tesorero de la Corporación, o persona en quien delegue.
5. El técnico/a de la Oficina de trabajo del Ayuntamiento de Constantí.

La resolución sobre la concesión de esta subvención será adoptada por la Junta de 
Gobierno Local.

El órgano competente para la aprobación de las ayudas, será la Junta de Gobierno 
Local  que,  en el  plazo  máximo de  6  meses,  dictará  resolución  con indicación  del 
beneficiario, el número de puestos de trabajo de nueva creación y el importe del ayuda 
para la contratación.

En  caso  de  nuevos  emprendedores,  se  dictará  resolución  con  indicación  del 
beneficiario y el importe de la ayuda.

En  el  supuesto  de  denegación,  se  especificará  el  motivo.  La  aprobación  de  la 
concesión de la ayuda económica por parte del Ayuntamiento implicará una reserva de 
crédito a favor del solicitante que se hará efectiva una vez presente la documentación 
establecida en el artículo 13 de las presentes bases.

La notificación de la resolución comunicando el resultado del procedimiento se llevará 
a cabo de forma individualizada a cada uno de los solicitantes, que pondrá fin a la vía 
administrativa, contra ésta los interesados podrán interponer, con carácter potestativo, 
recurso de reposición en el plazo de un mes, o recurso contencioso-administrativo.

La subvención se entiende aceptada si el beneficiario no manifiesta lo contrario en el 
plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la notificación.

Justificación y pago de la ayuda
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Ayudas a la contratación de personas del municipio de Constantí

El beneficiario presentará al Ayuntamiento la siguiente documentación justificativa del 
cumplimiento de la finalidad por la que se concede la subvención en el plazo de 2 
meses de la finalización de la contratación si es inferior a un año, oa la finalización del 
primer año si es superior la contratación:

1. Copia del contrato de trabajo, acreditación del alta en la Seguridad Social  y 
certificado de empresa del plazo trabajado.

2. Certificado de hallarse al corriente de pago de sus obligaciones tributarias y 
con la Seguridad Social.

3. Certificado  asegurando  que  no  tiene  deudas  con  la  Hacienda  municipal, 
expedido de oficio por el Ayuntamiento.

4. Número de cuenta bancaria de la que es titular la persona física o jurídica que 
ha pedido la subvención.

El pago de la ayuda será tramitado una vez verificada la justificación de la realización 
de  la  contratación  objeto  de  la  subvención  y  se  efectuará  mediante  transferencia 
bancaria en la cuenta de la entidad bancaria indicada por el beneficiario.

Ayudas a los nuevos emprendedores y el favorecimiento de la creación de nuevas 
empresas en el municipio de Constantí.

La fecha límite para justificar la creación de empresa y solicitar el pago de la ayuda 
será de 2 meses inmediatamente posteriores a la finalización del plazo de duración de 
la actividad.

1. Documentación que justifique el inicio de la actividad laboral o mercantil.
2. Alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social y en el censo fiscal.
3. Autorización  administrativa  o  comunicación  que  le  habilite  para  ejercer  la 

actividad.
4. Certificado de hallarse al corriente de pago de sus obligaciones tributarias y 

con la Seguridad Social.
5. Certificado asegurando que carece de deudas con la Hacienda municipal. Se 

expedirá de oficio por el Ayuntamiento y se incorporará a las solicitudes.
6. Número de cuenta bancaria.

El pago de la ayuda será tramitado una vez verificada la justificación de la actividad 
objeto de subvención y se efectuará mediante transferencia bancaria en la cuenta de 
la entidad bancaria indicada por el beneficiario.

Otras justificaciones

No obstante lo dispuesto en los puntos 13.1. y 13.2. de las Bases Reguladoras el 
beneficiario de las ayudas queda obligado a facilitar toda la información que le sea 
requerida por parte del Ayuntamiento en relación con la ayuda otorgada.

El  incumplimiento  de  lo  previsto  en  este  artículo  comportará  la  revocación  de  la 
subvención.

CIF P-4304800-H / C. Major, 27 / Tel. 977.520.521 / Fax 977.521.121 / a.e.: ajuntament@constanti.cat / 43120 CONSTANTÍ

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 9

EE
4F

4E
4K

K6
9D

XQ
Q

C
KG

C
3R

R
A7

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//c

on
st

an
ti.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
9 

de
 2

0 



C
od

i V
al

id
ac

ió
: 9

EE
4F

4E
4K

K6
9D

XQ
Q

C
KG

C
3R

R
A7

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//c

on
st

an
ti.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 2
0 

de
 2

0 


	7. Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.
	
	8. Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.
	9. Decret 2023-0801 de 23 de juny de 2023, en el qual es delega a la Junta de Govern Local l’aprovació de la convocatòria i concessió de subvencions de concurrència competitiva.
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