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RESOLUCION POR LA QUE SE CONCEDE UNA SUBVENCION DE CONCESION DIRECTA A “ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE
EXTREMADURA (ATA)” PARA FINANCIAR DURANTE EL 2024 SU PLAN PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE DIFUSION DEL PROGRAMA

DE ESTIMULO A LA CREACION Y CONSOLIDACION DEL TRABAJO AUTONOMO DE EXTREMADURA 2024-2027.

HECHOS

PRIMERO. — La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura tiene atribuida las
competencias en materia de trabajo y politicas de empleo conforme a lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto de la Presidenta
16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

SEGUNDO.- EI Servicio Extremefio Piblico de Empleo (SEXPE), Organismo Piblico adscrito a la Consejeria de Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital, conforme a lo dispuesto tanto en la Ley 7/2001, de [4 de junio, de creacion del
SEXPE, como en el articulo 2 del Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban sus estatutos, tiene como finalidad
la ejecucion de las politicas activas de empleo, administrando, gestionando y coordinando los procesos derivados de las mismas,
especialmente en materia de informacion, orientacion e intermediacion laboral, fomento del empleo y el autoempleo y la gestion de
la formacion para el empleo.

Conforme a lo previsto en el articulo 4 e) del Decreto 26/2009, de 27 de febrero, entre sus funciones se encuentra la de fomentar
el autoempleo, la creacion de empleo por nuevos emprendedores y el empleo en el ambito de la economia social, todo ello en
relacion con lo establecido en el articulo 4 m) que prevé la funcion de formalizar acuerdos y convenios de colaboracion con
cualquier persona juridica, piblica o privada, que tengan como fin especifico el fomento del empleo, la formacion para el empleo,
orientacion e intermediacion laboral, asi como todos aquellos referidos a las competencias atribuidas al Servicio Extremefio Piblico
de Empleo.

TERCERO: La ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE EXTREMADURA (ATA) tiene por objeto la defensa de los intereses de
sus afiliados, promover la formacion y readaptacion profesional de éstos.
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CUARTO: La Junta de Extremadura, ha sido consciente de que el empleo auténomo acapara la mayoria de los negocios y de las
pequefias empresas extremefias, por tanto, constituye un importante pilar para el desarrollo regional. Entendido en la dimension
individual de desarrollo de actividades empresariales o profesionales.

Segin los datos de la Tesoreria de la Seguridad Social, en Extremadura habia en el mes de agosto de 2024, 80.394 personas
afiliadas en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos (RETA), representando el 19,02% de la afiliacion de la Region. Por
tanto, estamos ante una formula empresarial y laboral de una dimension importante para nuestra economia.

Para dar respuesta a las necesidades que presenta el colectivo de trabajadores y empresarios autonomos, la Junta de Extremadura
ha suscrito el Programa de Estimulo a la Creacion y Consolidacion del Trabajo Autonomo 2024-2027.

El Programa de Estimulo a la Creacion y Consolidacion del Trabajo Autonomo 2024-2027, recoge en su apartado 7 que “para un
mayor conocimiento de la sociedad de las distintas lineas de actuacion que se incluyen en este Programa de Estimulo a fa Creacion
y Consolidacion del Trabajo Autonomo, la Junta de Extremadura desarrollari medidas para posibilitar un mejor y mayor
conocimiento por parte de la ciudadania del conjunto de las actuaciones que contiene’.

“la difusion facilitard el acceso a un mayor nimero de personas a beneficiarse de las actuaciones del Programa y de sus gpciones
de aplicacion. Por ello, como aspecto de especial importancia para acercar las medidas contenidas en este Programa a toda la
poblacion, las partes firmantes establecerin mecanismos de difusion del Programa de Fstimulo a la Creacion y Consolidacion del
Trabajo Autdnomo durante toda /a vigencia del mismd’.

Con la misma finalidad, se establece, ademas, que las Organizaciones de personas autonomas firmantes de este Programa han de
presentar anualmente para su aprobacion por la Junta de Extremadura, Planes para el desarrollo de acciones de difusion de las
medidas contenidas en el Programa de Estimulo a la Creacion y Consolidacion del Trabajo Autonomo de Extremadura 2024-2027,
procurando una amplia utilizacion de medios y recursos de comunicacion y divulgacion.

Todas estas actuaciones seran financiadas por la Junta de Extremadura, conforme a las disponibilidades presupuestarias existentes en
cada ejercicio y al acuerdo que, para este fin, pudiera ser aprobado por la Mesa del Autoempleo de Extremadura.

Por todo lo anterior se justifica el otorgamiento directo de esta subvencion a la ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE
EXTREMADURA (ATA), como firmante del Plan, asi como por el amplio conocimiento de la realidad del colectivo al que representa,
asi como de las medidas a difundir.

Se estima de indudable interés publico y economico para la region poner en conocimiento de los autonomos ya establecidos y de
los futuros emprendedores los objetivos del Programa, en qué consiste, y qué medidas contiene, como pueden beneficiarse de cada
una de ellas, y todo ello, con el fin de fomentar la actividad emprendedora y ayudar al sostenimiento de las microempresas
existentes.

Las Asociaciones de Autonomos tienen por finalidad la defensa de los intereses profesionales de sus asociados La difusion de estas
medidas no va dirigida solo al colectivo de auténomos, también persigue informar a potenciales emprendedores, aportando a la
actividad de difusion un claro interés general. El profundo conocimiento del Programa, puesto que han participado en su redaccion
y elaboracion, posmona a las asociaciones firmantes como expertos cualificados, por lo que es precisa su difusion a través de las
asociaciones de autonomos firmantes del Programa de Estimulo a la Creacion y Consolidacion del Trabajo Autonomo de Extremadura
2024-2027, tal y como se prevé en el mismo.

QUINTO: Que el interés publico, econémico y social del objeto de la subvencién justifica su concesion directa, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 22.4 c) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
que establece la concesion en forma directa y con caracter excepcional cuando se acrediten razones de interés publico, social,

Csv: A11035653GLG2ZKTVG]A

Url de verificacion: https://tramites.juntaex.es/validacion Pagina: 11



https://tramites.juntaex.es/validacion

economico o humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria piblica, y todo ello en relacion con lo
establecido en el articulo 32.1. a) de la citada Ley.

En consecuencia, en relacion a todo lo expuesto hasta ahora, y tratandose de una asociacion privada sin animo de lucro, y cuyo
patrimonio estd afectado a la realizacion de fines de interés general, concurren razones de caracter excepcional que justifican la
concesion directa, al amparo del referido articulo, instrumentalizandose mediante resolucion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 32.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

En virtud de lo expuesto, se eleva a la Secretaria General de Empleo, en el ejercicio de las funciones atribuidas por el Decreto
2134/2023, de 12 de septiembre (DOE Extraordinario nim. 3 de 16 de septiembre), la siguiente:

RESOLUCION

Primera. Objeto

la concesion de una subvencion directa por parte del Servicio Extremefio Pdblico de Empleo a ASOCIACION DE TRABAJADORES
AUTONOMOS DE EXTREMADURA (ATA), CIF G06315337, para la financiacion durante 2024 del Plan para el desarrollo de acciones de
difusion de las medidas contenidas en el Programa de Estimulo a la Creacion y Consolidacion del Trabajo Autonomo de Extremadura
2024-2027.

Segunda. Competencia para resolver.

Corresponde la competencia para dictar resolucion de concesion a la Secretaria General de Empleo, en el ejercicio de las funciones de
la Direccion Gerencia del SEXPE atribuidas de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de
27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio Piblico de Empleo.

Tercera. Cuantia y financiacion

La cuantia de la subvencion correspondiente al ejercicio 2024 asciende a 55.000 euros con cargo a la aplicacion presupuestaria
14013/241A/48000, fondo CAGO00000! y codigo de proyecto de gasto 20240089.

Cuarta. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE EXTREMADURA (ATA), aportara los medios personales y materiales necesarios para el
desarrollo de las actuaciones objeto de la presente resolucion.

La entidad podra subcontratar parcialmente hasta el 50 % la realizacion de las actuaciones subvencionadas respetando los requisitos y
prohibiciones establecidos en los articulos 33 y 34 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

La entidad asume con caracter general las obligaciones previstas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y especificamente las siguientes:

a) Ejecutar las actuaciones objeto de la presente resolucion.

b) Aplicar el importe de la aportacion de la Junta de Extremadura a las finalidades previstas en la misma.

) Colaborar e informar en todo momento a la Secretaria General del SEXPE, respecto del desarrollo y evolucion de las
actuaciones, asi como de la metodologia y recursos utilizados para su ejecucion.

d) Comunicar a la Secretaria General del SEXPE con antelacion suficiente, la fecha de celebracion de cualquier acto, jornada,
seminario o similar, que se lleve a cabo en ejecucion del programa subvencionado, a efectos de la posible participacion
institucional del SEXPE o de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

e) Incorporar en el material que se utilice para la realizacion de las acciones subvencionadas el origen de la ayuda, para lo
cual deberan proceder a la identificacion de la Junta de Extremadura, Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion
Digital y SEXPE, de acuerdo con la normativa autonémica en esta materia, ademas de la imagen correspondiente al Plan del
Empleo Autonomo de Extremadura 2024-2027.
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f)  Justificar las cantidades recibidas en virtud de la resolucion, en los términos establecidos en la misma.
Quinta. Plan de Actuaciones

El Plan para el desarrollo de actuaciones de difusion presentado junto a la solicitud de subvencion para el 2024 presentada por la
ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE EXTREMADURA (ATA), tiene los contenidos minimos, relacionados con las acciones de
comunicacion y difusion necesarias y su descripcion.

[ En primer lugar, se identifican y definen cada una de las acciones que se incluyen.
2. Por cada una de las acciones de comunicacion propuestas, se presentan los siguientes parametros comunes:

a. Descripcion y objetivos: principales propdsitos y mensajes perseguidos con la accion propuesta
a.  Responsables de la realizacion de la accion.
b.  Destinatarios de las acciones: principales grupos e interés a los que va dirigida la accion.
e. Dependencias y condicionantes: posibles dependencias con otras acciones dentro del plan y condicionantes necesarios
para la realizacion del mismo.
f. Vias de comunicacion: herramientas y medios necesarios para llevar a cabo la accion.
g Recursos humanos y materiales: medios humanos y técnicos necesarios para el correcto desarrollo de la accion

3. (Calendario de acciones previstas: mostrandose la distribucion en el tiempo de las acciones propuestas.
4. Presupuesto de gasto de las actuaciones que tienen previsto realizar.

Este Plan de actuaciones ha sido aprobado por la Secretaria General de Empleo.

Cualquier modificacion de las acciones contenidas en el Plan inicial, asi como del presupuesto inicialmente establecido para cada una de
ellas, debera ser aprobada por el drgano concedente antes de su ejecucion y siempre dentro del periodo de elegibilidad.

Sexta. Pago

Una vez aceptada la subvencion, se hara efectivo un pago anticipado del 100% de la subvencion concedida, por un importe de 55.000
£

De conformidad con lo prevenido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 marzo de, Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura se ha solicitado informe previo de la Consejeria competente en materia de Hacienda, no siendo exigible, la prestacion de
garantia por parte de la beneficiaria para la realizacion del pago anticipado.

La entidad beneficiaria debera acreditar con caracter previo al pago, que se halla al corriente en las obligaciones tributarias, frente a
la Seguridad Social y no se tienen deudas con la Hacienda Autondmica de Extremadura, para lo cual, la entidad solicitante ha prestado
autorizacion expresamente en la solicitud.

Séptima. Justificacion.

La justificacion de los gastos y los pagos derivados de las actividades objeto de subvencion, se presentara al Servicio Extremefio Piblico
de Empleo mediante los siguientes medios:

A) La entidad debera presentar justificacion final, como fecha limite hasta el 31 de marzo de 2025, mediante la presentacion de
la Memoria final explicativa de las actuaciones que incluya valoracion de las mismas y sus resultados y mediante la
presentacion de cuenta justificativa que debera incluir declaracion del representante legal de la entidad que debera indicar
expresamente que las actividades realizadas han sido financiadas con la subvencion, incluyendo el desglose de los gastos
incurridos, con identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago. También se
indicaran las desviaciones acaecidas sobre el presupuesto presentado en el Plan de actuaciones.

Atendiendo a la establecido en el articulo 36.2. de la Ley 6/2011, de 23 marzo de, Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de
justificacion determinado por la normativa reguladora de la subvencion.

Todos los gastos presentados deberan estar efectivamente pagados a la finalizacion del periodo de justificacion establecido (el 31 de
marzo de 2025), para lo cual la entidad presentara los correspondientes documentos acreditativos junto con la justificacion final.
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B) La cuenta justificativa debera venir firmada electronicamente por el representante de la Entidad.

() La memoria final debera indicar ademas que la subvencion se ha destinado a la finalidad concedida, y debera ser firmada
electronicamente por el representante de la Entidad. También hara referencia al total de las actuaciones ejecutadas en el plan
de actuaciones.

D) Los pagos efectuados a terceros por la entidad beneficiaria se realizaran mediante transferencia bancaria o cargo en cuenta.

E) Elart. 35.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, determina que
se establecera reglamentariamente un sistema de validacion y estampillado de justificantes de gastos, que permita el control de
los mismos, en concurrencia con otras subvenciones, para verificar que el coste total financiable no supera el gasto justificado.

Por ello, y de conformidad con lo establecido en el articulo 73 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, se debera estampillar cada factura o documento de valor probatorio equivalente con
validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, para identificar el gasto justificado al Programa de Estimulo a la
Creacion y Consolidacion del Trabajo Autonomo de Extremadura 2024-2027 y/o subvenciones con las que concurra, su importe y el
porcentaje de imputacion. En su defecto, se aportara, declaracion responsable de la entidad, expresada en los mismos términos, es
decir, indicando el gasto imputado a cada subvencion, el porcentaje que representa sobre dicho gasto y que los documentos originales
seran custodiados por la entidad beneficiaria.

F) Toda la documentacion que justifique el cumplimiento del objeto de la subvencion debera ponerse a disposicion del drgano
concedente de la subvencion.

G) Las cantidades facturadas por un tercero a la entidad beneficiaria debera venir desglosada por acciones o subconceptos,
determinando el coste unitario para cada accion.

H) En el caso de imputacion de nominas, deberan presentar documento de adscripcion de personal al Programa de Estimulo a la
Creacion y Consolidacion del Trabajo Auténomo de Extremadura 2024-2027, indicando las personas adscritas y su porcentaje
de imputacion.

/) En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 36.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, “cvando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en a legislacion de
Contratos del Sector piblico para el contrato menor, el beneficiario deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con carcter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del
bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente mimero de entidades que los realicen,
presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anteroridad a la subvencion.

La elecadn entre las ofertas presentadas, que deberin aportarse en la justificacion, o, en su caso, en /a solicitud de subvencion, se
realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no
recaiga en la propuesta economica mas ventajosa.

Sin la adecuada justificacion en una oferta que no fuera la mas favorable econdmicamente, el drgano concedente podrd recabar una
tasacion pericial contradictoria del bien o servicio, siendo de cuenta del beneficiario los gastos ocasionados. £n tal caso, la subvencion
se calculard tomando como referencia el menor de los dos valores: el declarado por el beneficiario o el resultante de la tasacion’.

J)  En caso de incumplimiento de la obligacion de la justificacion de la subvencion o en caso de que ésta sea insuficiente sera
causa de reintegro de las cantidades abonadas previa tramitacion del procedimiento de reintegro previsto en la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Octava. Gastos subvencionables.
Seran gastos subvencionables los previstos en el articulo 36 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, debiendo soportarse mediante la presentacion copia de facturas y demas documentos de valor probatorio

equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

Se consideraran gastos subvencionables, aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y
que se establecen en el Plan de actuaciones presentado y resulten estrictamente necesarios, siempre y cuando hayan sido realizados
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durante el periodo subvencionado, que se extiende desde el 16 de septiembre de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024.

Los gastos realizados para llevar a cabo las actividades objeto de esta subvencion, relativos a alojamiento y manutencion por estancia
fuera de la residencia oficial, asi como los gastos de viaje se subvencionaran con los limites establecidos en el Decreto 287/2007, de 3
de agosto, sobre indemnizaciones por razones de servicio.

De igual forma, los gastos subvencionables por participacion de ponentes en jornadas de difusion tendran como limite maximo el
baremo de remuneracion establecido para profesores y tutores en actividades de formacion y perfeccionamiento en la Escuela de
Administracion Publica de Extremadura, regulado mediante Orden de 10 de junio de 2020 por la que se establece el
baremo de remuneraciones por colaboracion en actividades de formacion y perfeccionamiento aplicables a las acciones
formativas organizadas por la Escuela de Administracion Piblica de Extremadura.

Novena- Régimen de reintegros

Procedera la revocacion de la resolucion de la subvencion concedida, y en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas en el caso
de incumplimiento de lo establecido en la resolucion de concesion, asi como en todos y cada uno de los supuestos previstos en el
articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, con la exigencia del
interés de demora correspondiente.

Cuando el cumplimiento de las obligaciones por parte de la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total y se acredite por ésta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar
vendra determinada en funcion de los costes justificados y las actuaciones acreditadas, de conformidad con lo dispuesto en el nimero 2
del articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Se considerara que la
entidad beneficiaria se aproxima de modo significativo al cumplimiento total, cuando haya ejecutado al menos el 50% de la actividad
subvencionada.

Décima. Régimen Juridico.

La concesion de esta subvencion se rige por lo establecido en la resolucion de concesion, que tiene el caracter de bases reguladoras,
asi como por lo establecido en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento General de la citada Ley, aprobado por Real Decreto
88772006, de 21 de julio.

Undécima. Compatibilidad con otras subvenciones.

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales siempre que
no se rebase el costo de la actividad subvencionada, sin perjuicio de lo que pudiera establecer la normativa reguladora de dichas
subvenciones o ayudas.

Decimosegunda. Aceptacion de la subvencion y Plan de Actuaciones.

La ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE EXTREMADURA (ATA) aceptara la subvencion por escrito dirigido a la Secretaria
General de Empleo, en el plazo de quince dias desde la notificacion de la resolucion.

El Plan de actuaciones aportado por la entidad beneficiaria para el desarrollo de actuaciones de difusion y comunicacion, en el que se
fijan los objetivos, acciones a desarrollar, medios, recursos, seguimiento del mismo, asi como el presupuesto aportado de los gastos a
realizar, queda como anexo a la resolucion.

Decimotercera. Proteccion de datos personales

. Todas las actividades de tratamiento de los datos personales de las personas fisicas que se derivan de la gestion de estas ayudas y
subvenciones se llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

2- En cumplimiento del principio de responsabilidad proactiva, el Servicio Extremefio Piblico de Empleo y la ASOCIACION DE
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TRABAJADORES AUTONOMOS DE EXTREMADURA (ATA), se obligan, en la gestion de las ayudas y subvenciones previstas en esta
disposicion, a adoptar todas las medidas técnicas y administrativas necesarias para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones
en materia de proteccion de datos que exige la citada normativa, en aplicacion de su politica de proteccion de datos.

3. Las personas interesadas en los tratamientos de datos personales que se pudleran produar en la realizacion del objeto subvencional
pueden ejercitar, si lo desean, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento
de sus datos personales, oponerse al mismo, asi como a no ser objeto de una decision individual basada (nicamente en el tratamiento
automatizado, incluida la elaboracion de perfiles, de conformidad con la normativa aplicable. Pueden presentar una reclamacion ante el
Delegado de Proteccion de Datos (dpd@juntaex.es) o bien, ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
(https://www.aepd.es/es)".

Contra la presente resolucion de concesion que no agota la via administrativa podra interponer recurso de alzada ante el Secretario
General del Servicio Extremefio Publico de Empleo, competente para su resolucion por delegacion del Consejero de Economia, Empleo y
Transformacion Digital (Resolucion de |3 de septiembre de 2023, DOE n° 80 de 19 de septiembre), en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a su notificacion, conforme a lo establecido en el apartado tercero de la disposicion adicional primera de la
Ley 7/2001, de [4 de junio, de creacion del Servicio Extremefio Publico de Empleo y de acuerdo con lo previsto en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Piblicas. Todo ello, sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

En Mérida, a fecha de firma electronica
LA SECRETARIA GENERAL DE EMPLEO
(Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, DOE Ext. Nim. 3 de 16 de septiembre)

Firmado electronicamente por:

Maria José Nevado del Campo

Secretaria General de Empleo

En fecha: 22 de noviembre de 2024 - 12:21:01

Decreto 234/2023, 12 de septiembre de 2023 (DOE extra n° 3 de 16 de agosto)
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