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BETERRI-BURUNTZA
ESKUALDEAN LANGABEAK KONTRATAZEKO
LAGUNTZETARAKO ESKAERA 2024

SOLICITUD DE AYUDAS A LA CONTRATACION DE
PERSONAS DESEMPLEADAS EN
BETERRI-BURUNTZA 2024

I. ERANSKINA. ESKAERA/ANEXO I. SOLICITUD

Izen-abizenak/ Nombre-Apellidos:

NAN/ DNI

Kargua/ Cargo en la empresa:

Ordezkatzen duen enpresa (Enpresaren izena) / En representacion de (Razén social de la empresa)

IFZ/IFK- NIF/CIF:

Izen komertziala/ Nombre comercial:

Jardueraren EJGZ/ |AE actividad:

Enpresaren helbidea (Kalea eta zenbakia) / Domicilio social de la empresa en (Calle y n2)

Udalerria/ Municipio: PK/CP: Telefonoa/ Teléfono:
E-posta/E-maila: Faxa/ Fax: http://
Beterri-Buruntzako  Mankomunitateak  langabeen Conforme a las bases de ayudas establecidas por la

kontratazioa sustatzeko helburuarekin eta Gipuzkoako
Foru Aldundiaren finantzaketa partekatuarekin ezarri
dituzten diru laguntzetarako oinarriekin bat, honako
hau

ADIERAZTEN DU:

1.- Laguntza horien oinarrietan ezarritako baldintzak
eta betebeharrak ezagutu eta onartzen dituela, eta
enpresak eskabide orrietan adierazitako datuak
egiazkoak direla ziurtatzen duela.

2.- Eskualdeko langabeak  kontratatu  dituela,
oinarrietan ezarritako baldintzei jarraikiz.
3.- Jasotako diru laguntzaren kargura egindako

gastuen eta ordainketen frogagiriak, dokumentu
elektronikoak barne —halakorik badago—, entitate
onuradun honek gordeko dituela 2034ra arte,
kasuan  kasuko Administrazio eskudunak egin
ditzakeen egiaztapen eta kontrol jarduketei begira.

4.- Badakiela datu pertsonalak oinarrietako 5. eta 16.
puntuan ezarritakoaren arabera erabiliko direla,
eta onartzen duela.

ESKATZEN DU:
Bere eskaera onar dezatela eta dagokion laguntza
eman diezaiotela, laguntzak arautzen dituzten
oinarriekin bat.

Mancomunidad Beterri-Buruntza con el objetivo de
promover la contratacion de personas desempleadas
de la comarca, cofinanciado por la Diputacién Foral de
Gipuzkoa,

MANIFIESTA

1.- Que conoce y acepta las condiciones y obligaciones
establecidas en las bases de las referidas ayudas y
certifica la veracidad de los datos consignados por
la empresa en sus formularios de solicitud.

2.- Que ha contratado a personas desempleadas de la
comarca segun los términos establecidos en las
bases.

3.- Que la documentacién acreditativa de los gastos y
pagos efectuados con cargo a la subvencion
recibida, incluyendo en su caso los documentos
electrénicos, obrardn en poder de esta entidad
beneficiaria hasta el afio 2034 en tanto puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacion y
control de la Admnistracion competente.

4.- Que conoce y acepta el tratamiento de sus datos de
caracter personal segin el punto 5 y 16 de las
bases.

SOLICITA:

Sea aceptada su solicitud y se le conceda la ayuda que
corresponda conforme a las bases reguladoras de las
ayudas.




BETERRI
BURUNTZA

HONAKO ZINPEKO ADIERAZPEN HAU EGITEN DU:

a) Adierazitako oinarrietako 7. puntuan jasotako
baldintzak betetzen dituela.
b) Gutxieneko arauak betetzen dituela, Europako

Batzordeak 2006ko abenduaren 15ean emandako
1998/2006 (EE) Erregelamenduan eta Batasuneko
gainerako indarreko arauetan ezarritakoarekin bat.

REALIZA LA SIGUIENTE DECLARACION JURADA:

a) Que cumple con las condiciones recogidas en el
punto 7 de las referidas bases

b) Que cumple con la regla de minimos, conforme a lo
que establece el Reglamento (CE) n2 1998/2006 de
la Comision Europea de 15 de diciembre de 2006 y
demas normativa comunitaria vigente

Eskaera data Erakundea

Fecha solicitud Institucion

Eskatutako zenbatekoa
Importe solicitado

lasotako diru-laguntza
Ayuda concedida

Laguntza honez gain, gaur arte ez duela proiektu
honetarako beste laguntzarik eskatu eta/edo jaso
beste erakunde publiko edo pribatuen aldetik, eta
konpromisoa hartzen duela Beterri Buruntza
Mankomunitateari idatziz emateko etorkizuneko
bestelako diru laguntzen berri.

Enpresarekin edo enpresaren kontrola dutenekin
edo zuzendaritzako karguak betetzen dituztenekin
edo, hala badagokio, Administrazio Kontseiluko
kideekin odolkidetasunagatik edo ezkontzagatik
bigarren mailara arteko ahaidetasun harremana
daukaten ezkontidearekin, ondorengoekin eta
gainerako ahaideekin ahaidetasun harremanik ez
dagoela kontratatu den pertsonekin.

Enpresak ez duela zigorrik jaso sexu diskriminazioa
dela eta.

f)  Kontratatutako pertsona ez dela
deialdietan dirulaguntza bidez kontratatu.

c)

d)

e)

aurreko

MANKOMUNITATEAK KONTSULTATUKO DITUEN DATUEN
INFORMAZIOA

39/2015 Legearen 28. Artikuluan, 2016/679 (EB)
Erregelamenduaren 6.1. artikuluan eta 38/2003 Legearen
14. artikuluan ezarritakoari jarraiki, Beterri Buruntza
Mankomunitateak informazioa kontsultatuko du zuzenean
gure datu baseetan eta, interesdunak horren aurka egiten ez
badu, NISAE elkarreragingarritasun-nodoaren  bidez
Gipuzkoako Foru Ogasunean eta Gizarte Segurantzako
Diruzaintzan, laguntza lortzeko baldintzak betetzen diren
egiaztatzeko behar diren datuak eta, bereziki, honako
hauek: Foru Ogasunaren zerga-betebeharretan eta Gizarte
Segurantzarekikoetan egunean izatea eta enpresa EJZ
zergan altan emana dagoela.

Eskatzaileak berariaz Beterri Buruntza Mankomunitateak
dokumentu horietakoren bat egiaztatzearen aurka egiten
badu, gaitutako laukitxoa markatuta adierazi, eta eskabide
honekin batera aurkeztu beharko ditu dagozkion

¢) Que ademas de la presente ayuda no ha solicitado
y/o obtenido ayuda para este proyecto en otras
instituciones publicas o privadas hasta el dia de la
fecha y se compromete a comunicar por escrito a la
Mancomunidad Beterri Buruntza la obtencién de
otras subvenciones en el futuro.

Que la persona contratada no tiene relacion de
parentesco con el cényuge descendiente y demas
parientes que tengan relacion de parentesco por
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado
inclusive con la persona empresaria o con quienes
tengan el control empresarial, ostenten cargos de
direccidn o, en su caso, sean miembros del Consejo
de Administracion.

Que la empresa no sido
discriminacion por razon de sexo.
f) Que la persona contratada no ha sido contratada

mediante subvencion en anteriores convocatorias.

d)

condenada por

INFORMACION SOBRE DATOS QUE CONSULTARA LA
MANCOMUNIDAD

De acuerdo con el art. 28 de la Ley 39/2015, el art. 6.1. del
Reglamento (UE) 2016/679 y el articulo 14 de la Ley
38/2003, Mancomunidad Beterri-Buruntza consultara
directamente en nuestras bases de datos y, salvo que la
persona interesada se opusiera a ello, a través del nodo de
interoperabilidad NISAE en |la Hacienda Foral de Gipuzkoa
y en la TGSS, la informacion necesaria para determinar el
cumplimiento de las condiciones para acceder a la ayuda,
y en particular los siguientes datos: estar la empresa
beneficiaria al corriente en el pago de las obligaciones
tributarias en la Hacienda Foral y frente a la Seguridad
Social y estar la empresa dada de alta de la empresa en el
IAE.

En el caso de que la persona solicitante se oponga
expresamente a la verificacion de alguno de estos
documentos por parte de la Mancomunidad Beterri-
Buruntza, deberd indicarlo marcando la casilla habilitada y
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dokumentuak: aportar dichos documentos junto con la solicitud:
Oposizioa: Oposicidn:

Gizart rantzarekik r tebeharrak nean . .

I_:I izarte Segurantzarekiko zerga betebeharrak egunean [] Consulta de estar al corriente en el cumplimiento de
izatearen kontsulta.

O Foru Ogasunekiko zerga betebeharrak egunean izatearen
kontsulta.

las obligaciones tributarias con la Seguridad Social.
[] Consulta de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias con las Haciendas Forales

[ £3zn alta emanda dagoen kontsultatzea. O Consulta de estar dado de alta en el IAE.

Aurka egonez gero, justifikatu arrazoiak (21 art. Regl. (EB) En caso de oposicidn, justifique las razones (art. 21 Regl. (UE)
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Kontratu kopura
N2 de contratos

Dirulaguntzaren gehikuntza Kasuistika —Markatu
atala (1) (2)
Incremento de la subvencion — Casuistica —
Marcar el apartado

(1) (2)

Eskatutako diru laguntza
Subvencidn solicitada

Legezko ordezkariaren sinadura eta enpresaren zigilua
Firma del representante legal y sello de la empresa

Lekua eta data/ Lugar y fecha

(1) Dirulaguntzaren gehikuntza-Kasuistika / Incremento de la subvencion- Casuistica
a).-DSBE prestazioa jasotzen duten titularrak edo onuradunak / Perceptores/as titulares o beneficiarios de RGlI
b).-Iraupen luzeko langabeak / Paradas/os de larga duracién
c).- 35 urtetik beherako pertsonen kontratazioak
d).-55 urtetik gorako pertsonen kontratazioak

(2) Dirulaguntzaren gehikuntza-Kasuistika / Incremento de la subvencion- Casuistica

a).-Emakumezkoa izatea
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ESKUALDEAN LANGABEAK KONTRATAZEKO

LAGUNTZETARAKO ESKAERA 2024

SOLICITUD DE AYUDAS A LA CONTRATACION DE
PERSONAS DESEMPLEADAS EN
BETERRI-BURUNTZA 2024

Il. ERANSKINA. HIRUGARREN INTERESDUNAREN BANKUKO DATUEN ALTA FITXA /
ANEXO II. ALTA DE DATOS BANCARIOS DE TERCERO INTERESADO

Izen-abizenak/ Nombre-Apellidos:

NAN/ DNI

Kargua enpresan/ Cargo en la empresa:

Honakoaren izenean (Enpresaren izena) / En representacion de (Razén social de la empresa) IFZ/IFK- NIF/CIF:

KONTU KORRONTE HONETAN/ EN LA SIGUIENTE CUENTA CORRIENTE:

Kontuaren titulararren izen-abizenak/ Nombre y apellidos del titular de la cuenta:

Bankua edo aurrezki kutxa/ Banco o caja:

Sukurtsala/ Sucursal:

Kontu korrontearen IBAN zenbakia / Nimero de IBAN de cuenta corriente (24 digitu / 24 digitos)

Agiri hau sinatzen duenak bere gain hartzen du

emandako datuen egiazkotasunaren ardura

Lekua eta data/ Lugar y fecha

Legezko ordezkariaren sinadura eta enpresaren zigilua/

Firma del representante legal y sello de la empresa

El/la abajo firmante se hace plenamente responsable
de la veracidad de los datos

Bankuaren edo aurrezki kutxaren zigilua eta sinadura/
Firma y sello de la entidad bancaria
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BETERRI-BURUNTZA SOLICITUD DE AYUDAS A LA CONTRATACION DE

ESKUALDEAN LANGABEAK KONTRATAZEKO
LAGUNTZETARAKO ESKAERA 2024

PERSONAS DESEMPLEADAS EN

BETERRI-BURUNTZA 2024

lll. ERANSKINA. EGINDAKO KONTRATUA
ANEXO I1l. CONTRATACION REALIZADA

Izen-abizenak/ Nombre-Apellidos: NAN/ DNI

Kargua enpresan/ Cargo en la empresa:

Honakoaren izenean (Enpresaren izena) / En representacion de (Razén social de la empresa)

IFZ/IFK- NIF/CIF:

KONTRATAZIOAREN DATUAK/ DATOS DE LA CONTRATACION

Lanpostua/ Puesto:

Kontratu hasiera eguna/ Fecha inicio contratacion

Lanaldi %-a / % Jornada

Kontr. mota/ Tipo contr.

laboral de aplicacién

Aplikatutako lan hitzarmena / Convenio Hileko soldata gordina/ Salario bruto mensual**

** Aparteko ordainsaria kontuan hartu gabe / Sin tener en cuenta prorrata de paga extra

KONTRATATUTAKO PERTSONAREN DATUAK/ INFORMACION DE LA PERSONA CONTRATADA

Izen-abizenak/ Nombre y apellidos:

NAN-IFZ/ DNI-NIF: Jaioteguna/ Fecha Nacimiento:

Helbidea eta udalerria/ Direccidén y Municipio:

Telefonoa/ Teléfono: E-posta/ Email:

Langabezian izena emandako eguna/ Fecha inscr. desempleo:
[J Gizona/Varén

[J Emakumea/ Mujer

[] Besteak / otros

....n 202..ko ren  an / EN e - I

................ de 202....

Legezko ordezkariaren sinadura eta enpresaren zigilua
Firma del representante legal y sello de la empresa




