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RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO POR LA QUE
SE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA LA CONCESION DE LA COMPENSACION
ECONOMICA A EMPRESAS POR SU COLABORACION EN LA REALIZACION DE
PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN EMPRESAS VINCULADAS A
ACCIONES FORMATIVAS NO CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD,
IMPARTIDAS EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS CON COMPROMISO
DE CONTRATACION DIRIGIDOS A PERSONAS DESEMPLEADAS PARA EL EJERCICIO
2022.

I. ANTECEDENTES

Primero.- La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el empleo en el ambito laboral (BOE n® 217, de 10 de septiembre de 2015)
contempla, dentro de las iniciativas de formacién profesional para el empleo, los programas
formativos con compromiso de contratacion dirigidos a personas desempleadas (art. 8.1 ¢), y
dispone que las subvenciones publicas destinadas a su financiacion se otorgaran en régimen
de concurrencia competitiva.

Segundo.- Mediante Resolucion de la Presidenta del Servicio Canario de Empleo (en adelante
SCE), se aprobo la convocatoria para la concesion de subvenciones destinadas a la
financiacién de programas formativos con compromiso de contratacion dirigidos a personas
desempleadas para el ejercicio 2022-2023 (BOC n® 112 de 8 de Junio de 2022).

Dentro de este proceso formativo se consideran esenciales las préacticas profesionales no
laborales en empresas, las cuales favorecen el desarrollo de los personas desempleadas de
manera acorde a las necesidades productivas de las empresas, estableciendo contacto directo
entre ellas y el tejido empresarial, fomentando asi la adquisicion de una experiencia que
favorezca su futura insercién profesional.

Tercero.- Mediante Resolucion de la Presidencia del SCE, de 17 de marzo de 2023, con n®
1923/2023, de 17/03/2023, se regula el procedimiento para la realizacién de préacticas
profesionales no laborales empresas vinculadas a acciones formativas no conducentes a
certificados de profesionalidad del sistema de formacién para el empleo en el ambito laboral
para el ejercicio 2022.

Il. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- La Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario Empleo, en su articulo 3, estipula
que corresponde a éste, la gestion de las politicas activas de empleo y dentro de éstas, el
conjunto de programas y medidas de orientacion, empleo y formacion, que tienen por objeto
mejorar las posibilidades de acceso al empleo de las personas solicitantes de empleo en el
mercado de trabajo, por cuenta propia o ajena, y la adaptacion de la formacion y recualificacién
para el empleo de los trabajadores y trabajadoras.

Segunda.- La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el Empleo en el ambito laboral, art. 6.5 d) establece que en la aplicacién de los
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fondos de formacion profesional se aplicara la concesién directa a la compensaciéon econémica
a empresas por la realizacion de practicas profesionales no laborales, siempre y cuando
concurra la excepcionalidad contemplada en el articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

Tercera.- El Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9
de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, en su articulo 24.3 dispone que: “Las acciones formativas no vinculadas con
certificados de profesionalidad, dirigidas a las personas desempleadas, podran contemplar la
realizacién de practicas profesionales no laborales en empresas, vinculadas a dichas acciones
formativas, previa suscripcion de un acuerdo entre la empresa y la entidad de formacion, que
sera puesto en conocimiento de la persona que realiza las practicas, en el que debera
describirse el contenido de las practicas, asi como su duracion, lugar de realizacion y horario, y
el sistema de tutorias para su seguimiento y evaluacion. Antes del comienzo de las practicas,
se pondra en conocimiento de los representantes legales de los trabajadores en la empresa el
citado acuerdo, asi como una relacion de los alumnos que participan en las mismas.

Con el fin de garantizar una tutorizacion efectiva, las empresas deberan disponer de tutores
con cualificacion o experiencia profesional.

La persona que realiza las practicas no laborales no podra haber sido contratada con
anterioridad para desemperniar la competencia objeto del aprendizaje y obtendra una
certificacion acreditativa de las practicas realizadas emitida por la empresa, con los contenidos
inherentes a las mismas, su duracion y el periodo de realizacion.

Las empresas podran recibir una compensacion econémica por alumno/hora de préctica, en la
que se incluira el coste de la suscripcion de una pdliza colectiva de accidentes de trabajo y de
responsabilidad civil. La cuantia de esta compensacion se establecera mediante orden del
titular del Ministerio de Empleo y Seguridad Social y se otorgara en régimen de concesion
directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 6.5.d), de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre [...]".

Cuarta.- El articulo 19 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el
Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, en relacion con la oferta formativa de las administraciones competentes y su
financiacién, y se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones
publicas destinadas a su financiacion.

De acuerdo con el parrafo tercero del apartado 1 del citado articulo 19 de la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo: “Las empresas podran recibir una compensacion econdémica
por alumno/hora de practica, en la que se incluira el coste de la suscripcion de una pdliza
colectiva de accidentes de trabajo y de responsabilidad civil. Las Administraciones Publicas
competentes podran destinar una cantidad determinada por alumno y hora de practicas para
compensar la realizacion de las mismas, considerando la cuantia maxima establecida en el
Anexo II". Se establece en el punto 3 del Anexo Il que las Administraciones Publicas
competentes podran destinar hasta un maximo de 6 euros por alumno y hora de practicas.

Vistos los anteriores antecedentes y consideraciones juridicas y de conformidad con las
competencias que tengo legalmente atribuidas en virtud del articulo 7.1. i) de la Ley 12/2003,
de 4 de abiril, del Servicio Canario de Empleo.
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RESUELVO
Primero.- Objeto.

Regular el procedimiento para la concesion de la compensacion econdémica a empresas por su
colaboracion en la realizacién de practicas profesionales no laborales en empresas vinculadas
a acciones formativas no conducentes a certificados de profesionalidad, impartidas en el marco
de los programas formativos con compromiso de contratacién dirigidos a personas
desempleadas para el ejercicio 2022 -2023.

Segundo.- Entidades beneficiarias de la compensacion econdémica.

1. Podran ser entidades beneficiarias de la compensacién econdémica las que colaboren en la
realizacién de practicas profesionales no laborales en empresas vinculadas a acciones
formativas no conducentes a certificados de profesionalidad, impartidas en el marco de los
programas formativos con compromiso de contratacién dirigidos a personas desempleadas
para el ejercicio 2022-2023.

2. No podran obtener la condicién de entidades beneficiarias las empresas en las que concurra
alguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

3. Las entidades solicitantes de los proyectos deberan estar dadas de alta a terceros en el
Sistema Econdmico Financiero de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Tercero.- Compensacion econdmica a las empresas. Importe del médulo econémico.

La empresa donde se realizaran las practicas no laborales tendran derecho a percibir una
compensacion econémica, por importe de cinco euros (5 €) por persona y hora de practicas
efectivamente realizadas para compensar la realizacién de las mismas, en la que se incluye el
coste de la suscripcion de una péliza colectiva de accidentes de trabajo y de responsabilidad
civil.

Las subvenciones se tramitaran en régimen de concesion directa en virtud del art. 6.5 d) de la
Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el Empleo en el ambito laboral.

La concesion de las subvenciones estara condicionada a las disponibilidades presupuestarias
de cada ejercicio. Se crearan listas de reserva con las solicitudes no atendidas por falta de
crédito y que cumplan los requisitos de la convocatoria, que seran atendidas cuando exista
crédito disponible.

Cuarto. - Procedimiento para la tramitacion de la compensacion economica a las
empresas.

4.1.- En el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de finalizacion de las
practicas de la ultima persona participante en cada accién formativa, la empresa de practicas
podra solicitar compensacién econémica por el desarrollo de la mismas, conforme al modelo
que consta como anexo | a la presente Resolucion, acompanado de la siguiente
documentacién:

Este documento ha sido firmado electrénicamente por:

ELENA MANEZ RODRIGUEZ - CONSEJERO
DUNNIA RODRIGUEZ VIERA - DIRECTOR/A

Fecha: 23/03/2023 - 16:56:26
Fecha: 22/03/2023 - 09:29:02

Este documento ha sido registrado electrénicamente:

RESOLUCION - N°: 2094 / 2023 - Tomo: 1 - Libro: 604 - Fecha: 23/03/2023 18:36:21

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electronico siguiente:

0JAp! i pbByyXMPIKLI6gN09J GUTASWIG

Fecha: 23/03/2023 - 18:36:21

El presente documento ha sido descargado el 24/03/2023 - 09:17:06

‘“ ‘ “‘ “ P



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0JApImipbByyXMP9KL96gno9JGUTdSWnG

1. Documentacion acreditativa de la personalidad del/de la solicitante, con indicacion del
Documento Nacional de Identidad, cuando se trate de empresarios/as individuales. Si se
trata de personas juridicas deberan indicar el C.I.F. de la entidad y aportar escritura de
constitucién, y de modificacion en su caso, inscritas en el Registro Mercantil, cuando este
requisito fuera exigible. Si no lo fuere, deberan presentar la documentacién de constitucion,
estatutos o acto fundacional en el que consten las normas por las que se regula su
actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial que fuera preceptivo.

2. Poder bastante en Derecho o documento donde se acrediten fehacientemente las
facultades de representacion de la persona firmante de la solicitud para actuar en nombre
de la empresa solicitante.

3. Declaracion responsable, conforme al modelo de solicitud establecido en el anexo |,
comprensiva de los siguientes extremos:

a) No estar incurso/a en ninguna de las causas de prohibicion para obtener la condicion
de beneficiario/a de subvencidn publica, establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) No haber obtenido otras ayudas publicas para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales. En el supuesto de que hubieran sido solicitadas u obtenidas otras
ayudas para la misma finalidad, relacion de las acciones financiadas, la entidad
concedente y el importe subvencionado, teniendo en cuenta que el importe de las
subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de
la actividad subvencionada.

c) Tener realizada, en su caso, la evaluacién de riesgos laborales en la empresa y no
haber sido sancionada en materia de prevencion de riesgos por resolucion
administrativa firme por la comision de una falta muy grave durante el afo anterior a la
solicitud.

4. Certificados de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
y alta a terceros en el Sistema Econdmico y financiero de Canarias, en el caso de
manifestar por escrito la no autorizaciéon al SCE para recabar directamente tales datos. La
autorizacion para la consulta de estar al corriente de obligaciones tributarias se realizara de
forma expresa en la solicitud. No obstante, la entidad solicitante podra denegar o revocar de
forma expresa este consentimiento a través del modelo que figura en el Catalogo de
procedimientos administrativos de la Comunidad Auténoma de Canarias o mediante
comunicacion escrita al Servicio Canario de Empleo; en este supuesto, debera presentar la
documentacién acreditativa correspondiente, siendo la no aportacién de esta causa para
requerirle, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 68.1 y/o 73.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(LPACAP).

Con caracter general, no sera necesario presentar los documentos indicados en los puntos 1, 2
y 3 cuando la entidad solicitante figure inscrita en el Registro de Solicitantes de Subvenciones
del SCE, regulado por Orden de la extinta Consejeria de Empleo, Industria y Comercio, de 21
de julio de 2008, por la que se crea el Registro de Solicitantes de Subvenciones de este
Organismo, circunstancia que debera constar en la solicitud.
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ain

La solicitud y documentacion adjunta se presentara en la sede electronica del Gobierno de
Canarias en el siguiente enlace:

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/procedimientos servicios/tramites/6971

4.2.- La instruccion del procedimiento se realizara por la Subdireccién de Formacién del SCE
la cual, recibida la solicitud correspondiente, examinara si retine los requisitos exigidos, y si se
acompana a la misma la preceptiva documentacion, requiriéndose en caso contrario, mediante
notificacion por comparecencia en la sede electronica del Gobierno de Canarias, para que en el
plazo de diez (10) dias subsane y/o complete los documentos y/o datos que deben
presentarse, advirtiéndose de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucidon que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21, de
conformidad con lo establecido en el articulo 68, todos ellos de la LPACAP.

4.3.- Las resoluciones de concesion seran dictadas por la Direccion del SCE, de conformidad
con la competencia que le atribuye el articulo 9.2 c¢) de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del
Servicio Canario de Empleo. Contra la Resolucién de concesion, que no pone fin a la via
administrativa, podrd interponerse recurso de alzada ante la Consejeria de Economia,
Conocimiento y Empleo, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a la notificacion
de la Resolucién, conforme a lo previsto en los articulos 121 y 122 en relacion con los articulos
30 y 31 LPACAP, sin perjuicio de la posibilidad de interponer cualquier otro que estime
procedente.

Las Resolucion de concesién se dictaran mensualmente y seran notificadas mediante
publicacion en el tablon de anuncios electronico de la pagina web del SCE:

https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/sce/menu_lateral/tablon _anuncios

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 del Decreto 48/2009, de 28 de abril, por el
que se establecen Medidas ante la Crisis Econémica y de Simplificacion Administrativa en la
Comunidad Autonoma de Canarias, el plazo para dictar y notificar la correspondiente
Resolucion de concesion sera de tres (3) meses a contar a partir de la finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes, si bien este plazo se entendera suspendido al amparo del articulo
22.1.a) de la Ley 39/2015, ya citada, por el tiempo que medie entre los requerimientos para que
se subsane o complete la documentacién y su efectivo cumplimiento por el destinatario o, en su
defecto, el transcurso del plazo concedido, todo ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 68
de la citada Ley. Superada dicha fecha sin haberse notificado Resolucion expresa, podran
entenderse desestimadas por silencio administrativo las solicitudes presentadas.

Quinto.- Pago y justificacion previa.

El pago de las subvenciones para financiar la ejecucion de préacticas profesionales no laborales
a las empresas se realizara con la correspondiente resolucién de concesion.

La justificacién de la subvencion por modulos se realizara mediante certificacion de realizacién
de las practicas conforme al modelo que consta como anexo Il a la presente Resolucion,
acompanado de los partes de asistencia correspondientes, que se presentara junto a la
correspondiente solicitud de compensaciéon econdémica.

La cuantia de las subvenciones concedidas por la ejecucién de practicas profesionales no
laborales se determinard mediante el producto del nimero de horas de practicas por cada
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participante que supere, como minimo, el 75% de las horas programadas, segun la justificacion
presentada, y por el importe del siguiente médulo econémico: cinco euros/hora/participante.

Sexto.- Entrada en vigor.

La presente Resolucién producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el
tablén de anuncios electrénico de SCE:

https://sede.gobiernodecanarias.org/empleo/sce/menu_lateral/tablon anuncios

Contra este acto, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de la provincia de Santa Cruz de Tenerife, o bien potestativamente, recurso de reposicion ante
la Presidencia del Servicio Canario de Empleo, en el plazo de un mes, sin perjuicio de cualquier
otro recurso que se estime procedente.

LA PRESIDENTA DEL SCE
Elena Manez Rodriguez

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO por:

LA DIRECTORA DEL SCE
Dunnia R. Rodriguez Viera -
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Gobierno de Canarias

Servicio Canario de Empleo

COMPENSACION ECONOMICA A EMPRESAS POR SU
COLABORACION EN LA REALIZACION DE
6971 PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES.

ANEXO I.- SOLICITUD

(*) Campos obligatorios

Presenta ud. esta solicitud en calidad de (*) como persona (*)

" Personainteresada (~ Persona representante C Fisica € Juridica

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

PERSONA FiSICA

Tipo de documento (*) Documento (*)

Nombre / Nombre sentido (*) Primer apellido (*) Segundo apellido
Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico (*)

NIF (*) Razén social (deberia coincidir exactamente con la denominacion de los Estatutos o Escritura Puablica) (*)
Teléfono fijo Teléfono movil Fax Correo electrénico (*)

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

(Cumplimentar sélo cuando la solicitud se formule por persona distinta de la persona solicitante o cuando ésta sea una persona juridica)

Es persona (*)

C Fisica ( Juridica

PERSONA FiSICA
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Tipo de documento Documento Nombre / Nombre sentido

Primer apellido Segundo apellido

En calidad de Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico

(@ Representante
Legal

C oto

PERSONA JURIDICA

NIF Razon social (deberia coincidir exactamente con la denominacion de los Estatutos o Escritura Publica)

Teléfono fijo Teléfono movil Fax Correo electrénico

MEDIO PREFERENTE A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Direccion de correo electrénico a efectos de avisos (*)

DATOS DE LA SOLICITUD

Solicita

La compensacién econémica prevista en la Resolucién de la Direccién del SCE, por la que se regula el procedimiento para la autorizacién de practicas profesionales no
laborales vinculadas a acciones formativas no conducentes a certificados de profesionalidad, impartidas en el marco de los programas formativos con compromiso de
contratacion dirigidos a personas desempleadas y el procedimiento para la concesién de la compensacién econémica a empresas por su colaboracion, en la realizaciéon
de las préacticas no laborales vinculadas a

Accion formativa

Ne de participantes N © de horas Provincia Municipio

Importe

DECLARACION RESPONSABLE

PERSONA FiSICA
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Tipo de documento (*) Documento (*)

Nombre / Nombre sentido (*) Primer apellido (*) Segundo apellido

En representacion de la entidad solicitante, declara que todos los datos consignados tanto en la presente solicitud como en los anexos que conforman la misma son

veraces, declarando expresamente lo siguiente:

® No haber obtenido otras ayudas publicas para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o

internacionales.

® Que no se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones para obtener la condicién de entidad beneficiaria de una subvencion publica, contenida en los

apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

® Tener realizada, en su caso, la evaluacién de riesgos laborales en la empresa y no haber sido sancionada en materia de prevencién de riesgos por resolucién

administrativa firme por la comisién de una falta muy grave durante el afio anterior a la solicitud.

INFORMACION SOBRE LA ENTIDAD

¢La entidad solicitante figura inscrita en el Registro de Solicitantes de Subvenciones del SCE? (*)

C si C No

DOCUMENTACION

CONSULTA DE DATOS POR LA ADMINISTRACION

Denominacién del documento

Documento acreditativo de la identidad de la entidad solicitante
Documento acreditativo de la representacion de la entidad solicitante
Alta a Tercero en Sistema Econémico y Financiero de Canarias (SEFLOGIC)

Informacién sobre estar al corriente con la Seguridad Social

Documento de
identificacion (*) Nombre / Nombre sentido (*)

Primer apellido (*) Segundo apellido

Se opone a la consulta de:

El conjunto de documentos marcados con "Me opongo" del listado superior.

Motivos (*)

Me opongo (1)

-

.
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(1) La Administracion consultara los datos relacionados salvo que la persona solicitante marque el check de "me opongo" en cuyo caso deberé aportar el documento.

CONSULTA DE DATOS TRIBUTARIOS

Autorizo la consulta de:

Nombre del organismo

Agencia Tributaria

Agencia Tributaria Canaria

Denominacién

Certificado de estar al corriente en las obligaciones tributarias de caracter
estatal

Certificado de estar al corriente en las obligaciones tributarias de caracter
autonémico

(2) Si no autoriza la consulta de los datos tributarios debera aportarlos junto con la solicitud.

DOCUMENTOS A APORTAR

Denominacién del documento

Certificacion de realizacion de las practicas realizadas (Anexo I1)

Partes de asistencia

OTROS DOCUMENTOS A APORTAR

Denominacién del documento

Autorizo (2)

Aporta

-

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Tratamiento:

Ayudas y subvenciones.

Responsable del tratamiento:

Direccion del Servicio Canario de Empleo

Finalidad del tratamiento:

Gestion de ayudas y subvenciones.

Derechos de personas interesadas:
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De acceso, rectificacién, supresion, limitacion del tratamiento, oposicién y a no ser objeto de decisiones individualizadas de los datos de carécter personal
contenidos en tratamientos de la titularidad de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.
Ejercicio del derecho para la proteccién de datos personales: https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/tramites/5211

Informacién adicional:

Puede consultar la informacién de forma detallada en: https://www.gobiernodecanarias.org/administracionespublicas/tratamientodedatos/tratamientos/

En

Firmantes

,a

UNIDAD DESTINO

Unidad destino (*)

Servicio Canario de Empleo (SCE)

Servicio de Formacion |
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Gobierno de Canarias

Servicio Canario de Empleo

COMPENSACION ECONOMICA A EMPRESAS POR SU
COLABORACION EN LA REALIZACION DE
6971 PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES.

ANEXO Il
(*) Campos obligatorios
Presenta ud. esta solicitud en calidad de (*) como persona (*)
" Personainteresada (~ Persona representante C Fisica € Juridica

PERSONA FISICA
Tipo de documento (*) Documento (*)
Nombre / Nombre sentido (*) Primer apellido (*) Segundo apellido
Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico (*)

PERSONA JURIDICA
NIF (*) Razén social (deberia coincidir exactamente con la denominacion de los Estatutos o Escritura Puablica) (*)
Teléfono fijo Teléfono movil Fax Correo electrénico (*)

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

(Cumplimentar sélo cuando la solicitud se formule por persona distinta de la persona solicitante o cuando ésta sea una persona juridica)

Es persona (*)

C Fisica ( Juridica

PERSONA FiSICA
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Tipo de documento Documento Nombre / Nombre sentido

Primer apellido Segundo apellido

En calidad de Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico

(@ Representante
Legal

C oto

PERSONA JURIDICA

NIF Razon social (deberia coincidir exactamente con la denominacion de los Estatutos o Escritura Publica)

Teléfono fijo Teléfono movil Fax Correo electrénico

MEDIO PREFERENTE A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Direccion de correo electrénico a efectos de avisos (*)

DECLARACION RESPONSABLE

A los efectos de justificar el pago de la compensacién econémica por haber colaborado en la realizacién de las practicas no laborales vinculadas a

Accion formativa

N° de participantes N° de horas Importe

0,00 €

DECLARO que se han realizado las siguientes practicas con todos los requisitos exigidos en laen la Resolucién de la Direccién del SCE por la que se regula el
procedimiento para la autorizacién de practicas profesionales no laborales vinculadas a acciones formativas no conducentes a certificados de profesionalidad, impartidas
en el marco de los programas formativos con compromiso de contratacién dirigidos a personas desempleadas y el procedimiento para la concesién de la compensacién
econdémica a empresas por su colaboracion,

DATOS DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES

Tabla de datos de practicas

Nombre Primer apellido Segundo apellido NIF Fecha de inicio Fecha fin N° de horas préacticas realizadas Importe subvencionable
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Nombre Primer apellido Segundo apellido NIF Fecha de inicio Fecha fin N° de horas préacticas realizadas Importe subvencionable

Importe total

0,00 €

Firmantes

Servicio Canario de Empleo (SCE)

Servicio de Formacion |
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