DEPUTACION
PONTEVEDRA

BASES REGULADORAS DEL CURSO DE FORMACION EN IGUALDAD PARA
PERSONAL DOCENTE, PERSONAL EDUCATIVO Y ESTUDIANTADO

Dentro de las lineas de actuaciones conjuntas marcadas por la Diputacion de
Pontevedra y la Universidad de Vigo esta la promocion de la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en todos los ambitos de la sociedad.

La educacion es sin duda uno de los principales instrumentos para la consecucion de
este objetivo, asi como para la potenciacion del papel de las mujeres en la sociedad, y
el ambito educativo es el espacio idoneo para la transmision de valores igualitarios
que permitan una verdadera transformacion social.

Con el fin de conseguir una sociedad mas igualitaria y prevenir la violencia de género,
la Diputacion ,a través de su Escuela de Igualdad Maria Vinyals y con la colaboracion
de la Universidad de Vigo, quiere ofrecer formacidn en igualdad dirigida a personal
docente, personal educativo y estudiantado donde se den pautas y herramientas para
llevar a cabo programaciones que favorezcan la puesta en marcha de un modelo
coeducativo, la educacion en igualdad y la prevencion y la actuacion ante situaciones
de violencia de género.

Teniendo en cuenta lo expuesto, se convoca un Curso de Formacion en Igualdad que
se regira por las siguientes

BASES
Primera. Objeto

El objeto de esta convocatoria es ofertar, dentro de la Escuela de Igualdad Maria
Vinyals, el desarrollo de un Curso de Formacion en Igualdad para personal docente,
personal educativo y estudiantado. Se trata de un curso eminentemente practico, que
constara de dos mddulos, con una parte presencial (30 h) y otra en linea (20 h) en cada
uno de ellos.

Esta accion formativa tendra lugar en la Facultad de Ciencias de la Educacion y del
Deporte y en la Escuela de Ingenieria Forestal, ambas en el Campus Universitario de
Pontevedra, y a su finalizacion la Universidad de Vigo expedird una certificacion
oficial.
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Segunda. Personas destinatarias

La formacion va dirigida al profesorado y alumnado de la Universidad de Vigo,
profesorado y personal educativo de los centros dependientes de la Diputacion de
Pontevedra (Escuela de Canteria, Escuela de Enfermeria, Centro Principe Felipe) y
profesorado de centros de enseiianza dependientes de la Conselleria de Educacion
(educacion infantil, primaria y secundaria).

Tercera. Objetivos de la formacion

Desarrollar competencias profesionales docentes relacionadas con los siguientes
aspectos:

e Sensibilizar al profesorado y al alumnado acerca de la necesidad de introducir
la perspectiva de género en todos los niveles educativos

e Reconocer la desigualdad de género como paso previo para conseguir unos
centros educativos mas inclusivos e igualitarios

e Acercarse a aspectos basicos relacionados con la igualdad de género y la no
discriminacion

e Aprender a evaluar las necesidades y a analizar la realidad educativa

e Desarrollar habilidades necesarias para identificar obstaculos que impiden la
igualdad

e Conocer materiales relacionados con la igualdad de género

e Usar herramientas basicas para proponer en los centros educativos un
curriculo mas equilibrado que elimine diferencias sexistas

Cuarta. Contenidos

La formacion constara de dos modulos de 5o horas cada uno, con una parte presencial
(30 h) y otra enlinea (20 h).

El primer mddulo (nivel 1) se realizard durante los meses de octubre, noviembre y
diciembre de 2017 y se trataran los siguientes contenidos:

1. La desigualdad de género. Datos educativos, laborales, familiares, historicos,
literarios y cientificos. Barreras, perjuicios y mitos

2. Elgéneroy el sexo. Estereotipos, mitos y barreras

3. Lasocializacion. Procesos. Escuela mixta y escuela coeducativa

4. Ellenguaje inclusivo no sexista
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El segundo modulo (nivel 1l) se llevara a cabo durante los meses de enero, febrero y
marzo de 2018 y consta de los siguientes contenidos:

5. La transmision de estereotipos en el sistema educativo (lenguaje, espacios,
agrupamientos, materiales didacticos —textos e imagenes—, turnos de palabra,
tareasy actividades, curriculo, cargos). El curriculo oculto

6. Laigualdad en la legislacion actual
La violencia de género

8. Laevaluaciony la identificacidon de elementos sexistas en el sistema educativo.
Acciones positivas

Quinta. Presentacion de solicitudes, lugar y plazo

Las solicitudes podran presentarse en el Registro general de la Diputacion, en
cualquiera de sus oficinas de registro y en sede.depo.es, de conformidad con lo
establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

En caso de realizarse el envio por correo postal (al Registro de la institucion provincial)
este debera certificarse con el sello de Correos en el formulario de la solicitud para
garantizar que la fecha de remision esta dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de esta convocatoria.

Las bases reqguladoras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra
(BOPPO) y, posteriormente, se remitira la convocatoria a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS), que serd la que le dé traslado de su extracto al BOPPO, sin
perjuicio de su insercion en www.depo.es y en el tablero de anuncios.

El plazo para la presentacion de solicitudes empezara el dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el BOPPO vy finalizara el 13 de octubre
de 2017, éste incluido.

El formulario de solicitud estard a disposicion de las personas solicitantes en
www.depo.esy en las oficinas de registro de la Diputacion en Pontevedra y en Vigo.

Ademas del formulario de solicitud deberd presentarse una fotocopia del DNI de la
persona solicitante y un documento acreditativo de ser personal destinatario de esta
formacion.

IGUALDADE e Edificio Administrativo e Avda. Montero Rios, s/n, 36071 Pontevedra e Teléfono: +34 986 804 100 ¢ igualdade@depo.es » www.depo.es



DEPUTACION
PONTEVEDRA

Sexta. Relacion de personas admitidas y excluidas

La relacidn de las personas admitidas y excluidas (con las causas de exclusion) sera
publicada en www.depo.es una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.

Séptima. NUmero de plazas

El nUmero de plazas ofertadas serd de un maximo de 40, que se cubriran por rigurosa
orden de inscripcion.

Para que los cursos se realicen éstos deberan contar, como minimo, con entre 8 y 10
personas por edicion.

Octava. Condiciones del curso y certificaciones

La formacion la impartira personal docente de la Universidad de Vigo y subvencionada
por la Diputacion de Pontevedra. Estara coordinada por Maria M. Alvarez Lires y
Azucena Arias Correa, pertenecientes al Grupo de Investigacion CIES.

Al finalizar cada uno de los mddulos del curso la Universidad de Vigo expedira una
certificacion oficial (del nivel I y del nivel Il).

Para superar los modulos y tener derecho al certificado acreditativo las personas
participantes deberan asistir por lo menos al 80 % de las horas establecidas, realizar
las actividades y cumplir los plazos segun las instrucciones que se reciban.

Novena. Financiacion

El primer modulo (nivel 1) se desarrollara en el afio 2017 y su coste ascendera a tres mil
quinientos sesenta y cinco (3.565) euros, que se abonaran con cargo a la aplicacién
presupuestaria 17/250.2315.226.06. El sequndo mddulo (nivel Il) se realizara en 2018,
su coste sera de tres mil quinientos sesenta y cinco (3.565) euros y esta cuantia
quedara condicionada a la aprobacion del presupuesto de 2018.

Décima. Publicidad

En toda la publicidad que se elabore se deberan hacer constar la organizacion y la
colaboracién de la Diputacion mediante la inclusidn de su imagen institucional, de
conformidad con el articulo 31 del Real decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones.
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Décimo primera. Plazo de vigencia

Las bases que regulan este curso tendran vigencia hasta el 30 de junio de 2018.
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