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RESOLUCIO EMT/ /2024, per la qual s’obre la convocatdria per a I'any 2024 per a la
concessié de subvencions per al finangament de plans de formacié de I'ambit de
Catalunya, adrecats a la capacitaci6 per al desenvolupament de les funcions
relacionades amb el dialeg social i la negociaci6 col-lectiva.

Atesa I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d'octubre, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessié de subvencions per al finangament de plans de formacio
de 'ambit de Catalunya, adrecats a la capacitacid per al desenvolupament de les
funcions relacionades amb el dialeg social i la negociacio col-lectiva.

Vist que la dotacié pressupostaria d’aquesta convocatoria de subvencié correspon als
fons finalistes assignats a Catalunya provinents de les Conferéncies Sectorials
d’Ocupacio i Assumptes Laborals de 4 d’abril de 2024 i d’11 de juliol de 2024;

Vist que aquesta convocatoria es financa amb els fons de la Conferéncia Sectorial
d’Ocupacio i Assumptes Laborals d’acord amb les Ordres TES/602/2024, de 10 de juny
i TES/848/2024, de 3 d’agost, per les quals es distribueixen territorialment per a l'exercici
econdmic de 2024, per a la seva gestio per les comunitats autonomes amb
competéncies assumides, crédits de I'ambit laboral finangats amb carrec als
Pressupostos Generals de I'Estat, no finangats amb el Mecanisme de Recuperacio i
Resiliéncia;

Atesos l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacid, procediment i
regim juridic de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya; i el Decret 362/2024, de
30 de setembre, de modificaci6 del Decret 133/2024, d'11 d'agost, de creacio,
denominacié i determinacié de I'ambit de competéncia dels departaments en qué
s'organitza el Govern i 'Administracié de la Generalitat de Catalunya,;

Atesa la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern, que regula i garanteix la transparéencia de I'activitat publica i el dret
d’accés de les persones a la informacio i la documentacio;

Atesa la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el seu Reglament
de desplegament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que pel seu caracter
basic tenen afectacions sobre les normes que regulen les bases de les subvencions que
elabora '’Administracié de la Generalitat de Catalunya;

Atés el que disposa el capitol IX del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel
qual s’aprova el Text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya;

Atesa la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques;

Atesa la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes;
Ates el Decret 222/2023, de 19 de desembre, pel qual s'estableixen els criteris
d'aplicacio de la prorroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023,

mentre no entrin en vigor els del 2024.

Atesa I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié6 de
subvencions, modificada per I'Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny;

Vist l'informe previ de I'Area Juridica de Treball;
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En Us de les atribucions que em confereix la normativa,

Resolc:

-1 Objecte

Es fa publica la convocatoria per a I'any 2024 per a la concessié de subvencions
destinades al finangament de plans de formacié de I'ambit de Catalunya, adrecats a la
capacitacio de persones que per rad de la seva activitat estiguin relacionades amb els
processos de negociacié col-lectiva i/o dialeg social, bé per mitja de la seva participacio
directa, bé per mitja de la direccid, el suport o I'assisténcia tecnica sindical o empresarial.

L’objecte d’aquests ajuts economics sdn les accions destinades al finangament de plans
de formacié a I'ambit de Catalunya, adrecgats a la capacitacié de persones que per rad
de la seva activitat estiguin relacionades amb els processos de negociacio col-lectiva o
dialeg social, bé per mitja de la seva participacié directa, bé per mitja de la direccio, el
suport o I'assistencia técnica sindical o empresarial. No poden anar a carrec d’aquestes
subvencions les depeses relacionades amb la participacio institucional de les entitats
beneficiaries.

Les activitats objecte d’aquestes subvencions han d’integrar la perspectiva de genere
interseccional en totes les arees i els nivells d’intervencié del seu ambit funcional, per
aportar elements d’analisi sobre les causes de la discriminacié de genere, eines per
erradicar-les, propostes sindicals per assolir una igualtat real i efectiva, bones practiques
i reflexions des d’una perspectiva sindical feminista per a un canvi de model econdmic
més just, equitatiu, solidari i sostenible.

-2 Bases reguladores

La tramitacid, la resolucio i I'atorgament de les subvencions que preveu aquesta
convocatoria ordinaria, aixi com les condicions, els requisits de participacié i la
documentacié que cal aportar, es regeixen per les bases que aprova ['Ordre
EMT/212/2024, de 14 d’octubre, per a la concessio de subvencions per al finangament
de plans de formaci6 de I'ambit de Catalunya, adregats a la capacitaci6 per al
desenvolupament de les funcions relacionades amb el dialeg social i la negociacié
col-lectiva (DOGC num. 9270, de 17.10.2024).

-3 Entitats beneficiaries

Les entitats beneficiaries sén les organitzacions sindicals i les associacions
empresarials més representatives a Catalunya i estan regulades a la base 5 de '’Annex
1 de I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d’octubre.

-4 Presentacio6 de sol-licituds i termini

4.1 Sol-licituds

Les sol-licituds i altres tramits associats al procediment de concessio i justificacié de les
subvencions s’han de formalitzar de la manera seguent:

El formulari de sol-licitud normalitzat esta disponible en els canals seguents:

- a lapartat Tramits del web de Ila Generalitat de Catalunya
(https://web.gencat.cat/ca/tramits);

- al portal corporatiu de tramitacié Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat);
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Una vegada emplenat el formulari, s’ha de presentar electronicament juntament amb

la documentacio prevista a les bases reguladores a través de I'apartat Tramits del web
de la Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat/ca/tramits) o bé al portal
corporatiu de tramitacié Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat). Aquests
formularis s6n d’Us obligatori d’acord amb l'article 66.6 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

4.2 Termini de presentacio

El termini de presentacié del formulari de sol-licitud, amb la documentacié annexa
inclosa, comenga a les 9.00 h del primer dia habil segiient al de la publicacié d’aquesta
Resolucié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i finalitza a les 14.00 h del cinquée
dia habil a comptar des de l'inici del termini.

A efectes de comput de terminis, la recepcié al Registre electronic de la Generalitat en
un dia inhabil s’entén efectuada a la primera hora del primer dia habil segiient.”

El sistemes d'identificacié i signatura electronica admesos per la presentacio del
formulari de sol-licitud estan especificats a la base 12.4 de les bases reguladores.

Les entitats poden fer el seguiment de I'estat de la sol-licitud des de I'Area privada, que
consta a la capcgalera del web de la Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat/),
o des de I'Area Privada de Canal Empresa que consta a la capgalera del portal corporatiu
de tramitacié Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat).

-5 Dotaci6 pressupostaria

5.1 L'import maxim destinat a la concessié d’aquestes subvencions és d’1.817.944,00
euros amb carrec a la partida pressupostaria 1U1701 D/482002000/3330/0000 FPAO
del pressupost de la Direcci6 General de Relacions Laborals, Treball Autonom,
Seguretat i Salut Laboral, per a I'any 2024.

5.2 Es destina el 50% dels fons disponibles al financament dels plans de formacié
presentats per les organitzacions empresarials i el 50% restant a les organitzacions
sindicals. No se subvencionara per sobre del cost del projecte presentat i, com a maxim,
'import de la subvencié sera el de I'import sol-licitat i en cas que una de les parts no
esgoti els fons disponibles, el romanent s’haura d’aplicar a I'altra part.

5.3 L’'atorgament de les subvencions esta condicionat a I'existencia de disponibilitat
pressupostaria per a aquesta finalitat i supeditat a la possibilitat de reduir parcialment o
totalment la subvencio, abans que no es dicti la resolucié d’atorgament, a conseqiiéncia
de les restriccions que poguessin derivar del compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

5.4 D’acord amb la base 9 de I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d’octubre, s’estableixen els
moduls economics maxims en funcié de l'activitat que s’ha de desenvolupar i venen
determinats per I'annex Il de la Resolucié de 21 de desembre de 2023, del Servei Public
d’Ocupacio Estatal, pel qual s’aprova el tramit anticipat de la convocatoria per la
concessié de subvencions destinades al finangament de plans de formacié d’ambit
estatal i que s’indiquen a continuacié:

Activitat Modalitat Cost del modul (euros)
Accions formatives Presencial 15,60
Formacio en linia 9,00
Jornades, seminaris, trobades i cicles de conferéncies 28,00
Forums, tallers i panels | 20,00

-6 Autoritzacio per a la comptabilitzacié de la disposici6 de crédit
L‘aprovacié d‘aquest acte implica l‘autoritzacié a les unitats administratives per a la
comptabilitzacié de la disposicié de crédit a favor de les persones beneficiaries en el
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sistema corporatiu de la comptabilitat GECAT, i l‘autoritzacié per a la comptabilitzacié
del reconeixement de les obligacions econdmiques derivades.

—7 Criteris de valoracio

Els criteris de valoracio, aixi com les ponderacions corresponents, estan recollits a la
base 16 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d’octubre. Les sol-licituds que
compleixin els requisits d’admissibilitat les ha de valorar I'd6rgan instructor d’acord amb
els criteris seguents:

a) Representativitat de les organitzacions sol-licitants en I'ambit corresponent: maxim 70
punts, en funcié de la major representativitat.

b) Plantejament general, disseny i contingut de lactuacié formativa, inclosa la
coheréncia amb els objectius i els resultats esperats i la metodologia de
desenvolupament: maxim 30 punts, que s’han de distribuir de la manera seglent:

1. Coheréencia formativa, amb una puntuacié maxima de 15 punts, d’acord amb els
parametres seguents:

1.1 Disseny del pla de formacié, amb una puntuacié maxima de 10 punts.

1.2 Capacitat tecnica de I'entitat sol-licitant, amb una puntuacié maxima de 5 punts.

2. Adequacio dels criteris per determinar I'activitat formativa i els instruments d’avaluacio
del pla de formacid, amb una puntuacié maxima de 10 punts. Es valorara:

2.1 Mecanismes de seguiment del compliment d’objectius i aplicaci6 de mesures
correctores: 5 punts.

2.2 Mecanismes per mesurar el grau de satisfaccié dels alumnes: 3 punts.

2.3 Metodologia d’avaluacio d’'impacte: 2 punts.

3. Adequacié dels mecanismes de seguiment i difusié del pla de formacié, amb una
puntuacié maxima de 5 punts.

No es finangaran plans de formacié que obtinguin menys de 35 punts en la valoraci6 del
projecte.

-8 Despeses subvencionables

Als efectes dels limits que preveu la base 10.3 de I'Ordre EMT/212/2024, de 14
d’octubre, les depeses derivades de lelaboracié de linforme per l'auditor sén
subvencionables, i les entitats beneficiaries poden destinar a compensar les despeses
derivades de l'informe auditor una part de la subvencié d’acord amb els limits seguents:
- Subvencions iguals o inferiors a 50.000 euros: 5% de la subvencié obtinguda i amb el
limit de 2.250 euros.

- Subvencions de 50.001 a 250.000 euros: 4,5% de la subvenci6 obtinguda i amb el limit
de 6.000 euros.

- Subvencions de 250.001 a 500.000 euros: 3,5% de la subvencié obtinguda i amb el
limit de 15.000 euros.

- Subvencions de 500.001 a 1.750.000 euros: 3% de la subvencié obtinguda i amb el
limit de 25.000 euros.

-9 Organ competent per a la instruccio

L’6rgan competent per a la instruccié del procediment és la persona titular del Servei de
Mediacio i Registres Laborals de la Subdireccidé General de Relacions Laborals i Qualitat
en el Treball, d’'acord amb la base 18 de I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d’octubre.

-10 Organ competent per a la resolucié i notificacié

L’6rgan competent per dictar la resolucié és la persona titular de la Direccié General de
Relacions Laborals, Treball Autonom, Seguretat i Salut Laboral del Departament
d’Empresa i Treball d’acord amb la base 18 de I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d’octubre.

-11 Termini de la resolucié i la notificacié
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11.1 El termini maxim per emetre la resolucid i notificar-la és d'un mes a comptar de la
data de finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds.

11.2 La resolucié de concessio i de denegacié de subvencions s’ha de notificar
mitjangant la seva publicacié al Tauler electronic de I'’Administracié de la Generalitat de
Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1), sens perjudici que es puguin utilitzar
addicionalment altres mitjans electronics, i ha d’incloure la via de recurs que
correspongui. Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual i té els mateixos
efectes.

Cas que I'organ competent no dicti i notifiqui la resolucié en el termini d’'un mes, s’ha
d’entendre que la sol‘licitud s’ha desestimat, d’acord amb [l'article 54.2.e) de la Llei
26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

-12 Periode d’execucio
D’acord amb la base 2 de 'Ordre EMT/212/2024, de 14 d’octubre, les activitats objecte
d’aquesta subvencio es podran iniciar a partir del dia 22 de desembre de 2024 fins el 21
de desembre de 2025.

-13 Justificacié

Pel que fa a la justificacio de les subvencions atorgades, cal atenir-se al que estableix
la base 25 de I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d'octubre, i pel que fa al termini de
presentacié de la documentacié justificativa és de tres mesos a comptar des de la
finalitzacié del periode d’execucio de les activitats formatives objecte de la subvencié.

-14 Obligacions reconegudes i bestretes
Pel que fa a les obligacions reconegudes i bestretes, cal atenir-se al que estableix la
base 26 de I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d’octubre.

-15 Revocacio
Pel que fa a la revocacio, cal atenir-se al que estableix la base 27 de I'Ordre
EMT/212/2024, de 14 d’octubre.

-16 Rendncia
Pel que fa a la renlncia, cal atenir-se al que estableix la base 24 de I'Ordre
EMT/212/2024, de 14 d’octubre.

-17 Infraccions i sancions
Pel que fa a les infraccions i les sancions, cal atenir-se al que estableix la base 28 de
I'Ordre EMT/212/2024, de 14 d’octubre.

-18 Recursos i terminis

Contra la resolucié de concessié o denegacioé dels ajuts, que no exhaureix la via
administrativa, es pot presentar recurs d’algada davant la persona titular de I'd6rgan
superior del qui ha dictat la resolucié en el termini d’'un mes, a comptar de I'endema de
la notificacié de la resolucio, segons el que estableixen I'article 121 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les administracions publiques; i
I'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

Aquesta Resolucio produeix efectes 'endema de la seva publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.
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Contra aquesta Resolucié de convocatoria, que exhaureix la via administrativa, les
persones interessades poden interposar davant el Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya un recurs contenciés administratiu, d’'acord amb l'article 10.1.b) de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, en el
termini de dos mesos a comptar de 'endema de la data de publicacié al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya.

Amb caracter previ, les persones interessades poden interposar-hi recurs de reposicio,
d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, i I'article 77 de la Llei
26/2010, del 3 d’agost, davant la persona titular del Departament d’Empresa i Treball,
en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona,

Miquel Samper i Rodriguez
Conseller dEmpresa i Treball
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