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ANEXO IV
Programa de Orientacion, Formacion e Insercion (OFI)

AUTORIZACION PARA LA CONSULTA DE DATOS DE CARACTER PERSONAL DE
TRABAJADORES/AS CON DISCAPACIDAD O TITULARES DE UNA PENSION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL O DE CLASES PASIVAS POR INCAPACIDAD PERMANENTE,
CONTRATADOS/AS LABORALMENTE POR LA ENTIDAD SOLICITANTE

(A cumplimentar por cada trabajador/a con discapacidad, o titular de la pension por incapacidad permanente, contratado/a)

D./Da. , con
NIF

A los efectos de comprobaciéon de su condiciéon de trabajador/a con discapacidad, o titular de una
pension de la Seguridad Social o de clases pasivas por incapacidad permanente, contratado/a

laboralmente por la entidad , con

NIF , Y de verificacion de estos datos por el Servicio Publico de Empleo de Castilla

y Ledn en el marco del expediente de subvencion del Programa de Orientacion, Formacion e Insercion
(OFI), en el que aquella ha solicitado obtener la condicién de beneficiario en atencion, entre otras, a

las citadas circunstancias.

(Marquese lo que proceda)

H SI AUTORIZA al Servicio PUblico de Empleo de Castilla y Ledn, a consultar
telematicamente los datos relativos a la situacion de discapacidad, o de pensionista de la
Seguridad Social o de clases pasivas por incapacidad permanente, que tengo reconocida
por la Comunidad Auténoma / Oficina de la Seguridad Social / Unidad de Clases Pasivas

de , asi como los relativos a la vida laboral en la que consta mi

alta en la Tesoreria General de la Seguridad Social, con fecha , como

trabajador/a de la citada entidad.

[ NO AUTORIZA al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Lebn, a consultar
telematicamente los datos relativos a mi situacion de discapacidad, o de pensionista de la
Seguridad Social o de clases pasivas por incapacidad permanente, ni tampoco los

relativos a mi vida laboral.

En , a de de
(Firma del trabajador/a)
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ANEXO VI
Programa de orientacién, formacién e insercién (OFI)

MEMORIA DE PROYECTO

(Una memoria por cada proyecto solicitado)

-HOJA 1 -
1. DATOS DEL SOLICITANTE.
ENTIDAD DE FORMACION
| N.LLF./N.LE.: l NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:

COORDINADOR RESPONSABLE DEL PROYECTO (PERSONA DE CONTACTO)

NOMBRE Y APELLIDOS I

TELEFONO | TELEFONO MOVIL | | FAX |

CORREO ELECTRONICO ‘

2. IDENTIFICACION DEL PROYECTO.

DENOMINACION:

PROVINCIA:

FAMILIA PROFESIONAL:

N° USUARIOS DESTINATARIOS:

3. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

(Este anexo ira acompafiado de un documento descriptivo de la situacion de partida, identificacion de las necesidades y las razones que
justifican la ejecucién del proyecto, definicion de la intervencion propuesta y los resultados esperados, la planificacion y metodologia a emplear
para el desarrollo de las actuaciones, y los mecanismos de evaluacion de la ejecucion y los logros previstos.)

4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LAS BUENAS PRACTICAS EN LA EJECUCION DEL PROGRAMA.
(marque lo que proceda a los efectos de valoracion del proyecto conforme a lo previsto en el apartado quinto.1.a.1) de la Resolucién de convocatoria)

Proyecto Sl dirigido integramente a los colectivos especiales de desempleados en situacién o riesgo de exclusion social o
en situaciones vulnerables que se sefialan en el punto 6.c) del apartado séptimo de la Resolucién de convocatoria.

Proyecto NO dirigido integramente a los colectivos especiales de desempleados en situacién o riesgo de exclusion social o
en situaciones vulnerables que se sefialan en el punto 6.c) del apartado séptimo de la Resolucion de convocatoria.

5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA MEJORA DE LOS RESULTADOS DE INSERCION LABORAL PREVISTOS
PARA EL PROGRAMA.

(marque lo que proceda a los efectos de valoracion del proyecto conforme a lo previsto en el apartado quinto.1.a.2) de la Resolucion de convocatoria)

Proyecto con el que S| se propone alcanzar unos objetivos de insercion laboral superiores al minimo obligatorio
establecido en el punto 2.2 del apartado octavo de la Resolucién de convocatoria.

(si ha marcado la casilla anterior, especifique a continuacion el nimero concreto de inserciones laborales superiores al minimo obligatorio que
se proponen a los efectos de valoracion del proyecto conforme a lo previsto en el apartado quinto.1.a.2) de la Resolucién de convocatoria)

Compromiso de insercidn laboral propuesto de I:l participantes sobre el minimo obligatorio establecido

en el punto 2.2 del apartado octavo de la Resolucién de convocatoria.

Proyecto con el que NO se propone alcanzar unos objetivos de insercion laboral superiores al minimo obligatorio
establecido en el punto 2.2 del apartado octavo de la Resolucién de convocatoria.
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6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA MEJORA DEL IMPACTO EN LAS OCUPACIONES PROFESIONALES
DERIVADO DE LAS ACTUACIONES DE CUALIFICACION PROFESIONAL PREVISTAS EN EL PROGRAMA.

(marque lo que proceda a los efectos de valoracién del proyecto conforme a lo previsto en el apartado quinto.1.a.3) de la Resolucién de convocatoria)

Proyecto con el que Sl se propone insertar a todos los participantes integrantes del compromiso de insercion laboral
asumido en ocupaciones profesionales relacionadas con las especialidades formativas en que hayan obtenido
cualificacion como alumnos de las acciones formativas incluidas en aquel.

Proyecto con el que NO se propone insertar a todos los participantes integrantes del compromiso de insercién laboral
asumido en ocupaciones profesionales relacionadas con las especialidades formativas en que hayan obtenido
cualificacién como alumnos de las acciones formativas incluidas en aquel.

7. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA ADQUISICION POR LOS PARTICIPANTES DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES DE CARACTER PRIORITARIO, Y/O AL FORTALECIMIENTO DE LA COHESION TERRITORIAL Y AL
DESARROLLO LOCAL.

(indique los datos que permitan valorar, conforme a lo previsto en los puntos 1.b.1), 1.b.2), 1.c.1) y 1.c.2) del apartado quinto de la Resolucién de convocatoria, tanto la vinculacion de las
acciones formativas incluidas en el proyecto a la obtencién de certificados profesionales (Ofertas de Grado C del Sistema de Formacién Profesional), y/o a los intereses y necesidades
formativas de las empresas; como la contribucién del proyecto a la dinamizacién econémica y laboral de aquellos municipios que tienen menor tamafio poblacional, y/o a la dinamizacién
econémica y laboral de aquellas localidades que tienen caracter rural, asi como, al acercamiento de las actuaciones objeto del programa a los destinatarios asentados en los municipios o
localidades donde se desarrollen)

7.1 ACTUACIONES FORMATIVAS PREVISTAS:

(indique la denominacién literal y el cédigo, identificativo de la familia profesional y la especialidad formativa, correspondientes a cada accién formativa, y con los que figuren
registradas bien en el Repertorio Nacional de Certificados Profesionales disponible en el Portal Web “TodoFP” del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional (https://www.todofp.es) o
bien en el Catalogo de Especialidades Formativas disponible en la Sede Electronica del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) (https://sede.sepe.gob.es); asimismo, indique la
denominacién del municipio, y localidad del mismo, donde vayan a ubicarse las instalaciones del centro de formacién inscrito y/o acreditado del que se compromete a disponer la
entidad, a la fecha de la comunicacién de inicio, para la imparticién de cada accién formativa incluida en el proyecto)

ACCIONES FORMATIVAS INCLUIDAS EN EL PROYECTO

DENOMINACION DE LA ESPECIALIDAD FORMATIVA CODIGO DE LA ESPECIALIDAD
MUNICIPIO y LOCALIDAD DE IMPARTICION (*)
MUNICIPIO y LOCALIDAD DE IMPARTICION (*)
MUNICIPIO y LOCALIDAD DE IMPARTICION (*)

7.2 ACTUACIONES PARA LA ORIENTACION PROFESIONAL Y PARA LA INSERCION LABORAL PREVISTAS:

(indique la denominacién del municipio, y localidad del mismo, donde vayan a ubicarse los espacios e instalaciones con los que se compromete a contar la entidad, a la fecha de la
comunicacién de inicio, para desarrollar las acciones de orientacién profesional y de insercién laboral incluidas en el proyecto. EI municipio y localidad indicados pertenecerén a la misma
provincia donde se proponga programar el proyecto y se identificara con alguno/s de los sefialados para laimparticién de las acciones formativas incluidas en el proyecto)

MUNICIPIO y LOCALIDAD DE DESARROLLO (*):

(*) Para determinar correctamente la ubicacién de los centros, espacios e instalaciones, a que se refieren los puntos 7.1 y 7.2 de esta Memoria, se atendera a la denominacion y
clasificaciéon con que el municipio / localidad se hallan recogidos en el “Nomenclator o Poblacién del Padrén Continuo por unidad poblacional” publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) en su pagina web (https://www.ine.es/), conforme dispone el apartado octavo.1.1 de la convocatoria.

8. CONTRIBUCION A LA INTEGRACION LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

8.1 EN ATENCION A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 4.1.c) DEL DECRETO 75/2008, DE 30 DE OCTUBRE.

(si el solicitante, conforme a lo declarado en el Anexo Ill presentado con su solicitud, es una Entidad con menos de 50 trabajadores contratados y sin trabajadores con discapacidad
en su plantilla o bien una Entidad con 50 o méas trabajadores contratados y con un nimero de trabajadores con discapacidad en su plantilla ajustado a la cuota de reserva
obligatoria prevista en la legislacién vigente, especifique a continuacién el nimero concreto de contrataciones laborales que se compromete a realizar a los efectos de valoracién del
proyecto conforme a lo previsto en el apartado quinto.1.d.1) de la Resolucién de convocatoria)

Manifiesto mi compromiso de realizar un nimero de I:I contrataciones laborales de personas con discapacidad;

para conseguir, durante el plazo de ejecucién de la actividad objeto de la subvencién, la existencia de trabajadores con

discapacidad en la plantilla de la entidad, o bien, la existencia en la plantilla de la entidad de un porcentaje de

trabajadores con discapacidad mayor que la cuota de reserva obligatoria prevista en la legislacion vigente.
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8.2 EN ATENCION A LO DISPUESTO EN EL PRIMER INCISO DEL PUNTO 2.a) DEL APARTADO VIGESIMO DEL
ACUERDO 82/2020, DE 12 DE NOVIEMBRE.

(marque lo que proceda a los efectos de valoracion del proyecto conforme a lo previsto en el apartado quinto.1.d.2) de la Resolucion de convocatoria)

Entidad que SI se COMPROMETE a emplear laboralmente al menos una persona con discapacidad con especiales
dificultades de empleabilidad residente en Castilla'y Ledn, cuya contratacion se formalice en el plazo de ejecucion de
las actividades objeto de subvencion y en las mismas condiciones que se establecen en el apartado 2.2 de la base 132 de
la Orden IEM/1003/2022, de 3 de agosto y en el punto 2.2 del apartado octavo de la Resolucién de convocatoria.

Entidad que NO se COMPROMETE a emplear laboralmente al menos una persona con discapacidad con especiales
dificultades de empleabilidad residente en Castilla 'y Ledn, cuya contratacion se formalice en el plazo de ejecucion de
las actividades objeto de subvencion y en las mismas condiciones que se establecen en el apartado 2.2 de la base 132 de
la Orden IEM/1003/2022, de 3 de agosto y en el punto 2.2 del apartado octavo de la Resolucién de convocatoria.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la persona o entidad en cuyo nombre propio o representacion actdo, en caso
de resultar seleccionado como subvencionable el proyecto a que se refiere la presente Memoria y de serle asignada la
subvencion correspondiente, asume la obligacion de hacer efectivo el cumplimiento de los compromisos manifestados en este
Anexo, asi como, la obligacién de organizar y ejecutar el proyecto en los términos sefialados tanto en este Anexo como en los
Anexos VIl'y VIII que lo desarrollan.
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MEMORIA DE ACCIONES PARA LA ORIENTACION PROFESIONAL Y

DE ACCIONES PARA LA INSERCION LABORAL

(Una memoria por cada proyecto solicitado)

1. DATOS DEL SOLICITANTE.
ENTIDAD DE FORMACION

-HOJA1-

N.L.F./N.LE.:

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:

2. IDENTIFICACION DEL PROYECTO.

DENOMINACION:

PROVINCIA:

FAMILIA PROFESIONAL:

N° USUARIOS DESTINATARIOS:

3. MUNICIPIO, Y LOCALIDAD DEL MISMO, DONDE VAYAN A UBICARSE LOS ESPACIOS E INSTALACIONES PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE ORIENTACION PROFESIONAL Y LAS ACCIONES DE INSERCION LABORAL

PREVISTAS.

(para determinar correctamente la ubicacién de los espacios e instalaciones se atendera a la denominacién y clasificacion con que el
municipio / localidad se hallan recogidos en el “Nomenclator o Poblacién del Padron Continuo por unidad poblacional” publicado por el Instituto

Nacional de Estadistica (INE) en su pagina web (https://www.ine.es/), conforme dispone el apartado octavo.1.1 de la convocatoria)

4. DESCRIPCION DE LAS ACCIONES PARA LA ORIENTACION PROFESIONAL Y PARA LA INSERCION LABORAL.

4.a. SERVICIOS DE ORIENTACION RELACIONADOS CON EL EMPLEO VINCULADOS A LA MEJORA DE LA

EMPLEABILIDAD.

(describa los métodos, instrumentos y técnicas de trabajo que se utilizaran para la realizacion de las acciones a que se refiere el apartado

octavo.2.1.1, letras a), b), ¢) y d) de la convocatoria)

Tipo de actuacion Descripciéon y contenido Duracion
Entrevista personal 1
Entrenamiento parala

. 5
busqueda de empleo
Informacién sobre ofertas e 4
itinerarios formativos
Motivaciéon e informaciéon
sobre autoempleo y 5
emprendimiento

N° total horas 15 horas
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(describa los métodos, instrumentos y técnicas de trabajo que se utilizaran para la realizacion de las acciones a que se refiere el apartado
octavo.2.1.1, letra e) de la convocatoria, asi como la duracién prevista)

Tipo de actuacion

Descripcion y contenido

Duracion

Direccion y gestion
empresarial

TIC’s y nuevas tecnologias
(NNTT) para la actividad
empresarial

Digitalizacion de servicios

Actividades comerciales on
line

Ne total horas

5 horas

(describa los métodos, instrumentos y técnicas de trabajo que se utilizaran para la realizacién de las acciones a que se refiere el apartado
octavo.2.1.1, letra f) de la convocatoria, asi como la duracion prevista)

Tipo de actuacién

Descripcion y contenido

Duracion

Alfabetizacién digital

Adaptabilidad

Autonomia

Habilidad comunicativa

Iniciativa

Inteligencia emocional

Liderazgo

Orientacion al logro

Pensamiento critico

Planificacién y organizacién

Resolucién de problemas

Trabajo en equipo

Networking

N° total horas

4 horas




Cadigo IAPA 1616 - modelo n° 5781

Cofinanciado por .+, ¥ %
i6 SRS DR C—— - -
laUnién Europea 3= I8, o == Fondos Europeos ECY[ EEJ Junta de

- e Castilla y Leon
‘ impulsa
y nuestro crecimiento

ANEXO VIl
Programa de orientacién, formacién e insercién (OFI)

-HOJA 3 -

4b. SERVICIOS DE ORIENTACION RELACIONADOS CON EL EMPLEO VINCULADOS A LA PROSPECCION E
INTERMEDIACION DEL MERCADO LABORAL.

(describa de forma concreta y detallada las actuaciones y tareas que llevara a cabo el personal técnico correspondiente para la realizacion de
las acciones previstas en la letra a) del punto 2.1.2, del apartado octavo de la resolucién de convocatoria, con la finalidad de cumplir el objetivo
de insercion laboral previsto)

(describa de forma concreta y detallada las actuaciones y tareas que llevara a cabo el personal técnico correspondiente con cada usuario para
la realizacion de las acciones previstas en las letras b) y ¢) del punto 2.1.2, del apartado octavo de la resolucion de convocatoria, con la
finalidad de cumplir el objetivo de insercion laboral previsto)

5. RECURSOS HUMANOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LAS ACCIONES PARA LA ORIENTACION
PROFESIONAL Y LAS ACCIONES PARA LA INSERCION LABORAL. (indique, al menos, el perfil del personal que realizara
funciones técnicas para la orientacién profesional y/o para la insercién profesional, la disponibilidad del mismo y el nimero de efectivos
previstos)

6. MATERIAL DIDACTICO. (relacione el material didactico que se entregara a los participantes)

7. MEDIOS TECNICOS. (relacione los medios técnicos a utilizar para la realizacién de estas acciones, con indicacion de si son propios o
alquilados)
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MEMORIA DE ACCION FORMATIVA IMPARTIDA

(Una memoria por cada accién formativa incluida en los proyectos solicitados)

-HOJA 1 -
1. DATOS DEL SOLICITANTE.
ENTIDAD DE FORMACION
N.I.LF./N.LE.: NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:

Codiao IAPA 1616 - modelo n°® 5782

2. IDENTIFICACION DEL PROYECTO.

DENOMINACION

PROVINCIA

FAMILIA PROFESIONAL

3. ESPECIALIDAD FORMATIVA. (debera identificarse con alguna de las incluidas, bien en el Repertorio Nacional de Certificados Profesionales
disponible en el Portal Web “TodoFP” del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional (https://www.todofp.es), o bien en el Catalogo de
Especialidades Formativas disponible en la Sede Electrénica del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) (https://sede.sepe.gob.es)

DENOMINACION

CODIGO ESPECIALIDAD

N° ALUMNOS DESTINATARIOS

4. UBICACION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LA ACCION
FORMATIVA.

PROVINCIA

MUNICIPIO y LOCALIDAD

(para determinar correctamente la ubicacion de las instalaciones del centro de formacion se atendera a la denominacion y clasificacion con que el
municipio / localidad se hallan recogidos en el “Nomenclator o Poblacién del Padrén Continuo por unidad poblacional” publicado por el Instituto Nacional
de Estadistica (INE) en su pagina web (https://www.ine.es/), conforme dispone el apartado octavo.1.1 de la convocatoria)

5. CALENDARIO DE DESARROLLO.

N° dias lectivos

N° horas diarias

6. DURACION.

Horas de formaciéon

Horas para impartir presencialmente en centro de formacion

Horas para impartir mediante Aula virtual
(cumplimentar solo en caso de imparticion de la accion formativa mediante Aula Virtual)

Horas de practicas no laborales en empresas

Duracidn total de la acciéon formativa

C/ Jacinto Benavente, 2 - 47195 Arroyo de la Encomienda (Valladolid) - Tel. 983 410190 -http://www.jcyl.es
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7. CONTENIDO DE LA ESPECIALIDAD FORMATIVA.
Cédigo y denominaciéon de los médulos formativos N° horas
Cédigo y denominacién del médulo de formacion préactica en centros de trabajo N° horas
Cddigo y denominacion de los médulos de formacién complementaria N° horas
“Insercion laboral, sensibilizacion medioambiental y en la igualdad de género” 10
N° total horas

8. RECURSOS HUMANOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACCION FORMATIVA. (indique, al menos,
el perfil del personal que impartird la formacién en centro, asi como del que tutelard las practicas no laborales, y el nimero de
efectivos previstos)

9. MATERIAL DIDACTICO. (relacione el material que se entregara a los alumnos; incluyendo, en su caso, los equipos de
roteccién y seguridad)

10. MEDIOS TECNICOS. (relacione los medios técnicos a utilizar en el desarrollo de la accion formativa, con indicacion de si son
ropios o alquilados)

C/ Jacinto Benavente, 2 - 47195 Arroyo de la Encomienda (Valladolid) - Tel. 983 410190 -http://www.jcyl.es
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11. AULA VIRTUAL. (cumplimentar sélo en caso de que la accién formativa solicitada vaya a impartirse mediante Aula Virtual)

DESCRIPCION DEL AULA VIRTUAL

Sistema o medio tecnolégico de soporte del Aula
Virtual (especificar segun se trate de una plataforma web,
aplicacion informatica, app, ...)

Direccion URL (en el caso de requerir conexion a internet via
navegador)

Protocolo de acceso y/o conexién (en el caso de requerir
registro, descarga y/o instalacién de software previos, que en
todo caso seran gratuito)

Indicaciones para el acceso y uso por los alumnos
(especificar segun se trate de un sistema de acceso con usuario
y clave o contrasefia, con certificado digital, ...)

Indicaciones para el acceso y uso por los técnicos
del ECYL a los efectos de seguimiento y control
(especificar seguin se trate de un sistema de acceso con usuario
y clave o contrasefia, con certificado digital, ...)

Descripcion de los elementos, apartados vy
funcionamiento basico del Aula Virtual (en todo caso
debe contar con un repositorio de contenidos y materiales
didacticos, asi como, de tareas y pruebas de evaluacion
continua del aprendizaje, con un tablén de anuncios virtual y con
los identificadores corporativos, emblemas, leyendas y/o lemas
de los organismos y fondos publicos cofinanciadores de la
formacion)

Descripcion del registro de conexiones de los
alumnos al Aula Virtual (en todo caso debe permitir
identificar a las personas conectadas en cada momento, asi
como sus fechas y tiempos de conexion, a los efectos de control
de asistencia)

Calendario y horario de funcionamiento del Aula
Virtual

Nimero de teléfono y direccion de correo
electronico de contacto para resolver incidencias,
dudas y problemas de manejo y uso del Aula Virtual

CONTENIDOS FORMATIVOS A IMPARTIR MEDIANTE AULA VIRTUAL

(Unicamente pueden ser contenidos que no requieran la utilizacion de espacios, instalaciones y/o equipamientos para la adquisicién de destrezas
préacticas. En ninglin caso puede ser el médulo de practicas en centros de trabajo)

N° horas
Cédigo y denominacién de los contenidos o médulos formativos de la especialidad a impartir
a impartir mediante Aula Virtual mediante Aula
Virtual
N° horas
Cédigo y denominacién de los mddulos de formacion complementaria a impartir
a impartir mediante Aula Virtual mediante Aula
Virtual
N° total horas a impartir mediante Aula Virtual

C/ Jacinto Benavente, 2 - 47195 Arroyo de la Encomienda (Valladolid) - Tel. 983 410190 -http://www.jcyl.es
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ANEXO VI
Programa de orientacién, formacién e insercién (OFI)

-HOJA 4 —

2 e DU

i
%) Junta de

Castillay Le6n

EQUIPAMIENTOS DE UN CENTRO DE FORMACION

como, el médulo de practicas en centros de trabajo)

CONTENIDOS FORMATIVOS A IMPARTIR PRESENCIALMENTE EN ESPACIOS, INSTALACIONES Y/O

(Seran aquellos contenidos que requieran la utilizacién de espacios, instalaciones y/o equipamientos para la adquisicion de destrezas practicas, asi

Cdédigo y denominacion de los contenidos o médulos formativos de la especialidad
a impartir en Centro de Formacion

N° horas
a impartir en
Centro de
Formaciéon

Coédigo y denominacion de los médulos de formacién complementaria
a impartir en Centro de Formacion

N° horas
a impartir en
Centro de
Formacion

Cdédigo y denominacién del médulo de formacion préactica
en centros de trabajo

N° horas
a impartir en
centro de trabajo

N° total horas a impartir en centro

C/ Jacinto Benavente, 2 - 47195 Arroyo de la Encomienda (Valladolid) - Tel. 983 410190 -http://www.jcyl.es
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ANEXO IX
Programa de orientacion, formacién e insercion (OFI)

CUADRO DE COSTES ECONOMICOS DE LOS PROYECTOS SOLICITADOS

(Rellenar un Cuadro por cada provincia en la que se proponga desarrollar proyectos)

-HOJA1-

1. DATOS DEL SOLICITANTE.
ENTIDAD DE FORMACION

N.LLF./N.LE.:

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:

2. PROVINCIA DE DESARROLLO DE LOS PROYECTOS.

[ ]

3. IDENTIFICACION DE PROYECTOS, ACCIONES SUBVENCIONABLES Y COSTES ECONOMICOS.

DENOMINACION DEL PROYECTO N° 1

N° USUARIOS N° HORAS SERVICIOS MODULO ECONOMICO COgEfE'iﬁi'é%ﬁco
ACEENES PARA LA GEENTAGIEN PEOEESGRAL PARTICIPANTES MEJORA EMPLEABILIDAD ESPECIFICO (€) e SEEeY
24 18,20
PaISU SRIOS P GRS SIERVICIOS MODULO ECONOMICO COSTE ECONOMICO
COMPROMETIDOS PROSPECCION MERCADO ESReec el N
ACCIONES PARA LA INSERCION LABORAL INSERTAR (*) LABORAL
40 18,20

FORMACION EN
INSTALACIONES CENTRO

FORMACION PRACTICA EN

FORMACION O AULA CENTROS TRABAJO
VIRTUAL .
N° ALUMNOS COSTE ECONOMICO
ACCIONES FORMATIVAS PARTICIPANTES ’ 5 ACCION FORMATIVA
P RS MODULO MODULO
s ECONOMICO | N°HORAS |  ECONOMICO
ESPECIFICO (€) ESPECIFICO (€)
1. 8,58 3
2. 8,58 3
3. 8,58 3

DENOMINACION DEL PROYECTO N° 2

COSTE TOTAL DEL PROYECTO

N° USUARIOS N° HORAS SERVICIOS MODULO ECONOMICO el Lo ee
ACCIONES PARA LA ORIENTACION PROFESIONAL PARTICIPANTES MEJORA EMPLEABILIDAD ESPECIFICO (€) PROFESIONAL
24 18,20
NP UEUARIOE NRUORSSISERVICICS) MODULO ECONOMICO COSTE ECONOMICO
COMPROMETIDOS PROSPECCION MERCADO ESPECIFICO (€) NEEREGN L ARBEAL
ACCIONES PARA LA INSERCION LABORAL INSERTAR (*) LABORAL
40 18,20
FORMACION EN
INSTALACIONES CENTRO FORMACION PRACTICA EN
FORMACION O AULA CENTROS TRABAJO
ACCIONES FORMATIVAS N° ALUMNOS VIR COSTE ECONOMICO
PARTICIPANTES o : ACCION FORMATIVA
PEERAS MODULO MODULO
o ECONOMICO | N° HORAS | ECONOMICO
ESPECIFICO (€) ESPECIFICO (€)
1. 8,58 3
2. 8,58 3
3. 8,58 3

I COSTE TOTAL DEL PROYECTO

(*) Seran 2 usuarios por cada accion formativa incluida en el proyecto, a los que se sumara el nimero de usuarios sefialado en el punto 5 del Anexo VI correspondiente.

(**) Se incluiran las 10 horas correspondientes al médulo formativo de caracter transversal e imparticion obligatoria FCOO03.
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ANEXO IX
Programa de orientacién, formacién e insercién (OFI)

-HOJA 2 -
(Rellenar tantos ejemplares de esta Hoja como sea necesario,
indicando el nimero de orden de prioridad de los proyectos que proponga desarrollar)

DENOMINACION DEL PROYECTO N° -__

ACCIONES PARA LA ORIENTACION PROFESIONAL

N° USUARIOS
PARTICIPANTES

N° HORAS SERVICIOS
MEJORA EMPLEABILIDAD

MODULO ECONOMICO
ESPECIFICO (€)

COSTE ECONO’MICO
ORIENTACION
PROFESIONAL

24

18,20

ACCIONES PARA LA INSERCION LABORAL

N° USUARIOS
COMPROMETIDOS
INSERTAR (*)

N° HORAS SERVICIOS
PROSPECCION MERCADO
LABORAL

MODULO ECONOMICO
ESPECIFICO (€)

COSTE ECONOMICO
INSERCION LABORAL

40

18,20

FORMACION EN
INSTALACIONES CENTRO

FORMACION PRACTICA EN

FORMACION O AULA CENTROS TRABAJO
VIRTUAL z
N° ALUMNOS COSTE ECONOMICO
ACEIOINES FORIMATTIYAS PARTICIPANTES - - ACCION FORMATIVA
P HEERAG MODULO MODULO
s ECONOMICO | N° HORAS |  ECONOMICO
ESPECIFICO (€) ESPECIFICO (€)
1. 8,58 3
2. 8,58 3
3. 8,58 3

I COSTE TOTAL DEL PROYECTO

(*) Seréan 2 usuarios por cada accion formativa incluida en el proyecto, a los que se sumara el nimero de usuarios sefialado en el punto 5 del Anexo VI correspondiente.
(**) Se incluiran las 10 horas correspondientes al médulo formativo de caracter transversal e imparticion obligatoria FCOO03.
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ANEXO X
Programa de orientacién, formacién e insercién (OFI)

RESUMEN DE PROYECTOS SOLICITADOS

(Rellenar un Resumen por cada provincia en la que el solicitante proponga desarrollar proyectos)

-HOJA 1 -
1. DATOS DEL SOLICITANTE.

ENTIDAD DE FORMACION

N.LLF./N.LE.: NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:

2. PROVINCIA DE DESARROLLO DE LOS PROYECTOS.

]

3. ORDEN DE PRIORIDAD DE LOS PROYECTOS SOLICITADOS.

Se solicita subvencion para la realizacion, en la provincia sefialada, de los siguientes proyectos de itinerario integrado, en los términos

detallados en los ANEXOS VI, VIl y VIII correspondientes, y con el orden de prioridad que se indica:

PROYECTO N° 1

) MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DEL PROYECTO FAMILIA PROFESIONAL LOCALIDAD |USUARIOS
- CODIGO DURACION | MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ESPECIALIDAD | (HORAS) (*) | LOCALIDAD | ALUMNOS
1.
3.
PROYECTO N° 2
) MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DEL PROYECTO FAMILIA PROFESIONAL LOCALIDAD |USUARIOS
- cODIGO DURACION | MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ESPECIALIDAD | (HORAS) (*) | LOCALIDAD | ALUMNOS
1.
PROYECTO N° 3
- MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DEL PROYECTO FAMILIA PROFESIONAL LOCALIDAD |USUARIOS
. cODIGO DURACION | MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ESPECIALIDAD | (HORAS) () | LOCALIDAD | ALUMNOS
1.
3.

(*) Se computaran tanto las horas de formacion impartidas en instalaciones de un centro o entidad de formacién o mediante aula virtual, incluidas las 10 horas
correspondientes al médulo formativo de caracter transversal e imparticion obligatoria FCOOO03, como las horas de formacion préactica en centros de trabajo.
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ANEXO X
Programa de orientacién, formacién e insercién (OFI)

-HOJA 2 —

(Rellenar tantos ejemplares de esta Hoja como sea necesario,
indicando el nimero de orden de prioridad de los proyectos que proponga desarrollar)

PROYECTO N° __

D
») Junta de

: MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DEL PROYECTO FAMILIA PROFESIONAL LOCALIDAD |USUARIOS
- CODIGO DURACION | MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ESPECIALIDAD | (HORAS) () | LOCALIDAD | ALUMNOS
1.
3.
PROYECTO N°
) MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DEL PROYECTO FAMILIA PROFESIONAL LOCALIDAD |USUARIOS
. CODIGO DURACION | MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ESPECIALIDAD | (HORAS) (*) | LOCALIDAD | ALUMNOS
1.
3.
PROYECTO N°
) MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DEL PROYECTO FAMILIA PROFESIONAL LOCALIDAD |USUARIOS
- cODIGO DURACION | MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ESPECIALIDAD | (HORAS) (*) | LOCALIDAD | ALUMNOS
1.
2.
3.
PROYECTO N°
) MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DEL PROYECTO FAMILIA PROFESIONAL LOCALIDAD |USUARIOS
- cODIGO DURACION | MUNICIPIO o Ne
DENOMINACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS ESPECIALIDAD | (HORAS) () | LOCALIDAD | ALUMNOS

1.

(*) Se computaran tanto las horas de formacién impartidas en instalaciones de un centro o entidad de formacién o mediante aula virtual, incluidas las 10 horas
correspondientes al médulo formativo de caracter transversal e imparticion obligatoria FCOO03, como las horas de formacién préactica en centros de trabajo.
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ANEXO XI

Programa de Orientacion, Formacion e Insercion (OFI)

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS ANTE SU SOLICITUD PARA SER
BENEFICIARIO DE LAS SUBVENCIONES DIRIGIDAS A REALIZAR ACCIONES OBJETO DEL
PROGRAMA DE ORIENTACION, FORMACION E INSERCION (OFI).

Vigente a partir del 25 de mayo de 2018, en aplicacion del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo (RGPD)

Responsable
del tratamiento

Servicio Publico de Empleo
de Castilla y Ledn (ECYL).

Gerente del Servicio Publico de Empleo

Calle Jacinto Benavente n©°2, Arroyo de la Encomienda, C.P.: 47195
Valladolid.

Teléfono: 983410190

Correo Electrénico: ecyl.secretaria@jcyl.es

Datos de contacto del Delegado de Proteccién de Datos.

Correo electrdnico: dpd.ecyl@jcyl.es

Finalidad
del tratamiento

Solicitud para ser
beneficiario de las
subvenciones destinadas a
financiar proyectos de
itinerarios integrados de
orientacion, formacion e
insercion.

Realizar itinerarios integrados de orientacién, formacién y acompafiamiento
a la insercion, dirigidos a trabajadores desempleados, y que contribuyan a
mejorar su cualificacién profesional y su capacidad de insercién laboral.

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad
para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades
que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

Legitimacion
del tratamiento

Ejercicio de poderes
publicos

Reglamentos (UE) 2021/1057 y 2021/1060 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 24 de junio de 2021.

Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula Sistema de
Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en cuanto no se
oponga a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracién de la Formacion Profesional.

Ley 10/2003, de 8 de abril, de creacidén del Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Ledn.

Articulo 6.1 e) del RGPD: El tratamiento es necesario para el cumplimiento
de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos.

La aportacion de los datos es requisito necesario para la valoracion de la
solicitud para ser beneficiario de las subvenciones dirigidas a la realizacion
de itinerarios integrados de orientacion, formacion y acompafiamiento a la
insercion, desarrollados por entidades de formacién, de caracter publico o
privado, con o sin animo de lucro, que contribuyan a mejorar la
cualificacion profesional y la capacidad de insercion laboral de los
trabajadores desempleados.

Destinatarios
de cesiones o
transferencias

No se cederan datos a
terceros salvo obligacién
legal

Ministerio competente en materia de empleo, Servicio Pldblico de Empleo
Estatal, Servicios Publicos de Empleo de las Comunidades Auténomas,
Consejerias y organismos de ellas dependientes de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn y entidades colaboradoras del
ECYL.

NO estan previstas
cesiones o transferencias a
terceros paises.

Derechos
de las personas
interesadas

Derecho a acceder,
rectificar y suprimir los
datos, asi como otros
derechos recogidos en la
informacion adicional

Tiene derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del
tratamiento y portabilidad de datos, en los términos de los articulos 15 a
23 del RGPD.

Puede ejercer todos estos derechos ante el responsable del tratamiento.

Puede ejercer todos estos derechos ante el Delegado de Proteccién de
Datos.

Puede presentar una reclamaciéon ante la Agencia Espafola de Proteccién
de Datos. Mas informacion en : www.agpd.es

Procedencia
de los datos

Interesado

Los datos facilitados.
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ANEXO XII
Programa de Orientacion, Formacion e Insercion (OFI)

IMAGEN DE LA MARCA DE DIFUSION DE LA IDENTIDAD
CORPORATIVA

(Que debe figurar en los soportes impresos y medios electrénicos o audiovisuales
utilizados en la ejecuciéon de las acciones objeto de la subvencion, incluidos los
elaborados para la realizacién de la publicidad, promocién o difusidon publica de las
actividades subvencionadas, asi como, en los diplomas y certificados de asistencia,
conforme a lo sefialado en la Resoluciéon de convocatoria de subvenciones del
Programa OFI)

EE‘
A0 Junta de
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Convivencia del emblema del beneficiario con la marca de difusiéon de la identidad
corporativa:
Las entidades beneficiarias podran incluir su propio emblema, que se colocara a la

izquierda de la marca de difusion de la identidad corporativa de la Junta de Castilla
y Ledn (Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn).

El emblema del beneficiario puede usarse con el mismo tamafio que el Identificador
de la Junta. Ambos se alinearadn por su base amplia, sin tener en cuenta el rasgo
descendente de la “y” de “Castilla y Ledn”. La separacion entre el primer emblema y
el bloque de la marca de difusiéon de la Junta serd, al menos, como la medida de
alzado del Escudo.
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ANEXO XIII
Programa de Orientacion, Formacion e Inserciéon (OFI)

INTERESES Y NECESIDADES FORMATIVAS DE LAS EMPRESAS

(criterio de valoracién Apartado quinto.1.b.2)
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INFORME DE
NECESIDADES
FORMATIVAS

2021/2022 CASTILLA Y

LEON
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Recogemos en el presente informe una serie de tablas, clasificadas segin Familia
Profesional y Especialidad Formativa, con el objetivo de servir de guia a los servicios de
Formacién Ocupacional correspondientes del Servicio Publico de Empleo para sus
respectivas programaciones, segun intereses y necesidades trasladadas por las
empresas y empleadores de Castilla y Ledn al Servicio de Prospeccién Laboral de nuestro
organismo.

Con la pretension de que puedan resultar de utilidad y para la consecucion del
encuentro de dichas NECESIDADES a cubrir por las empresas y la elaboraciéon del citado
programa, incluimos en primer lugar las Familias Profesionales y las Especialidades
Formativas a nivel regional.

Posteriormente, su desglose provincial, porque si bien muchas de ellas pueden coincidir,
las caracteristicas particulares y el tejido econdmico diferente en cada provincia hace
necesaria dicha diferenciacion.
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SERVICIO PUBLICOode EMPLEO casti ' 'a y Leo'n

de CASTILLA Y LEON

FORMACION OCUPACIONAL

1. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 30
2. ADMINISTRACION Y GESTION 212
3. AGRARIA 200
4. ARTES GRAFICAS 38
5. ARTES Y ARTESANIAS 9
6. COMERCIO Y MARKETING 425
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 166
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 73
9. ENERGIA Y AGUA 10
10. FABRICACION MECANICA 118
11. HOSTELERIA Y TURISMO 540
12. IMAGEN PERSONAL 177
13. IMAGEN Y SONIDO 15
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 277
15. INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 8
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES 553
17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO 87
18. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 62
21. SANIDAD 7
22. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 16
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 141
24. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 33
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 432
26. VIDRIO Y CERAMICA 4

Sefialamos en color mas oscuro las Familias Profesionales mayormente demandadas,
destacando en este orden:

INFORMATICA Y COMUNICACIONES

HOSTELERIA Y TURISMO

TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
COMERCIO Y MARKETING

P wnNPR
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SERVICIO PUBLICO de EMPLEO

AU Castilla y Ledn

FORMACION OCUPACIONAL

Marketing y compraventa internacional

Implantacién y animacién de espacios comerciales

1. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 30
Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical 6
Acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente 13
Animacion fisico- deportiva y recreativa 4
2. ADMINISTRACION Y GESTION 212
Gestion contabley gestion administrativa paraauditoria | 59|
Asistencia en la gestion de los procedimientos tributarios 15
Gestidn integrada de recursos humanos 12
Creacion y gestion de microempresas 32
Actividades administrativas en la relacién con el cliente 7
Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales 16
Gestidon comercial y técnica de seguros y reaseguros privados 4
Comercializacién y administracion de productos y servicios financieros 4
3. AGRARIA 200
Actividades de floristeria 7
Arte floral y gestion de las actividades de floristeria 12
Apicultura 14
Gestidn de la produccidn ganadera 12
Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria 20
Instalacidn y mantenimiento de jardines y zonas verdes 6
Jardineria y restauracion del paisaje 6
Agricultura ecoldgica 6
Manejo y mantenimiento de maquinaria agraria 30
Gestion de la produccidn de semillas y plantas en viveros 27
Actividades auxiliares en ganaderia 24
Actividades auxiliares en agricultura 30
4. ARTES GRAFICAS 38
Disefio de productos graficos 22
Reprografia 10
5. ARTES Y ARTESANIAS 9
Reparacion de joyeria 7
6. COMERCIO Y MARKETING 425
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Gestion comercial inmobiliaria 7
Actividades de gestion del pequefio comercio 28
Actividades auxiliares de comercio 39
Control y formacién en consumo 5
Gestidon comercial de ventas 25
Actividades de venta 53
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 166
Fébricas de albafilera | 10|

Operaciones auxiliares de revestimientos continuos en construccidn 9
Pintura decorativa en construccion 7
Operaciones auxiliares de albanileria de fabricas y cubiertas 6
Pavimentos y albaiiileria de urbanizacién 4
Pintura industrial en construccidn 4
Operaciones de hormigon 4
Montaje de andamios tubulares 11
Control de ejecucioén de obras civiles 7
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 73
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tensidn 55
Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de equipos eléctricos y

electrénicos 10
Mantenimiento de equipos electrénicos 15
9. ENERGIA Y AGUA 10
Organizacion y proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas 5
10. FABRICACION MECANICA 118
Produccidn en construcciones metalicas 8

|Soldadura con electrodo revestidoytg | 80|

Soldadura oxigas y soldadura mig_mag 23
Operaciones auxiliares de fabricacién mecanica 12
Gestidn de la produccidn en fabricacion mecanica 10
11. HOSTELERIA Y TURISMO 540
Gestion de pisos y limpieza en alojamientos 14
Recepcidn en alojamientos 18
Venta de productos y servicios turisticos 24
Operaciones bdsicas de cocina 7
Operaciones bdasicas de restaurante y bar 21
Sumilleria 24
Reposteria 13
Servicios de restaurante 46
12. IMAGEN PERSONAL 177
Asesoria integral de imagen personal 6
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Tratamientos estéticos
Cuidados estéticos de manos y pies
Servicios estéticos de higiene, depilaciéon y maquillaje

13. IMAGEN Y SONIDO 15
Produccion fotografica 14
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 277

Panaderia vy bolleria
Elaboracién de vinos y licores
Industrias derivadas de la uva y el vino

Industrias carnicas 16
15. INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 8
Colocacion de la piedra natural 4
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES 553

Confeccion y publicacion de pdginas web

Sistemas de gestion de informacion
Seguridad informatica

©
IO

17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO 87
Operaciones de fontaneria y calefaccidn - climatizacion doméstica 60
Mantenimiento y montaje mecdnico de equipo industrial 6
Montaje y mantenimiento de instalaciones frigorificas 5
Montaje y mantenimiento de proyectos de instalaciones de climatizacion y

ventilacién - extraccién 12
18. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 62
Preparacion de la madera 6
Montaje e instalacién de construcciones de madera 5
Trabajos de carpinteria y mueble 39
Montaje de muebles y elementos de carpinteria 18
Instalacién de muebles 6
21. SANIDAD

Atencidn sanitaria a multiples victimas y catastrofes

22. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 16
Servicios para el control de plagas 6
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 141
Dinamizacidn de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 47
Informacién juvenil 6
Docencia de la formacién profesional para el empleo 28
Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales 4

~



[Scyl a5
Y X Junta de

SCOSUTRGe Free Castilla y Ledn
Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio 7
Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 57
24. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 33
Confeccion de vestuario a medida en textil y piel 24
Operaciones auxiliares de procesos textiles 11
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 432
Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de vehiculos | 109
Mantenimiento de los sistemas eléctricos y electrénicos de vehiculos 12
Mantenimiento de sistemas de rodaje y transmisién de maquinaria agricola, de
industrias extractivas y de edificacién y obra civil, sus equipos y aperos 8
Mantenimiento del motor y de los sistemas eléctricos, de seguridad y
confortabilidad de maquinaria agricola, de industrias extractivas y de edificaciény
obra civil 5
Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares 88
Conduccion de autobuses 17
Conduccion profesional de vehiculos turismos y furgonetas 15

Mantenimiento de estructuras de carrocerias de vehiculos 6
Pintura de vehiculos 36
26. VIDRIO Y CERAMICA 4

3637

Si concretamos en Especialidades, destacamos en rojo las mayormente solicitadas y en

orden:
1. SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA
2. DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGIA WEB
3. CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE MERCANCIAS POR CARRETERA
4. OPERACIONES AUX. DE MNTO. ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
5. OPERACIONES AUX. FABRICACION INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
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NECESIDADES FORMATIVAS POR PROVINCIAS

FORMACION OCUPACIONAL

AVILA
6. COMERCIO Y MARKETING 29
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 7
Fabricas de albafiileria 7
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 4
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tensién 4
10. FABRICACION MECANICA 8
Gestidn de la produccidn en fabricacién mecdnica 8
11. HOSTELERIA Y TURISMO 54
Sumilleria 4
Cocina 5
12. IMAGEN PERSONAL 5
Peluqueria 5
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 26
Operaciones auxiliares de elaboracidn en la industria alimentaria 5
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES 8
Confeccidn y publicacidn de pdaginas web 8
18. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 4
Trabajos de carpinteria y mueble 4
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 5
Informacién juvenil 5
24. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 4
Confeccion de vestuario a medida en textil y piel 4
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 23
Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de vehiculos 4
Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares 19

151
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FORMACION OCUPACIONAL

BURGOS
2. ADMINISTRACION Y GESTION 38
Gestidn contable y gestion administrativa para auditoria 16
Asistencia en la gestion de los procedimientos tributarios 13
Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales 9
3. AGRARIA 12
Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria 7
Manejo y mantenimiento de maquinaria agraria 5
4. ARTES GRAFICAS 9
Reprografia 9
6. COMERCIO Y MARKETING 64
Actividades auxiliares de almacén 13
Gestion de marketing y comunicacion 10
Atencidn al cliente, consumidor o usuario 7
Actividades auxiliares de comercio 18
Control y formacién en consumo 4
Gestidn comercial de ventas 5
Actividades de venta 7
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 5
Fabricas de albafileria 5
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 4
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension 4
10. FABRICACION MECANICA 16
Soldadura con electrodo revestido y tig 11
Soldadura oxigas y soldadura mig_mag 5
11. HOSTELERIA Y TURISMO 91
Cocina 12
| Servicios de bary cafetera | 65
Servicios de restaurante 14
12. IMAGEN PERSONAL 10
Tratamientos estéticos 10
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 60
Panaderia y bolleria 8
Industrias derivadas de la uva y el vino 4
Carniceria y elaboracién de productos carnicos 11
Industrias carnicas 4
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES 81

Confeccidon y publicacién de pdaginas web

17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO 5
Operaciones de fontaneria y calefaccidn - climatizacion doméstica 5
18. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 6

10



- #EY
chl Junta de

SCOSUTRGe Free Castilla y Ledn

Trabajos de carpinteria y mueble 6
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 15
Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales 15
24. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 4
Operaciones auxiliares de procesos textiles 4
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 47
Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecdnica de
vehiculos 8
Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares 18
Conduccion de vehiculos pesados de transporte de mercancias por
carretera 15
Pintura de vehiculos 6
467

11
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FORMACION OCUPACIONAL LEON
2. ADMINISTRACION Y GESTION 4
Actividades de gestidon administrativa 4
3. AGRARIA 23
Arte floral y gestion de las actividades de floristeria 6
Jardineria y restauracion del paisaje 4
Manejo y mantenimiento de maquinaria agraria 4
Gestidn de la produccidn de semillas y plantas en viveros 4
Actividades auxiliares en ganaderia 5
6. COMERCIO Y MARKETING 23
Actividades auxiliares de almacén 6
Atencidn al cliente, consumidor o usuario 7
Actividades de venta 10
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 15
Fabricas de albaileria 15
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 6
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tensién 6
10. FABRICACION MECANICA 7
Soldadura oxigas y soldadura mig_mag 7
11. HOSTELERIA Y TURISMO 79
Gestidn de pisos y limpieza en alojamientos 4
Cocina 11
12. IMAGEN PERSONAL 8
Tratamientos estéticos 4
Peluqueria 4
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 23
Operaciones auxiliares de elaboracidn en la industria alimentaria 13
Carniceria y elaboracién de productos cdrnicos 10
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES 37
Confeccidn y publicacidn de pdaginas web 5
| Desarrollo de aplicaciones con tecnologiasweb | 22

Gestion de sistemas informaticos 10
17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO 4
Operaciones de fontaneria y calefaccion - climatizacion doméstica 4
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 4
Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 3
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 35
Conduccion de vehiculos pesados de transporte de mercancias por carretera 9
Pintura de vehiculos 5

268
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FORMACION OCUPACIONAL PALENCIA
2. ADMINISTRACION Y GESTION 15
Gestion contable y gestion administrativa para auditoria 5
Creacidn y gestion de microempresas 5
Actividades de gestion administrativa 5
3. AGRARIA 24
Apicultura 7
Manejo y mantenimiento de maquinaria agraria 10
Actividades auxiliares en agricultura 7
6. COMERCIO Y MARKETING 23
Actividades auxiliares de almacén 15
Atencion al cliente, consumidor o usuario 8
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 11
Fabricas de albafileria 11
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 4
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension 4
10. FABRICACION MECANICA 8
Soldadura con electrodo revestido y tig 4
Soldadura oxigds y soldadura mig_mag 4
11. HOSTELERIA Y TURISMO 54
Gestion de pisos y limpieza en alojamientos 4
Recepcidén en alojamientos 4
Cocina 9
Peluqueria 20
13. IMAGEN Y SONIDO 5
Produccién fotografica 5
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
_
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES
Confeccidn y publicacién de paginas web
—
Sistemas de gestion de informacion 20
17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO 5
Operaciones de fontaneria y calefaccion - climatizacion doméstica 5
18. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 4
Instalacion de muebles 4
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 8
Dinamizacién de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 4
Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 4
24. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 4
Confeccidn de vestuario a medida en textil y piel 4
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 39
Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de vehiculos 12
Pintura de vehiculos 6
347
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FORMACION OCUPACIONAL

SALAMANCA
2. ADMINISTRACION Y GESTION 64
Gestidn contable y gestion administrativa para auditoria 18
Gestidn integrada de recursos humanos 5
Creacidn y gestién de microempresas 18
Actividades de gestidon administrativa 18
Actividades administrativas en la relacion con el cliente 5
3. AGRARIA 12
Actividades auxiliares en ganaderia 6
Actividades auxiliares en agricultura 6
4. ARTES GRAFICAS 7
Disefio de productos graficos 7
6. COMERCIO Y MARKETING 107
Actividades auxiliares de almacén 19

Atencidn al cliente, consumidor o usuario 12
Actividades de gestion del pequefio comercio 6
Actividades auxiliares de comercio 6
Gestidon comercial de ventas 6
Actividades de venta 5
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 10
Fabricas de albafileria 5
Montaje de andamios tubulares 5
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 4
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension 4
11. HOSTELERIA Y TURISMO 81
Recepcidn en alojamientos 5
Venta de productos y servicios turisticos 4
Operaciones bdasicas de cocina 4
Operaciones bdasicas de restaurante y bar 4
Sumilleria 5

Servicios de restaurante 8
12. IMAGEN PERSONAL 7
Tratamientos estéticos 7
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 27
Operaciones auxiliares de elaboracidon en la industria alimentaria 7
Carniceria y elaboracién de productos carnicos 13
Industrias carnicas 7
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES 144
Confeccion y publicacién de paginas web 12
| Desarrollo de aplicaciones con tecnologiasweb | 75|
Sistemas de gestidn de informacién 11
Seguridad informatica 6
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22. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 4
Servicios para el control de plagas 4
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 18
Dinamizacidn de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 4
Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 14
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 65
550

15
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FORMACION OCUPACIONAL

SEGOVIA
2. ADMINISTRACION Y GESTION 14
Actividades de gestidon administrativa 14
3. AGRARIA 5
Instalacidon y mantenimiento de jardines y zonas verdes 5
6. COMERCIO Y MARKETING 39

Atencidn al cliente, consumidor o usuario 8
Actividades de gestion del pequefio comercio 7
Actividades de venta 7
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 6
Fabricas de albafileria 6
10. FABRICACION MECANICA 9
Soldadura con electrodo revestido y tig 9
11. HOSTELERIA Y TURISMO 15
Operaciones bdsicas de restaurante y bar 8
Cocina 7
12. IMAGEN PERSONAL 20
Tratamientos estéticos 10
Peluqueria 10
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 10
Panaderia y bolleria 5
Carniceria y elaboracién de productos carnicos 5
16. INFORMATICCA Y COMUNICACIONES 110
Gestion de sistemas informaticos 10
17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO 4
Operaciones de fontaneria y calefaccidn - climatizacion doméstica 4
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 24
Dinamizacidn de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 9
Docencia de la formacién profesional para el empleo 10
Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 5
24. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 4
Confeccion de vestuario a medida en textil y piel 4
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 20
Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares 7
Conduccion de autobuses 5
Conduccion profesional de vehiculos turismos y furgonetas 8

280
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FORMACION OCUPACIONAL

SORIA

16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES
Desarrollo de aplicaciones con tecnologias web

FORMACION OCUPACIONAL VALLADOLID
1. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS 14
Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical 6
Acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente 8
2. ADMINISTRACION Y GESTION 39
Gestidn contable y gestidon administrativa para auditoria 12
3. AGRARIA 64
Gestién de la produccién ganadera 11
Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria 8
Agricultura ecoldgica 5
Gestidn de la produccidn de semillas y plantas en viveros 20
Actividades auxiliares en ganaderia 5
Actividades auxiliares en agricultura 15
4. ARTES GRAFICAS 4
Disefio de productos graficos 4
6. COMERCIO Y MARKETING 90
Gestidon de marketing y comunicacion 8
Atencidn al cliente, consumidor o usuario 13
Actividades de gestion del pequefio comercio 11
Actividades auxiliares de comercio 10
Gestidn comercial de ventas 8
Actividades de venta 19
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 69
Operaciones auxiliares de revestimientos continuos en construccion 5
Pintura decorativa en construccion 6
Operaciones auxiliares de albafileria de fabricas y cubiertas 4
Montaje de andamios tubulares 6
Control de ejecucidén de obras civiles 5
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 33
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension 20
Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de equipos eléctricos y
electrénicos 4
Mantenimiento de equipos electrénicos 9

17
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10. FABRICACION MECANICA

44

Produccion en construcciones metalicas

4

Soldadura oxigas y soldadura mig_mag 4
Operaciones auxiliares de fabricacién mecanica 5
11. HOSTELERIA Y TURISMO 130
Gestidn de pisos y limpieza en alojamientos 4
Venta de productos y servicios turisticos 12
Operaciones bdsicas de restaurante y bar 8
Sumilleria 11
Cocina 21
| Servicios de bar y cafetera | 45|

Reposteria 9
Servicios de restaurante 20
12. IMAGEN PERSONAL 57
Asesoria integral de imagen personal 4
Tratamientos estéticos 5
Cuidados estéticos de manos y pies 4
13. IMAGEN Y SONIDO 5
Produccidn fotografica 5
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 67
Operaciones auxiliares de elaboracidn en la industria alimentaria 16
Panaderia y bolleria 7
Elaboracién de vinos y licores 4
Industrias derivadas de la uva y el vino 19
Carniceria y elaboracién de productos carnicos 21
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES 81
Confeccion y publicacién de paginas web 8
Sistemas de gestidn de informacién 4
17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO 23
18. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 15
Trabajos de carpinteria y mueble 10
Montaje de muebles y elementos de carpinteria 5
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 51
Docencia de la formacién profesional para el empleo 14
Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales 13
24. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 4
Operaciones auxiliares de procesos textiles 4
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 160
Mantenimiento de los sistemas eléctricos y electrénicos de vehiculos 4
Mantenimiento de sistemas de rodaje y transmisidon de maquinaria agricola,

de industrias extractivas y de edificacion y obra civil, sus equipos y aperos 5
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Mantenimiento del motor y de los sistemas eléctricos, de seguridad y
confortabilidad de maquinaria agricola, de industrias extractivas y de
edificacion y obra civil

Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares

Conduccion de autobuses

Pintura de vehiculos

19

950
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FORMACION OCUPACIONAL ZAMORA

3. AGRARIA 44
Manejo y mantenimiento de maquinaria agraria 4
6. COMERCIO Y MARKETING 8
Actividades auxiliares de almacén 8
7. EDIFICACION Y OBRA CIVIL 9
Fabricas de albafileria 9
8. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 11
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension 11
10. FABRICACION MECANICA 17
Soldadura con electrodo revestido y tig 17
11. HOSTELERIA Y TURISMO 11
Cocina 6
Servicios de bar y cafeteria 5
12. IMAGEN PERSONAL 12
Cuidados estéticos de manos y pies 5
Peluqueria 7
14. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 42
Operaciones auxiliares de elaboracidn en la industria alimentaria 8
Panaderia y bolleria 11
Industrias derivadas de la uva y el vino 6
Carniceria y elaboracién de productos carnicos 17
16. INFORMATICA Y COMUNICACIONES 23
Desarrollo de aplicaciones con tecnologias web 15
Gestion de sistemas informaticos 8
17. INSTALACION Y MANTENIMIENTO 16
Operaciones de fontaneria y calefaccion - climatizacion doméstica 16
18. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 13
Trabajos de carpinteria y mueble 9
Montaje de muebles y elementos de carpinteria 4
23. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 6
Dinamizacidn de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 6
25. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 62
Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de vehiculos 20
Pintura de vehiculos 18

274
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ANEXO X1V
Programa de Orientacion, Formacién e Insercién (OFI)

MUNICIPIOS Y LOCALIDADES EXCLUIDOS DE PUN'[UACIéN EN EL CRITERIO DE
VALORACION RELATIVO A LA CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL

FORTALECIMIENTO DE LA COHESION TERRITORIAL Y AL DESARROLLO LOCAL

(criterio de valoracidén Apartado quinto.1.c)

1. MUNICIPIOS CON POBLACION IGUAL O SUPERIOR A 10.000 HABITANTES:

ARANDA DE DUERO (Burgos) ¢
ASTORGA (Lebn) LEON
ARROYO DE LA ENCOMIENDA (Valladolid)

BANEZA, LA (Ledn)

BEJAR (Salamanca)
BENAVENTE (Zamora)

BURGOS

CIUDAD RODRIGO (Salamanca)

PALENCIA

LAGUNA DE DUERO (Valladolid)

A MEDINA DEL CAMPO (Valladolid)
AVILA MIRANDA DE EBRO (Burgos)

SEGOVIA

SORIA

VALLADOLID
VILLAQUILAMBRE (Le6n)
ZAMORA

PONFERRADA (Leon)

SALAMANCA

SAN ANDRES DEL RABANEDO (Leon)
SANTA MARTA DE TORMES (Salamanca)

2. TERMINOS MUNICIPALES (T.M.) Y NUCLEOS PRINCIPALES (N.P.) CONSIDERADOS ZONAS
URBANIZADAS, PERIFERICAS, RESIDENCIALES, O INDUSTRIALES.

. de ALDEATEJADA (Salamanca)

. de ARROYO (Valladolid) .

. de ALDEAMAYOR DE SAN MARTIN (Valladolid)
. de BOECILLO (Valladolid)

. de CABEZON DE PISUERGA (Valladolid)

. de CABRERIZOS (Salamanca)

. de CARBAJOSA DE LA SAGRADA (Salamanca)
. de CASTELLANOS DE MORISCOS

amanca)

. M. de CIGALES (Valladolid)

. M. de LA CISTERNIGA (Valladolid)

. P. de DONINOS DE SALAMANCA

Salamanca)

. P. de FUENSALDARNA (Valladolid)

. P. de GRIJOTA (Palencia)

. M. de LA LASTRILLA (Segovia)

. P. de QUNTANADUENAS (Burgos)

1XXXXX=XmwD
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N
T
T
T
T
T
T.
N.
(
T
T
N
(
N
N
T
N

. de RENEDO DE ESGUEVA (Valladolid)

. de STA. MARTA DE TORMES (Salamanca)

. de SANTOVENIA DE PISUERGA (Valladolid)
. de SIMANCAS (Valladolid)

. de SARIEGOS (Ledn)

. de TUDELA DE DUERO (Valladolid)

. de VALDEFRESNO (Ledn)

oligono Industrial de VILLAMURIEL DE CERRATO
Palencia)

. de VIANA DE CEGA (Valladolid)

M. de VILLANUBLA (Valladolid)

. de VILLAQUILAMBRE (Leén)

. de VILLAMAYOR DE ARMURNA (Salamanca)
. de VILLARES DE LA REINA (Salamanca)

. de ZARATAN (Valladolid)

z2Azz444
XU UuXXXZX

o

=<

AAAAAA
TXXX

3. ANEJOS Y POLIGONOS INDUSTRIALES CONSIDERADOS ZONAS URBANIZADAS,

PERIFERICAS, O INDUSTRIALES.

EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ARANDA DE
DUERO (Burgos)
Anejo de LA CALABAZA
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ARAPILES
(Salamanca)
Anejo de LAS TORRES
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE AVILA
POLIGONO INDUSTRIAL DE BRIEVA-VICOLOZANO
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ASTORGA (Leén)
POLIGONO INDUSTRIAL
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE BURGOS
Anejo de CASTANARES
Anejo de CORTES
Anejo de VILLAFRIA
Anejo de VILLAGONZALO-ARENAS
Anejo de VILLALONQUEJAR
Anejo de VILLATORO
Anejo de VILLAYUDA-LA VENTILLA
Anejo de VILLIMAR

EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CARRASCAL DE
BARREGAS (Salamanca)

Anejo de PENASOLANA
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CASTRILLO DEL
VAL (Burgos)

Urbanizacion LOS TOMILLARES
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE LEON

Anejo de ARMUNIA
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE MIRANDA DE
EBRO (Burgos)

Anejo de ALTO DE SAN ROQUE

Anejo de AZUCARERA LEOPOLDO

Anejo de BARDAURI

Anejo de BAYAS

Anejo de LOS CORRALES

Anejo de EL CRUCERO

Anejo de HERRERA

Anejo de LA NAVE

Anejo de SAN MIGUEL

Anej'o de VALVERDE DE MIRANDA

POLIGONO INDUSTRIAL DE IRCIO
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EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ONZONILLA
(Ledn)

POLIGONO INDUSTRIAL DE LEON
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE PONFERRADA
(Leén)

Anejo de COLUMBRIANOS

Anejo de CUATROVIENTOS

Anejo de FLORES DEL SIL

Anejo de FUENTESNUEVAS

Anejo de PLACA, LA

Anejo de SANTO TOMAS DE LAS OLLAS
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE SANTOVENIA DE
LA VALDONCINA (Leén) )

POLIGONO INDUSTRIAL DE VILLACEDRE

POLIGONO INDUSTRIAL DE LEON
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE SIMANCAS
(valladolid)

Anejo de PANORAMA

Anejo de PINAR

Anejo de EL PICHON

-t Fon Eur
._,;-I ondos Europeos

GCY[ % Junta de

Ry Castillay Le6n

EN EL TERMINO MUNICIPAL DE SORIA
Anejo de LAS CASAS
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE VALDEFRESNO
(Ledn)
Anejo de ARCAHUEJA
Anejo de VALDELAFUENTE
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE VALVERDE DE LA
VIRGEN (Leén)
Anejo de LA VIRGEN DEL CAMINO
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE VALLADOLID
Anejo de LA OVERUELA
Anejo de PINAR DE ANTEQUERA
Anejo de PUENTEDUERO-ESPARRAGAL
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE VENTA DE
BANOS (Palencia)
POLIGONO INDUSTRIAL
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ZAMORA
POLIGONO INDUSTRIAL DE LA HINIESTA
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