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                                                                                                                                     24 de septiembre 2024 

[bookmark: _GoBack]CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGÓN Y EL CONSEJO ARAGONÉS DE CÁMARAS OFICIALES DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS, COMO ENTIDAD COLABORADORA PARA LA GESTIÓN E IMPLANTACIÓN DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN EN COMPETENCIAS DIGITALES EN TURISMO DEL PLAN DE FORMACIÓN EN COMPETENCIAS DIGITALES DEL SECTOR TURÍSTICO 2024, FINANCIADO POR FONDOS DE LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION EU

INTERVIENEN
Por parte del Gobierno de Aragón, D. Manuel Blasco Marqués Consejero del Departamento Medio Ambiente y Turismo, en virtud de Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragón, y facultado para la firma de este convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragón de fecha ……..
Por parte del Consejo Aragonés de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios, D.  Manuel Rodríguez Chesa….. 
Por parte de la Cámara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Huesca, Dª. Celia Elfau Usón………
Por parte de la Cámara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Teruel, D. Antonio Santa Isabel Llanos….. 
y por parte de la Cámara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Zaragoza, D. Jorge Villarroya Greschuhna……..

EXPONEN
	I. El 21 de julio de 2020, el Consejo Europeo adoptó las Conclusiones sobre el Plan de Recuperación y el marco financiero plurianual para 2021-2027. Estas medidas aúnan el marco financiero plurianual (MFP) para 2021-2027, reforzando la puesta en marcha de un Instrumento Europeo de Recuperación («Next Generation EU»), cuyo elemento central es el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.
La instrumentación de la ejecución de los recursos financieros del Fondo Europeo de Recuperación se realizará a través del Plan de Recuperación Transformación y Resiliencia, aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, y de conformidad con lo establecido por la Decisión de Ejecución del Consejo relativa la aprobación de la evaluación del Plan de Recuperación y Resiliencia de España (Council Implementing Decision- CID), de 13 de julio de 2021.
El Gobierno de España dictó el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia y las Órdenes  HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestión del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia y HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la información a proporcionar por las Entidades del Sector Público Estatal, Autonómico y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecución presupuestaria y contable de las medidas de los componentes del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR).
II. El Componente 19  Inversión 3, Competencias digitales para el empleo, del  PRTR tiene como objetivo garantizar la formación e inclusión digital de la ciudadanía y los trabajadores, no dejando a nadie atrás en el proceso de transformación digital de la sociedad y la economía. Se dirige así al conjunto de la población, y pone especial atención al cierre de la brecha de género y al impulso de la formación en las zonas en declive demográfico. El componente se vertebra en cuatro ejes de actuación que actúan sobre un conjunto de retos a abordar, siendo el tercero de ellos: La formación en competencias digitales a lo largo de la vida laboral (upskilling y reskilling, tanto de las personas desempleadas como empleadas), con foco en el desarrollo de competencias digitales para las pymes.
Dentro de esta acción, se incorporó un programa específico para la formación en competencias digitales del sector turístico, como herramienta central para la innovación del mismo ya que la falta de competencias digitales en el talento frena la transformación digital, lo que resulta una gran dificultad para los destinos y las empresas turísticas.

Así, el Plan de Competencias Digitales del Sector Turístico ,elaborado por la Secretaria de Estado del Ministerio de Industria y Turismo, y los Programas que lo implantarán contribuyen a la consecución de los objetivos de la Decisión de Ejecución del Consejo (CID), relativa a la aprobación de la evaluación del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia de España, debiendo ser ejecutados por las Comunidades Autónomas.

En concreto, esta actuación contribuye a cumplir el Objetivo CID 292, competencias digitales para el empleo que establece que, al menos 300.000 personas hayan participado en cursos sobre competencias digitales. Cada curso tendrá una duración mínima de 150 horas.
El objetivo específico CID 292-C.19.I3.P11 , determina que 19.350 personas hayan participado en cursos de 150 horas sobre competencias digitales aplicadas al sector turístico antes de finalizar el segundo trimestre de 2026 [Dec. no 13695/23 ADD 1 REV 1, por la que se modifica la Decisión de Ejecución del Consejo (UE), de 13 de julio de 2021, relativa a la aprobación de la evaluación del plan de recuperación y resiliencia de España].
III La Resolución de 29 de diciembre de 2023, de la Secretaría de Estado de   Turismo, publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo, de 29 de diciembre de 2023, por el que se fijan los criterios de distribución, así como el reparto resultante para las comunidades y ciudades autónomas, del crédito destinado a la línea de financiación para proyectos del Plan de Competencias Digitales en Turismo, por un importe total de 54 millones de euros, en el marco del Componente 19, Inversión 3 del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia(BOE nº 20 de 23 de enero de 2024)  indicando que corresponden a la Comunidad Autónoma de Aragón un total de 1.164.079,21 euros  . 
La propuesta de territorialización de estas ayudas considera, como criterio para su distribución la cifra de empleo turístico en cada CCAA y propone un indicador que mide el promedio de los tres meses de mayor afiliación a la seguridad social de cada comunidad autónoma (Fuente: Turespaña basado en datos de afiliación de la Seguridad Social-MISSM, ver anexo IV). En el caso de Aragón el importe resulta de 42.510 afiliados y 417 personas que terminan con éxito cursos de al menos 150 horas
La concesión de las ayudas establecidas permite a las comunidades autónomas diseñar sus propios instrumentos jurídicos para la ejecución de las actividades que permitan articular las ayudas, teniendo en consideración las «Orientaciones para la transferencia de fondos a las comunidades autónomas para financiar medidas con el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia a través de Conferencia Sectorial o mediante ayudas convocadas por el Estado y gestionadas por aquellas como entidades colaboradoras» del Ministerio de Hacienda de fecha 11 de febrero de 2021 y el documento «Plan de Formación en Competencias Digitales para el turismo».
IV. El artículo 71.51ª del Estatuto de Autonomía de Aragón aprobado por la Ley Orgánica 5/2007, de fecha 20 de abril, atribuye a la Comunidad Autónoma la competencia exclusiva en materia de Turismo.
El Decreto de 12 de julio de 2024 , del Presidente del Gobierno de Aragón, por el que se modifica la organización de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se asignan competencias a los Departamentos, establece en el artículo 7 que corresponde al Departamento Medio Ambiente y Turismo entre otras áreas de actuación, la del turismo.
En este sentido el Departamento de Medio Ambiente y Turismo considera que la gestión e implementación de un Programa de Formación en Competencias Digitales para el sector turístico se debe canalizar mediante un convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Consejo Aragonés de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Aragón , con la participación activa de las tres Cámaras en cada provincia, dada su consideración por la Ley 3/2015, de 25 de marzo, de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Aragón, como órgano consultivo y de colaboración con el Gobierno de Aragón.
 Se trata de una «corporación de Derecho Público, con personalidad jurídica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines», entre cuyas funciones se encuentra, según el artículo 46 del mismo texto legal, «tramitar los programas públicos de ayudas a las empresas en los términos que se establezcan en cada caso, así como gestionar servicios públicos relacionados con las mismas, cuando su gestión corresponda a la Administración autonómica», así como «cualesquiera otras funciones público-administrativas delegadas, encomendadas o concedidas por las Administraciones Públicas de Aragón».

En definitiva, se trata de aprovechar la experiencia formativa de las Cámaras Aragonesas, de asesoramiento de empresas sector turístico, y de los departamentos de Innovación y nuevas tecnologías.
    El convenio a suscribir tendrá por objeto la concesión de una subvención directa por importe de 1.164.079,21 euros, mecanismo excepcional que prevén los artículos 29 y siguientes del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo del Gobierno de Aragón, cuando concurren evidentes razones extraordinarias de interés público y social, circunstancias que se ponen de manifiesto en esta iniciativa extraordinaria de carácter singular. 
    A tal fin, las actuaciones específicas previstas en el convenio —ejecución del Programa de Formación en Competencias Digitales para el Turismo en el ámbito del Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 29 de diciembre de 2024—, son definidas en el Plan  Formación en Competencias Digitales para el Turismo , financiado con cargo a los Fondos Europeos NextGeneratión EU en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia —Componente 19— regulado en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.
  Igualmente se evidencia la concurrencia de dificultades razonables para realizar la concesión de las mismas por medio del procedimiento ordinario de convocatoria pública concurrente, dada la necesaria experiencia y conocimiento del sector turístico y de la formación de los trabajadores para alcanzar la cifra de trabajadores formados en el sector prevista en el Acuerdo de Conferencia Sectorial. 
Por su parte el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, prevé una serie de instrumentos jurídicos para la ejecución de proyectos con cargo a los Fondos Europeos, entre los cuales están los convenios de colaboración, configurándose, en nuestro caso, como instrumento para canalizar la gestión de la subvención directa. 
El artículo 7.2 del citado Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre establece que “los convenios se regirán por lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público”. Por su parte, el artículo 48.7 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público establece que “cuando el convenio instrumente una subvención deberá cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones”.
Asimismo, el artículo 150 de la Ley 5/2021	de 29 de junio de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, establece que no precisan autorización del Gobierno de Aragón los convenios cuyo fin único sea el otorgamiento de subvenciones públicas que se regulará por la normativa en materia de subvenciones.
En este sentido este convenio canaliza la concesión de una subvención directa a favor del Consejo Aragonés de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Aragón, por lo que resulta aplicable la normativa estatal y autonómica en materia de subvenciones. El Consejo Aragonés de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Aragón realizará labores de coordinación general y contratación en su caso, y podrá distribuir estos recursos con las tres Cámaras territoriales (Huesca, Teruel, Zaragoza) en función de criterios de actividad y participación, y como firmantes también del presente Convenio. 
Las tres Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Huesca, Teruel y Zaragoza realizarán funciones de promoción y comunicación territorial, captación de participantes, seguimiento de participantes de cada provincia, y de interlocución provincial en el desarrollo de colaboraciones con las redes y asociaciones vinculadas con el sector turístico. 
Ambas partes, atendiendo a la finalidad de las actuaciones, acuerdan la celebración del presente convenio que se regirá con arreglo a las siguientes:
CLAUSULAS

   Primera.- Objeto del convenio
1.El presente convenio tiene por objeto la concesión de una subvención directa al Consejo Aragonés de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Aragón para la elaboración y ejecución del Programa de Formación en Competencias Digitales para el Turismo de la Comunidad Autónoma de Aragón en desarrollo del Plan de Formación en Competencias Digitales para el sector turístico por importe de1.164.079,21 euros.
2.El Programa de Formación en Competencias Digitales para el Turismo de la Comunidad Autónoma de Aragón  se encuentra recogido en el Acuerdo de Conferencia Sectorial de Turismo de 29 de diciembre de 2023, por el que se fijan los criterios de distribución, así como el reparto resultante para las comunidades autónomas del crédito destinado a la financiación de actuaciones de inversión por parte de entidades locales en el marco del Componente 19 Inversión 3, Competencias digitales para el empleo, del Plan de recuperación, Transformación y Resiliencia.
3.El objetivo CID 292 del Plan de Recuperación prevé que, en el segundo trimestre de 2026, al menos 300 000 personas hayan participado en cursos sobre competencias digitales con una duración mínima de 150 horas. La contribución comprometida al Objetivo CID 292 por el programa destinado al sector turístico es de formar a 19.350 personas   ligadas   al   sector   turístico, para   lo   que   se   prevé   una   inversión    de 54.000.000 euros, siendo el Ministerio de Industria y Turismo responsable de la inversión concreta del «Plan de Competencias Digitales para el sector turístico». En el caso de la Comunidad Autónoma de Aragón el objetivo es formar a 417 personas. 

Segunda.-Objetivos de Programa 
El programa tiene los siguientes objetivos específicos:
1.	Diseñar acciones formativas para el impulso de la competencia digital en el sector turístico, como respuesta a una demanda de las empresas del sector y de la propia sociedad.
2.	Identificar niveles competenciales alineados con los resultados de aprendizaje, considerando la diversidad de nichos laborales en el sector y definiendo dos ejes: uno de niveles competenciales (básico a especializado) y otro específico de contenidos o temáticas.
3.	Diseñar acciones de formación correctamente niveladas, que permita la consolidación de conocimientos de un nivel antes de pasar al siguiente.
4.	Potenciar la colaboración del sector privado en el diseño de la formación y, en colaboración con las entidades de formación, diseñar itinerarios formativos graduales y personalizados, en los que las tecnologías educativas actuales desempeñen un papel central.
5.	Orientar las acciones de formación a los resultados de aprendizaje adaptados a las necesidades de las diferentes áreas y que cada empresa pueda particularizar y ajustar en función de su realidad.
Tercera.- Régimen Jurídico Aplicable
1.La subvención, canalizada a través del presente convenio, se rige, además de por lo dispuesto en el presente convenio, en lo que proceda por la siguiente normativa:
· Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
· Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, que aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón.
· Ley 39/2015, de1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
· Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Jurídico del Sector Público 
· Ley 5/2021 de 29 de junio de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón.
· Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en caso de que en la ejecución de las subvenciones se celebren contratos que deban someterse a esta Ley y Ley 11/2023, de 30 de marzo, de uso estratégico de la contratación pública de la Comunidad Autónoma de Aragón
· En lo referido a la contratación, en su caso, por parte del Consejo Aragonés de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de las actividades que permitan el desarrollo del presente Convenio, se aplicarán las normas internas de contratación del Consejo Aragonés de Cámaras. Estos contratos que realice tendrán carácter privado y estarán sometidos al Derecho privado para todo lo relacionado con sus efectos, cumplimiento y extinción. La contratación se regirá por los principios de publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminación.
· Demás normas que resulten de aplicación.
2.Esta subvención estará sometida al Reglamento (UE) número 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, así como la normativa interna aplicable a la gestión, seguimiento y control que se establezca para el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia en España —Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, la Orden HFP/1031/2021— y, en especial el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, cuya aplicación será de obligado cumplimiento, Decreto Ley 2/2022 ,de 8 de abril ,del Gobierno de Aragón y Ley 17/2023, de 22 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2024,en relación con la ejecución presupuestaria y contable, gestión de las actuaciones y proyectos vinculados al del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.
Cuarta.- Actuaciones subvencionables 
1. Las actuaciones e importe a realizar para la gestión e implementación del Programa de Formación en Competencias Digitales para el Turismo de la Comunidad Autónoma de Aragón se incluyen en el Anexo I, de conformidad con los elementos comprometidos que deben formar parte de los programas y de los elementos abiertos para el diseño de los programas del Plan de Formación en competencias digitales del sector turístico según se contemplan en este convenio.
2. Dichas actuaciones se estructuran en cinco ejes competenciales que se asocian a una serie de resultados de aprendizaje que definen la adquisición de la competencia según el Marco de Competencias Digitales aplicado al Sector Turístico, incluido en el Plan de Formación en competencias digitales del sector turístico.
3.Las actuaciones contenidas en el Programa de Formación en Competencias Digitales para el Turismo de la Comunidad Autónoma de Aragón se financiarán con fondos de la Unión Europea-Next Generatión EU por el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia de la Unión Europea, establecido en el Reglamento (UE) 2020/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

Quinta.- Elementos que forman parte del programa

1. Los elementos comprometidos que deben formar parte del programa según el Plan de Formación en competencias digitales del sector turístico son los siguientes: 

· Los cursos tendrán una duración mínima de 150 horas que deben ser certificadas a su finalización.
· Los destinatarios de los cursos serán jóvenes y trabajadores de pymes y entidades del sector privado que realicen su actividad en Aragón en sectores vinculados con el turismo considerando como tales los sectores contemplados en la vigente Ley de Turismo así como el sector comercial, cultural y de eventos. 
Se consideran trabajadores del sector turístico los profesionales que desarrollen su actividad en el sector turístico. Se incluyen trabajadores autónomos.
Se consideran jóvenes del sector turístico aquellos que hayan tenido formación previa en turismo y/o prácticas en pymes y entidades privadas vinculadas con el turtismo. De conformidad con la Ley 6/2015, de 25 de marzo, de Juventud de Aragón son personas jóvenes las personas físicas con edades comprendidas entre los 14 y los 30 años, ambos inclusive.
· Los mecanismos de verificación y cumplimiento serán certificaciones de la formación expedidos por el Consejo Aragonés de Cámaras que acrediten la realización de las acciones formativas, indicando el número de acciones formativas realizadas, el número de candidatos inscritos y el número de horas por acción así como la relación de personas formadas, con un identificador único.
· Los indicadores de seguimiento e impacto para permitir monitorizar la ejecución y el estado de las actuaciones serán los siguientes:

	Indicadores de impacto

	A
	Número total de personas formadas en programas de 150 horas (objetivo CID 292).

	B
	Número de trabajadores formados exitosamente, desagregado por mujeres y hombres.

	C
	Número de personas empleadas en pymes , desagregado por mujeres y hombres.

	D
	Número de personas empleadas en pymes que han mejorado sus condiciones de empleabilidad tras terminar exitosamente la formación, desagregados por mujeres y hombres.

	
E
	Número de personas jóvenes que han accedido a un puesto de trabajo en el ámbito de la transformación digital tras terminar exitosamente la formación, desagregados por mujeres y hombres.

	F
	Número de personas que han supuesto baja en cada uno de los programas, distinguiendo entre hombres y mujeres.



2. Los elementos abiertos para el diseño del programa según el Plan de Formación en competencias digitales del sector turístico son los siguientes:
· Formato de la impartición de la formación 
La formación se podrá efectuar con estudiantes en el aula y en remoto, semipresencial y a distancia. Un 75% de la formación podrá realizarse en formato de aprendizaje asíncrono. 
· Proceso de evaluación y certificación de las acciones formativas
Se recomienda que se planifiquen:
1.Evaluaciones diagnósticas (inicio), que permiten reconocer conocimientos previos de los estudiantes como antecedentes para comenzar a impartir los contenidos nuevos.
2.Evaluaciones formativas (proceso), que permiten conocer si el aprendizaje se está alcanzando en la profundidad y coherencia esperada, de tal forma de asignar los refuerzos necesarios en forma pertinente y oportuna.
3.Evaluaciones sumativas (final), que permiten determinar si el aprendizaje fue alcanzado en relación a los objetivos o resultados de aprendizaje definidos en el programa.
· Marco de Competencias Digitales para el Sector Turístico
Las competencias digitales a adquirir con la formación son las definidas en el Marco de competencias digitales para la ciudadanía de la UE3 (DigComp) , que combina 21 competencias agrupadas en cinco áreas principales : Alfabetización en información y datos; Comunicación y colaboración; Creación de contenidos digitales; Seguridad; y Resolución de problemas.
Cada una estas competencias se desdoblan en conocimientos y habilidades que cubren varios niveles de aprendizaje, desde los más básicos hasta los avanzados y especializados: Básico, Intermedio, Avanzado y Especializado.
En cuanto a  las competencias y habilidades a alcanzar con los contenidos formativos en competencias digitales para el sector turístico por el Programa de formación son las recogidas en el  “Anexo: Marco Competencias Digitales para el sector turístico: áreas, competencias y niveles.” del Plan de Formación en  competencias digitales del sector turístico.
 Se estructuran en 5 ejes competenciales a los que se asocian una serie de resultados de aprendizaje que definen la adquisición de la competencia. De esta forma la configuración de este marco ofrece una base sólida desde el punto de vista científico y neutra desde el punto de vista tecnológico para una comprensión común de las competencias digitales y para enmarcar el aprendizaje.
        Sexta.- Cumplimiento del principio DNSH 
1.El principio DNSH se define como la obligación de que ninguna actuación cause un perjuicio significativo a los siguientes objetivos medioambientales, recogidos en el artículo 17 del Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088 (“Reglamento de Taxonomía”): 
a. La mitigación del cambio climático. 
b. La adaptación al cambio climático. 
c. El uso sostenible y la protección de los recursos hídricos y marinos. 
d. La economía circular. 
e. La prevención y control de la contaminación. 
f. La protección y recuperación de la biodiversidad y los ecosistemas. 
 2. La actuación se deberá ejecutar de forma que en la misma no se financie ninguna actividad identificada como “no elegible” en el epígrafe 1.1 de la Guía publicada por el MITERD.  
3.En caso de resultar aplicable, la actuación cumplirá con su condicionado específico de ejecución ,en concreto, para la Inversión 1 del Componente 14 (C14.I1) el condicionado asociado se recoge en el Apartado 8 de dicho componente y en el Anexo de la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del Plan de Recuperación y Resiliencia de España que establecen que ,en las actuaciones que impliquen rehabilitación, equipamientos e infraestructuras, se deberán tener en cuenta las siguientes condiciones específicas del DNSH:
· Para prevención y el control de la contaminación: realizar una evaluación de impacto ambiental de cada una de las inversiones de la medida de acuerdo con la Directiva de la Evaluación de Impacto Ambiental (EIA) y la normativa nacional de evaluación de impacto ambiental, y se identificarán e incluirán en el diseño de cada proyecto todas las medidas de mitigación necesarias para la prevención y el control de la contaminación del suelo y del agua.
· Los componentes y materiales de construcción utilizados en la construcción no contendrán amianto ni sustancias muy preocupantes identificadas sobre la base de la lista de sustancias sujetas a autorización que figura en el anexo XIV del Reglamento (CE) 1907/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo. 
· Los componentes y materiales de construcción utilizados en la construcción que puedan entrar en contacto con los usuarios emitirán menos de 0,06 mg de formaldehído por m³ de material o componente y menos de 0,001 mg de compuestos orgánicos volátiles cancerígenos de categorías 1A y 1B por m³ de material o componente, previa prueba de acuerdo con CEN / TS 16516 e ISO 16000-3 u otras condiciones de prueba estandarizadas y métodos de determinación comparables. Además, se adoptarán medidas para reducir el ruido, el polvo y las emisiones contaminantes durante la fase de obra y se ejecutarán las actuaciones asociadas a esta medida siempre cumpliendo la normativa de aplicación vigente en cuanto la posible contaminación de suelos y agua.
· Para la prevención y el control de la contaminación y protección y restauración de la biodiversidad y los ecosistemas: Cuando las actuaciones de rehabilitación tengan lugar en áreas sensibles a la biodiversidad (incluida la red Natura 2000 de áreas protegidas, sitios del Patrimonio Mundial de la UNESCO y áreas clave para la biodiversidad, así como otras áreas protegidas) o en áreas próximas, se requerirá el cumplimiento de los artículos 6 (3) y 12 de la Directiva de hábitats y el artículo 5 de la Directiva de aves. Además, cuando sea preceptivo, se llevará a cabo una Evaluación de Impacto Ambiental (EIA) de acuerdo con la Directiva EIA.
· Para mitigación del cambio climático: En la rehabilitación de edificios se tendrá en consideración las directrices recogidas en la Directiva (UE) 2018/844 relativa a la eficacia energética de los edificios de cara a que sean edificios de consumo de energía casi nulo, permitiendo reducir de forma significativa el consumo de energía primaria no renovable.
· Para adaptación al cambio climático: Las medidas de rehabilitación permitirán contribuir a la adaptación de los edificios al cambio climático, adoptando las soluciones de adaptación que sean posibles en el marco de las opciones que permita la edificación existente y su protección en caso de que sean edificios protegidos, como la utilización de cubiertas vegetales, toldos, zonas de sombreado, etc.
· Para transición a una economía circular:
a. Al menos el 70 % (en peso) de los residuos de construcción y demolición no peligrosos (excluido el material natural mencionado en la categoría 17 05 04 en la Lista europea de residuos establecida por la Decisión 2000/532 / EC) generados, en las actuaciones previstas en esta inversión, será preparado para su reutilización, reciclaje y recuperación de otros materiales, incluidas las operaciones de relleno utilizando residuos para sustituir otros materiales, de acuerdo con la jerarquía de residuos y el Protocolo de gestión de residuos de construcción y demolición de la UE.
b. Los operadores limitarán la generación de residuos en los procesos relacionados con la construcción y demolición, de conformidad con el Protocolo de gestión de residuos de construcción y demolición de la UE y teniendo en cuenta las mejores técnicas disponibles y utilizando la demolición selectiva para permitir la eliminación y manipulación segura de sustancias peligrosas y facilitar la reutilización y reciclaje de alta calidad mediante la eliminación selectiva de materiales, utilizando los sistemas de clasificación disponibles para residuos de construcción y demolición.
c. Los diseños de los edificios y las técnicas de construcción apoyarán la circularidad en lo referido a la norma ISO 20887 para evaluar la capacidad de desmontaje o adaptabilidad de los edificios, cómo estos están diseñados para ser más eficientes en el uso de los recursos, adaptables, flexibles y desmontables para permitir la reutilización y el reciclaje.
4-En caso de que la actuación se corresponda con alguna de las actividades enumeradas en el Anexo IV de la Guía publicada por el MITERD, la misma se deberá ejecutar observando el condicionado allí establecido. Si la actuación no se encontraba específicamente prevista y declarada como tal en ninguno de los Componentes del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, se recomienda realizar una evaluación detallada de la misma y, si procede, valorar elevar una consulta ante la Comisión Europea.
5-La Medida 3 del Componente 19 incluye una contribución digital del 100 %, correspondiente al campo de intervención 108-Apoyo al desarrollo de las capacidades digitales (5), tal y como se define en el anexo VII del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.
Séptima.- Costes objeto de financiación 
1.Según lo recogido en el propio Componente 19, para el cálculo de costes se utilizará como referencia el anexo VI del Reglamento Delegado (UE) 2019/379 de la Comisión de 19 de diciembre de 2018, por el que se modifica el Reglamento Delegado (UE) 39 2015/2195, que complementa el Reglamento (UE) n.º 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo al Fondo Social Europeo.
En lo que respecta a la definición de baremos estándar de costes unitarios e importes a tanto alzado para el reembolso de gastos a los Estados miembros por parte de la Comisión, las cantidades para la formación de los trabajadores, reflejan en el apartado 3.2.1- de la página 33, la cantidad reembolsable por participante que demuestre haber completado con éxito un curso de formación en España es de 2.772 euros.
2.La cantidad asignada debe cubrir la totalidad de gastos del programa, incluyendo los gastos de gestión del mismo y las funciones de programación, coordinación, comunicación, ejecución y monitorización del programa de formación, entre otras.
El monto total de cada programa debe asegurarse el cumplimiento del objetivo, siendo el indicador final el número de personas que reciben certificado por haber completado el proceso con éxito, por lo que el número de estudiantes participantes en las acciones debe superar la cantidad del objetivo final, para garantizar que se cubre la tasa de abandono y el porcentaje de estudiantes que no superen con éxito el proceso.
Octava.- Compromisos del Departamento de Medio Ambiente y Turismo.
1. El Departamento en el ejercicio de sus competencias y en virtud del Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 29 de diciembre de 2023, por el que se fijan los criterios de distribución, así como el reparto resultante para las Comunidades Autónomas, del crédito destinado a la financiación de proyectos del Plan de Competencias Digitales en Turismo, por un importe total de 54 millones de euros, en el marco del Componente 19, Inversión 3 del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia aportará al Consejo de Cámaras de Comercio la cantidad de  1.164.079,21 euros con cargo a la aplicación presupuestaria 22060/7511/480865/32443 pep 2024/000256, del Presupuesto para 2024.
2.Deberá justificar el cumplimiento de la finalidad para la que se concedió la transferencia y la aplicación de los fondos percibidos ante la Secretaría de Estado de Turismo. Para ello, velará por que los proyectos adjudicados sean ejecutados conforme a los requisitos exigibles.
Igualmente, cumplirá las instrucciones que tanto la Secretaría de Estado de Turismo como cualquier órgano o autoridad competente les dirija en aplicación de cualquier normativa, tanto europea como nacional, que pudiera aprobarse para la ejecución o gestión tanto del Mecanismo Europeo de Recuperación como del PRTR.
3.Deberá efectuar el seguimiento de la ejecución contable de los gastos imputados a proyectos o iniciativas del PRTR, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 46 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre. Además, asume las obligaciones de información y registro de la consecución de los correspondientes hitos y objetivos en el sistema de información de gestión y seguimiento del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia CoFFEE-MRR, en los términos previstos en el artículo 3 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, así como el resto de obligaciones establecidas en la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre.
4.El órgano competente para la concesión y los miembros de los órganos colegiados de valoración de solicitudes, decisores de la operación, deberán firmar una Declaración de Ausencia de Conflicto de Interés (en adelante, DACI), conforme a la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el PRTR, según el modelo que se incluye como Anexo II.
El resto de las personas que participen en el procedimiento de concesión y en la ejecución y desarrollo de la misma deberán firmar una DACI, conforme a la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestión del PRTR según el modelo que se incluye como Anexo II.
5. El órgano competente para la concesión de la subvención deberá realizar un análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés, a través de la herramienta informática de data mining MINERVA, con el que se analizarán las posibles relaciones en las que pueda haber un interés personal o económico susceptible de provocar un conflicto de interés entre los decisores de la operación y los participantes en el procedimiento, conforme a las determinaciones de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el PRTR.
Una vez realizado el análisis de riesgo de existencia de conflicto de interés, en caso de detección de una bandera roja, la confirmación de la ausencia del conflicto de interés se realizará conforme al modelo que se incluye como Anexo II Modelo Confirmación Ausencia Conflicto Interés.
El caso de detección de una bandera negra, por tratarse de entidades sobre las que no se dispone de datos, no implicará la suspensión automática del procedimiento en curso, pudiendo continuar con el mismo si bien, simultáneamente el órgano concedente solicitará al participante afectado la información sobre su titularidad real que deberá aportar en el plazo de cinco días hábiles desde que se formule la solicitud.

La falta de entrega de dicha información en el plazo señalado será motivo de exclusión del procedimiento.
Novena.- Compromisos de la Entidad Beneficiaria
1-Para la obtención de las subvenciones, las Cámaras deberán cumplir los requisitos para obtener la condición de beneficiarios exigidos en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, en el artículo 9 del Decreto 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón y demás normativa aplicable en materia de subvenciones, y en virtud de lo dispuesto en el artículo 23 del citado texto refundido de la Ley de Subvenciones consienten al órgano gestor para recabar los certificados a emitir, tanto por la Agencia Estatal Tributaria y por la Seguridad Social, como por los órganos de la Administración tributaria de la Comunidad Autónoma de Aragón. 
2- Con la firma de este convenio, las Cámaras asumirán las siguientes obligaciones:
a) Ejecutar las actuaciones del programa y aplicar los fondos previstos en el punto anterior a los gastos correspondientes a la ejecución y desarrollo de las actuaciones previstas en el presente Convenio.
b) Proporcionar la información de seguimiento tanto de ejecución de gasto como de consecución de objetivos y logro de los indicadores 
c) Destinar los recursos humanos y materiales que sean necesarios para cumplir los plazos de ejecución y maximizar los resultados perseguidos por el mismo.
d) Justificar la realización del mismo mediante la remisión a la Dirección General de Turismo y Hostelería del Departamento de Medio Ambiente y Turismo del Gobierno de Aragón de la documentación que se recoge en el presente convenio.
e) Actuar mediante los principios de objetividad, publicidad y transparencia en la actuación administrativa.


3.En el marco del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia son obligaciones de la entidad local beneficiaria:
a)	Destinar los fondos percibidos al objeto concreto para el cual fueron concedidos y realizar las actuaciones que integran el proyecto, en la forma, condiciones y plazo establecidos en el presente convenio, así como justificar el cumplimiento de la finalidad y su coste real.
b)	La prevención, detección, comunicación, corrección y evaluación de riesgo de fraude, corrupción y conflicto de interés y la disponibilidad de un procedimiento para abordar estos conflictos de intereses en el marco del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y de acuerdo con las obligaciones de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre. A este respecto, la entidad local beneficiaria, deberá contar con un Plan de Medidas Antifraude para la gestión de los Fondos Next Generation EU.
Este Plan le permitirá garantizar y declarar que, en su respectivo ámbito de actuación, los fondos correspondientes se han utilizado de conformidad con las normas aplicables, en particular, en lo que se refiere a la prevención, detección y corrección del fraude, la corrupción y los conflictos de intereses.
En especial, tomarán las medidas para asegurar que no exista conflicto de interés, incluyendo en los expedientes que se tramiten los informes o declaraciones responsables necesarias, según corresponda, y aplicando la normativa reguladora de los conflictos de interés en caso de detectarlos
c)	Someterse a las actuaciones de control y seguimiento de la aplicación de los fondos destinados al proyecto mediante la verificación de documentos y a la evaluación continua y final por parte del Departamento así como al control financiero de la Intervención General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, estando obligados a prestar la debida colaboración y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el control financiero, aportando y facilitando la información que considere necesaria. Asimismo, tendrán la obligación de facilitar a la Cámara de Cuentas de Aragón y al Tribunal de Cuentas, la información que les sea requerida por éstos en el ejercicio de sus funciones y a los órganos estatales y europeos que tengan encomendado el control y seguimiento de los fondos del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, en particular la Comisión europea, el Tribunal de Cuentas Europeo, la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) y la Fiscalía europea, que podrán acceder a la información de detalle de las actuaciones realizadas.
f)	Remitir al Departamento cuanta información fuera necesaria sobre gestión, ejecución y control de todas las actuaciones que se realicen en el marco del presente convenio.
g)	En cuanto entidad ejecutora, llevará a cabo lo indicado en el artículo 8 de la Orden HFP/1030/2021, en relación con la identificación del perceptor final de los fondos, entidades beneficiarias de las ayudas, contratistas y subcontratistas y a la aportación de esta información. 
Específicamente, deberá preverse la aceptación por parte de los perceptores finales de los fondos de la cesión de datos entre las administraciones públicas implicadas para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicación y de conformidad con la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, conforme al modelo establecido en el anexo II A de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre.
A tal fin, la entidad beneficiaria ejecutante incluirá en los procedimientos de licitación las obligaciones en relación con la identificación de los contratistas y subcontratistas.
h)	Mantenimiento de una adecuada pista de auditoría de las actuaciones realizadas en el marco de este convenio y la obligación de mantenimiento de la documentación soporte. El suministro de la información se realizará en los términos establecidos por la Orden HFP/1030/2021 y la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, del Ministerio de Hacienda y Función Pública.
i)	Custodiar y conservar toda la documentación original, justificativa de la aplicación de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actividades de comprobación y control. 
j)	Conservar, los documentos justificativos, los datos estadísticos y demás documentación concernientes a la financiación, así como los registros y documentos, en formato electrónico y por un periodo de cinco años desde que se abonara el saldo de la operación financiera, o por un periodo de tres años, cuando el importe de la subvención sea inferior a 60.000 euros, en los términos previstos en el artículo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio.
k)	Crear en España todo el empleo necesario para la realización de la actividad, que se realizará con personal contratado y afiliado a la Seguridad Social. El cumplimiento de este requisito tendrá que justificarse documentalmente.
l)	Cumplir con la normativa nacional y europea relativa a la compatibilidad con el régimen de ayudas de Estado y prevención de la doble financiación, de acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la Orden HFP 1030/2021, de 29 de septiembre, conforme a lo previsto en la cláusula 13 del presente convenio.
m)	Proceder al reintegro de las cantidades anticipadas, de acuerdo al procedimiento establecido en del presente convenio.
n)	Cumplir con las obligaciones de publicidad, medidas de difusión y comunicación, conforme a lo previsto en el artículo 9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, así como con lo dispuesto en el presente convenio.
o)	Incluir los datos e información que sean pertinentes sobre las actuaciones financiadas con fondos MRR y en los plazos que correspondan, en el sistema de información de gestión y seguimiento del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia CoFFEE-MRR.
p)	Cumplir con el principio de «no causar daño significativo» (principio «do no significant harm-DNSH»), y con el etiquetado climático previsto en el Plan de Recuperación, y en el Reglamento (UE) n.º 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y con lo requerido en la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del Plan de Recuperación y Resiliencia de España. 
q)	Cumplir con toda la normativa reguladora del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia y, en especial, con lo dispuesto en la normativa que la Comunidad Autónoma de Aragón y el Gobierno de España apruebe a este respecto, así como por las disposiciones comunitarias sobre el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia.

Décima.- Pago y cuantía de la ayuda
1. El pago tendrá carácter de pago anticipado del 100%  y se efectuará una vez suscrito el presente convenio, tras verificar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la seguridad social, sin que sea necesaria la presentación de garantía, de conformidad con  el artículo 11 del Decreto Ley 2/2022, de 6 de abril, del Gobierno de Aragón, por el que se adoptan medidas urgentes y extraordinarias para agilizar la gestión de los fondos procedentes del instrumento europeo de recuperación (Next Generation EU-MRR) para la reactivación económica y social de la Comunidad Autónoma de Aragón.

2.La cuantía a abonar se concreta en 1.164.079,21 euros, atendiendo al Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 29 de diciembre de 2023, para la ejecución del Plan de Formación en Competencias Digitales en Turismo.
3.Podrá realizarse el pago de la subvención si quien se beneficia de la misma tiene pendiente de pago alguna deuda con la Hacienda de la Comunidad Autónoma, en los términos previstos en el artículo 44.2 del Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, que aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón que establece que “Podrá realizarse el pago de la subvención si quien se beneficia de la misma tiene pendiente de pago alguna deuda con la Hacienda de la comunidad autónoma o es deudor por resolución de procedencia de reintegro, si la deuda tributaria es menor a la subvención que se pueda conceder. La deuda será compensada en la liquidación correspondiente, si a la fecha de la misma todavía persistiera, con el objetivo de no paralizar el proceso de concesión de la ayuda o subvención.”
4.No podrá realizarse el pago si existe algún incumplimiento ante la Comisión, la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalía Europea o las autoridades nacionales competentes.
Undécima.- Subcontratación. 
1.Las entidades beneficiarias podrá subcontratar, total o parcialmente, las actividades en un máximo del 100% del importe de la actividad subvencionada. En dicho caso, deben sujetarse a lo dispuesto en el artículo 34 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se trasponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014; así como a la normativa en materia de ayudas de Estado, así como a lo establecido en el Real Decreto ley 36/2020, de 30 de diciembre y en la Órdenes HFP 1030/2021 y HFP 1031/2021, de 29 de septiembre.
En caso de que subcontrate parte o la totalidad de la actividad objeto habrá de prever los mecanismos para asegurar que los subcontratistas cumplan con el principio de «no causar un perjuicio significativo al medio ambiente».
Las entidades subcontratadas deberán comprometerse a cumplir con los estándares más exigentes en relación a las normas jurídicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupción y los conflictos de intereses, así como a respetar los principios de economía circular y evitar impactos negativos significativos en medio ambiente («DNSH» por sus siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecución de las actuaciones llevadas a cabo en el marco de dicho plan, así como a no incurrir en doble financiación y que, en su caso, no le conste riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado. A estos efectos, el cumplimiento en estos términos se acreditará mediante declaración de la subcontrata correspondiente.
2.La entidad local beneficiaria deberá identificar los contratistas y subcontratistas, de manera que incluirán en los procedimientos de licitación lo siguientes extremos:
a)	NIF del contratista o subcontratistas.
b)	Nombre o razón social.
c)	Domicilio fiscal del contratista y, en su caso, subcontratistas.
d)	Aceptación de la cesión de datos entre las Administraciones Públicas implicadas para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicación y de conformidad con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales 
e)	Declaración responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al ámbito objeto de gestión 
f)	Los contratistas acreditarán la inscripción en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria o en el Censo equivalente de la Administración Tributaria Foral, que debe reflejar la actividad efectivamente desarrollada en la fecha de participación en el procedimiento de licitación
Décimosegunda.- Comisión de Seguimiento.
1.Para el control y resolución de cuantas cuestiones se susciten en torno a la interpretación y aplicación de la ejecución del presente convenio, quedará constituida la comisión de seguimiento desde la firma del presente convenio y dictará las normas internas de su funcionamiento, debiéndose reunir siempre que lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, al menos dos veces durante la vigencia del convenio. 
2. La Comisión en su funcionamiento se regirá por lo previsto en el presente convenio y supletoriamente por lo dispuesto en la Sección Tercera del Capítulo II del Título Preliminar de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
3.La Comisión estará integrada por seis miembros con la siguiente composición:
- Tres representantes de la Dirección General de Turismo y Hostelería 
- Tres representantes del Consejo de Cámaras de Comercio 
4.Las funciones asignadas a la Comisión de Seguimiento consistirán en la vigilancia, control, seguimiento y resolución de cuantas cuestiones se susciten en torno a la modificación , interpretación y aplicación de la ejecución del presente convenio.
Decimotercera.- Plazo de ejecución.
1.Los plazos de ejecución de este programa de ayudas son compatibles con los hitos y objetivos recogidos en el Plan de recuperación, transformación y resiliencia.
2.El plazo para el cumplimiento de los correspondientes objetivos CID comprende todo el periodo de ejecución previsto hasta su fin y que se recoge para cada objetivo CID.
3.El plazo para el cumplimiento del objetivo CID 292 es el segundo trimestre de 2026 por lo que el plazo de ejecución finalizará el 15 de mayo de 2026.
Decimocuarta.-Justificación.
1.La entidad beneficiaria deberá justificar el adecuado cumplimiento del hito 292, según  anexo II del Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 29 de diciembre de 2023  mediante la presentación  antes del  31 de mayo de 2026  de un documento de síntesis que justifique debidamente cómo el objetivo (incluyendo los elementos relevantes del objetivo, tal y como figura en la descripción del objetivo y de la medida correspondiente en el anexo del CID) se ha cumplido satisfactoriamente.
2.  Este documento incluirá como anexo una hoja de cálculo con los siguientes elementos y evidencias documentales:
a)	las referencias oficiales de los certificados que acrediten la realización de las acciones formativas;
b)	para cada uno de los programas de formación, el número de acciones formativas realizadas, el número de candidatos inscritos y el número de ECTS por acción;
c)	la relación de personas formadas, con identificador único.
A partir de una muestra que seleccionará la Comisión, se presentarán los siguientes documentos justificativos para cada uno de los beneficiarios seleccionados:
a)	Prueba de haber completado la formación;
b)	Evidencia documental sobre el tipo de formación impartida por el centro o área seleccionada, con detalle de su contenido.

2.De acuerdo con el artículo 37.3 del Texto Refundido de la Ley 5/2015, de Subvenciones de Aragón, en relación con la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Público, de 8 de noviembre y la Ley11/2023, de 30 de marzo, de uso estratégico de la contratación pública de la Comunidad Autónoma de Aragón, deberán presentarse tres presupuestos cuando los gastos subvencionables sufraguen la realización de obras por importe superior a 40.000 euros,  entrega de suministros por importe superior a 15.000 o prestación de servicios por importe superior a 5.000 euros IVA excluido,  en  la  fecha de ejecución de la obra, prestación del servicio o entrega del suministro, respectivamente.
Decimoquinta.- Publicidad y Difusión.
1.La entidad local beneficiaria de la ayuda deberá cumplir con las obligaciones en materia de publicidad, de conformidad con el artículo 9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre que establece que todas las convocatorias, licitaciones, convenios y resto de instrumentos jurídicos que se desarrollen en este ámbito, deberán contener tanto en su encabezamiento como en su cuerpo de desarrollo la siguiente referencia: «Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia – Financiado por la Unión Europea – NextGeneration EU».
Cuando el emblema de la Unión Europea se muestre en asociación con otro logotipo, deberá mostrarse al menos de forma tan prominente y visible como los otros logotipos. El emblema debe permanecer distinto y separado y no puede modificarse añadiendo otras marcas visuales, marcas o texto. Aparte del emblema, no podrá utilizarse ninguna otra identidad visual o logotipo para destacar el apoyo de la UE.
2.En las medidas de información y comunicación de las actuaciones que desarrollan las inversiones (carteles informativos, placas, publicaciones impresas y electrónicas, material audiovisual, páginas web, anuncios e inserciones en prensa, certificados, etc.), de conformidad con la Nota Informativa de la Comisión de Comunicación Institucional del Gobierno de Aragón de 25 de enero de 2022, se deberán incluir los siguientes logos que se adjuntan como Anexo III:
· Logotipo del Gobierno de Aragón 
· Logo del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. Esto logo podrá ser acompañado por el logo de “España Puede” en actuaciones en las que así se acuerde por la Administración General del Estado disponible en el link https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual.
· Emblema de la Unión Europea, junto con el que se incluirá el siguiente texto «Financiado por la Unión Europea-Next Generation EU» disponible en el link https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual.
Para ello, la entidad beneficiaria deberá solicitar con carácter previo a su utilización el preceptivo informe favorable de la Comisión de Comunicación Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se regula la Comisión de Comunicación Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicación y publicidad, con el objeto de su revisión y comprobación del cumplimiento de los objetivos y de la adecuada distribución entre los diferentes medios y soportes.
3.Todos los carteles informativos y placas deberán colocarse en un lugar bien visible y de acceso al público. Estos logos se encuentran disponibles en el siguiente link: https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual.
Asimismo, deberá tenerse en cuenta lo establecido en el “Manual de Comunicación para Gestores y Beneficiarios de los Fondos del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia” disponible en el siguiente enlace:
https://www.fondoseuropeos.hacienda.gob.es/sitios/dgpmrr/es-es/Documents/MANUAL%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20PARA%20LOS%20GESTORES%20DEL%20PLAN.pdf.

Decimosexta.- Incumplimiento y Reintegro.
1.El incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de lo establecido en el presente convenio y demás disposiciones aplicables originará el reintegro, total o parcial de las cantidades que se hubieran recibido y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvención o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a ésta, sin perjuicio de la posible calificación del incumplimiento como infracción administrativa, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre así como en el Decreto Legislativo 2/2023 ,de 3 de mayo ,que aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón.
2.Esta obligación de reintegrar las cantidades percibidas será igualmente aplicable en caso de incumplimiento de hitos y objetivos, calendario o cualquier otro aspecto relacionado con la normativa del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, conforme a lo previsto en el artículo 37.4 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre.
3.Asimismo, procede el reintegro de fondos por sus especiales condiciones en caso de incumplimiento del principio de «no causar perjuicio significativo», del etiquetado digital o ambiental o de las condiciones recogidas en la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del plan de recuperación y resiliencia de España y en el Componente 19.
4.Conllevará la devolución total o parcial de la ayuda adjudicada:
–	No lograr, en todo o en parte, los hitos u objetivos previstos: reintegro al menos cuando el incumplimiento impida el retorno de fondos europeos al Tesoro y en el importe del retorno no percibido en relación con las medidas de la responsabilidad de la comunidad autónoma.
–	Que no pueda acreditarse el logro de los objetivos por falta de fiabilidad de los indicadores reportados: reintegro al menos cuando  el incumplimiento impida el retorno de fondos europeos al Tesoro y en el importe del retorno no percibido en relación con las medidas de la responsabilidad de la comunidad autónoma.
–	Cualquier irregularidad que afecte a medidas bajo su responsabilidad determinada en cualquier control desarrollado por autoridades nacionales o comunitarias que recaiga sobre aquellas y que impida el retorno de fondos al Tesoro: reintegro del importe del retorno no percibido en relación con las medidas de la responsabilidad de la comunidad autónoma.
–	No utilización de las cantidades recibidas para las medidas para las que se transfirieron: reintegro de fondos al Estado por el importe indebidamente utilizado.
5.Los demás incumplimientos de obligaciones recogidos en este convenio, en el Acuerdo de Conferencia Sectorial de 29 de diciembre de 2023, en el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, siempre que el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuación inequívocamente tendente a la satisfacción de sus compromisos, darán lugar al reintegro parcial, respetándose, en todo caso el principio de proporcionalidad de conformidad con los siguientes criterios para la graduación de los posibles incumplimientos así como con los porcentajes a reintegrar en cada caso:
a) Obtención de la subvención falseando datos u ocultando condiciones. Porcentaje a reintegrar: cien por ciento.
b) Incumplimiento total de los fines para los que se presentó la solicitud. Porcentaje a reintegrar: cien por ciento.
c) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentó la solicitud. Porcentaje proporcional a los objetivos no cumplidos.
d) Incumplimiento de la obligación de justificación en plazo. Porcentaje a reintegrar: cien por ciento. 
e) Incumplimiento de la obligación de justificación de la cuantía total de la subvención concedida: reintegro proporcional en función del porcentaje de subvención no justificado. Dichos criterios serán de aplicación para determinar el importe que finalmente haya de reintegrar el beneficiario y responden al principio de proporcionalidad.
6.El procedimiento para declarar la procedencia del reintegro de la ayuda se regirá por las disposiciones generales sobre procedimientos administrativos, contenidas en el Título IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, así como en el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, que aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón.
Decimoséptima.- Compatibilidad con otras ayudas o subvenciones y ausencia de doble financiación
1.Esta subvención es compatible con la percepción de otras subvenciones, ayudas o ingresos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes públicos o privados, nacionales o internacionales, siempre que dicha ayuda no esté destinada a financiar costes subvencionados y siempre que la suma de todas las ayudas no supere el coste total de la actividad subvencionada. 
2.No obstante, estas subvenciones son incompatibles con la recepción de otros fondos comunitarios para la ejecución de los mismos subproyectos de inversión, no pudiéndose incurrir en doble financiación. Conforme al artículo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, los subproyectos de inversión financiados por el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia pueden recibir ayuda de otros programas e instrumentos de la Unión siempre que dicha ayuda no cubra los mismos costes que los que ya financien las subvenciones de los subproyectos contemplados en este convenio.
3.La entidad beneficiaria tiene la obligación de comunicar de inmediato al órgano concedente cualesquiera subvenciones, ayudas o ingresos que para la misma finalidad y de cualquier procedencia haya solicitado o le haya sido concedida o pagada.
4.La obtención de ayudas vulnerando este régimen de compatibilidad dará lugar a la resolución del convenio de acuerdo con la disposición decimosexta.
Decimoctava.- Protección de Datos y Confidencialidad.
1.Cada una de las  partes firmantes es responsable del tratamiento de datos personales que realice al amparo de este convenio y se compromete a tratar los mismos conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (en adelante, RGPD) y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, especialmente a:
- Cumplir con la obligación del deber de información que tiene el responsable del tratamiento con la persona titular de los datos personales y, en su caso, de obtener su consentimiento (artículos 13 y 14 del RGPD)
- Garantizar el ejercicio de los derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas (incluida la elaboración de perfiles).
- Adoptar y aplicar las medidas de seguridad conforme a lo previsto en el artículo 32 del RGPD, que garanticen la seguridad de los datos de carácter personal y eviten su alteración, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.
- Gestionar y comunicar las brechas de datos personales a la Agencia Española de Protección de Datos y a los interesados, conforme a lo establecido en la normativa vigente.
La información relativa al tratamiento de los datos personales realizado en el presente convenio se recoge en la actividad de tratamiento “SUBVENCIONES EN MATERIA TURÍSTICA”, que se encuentra disponible en el siguiente enlace: https://protecciondatos.aragon.es/registro-actividades/207.
2.La información facilitada por las partes, así como la generada como consecuencia de la ejecución del presente convenio, tendrá el tratamiento de confidencial, debiendo las partes mantener dicha información en secreto. 
La obligación de confidencialidad tendrá carácter indefinido, manteniéndose en vigor con posterioridad a la finalización, por cualquier causa, del presente convenio.
Las partes serán responsables de que el personal autorizado por las mismas que tenga acceso a la información confidencial respete y garantice su deber de secreto, aun después de finalizar su relación contractual.
Decimonovena.- Extinción y Resolución.
1.El convenio se extinguirá por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolución.
2.Serán causas de resolución del convenio:
a) El transcurso del plazo de vigencia.
b) El acuerdo unánime de las partes firmantes.
c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.
En este caso, la otra parte podrá notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en el plazo de un mes con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento será comunicado a la comisión de seguimiento.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigió notificará a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de resolución y se entenderá resuelto el convenio.
d) Por decisión judicial declaratoria de la nulidad del mismo.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en la normativa.
3.No obstante, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolución del convenio existen actuaciones que en ese momento estén iniciadas, las partes, a propuesta de la Comisión de Seguimiento del convenio, podrán acordar su continuación hasta su completa terminación, justificación y liquidación conforme a las cláusulas contenidas en el mismo, según establece el artículo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
4.En caso de resolución del convenio por incumplimiento total o parcial de sus obligaciones por parte de la entidad beneficiaria, ésta deberá reintegrar al Departamento de Medio Ambiente y Turismo del Gobierno de Aragón las cantidades que hubiera percibido como aportación económica del mismo.
Vigésima.- Seguimiento, control y evaluación.
1.La entidad beneficiaria deberá someterse a las actuaciones de comprobación a efectuar por el Departamento de Medio Ambiente ,a las derivadas de la función interventora y del control financiero que corresponden a la Intervención General de la Comunidad Autónoma de Aragón, así como en su caso, a las que correspondan a la Intervención de la Administración General del Estado, a las previstas en la legislación del Tribunal de Cuentas y, en su caso, de la Cámara de Cuentas de Aragón, así como a las que pudiesen efectuar, en su caso, la Comisión y el Tribunal de Cuentas de las Comunidades Europeas, así como la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), la Oficina Nacional de Auditoría (ONA) y, cuando proceda, la Fiscalía Europea.
2.En todo caso, estará sometida al seguimiento, control y evaluación que se establezca para el Plan de Reconstrucción, Transformación y Resiliencia, así como las obligaciones específicas relativas a la información y publicidad, control, verificación, seguimiento, evaluación y demás obligaciones impuestas por la normativa interna y de la Unión Europea que para el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia de la UE se establezcan y cuya aplicación sea de obligado cumplimiento, incluyendo el del principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do no significant harm–DNSH»).
3.En particular, el Departamento de Medio Ambiente y Turismo del Gobierno de Aragón  recabará, a efectos de auditoría y control del uso de fondos en relación con las medidas destinadas a la ejecución de reformas y subproyectos de inversión en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, en formato electrónico, las categorías armonizadas de datos, de conformidad con lo especificado en el artículo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y en los términos en que determine la normativa que sea de aplicación.
4.La concesión de la ayuda se verá condicionada al compromiso escrito de la concesión los derechos y accesos necesarios para garantizar que la Comisión, la OLAF, el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalía Europea y las autoridades nacionales competentes ejerzan sus competencias de control, de acuerdo con lo previsto en el artículo 22.2 e) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y en el artículo 129.1 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018 («Reglamento Financiero»)que se incluye en el Anexo II.
5.El Departamento de Medio Ambiente y Turismo del Gobierno de Aragón  solicitará a la entidad beneficiaria y a las entidades subcontratadas la información periódica de gestión que acredite el estado de situación de los subproyectos incluidos en el presente convenio respecto de hitos y objetivos y sobre el gasto en que se ha incurrido, con la periodicidad y alcance que determinen la Autoridad responsable y la Autoridad de Control del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia y a través de los medios informáticos habilitados con esta finalidad.
6.Asimismo, el Departamento de Medio Ambiente y Turismo del Gobierno de Aragón y cuantos órganos se contemplan en el artículo 22 del citado reglamento europeo podrá acceder a la información contenida en el Registro de Titularidades Reales, creado por la Orden JUS/319/2018, de 21 de marzo, o el acceso a otras bases de datos de la Administración que puedan suministrar dichos datos sobre los titulares reales de las entidades beneficiarias a las que les sea de aplicación.
Vigesimoprimera.- Vigencia.
1.La vigencia del presente convenio se extenderá hasta el 30 de junio de 2026.  
2.La prórroga del convenio se efectuará conforme a lo dispuesto en la normativa que resulte de aplicación a la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, así como a lo previsto en la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Jurídico del Sector Público y Ley 5/2021 de 29 de junio de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón.
Vigesimosegunda.- Jurisdicción competente.
La Jurisdicción Contencioso-Administrativa será la competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes en el desarrollo del presente convenio, dada la naturaleza administrativa de éste, de acuerdo con las previsiones de los artículos 11.1.c) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa.
Y, en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman el presente convenio 

ANEXO I
Competencias digitales para el sector turístico:
Inteligencia artificial para desarrollar el sector y sus empresas
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6.	Desarrollo y comercialización
7.	Justificación



1. Antecedentes y objetivos
· Objetivos Aragón: 417 alumnos que finalizan con éxito curso de 150 horas.
· Presupuesto Aragón: 1.164.079,21 euros
· Beneficiarios: 
· Trabajadores por cuenta ajena o propia de pymes y entidades privadas  vinculadas con el sector turístico 
· Jóvenes entre 14 y 30 años inclusive, de pymes y entidades privadas  vinculados con el sector turístico ya sea por formación o experiencia laboral.
· Oportunidad para la Comunidad Autónoma de Aragón de aprovechamiento de esta línea de financiación.
· Necesidad del sector turístico en digitalización y aplicación de la inteligencia artificial.
· Demanda de formación “corta” a través de píldoras formativas (en un sector donde influye la estacionalidad y sin formación continua de trabajadores)
· Oportunidad de las pymes de menor tamaño para competir a través de herramientas de digitalización y la mejora de la comercialización / posicionamiento internacional.
· Posibilidad de desarrollo a través del Consejo Aragonés de Cámaras de Oficiales de Comercio, Industria y Turismo con la participación activa de las tres Cámaras en cada provincia, y aprovechamiento de su experiencia en formación, asesoramiento a empresas del sector turístico y la experiencia de sus departamentos de Innovación y Nuevas Tecnologías
· Necesidad de colaboración de especialistas – formadores en digitalización en el sector turístico.
· Al ser formación mínima de 150 horas, posibilidad de una establecer una formación avanzada para el sector y los jóvenes, aunque dificultad de duración de la formación. Combinación con herramientas de formación virtual y/o asíncrona. 
· Competencias digitales para el sector turístico: Aplicación de herramientas de Inteligencia artificial para desarrollar el sector y sus empresas. 
· Objetivos generales:
· Capacitación en los cinco ejes previstos: Informatización y alfabetización de datos / Comunicación y colaboración / Creación de contenidos digitales / Seguridad / Resolución de problemas.
· Incorporación de la inteligencia artificial desde el inicio para reforzar las estrategias comunicativas.
· Completamente práctico, aprovechamiento de la comunidad colaborativa y seguimiento personalizado.
· El programa pretende fusionar inteligencia artificial con técnicas de marketing digital avanzadas con mensajes que informen e inspiren a experimentar el destino.

2. Estructura del programa formativo
· Ediciones. Se realizarán un mínimo de 2 ediciones del programa y con un objetivo de 3 ediciones, estructuradas por fecha y se valorará su estructuración por subsectores o territorios. 
· Distribución de horas:
· 40 horas presenciales con posibilidad de realización en formato presencial y/o conexión remota para facilitar la participación de todo el territorio de Aragón. Se podrán realizar también encuentros del sector turístico en formato presencial en este ámbito.  
Para la justificación de las 40 horas presenciales se aportará firma presencial o registro de conexión.
· 110 horas de formación asíncrona a través de plataforma: videos, documentación, guías informativas, test, retos, proyectos, foros.
Para la justificación de las 110 horas de formación asíncrona: justificación a través de criterios oficiales de aula virtual oficiales o seguidos por Fundae.
· Se ha calculado para el programa formativo completo y según el sistema europeo de transferencia de créditos (ECTS) una equivalencia de 6 créditos.

3. Orientación del programa
El programa pretende incidir en la aplicación de la inteligencia artificial (IA) al sector turístico y con técnicas de marketing digital avanzadas en un marco de sostenibilidad turística. 
Estas herramientas de IA y marketing digital avanzado se deben integrar y aportar conocimientos prácticos en el marco de competencias digitales del sector turístico, incluido en el Plan de Formación en competencias digitales del sector turístico: Informatización y alfabetización de datos / Comunicación y colaboración / Creación de contenidos digitales / Seguridad / Resolución de problemas.
Algunos elementos que tratan de caracterizar el programa formativo:
· Analizar datos y tendencias para estrategia de mensajes en tiempo real
· Integración en el mensaje de la sostenibilidad turística
· IA para poder segmentar y personalizar comunicación, y generación de ideas / experiencias novedosas
· Estrategia de difusión para optimizar los canales digitales o tradicionales
· Trabajo colaborativo y muestra de mejoras prácticas / casos de éxito
· Preparación de empresas y destinos en situaciones de crisis o cambios disruptivos en el mercado
· Incorporación de software innovador y herramientas de IA

4. Gestión del programa
El Consejo Aragonés de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Aragón (coordinador general) colaborará con las tres Cámaras territoriales (Huesca, Teruel, Zaragoza), como miembros del Consejo Aragonés de Cámaras, para las actividades de coordinación territorial, comunicación, y ejecución. 
Se elaborarán y presentarán informes semestrales de la actividad: 
o	Informe 31/12/2024. Presentación antes de 20 de enero de 2025.
o	Informe 30/06/2025. Presentación antes de 20 de julio de 2025.
o	Informe 31/12/2025. Presentación antes de 20 de enero de 2026.
o	Informe 31/05/2026. Presentación antes de 15 de mayo de 2026 e informe final.
Estos informes harán seguimiento de los indicadores de impacto recogidos en la cláusula cuarta del convenio, así como la información adicional sobre las ediciones realizadas y su desarrollo. 
5. Participantes
Se programará un número superior de participantes al objetivo final para la Comunidad Autónoma de Aragón (417 alumnos finalizados hasta 15 de mayo de 2026) con el fin de acercarse al objetivo en mayor medida, y considerando que existe un porcentaje de abandono y estudiantes que no superan el proceso.
En cuanto a la tipología de participantes que se consideran y los documentos que se requerirán para garantizar los requisitos de acceso: 
	Segmento de participantes
	Documentación requerida (además de inscripción y copia DNI) para cumplimiento según segmento

	Trabajadores de pymes del sector turístico, tanto por cuenta ajena como por cuenta propia. 
	Copia de contrato de trabajo o vida laboral que refleje trabajo actual o en el último año – respecto de la fecha de comienzo de la formación- en pyme del sector turístico *. 

	Jóvenes entre 14 y 30 años inclusive, vinculados con el sector turístico ya sea por formación o experiencia laboral. 
	Declaración responsable de formación realizada en relación con el sector turístico o contrato de prácticas en pyme del sector turístico.

	Personal laboral de entidades vinculadas con el sector turístico
	Copia del contrato de trabajo o vida laboral, y certificado de la entidad en relación con la actividad realizada en el sector turístico. 



* Pyme del sector turístico: 
•	Alojamiento: establecimientos hoteleros, campings, turismo rural, apartamentos turísticos, viviendas de uso turístico, albergues, refugios.
•	Agencias de viajes
•	Balnearios
•	Empresas de turismo activo
•	Bares, cafeterías, restaurantes.
[bookmark: _Hlk177385439]•	Empresas del sector comercial, cultural y eventos, relacionadas con el sector turístico

6. Desarrollo y comercialización
· Difusión y captación inicial: septiembre a noviembre de 2024.
· Posteriores campañas para las siguientes ediciones.
· Campañas sectoriales o territoriales según diseño final de ediciones.
· Objetivo de 200 participantes en cada una de las 3 ediciones.
· Presentaciones territoriales y notas de prensa. Colaboración con las asociaciones sectoriales del sector turístico. 



7. Justificación 
Además de los elementos y evidencias documentales reflejadas en la cláusula decimotercera, se realizarán evaluación periódica en las Comisiones de Seguimiento de los indicadores de seguimiento e impacto de la cláusula cuarta. 
Cada participante, contará con un identificador único y se recogerán al menos los datos sobre: Nombre – Apellidos DNI / NIE / Número Pasaporte – Correo electrónico; y según el segmento: 
· Trabajador por cuenta propia o ajena: Puesto / Empresa – dirección - NIF / Actividad de la empresa
· Jóvenes: Fecha de nacimiento / Formación y/o experiencia vinculada con el sector turístico. 
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