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CONVENI SUBVENCIONAL ENTRE EL DEPARTAMENT D’EMPRESA | TREBALL |
LA UNIVERSITAT DE BARCELONA, A TRAVES DE L’OBSERVATORI DELS
SISTEMES EUROPEUS DE PREVISIO SOCIAL COMPLEMENTARIA, PER A L’ANY
2024

REUNITS

D’una part, el Molt Hble. Sr. Roger Torrent i Ramio, conseller d’Empresa i Treball, que
actua d’acord amb el Decret 22/2021, de 26 de maig, pel qual es nomenen el
vicepresident del Govern i els consellers i les conselleres dels departaments de la
Generalitat de Catalunya (DOGC num. 8418A, de 26.5.2021).

I, de l'altra part, el Sr. Jordi Garcia Fernandez, amb poder per actuar en nom de la
Universitat de Barcelona (NIF Q0818001J), d’acord amb la Resolucio de 5 de febrer de
2024 del rector de la Universitat de Barcelona, per la qual es deleguen competéncies
en mateéria de recerca, i amb domicili, als efectes d’aquest conveni, a la travessera de
les Corts, 131-159, 08028 Barcelona.

Les parts es reconeixen reciprocament la competéncia i la capacitat legal per

formalitzar aquest conveni subvencional i, en conseqiiéncia,

MANIFESTEN

1. L’Observatori dels Sistemes Europeus de Previsié Social Complementaria va ser
creat per acord del Consell de Govern de la Universitat de Barcelona (UB) del 15
de maig de 2020. Es un dels onze observatoris reconeguts per la Universitat de
Barcelona i esta dins 'ambit de les competéncies del Vicerectorat de Recerca. El
fet que la previsio social complementaria hagi estat triada com un tema prou
rellevant per constituir un dels pocs observatoris reconeguts per la Universitat de
Barcelona, demostra la importancia que aquesta Universitat dona a la glestio.

El projecte que es presenta pren com a punt de partida els principals resultats del

Llibre blanc de la previsié social complementaria a Catalunya (a partir d’ara, LB).
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Moltes de les propostes de millora que es plantegen a I'LB tenen com a origen l'alt
grau de desconeixement per part de la societat, en general, i dels agents socials,

en particular, del nostre model de previsié social.

D’altra banda, la previsié social complementaria individual (tercer pilar) i la previsié
social complementaria de caracter empresarial (segon pilar) sén part del nostre
model de previsié social, que té com a eix vertebrador un primer pilar public i

robust, que complementen.

En el nostre pais, la previsié social complementaria, en el seu conjunt, és poc
coneguda, pero és el segon pilar el que ho és menys (sobretot si ho comparem
amb el nostre entorn europeu). Per tant, és imprescindible posar en marxa
mesures que millorin el grau de coneixement del segon i el tercer pilar, sense

contraposar-los entre ells.

El projecte pretén dissenyar els continguts audiovisuals necessaris per dur a terme
un pla d’alfabetitzacié financera basica sobre el model de previsié social dels tres
pilars i un pla de formacio financera més especifica sobre la necessitat d’estalviar
per a la jubilacié i sobre els diversos instruments i productes disponibles. Es
d’aquest estalvi financer a llarg termini que volem assenyalar la rellevancia des de

la perspectiva macroeconomica.

Els materials d’aquest pla d’alfabetitzaci6 financera basica sobre el model de
previsio social es dissenyaran per arribar a publics de totes les edats i amb
diferents nivells de formacid, i es posara un émfasi especial en els joves, als quals
es fara arribar el missatge mitjancant els seus canals de comunicaci6 habituals

(principalment, les xarxes socials).
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2. En data 26 de febrer de 2024, la Universitat de Barcelona va presentar al
Departament d’Empresa i Treball una sol-licitud d’ajut per al projecte
d’alfabetitzacio financera basica sobre el model de previsi6 social, que busca
desenvolupar i implementar la mesura 8.2.1 de I'LB.

3. D’acord amb l'article 126.1 de I'Estatut d’autonomia de Catalunya, correspon a la
Generalitat la competéncia exclusiva sobre I'estructura, I'organitzacid i el
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funcionament de les mutualitats de previsio social no integrades en el sistema de

Seguretat Social.

D’altra banda, el Departament d’Empresa i Treball, com a departament competent
en tot el que tingui relacié amb els treballadors i el moén laboral, té molt interés que
es desenvolupin i implementin les millores recollides en el I'LB, projecte del qual el

Departament d’Empresa i Treball va formar part I'any 2022.

La Secretaria de Treball, d’acord amb les seves competéncies, impulsa i promou
iniciatives en matéria de relacions laborals, de treball, de treball autonom,
d’economia social i solidaria, del tercer sector i les cooperatives i de politiques

d’ocupacid i intermediacio laboral que siguin d’interés per a I'economia catalana.

En I'exercici de les seves competéncies, la Secretaria de Treball té interés a seguir
desenvolupant i implementant propostes de millora de les mutualitats de prestacié
social complementaria a Catalunya, mitjancant un pla d’alfabetitzacié financera
basica sobre el model de previsié social dels tres pilars, i un pla de formacié
financera més especifica sobre la necessitat d’estalviar per a la jubilacié i sobre els

diversos instruments i productes disponibles.

Aquest Conveni se subscriu en virtut del que disposen els articles 94.2 i 94.5 del
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya, que estableix que la concessio de
subvencions pot, excepcionalment, produir-se mitjangcant un conveni de
col-laboracié si aquest mitja és més eficient per assolir els objectius fixats, sempre
que s’acrediti la impossibilitat de promoure la concurréncia publica per les
especificitats del subvencionat o de les activitats a desenvolupar; i també es té en
compte l'article 2.1.b de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, que, entre els requisits de les accions subvencionables, preveu que

es tracti de projectes o activitats ja realitzats o pendents de desenvolupar.

El Conveni esta subjecte al Reial decret 130/2019, de 8 de marg, pel qual es regula
la Base de dades nacional de subvencions i la publicitat de les subvencions i altres

ajuts publics; a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i al
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Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que la desenvolupa, juntament, si escau,

amb la normativa comunitaria corresponent.

8. En data 28 de febrer de 2024, el secretari de Treball, per delegaci6 del secretari
general del Departament, d’acord amb la Resolucié EMT/2876/2021, de 22 de
setembre (DOGC num. 8511, de 28.9.2021), va signar I'informe que acredita la
impossibilitat de promoure la concurréncia publica, tant per I'especificitat que té
I'Observatori dels Sistemes Europeus de Previsié Social Complementaria de la

Universitat de Barcelona com per les activitats a desenvolupar.

9. |, per tot aixd, ambdues parts subscriuen aquest Conveni subvencional, amb

subjeccié a les seglents

CLAUSULES
Primera. Objecte

Aquest Conveni subvencional té per objecte atorgar una subvencié de 25.000,00 euros
a I'entitat Universitat de Barcelona, mitjangant 'Observatori dels Sistemes Europeus de
Previsié Social Complementaria, per al finangament de les activitats contingudes en el
projecte presentat per la Universitat.

Segona. Projecte

La Universitat de Barcelona, mitjancant 'Observatori dels Sistemes Europeus de
Previsié Social Complementaria, presenta al Departament d’Empresa i Treball una
sol-licitud d’ajut per al projecte d’alfabetitzacié financera basica sobre el model de
previsié social, per tal de desenvolupar i implementar la mesura 8.2.1 del Llibre blanc

de la previsi6 social complementaria a Catalunya.

El Departament d’Empresa i Treball, com a departament competent en tot el que tingui
relacié amb els treballadors i el mén laboral, té molt interés a desenvolupar i
implementar propostes de millora de les mutualitats de prestacié social

complementaria a Catalunya, i és per aixd que ha considerat contribuir a aquest

ROGER TORRENT | RAMIO

projecte.
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L'Observatori dels Sistemes Europeus de Previsié Social Complementaria es
caracteritza per la multidisciplinarietat i pel fet d’estar centrat en les pensions, i té com
a punt diferencial I'especialitzacio en I'estudi de les pensions complementaries (mentre
que la majoria de les estructures existents se centren principalment en les pensions
publiques del propi pais), aixi com en I'analisi dels sistemes europeus de previsio

social complementaria.

Per tot aix0, es pot afirmar que la Universitat de Barcelona, mitjangant I'Observatori,
actualment és I'tinica estructura de recerca de I'ambit universitari catala, espanyol i
europeu que tracta la previsio social complementaria des d’una perspectiva
multidisciplinaria i d’abast europeu en una doble perspectiva, de I'ambit local al global i

a linrevés.

El projecte pren com a punt de partida els principals resultats del Llibre blanc de la
previsié social complementaria a Catalunya (a partir d’ara, LB). Moltes de les
propostes de millora que es plantegen a I'LB tenen com a origen l'alt grau de
desconeixement per part de la societat, en general, i dels agents socials, en particular,

del nostre model de previsié social.

El projecte pretén dissenyar els continguts audiovisuals necessaris per dur a terme un
pla d’alfabetitzacié financera basica sobre el model de previsié social dels tres pilars, i
un pla de formacié financera més especifica sobre la necessitat d’estalviar per a la

jubilacio i sobre els diversos instruments i productes disponibles des de la perspectiva

macroeconomica.

Els materials d’aquest pla d’alfabetitzacié financera basica sobre el model de previsio
social es dissenyaran per arribar a publics de totes les edats i amb diferents nivells de
formacio, i es posara un emfasi especial en els joves, als quals es fara arribar el
missatge mitjangant els seus canals de comunicacio habituals (principalment les

xarxes socials).

Un cop definides les eines amb queé es pot millorar el grau de coneixement del model
de previsio social dels tres pilars i de la necessitat d’estalviar per a la jubilacié i dels

diversos instruments i productes disponibles, es tracta de:
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i.  Millorar el coneixement de la poblacié en general sobre el nostre model de
previsié social format per tres pilars.
ii.  Conscienciar de la importancia de I'estalvi finalista per a la jubilacié.
iii.  Donar a coneixer els instruments mitjangant els quals es pot dur a terme aquest

estalvi.

Aquest projecte d’alfabetitzaci6 financera basica sobre el model de previsié social se
centra principalment en accions de divulgacio dirigides a la poblaci6 en general, i posa

un emfasi especial en els joves.

Tercera. Activitats del projecte

La Universitat de Barcelona, mitjancant 'Observatori dels Sistemes Europeus de
Previsié Social Complementaria, es compromet a desenvolupar les iniciatives

seguents:

a) Col-lecci6 de 13 videos curts (adaptats en duraci6 i format a les xarxes socials
destinataries) que pertanyen a la série anomenada “Descobreix el poder de
I'estalvi”.

b) Un canal tematic per a cada una de les xarxes socials (YouTube, Instagram i
TikTok), dedicat al nostre model de previsi6 social.

¢) Un lloc web propi, accessible també des de la web de I'LB i de I'Observatori, on

també estaran disponibles els materials del projecte.

Quarta. Compromisos

La Universitat de Barcelona, mitjancant I'Observatori dels Sistemes Europeus de

Previsié Social Complementaria, es compromet a:

GENERALITAT DE CATALUNYA

- Comunicar al Departament d’Empresa i Treball la informacié relativa a les
retribucions dels seus organs de direccié o administracio, a I'efecte de fer-les
publiques, o bé comunicar la pagina web on estigui recollida aquesta
informacio, d’acord amb I'article 15.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
de transparencia, accés a la informacié puablica i bon govern, i l'article 45 del
Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret d’accés a la

informacié publica.
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- Complir les obligacions que estableix I'article 3.4 de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, abans esmentada, per als partits politics, les associacions i les
fundacions vinculades a les organitzacions sindicals i empresarials, i les
entitats privades, si perceben subvencions o ajuts publics de més de
100.000,00 euros anuals, o si almenys el 40 % dels seus ingressos anuals
procedeix de subvencions o ajuts publics, sempre que aquesta quantitat sigui
de més de 5.000,00 euros.

- Adherir-se als principis étics i les regles de conducta als quals els beneficiaris
de subvencions o ajuts han d’adequar la seva activitat, amb els efectes d’'un
eventual incompliment d’aquests principis, recollits en 'annex de I'’Acord de
Govern GOV/85/2016, de 28 de juny de 2016.

- En general, complir totes les altres obligacions que estableixen els articles 90,
92 i 95 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el
text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya, i I'article 14 de la Llei

38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Cinquena. Termini d’execucié

El termini d’execucio de les accions sera des de I'1 de gener de 2024 fins al 31 de
desembre de 2024.

Sisena. Compromisos del Departament d’Empresa i Treball

Als efectes d’aquest Conveni subvencional, el Departament d’Empresa i Treball es
compromet a finangar les despeses de les activitats esmentades en la clausula

segona.

A aquests efectes, el Departament d’Empresa i Treball, per a aquest any 2024, i
d’acord amb les seves disponibilitats pressupostaries, atorga a I'entitat, per al
desenvolupament de les funcions especificades, una subvencié exclosa de
concurrencia publica per la quantitat de 25.000,00 euros, que correspon al 100 % de

l'ajut.
Setena. Quantia i finangament

L’aportacié de 25.000,00 euros es fara a carrec de la partida pressupostaria IU17
D/449000200/3330/0000 del pressupost de la Secretaria de Treball per a I'any 2024.
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Un cop signat aquest Conveni, es tramitara el document d’obligacié del 100 % de
limport total de la subvencié atorgada, en concepte de bestreta. La tramitaci6 del

pagament s’iniciara amb la signatura del Conveni

La revisié completa de I'activitat subvencionada es dura a terme dins de I'any de la

presentacio de la justificacio.

Les despeses subvencionables, als efectes d’aquest Conveni, sén:

a) Remuneracions totals o parcials del personal técnic que participi en les accions o en
els programes, aixi com en la seva coordinacio.

b) Despeses de lloguer necessaries per desenvolupar les actuacions dins I'ambit
d’execucio dels projectes.

c) Despeses dels serveis de professionals externs necessaris per a la realitzacié de les
actuacions.

d) Despeses relatives a la creacio d’eines i recursos web formatius multimédia.

e) Despeses de material, publicitat i comunicacio.

f) Primes d’assegurances vinculades a la realitzacié de les actuacions.

g) Despeses de desplagament de les persones contractades per I'entitat que utilitzin el
transport public, i que es justifiquin mitjangant factura o document equivalent; o bé la
guantitat que resulti de multiplicar per 0,19 euros els quilometres recorreguts en
desplagaments justificats, més les despeses de peatge i aparcament, d’acord amb el
Reial decret 439/2007, de 30 de marg, pel qual s’aprova el Reglament de I'impost
sobre la renda de les persones fisiques i es modifica el Reglament de plans i fons de
pensions, aprovat pel Reial decret 304/2004, de 20 febrer (BOE num. 78, de
31.3.2007).

h) L'import de I'lVA efectivament suportat i no recuperable. Les entitats beneficiaries
han de declarar la situacié en la qual es troben respecte d’aquest impost. En el cas
gue estiguin subjectes a régim de prorrata general o especial, només poden imputar el
percentatge que els correspon legalment.

i) Despeses de l'informe d’auditoria respecte de la justificacié economica de la
subvencié. Aquesta despesa tindra la consideraci6 de despesa indirecta del projecte i

podra imputar-se el 100% del seu import, amb un maxim de 2.000,00 euros.
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No s6n subvencionables les despeses segients:

a) Interessos deutors de comptes bancaris.

b) Interessos, recarrecs i sancions administratives i penals.

c) Despeses de procediments legals i judicials.

d) Impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperacié o compensacio, i els
impostos personals sobre la renda.

e) Adquisicié de mobiliari, equips, vehicles, infraestructures, béns immobles i terrenys,
tant si son adquisicions noves com de segona ma. Només es poden subvencionar
les amortitzacions d’aquests béns quan compleixin els requisits que s’estableixin
per a les amortitzacions.

f) Despeses de transaccions financeres.

g) Comissions i perdues de canvi i altres despeses purament financeres, com ara
comissions per manteniment de comptes o transferencies.

h) Despeses de Seguretat Social generades per baixa laboral del treballador/ora, tant
si és per malaltia o accident comd com per malaltia o accident professional, aixi
com per maternitat o paternitat. En qualsevol cas, s6n subvencionables les
despeses de la persona substituta, pero no les del treballador/ora que esta de
baixa, segons I'’Acord GOV/85/2016, de 28 de juny, pel qual s’aprova la modificacio
del model tipus de bases reguladores aprovat per I’Acord GOV/110/2014, de 22 de
juliol, pel qual s’aprova el model tipus de bases reguladores dels procediments per
a la concessié de subvencions en regim de concurréncia competitiva, tramitats per
I’Administracié de la Generalitat i el seu sector public, i se n’aprova el text integre.

i) No son despeses directament vinculades a les accions subvencionades les
vacances no efectuades, els pagaments en espécie, les indemnitzacions per mort i
les corresponents a trasllats, suspensions, acomiadaments, cessaments o
finalitzacions de contracte, ni tampoc els conceptes salarials de productivitat i els

plusos, excepte si ho determina el conveni col-lectiu aplicable.

Ateses les caracteristiques de la persona beneficiaria i la naturalesa de l'activitat
subvencionada, no s’estableixen garanties sobre la bestreta concedida, d’acord amb
I'article 42 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de

la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

En cas que I'entitat estigui subjecta a la regla de prorrata de I'impost sobre el valor
afegit (IVA), les despeses subvencionables no podran ser susceptibles de recuperacio

0 compensacié mitjangant aquest impost, d’acord amb l'article 31.8 de la Llei 38/2003,
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de 17 de novembre, general de subvencions.

Aquesta subvencié no és compatible amb altres subvencions, ajuts, ingressos o
recursos per a la mateixa finalitat que procedeixin de qualsevol altra entitat publica o

privada.

La signatura del Conveni implica I'autoritzacié a les unitats administratives per
comptabilitzar la disposici6 de crédit a favor dels beneficiaris en el sistema corporatiu
de la comptabilitat GECAT, i l'autoritzacié per comptabilitzar el reconeixement de les

obligacions economiques derivades.

Vuitena. Condicions de subcontractaci6

Es podran subcontractar les activitats que s’integrin en la memoria aportada per
I'entitat, d’acord amb I'article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, que estableix la subcontractacio, per part dels beneficiaris, de les

activitats subvencionades.

El beneficiari pot subcontractar fins a un percentatge que no excedeixi el 50 % de

I'import de I'activitat subvencionada.

En cap cas es poden subcontractar activitats que, tot i augmentar el cost de
I'activitat subvencionada, no aportin valor afegit al contingut de la mateixa

activitat.

En cap cas el beneficiari podra concertar I'execucié de les activitats subvencionades
amb persones o entitats que incorrin en algunes de les prohibicions de I'article 13 de la

Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Novena. Justificacié de la despesa

Totes les despeses detallades en el pressupost s6n subvencionables, i les despeses
indirectes o generals (overhead) sén Unicament les que s’indiquen en el punt d) del
pressupost, establertes de manera general en un 18 %, i de manera reduida, en un

9 % (que és l'aplicable a aquest projecte).
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La justificacié de I'aplicacié dels fons percebuts i el compliment de la finalitat de la
subvencié es fara d’acord amb I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes
de justificacié de subvencions; I'Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, per la qual es
modifica I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de

subvencions, i la resta de normativa legal vigent en el moment de la justificacio.

El termini maxim de presentacié de la documentaci6 justificativa sera el 31 de marg de

Per a la justificacié de la despesa, el beneficiari ha d’aportar:

Un compte justificatiu amb I'aportacioé d’'un informe d’un auditor, d’acord amb els

requisits de I'ordre esmentada i, en concret, amb els segiients:

1. Que l'auditor de comptes, inscrit com a exercent en el Registre oficial d’auditors
de comptes (ROAC), dependent de I'Institut de Comptabilitat i Auditoria de
Comptes (ICAC), porti a terme la revisio del compte justificatiu amb subjecci6 a les

normes d’actuacié de la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya.

2. Que l'informe de I'auditor estigui acompanyat d’'un compte justificatiu que

contingui:

2.1 Una memoria explicativa del compliment de la finalitat de I'accid,
I'activitat o el projecte subvencionat, i que indiqui les activitats realitzades i

els resultats obtinguts.

2.2 Una memoria econdmica abreujada que, com a minim, ha de contenir
un estat detallat de les despeses de les activitats subvencionades,
degudament agrupades per conceptes i d’'acord amb el pressupost

acceptat.

2.3 S’ha de presentar una liquidacié del pressupost acceptat on s’indiquin i,

si escau, es motivin les desviacions respecte al pressupost inicial.

3. Enels casos que el beneficiari estigui obligat a auditar els seus comptes

anuals, la revisié del compte justificatiu I'ha de portar a terme el mateix auditor.

4. El beneficiari esta obligat a conservar i a posar a disposicié de I'auditor de

comptes tots els llibres, els registres i els documents que li siguin exigibles per
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a la justificacié de les subvencions. Aquesta mateixa obligacio la té respecte a

les actuacions de comprovaci6 i control previstes en la normativa aplicable.

5. L’informe haura d’examinar els certificats d’assisténcia a les reunions dels
organs de participacio, i la justificacié presentada en cas que no s’hagi pogut
assistir a alguna de les reunions; també comprovara gque les actuacions que
s’han dut a terme al territori s’han fet de manera proporcional i equitativa a la

representativitat institucional.

6. L’informe de l'auditor també indicara les comprovacions realitzades, posant de
manifest tots els fets que puguin suposar un incompliment per part del
beneficiari, amb un nivell de detall que permeti a I'érgan gestor formular

conclusions.

A requeriment de I’Administracid, haura d’estar disponible la documentacio original
justificativa que fonamenta la concessié de la subvencié (factures o una altra
documentaci6 acreditativa), aixi com els justificants de pagament de les despeses

imputades.

L’import a justificar és de 25.000,00 euros del pressupost presentat i acceptat per la

unitat gestora.

Desena. Publicitat

L’entitat Universitat de Barcelona, mitjangant I'Observatori dels Sistemes Europeus de
Previsié Social Complementaria, ha de fer constar, en qualsevol tipus de rétol,
document o publicitat relacionats amb les activitats d’aquest Conveni subvencional,
I'expressié “Amb el suport del Departament d’Empresa i Treball” i hi ha d’incloure el
logotip de la Generalitat de Catalunya.

D’acord amb l'article 96 bis del text refés de la Llei de finances publiques de
Catalunya, i amb I'obligacié que estableixen I'article 15.c de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern, i I'article 45.2
del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret d’accés a la
informacié publica, s’han de publicar les subvencions atorgades en aplicaci6 del

principi de transparéncia.
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El procediment de publicacio i publicitat de la informacié sobre les convocatories i les
resolucions de concessié de subvencions mitjangcant la Base de dades nacional de
subvencions (BDNS), sera a través del modul RAIS, d’acord amb les instruccions de la
Intervencié General de 20 de marg de 2017, i amb I'Acord GOV/136/2020, de 3 de
novembre, pel qual s’autoritza el procediment a seguir per I’Administracié de la
Generalitat i el seu sector public per a la tramesa de la informacioé de les seves
convocatories de subvencions i ajuts a la Base de dades nacional de subvencions de
I’Administracio de I'Estat, aixi com amb la Resolucié de 9 de desembre de 2015, de la
Intervencié General de I'’Administracié de I'Estat, que es refereix a les subvencions

excloses de concurréncia.

Una vegada formalitzat aquest Conveni, i d’acord amb el que disposa I'article 110.3 de
la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, aixi com en compliment de l'article 14 de la Llei 19/2014, del
29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, la
publicitat del conveni s’ha de fer per mitja del Registre de convenis de col-laboracio i
cooperaci6 de la Generalitat, que és accessible des del portal Transparéncia

Catalunya.

Onzena. Normativa reguladorai control

Aquest Conveni, atesa la seva naturalesa resolutiva, es regeix pel que preveu el
capitol IX del text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i per altra normativa dictada per
desplegar-lo, aixi com per tots els preceptes de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, i del seu Reglament que constitueixin normativa basica. La
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions

publigues de Catalunya, sera d’aplicacié supletoria.

L’entitat Universitat de Barcelona, mitjangant I'Observatori dels Sistemes Europeus de
Previsié Social Complementaria, s’obliga a facilitar tota la informacié que li pugui ser
requerida i a sotmetre’s als controls que li correspongui per part de la Intervencio
General de la Generalitat de Catalunya, de la Sindicatura de Comptes o d’altres
organs competents. Aixi mateix, conservara tots els documents justificatius durant el

temps necessari mentre puguin ser objecte de control.
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L’incompliment o la no execucié per part de la Universitat de Barcelona, mitjangant
I'Observatori dels Sistemes Europeus de Previsié Social Complementaria, d’'una part o
de la totalitat dels compromisos adquirits amb la signatura d’aquest Conveni,
comportara la revocacié i la devolucié dels imports afectats. A aquests efectes, la
Universitat de Barcelona haura de fer la devolucié dels imports no executats en el

moment de presentar la justificacié economica.

Dotzena. Causes d’extincio

Seran causes d’extincié i incompliment d’aquest Conveni:
a. Eltranscurs de la vigéncia d’aquest acord.
b. El mutu acord entre les parts.
¢. Lincompliment de les actuacions establertes en aquest Conveni per qualsevol
de les parts.
d. Laimpossibilitat d’aconseguir I'objecte o la finalitat prevista en aquest Conveni.

e. Altres causes de resolucio previstes en el marc normatiu vigent.

Qualsevol incompliment de les obligacions i els compromisos assumits pels signants
d’aquest Conveni permetra a la part perjudicada d’optar entre exigir-ne el compliment o

la resolucié del Conveni.

Tretzena. Modificacié del Conveni

1. Les parts es comprometen a comunicar a l'altra part qualsevol alteracié que de

manera substancial pugui modificar les actuacions objecte d’aquest Conveni.

2. En el suposit que I'entitat Universitat de Barcelona, mitjangant 'Observatori dels
Sistemes Europeus de Previsié Social Complementaria, infringeixi alguna de les
clausules previstes en aquest Conveni subvencional, el Departament d’Empresa i
Treball quedara facultat per resoldre’l i per exigir-li el reintegrament de totes o
d’'una part de les aportacions economiques rebudes en funcié del grau
d’'incompliment, amb la instruccié prévia del procediment corresponent d’acord amb
el que estableix el capitol IX del text refés de la Llei de finances publiques de

Catalunya, abans esmentada.

Catorzena. Protecci6 de dades
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Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat sobre les
informacions, les dades i la documentacié a qué tinguin accés en virtut d’aquest acord i
dels especifics que se’n derivin, i no podran utilitzar-les per a usos diferents als
previstos en aquest Conveni. Fan constar també, de manera expressa, que vetllaran
pel compliment de la normativa de proteccié de dades personals que sigui d’aplicacié
en cada cas. Ni en virtut d’aquest acord ni dels projectes que es puguin realitzar en el
seu desenvolupament es podran dur a terme accessos a dades de caracter personal ni

tractaments ni cessions a tercers no permesos per les lleis.

Quant als tractaments legitims de dades necessaries per al desenvolupament de les
actuacions que es facin en el marc d’aquest Conveni, si sbn necessaris, les parts
adequaran les seves actuacions als requisits que estableix el Reglament general de
protecci6 de dades (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril
de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades, i la Llei organica 3/2018, de 5

de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

La vulneracio del deure de confidencialitat sobre les dades esmentades o de qualsevol
altra obligaci6 derivada de la legislaci6 de proteccié de dades de caracter personal
sera causa de resolucié del Conveni, sens perjudici de I'eventual responsabilitat en

qué es pugui incorrer d’acord amb aquesta legislacio.

Quinzena. Propietat intel-lectual

Les parts s’obliguen a complir les disposicions contingudes en la normativa de
propietat intel-lectual, pel que fa al material susceptible de proteccié en aquesta
matéria, d’acord amb el Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d’abril, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei de propietat intel-lectual, i el Reial decret 281/2003, de 7 de

marg, pel qual s’aprova el Reglament del Registre general de la propietat intel-lectual.
Setzena. Vigéncia del Conveni

Aquest Conveni entra en vigor a partir de la data de la darrera signatura i tindra
vigencia fins que s’hagin dut a terme totes les activitats emparades pel Conveni i la
finalitzacié del termini establert per presentar la justificacié econdmica i la seva revisio,
sens perjudici que les actuacions hagin d’haver-se dut a terme com a maxim el 31 de
desembre de 2024.
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Dissetena. Regim juridic

Aguest Conveni subvencional té caracter administratiu. Atesa la seva naturalesa
subvencional, el seu régim juridic és el que estableix el capitol IX del Decret legislatiu
3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de finances
publigues de Catalunya; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i
el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de
juny, sobre les formes de justificacié de subvencions, i el Reial decret 130/2019, de 8
de marg, pel qual es regula la Base de dades nacional de subvencions i la publicitat de

les subvencions i altres ajuts publics.

I, com a prova de conformitat, les parts signen aquest Conveni per duplicat.

06/08/2024

ROGER TORRENT | RAMIO

Roger Torrent i Ramio Jordi Garcia Fernandez
Conseller dEmpresa i Treball Universitat de Barcelona
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ANNEX I: PRESSUPOST

e Remuneracio per a la direccid del projecte: 60 hores * 50
€/hora (un director). Un total de 3.000 €.

e Remuneracio per a la coordinacid: 30 hores * 50 €/hora (tres
coordinadors). Un total de 4.500 €.

CONCEPTE IMPORT
a. Recursos humans. Remuneracions investigadors (UB i no
UB).

€/locucid. Un total de 1.300 €.

e Remuneracio per al suport a la direccid: 30 hores * 50 €/hora 20.000,00 €
(un investigador de suport). Un total de 1.500 €.
e Remuneracié per a la realitzacié de videos: 130 hores * 50
€/hora. Un total de 6.500 €.
e Remuneracié per a la resta d’investigadors: 90 hores * 50
€/hora. Un total de 4.500 €.
b. Despeses derivades de la difusid, la promocid i la publicitat
del projecte i dels resultats.
1.450,00 €
e Creacio i manteniment de la web del projecte: 1.450 €.
c. Altres despeses (no incloses en els apartats anteriors)
e Gravaci6 de les locucions dels videos: 13 locucions * 100 1.300,00 €

d. Despeses indirectes (overhead, 9 %)

e Les propies del funcionament regular de la Universitat
(subministraments, comunicacions, material fungible d’oficina), 225000 €
establertes pel Consell de Govern de la Universitat, de manera ’
general en un 18 %, i de manera reduida en un 9 % (que és
I'aplicable a aquest projecte).

Total

25.000,00 €
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ANNEX II

PRINCIPIS ETICS | REGLES DE CONDUCTA ALS QUALS LES PERSONES
BENEFICIARIES DE SUBVENCIONS O AJUTS HAN D’ADEQUAR LA SEVA
ACTIVITAT | EFECTES D’'UN EVENTUAL INCOMPLIMENT D’AQUESTS PRINCIPIS

1. Les persones beneficiaries d’ajuts publics han d’adoptar una conducta
eticament exemplar, abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure
qualsevol mena de practica corrupta i posar en coneixement dels organs
competents qualsevol manifestacié d’aquestes practiques que, al seu parer,
sigui present o pugui afectar el procediment. Particularment, s’abstindran de fer
qualsevol accié que pugui vulnerar els principis d’igualtat d’oportunitats i de
lliure concurréncia.

2. Amb caracter general, les persones beneficiaries d’ajuts publics en I'exercici de
la seva activitat assumeixen les obligacions segiients:

a. Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les
activitats, els oficis o les professions corresponents a I'activitat objecte
de subvenci6 o ajut public.

b. No dur a terme accions que posin en risc l'interés public.

c. Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les
convocatories de subvencions 0 ajuts o en els processos derivats
d’aquestes convocatories.

3. En particular, les persones beneficiaries de subvencions o ajuts publics
assumeixen les obligacions segients:

a. Comunicar immediatament a I'drgan competent les possibles situacions
de conflicte d’interessos.

b. No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat
public influeixi en I'adjudicacio de la subvencio o 'ajut.

c. No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o
materials, ni per a ells mateixos ni per a terceres persones, amb la
voluntat d’incidir en un procediment d’adjudicacié de subvencié o ajut.

d. Col-laborar amb I'6rgan competent en les actuacions que aquest dugui a
terme per al seguiment o I'avaluacié del compliment de les obligacions
establertes en les bases de la convocatoria, particularment facilitant la
informacié que els sigui sol-licitada per a aquestes finalitats
relacionades amb la percepci6 de fons publics.
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e. Complir les obligacions de facilitar la informacié que la legislacioé de
transparéncia imposa als adjudicataris en relacié amb I’Administracié o
administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les
obligacions de transparéencia que els pertoquin de manera directa per
previsié legal, en els suposits que estableix I'article 3.4 de la Llei
19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern.

Efectes d’un eventual incompliment dels principis étics i les regles de conducta

En cas d’incompliment dels principis étics i les regles de conducta, sera d’aplicacio el
regim sancionador que preveu la Llei 19/2014, del 29 de desembre, abans esmentada,
i les sancions que preveu l'article 84 d’aquesta mateixa Llei pel que fa a beneficiaris
d’ajuts publics, sens perjudici de les altres possibles consequéncies que preveu la
legislacié vigent.
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