CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD, SERVICIOS
SOCIALES, MENORES E IGUALDAD DE LA CIUDAD DE CEUTA Y LA ASOCIACION
PROGRAMA DE OCIO INCLUSIVO (PROI CEUTA)

En Ceuta a

- 3 MAR. 2017

En la Ciudad de Ceuta, se retinen de una parte la Excma. Sra. D* Adela M* Nieto Sanchez,
Consejera de Sanidad, Servicios Sociales, Menores e Igualdad, en nombre y representacion de la
Ciudad Auténoma en virtud del Decreto de la Presidencia de fecha 10 de noviembre de 2016.

~De otra parte, D* M* Dolores Bruzén Cid, con DNI 4% 6§0 75'73@2 h feﬁ}éééﬁtééféﬁ Elé“;ﬁ la
Asociacion Programa de Ocio Inclusivo (en adelante PR f G TA) ”“C’ﬁ“ Hbgﬂgﬂ“ﬁé‘t’a‘ la
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obligarse y convenir. ; .
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PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de Ceuta, aprobadp por Ley Orgénica 1/1995, de
13 de marzo, atribuye a la Ciudad de Ceuta en su art. 21.1.18 competéncias en materia de asistencia
social. '

EL/LASECRETARIO/
EXPONEN ,

Que por Decreto de fecha 10 de noviembre de 2016 se atribuye a la Consejeria de Sanidad,
Servicios Sociales, Menores e Igualdad las competencias relativas a: 30) Asistencia social, prestacion de
servicios sociales y de promocién y reinsercion social y 33) la concesion y gestion de subvenciones para
entidades y centros en las dreas de personas mayores, personas con discapacidad y colectivos en riesgo
de exclusion social. ~

SEGUNDO.- Que es voluntad de la Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de la Consejeria de
Asuntos Sociales e Igualdad, promover y potenciar la realizacion de programas de Ocio y Tiempo
libre dirigido a jovenes con paralisis cerebral y/o grave discapacidad motriz de la Ciudad.

TERCERO.- Que las competencias asumidas por la Ciudad de Ceuta, a través del articulo
21.1.18% de la Ley Organica 1/95 de 13 de marzo, el Real Decreto 30/99 de 15 de enero, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Ciudad de Ceuta en materia
social y los articulos 25.2 k) y 85 de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, propician la asuncion de actividades, ya de forma directa, ya a través de Entidades constituidas
al efecto, tendentes a lograr una asistencia eficaz a los colectivos necesitados de proteccion.

CUARTO.- Que la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre y el
Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, normas que rigen el presente
convenio, establecen la posibilidad de otorgar subvenciones nominativas a través de convenio.

QUINTO.- Que la institucion manifiesta que no esta inmersa en ninguna de las prohibiciones
establecidas en el articulo 13.2 y 3 de la Ley General de Subvenciones.

SEXTO.- Que, ambas partes acuerdan suscribir este Convenio de Colaboracion con sujecion
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PRIMERA.- Objeto. ‘ '

Sera objeto del presente convenio, la concesion y determipacién de las condiciones de una
subvencién nominativa, prevista en el segundo expediente de Modificacién de Créditos de los
Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta 2017, o PROI CEUTA para ofrecer y
atender las demandas de personas jovenes con Paralisis Cerebral y/o grave discapacidad motriz la
posibilidad de disfrutar del ocio y su tiempo libre fuera de su entorno habitual, familia y centro
escolar.

Se apoya en los siguientes tres ejes:

1. Derecho al ocio: basado en la no discriminaciéon y en el derecho a disfrutar y
divertirse, demandado desde el colectivo de personas jovenes con parélisis cerebral y/o
grave discapacidad motriz, y apoyado en los beneficios del ocio para todas las personas.

2. Ocio de calidad: resultante de experiencias inclusivas beneficiosas para todos los
participantes, potenciando el desarrollo de programas de ocio en su contexto natural,
garantizando los apoyos y dedicacion necesaria para cada persona.

3. Dimensién social del ocio compartido: posibilitando el aprendizaje y asumiendo el
respeto a la diferencia, sentando las bases para construir una sociedad basada en la
diversidad y los derechos.

SEGUNDA.- Finalidad.

Tendra como finalidad, la ejecucién de programas para mejorar la calidad de vida de la
persona con Paralisis Cerebral y/o grave discapacidad motriz, proporcionando y promoviendo los
apoyos necesarios para el disfrute de su ocio y tiempo libre en la comunidad, compartiendo espacios
de_nuestro entorno proximo con la comunidad, realizdndose segtn el proyecto presentado que se
-4djunta al presente convenio como ANEXO.

Y los fines del mismo serian:

1. Impulsar condiciones que faciliten la inclusion de las personas con Paralisis
Cerebral y/o grave discapacidad motriz, jovenes de edades comprendidas entre los 15-30
afios residentes en Ceuta en el ocio comunitario. |

2. Mejorar la calidad de vida de los jovenes con Paralisis Cerebral y/o grave
discapacidad motriz fomentando su comunicacién, habilidades sociales, autoestima,
motivacion, accesibilidad y capacidades.

3. Promover politicas de inclusién y equiparacion de oportunidades.

4. La realizacién y/o organizacién por si o mediante terceros, personas fisicas o
juridicas publicas o privadas, de acciones y/o actividades de ocio para personas con
Paralisis Cerebral y/o grave discapacidad motriz.

5. Desarrollar procesos de mediacion para facilitar el acceso de las personas con
Paralisis Cerebral y/o grave discapacidad motriz al ocio comunitario.

6. Reivindicar el derecho al ocio en comunidad y la eliminacién de barreras
arquitecténicas, comunicativas y psicologicas.

7. Fomentar la implicacién de la comunidad a través de acciones voluntarias que
favorezcan la inclusién social de las personas con Parélisis Cerebral y/o grave
discapacidad motriz a través del ocio.

8. Promover programas y actividades que apoyen especialmente en la etapa juvenil
la inclusién social en entorno normalizado.



9. Desarrollar las capacidades creativas de las Personas con Paralisis Cerebral y/o
grave discapacidad motriz a través del arteterapia.
10. Conseguir una plena inclusion en la sociedad de personas con Paralisis Cerebral y/o
grave discapacidad motriz, desarrollando una labor inclusiva, artistica, innovadora,
/ intercultural, laboral, terapéutica y de concienciacién social.

l TERCERA.- Financiacién y compromisos relacionados.

y—8)—PROICEUTA, para desarrollar la actividad programada, cuenta con la cantidad de 85.202,60
euros como subvencién nominativa en los Presupuestos Generales de la ciudad para el afio
2017.

b) Dicha cantidad se abonara en un tinico pago, para lo cual existe crédito suficiente en la
partida. 480.33.231.0.010 “Subvenciéon PROICEUTA” del presupuesto de la Ciudad
Auténoma.

¢) La Asociacion se compromete a que la aportacién recibida tenga caracter finalista, por lo que
,

unicamente podréa ser empleada en el desarrollo de las actividades recogidas en el presente
Convenio.

d) El control del destino dado a la aportacién econémica de la Ciudad de Ceuta ser4 ejercido por
la CSSSMI a través de su area de Servicios Sociales.

e) A tales efectos PROI CEUTA se compromete a entregar a la finalizacion de este acuerdo, una
memoria en la que se especificaran las actuaciones realizadas, las incorporaciones efectuadas
al programa de actuacion, asi como la contabilidad anualizada de la subvencién concedida
(todo ello, de conformidad con lo preceptuado en la Ley General de Subvenciones, Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en el Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de
Ceuta).

f) La Asociacién se compromete a seguir solicitando contribuciones y subvenciones a los
Organismos Oficiales o Entidades privadas que promuevan dicho tipo de ayudas, asi como a
poner en conocimiento de la CSSSMI, cualquiek Htifiordei subvencion puiblica-o privada que
pueda recibir. constar que el presente documento forma

_ parte del expedienf® aprobado por el
CUARTA.- Programas/Actividades a desarrollar:io dc Gobifroo de 1a Cindad
PROI CEUTA se compromete, segin lo recogidosen ¢t Progmama :qué ise-adjunfa como
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EL/LASECRETARIO/A GEN

e Captacion de voluntariado.
e Curso de formacion especifica.
La formacion constaré de dos fases:

- Una fase tedrica: donde se trabajaran contenidos generale§ sobre discapacidad motrjz,
acceso a la comunicacién, conocimientos sobre ay hdas técnicas y medidas
habilitadoras y ocio y tiempo libre.

- Una fase practica: donde se desarrollara un trabajo de observacion especifica con cada
alumno/a. Posteriormente, cada profesional, realizaria practicas con cada alumno/a
sobre comunicacion y puesta en practica de las ayudas técnicas habilitadas para cada
alumno/a.

e Talleres de Expresion Artistica adaptada: Pintura, fotografia, cocina, musicaterapia y
movilidad, gimnasia ritmica.
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Actividades de ocio inclusivo y adaptado: salidas de tipo ladigQ,. erom\(o(y cultpgal
Programa de verano. Autéonoma de Ceuta, enspsion celebrada
Difusién y sensibilizacion: celebracion del dia mundial dedagparalisip cerebral.4 4 cfn 9p17
Realizacion de eventos solidarios para recaudar fondos. '
Exposicion final de los trabajos realizados por los usuarios/as drtstay PO RETARIC
Exposicién de un libro de las obras realizadas durante los diferentes talleres de ex
QUINTA.- Personal para la ejecucion de las actividades subvencipnadas.
Las tareas a desarrollar por el personal actualmente contratado vienen recogidas en el
ANEXO de este convenio. Dicho personal no podra disponer de ningin beneficio o ventaja social
analoga, reconocida a los empleados publicos.

. .
12 la Ciudad

S GENERAL,
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PROI CEUTA se compromete a asumir el pago de los salarios, la concesion de permisos,
licencias, vacaciones, sustituciones, obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos
laborales, imposicion (cuando proceda) de sanciones disciplinarias y cuantos efectos de Seguridad
Social se deriven, en particular el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, y cuantos otros
erechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y empleador.

Las personas que se contraten durante la vigencia del presente Convenio deberan ser
seleccionadas a través de concurso u otro proceso de eleccion basado en los principios de publicidad,
mérito y capacidad. Adem4s el personal contratado debe hallarse en posesién de la formacién o
titulacién requerida para el puesto de trabajo a desempefiar. Asi mismo deberd presentarse informe
justificativo del proceso de seleccion y del criterio objetivo utilizado en la seleccion.

La contratacion de personal que se pudiera producir para el adecuado desarrollo de las
actividades objeto de la aportacion econémica, no dard lugar en ningln caso a relacion laboral entre
la Ciudad Auténoma de Ceuta y el personal contratado.

En el supuesto de que PROI CEUTA resultase sancionada o condenada, a consecuencia de
demanda o denuncia interpuesta por el personal contratado por incumplimiento de sus obligaciones,
la Ciudad Auténoma de Ceuta quedara eximida de cualquier tipo de responsabilidad.

SEXTA.- Obligaciones entidad.
PROI CEUTA se compromete a destinar la cantidad subvencionada al objeto del presente
convenio, realizando de forma efectiva las actividades descritas, ejecutandolas conforme a las

condiciones establecidas en las presentes clausulas y a lo dispuesto en el proyecto adjunto como
ANEXO.

Cuando por las caracteristicas del programa sea necesaria la subcontratacion, debera ser
notificada y aprobada por la CSSSMI, y cumplir los limites fijados en el articulo 29.2 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) en su texto consolidado de 17 de
septiembre de 2014) para su posterior aprobacion por el Organo competente.

A tales efectos PROI CEUTA deber4 justificar la procedencia de la subcontratacion y debera
presentar certificacion acreditativa de que dicha entidad se halla al corriente en el cumplimiento de
sus obligdciones tributarias y de seguridad social, y de que no se halla incurso en ninguna de las
prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la LGS.

Ademas, debera cumplir las obligaciones que le viene impuestas por el articulo 15 de la Ley
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General de Subvenciones y las del articulo 7 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad de
Ceuta como obligaciones del beneficiario:

a) Ejecutar el proyecto o realizar la actividad objeto de la subvencion.

b) Justificar el empleo dado a la subvencion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16
del Reglamento.

c) Aceptar las actuaciones de comprobacion que realice la Ciudad Autonoma.

d) Poner en conocimiento del organo concedente la obtencion de cualesquiera otras
subvenciones, publicas o privadas, que incidan sobre la misma actividad subvencionada.

e) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias para con la Ciudad de Ceuta y la

f) A.E.A.T.Y, de las sociales para con laTG§,§ [GENCIA: Se_extiende para hacer

g) Conservar y poner a disposicion de los érganos de ggptL I@q . glé é E}l& C gelta cuantos
ibros, registros, documentos, etc. sean necesarios ngra el; erql 1 la ac Ly, a t%];eto[ e la
subvencion, a fin de posibilitar la comprobacion del dgsting, qlos

h) Reintegrar los fondos recibidos en caso de produ cirse. glgdl
en el articulo 18 del Reglamento de Subvenciones. ddia__ 13

1) Dar publicidad al caracter ptblico de los fondos
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SEPTIMA.- Justificacién de la subvencion.

La Entidad beneficiaria deberd presentar ante la Consejeria ¢ompetente)/en el p%ie tres
meses desde la finalizacion de la actividad subvencionable, la cyenta justifiativa con todos los

documentos a los que hace referencia la Guia General de Subventiones de la Ciudad Auténoma
de Ceuta.

Debera presentarse una Memoria Técnica de actuaciones, una relacion de los bienes
nventariables que posee la asociacién y que se encuentran afectos a la subvencion y el listado de
/usuarios que han participado de las distintas actividades. Igualmente, la Memoria Econémica que
' comprenderé toda la documentacién que justifique los gastos efectuados con cargo a la subvencion

- concedida por la Consejeria SSMI y percibida por PROI CEUTA, debiendo desglosar:

e Certificado de la Memoria econémica por la Entidad beneficiaria, conforme al modelo
que se incorpora en Anexo III (firmado en todas sus hojas).

¢ Relacion clasificada de personal (Anexo V) y relacion de gastos e inversiones (Anexo
III) por actividad realizada en fichero informatizado en formato Excel, que reflejara los
apartados resefiados de forma clara e inequivoca y que deberan ir agrupados por tipo de gasto
y por fecha de emisién. La no presentacion de dicho Fichero informatizado dara lugar a que
no se considere justificada la subvencion percibida.

Se consideraran gastos subvencionables los que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo
establecido, debiendo la entidad beneficiaria haberlos presupuestado previamente en el proyecto
fiscalizado por Intervencién. Siempre los gastos repercutidos deberan cumplir los requisitos
recogidos en la Guia General de Subvenciones (Anexo II).

No se podran imputar a la subvencion gastos cuyo valor sea superior al de mercado. Para
acreditar tal extremo, PROI CEUTA debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con caréacter previo a la contratacion del compromiso para la obra, la prestacion del
servicio o la entrega del bien, siempre que el precio supere la cuantia de 6.000€, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen,
presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencién. La
eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la
solicitud de subvencion, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
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justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica
mas ventajosa.

En ningiin caso, son subvencionables los gastos de gestion, coordinacién y cualquier otro que
no corresponda a una actividad efectivamente realizada, incluido el personal que no sea contratado
especificamente para la realizacion del proyecto a subvencionar.

Quedara excluida, como actividad subvencionada, toda celebracion o acto que suponga un
gasto en comidas, bebidas, desplazamientos etc.., asi como todas las jornadas y conferencias que
tengan lugar fuera de nuestra Ciudad, salvo justificacion excepcional, que debera ser avalada por un
informe técnico expresando la obligatoriedad del citado gasto, el cual debera ser conformado
previamente por Intervencion.

No se podran imputar a la subvencién los gastos originados por la adquisicion de obsequios y
regalos, exceptuando los premios por concursos o competiciones que deberan ser claramente
identificados en el presupuesto y proyecto inicialmente presentado.

En el caso de que la entidad beneficiaria presentara como gasto subvencionable el suministro
de gasolina de vehiculos, ITV, gastos de mantenimiento, averias, etc..., propiedad de la entidad,
debera reflejar la matricula del vehiculo en cuestion y en la memoria de actuacion justificar la
vinculacion del vehiculo a la actividad subvencionada.

Si PROI CEUTA presentare como gasto subvencionable la edicion o impresion de material
divulgativo o publicaciones con cargo al proyecto, ademés de la remision de los documentos
justificativos del gasto, debera enviar, al menos, un ejemplar de cada uno de los materiales editados.
Para identificar el origen de la subvencion, en el citado material debera figurar el logotipo de la
Ciudad y de la CSSSMI.

Los gastos subvencionables se justificarin mediante la presentacion de facturas originales
ante el 6rgano concedente, y en el caso de que dichas facturas no quedaren en poder del citado
6rgano, sino inicamente su fotocopia compulsada, antes de proceder a la devolucion del original a la
Asociacién, dicha factura original deberd marcarse con estampilla, indicando en la misma su
condicién de subvencion con cargo a la Ciudad Auténoma de Ceuta, el ejercicio presupuestario con
cargo al cual se imputa el gasto y si el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la
subvencién. En este ultimo caso se indicard ademas la cuantia exacta que resulte afectada por la
subvencion

Las facturas deberan cumplir los requisitos del articulo 6 del Real Decreto 1619/2012, de 30
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento en el que se regulan las obligaciones de
facturacion.

Para acreditar el pago efectivo del gasto realizado, que pretenda repercutirse a la subvencion
concedida, PROI CEUTA podra presentar:

1.- En caso de pago en metalico: éstg; debgra,s: pa_pqqeimpgge(iinfgpjgr a.100€. El documento
justificativo del pago consistird en un recibi,, firmgdo ¥ sellado.poscehproneedonadebiendo constar
bajo la firma su nombre y numero de NIF. parte del expediente aprobado por el

2.- Si la forma de pago es una transferencia.bancania:nSe Jjustificaré jmédiante copia del
resguardo del cargo de la misma en cuenta.comtientq, «debiendo- fyurai-en.¢l concepto de la

extracto bancario donde figure el apunte. '-3. At
EL/IA SECRETARTO/ Al GENERAT §



3.- Si la forma de pago es el cheque: habra de ser siempre nominativo y no al portador. El

documento justificativo consistira en fotoc
refleje el cargo en cuenta corriente de la op
4.- Pago por domiciliacién bancaria:
figure el cargo domiciliado.
5.- Pago con tarjeta: resguardo del
realizado el cargo del pago.

PROI CEUTA debera someterse a |
de dichos fondos pueda efectuar el organo

opia del mismo y copia del extracto bancario en el que se
eracion efectuada.
adeudo bancario o extracto de la cuenta corriente donde

pago con tarjeta o extracto de la cuenta donde se haya

as actuaciones de comprobacién que respecto de la gestion
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion

y control financiero que puedan realizar los organos de control competentes, tanto nacionales, como

comunitarios, aportando cuanta informac
anteriores.

PROI CEUTA deberan presenta

i6n le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones

r anualmente una relacién del material inventariable

adquirido en el ejercicio corriente, no pudiendo adquirir otro bien de las mismas caracteristicas,
hasta que transcurra el tiempo que marca las tablas de amortizacion legales.

OCTAVA.- Financiacion propia y reintegro subvencion.

PROI CEUTA tiene la obligacién de acreditar la aportacion de fondos propios en los términos
previstos en el articulo 30 de la LGS, por lo que deberd constar la cuantia de autofinanciacidn, asi
como las cuantias de otras subvenciones, donaciones, ayudas que se perciban, con indicacién expresa
de los otros 6rganos tanto publicos como privados que las concedan.

Procedera el reintegro del importe de la subvencion més el interés de demora correspondiente

en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando

aquéllas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion
del comportamiento que fundamentan la concesién de la subvencidn.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacién insuficiente, en los
términos establecidos en el articulo 30 de esta ley, y en su caso, en las normas reguladoras de la

subvencion.

d) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion contenidas en el

apartado 4 del articulo 18 de esta ley.

¢) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacién y control

financiero previstas en los articulos 14

y 15 de esta ley, asi como el incumplimiento de las

obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se derive la

a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la

realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes

publicos o privados, nacionales, de la Unié
f) Incumplimiento de las obligac
colaboradoras y beneficiarios, asi como d

n Europea o de organismos internacionales.
iones impuestas por la Administracion a las entidades
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verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y
regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
_recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.
h) La adopcién, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la Union
Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.
i) En los demas supuestos previstos en la normativa reguladora de la subvencion.

NOVENA.- Publicidad.

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre las actuaciones derivadas del presente
convenio se hara constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas por la
Administracién General del Estado, a través del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
y por la Ciudad Autonoma de Ceuta a través de la Consejeria de Sanidad, Servicios Sociales,
Menores e Igualdad.

DECIMA.- Duracién.
El presente convenio tendra validez desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2017.

UNDECIMA.- Jurisdiccién competente.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa y esta excluido del ambito de
aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Pliblico, Ley 30/2007, de 30 de octubre, en virtud de lo
establecido en el articulo 4.1.c) y d) de dicho texto legal. No obstante, los principios de dicha ley si
seran de aplicacion para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como establece el
articulo 4.2 del mencionado texto legal.

Asimismo, este convenio de colaboracién no generara, en ningdin caso, relacion laboral alguna
entre la ciudad Auténoma de Ceuta y los profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las
actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que pudieran
derivarse del mismo, seran sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativo, por lo que ambas
partes se someten a los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo
citado.

Y para que asi copste, y, en prueba de conformidad en cuanto antecede las partes
intervinientes firman el prdsente convenio por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialado en el
encabezamiento. |

DILIGENCIA: Se extiende para hacer
constar que el presente documenio torma
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