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Resoluci6 del director general de Labora-Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio, per la qual
es convoquen per a I’exercici 2024 les subvencions destinades al programa de suport al
manteniment del treball autonom de dones a la Comunitat Valenciana.

En el Boletin Oficial del Estado de 29 de setembre de 2023 es va publicar 'Orde TES/1077/2023,
de 28 de setembre, per la qual s’establixen, en I'ambit competencial del Servici Public d’Ocupacié
Estatal, les bases reguladores per a la concessié de subvencions destinades al financament de
programes de politiques actives d’ocupacié previstos en el Reial decret 818/2021, de 28 de
setembre, pel qual es regulen els programes comuns d’activacié per a I'ocupacié del Sistema
Nacional d’Ocupacio.

L’article 72 del Reial decret 818/2021 establix les ajudes a la conciliacié i corresponsabilitat en la
vida personal, familiar i laboral, entre les quals es troben les subvencions a persones treballadores
autonomes embarassades o en procés d’adopcié per la contractacié de persones inscrites com a
aturades a fi que puguen transferir-li el coneixement necessari que possibilite el manteniment de
I'activitat durant la seua abséncia.

La disposicio addicional quarta de 'Orde TES/1077/2023 establix que, en virtut del que es preveu
en la disposicié addicional quinzena del Reial decret 818/2021, de 28 de setembre, les bases
reguladores establides en eixa orde tindran la consideracié de bases reguladores comunes quan
els servicis publics d’'ocupacié autondmics opten per aplicar-les en qualsevol de les convocatories
de subvencions que realitzen per al finangament de programes comuns d’activacio per a ocupacio.

L'article 4.2 de I'Orde TES/1077/2023 indica que en l'annex figuren els programes comuns
d’activacié per a I'ocupacioé que son objecte de subvencié, amb indicacio de I'objecte i les persones
destinataries de cada programa; les modalitats i els requisits de les actuacions subvencionables;
les quanties de les subvencions, i les persones, empreses i altres entitats beneficiaries.

L'apartat 4 d’este article establix que en les corresponents convocatories es concretaran les
actuacions subvencionables, d’entre les assenyalades en I'annex mencionat, que seran objecte de
finangament en cada una d’estes. Entre els programes comuns d’activacié per a I'ocupacié indicats
en este annex es troba el programa per a la igualtat entre homens i dones 'objecte del qual és
promoure la igualtat entre dones i hOmens en I'accés i manteniment de I'ocupacid, en les condicions
laborals i en la conciliacié i corresponsabilitat en la vida personal, familiar i laboral. Referent a aixo,
mitjancant esta resolucié es convoca el programa de suport al manteniment del treball autonom de
dones, pel qual s’atorga una subvencio a les dones treballadores autbnomes embarassades o en
procés d’adopcid que contracten una persona desocupada per a transferir-li el coneixement
necessari que possibilite el manteniment de 'activitat durant la baixa corresponent.

El Pla estrategic de subvencions de Labora-Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio per al periode
2023-2025 preveu entre els seus objectius operatius el d’afavorir les iniciatives d’emprenedoria
social i innovadora amb potencial de creacid d’ocupacio, que preveu el suport al manteniment del
treball autdbonom de dones embarassades o en procés d’adopcié mitjangant la contractacid de
persones en situacio de desocupacio.

De conformitat amb el que es preveu en l'apartat a de la disposicié addicional quarta de I'Orde
TES/1077/2023, i en l'article 160.4.b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions,

RESOLC
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Primer. Convocatoria 2024.

1. Convocar per a I'exercici 2024 les subvencions destinades al programa de suport al manteniment
del treball autobonom de dones, regulades en I'Orde TES/1077/2023 de 28 de setembre, per la qual
s’establixen, en 'ambit competencial del Servici Public d’Ocupacié Estatal, les bases reguladores
per a la concessio de subvencions destinades al finangament de programes de politiques actives
d’ocupacié previstes en el Reial decret 818/2021, de 28 de setembre, pel qual es regulen els
programes comuns d’activacid per a l'ocupacié del Sistema Nacional d’Ocupacié (BOE de
29.09.2023).

2. Estes subvencions es financaran amb carrec al capitol 4, del subprograma 322.C01, Foment
d’Ocupacio, per un import global maxim estimat de 150.000 euros, fons propis de la Generalitat.

3. La dotacio pressupostaria s’ha territorialitzat de manera proporcional a la poblacié i, amb la
mateixa ponderacié, al nombre de persones desocupades registrades en Labora-Servici Valencia
d’Ocupacio i Formacié. A este efecte, s’han tingut en compte les estadistiques corresponents al mes
anterior al de la data d’esta resolucié de convocatoria. En la seua aplicacid, es fa la distribucié
provincial seglient de credits, que tenen caracter estimatiu:

Alacant: 58.485,00 euros.

Castell6: 17.017,50 euros.

Valéncia: 74.497,50 euros.

4. La dotacio d’esta convocatoria es pot incrementar si concorre algun dels casos que preveu l'article
11.2 del Decret 77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulacié del procediment de gestié del
pressupost de la Generalitat. En tot cas, este increment queda condicionat a la declaracié de
disponibilitat del crédit, que s’haura de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

5. En aplicacio de I'article 11.6 del Decret 77/2019, els eventuals augments sobrevinguts en el crédit
disponible possibiliten que es dicten resolucions de concessié complementaries per a les sol-licituds
que, complint tots els requisits, s’hagen denegat per esgotament d’este.

6. L'alteracié de la distribucioé estimativa de la dotacié no necessitara una nova convocatoria. No
obstant aix0, esta alteracié sera objecte de publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
7. La publicitat a qué fan referéncia els apartats 4 i 6 no implica I'obertura de termini per a presentar
noves sol-licituds ni I'inici d’'un nou comput de termini per a resoldre.

Segon. Objecte i ambit

1. Esta convocatoria té per objecte la concessié de subvencions per a fomentar I'emprenedoria a
través del programa de suport al manteniment del treball autbnom de dones, pel qual s’atorga una
subvencié per la contractaci6 de persones desocupades que efectuen dones autdnomes
embarassades o en procés d’adopcio, a fi que puguen transferir-los el coneixement necessari que
possibilite el manteniment de 'activitat durant la baixa maternal.

2. Les subvencions només es concediran per a centres de treball radicats a la Comunitat
Valenciana.

Tercer. Persones beneficiaries

1. Podran ser beneficiaries d’esta convocatoria les dones treballadores autbnomes que en el
moment de la contractacié subvencionable es troben embarassades o en procés d’adopcio.

2. No podran obtindre la condicié de beneficiaries les persones que concérreguen en alguna de les
prohibicions que preveuen els apartats 2 i 3 de I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

3. En queden excloses les que siguen socies de societats mercantils, cooperatives, societats civils
i societats laborals, aixi com les dones integrants de comunitats de béns i autonomes
col-laboradores.
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Quart. Condicions per a la concessio de la subvencio.

La concessio de la subvencié requerix:

a) La contractacio s’ha d’efectuar a partir de I'1 de gener de 2024 i sempre amb caracter previ a la
baixa maternal de la dona treballadora autonoma.

b) La persona contractada ha d’haver estat en situacié de desocupacié mantenint la inscripcié com
a demandant d’ocupacié en Labora-Servici Valencia d’Ocupacio i Formacio fins a la contractacio
d’esta. No s’entendra complit este requisit si la inscripcié es produix el dia en qué s’inicia la relacio
laboral.

¢) La persona contractada no ha de mantindre amb la beneficiaria una relacié de parentiu per
consanguinitat o afinitat fins al segon grau inclusivament, o I'equivalent en el cas de les parelles de
fet.

Quint. Quantia de la subvenci6.

1. L'import de la subvencié ascendira a:

a) En el cas de contractes temporals, a jornada completa d’almenys 3 mesos de durada: 1.500
euros.

b) En el cas de contractes temporals, a jornada completa d’almenys 6 mesos de durada: 3.500
euros.

2. Els imports indicats en 'apartat 1 s’incrementaran en 500 euros si es contracta una persona amb
diversitat funcional o una dona.

3. Els contractes a temps parcial d’almenys 30 hores setmanals resultaran subvencionables, amb
la reduccioé proporcional de la quantia de I'ajuda.

Sext. Forma i termini de presentacié de sol-licituds

1. La sol'licitud (que comprenga, aixi mateix, la documentacié exigida en el resolc séptim) s’ha de
presentar de manera telematica en la seu electronica de la Generalitat Valenciana, a través del
procediment habilitat a este efecte i denominat “EAUTOM 2024 - Programa d’ajuda destinada al
manteniment del treball autbonom de dones pel qual s’atorga una subvencié per la contractacio de
persones desocupades que efectuen dones autbnomes embarassades o0 en procés d’adopcidé”. En
la pagina web de Labora (http://www.labora.gva.es/ciutadania/busque-ajudes-subvencions/ajudes-
foment-de-l-ocupacio) estara disponible la informacié sobre la convocatoria i s’habilitara 'accés a la
seu electronica per a formular la sol-licitud. Qualsevol sol-licitud que es presente seguint un
procediment diferent del que es descriu aci sera inadmesa.

2. Per a la tramitaci6 telematica, s’ha de disposar de firma electronica avancada, amb el certificat
reconegut per a ciutadans (persona fisica) admés per la seu electronica de la Generalitat
(https://sede.gva.es). Si la sol-licitud es presenta telematicament per representant, este ha d’estar
préviament autoritzat a través del Registre de representants:
https://www.accv.es/vl/servicios/ciudadanos-y-autonomos/registro-de-representantes/.

3. El termini per a presentar les sol-licituds s’iniciara 'endema de la publicacié de I'extracte d’esta
resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Les sol-licituds hauran de presentar-se en
el termini de dos mesos des de la contractacié objecte de la subvencié, sense que en cap cas
puguen presentar-se després del 2 de setembre de 2024. En cas que la contractacié haja tingut lloc
abans de la publicacié de I'extracte, el termini de dos mesos comencara a computar a partir de
'endema de la publicacio.

Septim. Documentacié que cal adjuntar a la sol-licitud

1. Les sol‘licituds s’han de presentar acompanyades de la documentacio segulent:

a) Dades de domiciliaci6é bancaria. En el cas de nova perceptora o de nou compte bancari, s’han de
comunicar les dades del compte a través del procediment habilitat a este efecte, denominat
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“Procediment per a tramitar les altes i baixes de les domiciliacions bancaries”

(https://www.gva.es/valinicio/procedimientos?id proc=22648&version=amp).

b) Declaracio responsable sobre altres ajudes rebudes per als mateixos costos subvencionables o
el mateix fet subvencionable o, si no se n’ha obtingut cap, a fi de comprovar que no se superen els
limits de I'apartat 2 de I'article 3 del Reglament (UE) 2023/2831, de la Comissi6.

c) Declaracioé responsable de no haver incorregut en les prohibicions per a obtindre la condicié de
beneficiari ni per a ser receptor del pagament al qual fan referéncia els apartats 2 i 3 de l'article 13
i 'apartat 5 de l'article 34 de la Llei 38/2003, segons el model normalitzat.

d) Declaraci6 responsable de les ajudes de minimis concedides a la persona sol-licitant durant els
dos exercicis fiscals anteriors i durant I'exercici fiscal en curs, segons el model normalitzat.

e) Declaracio responsable que indique que la contractacié no incorre en cap causa d’exclusio.

f) Certificat médic acreditatiu de la situacié d’embaras i de la data probable de part o declaracio
d’idoneitat del Consell d’Adopcié de Menors de la Generalitat.

g) Contracte de treball qgue dona lloc a la subvencié.

h) Declaracié responsable d’haver sigut informat del tractament de dades de caracter personal
requerit per a la gestié d’estes subvencions.

i) Comunicaci6 a la persona contractada de la informacio relativa al tractament de les seues dades
personals.

2. Llevat que conste I'oposicio expressa de la persona sol-licitant (cas en qué haura d’aportar la
corresponent documentacio acreditativa), Labora-Servici Valencia d’Ocupacié i Formacié recaptara,
a través de la Plataforma Autondmica d’Intermediacio (PAl) i altres sistemes habilitats a este efecte,
la informacio relativa al segtent:

a) Identitat de la persona fisica sol-licitant i, si és el cas, del seu representant.

b) Comunicacié a Labora-Servici d’Ocupacié del contracte de treball que dona lloc a la subvencio.
¢) Vida laboral de 'empresa, certificada per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

d) Certificacio positiva de I'Agéncia Estatal de I’Administracié Tributaria, de la conselleria competent
en matéria d’hisenda i de la Tresoreria General de la Seguretat Social, de trobar-se al corrent en el
compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

e) Acreditacié que la persona contractada va romandre desocupada i inscrita com a demandant
d’ocupacio en Labora-Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio fins a la contractacié d’esta.

f) Alta en la Seguretat Social de la persona contractada.

g) Si és el cas, i als efectes que es disposen en el punt 2 del resolc nové, certificat o resolucio
acreditativa de la diversitat funcional de la persona sol-licitant.

3. La sol'licitud i els formularis normalitzats per a la tramitacié d’estes subvencions es troben
disponibles en el web de Labora (https://labora.gva.es/va/ciutadania/busque-ajudes-
subvencions/ajudes-foment-de-l-ocupacio-2024) (https://labora.gva.es/va/ciutadania/busque-
ajudes-subvencions/ajudes-foment-de-I-ocupacio-2024).

Octau. Instruccié del procediment

1. La instruccié correspondra als servicis territorials competents en matéria d’ocupacioé de Labora-
Servici Valencia d’'Ocupacié i Formacio.

2. Una vegada examinades les sol-licituds, I'drgan instructor remetra un informe en qué fara constar
gue les persones beneficiaries complixen tots els requisits necessaris per a la concessio de les
ajudes.

3. En cada direcci6 territorial de Labora-Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio es constituira un
organ col-legiat integrat per la persona titular del servici territorial competent en materia d’ocupacio
o la persona que designe per a substituir-la, que el presidiran; dos vocals i una persona que ocupara
la secretaria, amb veu, pero sense vot. La persona titular de la direccié territorial de Labora Servici
Valencia d’Ocupacié i Formacié ha de designar les persones que ocuparan les vocalies i la
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secretaria entre funcionaris adscrits al servici territorial competent en matéria d’ocupacio. Es
procurara que la composicio de I'd0rgan col-legiat s’ajuste al principi d’equilibri per raé de sexe.

4. L’organ col-legiat emetra periddicament informes en els quals es concrete el resultat de les
avaluacions dutes a terme en relacié amb els periodes de temps que considere.

5. En vista de I'informe de I'drgan col-legiat, '6rgan instructor formulara les propostes de concessio
a I'dérgan concedent.

Nové. Procediment de concessio

1. La concessid d’estes subvencions es tramitara en régim de concurréncia competitiva i per a fer-
ho es tindra en compte com a unic criteri el moment en qué s’haja presentat tota la documentacio
que exigix la convocatoria.

2. En cas que diferents expedients tinguen la mateixa data de criteri i no resulte possible prioritzar-
los per hora de presentacid, es prioritzaran les sol-licituds que presenten persones amb diversitat
funcional (prioritzades segons major grau de discapacitat). La prioritat continuara per la contractacio
de persones amb diversitat funcional, en defecte d’aix0, per la contractacio de dones (es prioritzaran
les dones victimes de violéncia de genere) i, en defecte d’aix0, el fet de realitzar I'activitat en algun
dels municipis destinataris en 2023 del Fons de Cooperacié Municipal per a la lluita contra el
despoblament dels municipis de la Comunitat Valenciana . Si després d’aplicar estos criteris 'empat
persistix, es prioritzara en funcio de la data de sol-licitud més antiga i, si d’esta manera tampoc es
resol 'empat, en funcié del nimero d’expedient més baix.

Décim. Resolucio i recursos

1. La competéncia per a resoldre sobre les sol-licituds presentades correspon, per delegacio, a la
direcci6 territorial de Labora-Servici Valencia d’Ocupacio i Formacié corresponent.

2. La resolucié de concessi6é determinara la quantia concedida i incorporara, si és el cas, les
condicions, obligacions i determinacions accessories a qué s’haja de subjectar el beneficiari.

3. Laresolucié contindra informacié de l'import previst de I'ajuda en equivalent de subvencio bruta,
aixi com del seu caracter de minimis, amb referéncia expressa al titol i a la publicacié del reglament
en el DOUE.

4., Laresoluci6 posara fi a la via administrativa i, contra esta, es podra interposar un recurs potestatiu
de reposicié davant del mateix organ, en el termini d’'un mes a partir de 'endema de la notificacio,
d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques; o un recurs contenciés administratiu, en el termini de dos
mesos, davant del jutjat contenciés administratiu de la Comunitat Valenciana corresponent, de
conformitat amb els articles 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Onzé. Termini per a resoldre

El termini per a resoldre i notificar la resolucié que siga procedent sera de sis mesos a comptar a
partir de 'endema de la presentacio de la sol-licitud. Transcorregut este termini sense que s’haja
dictat ni notificat cap resolucié expressa, es produira el silenci administratiu i la sol-licitud podra
entendre’s desestimada.

Dotzé. Mitja de natificacio

La notificacio de les resolucions i els actes de tramit es practicara a través de la seu electronica de
la Generalitat (https://sede.gva.es), per a la qual cosa el sol-licitant ha de disposar de firma
electronica avancada, amb el certificat reconegut per a ciutadans (persona fisica). Amb esta finalitat
es remetra un avis a I'adrega de correu electronic que figure en I'expedient, en qué s’informara de
la posada a la disposicio d’'una notificacié en la seu electronica mencionada. La falta de practica de
'avis no impedira que la notificacio es considere plenament valida.
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Tretzé. Liquidacié i pagament

La liquidaci6 de les ajudes es fara una vegada justificades, amb la documentacié presentada
juntament amb la sol-licitud, les condicions establides, i s’ha de lliurar d’'una sola vegada l'import de
'ajuda després que es dicte la resolucioé de concessio.

Catorzé. Obligacions de les persones beneficiaries

A més del que disposa l'article 14 de la Llei general de subvencions, son obligacions de les persones
beneficiaries:

a) Formalitzar els contractes de treball per escrit i el clausulat d’estos ha de recollir la durada
estimada expressada en mesos complets.

b) Els contractes a jornada parcial han de recollir expressament en el clausulat el nombre d’hores
setmanals de treball.

¢) Mantindre la relacio laboral amb la persona treballadora la contractacié de la qual va motivar
I'ajuda almenys durant el periode subvencionat de 3 0 6 mesos.

d) Acreditar la realitzacié de 'activitat que fonamenta la concessioé de I'ajuda, aixi com el compliment
dels requisits i de les condicions que determinen esta concessio.

e) Facilitar totes les dades i la informacié en qliestions, relacionades amb les subvencions
concedides que li requerisca Labora Servici Valencia d’Ocupacio i Formacio. Per a complir qualsevol
requeriment de documentacio, esta s’ha d’aportar a través de I'enllag d“Aportacié de documentacio
a un expedient obert de Labora”,
(https://www.gva.es/valinicio/procedimientos?id_proc=18744&version=amp) que esta disponible en
el web de I'ajuda.

f) Comunicar a Labora-Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio la sol-licitud o I'obtencié d’altres
subvencions o ajudes per a la mateixa finalitat, aixi com qualsevol incidéncia o variacié que es
produisca en relacié amb la subvencié concedida o amb les dades facilitades quan es va sol-licitar.
Per a realitzar qualsevol comunicacio, esta s’ha de fer a través de l'enllag d’“Aportacié de
documentacié a un expedient obert de Labora”, que esta disponible en el web de 'ajuda.

g) Conservar els documents (inclosos els electronics) que justifiquen I'aplicacié dels fons rebuts,
mentres puguen ser objecte de control, els quals han de ser originals o copies certificades.

h) Cal donar la publicitat adequada del caracter public del finangament de I'actuacié subvencionada
durant tot el periode d’execucié de 'ajuda (és a dir, des que es concedisca I'ajuda fins que s’aporte
la documentacio a la qual fa referéncia la lletra seguient), incloent-hi el logotip de la Generalitat
Valenciana en mitjans de difusi6 com ara cartells, materials impresos, mitjans electronics o
audiovisuals i en qualsevol altre mitja de publicitat que es realitze de I'activitat subvencionada.

i) Aportar, en el termini d’'un mes després de la finalitzacio del periode de manteniment del contracte
subvencionat, una declaraci6 en model normalitzat sobre publicitat i transparéncia a qué fa
referéncia la lletra anterior. Esta aportacio de documentacié s’ha de fer a través de l'enllag
d“Aportacié de documentacio a un expedient obert de Labora”, que estiga disponible en el web de
I'ajuda.

Quinzé. Régim de substitucié de les persones contractades.

1. Si abans de complir el manteniment del contracte la relacié laboral subvencionada s’extingix per
voluntat del treballador, per la seua discapacitat sobrevinguda, per la seua mort o per acomiadament
disciplinari no declarat improcedent, podra ser substituit en el termini d’'un mes per una altra persona
gue reunisca els requisits establits en les lletres b i ¢ del resolc quart, per tal de completar el periode
de manteniment que quede pendent de complir. En el termini de 10 dies des de la substitucio,
s’aportara I'imprés “Annex substitucions” juntament amb la documentacié relacionada en este. Esta
aportacié de documentacié s’ha de fer a través de I'enllag d“Aportacié de documentacié a un
expedient obert de Labora”, que estiga disponible en el web de I'ajuda.
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2. Si la jornada o qualsevol altra circumstancia de la persona treballadora substituta ha determinat
una subvencié inferior a la concedida, sera procedent el reintegrament de la diferéncia entre I'import
de la subvencié concedit i el que corresponga per la persona substituta per al periode de
manteniment pendent de complir, juntament amb els interessos de demora.

3. El termini establit per a la substitucié no computara a I'efecte de I'obligacié de manteniment.

Setzé. Compatibilitat.
Estes subvencions resulten compatibles amb altres per a la mateixa finalitat o objecte.

Desseté. Dret de la competéncia.

1. Estes ajudes se sotmeten al régim de minimis que establix el Reglament (UE) num. 2023/2831,
de la Comissio, de 13 de desembre de 2023, relatiu a I'aplicacio dels articles 107 i 108 del Tractat
de funcionament de la Unié Europea a les ajudes de minimis, publicat en el DOUE L-2023-81820,
de 15 de desembre de 2023. Per este motiu, no podran concedir-se a:

a) Empreses dedicades a la produccié primaria de productes de la pesca i de I'aquicultura.

b) Empreses dedicades a la produccié primaria dels productes agricoles (que figuren en la llista de
'annex | del tractat).

c) Activitats relacionades amb I'exportacio a tercers paisos o0 a estats membres.

2. L’aplicaci6 d’este régim suposa que I'import total de les ajudes de minimis concedides a una unica
empresa (s’entendra per Unica empresa la definicid que establix I'apartat 2 de l'article 2 del
Reglament (UE) num. 2023/2831, de la Comissio) no ha d’excedir 300.000 euros durant qualsevol
periode de tres anys.

3. Les ajudes de minimis concedides conformement al Reglament (UE) num. 2023/2831, de la
Comissio, es podran acumular amb les ajudes de minimis concedides conformement al Reglament
(UE) num. 2023/2832 de la Comissié. Podran acumular-se amb ajudes de minimis concedides de
conformitat amb el Reglament (UE) nim. 1408/2023, de la Comissio, i amb el Reglament (UE) de
la Comissié num. 717/2014, fins al limit maxim establit en l'article 3.2 del Reglament (UE) num.
2023/2831, de la Comissi6.

4. Les ajudes de minimis concedides en virtut del Reglament (UE) nim. 2023/2831 no s’han
d’acumular a cap ajuda publica en relacid amb els mateixos gastos subvencionables, si esta
acumulacio excedix la intensitat d’ajuda o I'import d’ajuda més elevat que corresponga fixat en les
circumstancies concretes de cada cas per un reglament d’exempcio per categories o una decisio
que adopte la Comissid. Les ajudes de minimis que no es concedisquen per a costos
subvencionables especifics, ni es puguen atribuir a costos subvencionables especifics, es podran
acumular a altres ajudes estatals concedides en virtut d’un reglament d’exempcid per categories o
d’una decisié que adopte la Comissio.

5. Afi de comprovar que no se superen els limits de I'article 3.2 del Reglament (UE) num. 2023/2831,
de la Comissi6, Labora consultara la Base de dades nacional de subvencions, sense perjui de
requerir la presentacié d’una declaracié responsable sobre altres ajudes subjectes a qualsevol
reglament de minimis rebudes pel beneficiari durant qualsevol periode de tres anys, aixi com sobre
altres ajudes rebudes per als mateixos costos subvencionables.

Dihuitena. Informacio relativa al tractament de dades personals.

1. El tractament de dades personals que es faga en execucio d’esta convocatoria s’haura d’ajustar
al que disposa el regim juridic europeu i estatal en matéria de proteccié6 de dades de caracter
personal.

2. De conformitat amb el que es disposa en l'article 13 del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que
fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’estes dades, i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE, aixi com en l'article 11 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
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proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals d’'informacié relativa al tractament de
dades de caracter personal, la informacié basica en matéria de proteccié de dades objecte d’este
acte administratiu és la seguent:

a) Té la condicio de responsable del tractament Labora-Servici Valencia d’Ocupacié i Formacio.

b) La finalitat per al tractament de dades personals és la gestio de la concessié de subvencions per
al forment de I'ocupacio.

¢) La persona interessada té dret a sol-licitar 'accés, la rectificacio i la supressio de les seues dades
de caracter personal, aixi com a sol-licitar la limitacié o I'oposicio al seu tractament i a no ser objecte
de decisions individuals automatitzades, de manera presencial o telematica, de conformitat amb el
que es preveu en I'enllag seguent: https://sede.gva.es/val/inicio/procedimientos?id_proc=19970

3. La resta dinformacié corresponent al tractament de dades personals (base juridica del
tractament, el termini de conservacié de les dades, el dret a presentar una reclamacio davant de la
Delegacioé de Proteccié de Dades de la Generalitat o davant de 'autoritat de control, les possibles
cessions de dades, les comunicacions internacionals, aixi com les dades de contacte de la
Delegacio) es troba disponible en el Registre d’activitats de tractament de Labora-Servici Valencia
d’'Ocupacio i Formacio, disponible en la pagina web de I'organisme (labora.gva.es/va/proteccié-de-
dades).

4. Quan la persona sol-licitant, o el seu representant legal, aporte dades de caracter personal de
terceres persones en el procediment administratiu, tindra I'obligacié d’informar-los, en els termes
indicats en els apartats anteriors, dels aspectes seguents:

- La comunicacio d’estes dades a ’Administracié per al tractament en 'ambit de les competéncies
propies i d’'acord amb les finalitats del procediment.

- La possibilitat que I'Administraciéo faga consultes relacionades amb les seues dades per a
comprovar, entre altres aspectes, la veracitat d’estes. Si esta consulta requerix I'autoritzacio per llei
de les persones les dades de les quals es consultaran, la persona sol-licitant, o qui la represente
legalment, haura d’haver recaptat esta autoritzacio, que estara disponible a peticié de ’Administracié
en qualsevol moment.

- La possibilitat i la manera d’exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio, limitacié del tractament
0 oposicid que I'assistixen en relaciéo amb el tractament de les seues dades personals.

Contra esta resolucio, que esgota la via administrativa, es podra interposar un recurs contenciés
administratiu en el termini de dos mesos, a comptar de 'endema de ser publicada, davant del jutjat
contenciés administratiu corresponent i competent, d’'acord amb el que establixen els articles 8 i
46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, o,
potestativament, un recurs de reposicié davant d’este mateix érgan en el termini d’'un mes, computat
en els mateixos termes, d’acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. Tot aixd sense
perjui que els interessats hi puguen presentar qualsevol altre recurs que estimen pertinent.

El director general de LABORA Servei Valencia d’Ocupacié i Formacio

Firmat per Antoni o Gal vaii Diez, el
29/ 04/ 2024 10: 03: 58
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