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CONVENI DE SUBVENCIÓ DE CONCESSIÓ DIRECTE A FORMALITZAR ENTRE 

L’AJUNTAMENT DE PALAMÓS i L’ASSOCIACIÓ POTS PER A L’ORGANITZACIÓ 

D’ACTIVITATS INCLUSIVES DURANT L’ANY 2024 

Palamós, 28 de juny de 2024 

 

REUNITS: 

D’una part,  Sr. Lluís Puig Martorell, Alcalde President de l’Ajuntament de Palamós, amb 

DNI 40527505X, actuant en la seva representació en virtut de les facultats que li són 

conferides per l’article 53 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 

Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, assistit per Miquel Coma i 

Tarrés, secretari de la Corporació. 

 

I, de l’altra, la Sra. Anna M. Pérez Nievas, amb DNI número 40521004H, en la seva 

qualitat de presidenta de l’Associació POTS, inscrita al Registre d’Associacions del 

Departament de Justícia de la Generalitat de Catalunya amb el número 6273, al Registre 

municipal de fundacions i associacions ciutadanes de l’Ajuntament de Palamós amb el 

número 223 i amb domicili a efectes de notificació a Palamós (17230), al carrer Adrià 

Álvarez, 62 – bloc A, 1r, i NIF número G55307409. 

 

Ambdues parts es reconeixen mútuament en la qualitat que intervenen, la capacitat legal 

necessària per atorgar aquest conveni i, a aquest efecte,  

 

ANTECEDENTS I MOTIVACIÓ 

I.- Que el 3 de maig de 2008 va entrar en vigor a Espanya tant la Convenció sobre els 

Drets de les Persones amb Discapacitat (Instrument de ratificació publicat al BOE de 21 

d'abril de 2008), com el seu Protocol Facultatiu (Instrument de ratificació publicat al BOE 

de 22 d'abril de 2008), comprometent a tots els estats part a observar-la i prendre les 

mesures necessàries per a complir-la. 

Que en compliment d’aquest mandat legal l’Ajuntament de Palamós promou la 

col·laboració de la iniciativa privada en la realització d’activitats al llarg de tot l’any 

adreçades al col·lectiu de persones amb discapacitat, i persegueix així assolir els 

compromisos de la Convenció Internacional dels Drets de les persones amb discapacitat 

treballant per: 

 

Article 19:  “reconèixer el dret en igualtat de condicions de totes les persones amb 

discapacitat a viure a la comunitat, amb opcions iguals a les de les altres, i adoptant  



 

2 
 

mesures efectives i pertinents per facilitar el ple gaudi d'aquest dret a les persones amb 

discapacitat i la seva plena inclusió i participació a la comunitat.” 

Article 30: “reconèixer el dret de les persones amb discapacitat a participar, en igualtat 

de condicions amb les altres, en la vida cultural i adoptant totes les mesures pertinents  

per assegurar que les persones amb discapacitat puguin desenvolupar i utilitzar el seu 

potencial creatiu, artístic i intel·lectual, no sols en el seu propi benefici, sinó també per a 

l'enriquiment de la societat, assegurant que els nens i les nenes amb discapacitat tinguin 

accés, de la mateixa manera que el tenen els altres nens i nenes, a la participació en 

activitats lúdiques, recreatives, d'esplai i esportives. 

II.- Que l’Associació POTS recull als seus estatuts l’objectiu de treballar per a facilitar la 

inclusió de les persones amb diversitat funcional com a subjectes de ple dret en 

qualsevol activitat social i comunitària, compartint així la finalitat comuna amb 

l’ajuntament de Palamós derivada del compliment de la Convenció sobre els Drets de 

les Persones amb Discapacitat.   

Que l’Associació POTS és una associació de caràcter social que en aquests moments 

ja està treballant en diferents projectes per acostar l’esport i l’activitat tant física com 

lúdica a col·lectius que actualment tenen dificultats per accedir als múltiples beneficis 

que aquests projectes ofereixen. Fomenta així la inclusió d’infants i adolescents amb 

discapacitat física o pluridiscapacitat intel·lectual, trastorns conductuals i risc d’exclusió 

social a les activitats juvenils i culturals de la nostra vila. 

Que l'Associació POTS ofereix i disposa de monitors especialitzats per a facilitar la 

integració d’infants a les activitats que es duen a terme conjuntament amb l’Ajuntament 

de Palamós i compta amb una àmplia experiència contrastada. 

III.- Que l’ajuntament de Palamós està interessat en fomentar aquesta col·laboració per 

tal de facilitar la inclusió a les activitats municipals d’infants i joves amb necessitats 

especials i treballar per a sensibilitzar la societat, perquè prengui consciència de la 

situació de les persones amb discapacitat i fomentar el respecte dels drets i la dignitat 

d'aquestes persones.  

Que aquesta col·laboració te l’objectiu de lluitar contra els estereotips, els prejudicis i les 

pràctiques nocives que es creen envers les persones amb discapacitat, inclosos els que 

es basen en el gènere o l'edat, en tots els àmbits de la vida, promovent percepcions 

positives envers les persones amb discapacitat. 

 

D’acord amb aquests antecedents i a fi de garantir el desenvolupament de la 

col·laboració entre ambdues parts i a l’empara dels articles 240 i 242.1 i concordats del 

Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim 

Local de Catalunya, aquestes subscriuen aquest conveni amb subjecció als següents: 
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PACTES 

Primer.- OBJECTE 

És objecte d’aquest conveni marc regular l’aportació econòmica de l’Ajuntament en 

l’execució del foment i promoció d’activitats generals a realitzar per la L’Associació 

POTS a Palamós que es detallen a continuació: 

- Pots Jove d’Estiu: Campus per a joves amb discapacitat física o pluridiscapacitat 

intel·lectual, trastorns conductuals i risc d’exclusió social, ubicat a la sala 

polivalent de Galeries Carme, que es realitza de dilluns a divendres de 9h a 13h, 

durant els mesos de juliol i agost de 2024. 

- Dansa Inclusiva: Dansa Inclusiva, sessions d’expressió corporal, els dimarts de 

17’30 a 18’30 al Punt Jove.   

- Pots esportiu: Natació adaptada, sessions d’una hora de durada, els dissabtes 

al matí a la piscina Mes Gavarres. 

- Pots formació: Xerrades de sensibilització i formatives al Punt Jove de Palamós, 

dutes a terme per joves amb diferents graus de discapacitat física per descobrir 

realitats ocultes, destinades a tècnics d’entorns inclusius.  

- Pots acompanya: Assessorament a entitats i ajuntaments en matèria d’activitats 

inclusives. 

 
Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIÓ: 

L'Ajuntament  a  través  del Departament de Joventut subvencionarà a  l'Associació 

Pots amb un import de 15.000 € (quinze mil euros) per la realització de les activitats 

descrites als punts anteriors. 

La subvenció anirà a càrrec de l’aplicació pressupostària 11 33700 48900 "Subv. 

Associació Pots Promoció Activitats Inclusives". 

 

TERCER.- ACCEPTACIÓ DE LA SUBVENCIÓ 

S’entendrà acceptada la subvenció per la signatura d’aquest conveni per part del 

beneficiari. 

 

Quart.- TERMINI D'EXECUCIÓ: 

La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin al llarg de 

l’execució de les activitats descrites als punts anteriors, les quals es duran a terme 

durant l’any 2024. 

 

CINQUÈ.- TERMINI I FORMA DE JUSTIFICACIÓ 

L’associació POTS justificarà el destí de l’import amb els justificants corresponents que 

de manera indubtable responguin a la naturalesa de l’activitat subvencionada, així com 

les despeses de personal, factures i altres despeses que siguin necessàries per 
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desenvolupar les activitats i la correcta gestió del present conveni, mitjançant la 

presentació del corresponent compte justificatiu, d’acord a l’article 17 de l’Ordenança 

General de Subvencions de l’Ajuntament de Palamós, publicada al Butlletí Oficial de la 

Província núm. 137, de 19 de juliol de 2005. 

Les despeses s’acreditaran mitjançant factures i altres documents de valor probatori 

equivalent, amb validesa en el tràfic jurídic mercantil. 

Es consideren despeses subvencionables aquelles despeses efectuades durant el 

període comprés entre el mes de juliol de 2024 al mes de desembre 2024 (ambdós 

inclosos). 

Amb caràcter previ al cobrament del total de l’import atorgat, l’entitat haurà de procedir 

a la seva justificació abans del 14 de febrer de 2025. 

 
SISÈ.- PAGAMENT 
 
El pagament d’aquest import  s’efectuarà en dos terminis; el 80% de l’import atorgat en 

forma de bestreta en el termini màxim d’un mes un cop signat el conveni, per tal de 

finançar les activitats que fins a la data s’hagin portat a terme, degut als elevats imports 

dels projectes, per no perjudicar a la tresoreria de l’entitat i el 20% restant en el moment 

que es presenti la documentació justificativa, d’acord amb el model de compte justificatiu 

de l’Ajuntament. 

 

Així mateix, abans del pagament, el beneficiari haurà d’acreditar fefaentment trobar-se 

al corrent de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social. 

 
 
SETÈ.- OBLIGACIONS DEL BENEFICIARI 

1.- L'Associació POTS serà l’encarregada de contractar el personal necessari per 

atendre el nombre de joves inscrits a les activitats realitzades amb la formació 

adequada. 

2.-  L'Associació POTS gestionarà les inscripcions dels i les joves, establir la 

comunicació amb les famílies i coordinar-se amb l’equip de Joventut per a qualsevol 

necessitat.  

 

3.- L'Associació POTS és farà càrrec de l’Assegurança d’accidents personal que 

cobreixi, a més de les despeses de curació, un capital mínim de 3.005,06 € en cas de 

mort (en cas de ser menor de 14 anys es destinaran a cobrir les despeses de sepeli) i 

un capital mínim de 6.010,12 € per invalidesa per accident. I de l’ Assegurança de 

responsabilitat civil per cobrir el riscos derivats del desenvolupament de les activitats de 

temps lliure amb uns límits mínims de 150.253,03 € per víctima i 601.012,10 € per 

sinistre. 

 

4.-   L'Associació POTS està obligada a sotmetre's a les actuacions de comprovació i de 

control financer que realitzi la Intervenció General de l'Ajuntament, i a aportar tota la 
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informació que els sigui requerida en l'exercici de les actuacions anteriors i en relació a 

la subvenció concedida. 

5.- L'Associació POTS haurà de fer constar la col·laboració de l'Ajuntament en l'execució  

del  projecte o de l'activitat, en tota la documentació  impresa i en  cartells  o  mitjans 

electrònics i audiovisuals. 

6.- L'Associació POTS es compromet a acreditar i donar publicitat a la participació de 

l’Ajuntament en les activitats subvencionades donant compliment als requeriments 

establerts als apartats 3 i 4 de l’article 18 de la LGS, en relació a donar publicitat a les 

subvencions i allò establert a la Llei 19/2013 i la Llei 19/2014. 

7.- Els documents, de qualsevol mena, justificatius de l'aplicació dels fons rebuts, 

s'hauran de  conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la 

finalització del termini de presentació de les justificacions. 

L'incompliment   d'aquestes   obligacions   originaran   les responsabilitats que en cada 

cas corresponguin i podrà suposar la revocació, reducció o reintegrament de la 

subvenció concedida. 

 
VUITÈ.- COMPATIBILITAT AMB D'ALTRES SUBVENCIONS 

L'Associació POTS haurà de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol subvenció 

pública concurrent que no s'hagi declarat a la sol licitud. 

La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres 

administracions o ens públics o privats. Tanmateix, l'import total de les subvencions 

rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el cost total del projecte/activitat a 

desenvolupar.  

 

NOVÈ.- RÉGIM JURÍDIC SUPLETORI 

En tot allò no previst en la present resolució s’estarà al que estableix l'Ordenança 

General de Subvencions de l'Ajuntament, la Llei 38/2003 General de Subvencions i el 

seu Reglament de desenvolupament. 

 

DESÈ.- VIGÈNCIA DEL CONVENI 

Aquest conveni serà vigent des del dia 1 de juliol de 2024 fins al dia 31 de desembre de 

2024.  

ONZÈ.-TRACTAMENT DE DADES 

Les parts es comprometen a complir adequadament i en tot moment les disposicions 

contingudes en el Reglament General de Protecció de Dades (Reglament UE 2016/679), 

en la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i 

garantia dels drets digitals i en altres normes vigents o que en el futur es puguin 

promulgar sobre aquesta matèria, comprometent-se a deixar indemne a l'altra part de 
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qualsevol responsabilitat que es pogués declarar com a conseqüència de l'incompliment 

de les obligacions que, en matèria de protecció de dades de caràcter personal, els 

afecten a cadascuna de les parts. 

En virtut de la normativa vigent en matèria de protecció de dades informem que les 

dades recavades durant aquest procés de contractació seran emprades per gestionar 

aquest i en cap cas es comunicaran dades a tercers a excepció d’obligació legal, però 

donat que totes les persones beneficiàries dels projectes d’Intervenció Social que es 

recullen en el present conveni son susceptibles de rebre altres ajudes per part de 

l’Associació POTS, l’Ajuntament de Palamós autoritza expressament la cessió de les 

seves  dades  personals a l’Associació POTS als  efectes  que puguin  ser  ateses  des 

d’altres projectes de la pròpia entitat, en benefici de la millora de les seves condicions 

personals i familiars, assumint l’Ajuntament i l’Associació POTS la coresponsabilitat de 

la seva gestió. 

En qualsevol cas, les persones beneficiàries podran exercir els drets d’accés, 

rectificació, supressió, limitació de portabilitat de les dades mitjançant un escrit dirigit a 

Carrer Major 56, Palamós 17230 (Girona) o a través de correu electrònic a 

dpd@palamos.cat. En tot cas, si ho considera, podrà presentar una reclamació davant 

l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades (www.apdcat.cat).  

 
DOTZÈ.- PRINCIPIS ÈTICS I REGLES DE CONDUCTA 

Associació POTS, beneficiària d’aquesta subvenció està obligada a adequar la seva 

activitat als principis ètics i les regles de conducta establertes a l’article 55 de la Llei 

19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 

govern, com són, entre d’altres, les següents: 

 
 El respecte de la Constitució, l’Estatut d’autonomia i el principi de legalitat. 

 
 El respecte i la protecció dels drets fonamentals i les llibertats públiques i dels 

drets estatutaris. 
 

 La igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de 
discriminació i arbitrarietat en la presa de decisions. 

 
 La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions 

necessàries per una actuació independent i no condicionada per conflictes 
d’interessos. 

 
 El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions pròpies i dels 

òrgans que dirigeixen. 
 

 El compromís general i directa per la qualitat dels serveis sota llur 
responsabilitat i el compliment dels drets dels usuaris. 

 
 La bona fe. 

 

mailto:dpd@palamos.cat
http://www.apdcat.cat/
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 El deure d’abstenir-se d’intervenir en els assumptes de llur competència quan 
concorri algun dels supòsits d’abstenció que estableix la llei. 

 
 Mantenir la deguda reserva respecte dels fets o informacions coneguts per raó 

de l’exercici de llurs competències. 
 

 Complir les obligacions pròpies en matèria de transparència que li siguin 
aplicables, d’acord amb el que disposa la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència accés a la informació pública i bon govern. 

 
L’incompliment de les obligacions anteriors comportarà l’aplicació del règim sancionador 

previst als article 76 a 90 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés 

a la informació pública i bon govern, i la imposició de les sancions previstes en funció 

del caràcter molt greu, greu o lleu de les infraccions comeses. 

 

TRETZÈ.- COMISSIÓ DE SEGUIMENT 

Es constituirà una Comissió de Seguiment d’aquest Conveni integrada per 

representants del Comitè Local de l’Associació POTS i de l’Ajuntament de 

Palamós.  

Aquesta comissió la compondran per part de l’Associació POTS: El president del 

Comitè Local de l’Associació POTS o persona en qui delegui i el coordinador de 

l’Assemblea Local. 

Per part de l’Ajuntament de Palamós: L’Alcalde o Regidor en qui delegui, el tècnic 

o tècnica que designi l’Ajuntament. 

Les funcions d’aquesta Comissió seran:  

a) El seguiment dels objectius establerts en aquest Conveni. 
b) La coordinació, intercanvi, informació i seguiment de l’activitat que es porta  a 

terme. 
c) L’anàlisi de la realitat social del territori, les demandes, el funcionament, 

l’organització i l’eficiència dels serveis. 
 

La Comissió de seguiment es reunirà almenys una vegada a l’any, i en tot cas, 

sempre que una de les parts signants del conveni el demani. 

 

CATORZÈ.- CAUSES DE RESOLUCIÓ 

El conveni s’extingirà pel seu compliment. A més seran causes de resolució d’aquest 

conveni: 

a) El mutu acord entre les parts. 

b) L’incompliment dels compromisos essencials adquirits en el conveni amb un preavís 

de tres mesos. 

c) El venciment del termini establert pel conveni. 
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d) L’extinció de l’Associació POTS o la pèrdua de la seva personalitat jurídica per 

qualsevol altra causa. 

e) La cessió per qualsevol títol a terceres persones de drets i obligacions de 

l’Associació POTS contemplats en el conveni. 

 

QUINZÈ.- INTERPRETACIÓ I RESOLUCIÓ DE DISCREPÀNCIES 

Les parts acorden resoldre les discrepàncies que puguin sorgir en el decurs d’aquest 

conveni de forma amistosa mitjançant reunions que es creguin pertinents de la comissió 

de seguiment. 

 

I en prova de conformitat amb el contingut i efectes d’aquest conveni, les parts els signen 

per triplicat en el lloc i data indicats a l’encapçalament. 

 

L’alcalde Presidenta de l’Associació  POTS 
 
 
 
 
 

Lluís Puig i Martorell Anna M. Pérez Nievas 

 

 

Davant meu, 

 
El Secretari 

 
 
 
 
 

Miquel Coma Tarrés 
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