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de la Ciudad Aut6noma er virtud del Decreto de la Presidencia de fecha l0 de noviembre de
2016.

De otra parte, D, Manuel Gestal Bermridez, con DNI 32.418.0518, en representaci6n de la
Ciritas Diocesana de Ceuta con CIF RI100436C, para la fiIma del presente Convenio de

laboraci6n.

Ambas partes, de acuerdo a la representaci6n que ostentan, se reconocen mutua capacidad para
obligarse y convenir.

EXPONEN 
.

PRIMERO.- Que el Estatuto de Autonomia de Ceuta, aprobado por Ley OryAnica l/1995, d€
13 de marzo, atribuye a la Ciudad de Ceuta en su art. 21.1.18 competencias en materia de
asistencia social.

Que por Decreto de fecha l0 de noviembre de 2016, se atribuye a la Consejeria de Sanidad,
Servicios Sociales, Menores e lgualdad las comf,etencias relalivas a: 30) Asislencia social,
prestacidn de servicios sociales y de prcmocion ) reinserci'h social y 33) la concesi,n y gesti^n
de subvenciones para entidades y cenlros efi kts dreas de personas mc,yoruL persorus con
discapacidad y colectivos en riesgo de exclusi1n social.

SEGUNDO.- Que es voluntad de la Ciudad Aut6noma de Ceut4 a travds de la Consejeria de
Sanidad, Servicios Sociales, Menores e Igualdad e Igualdad, promover y potenciar la
realizaci6n de programas de colaboracion con ofas Entidades, que permitan mejorar e
incrementar el sistema de rccu$os de asistencia social. por todo ello, manifiesta su espiritu de
colaboraci6n con la "C6ritas Diocesana de Ceuta" a fin de contribuir a paliar la situaci6n de
colectivos necesitados de protecci6n, proporcion ridoles Ia asistencia necesaria para cubrir
necesidades bAsicas, tales como Ia alimentaci6n, abono de facturas de luz, agu4 butano, etc.

TERCERO.- Que las competencias asumidas por la Ciudad de Ceuta, a tavds del articulo
21.1.18" de la Ley Orgaoica l/95 de 13 de marzo, el Real Decreto 30/99 de 15 de enero, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administraci6n del Estado a la Ciudad de Ceuta en
materia social y los articulos 25.2 k) y 85 de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladom de las Bases
del R6gimen Local, propician la asunci6n de actividades, ya de forma directa" ya a travds de
Entidades constituidas al efecto, tendentes a lograr Lura asistencia eficaz a los colectivos
necesitados de proteccion.
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CUARTO.- Que la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre y el
Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Autdnoma de Ceuta, establecen la posibilidad de

otorgar subvenciones nominativas a ffavds de convenio.

QUINTO.- Que la instituci6n manifiesta que rBJ blgi:liiinUlBasencntn'guha rde tl$'t''
prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 y 3 de la LeySehblhlde

SEXTO.- Que, ambas partes acuerdan suscribir Eitg'gorivi
sujecion a las siguientes ''.'l:'"':l
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PRIMERA.- Objeto.
Ser6 objeto del presente convenio, Ia concesi6n y detemi

una subvenci6n nomioativ4 prevista en los Presupuestos Generales de\la Ciudad Aut6noma de

Ceuta 2017, a la "Ci,ritas Diocesana de Ceuta", para cub r necesi biiLsicas. tales como

alimentaci6n y productos de higiene personal y domdstica, asi como tipo de gastos de

Es finalidad de la Entidad:
. Ser testimonio de la fiatemidad de la comunidad cristiana con todas las

personas, en especial con las meLs empobrecidas y excluidas, optando por una sociedad

mris solidaria, justa y participativa.
. Denunciar las causas que generan pobreza y exclusi6n y trabajar para

erradicarlas.

colectivos con necesidades economicas elementales, inejorando su calidad de vida Aspectos

que van desde el abono de facturas y/o recibos de los servicios de luz, agua, alquiler, hipotecas'

hospedajes de urgencias, pensiones, gastos de farmacia, desplazarnientos por razones mddicas,

butano, ropa y microcrdditos para la puesta en marcha de negocios que permitan el autoempleo

Sc prctcndc cn cstc afro 2017, la apertura y puesta en marcha de un econolllato social,

pam el suministro de articulos de primera necesidad, con un camd acreditativo o de pmtos de

uso personal e instranferible.

Adem6s de proporcionar alimentos a los ttstlarios d( la entidad, tambidn est6 ser6

objeto de este Convenio el atender las diferentes necesidades brlsicas de estos asistidos y

luchar conta la exclusi6n social con la realizaci6n de talleres de ayuda a menores con

difrcultades de aprendizaje y apoyo en el aprendizaje de la admiristraci6n de la economia

familiar y gesti6n de recusos para usuarios con problemas en su gesti6n familiar para lo cual

serd imprescindible la contataci6n del personal necesario para ello

SEGUNDA.- Finalidad.
"C6ritas Diocesana de Ceuta" se compromete a colaborar para la entrega de alimentos y

productos de higiene personal y domdstica a personas necesitadas (Economato social) y a

cubrir otros gastos que no puedan sufragar dichas personas, asi como a realizar talleres que

eviten la exclusi6n social, segun lo estipulado en el proyecto que como ANEXO se adjunta a

este Convenio.

La dignidad inviolable de la persona y la total oposicion a todas las formas de pobreza.

opresi6n, injusticia y desigualdad social son Ios principios dirigentes de la labor de Caritas

Espaiola.
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d)

. Conseguir una sociedad cohesionada y justa donde todos quepan y participen, a

trav6s de un cambio signifrcativo en las estructuas sociales econ6micas y politicas que
producen pobreza y exclusi6n.

. Lograr que las personas que forman Cifuitas presten un servicio integral a los
desfavorecidos, que facilite su promoci6n e integraci6[ como miembros de una
comunidad solidaria.

. Lognr que Ia situaci6n de las personas pobres y excluidas est6 presente en las
prioridades de Ia sociedad y que ello se manifieste en pactos, tanto de estado como a
nivel mmdial para la erradicaci6n de la pobreza.

r Globalizar la solidaridad extendi6ndola a las sociedades m6s empobrecidas,
desde el reconocimiento de la diversidad de cada realidad social.

. Ser referentes por la transparencia y eficiencia de la gesti6n.

TERCERA.- Financiaci6n y compromisos relacionados.
C6ritas Diocesana, para desarrollar la actividad pro$amada cuenta con la cantidad de
240.000 eulos como subvenci6n nominativa de los Prcsupuestos Generales de la Ciudad
para el afro 2017.

Dicha cantidad se abonar6 mensualmente, de foma prorateada, para lo cual existe
crddito suficierte en la partida. 480.22.23l.0.010 "Subvenci6n CAritas Diocesana" del
presupuesto 2017.

"Cifuitas Diocesana de Ceuta" se compromete a que la aportaci6n recibida tenga canicter
finalist4 por lo que inicamente podra ser empleada en el desarrollo de las actividades
recogidas en el presente Convenio.

El control del destino dado a la aportaci6n econ6mica de la Ciudad de Ceuta seni
ejercido por la CSSSMI a travds de su 6rea de Servicios Sociales.

A tales efectos "Ceritas Diocesana de Ceuta" se compromete a entregar a la finalizaci6n
de este acuerdo, una memo a en la que se especificarin las actuaciones realizadas, las
incorporaciones efectuadas al prograna de actuaci6n, asi como la contabilidad
anualizada de la subvenci6n concedida (todo ello, de conformidad con lo preceptuado
en la Ley General de Subvenciones, Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en el
Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Aut6noma de Ceuta).

"C.iritas Diocesana de Ceuta" se compromete a seguir solicitando contribuciones y
subvenciones a los Organismos Oficiales o Entidades pdvadas que promuevan dicho
tipo de aludas, asi como a poner en conocimiento de la CSSSMI, cualquier tipo de
subvenci6n publica o privada que pueda recibir.

e)

CUARTA.- Programas/Aclividades a desarrollfrIr
CARITAS se compromete. a desarrollar el Proyetiql,

persoftrs o familias asistidas por la red de Criritas
Ceuta, que consta a su vez de:

. Apoyo en la coordinaci6n de la C6ritas Di
Atenci6n directa. informacion. orientacioql
usuarios.
Vrsrtas domrc,lrafl as v enlrevrstrs
Tramitaci6n y gesti6n de ayudas tdcnicas y
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de un economato social para centraliirar ayudas de
ii, productos de aseo e higiene familia.

a econ6mica para abono de recibos de luz, agua, alquileres y fianzas de
farmacia, desplazamientos mddicos, butano, material escolar, 6ptica,

QUINTA.- Personal para la ejecuci6n de las actividades subvencionadas.
Las tareas a desarollar por el personal actualmente contatado vienen recogidas en el
O de este convenio. Dicho personal no podni disponer de ningirn beneficio o ventaja

social andloga, reconocida a los empleados priblicos.

CARITAS DIOCESANA se compromete a asumir el pago de los salarios, la co[cesi6n
de permisos, licencias, vacaciones, sustituciones, obligaciones legales en materia de prevenci6n
de riesgos laborales, imposici6n (cuando proceda) de sanciones disciplinadas y cuantos efectos
de Seguridad Social se deriven, en particular el abono de cotizaciones y el pago de
prestaciones, y cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre
empleado y empleador

Las personas que se contraten dumnte la vigencia del presente Convenio deberdn ser
seleccionadas a travds de concluso u otlo proceso de elecci6n basado en los principios de
publicidad, m6rito y capacidad. Ademes el personal contratado debe hallarse en posesi6n de la
formaci6n o titulaci6n requ€ da pam el puesto de trabajo a desempeffar. Asi mismo debeni
presentarse informe justificativo del proceso de selecci6n y del cdterio objetivo utilizado en la
selecci6n.

La contrataci6n de personal que se pudiem producir pam el adecuado desarrollo de las
actividades obieto de la aportaci6n econ6mica, no dare lugar en ningfn caso a relaci6n laboral
entre la Ciudad Aut6noma de Ceuta y el personal contmtado.

En el supuesto de que CARITAS DIOCESANA resultase sancionada o condenada, a
consecuencia de demanda o denuncia interpuesta por el personal contftttado por
incumplimiento de sus obligaciones, la Ciudad Aut6noma de Ceuta quedani eximida de
cualquier tipo de responsabilidad.

SEXTA.- Obligiciooes entidad.
CARITAS DIOCESANA se compromete a destinar la cantidad subvencionada al

objeto del presente convenio, realizando de forma efectiva las actividades descritas,
ejecutrindolas confome a las condiciones establecidas en las presentes clAusulas y a lo
dispuesto en el proyecto adjunto como ANEXO.

Cuando por las caracteristicas del programa sea necesaria la subco[tataci6n, deberA ser
notificada y aprobada por la CSSSMI, y cumplir los limites fijados en el aniculo 29.2 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) en su texto consolidado de 17 de
septiembre de 2014) para su poslerior aprobacion por ei 6rgano competente.

A tales efectos CARITAS DIoCESANA deben4 justificar la procedencia de la
subcontrataci6n y deberA presentar certificaci6n acreditativa de que dicha entidad se halla al
corriente erl el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de seguridad social, y de que no
se halla incurco en ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la LGS.
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Ademds, deberii cumplir las obligaciones que le viene impuestas por el articulo 15 de
la Ley General de Subvenciones y las del articulo 7 del Reglamento de Subyenciones de la
Ciudad de Ceuta como obligaciones del beneficiario:

a) Ejecutar el Eoyecto o realizar la actividad objeto de la subvenci6n.
b) Justificar el empleo dado a la subvenci6n, de acuerdo con lo establecido en el

articulo 16 del Reglamento.
c) Aceptax las actuaciones de comprobaci6n que realice la Ciudad Aut6noma.
d) Poner en conocimiento del 6rgano concedente la obtenci6n de cualesquiera otxas

subvenciones, piblicas o privadas, que incidan sobre la misma actividad subvencionada-
e) Hallarse al coniente de sus obligaciones tributa as para con la Ciudad de Ceuta y la

A.E.A.T. Y, de las sociales para con Ia T.G.S.S.
1) Conservar y poner a disposici6n de los 6rganos de control de la Ciudad de Ceuta,

cuantos libros, regishos, documentos, etc. sean nccesarios para el ejercicio de la actividad
objeto de la subvenci6n, a fin de posibilitar la comprobaci6n del destino a los fondos recibidos.

g) Reintegar los fondos recibidos en caso de producirse algunos de los supuestos
recogidos en el articulo 18 del Reglamento de Subvenciones.

h) Dar publicidad al car6cter ptblico de los fondos.

SfPTIMA.- Justilicaci6tr de la subvencidn,
La Entidad beneficiaria deberA presentar ante la Consejeria competente, erl el plazo de

tres meses desde la finalizaci6n de la actividad subvencionable, la cuenta justificativa con
todos los documentos a los que hace referencia la @
Ciudad Aut6noma de Ceuta.

Deberii presentarse una Memoria Tdcnica de actuaciones, una relaci6n de los bienes
inventariables que posee la asociaci6n y que se encuentran afectos a la subvenci6n y el listado
de usuarios que han participado de las distintas actividades. Igualmente, la Memoria
Econ6mica que comprend€ni toda la documentaci6n que justifique los gastos efectuados con
cargo a la subvenci6n concedida por la Consejeria SSMI y percibida por CARITAS
DIOCESANA, debiendo desglosar:

. Certificado de la Memori. econ6mica por la Entidad beneficiaria, conforme al
modelo que se incorpora en Anexo III (firmado en todas sus hojas).
. Relaci6n clasilicidr de personal (Anexo V) y relaci6n de gastos e inversiones
(Anexo III) por actividad rcalizada en fichero infomatizado eII fomato Excel, que
reflejara los apartados resefrados de forma clara e inequivoca y que debe(irl ir
agrupados por tipo de gasto y por fecha de emisi6n. La no pres€ntaci6n de dicho
Fichero informatizado dar6 lugar a que no se considere justificada la subvenci6n
percibida.

Se consideranin gastos subvencionables los que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el
plazo establecido, debiendo la e[tidad beneficiaria hab€rlos presupuestado previamente en el
proyecto fiscalizado por Intervenci6n. Siempre los gastos repercutidos deberrln cumplir los
requisitos recogidos en la Guia General de Subvenciones

\'o se poJr6n imputar a la subvencion gaso. cu1-.q'i'ril
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6.000€, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado
con anterioridad a la subvenci6n. La elecci6n entre las ofertas presentadas, que dgbgriin
aporta$e en lajustificaci6n, o, en su caso, en la solicilud de subvenci6n, se realizarii conforme
a critedos de eflciencia y economi4 debiendo justificarse expresamente en una memoria la
elecci6n cuando no recaiga en la propuesta econdmica m6s ventajosa.

En ningfn caso, son subvencionables los gastos de gestidn, coordinaci6n y cualquier
otro que no conesponda a u a actividad efectivamente rcalizada, incluido el personal que no
sea contratado especificamente para la realizaci6n del proyecto a subvencionar.

Quedari excluida, como actividad subvencionada, toda celebmci6n o acto que suponga
un gasto en comidas, bebidas, despla"amientos etc.., zrsi como todas lasjomadas y conferencias
que tengan lugar fuera de nuestra Ciudad, salvo justificaci6n excepcional, que deber6 ser
avalada por un informe tdcnico expresando la obligatoriedad del citado gasto, el cual deberi ser
conformado previamenle por lnlervencidn.

No se podr{,n imputar a la subvenci6n los gastos originados por la adquisici6n de
obsequios y regalos, exceptuando los premios por concursos o competiciones que deberiin ser
claramente identificados en el presupuesto y proyecto inicialmente presentado.

En el caso de que la entidad beneficiaria presentam como gasto subvencionable el
suministro de gasolina de vehiculos, [TV, gastos de mantenimiento, averias, etc..., propiedad
de la entidad, deberri reflejar la matricula del vehiculo en cuesti6n y en la memoria de actuaci6n
justificar la vinculaci6n del vehiculo a la actividad subvencionada.

Si CARITAS DIOCESANA present e como gasto subvencionable la edici6n o
impresi6n de material divulgativo o publicaciones con cargo al proyecto, ademiis de la remisi6n
de los documentos justificativos del gasto, deberii enviar, al menos, un ejemplar de cada uno de
los materiales editados. Para identificar el origen de Ia subvenci6n, en el citado material debera
figurar el logotipo de la Ciudad y de la CSSSMI.

Los gastos subvencionables se justificadn mediante la presentaci6n de facturas
originales ante el 6rgano concedente, y en el caso de que dichas facturas no quedaren en poder
del citado 6rgano, sino fnicanente su fotocopia compulsada, antes de proceder a la devoluci6n
del original a la Asociaci6n, dicha factura original deberii marcarse con estampill4 indicando
en la rnisma su condicion de subvenci6n con cargo a la Ciudad Aut6noma de Ceuta, el ejercicio
presupuestario con cargo al cual se imputa el gasto y si el importe del justificante se imputa
total o parcialmente a la subvencidn. En este fltimo caso se indicarri ademris la cuantia exacta
que resulte afectada por la subvenci6n

Las facturas deberiin cumplir los requisitos del articulo 6 del Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el R€glamento en el que se regulan las obligaciones
de facturaci6n.

. Para acredirar el .pago electivo del gasro realizSdd.ldu
subvenci6n concedida. CARITAS DIOCESANA podra prdsHilhrir

L- Fn caso dc pago en meralico: csle.lcbrr,i s[r"Fol
documento justificativo del pago consislire t:n un rccibi,
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2.- Si la forma de pago es urra transferencia bancaria: Se justificare mediante copia del
resguardo del cargo de la misma en cuenta corriente, debiendo figurar en el colcepto de la
trarsferencia el numero de facfura, o en defecto de 6sta, el concepto abonado, asi como copia
del extraclo bancario donde figure el apunle

3.- Si Ia forma de pago es el cheque: habrS de ser siempre nominativo y no al portador. El
documento justificativo consistir6 en fotocopia del mismo y copia del extracto bancado en el
que se refleje el cargo en cuenta coriente de la opeiacidn efectuada.

4.- Pago por domiciliaci6n bancaria: adeudo bancario o extracto de la cuenta corriente
donde figure el cargo domiciliado.

5.- Pago con taxjeta: resguardo del pago con ta{eta o extracto de la cuenta donde se haya
realizado el cargo del pago.

CARITAS DIOCESANA debera someterse a las actuaciones de comprobaci6n que
respecto de la gesti6n de dichos fondos pueda efectuar el 6rgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobaci6n y control hnanciero que puedan realizar los 6rganos de
control competentes, ta[to nacionales, como comunitarios, aportando cuanta informaci6n le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones ante ores.

CARITAS DIOCESANA debenin presentar anualmente una relaci6n del material
inventariable adquirido en el ejercicio corriente, no pudiendo adquirir otro bien de las mismas
caracteristicas. hasta que tanscura el tiempo que marca las tablas de amortizacion legales.

OCTAVA.- Financiaci6D propia y reintegro subvenci6n,
CARITAS DIOCESANA tiene la obligaci6n de acreditar Ia aportaci6n de fondos

propios en los tdrminos previstos en el articulo 30 de la LGS, por lo que deberd constar Ia
cuantia de autofinanciaci6n, asi como las cuantias de otras subvenciones, donaciones, aludas
que se perciban, con indicaci6n expresa de los otros drganos tanto piblicos como pdvados que
las concedan.

Proceder6 el reintegro del importe de la subvenci6n mds el interds de demora
correspondiente en los siguientes casos:

a) Oblenci6n de la subvenci6n falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aqudllas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, d€l proyecto o la no
adopci6n del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvenci6n.

c) Incumplimiento de la obligaci6n de justificacion o la justificaci6n insuficiente, er los
tdrminos establecidos en el articulo 30 de esta ley, y en su caso, en las normas reguladoras de la
subvenci6n.

d) lncumplimiento de la obligaci6n de adoptar las medidas de difusi6n contenidas en el
apartado 4 del adiculo 18 de esta ley.

e) Resistencia, excusa, obshucci6n o negativa a las actuaciones de comprobaci6n y
co[tiol financiero previstas en los adiculos 14 y 15 de.esta ley, asi como el incumplimiento de
las obligaciones contables, registrales o de conservaci6n de documentos cuando de ello se
derive Ia imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las EUhIAadaS Ftb\.{incicedab q,hcchaunencia de
subvenciones, ayudas. ingresos o recursos
Administracioncs o entes pfblicos o privEdoB clab

trfu prbcadcnta* do ornlesquiera
,de h)rlrnidn pBr@a o de

organismos intemacionales.
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la concesi6n de la subvenci6n, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de
conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesi6n de la subvenci6n.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administraci6n a las entidades
colaboradoras y beneficiarios, asi como de los compromisos por 6stos asumidos, con motivo de
la concesi6n de la subvenci6n, distintos de los ante ores, cuando de ello se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del
objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencio[adas, o la concunencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes pfblicos o privados, nacionales, de la Uni6n Europea o de
organismos intemacionales.

h) La adopci6n, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la
Uni6n Europe4 de una decisi6n de la cual se derive una necesidad de reintegro.

i) En los demes supuestos previstos en la normativa regulado€ de la subvenci6n.

NOVENA.- Publicidad.
En toda la publicidad y difusi6n que se realice sobre las actuaciones derivadas del

presenle convenio se hare constar expresamente que dichas actividades han sido
subvencionadas por la Administraci6n Geneml del Estado, a travds del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e lgualdad y por la Ciudad Aut6noma de Ceuta a traves de la Consejeria de
Sanidad, Servicios Sociales, Menores e lgualdad.

DECIMA.- Duraci6n.
El presente convenio tendr6 validez desde el.l de eneto hasta el 31 de diciembre de

2017.

UNDECIMA,- Jurisdicci6n competente.
El presente Convenio tiene naturalezajuridico-administrativa y estri excluido del rimbito

de aplicacidn de Ia Ley de Contratos del Sector Ptblico, Ley 3012007, de 30 de octubre, en
virtud de lo establecido en el articulo 4.1.c) y d) de dicho texto legal. No obstante, los
principios de dicha ley si senin de aplicacidn para resolver las dudas y lagunas que puedan
plantea$e, tal y como establece el articulo 4.2 del mencionado texto legal.

Asimismo, este convenio de colaboracion no generad, en nin$h caso, relacion laboral
alguna entre la ciudad Aut6noma de Ceuta y los profesionales que lleven a cabo la ejecuci6n de
las actividades que constituyen su objeto.

Dada la naturaleza administrativa de este convenio, las cuestiones litigiosas que
pudieran derivarse del mismo, serdri sometidas a lajurisdicci6n contencioso-administrativo, por
lo que ambas panes se sorqslqrl.4 .los. juzlados v lribunales del orden jurisdiccional
contencioso-administ*,i"".i'igi:,,'1,)l:tu,:',.,;,ll:i,]ll,,i,li],ll::,:l

Y para que ,,i .o*r..1'; j],!" 'ii,.$l: J;'tl",t*$iaqa 'ci 'i'udilro anreceJe tas pafles

'ientes 
firman el p.esen( ilili15ni9 pp1{r1iiliiai|b. iiil,.,illl,ii,iifl' lugar y fecha serialadointervinientes n.ma,r er p.esen( i1i'pii;1ii ih 4iili",adb,iii4t'*ii,{.{J:

cn cl cncabezamiento.
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