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CONVENIO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA Y LA ENTIDAD CULTURAL
“ASOCIACION CULTURAL B- FREE”

En Ceuta a 26 de mayo de 2017

REUNIDOS

De una parte, la Excmo. Sr. D. Fernando Ramos Ofiva, Consejero de Juventud, Deporte,
Turismo y Fiestas de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

De otra parte, D. Luis Andrés Martinez Gémez, mayor de edad, con D.N.l. 45098280H,
Presidente de la Entidad Asociacion Cultural B-FREE

INTERVIENEN

La primera, en nombre de la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas, conforme a
la atribucién de competencias conferida por el Presidente de la Ciudad en su decreto de 10/11/2016.

La segunda, en nombre y representacién de la citada Asociacion Cultural, con C.LF. G-
51036200 y domicilio social en ¢ /Poligono Virgen de Africa n26 bloque 92D, en virtud del Acta
Fundacional de 20/03 /2015,

Ambas partes se reconocen capacidad legal suficiente para la formalizacién del presente
Convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que la Ciudad de Ceuta, a través de su Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y
Fiestas, ejerce competencias en materia de promocién de la juventud y su ocio, asi como el disefio y
desarrollo de politicas integrales dirigidas a jovenes. Al mismo tiempo, por las funciones
encomendadas a la Casa de la Juventud y reguladas en la ordenanza general de juventud en los
siguientes términos: - art. 8: “Potenciar el desarrollo de actividades culturales de tiempo libre,
turismo e intercambios juveniles....”; - art.15 3a): “Fomento de la cultura juvenil en sus diferentes
facetas y manifestaciones; y en el apartado -3d) “promocién y apoyo de actividades realizadas por
los jévenes y las entidades”.

SEGUNDO.- Que la Asociacién Cultural B-FREE tiene entre otros fines estatutarios (art. 1), fomento,
promocién y realizacion de actividades culturales, y en especial las relacionadas con la masica.



TERCERO.- Que la Asociacién Cultural B-FREE tiene solicitada la concesién de una subvencién por
importe de 5.000 euros, al objeto de sufragar los gastos presupuestados para el desarrollo del
Festival Musical Caballa Rock 2017.

CUARTO.- Que la Ciudad de Ceuta, a través de su Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas,
tiene previsto colaborar econémicamente con la Asociacién Cultural B-FREE en dichos gastos con la
cantidad de 5.000,00 euros en concepto de subvencion nominativa.

QUINTO.- Que a tenor de lo reflejado en los expositivos anteriores, se hace preciso instrumentarla a
través de Convenio, con arreglo a lo dispuesto en el Reglamento General de Subvenciones de la
Ciudad de Ceuta, que trae causa de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
acordando ambas partes suscribir el presente Convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto de este convenio regular la subvencién nominativa otorgada por la Ciudad
Auténoma de Ceuta a la Asociacién Cultural B-FREE por importe de 5.000,00 euros, con la finalidad
de sufragar los gastos presupuestados para el desarrollo del Festival Musical Caballa Rock 2017, a
saber:

- Preparacion y organizacién del Festival Caballa Rock 2017, consistentes en conciertos
musicales y actividades de animacion y culturales.
- Llos conceptos a sufragar por el presente convenio son:

e Festival Caballa Rock: gastos de compensacién por colaboracién musical, gastos de
sonido e iluminacién del festival, alquiler de infraestructura para backstage y de la zona
de ocio, animacién, servicios para los asistentes (wc., etc.), montaje y desmontaje de la
infraestructura para el escenario y zona del pablico {instalacién, eléctrica, zona musicos,
escenario, etc.)

SEGUNDA.- Dicha subvencién se abonard, con cargo a los fondos de la partida Subvencién
Asoclacién Festival Caballa Rock, 2480153410011 del Presupuesto General de la Ciudad para 2017,
fijandose como medio de pago la transferencia bancaria (lban: ES9530580961582720020779), que se
efactuara con cardcter inmediato a la firma de este Convenio.

TERCERA.- La Asociaci6n Cultural B-FREE tendré las siguientes obligaciones:

a) Cumplir la finalidad que fundamenta la concesi6n de la subvencién.

b) Justificar el empleo dado a la subvencién, de acuerdo con lo que establece en la clausula siguiente.
¢} Aceptar las actuaciones de comprobacién que realice la Ciudad de Ceuta.

d) Poner en conocimiento de la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas la obtencidn de
cualesquiera otras subvenciones, publicas o privadas, que incidan sobre la misma finalidad
subvencionada. En caso de concurrencia con otras ayudas o subvenciones, la cantidad total no podré
sobrepasar el coste de la actividad.

e) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y respecto a la Seguridad Social.

f) Disponer de una relacién actualizada de sus asociados, llevar una contabilidad que permita obtener
la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la Entidad, asi como de las
actividades realizadas, efectuar un inventario de sus bienes y recoger en un libro de actas las
reuniones de sus rganos de gobierno y representacion

g) Conservar y poner a disposicién de los 6rganos de control de la Ciudad cuantos libros, registros,
documentos, etc., sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad objeto de la subvencion, a fin
de posibilitar la comprobacién del destino dado a los fondos percibidos.

h) Reintegrar los fondos recibidos en caso de producirse alguno de los supuestos recogidos en el
articulo 18 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad de Ceuta.

i) Dar publicidad al caracter publico de los fondos.



En el caso de que la Asociacién Cultural B-FREE, contrate a personal para el desempefio de las
actividades subvencionadas, debera:

1.- Determinar con precisién las tareas a realizar por el personal contratado por la Asociacién
Cultural, que deberan encontrarse perfectamente deslindadas de la actividad desarrollada por la
Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas. En todo caso, la Entidad Cultural serd la
encargada de asumir el pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias, vacaciones,
obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, y respecto a la Seguridad Social.
Asi como cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de la relacidon contractual entre
empleado y empleador.

2.- En ningiin caso los trabajadores de la Asociacién Cultural B-FREE beneficiaria del Convenio podran
percibir indemnizaciones por razén de servicio de las previstas en el RD 462/2002 de 24 de mayo, con
cargo a los presupuestos de la Ciudad. Ei personal contratado por la Entidad Cultural en ningln caso
podrd tener acceso a los siguientes servicios:

v Cursos de formacién, salvo los obligatorios en materia de prevencién de riesgos
laborales.

Uso del servicio médico, salvo en los casos de urgencia.

Programas socioculturales o prestaciones de accién social.

Realizacidn de reconocimiento de caracter periédico.

Acceso al correo electrénico corporativo.

Acceso a la intranet corporativa.

Cualquier otro beneficio o ventaja social analoga reconocida a los empleados
publicos.
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CUARTA.- La Asociacién Cultural B-FREE justificard antes del 31 de diciembre de 2017 el empleo dado
a los fondos recibidos con cargo a la subvencién y el gasto total de la finalidad subvencionada,
aunque la cuantia de |a subvencién sea menor.

La rendicién de la cuenta justificativa deberd incluir los justificantes de gastos que permitan acreditar
el cumplimiento del objeto de la subvencién y contendré la declaracion de las actividades realizadas
que han sido financiadas con la subvencién y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos
incurridos, todo elio de acuerdo con la Guia de Subvenciones aprobada por el Consejo de Gobierno
con fecha 23-12-2011 www.ceuta.es, ¥

http://www.ceuta.es/ceuta/documentos/secciones/gu%C3%ADa-de-subvenciones

Los gastos subvencionables se justificarsn mediante la presentacién de facturas originales ante el
érgano concedente, y en el caso de que dichas facturas no quedaren en poder del drgano
concedente, sino Unicamente su fotocopia compulsada, antes de proceder a la devolucién del
original a la Asociacion, dicha factura original deberd marcarse con una estampilla, indicando en la
misma su condicidon de subvenciéon con cargo a la Ciudad Auténoma de Ceuta, el ejercicio
presupuestario con cargo al cual se imputa el gasto y si el importe del justificante se imputa total o
parcialmente a la subvencién. En éste iltimo caso se indicard ademas la cuantia exacta que resulte
afectada por la subvencion.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el art.72.2b del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el art. 31.3 del propio texto, se debera acreditar la
forma del pago efectivo de los gastos realizados, de acuerdo con las siguientes indicaciones:

1. —Sélo se admitirs el pago en metélico por importe inferior a 100 €. El documento justificativo
del pago en metalico consistird en un recibi, firmado y sellado por el proveedor, en el que
debajo de la firma debe aparecer su nombre y nimero de NIF. Copia del resguardo del cargo
correspondiente.



2. -Si la forma de pago es una transferencia bancaria, éste se justificard mediante copia del
resguardo del cargo de la misma en cuenta corriente, debiendo figurar en el concepto de la
transferencia el nimero de factura o, en defecto de ésta, el concepto abonado, asi como
copia del extracto bancario donde figure el apunte.

3. -Si la forma de pago es el cheque, que habrd de ser nominativo, no al portador, el
documento justificativo consistird en fotocopia del mismo y copia del extracto bancario, en el
que se refleje el cargo en cuenta correspondiente a la operacién justificada.

4. -Pago por domiciliacién bancaria: adeudo bancario o extracto de la cuenta corriente donde
figure el cargo de |a domiciliacién.
5. —Pago con tarjeta: resguardo del pago con tarjeta o extracto de la cuenta donde figure el
cargo del pago con tarjeta.
Asimismo, las facturas deberan cumplir los requisitos del articulo 6 del Real Decreto 1619/2012, 30
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento en el que se regulan las obligaciones de facturacion,
debiendo ademds reflejar en la factura el convenio concreto al que ha sido imputado el gasto cuando
la entidad beneficiaria perciba més de una subvencion, sea de la misma Consejerfa o de otras.

QUINTA.- Tendrdn la consideracion de gastos subvencionables, a efectos de la preceptiva
justificacién, todos aquellos que sean necesarios para la adecuada preparacién y ejecucion de la
finalidad subvencionada y que hayan tenido lugar con anterioridad a la finalizacién del ejercicio
econdémico.

En ningtn caso se consideraran como tales gastos:

1) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
2) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
3} Los gastos de procedimientos penales.

SEXTA.- La Asociacién Cultural B-FREE, reintegrard a la Ciudad de Ceuta el importe de la subvenci6n
mas el interés de demora correspondiente en los siguientes casos

a) Obtencién de la subvencion sin reunir las condiciones requeridas para ello.

b) Incumplimiento de la finalidad de la actividad que fundamenta la concesién de la subvencién.
¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

d} Negativa u obstruccién de las actuaciones de control por parte de la Ciudad de Ceuta.

De acuerdo con lo establecido en el art. 20 del Reglamento de Subvenciones de la Ciudad de Ceuta,

los administradores de la “Asociacién Cultural B-FREE” serdn responsables subsidiarios de la
obligacién de reintegro.

SEPTIMA.- El presente Convenio tiene vigencia en el ejercicio econémico 2017.

Y no siendo otro el objeto de este Convenio, en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman
las partes el presente Convenio por duplicado ejemplar en el lugar y fecha al principio indicados.

POR LA ASOCIACION CULTURAL
B-FREE

Luis Andrés




