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CONVENIO DE CONCESION DIRECTA DE SUBVENCION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACION MANANTIAL PARA EL
PROYECTO CASA VERDE, PARA EL APOYO Y SEGUIMIENTO A HIJOS/AS
DE PERSONAS CON TRASTORNO MENTAL O INESTABILIDAD
EMOCIONAL.

DE UNA PARTE, JOSE FERNANDEZ SANCHEZ, Delegado del Area de
Gobierno de Politicas Sociales, Familia e Igualdad del Ayuntamiento de Madrid,
que interviene en representacion de dicha Corporacién, ejerciendo su
competencia en virtud del punto 3°.1.8 del Acuerdo de la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Madrid de 29 de junio de 2023 de organizacion y competencias del
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Familia e Igualdad, y

DE OTRA PARTE, ELENA BIURRUN SAINZ DE ROZAS, con DNI [
en calidad de representante legal de la entidad “FUNDACION MANANTIAL” con
NIF G-81237257 en virtud de la Escritura de Poder n.° 220 de fecha 11 de febrero
de 2022, de la Notaria del llustre Colegio de Castilla y Ledon, D2, Maria Luisa de
la Calle Gonzélez.

Reconociéndose las partes mutua y reciprocamente la competencia y capacidad
juridica suficiente para suscribir los compromisos derivados del presente
Convenio y quedar obligadas en la representacion en que efectivamente
intervienen, a tal efecto

EXPONEN

Que el Area de Gobierno Politicas Sociales, Familia e Igualdad, a través de la
Direccion General de Familia e Infancia, por Acuerdo de la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Madrid, de fecha 29 de junio de 2023, esta facultada entre otras
competencias, para coordinar las politicas sectoriales de apoyo a la familia;
disefiar y aplicar las politicas de proteccion social especifica, dirigidas a la
prevencion y tratamiento de situaciones de crisis familiares; potenciar las
condiciones adecuadas para el desarrollo de la infancia y la adolescencia;
favorecer su calidad de vida para evitar su marginacion, mediante condiciones y
programas de prevencidn, asi como prevenir y atender las situaciones de riesgo
social leve, moderado y grave que afectan a un nimero importante de menores
de nuestro municipio, asi como favorecer la reintegracion familiar de los que
tienen alguna medida de proteccion por situaciones de desamparo.
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Que las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento de
Madrid para 2024 prevén la concesion de una subvencion nominativa a la
Fundaciéon Manantial por importe de 90.000,00 euros.

Que la entidad FUNDACION MANANTIAL tiene por mision la atencion social e
integral a las personas con trastornos mentales graves con independencia de su
pertenencia a colectivos especialmente vulnerables, tales como personas
mayores, infancia y adolescencia, inmigracion, personas en situacién de
dependencia, drogodependientes, personas en situacion de exclusion social u
otros.

Por todo lo expuesto, ambas partes, en la representacion que cada una de ellas
ostenta, ACUERDAN suscribir el presente Convenio de Subvencion, que se
regira por las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio es el otorgamiento de una subvencion
nominativa a la Fundacion Manantial para la realizacion de proyecto “CASA
VERDE, para el apoyo y seguimiento a hijos/as de personas con trastorno mental
o inestabilidad emocional.

El proyecto, detallado en el Anexo | del presente convenio, consiste en la
realizacion, entre otras, de las siguientes actuaciones:

e Prevenir las posibles alteraciones en el desarrollo integral de los hijos
(desde el embarazo de su madre hasta los 6 afios) de personas con un
trastorno mental severo.

e Promover acciones que faciliten y favorezcan la convivencia familiar, la
asuncion de funciones parentales positivas y el adecuado desarrollo de
los y las menores.

¢ Prevenir la exclusién social de menores a través de servicios y actividades
socioeducativas y psicoterapéuticas.

e Apoyar alo largo de toda la crianza (desde el embarazo hasta los 6 afios)
a las familias de estos nifios de forma practica, orientandoles cuando sea
necesario y trabajando activamente con todos sus miembros para
compensar las dificultades que pudieran tener los padres debido a su
trastorno mental.
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¢ Evitar que los nifios deban separarse de sus padres con trastorno mental
para garantizar su desarrollo adecuado y saludable.

SEGUNDA. REGIMEN JURIDICO

EL régimen juridico de la subvencion concedida mediante el presente convenio
viene definido por el propio convenio y por las hormas que a continuacién se
relacionan:

1. La Ordenanza de Bases Reguladoras Generales para la concesién de
Subvenciones por el Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Publicos,
aprobada por Acuerdo de 30 de octubre de 2013 del Pleno del
Ayuntamiento de Madrid (en adelante, OBRGS).

2. La Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en
adelante, LGS).

3. El Real Decreto 887/2006 por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante,
RGS).

4, LaLey 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
(en adelante, LRJSP).

5. Las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, normas
de derecho privado que resulten de aplicacion.

El presente convenio queda excluido del &mbito de aplicacion de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en adelante
LCSP, de acuerdo con lo dispuesto en su articulo 6.2. No obstante, y de
conformidad con el articulo 4 de dicho texto legal, las dudas o lagunas que en la
ejecucioén o interpretacion que puedan suscitarse, se resolveran aplicando los
principios de la misma.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, estando sujeto al orden
jurisdiccional contencioso-administrativo. Las cuestiones litigiosas surgidas
sobre la interpretacién, desarrollo, modificacion, resolucion y efectos que
pudieran derivarse de la aplicacién del presente convenio, deberan solventarse
de mutuo acuerdo entre las partes y, en defecto de acuerdo, el conocimiento de
estas cuestiones correspondera a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

TERCERA. VIGENCIA

El presente convenio tendré vigencia desde el momento de su firma hasta el 31
de marzo de 2025.
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No obstante, la ejecucion del proyecto subvencionado debera tener lugar dentro
del ejercicio presupuestario de 2024, y podran imputarse al presente convenio
aquellos gastos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la
subvencion, realizados con anterioridad a la formalizacion del mismo, siempre
gue estén debidamente justificados y se hayan realizado a partir del 1 de enero
de 2024.

CUARTA. COMPROMISOS DE LAS PARTES

La entidad beneficiaria debera:

1. Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de las subvenciones.

2. Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su
caso, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacién de la actividad, el cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesién o disfrute de la subvencion.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el rgano
concedente o la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera
otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes, aportando cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

4. Comunicar al 6rgano concedente o a la entidad colaboradora la obtencion
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan
pronto como se conozcay, en todo caso, con anterioridad a la justificacion
de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

5. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la
legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi
como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por
estas bases reguladoras, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

6. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

7. Adoptar las medidas de difusion previstas en la clausula octava del
presente convenio.
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8. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los casos establecidos
en el convenio y en la normativa de aplicacion.

9. Asumir la responsabilidad civil derivada de la ejecucion del proyecto
financiado con la subvencién, debiendo suscribir una poliza de seguros
en los términos establecidos en la cldusula decimoséptima del presente
convenio.

10.Cumplir con lo establecido en el Acuerdo de Junta de Gobierno de la
Ciudad de Madrid de fecha 13 de septiembre de 2018 por el que se
aprueban las directrices para la aplicacion de la transversalidad de género
en el Ayuntamiento de Madrid.

11.De conformidad con lo exigido en el articulo 57 y siguientes de la Ley
Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia y en el articulo 8.4 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre, de Voluntariado, no podra adscribir a la ejecucién del
proyecto profesionales o voluntarios que hayan sido condenados por
sentencia firme por delitos contra la libertad e indemnidad sexual
tipificados en el titulo VIII de la Ley Organica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de
seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cddigo Penal. Para
acreditar esta circunstancia, la entidad beneficiaria aportard al
Ayuntamiento de Madrid una declaracion responsable de encontrarse en
posesién de todos los antecedentes penales del Registro Central de
delincuentes sexuales respecto a que no han sido condenados por
sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual y
de trata de seres humanos, del personal contratado o voluntario que vaya
a destinar a la ejecucion del proyecto.

A tales efectos, se estara a lo dispuesto en articulo 9 del Real Decreto
1110/2015, de 11 de diciembre (BOE no 312 de 30 de diciembre), por el
gue se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales.

La entidad beneficiaria debera también exigir el cumplimiento de esta
obligacion a las empresas con las que, en su caso, subcontrate la
prestacion de servicios, respecto del personal de servicios de la misma.

Por su parte, el Ayuntamiento de Madrid, a través de la Direccion General de
Familia e Infancia, realizara el pago de la subvencion y el seguimiento y control
del cumplimiento del objeto del convenio.
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QUINTA. APORTACION ECONOMICA, IMPUTACION PRESUPUESTARIA Y
FORMA DE PAGO

La aportacion economica del Ayuntamiento de Madrid, a través del Area de
Politicas Sociales, Familia e Igualdad, para el desarrollo de las actividades
comprendidas en este convenio sera de noventa mil euros (90.000,00 €) que se
imputara al crédito consignado en la aplicacion presupuestaria
001/180/23102/48099 “A ofras fundaciones”, del Programa de “Familia e
Infancia” del presupuesto municipal para el ejercicio 2024.

La cantidad correspondiente se librara con caracter anticipado, en un Unico
plazo, tras la firma del convenio, segun lo previsto en el art. 40 de la OBRGS,
art. 34.4 de la LGS y el articulo 88.2 del RGS al tratarse de una subvencion
directa destinada a financiar un proyecto de accion social desarrollado por una
entidad sin fines lucrativos o federaciones, confederacion o agrupacion de las
mismas, o entidades beneficiarias que no disponen de recursos suficientes para
financiar transitoriamente la ejecucion de la actividad subvencionada.

La entidad queda exonerada de la constituciéon de garantia, para la tramitacion
del citado pago, por ser una entidad no lucrativa que desarrolla un programa de
accion social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del RGS, asi
como en el articulo 22.2 de la OBRGS.

Esta subvencién es compatible con cualesquiera otras subvenciones, ayudas,
ingresos 0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales, siempre que no se exceda, en tal caso, del
100% del coste de los proyectos o actividad subvencionada.

A los efectos previstos en el art. 18 de la OBRGS y 32.2 del RGS, la aportacion
econdmica municipal se considera importe cierto.

SEXTA. PROCEDIMIENTO DE CONCESION

En las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento de Madrid
para 2024, en lo referido al Area de Gobierno de Politicas Sociales, Familia e
Igualdad, se refleja una subvencion nominativa destinada a la Fundacion
Manantial por importe de 90.000,00 euros.

Como consecuencia de ello, el procedimiento de concesién de la aportacién

econdmica objeto de este convenio es el de concesién de forma directa, previsto
en el art. 23.2.a) de la OBRGS.
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SEPTIMA. SEGUIMIENTO

El Ayuntamiento de Madrid realizara el seguimiento del proyecto, por lo que la
entidad beneficiaria facilitara la verificacion de la realizacion y gestién del mismo
al personal designado por la Direccién General de Familia e Infancia.

La Fundacién Manantial deberd atenerse a cuantas reuniones, visitas o
comprobaciones le sean requeridas por la Direccion General de Familia e
Infancia, proporcionando en todo momento la informacion que le sea solicitada.

OCTAVA. PUBLICIDAD Y DIFUSION

La entidad beneficiaria debera dar la adecuada publicidad del caracter publico
municipal de la financiacion del proyecto objeto de subvencion. El incumplimiento
de esta obligacién sera causa de reintegro de la totalidad de la subvencion.

La publicidad o difusion del proyecto se realizara mediante la inclusion de la
imagen institucional de Ayuntamiento de Madrid en las actividades y actos que
realice la entidad subvencionada, de acuerdo con los modelos aprobados de la
imagen corporativa del Ayuntamiento de Madrid, que se disefiara y realizara por
cuenta de la entidad, y bajo la supervisién y autorizacion de la Direccién General
de Familia e Infancia, siendo el gasto imputable al presente convenio.

La utilizacién de los logos y la imagen corporativa por las partes debe realizarse
conforme a la legislacion aplicable, concretamente el articulo 31 del RGS, la Ley
General de Publicidad, de 11 de noviembre de 1988, la Ley 29/2005, de 29 de
diciembre, de Publicidad y Comunicacién Institucional, cuyo articulo 4 tiene
caracter basico (Disposicion Final Segunda) y demas normativa aplicable.

NOVENA. MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES

Ademés de las obligaciones contenidas en la clausula cuarta, la entidad
beneficiaria debera contar con los medios materiales y personales necesarios
para atender las obligaciones asumidas por el presente convenio, y que se
detallan en el Anexo | relativo al proyecto.

Al tratarse de un proyecto promovido y gestionado por la entidad, en el que el
Ayuntamiento realiza una labor de promocién y apoyo, el personal contratado -0
voluntario, en su caso- de la referida entidad, bajo ninguna circunstancia tendra
vinculacion juridica laboral o relacion de dependencia con el Ayuntamiento de
Madrid.

Todas las personas trabajadoras destinadas a la actividad objeto del Convenio
estardn sometidas al poder de direccion y formaran parte de la Fundacion

Informacién de Firmantes del Documento

ELENA BIURRUN SAINZ DE ROZAS Fecha Firma: 27/06/2024 11:27:30
baass JOSE FERNANDEZ SANCHEZ - DELEGADO DEL AREA DE GOBIERNO DE POLITICAS SOCIALES, Fecha Firma: 01/07/2024 14:52:04
@ FAMILIA E IGUALDAD

URL de Verificacion: https://servint. madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV : 1XOSV6SFBGO32MMH

MADRID




politicas sociales,
familia e igualdad MAD RI D h/l

MANANTIAL

Manantial, en cuanto a las instrucciones, retribuciones, horario, vacaciones que
les correspondan, siendo por tanto dicha entidad la Unica responsable obligada
al cumplimiento de cuantas disposiciones legales aplicables en materia de
contratacion, Seguridad Social, voluntariado, prevencion de riesgos laborales,
corresponsabilidad, normas tributarias y cualesquiera otras que fueran de
aplicacion.

DECIMA. SUBCONTRATACION

La entidad beneficiaria de la subvencién no podra subcontratar ni total ni
parcialmente el importe de la actividad subvencionada.

DECIMOPRIMERA. MODIFICACIONES

El convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de las partes firmantes,
pero en ningln caso el importe de la modificacion podra superar la cifra total de
la subvencion concedida.

La subvencion podra modificarse, a solicitud de la entidad beneficiaria sin culpa
o0 negligencia, cuando se produzcan circunstancias sobrevenidas e imprevisibles
no imputables a ésta que supongan una alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencion, siempre que las mismas no
desvirtien la naturaleza u objetivos de la subvencion concedida, que la
modificacién no dafie derechos de terceros y que la solicitud se presente antes
de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad. En tal caso, la
propuesta de modificacion habra de comunicarse al 6rgano gestor con caracter
inmediato a la aparicion de las circunstancias que la justifiquen, estando sujeta
a aprobacion del 6rgano concedente de la subvencion.

Asimismo, podra realizarse un reajuste en la distribucion de los gastos
presupuestados en el convenio, previa autorizacién del érgano concedente y
siempre que no se dafie derechos de terceros.

DECIMOSEGUNDA. JUSTIFICACION

La entidad beneficiaria estara obligada a justificar ante la Direccién General de
Familia e Infancia, en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacion del
plazo para la realizacion de la actividad, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, la realizacion de la actividad, el cumplimiento de la finalidad que
determinaron la concesion de la subvencion y el grado de consecucion de los
objetivos fijados.
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La totalidad de la documentacion correspondiente a la justificacién debera ser
presentada por la entidad beneficiaria por medios electrénicos, a través del
registro electronico del Ayuntamiento de Madrid, accediendo a la Sede
Electronica: https://sede.madrid.es .

La acreditacion de la realizacién de la actividad subvencionada, asi como la
justificacién de que los fondos recibidos han sido aplicados a la finalidad para la
cual fueron concedidos, se efectuard mediante cuenta justificativa con informe
de auditor mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacién de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos tras la aplicacion de
los indicadores previamente establecidos.

En la memoria debera constar expresamente que ha sido cumplida la
finalidad para la cual se otorg6 la subvencion conforme al presupuesto vy,
proyectos presentados y, en base a una evaluacion de los resultados
obtenidos respecto a los previstos.

b) Memoria econémica abreviada, que contendra un estado representativo
de los gastos incurridos en la realizacion de las actividades
subvencionadas, debidamente agrupados, y, en su caso, las cantidades
inicialmente presupuestadas y las deviaciones acaecidas.

¢) Informe del auditor de cuentas con el contenido que sefiala la Orden
EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacioén de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de
revisién de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito del sector
publico estatal, previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado
mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Este informe tendra como
minimo el siguiente alcance:

1° El cumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de sus obligaciones
en la gestion y aplicacién de la subvencién.

2° La adecuada y correcta justificacién de la subvencion por parte de la
entidad beneficiaria.

3° La realidad y regularidad de las operaciones que, de acuerdo con la
justificacion presentada por la entidad, han sido financiadas con la
subvencion.

4° la adecuada y correcta financiacibn de las actividades
subvencionadas, de tal manera que el importe de la subvencién en ningln

Informacién de Firmantes del Documento

ELENA BIURRUN SAINZ DE ROZAS Fecha Firma: 27/06/2024 11:27:30
baass JOSE FERNANDEZ SANCHEZ - DELEGADO DEL AREA DE GOBIERNO DE POLITICAS SOCIALES, Fecha Firma: 01/07/2024 14:52:04
@ FAMILIA E IGUALDAD

URL de Verificacion: https://servint. madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV : 1XOSV6SFBGO32MMH

MADRID




politicas sociales,
familia e igualdad MAD RI D h/l

MANANTIAL

caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada.

d) Carta de pago justificativa, en su caso, del reintegro de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de ellos. La justificacion
podra realizarse igualmente mediante declaracién de que se ha producido
el reintegro aportando los datos del pago necesarios.

El gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa mediante auditor sera
subvencionable. Para ello, la entidad beneficiaria de la subvencién debera
aportar la factura y la documentacion acreditativa del gasto derivado de la
elaboracion del informe de auditoria.

Para la elaboracion del informe del auditor de cuentas la entidad beneficiaria de
la subvencion debera facilitar toda la documentacion justificativa de los gastos
efectuados con cargo a la subvencion al auditor de cuentas cuando asi se
solicite.

El auditor de cuentas debera estar inscrito en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas y su actuacion profesional estara sometida a lo dispuesto en la Orden
EHA/1434/2007, de 17 de mayo.

DECIMOTERCERA. GASTOS SUBVENCIONABLES

Se consideran gastos subvencionables aquéllos descritos en el presupuesto
incluido en el Anexo | del presente convenio, gque resulten estrictamente
necesarios, respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad y se
realicen con anterioridad a la finalizacion del plazo previsto en el presente
convenio para la ejecucion del proyecto.

También se consideran gastos subvencionables aquéllos que, cumpliendo la
condicion anterior, se acrediten con justificantes emitidos en los dos meses
siguientes a la finalizacion de dicho plazo.

En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser
superior al valor de mercado.

Se considerard gasto subvencionable el que, cumpliendo las condiciones
anteriores, ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del
plazo de justificacion.
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DECIMOCUARTA. PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO Y DEVOLUCION
VOLUNTARIA

De conformidad con lo previsto en el articulo 19 de la OBRGS y la Instruccién
3/2019 sobre los criterios y procedimientos para la evaluacion de subvenciones
y pago por resultados en el Ayuntamiento de Madrid, aprobada por Decreto de
31 de enero de 2019 del Delgado del Area de Gobierno de Economia y Hacienda,
se aplicara al presente convenio un sistema de reintegro por resultados,
debiendo ser reintegradas las cantidades no justificadas debidamente y aquellas
gue procedan por incumplimiento de los resultados previstos descritos en el
Anexo | al Convenio.

Las causas y el procedimiento de reintegro se rigen por lo dispuesto en los
articulos 41 y 42 de la OBRGS y concordantes de la LGS y el RGS, siendo el
o0rgano competente para exigir el reintegro el concedente de la subvencion,
mediante la resolucién del procedimiento establecido.

De conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la OBRGS, la entidad
beneficiaria de la subvencion podra realizar voluntariamente la devolucion de la
totalidad de la cuantia o de parte de ella, sin previo requerimiento del érgano
competente, en cuyo caso ese 6rgano adoptara la correspondiente resolucion
con el célculo de los intereses de demora producidos hasta ese momento.

La devolucién podra realizarse por alguno de los siguientes medios:

1. Transferencia bancaria.

2. Chegue nominativo a favor del Ayuntamiento de Madrid, ya sea bancario
o0 de cuenta corriente debidamente conformado por la Entidad de crédito.

3. Ingreso en metalico. La devolucion en metélico so6lo podra realizarse
hasta un maximo de 300 euros de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 44.1.e) de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2024, siempre
que no exista concierto con una o mas entidades financieras para la
realizacién del servicio de caja.

El ingreso se debera efectuar en la siguiente cuenta de titularidad del
Ayuntamiento de Madrid: ES36 0049 1892 6729 1326 3285, BANCO
SANTANDER, SA, en concepto de “devolucién voluntaria de subvencion”, e
identificar el proyecto concreto subvencionado.

DECIMOQUINTA. EXTINCION DEL CONVENIO

El convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucién.
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Son causas de resolucién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de
la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las
siguientes:

1. Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio.

2. El acuerdo unanime de todos los firmantes.

3. Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de las partes, sin perjuicio del sometimiento al orden jurisdiccional
contencioso administrativo de cuantas cuestiones litigiosas pudieran
suscitarse entre ellas, dada la naturaleza administrativa del mismo. En este
caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo maximo de 60 dias con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Si trascurrido el
plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigi6 notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio.

Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o
en otras leyes, en particular, la denuncia de cualquiera de las partes del
convenio cuando sobreviniesen causas que impidiesen o dificultasen en gran
manera el cumplimiento del mismo. En este caso, la parte afectada lo
comunicard a la otra parte con un mes de anticipacion como minimo. No
obstante, serd requisito previo a esta extincién la conclusién de las
actividades que se encuentren en curso.

o ks

En caso de resolucion del convenio, a los efectos y régimen de liquidacién de las
prestaciones se estara a lo dispuesto en la legislacion aplicable en materia de
subvenciones.

En el caso de extincion anticipada, la entidad beneficiaria deberd presentar la
justificacién de los gastos habidos con cargo a la subvencion regulada en el
presente convenio, en el plazo de tres meses contados desde la fecha de su
conclusion y en los términos establecidos en la clausula decimosegunda,
procediéndose, en su caso, a iniciar el correspondiente expediente de reintegro
de la cantidad que no haya sido ejecutada, de acuerdo con lo dispuesto en la
clausula decimocuarta.

A los efectos establecidos en los articulos 49 e) y 51.2 ¢) de la LRJSP, la
resolucién del convenio por incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por las partes no conlleva indemnizacion alguna, procediendo
exclusivamente el reintegro de las cantidades no justificadas, sin perjuicio de las
sanciones que pudieran imponerse conforme a la legislacion aplicable en materia
de subvenciones.
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DECIMOSEXTA. PROTECCION DE DATOS

Para dar cumplimiento a lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos, en adelante
RGPD) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, la entidad Fundacién German
Sanchez Ruipérez actuara como encargada del tratamiento de datos de caracter
personal con arreglo a lo que dispone el Acuerdo de encargo de tratamiento que
se adjunta al convenio.

La entidad va a tratar datos personales por cuenta del Ayuntamiento de Madrid,
por lo que estara a lo dispuesto en el Acuerdo de Encargo de Tratamiento de
Datos en los términos en que figura en el Anexo Il.

Asimismo, la entidad debera cumplir con lo dispuesto en el Real Decreto Ley
14/2019, de 31 de octubre, por el que se adoptan medidas urgentes por razones
de seguridad publica en materia de administracién digital, contratacién del sector
publico y telecomunicaciones.

DECIMOSEPTIMA. SEGUROS

La entidad beneficiaria debera suscribir un seguro de responsabilidad civil por un
importe minimo de 90.000€, que cubra cualquier eventualidad que pueda
producirse contra las personas y bienes, como consecuencia del funcionamiento
del proyecto objeto del presente convenio, debiendo presentar, previamente a la
formalizacién del convenio, original o copia compulsada de la poéliza de
responsabilidad civil. En el supuesto de indemnizaciones que se deriven de los
dafios que se ocasionen como consecuencia de la ejecucion del convenio, a
nombre de Fundacion Manantial debera responder directamente del abono de
las cantidades no cubiertas por el seguro en concepto de franquicia, o
cualesquiera otras no cubiertas por la pdliza de seguro.

En el supuesto de contar con personal voluntario para apoyar las actividades que
se desarrollen en el marco del convenio, la entidad beneficiaria debera acreditar
haber suscrito una péliza de seguro u otra garantia financiera adecuada para el
voluntariado, conforme lo previsto en el articulo 14.2 ¢ de la Ley 45/2015 de 14
de octubre, de Voluntariado y en la Ley 1/2015 de 24 de febrero, de Voluntariado
de la Comunidad de Madrid.
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DECIMOCTAVA. ANEXOS

El presente convenio incluye, como parte integrante del mismo, el siguiente
Anexos:

Anexo |. Proyecto denominado Casa Verde, para el apoyo y seguimiento a
hijos/as de personas con trastorno mental o inestabilidad emocional.

Anexo II: Acuerdo de Encargo de Tratamiento.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad, las partes firman el presente
Convenio, en el lugar y fecha en gque se proceda a su firma electrénica.

POR EL POR LA

AYUNTAMIENTO DE MADRID FUNDACION MANANTIAL

Fdo.: JOSE FERNANDEZ SANCHEZ Fdo.: ELENA BIURRUN SAINZ DE ROZAS
(Delegado del Area de Gobierno) (Representante legal de la entidad)
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ANEXO |
PROYECTO DE CASA VERDE, PARA EL APOYO Y SEGUIMIENTO A HIJOS/AS DE PERSONAS
CON TRASTORNO MENTAL O INESTABILIDAD EMOCIONAL.

Aiio 2024

1.- BREVE DESCRIPCION DEL PROYECTO

CASA VERDE es un Programa de Apoyo, Prevencion y Seguimiento para los hijos de
personas con diagnosticos de trastorno mental grave (esquizofrenia, psicosis,
trastornos obsesivos, depresion, etc.) e inestabilidad afectiva, que pone en marcha
Fundacion Manantial, en 2011 con objeto de prevenir futuras alteraciones
psicolégicas y sociales en quienes constituyen un grupo de personas con un
importante riesgo de sufrirlas durante la edad adulta: los hijos de personas con un
trastorno mental grave.

El ntcleo del programa esta constituido por un equipo multiprofesional (formado por
una directora- psicdloga, una psicdloga, un trabajador social, una terapeuta
ocupacional y un educador social) que dirige su atencion a mujeres embarazadas con
trastorno mental o inestabilidad emocional, a la madrey a su hijo y al entorno familiar
en su conjunto; con la funcién de favorecer la construccién de un vinculo emocional
estable que posibilite una relacion de apego segura y un desarrollo normal.

Al apoyo prenatal a la mujer embarazada y a la primera atencion a la madre y al hijo
recién nacido, se suman, también las funciones de coordinacion y apoyo a las
instituciones implicadas en la proteccion del menor (valoracion especializada de la
situacion, apoyo y asesoria a las familias de acogida).

El Programa se desarrolla desde abril de 2011 en los distritos de Villa de Vallecas y
Puente de Vallecas merced a sendos convenios de colaboracion para este fin
firmadostanto con el Ayuntamiento de Madrid (a través de la anterior Direccion
General de Familia, Infancia, Educacién y Juventud) como con la Comunidad de
Madrid (a través del SERMAS, Consejeria de Sanidad).

A través de estos convenios CASA VERDE recibe derivaciones de los Centros de Salud
Mental y de personas atendidas en los Centros de Servicios Sociales, los Centros de
Atencion a la Infancia (CAI) y los Centros de Atencion a la Familia (CAF) del
Ayuntamiento de Madrid.

El equipo del Programa CASA VERDE asiste a la Comision de Derivacién de Salud
Mental, en la que también estan representados los recursos de rehabilitacion
psicosocial, residenciales y de apoyo de la Red Publica de Atencion Social a Personas
con Enfermedad Mental Grave y Duradera de la Consejeria de Asuntos Sociales de la
Comunidad de Madrid y los Centros de Salud Mental. asistimos a las convocatorias
de los equipos de trabajo del menor y la familia (ETMF), asi como a las Comisiones
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atencion Familiar (CAF) que se realizan en los Centros Base.

El equipo de Casa Verde participa en las mesas de equipo de trabajo del menor y la
familia (ETMF) o en las comisiones de apoyo familia (CAF). Resultando siempre una
alternativa a las medidas de proteccién del menor. Casa Verde es un recurso mas,
integrado en la zona de Servicios Sociales como una herramienta mas de apoyo e
intervencion con que la que los profesionales de zona cuentan para valorar e
intervenir en la situacion de riesgo de los menores.

| 2.- FUNDAMENTACION Y JUSTIFICACION \

Existen numerosas circunstancias que pueden dificultar a las madres y padres prestar
a sus hijos e hijas la atencion adecuada. Situaciones laborales inestables, condiciones
economicas precarias (incluyendo la situacion habitacional), falta de apoyo social y
habilidades de crianza y de relacién insuficientes, producen en los padres y madres
situaciones de estrés emocional intenso e incluso problemas de salud mental, que se
relacionan con la desatencion a las necesidades de sus hijos e hijas. Se constata
asimismo como variable relacionada la existencia de antecedentes parentales de
desproteccidn, revelandose un ciclo de desventaja social.

Cuando la desatencion es intensa o sostenida en el tiempo puede ocasionar
negligencia fisica 0 emocional, uno de los tipos de maltrato infantil mas frecuente. En
Espaiia, y segun datos del afio 2020 del Registro Unificado de casos de sospecha de
Maltrato Infantil (RUMI), que recoge datos de los Servicios de Proteccion de Menores
de las Comunidades Auténomas, la negligencia infantil representa hasta el 50% de
todas las notificaciones registradas como sospechosas de maltrato.

En un 58% de las familias con menores en situacion de desatencién grave o
negligencia segun el RUMI, existia un expediente previo en los Servicios Sociales
Municipales. La evidencia cientifica indica que las intervenciones tardias destinadas a
reparar las consecuencias del maltrato infantil son menos eficaces y mas costosas que
las intervenciones preventivas, lo que sittia a la intervencion preventiva y temprana -
particularmente en el periodo perinatal y en los primeros afos de vida- como la
alternativa mas eficaz (Child Welfare Information Gateway, 2019).

La consecuencia social mas clara de la falta de una politica preventiva eficaz para la
atencion a las familias que presentan riesgo de desatencion a las necesidades
infantiles es el nimero de expedientes abiertos en el Sistema de Proteccion de
Menores de nuestro pais, que en el ano 2020 ascendid a 49.171 segun el Boletin de
datos estadisticos de medidas de proteccion a la infancia del Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030. A un 72.4% de esos casos se les terminan aplicando medidas
de guarda o tutela, lo que significa en gran parte de los casos la separacién familiar.
En la Comunidad de Madrid, un 34% de los hogares estd compuesto por parejas con
hijos y un 9% son monoparentales. Segin datos de 2021 de la Encuesta de
Condiciones de Vida del Instituto de Estadistica de la CM, la tasa de pobreza y
exclusion social, que mide el porcentaje de personas que viven en hogares en los que
se den al menos una de estas tres circunstancias: riesgo de pobreza, privacion
material severa y/o baja intensidad de empleo, es del 21,6%.

Asi, podemos estimar que en mas de 190.000 hogares con hijos en la Comunidad de
Madrid concurren factores de riesgo que pueden producir estrés emocional, dificultar
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el vinculo entre los padres y madres y sus hijos y la crianza de los menores,
comprometiendo su salud mental (otro de los factores de riesgo de desatencién
infantil que indica la literatura cientifica).

CASA VERDE ofrece, una metodologia de prevencion y atencion temprana inédita
para la prevencion de situaciones de negligencia en el cuidado de los nifos y ninas
menores de 6 ainos, que ofrece resultados sobre indicadores tan importantes como
descenso del nimero de expedientes de proteccion de menores. Con respecto a
otras metodologias existentes, “Casa Verde” atiende integralmente todos factores de
riesgo y los efectos incipientes sobre el bienestar de los padres y madres y sobre el
desarrollo de los nifios y nifias, frente a la atencidn exclusiva a las habilidades de
crianza o parentalidad

’ 3.- PERSONAS DESTINATARIAS DEL PROYECTO

LOS NINOS Y LAS NINAS

Que cumplan los siguientes criterios:

. Ser hijos de padres con diagndsticos de trastorno mental o inestabilidad
emocional
. Edad hasta 6 afios. La prevencion se desarrolla en este marco de edad

considerando que a partir de aqui existen otros dispositivos, fundamentalmente el
escolar, que deben tener el papel primordial. Supone una actuacion en los primeros
anos, periodo de vida en el que el nifio es mas vulnerable.

. Que no tengan patologia mental severa. No excluyendo primeros signos de
alteraciones que puedan derivar en trastornos mas graves.

. Que convivan o hayan convivido con un progenitor con trastorno mental.

LAS MUJERES EMBARAZADAS

Que estén atravesando situaciones problematicas relacionadas con la salud mental,
tengan un diagndstico de trastorno mental o inestabilidad emocional. Que estén
recibiendo tratamiento en los Servicios de Salud Mental, el CAI o cualquier centro de
Servicios Sociales.

LOS PADRES, MADES, FAMILIAS DE ACOGIDA U OTROS/AS CUIDADORES/AS
Los nifios tienen que estar acompafiados de sus padres/madres u otro/a adulto/a

encargado/a de su cuidado durante todo el proceso de intervencion.

Los/as progenitores/as tendran que cumplir los siguientes criterios:

e Estar en tratamiento en el Centro de Salud Mental de referencia, el CAI,
Servicios Sociales
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e Haber sido diagnosticados/as de trastorno mental o estar atravesando
situaciones de inestabilidad emocional

e Residir en los distritos de Puente de Vallecas o Villa de Vallecas de la ciudad
de Madrid.

Casa Verde ha tenido una capacidad de atencién durante estos afios de unas 40 (unos
120 usuarios/as individuales) familias anuales.

| 4.-LOCALIZACION Y ZONA DE INFLUENCIA \

Casa Verde se encuentra en un local del Ensanche de Vallecas. Se dirige a personas
residentes en los distritos de Puente de Vallecas y Villa de Vallecas del Municipio de
Madrid.

| 5.- OBJETIVOS

OBJETIVOS GENERALES DE CASA VERDE

e Prevenir las posibles alteraciones en el desarrollo integral de los hijos e hijas
(desde el embarazo de su madre hasta los 6 afios) de personas con problemasde
salud mental graves (diagnosticados de trastorno mental o en situacion de
inestabilidad emocional).

e Apoyar a lo largo de toda la crianza a las familias de estos nifios/as de forma
practica, orientandoles cuando sea necesario y trabajando activamente con todos
sus miembros para compensar las vulnerabilidades que pudieran tenerlos padres
y madres debido a sus problematicas de salud mental.

OBJETIVOS ESPECIFICOS/OPERATIVOS DE CASA VERDE

OBJETIVOS OPERATIVOS PREVISTOS
OBJETIVO | Promover acciones que faciliten y favorezcan la convivencia familiar, la asuncién de funciones | Ponderacién: 50
1 parentales positivas y el adecuado desarrollo de los nifios y nifias. %
ACTI]\.I 11[) AD Intervencion psicoterapéutica con la madre o cuidador/a principal, o con la diada madre-bebé
. Participantes
Unidad de | Formade " - Fuente de Cargo
. P Meta Ponderacion | Periodic . "
medida calculo Mujeres | Hombres informacion responsable
Indicador 1 | NUmero de familias atendidas
Ndmero | Sumatorio 40 35 10 3,125 Anual Registro de Directora
! participantes
Indicador 2 | NUimero de horas totales de intervencion psicoterapéutica
NGmero | Sumatorio | 2000 3,125 Anual Registro de Directora
actividades
Indicador 3 | Porcentaje de familias que cumplen al menos el 75 % los objetivos operativos.
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Declaracion
responsable de
; o cumplimiento de "
Porcentaje % 70 3,125 Anual objetivos de las Directora
familias
participantes
Indicador 4 | Puntuacion media de satisfaccion de las familias participantes con las actividades realizadas (escala de 0 a 6 puntos)
Media Registro de
Nimero aritmética 7 3,125 Anual cuestionarios de Directora
satisfaccion
ACTI;I IZD AD Desarrollo de habilidades parentales
. Participantes
Unidad de | Formade ” - Fuente de Cargo
medida calculo Meta - Ponderacion ( Periodic informacion responrsgable
Mujeres | Hombres
Indicador 5 | Numero de familias atendidas
NUmero | Sumatorio 40 35 10 3,125 Anual Reg|§tro de Directora
participantes
Indicador 6 | NUmero de horas totales de actividad
Numero | Sumatorio 1000 3,125 Anual Regls_tro de Directora
actividades
Indicador 7 | Porcentaje de familias que cumplen al menos el 75 % los objetivos operativos.
Declaracién
responsable de
Porcentaje % 70 3,125 Anual cumphmlento de Directora
objetivos de las
familias
participantes
Indicador 8 | Puntuacion media de satisfaccion de las familias participantes con las actividades realizadas (escala de 0 a 6 puntos)
Media Registro de
Numero aritmética 7 3,125 Anual cuestionarios de Directora
satisfaccion
ACTI]Y I3DAD Asesoramiento en juego y adaptacion del entorno y juego circular
. Participantes
U::::?d(iae FgréTcau(lis Meta Ponderacién | Periodic irrfl;‘::'lii(:')i rescoanrszzle
Mujeres | Hombres P
Indicador 9 | Numero de familias atendidas
NUmero | Sumatorio 40 35 10 3,125 Anual Reg_l:?tro de Directora
participantes
Ind'f;dor Numero de horas totales de actividad
Numero | Sumatorio 500 3,125 Anual Regls_tro de Directora
actividades
I"d'fidor Porcentaje de familias que cumplen al menos el 75 % los objetivos operativos.
Declaracion
responsable de
: 0 cumplimiento de .
Porcentaje % 70 3,125 Anual objetivos de las Directora
familias
participantes
Indicador - . . » - - - "
12 Puntuacién media de satisfaccion de las familias participantes con las actividades realizadas (escala de 0 a 6 puntos)
Media Registro de
Nimero aritmética 7 3,125 Anual cuestionarios de Directora
satisfaccion
ACTI]\.I I:AD Ocio e integracion en la comunidad
. Participantes
U::::I?d‘:le F(t’:rél;::au‘li: Meta - Ponderacién | Periodic irrfl;‘:;is’)i res;::nrsgaT)Ie
Mujeres | Hombres
I"d'f;dor Numero de familias atendidas
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Nimero | Sumatorio | 40 35 10 3125 | Anual Registro de Directora
! participantes
Indl{::dor Numero de horas totales de actividad
Numero | Sumatorio 500 3,125 Anual Regls_tro de Directora
actividades
Ind::;dor Porcentaje de familias que cumplen al menos el 75 % los objetivos operativos.
Declaracién
responsable de
: N cumplimiento de )
Porcentaje % 70 3,125 Anual objetivos de las Directora
familias
participantes
Indicador » ) ) ” - - . )
16 Puntuacién media de satisfaccion de las familias participantes con las actividades realizadas (escala de 0 a 6 puntos)
Media Registro de
NUmero L 7 3,125 cuestionarios de Directora
aritmetica Ny 7
satisfaccion
OBJETIVO | Prevenir la exclusion social de nifias y nifios a través de servicios y actividades Ponderacion: 50
2 socioeducativas o psicoterapéuticas que contribuyan a su desarrollo integral. %
ACTI;IIID b Intervencion psicoterapéutica dirigida a los nifios y nifias mayores de 3 afios
. Participantes
Uedica | calculo | Meta Ponderacién | Periodic| el | oneale
Mujeres | Hombres
Indicador , " " -
17 NUmero de nifios y nifias participantes
Ndmero | Sumatorio | 60 30 30 3,4 Anual Registro de Directora
participantes
Indllt.:;dor Numero de horas totales de intervencidn psicoterapéutica
Numero | Sumatorio 1000 3,5 Anual Regis'tro de Directora
’ actividades
Ind'f;dor Porcentaje de nifios y nifias que acuden al menos a un 75% de las actividades
Registro de
Porcentaje % 75 33 Anual asistencia a las Directora
actividades
Indicador : . i o - "
20 Porcentaje de nifios y nifias que cumplen al menos a un 75% de los objetivos operativos
Declaracion
responsable de
. o cumplimiento de ;
Porcentaje % 70 33 Anual objetivos de las Directora
familias
participantes
Indicador " . . " " - . "
21 Puntuacién media de satisfaccion de las familias participantes con las actividades realizadas (escala de 0 a 6 puntos)
Media Registro de
Numero itméti 7 33 Anual cuestionarios de Directora
aritmética satisfaccion
ACTI;IIzD 2D Intervencion en el neurodesarrollo y la integracion sensorial de nifios y nifias menores de 3 afios
. Participantes
U::::?d(iae FgréTcau(lis Meta Ponderacién | Periodic irrfl;‘::'lii(:')i res:oanrszzle
Mujeres | Hombres
Indicador . - - -
22 NUmero de nifios y nifias participantes
Nimero | Sumatorio | 60 30 30 34 Anual Registro de Directora
! participantes
Ind;:;dor Numero de horas totales de intervencion en el neurodesrrollo y la integracion sensorial
Numero | Sumatorio 500 3,3 Anual Regls_tro de Directora
actividades
Ind;::dor Porcentaje de nifios y nifias que acuden al menos a un 75% de las actividades
6
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MANANTIAL
Registro de
Porcentaje % 75 3,3 Anual asistencia a las Directora
actividades
Indicador . " " o - .
25 Porcentaje de nifios y nifias que cumplen al menos a un 75% de los objetivos operativos
Declaracion
responsable de
; 0 cumplimiento de f
Porcentaje % 70 3,3 Anual objetivos de las Directora
familias
participantes
Indicador iz . . " " - . )
26 Puntuacién media de satisfaccion de las familias participantes con las actividades realizadas (escala de 0 a 6 puntos)
Delcaracién
responsable de
Porcentaje ?"‘*d,'? 7 3,3 Anual cump!|m|ento de Directora
aritmética objetivos de las
familias
participantes
ACTI;II;)AD Intervenciones de exploracion- competencia- logro y de autocontrol -socializacion
. Participantes
U::::?die FgréT::autljs Meta Ponderacién | Periodic i;if;iﬁsi resc:nrzzle
Mujeres | Hombres P
Indicador , " " -
27 NUmero de nifios y nifias participantes
Ndmero | Sumatorio | 60 30 30 34 Anal Registro de Directora
! participantes
Indicador , - L " . o r
28 NUmero de horas totales de intervencién de exploracidn-competencia-logro y autocontrol-socializacion
Registro de
Numero | Sumatorio 500 3,3 Anual actividades y Directora
duracion
Ind;:;dor Porcentaje de nifios y nifias que acuden al menos a un 75% de las actividades
Registro de
Porcentaje % 75 3,3 Anual asistencia a las Directora
actividades
Indicador : i i o - )
30 Porcentaje de nifios y nifias que cumplen al menos a un 75% de los objetivos operativos
Declaracion
responsable de
: N cumplimiento de f
Porcentaje % 70 3,3 Anual objetivos de las Directora
familias
participantes
Indicador . . . " " - . .
31 Puntuacién media de satisfaccion de las familias participantes con las actividades realizadas (escala de 0 a 6 puntos)
Media Registro de
Numero aritmética 7 3,3 Anual cuestionarios de Directora
satisfaccion
6.- ACTIVIDADES
PARTICIPANTES
. DESRIPCION TIPO
COD | DE LA INTERVENCION MODALIDAD FRECUENCIA | DURACION (horas)
ACTIVIDAD MUJERES | HOMBRES
Ver texto a : ! - 1h/sesidn individual
1.1 continuacion Psicoterapia Individual semanal 2000h/afio 50 20
Ver texto a . - - 2h/sesion individual
1.2 - > Psicoeducativa Familiar A demanda ~ 20 5
continuacion 1000h/ano
Ver texto a . . . 2h/sesion individual
1.3 : - Psicoeducativa Familiar A demanda o 10 5
continuacion 500h/afo
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M1 Ver text 3h/sesié
er texto a y . sesion
continuacién Inclusion social Grupal Mensual 500h/afio 70 15
Ver texto a . - . 1h/sesion individual
2.1 continuacién Psicoterapéutica Individual Semanal 1000h/afio 30 30
Ver texto a . . . 1h/sesion individual
2.2 continuacién Desarrollo infantil Individual Semanal 500h/afio 15 15
Ver texto a . . . 2h/sesion individual
2.3 continuacion Desarrollo infantil | Individual/grupal | Semanal 500h/afio 10 15
Total horas atencion individual 5.500
Total horas de atencion grupal 500
ACTIVIDADES
1.1 Psicéloga
Trabajador
1.2 social
Terapeuta
1.3 ocupacional
1.4 Educador
2.1 Psicéloga
Terapeuta
22 ocupacional
Psicologa/tera
2.3 peuta
ocupacional

A continuacion, se describe el tipo de actividades que se realizan en CASA VERDE y
una su metodologia. Las actividades se ajustan a las necesidades individuales y de
cada momento del proceso con cada persona/familia beneficiaria. Todas estan activas
durante todo el afio, y se van desplegando en cada caso segun lo acordado con las
personas beneficiarias en temporalidad y periodicidad de la intervencion. CASA
VERDE permanece abierto, de lunes a viernes, los doce meses del afio, y durante los
fines de semana y festivos cuenta con un teléfono de urgencias, para poder apoyar a
los padres en la crianza de los hijos.

ACTIVIDAD 1.1: Intervencion psicoterapéutica con la madre o cuidador/a
principal o con la diada madre-bebé

Psicoterapia durante la intervencién a la madre, al padre o al cuidador principal. La
psicoterapia que se brinda en Casa Verde tiene por objetivo intervenir en aquellos
aspectos que estan dificultando la crianza y la relacion con el nifo. En la mayoria de
los casos que nos encontramos madres que han visto detenida su vida con el
nacimiento de los nifios, iria en la linea también de crear un Proyecto Vital y de volver
a retomar la autonomia que en la mayoria de los casos se ha visto muy reducida.
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ACTIVIDAD 1.2: Desarrollo de habilidades parentales

Las intervenciones con los padres en habilidades parentales se encuentran dentro del
marco de intervencion en actividades de la vida diaria, actividades que se realizan en
casa o en la comunidad y que requieren de interacciones mas complejas de las
utilizadas en las actividades de autocuidado.

En este ambito se evallan y valoran los componentes de desempefio necesarios para
el desarrollo del rol parental, concretamente: alimentacion, vestido, suefio,
alojamiento, cuidado médicos, seguridad y cuidado del bebé.

ACTIVIDAD 1.3: Asesoramiento en juego y adaptacion del entorno y juego
circular

Las consultas de asesoramiento en juego son consultas individualizadas en relacion al
juego mas apropiado y beneficioso para el bebé o el nifio segin su momento vital,
analizando las propias elecciones que el nifio muestra y las caracteristicas del
acompafiamiento del padre o la madre. El asesoramiento también se realiza en
relacion a la organizacion de los espacios en la casa, de las rutinas y habitos diarios,
asi como el andlisis de las posibilidades que favorezcan el contacto y la integracion
social en su propio entorno.

Las sesiones de acompafiamiento en tiempo de juego (juego circular) consiste en
encuentros en los que participan el/la nifio/a, sus padres (o uno de ellos) y la terapeuta
ocupacional y consisten en una hora dedicada integramente al tiempo de juego. A
través del juego espontaneo mediante el planteamiento de desafios adecuados se
estimula el desarrollo del nifio a distintos niveles (cognitivo, motor, socioemocional,
del lenguaje) y la relacion de la madre- hijos. Los padres son quienes establecen las
interacciones lldicas y el terapeuta es su apoyo, un propiciador de situaciones y un
“jugador” mas.

Este tipo de intervencidn permite encuentros positivos, cargados de afecto, emocion
y motivacién que potencian, a su vez, los aprendizajes sdlidos. El principal objetivo
gue se persigue es el crear relaciones placenteras y de conexion, poniendo el foco en
la motivacion intrinseca y las emociones que se dan en el juego. Ademas, se trata de
que sea el propio nifo el que guie el juego, adaptandonos los demas a su demanda
y facilitando posibilidades de interaccién y aprendizaje, empatizando con el nifio en
su discurso y en su ritmo.

ACTIVIDAD 1.4: Actividades de ocio e integracion en la comunidad

Talleres monotematicos de caracter totalmente lidico, adaptados a las edades de los
nifios y nifias que vienen y para que los padres u otros familiares que los traigan
participen de manera activa y sean un nifio mas dentro del grupo.

Esta es una actividad abierta en la que pueden participar, ademas de las familias en
atencion, familias que ya estan dadas de alta en Casa Verde, familiares que no
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pertenecen al programa. Es una actividad destina a todas las personas que quieran
pasar un buen rato en familia.

ACTIVIDAD 2.1: Intervencion psicoterapéutica con los nifios y nifias mayores de
3 afios

La intervencion psicoterapéutica con los/as nifios/as se desarrolla en formato
individual y grupal.

ACTIVIDAD 2.2: Intervencion en el neurodesarrollo y la integracion sensorial de
nifios y niflas menores de 3 afios

Las intervenciones en integracion sensorial se llevan a cabo en nifios/ase en los que
se ha detectado un problema del desarrollo o del aprendizaje y muestran signos de
dificultades en alguno de los siguientes sistemas: vestibular, tactil, propioceptivo,
visual, auditivo, gustativo u olfatorio.

El correcto desempefio e integracion de la actividad de los diferentes sistemas es una
condicion indispensable para el desarrollo de la audicién y el lenguaje, el desarrollo
psicomotriz y del esquema corporal y otras funciones superiores.

Las actuaciones en el neurodesarrollo estan dirigidas a los bebés y nifios/as mas
pequefios/as que muestren dificultades a nivel del aprendizaje y desarrollo
neuromuscular. A través de las evaluaciones podemos detectar las areas mas
deficitarias y proveer las técnicas mas apropiadas a través del enfoque del
neurodesarrollo: tono postural, patrones de movimiento, control motor, integracion
de reflejos/reacciones apropiadas desde el punto de vista del desarrollo.

Estas intervenciones son especialmente importantes de cara a la deteccion de sefiales
de alarma de desarrollo desarmonice o sefiales de estrés en bebés y nifios en riesgo.

ACTIVIDAD 2.3: Intervenciones de exploracion- competencia- logro y de
autocontrol-socializacion.

Son intervenciones individualizadas donde se trata de desarrollar un proyecto, una
actividad en la que se siguen diferentes premisas; en primer lugar, se elige la actividad
con relacion a las elecciones personales del nifio y a su causalidad personal. En
segundo lugar, la terapeuta ocupacional traza los objetivos esperados y establece,
junto con el nifio, la tarea que se va a realizar y sus pasos. Finalmente se lleva a cabo
la actividad significativa y terapéutica graduando en todo momento la realizacion de
la misma para que tenga el desafio justo para el desempefio de las destrezas
implicadas en la actividad (motoras y de praxis, sensoriales-perceptuales, cognitivas,
de regulacién emocional o de comunicacion y desarrollo social). Esto significa que el
nifio pase por tres fases del comportamiento ocupacional: la exploracion (jugar en
una situacion novedosa, descubrir nuevos materiales...), la competencia (el ejercicio,
la practica, la repeticion...) y el logro (conseguir lo esperado, tratar de hacer algo mas
depurado, imaginar un nuevo desafio...).

La intervencion en autocontrol y socializacion tiene como objeto facilitar la adaptacion
a la vida escolar, destinada a nifios muy inhibidos que tienen dificultades para
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establecer relaciones sociales con sus iguales o dificultades conductuales. Estas
intervenciones se realizan en Casa Verde o en los centros escolares.

| 7.- ANALISIS PREVIO DEL IMPACTO DE GENERO DEL PROYECTO \

Descripcion de las desigualdades entre mujeres y hombres existentes en el ambito
de actuacion en el que se desarrolla el proyecto y su poblacion destinataria.

Las mujeres embarazadas son uno de los principales beneficiarios que atendemos.
Estas estan en riesgo de sufrir una situacion desigual por un doble motivo: en primer
lugar, las cargas de mujer inherentes al embarazo y la maternidad y, en segundo
lugar, el padecer un trastorno mental o inestabilidad emocional que estén recibiendo
tratamiento en Salud Mental.

Descripcion del tipo de actuaciones planificadas para contrarrestar las
desigualdades de género detectadas en el ambito de actuacion del proyecto y su
poblacion destinataria.

Las actuaciones descritas anteriormente estan enfocadas en apoyar a las madres a lo
largo de toda la crianza (desde el embarazo hasta los 6 afios) de forma practica,
orientandoles cuando sea necesario y trabajando activamente con todos sus
miembros para compensar las dificultades que pudieran tener los padres debido a
su trastorno mental, evitando ademas que los nifios deban separarse de sus madres
con trastorno mental, lo que seria perjudicial también para ellas.

Ademas, las actuaciones proporcionan apoyo y seguimiento durante el embarazo a
las mujeres con un trastorno mental, alteracion emocional significativa o situacién de
riesgo social, crean vinculos de apego seguros entre las madres y sus bebés;
proporcionan un espacio seguro, estable y positivo para los nifios y sus familias; vy,
amortiguan el impacto emocional en la madre bioldgica ante el acogimiento de su
hijo en otra familia.

Sistema de seguimiento y evaluacion previsto para valorar el impacto de género del
proyecto.

Se desagregaran los resultados por género para su analisis y se plantearan acciones
correctoras para préximos anos.

’ 8.- RECURSOS, PRESUPUESTOS Y FINANCIACION ‘

Casa Verde se ubica en un local en régimen de alquiler social en el Ensanche de
Vallecas.

El equipo profesional se desplaza si es preciso en horario flexible y segiin necesidad,
por los recursos comunitarios y los domicilios de sus usuarios. El local acondicionado
para la atencidn esta equipado pensando en los nifos y nifias, procurando dotarle
de un ambiente acogedor y pretende ser para ellos una referencia estable y segura.
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El equipo profesional estd conformado por:

- Psicologa. Su finalidad es aumentar los recursos psiquicos del usuario y
posibilitar su proceso de recuperacion y desarrollo personal para mejorar su
funcionamiento diario, su participacion social y su nivel de bienestar percibido.

- Trabajador social. Se centra en establecer el nexo entre el usuario y la
comunidad. Apoyar, informar e intervenir con el usuario y la familia para
facilitar su acceso a prestaciones, servicios 0 recursos comunitarios que
mejoren su desarrollo personal y social.

- Terapeuta ocupacional. Trabaja por mejorar el nivel de funcionalidad del
usuario en su vida diaria, asi como detectar intereses, motivaciones,
necesidades y potencialidades que le permitan ocupar distintos roles
ocupacionales manteniendo cierto equilibrio en los mismos para lograr una
mayor integracion familiar, laboral y comunitaria.

- Educador social. Sus objetivos son: posibilitar la socializacion y el desarrollo
personal de los usuarios mejorando su nivel de autonomia y de satisfaccion
percibida, asi como favorecer la vinculacidon a recursos, centros, servicios o
redes sociales con el objetivo de favorecer su integracién social.

Contamos con voluntarios y voluntarias para dinamizar actividades grupales o dar
apoyo escolar a los nifios y ninas.

N° de personas | Categoria Funciones % de dedicacion al
contratadas profesional vinculadas al | proyecto
proyecto
1 Psicéloga- Ver descripcion de | 100%
directora funciones en el
1 Psicdloga texto anterior 20%
1 Trabajador Social 20%
1 Terapeuta 100%
Ocupacional
1 Educador Social 20%
N de personas | Categoria Funciones % de dedicacion al
voluntarias profesional vinculadas al | proyecto
proyecto
4 Indiferente Dinamizar
actividades
grupales o dar
apoyo escolar a los
nifios y nifias

12
Informacion de Firmantes del Documento
ELENA BIURRUN SAINZ DE ROZAS Fecha Firma: 27/06/2024 11:28:05
thaas JOSE FERNANDEZ SANCHEZ - DELEGADO DEL AREA DE GOBIERNO DE POLITICAS SOCIALES, Fecha Firma: 01/07/2024 14:51:59
FAMILIA E IGUALDAD
URL de Verificacion: https://servint. madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV : 1A4IXMBNXLVXUIY4
MADRID




politicas sociales,
familia e igualdad

MADRID

M

FUNDACION

MANANTIAL
Presupuesto
CONCEPTO i A
CUANTIA . FINANCIACION
AYUNTAMIENTO COFINANCIACION PROPIA COSTE TOTAL
w Gastos de personal 84.834,37€ 0,00€ 55.374,97 € 140.209,34 €
8 '-Z, Alquiler Local 2.606,26 € 0,00€ 0,00€ 2.606,26 €
Ul_'l E Limpieza 1.059,37 € 0,00 € 4.775,80 € 5.835,17 €
< ¢
9o -
e} Gastos auditoria 1.500,00 € 0,00€ 0,00€ 1.500,00 €
Total
0,00 € 0,00 € 2.761,37 € 2.761,37 €
Gastos estructurales o Indirectos
Total gastos 90.000,00 € 0,00 € 62.912,14 € 152.912,14 €

| 9.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO \

Al finalizar el ejercicio se realizara una evaluacion y analisis de todos los indicadores
planteados y, por tanto, del grado de cumplimiento de los objetivos. Este analisis sera
realizado en una sesién de evaluacién por parte del equipo del proyecto. Se
plantearan hipdtesis que den cuenta del alcance o no de las metas previstas y
actuaciones de mejora para el proximo afo.

Se recogera la evaluacién en una memoria de actividad anual.

13
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ANEXO Il
ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Fundacién Manantial que suscribe un convenio de subvencion con el Ayuntamiento de Madrid para el
desarrollo del Proyecto “Casa Verde, para el apoyo y seguimiento a hijos/as de personas con trastorno
mental o inestabilidad emocional ”, y el personal a su servicio en la prestacion del Programa del Convenio,
tal y como se define en el articulo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, estdn obligados en su calidad de encargados de
tratamiento de datos personales por cuenta de la Direccién General de Familia e Infancia, responsable del
tratamiento, al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 28, apartados 3 y 4 del Reglamento, asi como
de las disposiciones que en materia de proteccidn de datos se encuentren en vigor a la firma del convenio
o que puedan estarlo durante su vigencia.

Invariabilidad del Acuerdo de Encargo de Tratamiento

a) Las partes se comprometen a no modificar las clausulas.

b) Esto no es dbice para que las partes incluyan en un contrato mas amplio las clausulas contractuales
tipo ni para que afiadan otras cldusulas o garantias adicionales siempre que no contradigan, directa
o indirectamente, las cldusulas ni perjudiquen los derechos o libertades fundamentales de los
interesados.

Interpretacion

a) Cuando en las presentes clausulas se utilizan términos definidos en el Reglamento (UE) 2016/679 se
entiende que tienen el mismo significado que en el Reglamento.

b) Las clausulas deberan leerse e interpretarse, con arreglo a las disposiciones del Reglamento (UE)
2016/679.

c) No se podran realizar interpretaciones de las clausulas que entren en conflicto con los derechos y
obligaciones establecidos en el Reglamento (UE) 2016/679 o que perjudiquen los derechos o
libertades fundamentales de los interesados.

Jerarquia

En caso de contradiccion entre las clausulas y las disposiciones de acuerdos conexos entre las partes que
estuvieren en vigor en el momento en que se pactare o comenzare a aplicarse este acuerdo de encargo,
prevaleceran las presentes cldusulas.

Las partes deberan poder demostrar el cumplimiento de las clausulas del presente acuerdo de encargo
de tratamiento.
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL ENCARGO DE TRATAMIENTO.

Mediante las presentes clausulas se habilita a la Fundacién Manantial, encargada del tratamiento, para
tratar por cuenta de la Direccion General de Familia e Infancia, responsable del tratamiento, los datos de
caracter personal necesarios para desarrollar el Proyecto “Casa Verde, para el apoyo y seguimiento a
hijos/as de personas con trastorno mental o inestabilidad emocional.”

El tratamiento consistira en la recogida, registro, estructuracion, modificacion, conservacion, extraccion,
consulta, comunicacién por transmision, difusidén, interconexion, cotejo, limitacién, supresion,
destruccidn y cualquier otro que en el desarrollo del servicio fuese necesario.

Concrecidn de los tratamientos a realizar: (Marcar)

<«

Recogida
Registro
Estructuracion
Modificacién
Conservacion
Extraccion
Consulta
Comunicacién por transmision
Difusién
Interconexion
Cotejo
Limitacion
Supresion
Destruccion

NN N N N N N N N VNN

SEGUNDA: IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA.

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este encargo, el
responsable del tratamiento, Direccion General de Familia e Infancia pone a disposicion de la Fundacion
Manantial encargada del tratamiento, la informacién que se describe a continuacion correspondiente a
la actividad del Proyecto “Casa Verde, para el apoyo y seguimiento a hijos/as de personas con trastorno
mental o inestabilidad emocional” datos de caracter:

¢ Identificativos (nombre y apellidos, DNI, teléfono, direccion, correo electrénico, firma)

e Personales (fecha de nacimiento, sexo, nacionalidad, datos de familia)

correspondiente a la actividad de tratamiento DERECHOS DE LA INFANCIA Y APOYO A FAMILIAS.

TERCERA: DURACION.

El presente acuerdo tiene una duracién coincidente con el periodo de vigencia del convenio a suscribir y
surtird efectos a partir de su firma.

Una vez finalice el presente convenio entre el Ayuntamiento y la entidad beneficiaria, el encargado del
tratamiento debe devolver al responsable del tratamiento los datos personales y suprimir cualquier
copia que esté en su poder.

CUARTA: OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO.

El encargado del tratamiento y todo su personal se obligan a:
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1) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion, sélo para la
finalidad objeto de este encargo. En ningun caso podra utilizar los datos para fines propios.

2) El encargado tratara los datos personales Unicamente siguiendo instrucciones documentadas del
responsable, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unidn o de los Estados
miembros que se aplique al encargado. En tal caso, el encargado informara al responsable de esa
exigencia legal previa al tratamiento, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico. El responsable también podra dar instrucciones ulteriores en cualquier momento del
periodo de tratamiento de los datos personales. Dichas instrucciones deberdn estar siempre
documentadas.

El encargado informara inmediatamente al responsable si las instrucciones dadas por el responsable
infringen, a juicio del encargado, el Reglamento (UE) 2016/679, o las disposiciones aplicables del
Derecho de la Unidn o de los Estados miembros en materia de proteccion de datos.

3) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por
cuenta del responsable, que contenga:

- Elnombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable por cuenta
del cual actue el encargado y, en su caso, del representante del responsable o del encargado y
del delegado de proteccién de datos.

- Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

- Ensucaso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacién internacional,
incluida la identificacion de dicho tercer pais u organizacion internacional y, en el caso de las
transferencias indicadas en el articulo 49 apartado 1, del RGPD, la documentacién de garantias
adecuadas. La obligacion de realizar transferencias internacionales teniendo en cuenta las
nuevas CCT para transferencias internacionales

- Una descripcién general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad relativas a:

. La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.

. La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

. La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma
rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

. El proceso de verificacion, evaluacién y valoracion regulares de la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

4) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacidon expresa del
responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo responsable,
de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el responsable identificard, de forma
previa y por escrito, la entidad la que se deben comunicar los datos, los datos a comunicar y las
medidas de seguridad a aplicar para proceder a la comunicacion.

5) Transferencias internacionales.
Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pais o a una organizacién internacional
solo podra realizarse siguiendo instrucciones documentadas del responsable o en virtud de una
exigencia expresa del Derecho de la Unidn o del Estado miembro al que esté sujeto el encargado; se
llevard a cabo de conformidad con el capitulo V del Reglamento (UE) 2016/679. Informara al
responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones
importantes de interés publico.

El responsable se aviene a que, cuando el encargado recurra a un subencargado para llevar a cabo
actividades de tratamiento especificas (por cuenta del responsable) y dichas actividades conlleven
una transferencia de datos personales en el sentido del capitulo V del Reglamento (UE) 2016/679, el
encargado y el subencargado puedan garantizar el cumplimiento del capitulo V del Reglamento (UE)
2016/679 utilizando cldusulas contractuales tipo adoptadas por la Comision, con arreglo al articulo

Informacion de Firmantes del Documento

ELENA BIURRUN SAINZ DE ROZAS Fecha Firma: 27/06/2024 11:28:05
phaas JOSE FERNANDEZ SANCHEZ - DELEGADO DEL AREA DE GOBIERNO DE POLITICAS SOCIALES, Fecha Firma: 01/07/2024 14:51:59
@ FAMILIA E IGUALDAD

URL de Verificacion: https://servint. madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV : 1A4IXMBNXLVXUIY4

MADRID




@ politicas sociales, MAD RI D I\/I
familia e igualdad FUNDACION

MANANTIAL

46, apartado 2, del Reglamento (UE) 2016/679, siempre que se cumplan las condiciones para la
utilizaciéon de dichas clausulas contractuales tipo.

6) Subcontratacion:

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este convenio que
comporten el tratamiento de datos personales, salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal
funcionamiento de los servicios del encargado.

7) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal, hechos, informaciones,
conocimientos, documentos y otros elementos a los que haya tenido acceso en virtud del presente
encargo, incluso después de que finalice su objeto, sin que pueda conservar copia o utilizarlos para
cualquier finalidad distinta a las expresamente recogidas en el presente acuerdo de encargo,
incurriendo en caso contrario en las responsabilidades previstas en la legislacion vigente. Igualmente,
debera informar a sus empleados de que sélo pueden tratar la informacién del Ayuntamiento para
cumplir los servicios objeto de este acuerdo de encargo, y también de la obligacion de no hacer
publicos, ceder o enajenar cuantos datos conozcan. Esta obligacion subsistira ain después de la
finalizacién del convenio.

La entidad deberd formar e informar a su personal de las obligaciones que en materia de proteccién
de datos sean necesarias cumplir en el desarrollo de sus tareas para la realizacién del convenio
suscrito, en especial las derivadas del deber de secreto, respondiendo la entidad personalmente de
las infracciones legales en que por incumplimiento de sus empleados se pudiera incurrir.

La entidad y su personal, durante la realizacion del programa por el que suscriben convenio con el
Ayuntamiento de Madrid, estaran sujetos al estricto cumplimiento de los documentos de seguridad
de las dependencias municipales en las que se desarrolle su trabajo.

8) Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se comprometan, de forma
expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad
correspondientes, de las que hay que informarles convenientemente.

Deberd incluir una cldusula de confidencialidad y secreto en los términos descritos en los contratos
laborales que suscriban los trabajadores destinados al desarrollo del proyecto objeto de presente
acuerdo de encargo de tratamiento.

Dicho compromiso afecta tanto a la Fundacién Manantial como a los participantes y colaboradores
en el proyecto y se entiende circunscrito tanto al ambito interno de la entidad como al ambito externo
de la misma. El Ayuntamiento de Madrid se reserva el derecho al ejercicio de las acciones legales
oportunas en caso de que bajo su criterio se produzca un incumplimiento de dicho compromiso.

9) Mantener a disposicion del responsable la documentacion acreditativa del cumplimiento de la
obligacion establecida en el apartado anterior.

10) Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales de las personas
autorizadas para tratar datos personales.
11) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de:
1.2 Acceso, rectificacidn, supresion y oposicion
2.2 Limitacién del tratamiento
3.2 Portabilidad de datos
4.2 A no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracion de perfiles)
Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresién y oposicidn,
limitacidn del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste debe comunicarlo por correo electrénico a la
direccion dgfiej@madrid.es. La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ninglin caso mas
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alld del dia laborable siguiente al de la recepcion de la solicitud, juntamente, en su caso, con otras
informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

12) Derecho de informacion.

El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar la informacién

relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccién y el formato en que se facilitara

la informacion se debe consensuar con el responsable antes del inicio de la recogida de los datos.
13) Notificaciones de violaciones de la seguridad de los datos.

En caso de violacion de la seguridad de los datos personales, el encargado colaborara con el

responsable y le ayudara a cumplir las obligaciones que le atribuyen los articulos 33 y 34 del

Reglamento (UE) 2016/276 teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién de la

que disponga el encargado.

Violacion de la seguridad de datos personales tratados por el responsable.

En caso de violacion de la seguridad de los datos personales en relacién con los datos tratados por el

responsable, el encargado ayudara al responsable en lo siguiente.

a) Notificar la violacién de la seguridad de los datos personales a las autoridades de control
competentes sin dilacidn indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 72 horas, una
vez tenga constancia de ella, si procede (a menos que sea improbable que dicha violacién de la
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas).

b) Recabar la informacion siguiente, que, de conformidad con el articulo 33, apartado 3, del
Reglamento (UE) 2016/679 deberé figurar en la notificacion del responsable, que debe incluir
como minimo:

1. Lla naturaleza de los datos personales, inclusive, cuando sea posible, las categorias y el
numero aproximado de interesados afectados, y las categorias y el nimero aproximado de
registros de datos personales afectados;

2. Las consecuencias probables de la violacion de la seguridad de los datos personales;

3. Las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento para poner remedio
a la violacidn de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Ademds, se debera tener en cuenta los datos que exige la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos para cumplimentar el formulario ante la notificacion de una brecha de seguridad.
Cuando y en la medida en que no se pueda proporcionar toda la informacién al mismo tiempo,
en la notificacion inicial se proporcionara la informacién de que se disponga en ese momentoy,
a medida que se vaya recabando, la informacién adicional se ird proporcionando sin dilacién
indebida.

Violacidn de la seguridad de datos personales tratados por el encargado.

En caso de violacion de la seguridad de datos personales tratados por el encargado, este lo

notificard al responsable sin dilacién indebida una vez que el encargado tenga constancia de ella.

Dicha notificacidon debera incluir como minimo:

a) Una descripcidn de la naturaleza de la violacidn de la seguridad (inclusive, cuando sea posible,
las categorias y el nimero aproximado de interesados y de registros de datos afectados);

b) Los datos de un punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion sobre la
violacién de la seguridad de los datos personales;

c) Sus consecuencias probables y las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad, incluyendo las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos
negativos.
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Cuando y en la medida en que no se pueda proporcionar toda la informacién al mismo tiempo, en la
notificacion inicial se proporcionard la informacion de que se disponga en ese momento y, a medida
gue se vaya recabando, la informacidn adicional se ird proporcionando sin dilacién indebida.

Ademds, se deberd tener en cuenta los datos que exige la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
para cumplimentar el formulario ante la notificacion de una brecha de seguridad.

14

=

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccion de datos, cuando proceda.

15

R

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacién de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.

16

-

Poner a disposicion del responsable toda la informacién necesaria para demostrar el cumplimiento
de sus obligaciones, asi como para la realizacidn de las auditorias o las inspecciones que realicen el
responsable u otro auditor autorizado por él.

17

-

Asistir al responsable del tratamiento, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento, a través
de medidas técnicas y organizativas apropiadas, para que este pueda cumplir con su obligacion de
responder a las solicitudes que tengan por objeto el ejercicio de los derechos de los interesados y
le ayudara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los articulos 32 a 36 del
Reglamento (UE) 2016/679, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacion a
disposicién del encargado.

18

Rad

Asimismo informara inmediatamente al responsable del tratamiento si una instruccién infringe el
Reglamento u otras disposiciones en materia de proteccion de datos de la Unién o de los Estados
miembros.

19

-

Implantar las medidas de seguridad:

Las medidas de seguridad establecidas en Reglamento relativo a la proteccidn de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (UE)
2016/679.

En todo caso, deberd implantar mecanismos para:

a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los
sistemas y servicios de tratamiento.

b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de
incidente fisico o técnico.

c) Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas
implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

d) Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.

La entidad, al igual que su personal, se someteran a las normas de seguridad vigentes en el
Ayuntamiento de Madrid para cada uno de los ficheros a los que tengan acceso, e igualmente a las
especificaciones e instrucciones de los responsables de seguridad en materia de proteccion de datos
de cada una de las dependencias municipales afectadas.

Los disefios, desarrollos o mantenimientos de software deberan, con caracter general, observar los
estandares que se deriven de la normativa de seguridad de la informacién y de proteccién de datos

Aportara una memoria descriptiva de las medidas que adoptara para garantizar la seguridad,
confidencialidad e integridad de los datos manejados y de la documentacion facilitada.

Asimismo, la entidad debera informar al responsable, antes de transcurridos siete dias de la fecha
de formalizacion del convenio, la persona que serd directamente responsable de la puesta en
practica y de la inspeccidn de dichas medidas de seguridad, adjuntando su perfil profesional.

20

Designar un delegado de proteccion de datos y comunicar su identidad y datos de contacto al
responsable.

El delegado de proteccion de datos debe designarse cuando:
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a) Eltratamiento lo lleve a cabo una autoridad o un organismo publico, excepto los tribunales que
actuen en ejercicio de su funcion judicial;

b) Las actividades principales del responsable o del encargado consistan en operaciones de
tratamiento que, en razon de su naturaleza, alcance y/o fines, requieran una observacion
habitual y sistematica de interesados a gran escala;

c) Las actividades principales del responsable o del encargado consistan en el tratamiento a gran
escala de categorias especiales de datos personales y de datos relativos a condenas e infracciones
penales.

21

-

Propiedad de los datos.

Todos los datos personales que se traten o elaboren por la Fundacién Manantial, como consecuencia
del desarrollo del Proyecto “Casa Verde, para el apoyo y seguimiento a hijos/as de personas con
trastorno mental o inestabilidad emocional”, asi como los soportes del tipo que sean en los que se
contengan son propiedad del Ayuntamiento de Madrid.

En la medida que la entidad aporta equipos informaticos para el desarrollo del programa objeto de
suscripcion de convenio con el Ayuntamiento de Madrid, una vez finalizadas las tareas, la entidad
previamente a retirar los equipos informaticos, debera borrar toda la informacién utilizada o que se
derive de la ejecucion del convenio, mediante el procedimiento técnico adecuado, o proceder a su
entrega al responsable del fichero. La destruccion de la documentacién de apoyo, si no se considerara
indispensable por el Ayuntamiento habiéndolo comunicado por escrito, se efectuara mediante
maquina destructora de papel o cualquier otro medio que garantice la ilegibilidad, efectudndose esta
operacion en el lugar donde se realicen los trabajos.

lgualmente, deberd adoptar las medidas necesarias para impedir la recuperacion posterior de
informacion almacenada en soportes que vayan a ser desechados o reutilizados.

22) Destino de los datos.

—

Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes
donde consten, una vez cumplida la prestacion.

La devolucion debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado.

No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,
mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucidn de la prestacion.

23

Rd

El Ayuntamiento de Madrid se reserva el derecho de efectuar en cualquier momento los controles
y auditorias que estime oportunos para comprobar el correcto cumplimiento por parte de la
entidad de sus obligaciones, el cual esta obligado a facilitarle cuantos datos o documentos le requiera
para ello.

24

Las partes pondran a disposicion de la autoridad de control, a instancia de esta, la informacion que
solicite en cumplimiento de las presentes clausulas y, en particular, los resultados de las auditorias.

25

Incumplimiento de las clausulas y resolucion del convenio

a) Sin perjuicio de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, en caso de que el encargado del
tratamiento incumpla las obligaciones que le atribuyen las presentes cldusulas, el responsable
podra ordenar al encargado que suspenda el tratamiento de datos personales hasta que este
vuelva a dar cumplimiento a las presentes clausulas, o resolver el convenio. El encargado
informara con presteza al responsable en caso de que no pueda dar cumplimiento a las presentes
cldusulas por cualquier motivo.

b) El responsable estara facultado para resolver el convenio en lo que se refiera al tratamiento de
datos personales en virtud de las presentes clausulas cuando:
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1. el tratamiento de datos personales por parte del encargado haya sido suspendido por el
responsable con arreglo a la letra a) y no se vuelva a dar cumplimiento a las presentes
cldusulas en un plazo razonable y, en cualquier caso, en un plazo de un mes a contar desde
la suspension;

2. el encargado incumpla de manera sustancial o persistente las presentes clausulas o las
obligaciones que le atribuye el Reglamento (UE) 2016/679.

3. el encargado incumpla una resolucién vinculante de un érgano jurisdiccional competente o
de las autoridades de control competentes en relacidn con las obligaciones que les atribuye
el presente acuerdo de encargo el Reglamento (UE) 2016/679.

c) El encargado estara facultado para resolver el convenio en lo que se refiera al tratamiento de
datos personales en virtud de las presentes cldusulas cuando, tras haber informado al
responsable de que sus instrucciones infringen los requisitos juridicos exigidos por la clausula
7.1, letra b), el responsable insiste en que se sigan dichas instrucciones.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.

Corresponde al responsable del tratamiento:

1. Entregar al encargado los datos a los que se refiere la estipulacion segunda de este documento.
2. Realizar las consultas previas que corresponda.

3. Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del Reglamento (UE)
2016/679 y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales por parte del encargado.

4. Supervisar el tratamiento, incluida la realizacion de inspecciones y auditorias.

SEXTA: RESPONSABILIDAD DEL ENCARGADO DE TRATAMIENTO.

1. Elencargado del tratamiento sera considerado responsable del tratamiento en el caso de que destine
los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo el presente convenio. En estos
casos, el encargado del tratamiento respondera de las infracciones en que hubiera incurrido
personalmente.

2. Elencargado del tratamiento indemnizara al responsable del tratamiento por los dafios y perjuicios,
de cualquier naturaleza, que pudieran resultar del incumplimiento de las obligaciones contraidas en
virtud del presente convenio.

3. Atitulo enunciativo, y no limitativo, dicha indemnizacidn incluira los dafios morales e imagen, costes
publicitarios o de cualquier otra indole que pudieran resultar para su reparacion. El encargado del
tratamiento, asimismo, deberd responder de cualquier indemnizacién que a resultas de su
incumplimiento tuviera que satisfacer a terceros.

SEPTIMA: CONTROLES Y AUDITORIA.

El responsable del tratamiento, en su condicion, se reserva el derecho de efectuar en cualquier momento
los controles y auditorias que estime oportunos para comprobar el correcto cumplimiento por parte del
encargado del tratamiento del presente convenio. por su parte, el encargado debera facilitar al
responsable del tratamiento cuantos datos o documentos le requiera para el adecuado cumplimiento de
dichos controles y auditorias.
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OCTAVA: NOTIFICACIONES.

1. Cualquier notificacion que se efectle entre las partes se hara por escrito y sera entregada de
cualquier forma que certifique la recepcién por la parte notificada.

2. Cualquier cambio de domicilio de una de las partes deberd ser notificado a la otra de forma
inmediata y por un medio que garantice la recepcidon del mensaje.

NOVENA: CLAUSULAS GENERALES.

1. Lano exigencia por cualquiera de las partes de cualquiera de sus derechos, de conformidad con el
presente convenio, no se considerara que constituye una renuncia a dichos derechos en el futuro.

2. Llarelacion juridica que se constituye entre las partes en materia de proteccién de datos se rige por
este convenio, siendo el Unico vélido existente entre las partes y sustituye a cualquier tipo de
acuerdo o compromiso anterior anterior acerca del mismo objeto, ya sea escrito o verbal, y sélo
podra ser modificado por un acuerdo firmado por ambas partes.

3. Sisellegara a demostrar que alguna de las estipulaciones contenidas en este convenio es nula, ilegal
o inexigible, la validez, legalidad y exigibilidad del resto de las estipulaciones no se veran afectadas
o perjudicadas por aquélla.

4. El presente convenio y las relaciones entre el responsable del tratamiento y el encargado del
tratamiento no constituyen en ninglin caso sociedad, empresa conjunta, agencia o contrato de
trabajo entre las partes.

5. Los encabezamientos de las distintas cldusulas son sélo a efectos informativos, y no afectaran,
calificaran o ampliaran la interpretacion de este convenio.

DECIMA: JURISDICCION COMPETENTE.

Para cuantas cuestiones litigiosas puedan surgir en la interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, las partes se someten a los Juzgados y Tribunales de Madrid capital, con renuncia expresa a
cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.
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