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Resolucid del director general de Labora, Servei Valencia d’Ocupacié i Formacid, per la qual es
regula i es concedix una subvencié directa a la Diputacié Provincial de Castelld, per a la
contractacid o assignacid de personal propi per a la realitzacié6 d’accions dirigides a
I'emprenedoria i servicis de suport a iniciatives emprenedores en municipis en risc de
despoblament.

L'article 49.3 de I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana establix que la Generalitat té
la competéencia exclusiva en matéria de gestié de les funcions del Servei Public d’Ocupacié Estatal
en I'ambit del treball, 'ocupacid i la formacid, i Labora, Servei Valencia d’Ocupacié i Formacié
(d’ara en avant, Labora), és I'0rgan que té a carrec seu I'impuls i I'execucid de la politica de la
Generalitat en materia d’orientacié laboral en el mercat de treball i formacié professional, tal
com s’establix en l'article 2 de la Llei 3/2000, de 17 d’abril, per la qual es crea Labora.

D’acord amb el que es preveu en el titol Ill de la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’ocupacié (d’ara
en avant, LO), les politiques actives d’ocupacié (art. 31) son el conjunt de servicis i programes
d’orientacié, intermediacié, ocupacié, formacié en el treball i assessorament per a
l'autoocupacid i I'emprenedoria dirigits a impulsar la creacié d’ocupacié i a millorar les
possibilitats d’accés a una ocupacié digna, per compte d’altri o propia, de les persones
demandants dels servicis d’ocupacid, al manteniment i la millora de la seua ocupabilitat i el
foment de l'esperit empresarial i de I'economia social. Larticle 4 de I'esmentada LO establix,
entre els objectius de la politica d’'ocupacio, el foment d’iniciatives d’'emprenedoria i I'impuls a
la creacié de llocs de treball de qualitat.

L'article 7 de I'LO preveu la col-laboracid i cooperacid de les corporacions locals amb les altres
administracions per a l'assoliment dels objectius de la politica d’'ocupacié i I'establiment dels
mecanismes de col-laboracid pels servicis publics d’ocupacié de les comunitats autbnomes amb
les entitats locals per a afavorir la marxa i el desenvolupament de les politiques actives
d’ocupacid. En el mateix sentit, I'article 25 indica que les entitats locals han de col-laborar amb
els servicis publics d’ocupacié autonomics per a coadjuvar al compliment dels objectius de
I'article 4, al qual ja s’ha fet referéncia.

Larticle 2.1 de la Llei 3/2000, de 17 d’abril, per la qual es crea Labora, atribuix a I'organisme
esmentat I'impuls i I'execucid de les politiques actives d’ocupacié. També s’establix com una de
les seues funcions el fet d’oferir i prestar servicis de suport que faciliten la insercié laboral i la
millora ocupacional.

La possibilitat de concessié de subvencions es reconeix en l'article 2.2.b de la referida Llei 3/2000,
i 'article 14 del Decret 216/2020, de 29 de desembre, del Consell, d’aprovacié del Reglament
d’organitzacio, regim juridic i funcional de Labora, prescriu que la Direccid General de Labora té
atribuida la facultat d’'ordenar i aprovar les resolucions necessaries per al desenvolupament de
les actuacions de Labora, a proposta de cada organ competent. Igualment, l'article 32 de I'LO
regula la possibilitat de col-laboracié publico-publica mitjangant subvencions publiques per a
gestionar la politica d’'ocupacié.

Larticle 22.2.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (d’ara en avant
LGS) regula la possibilitat de concessié de subvencions de manera directa, en concret, les
subvencions previstes nominativament en els pressupostos Generals de I'Estat, de les
Comunitats Autdonomes o de les Entitats locals, en els termes que s’arrepleguen en la normativa
reguladora d’estes subvencions.
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Aixi mateix, l'article 168.1.a de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions (text inclos mitjancant el Decret llei 1/2022, de
22 d’abril, del Consell) indica que podran concedir-se de manera directa les subvencions
previstes nominativament en la Llei de pressupostos de la Generalitat; s’entenen aixi aquelles en
qgué l'objecte, la dotacié pressupostaria i el destinatari figuren inequivocament en els seus
annexos, i s’hi afegix que estes subvencions es formalitzen mitjancant resolucié de la persona
titular del departament gestor del crédit pressupostari al qual s’'imputa I'ajuda. Igualment,
s’establix que esta resolucié de concessio tindra caracter de bases reguladores de la subvencié, i
s’indiguen els aspectes que, com a minim, ha de contindre I'instrument juridic esmentat.

En el Pressupost de la Generalitat per a 2024 figura, en el capitol IV del subprograma 322C04,
“Insercio laboral”, la linia de subvencio $1598, “Col-laboracié amb les tres diputacions provincials
per a 'emprenedoria en municipis en risc de despoblament”, amb una dotacié adequada i
suficient per al financament d’estes ajudes. La linia esmentada esta inclosa en el Pla estratégic
de subvencions 2023-2025.

D’acord amb larticle 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local, i
article 50 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, del régim local de la Comunitat Valenciana, les
diputacions provincials sén competents en matéria de cooperacid al desenvolupament econdmic
i social del territori provincial, d'acord amb les competencies de les altres administracions
publiques.

A través de la Subdireccid General d’Orientacié i Intermediacié Laboral, es pretén que la
Diputacidé Provincial de Castellé col-labore amb Labora per a la contractacié o assignacié de
personal propi per a la realitzacié d’accions dirigides a la capacitacié per a I'emprenedoria i els
servicis de suport a iniciatives emprenedores en municipis en risc de despoblament.

D’esta manera, esta resolucid és un instrument l'objectiu final del qual és afermar, reforgar i
potenciar els servicis d’emprenedoria, autoocupacié, motivacié, suport i altres actuacions
relacionades amb la materia, a persones en territoris en risc de despoblament inscrites en Labora
com a demandants d’ocupacid, a través de la cooperacié entre 'Administracié autonomica i la
local, els resultats del qual serviran per a valorar la possible continuacié d’esta relacié o
cooperacié mitjangant els instruments juridics més adequats.

Igualment, en compliment del que es preveu en el Decret 118/2022, de 5 d’agost, del Consell,
pel qual es regula la inclusié de clausules de responsabilitat social en la contractacié publica i
en les convocatories d’ajudes i subvencions, s’ha inclos, entre les obligacions de les entitats
beneficiaries, i atesa la naturalesa de l'activitat i 'objecte de les subvencions, la necessitat de
complir unes exigéncies concretes de caracter social, ambiental i étiques.

En virtut de l'article 160.4.d de I'esmentada Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, que establix que la concessid
de subvencions nominatives és competéencia de les persones titulars de les conselleries i les que
exercixen la presidéncia o direccié dels organismes autonoms i altres entitats de dret public
dependents d’estes, resolc:

Primer. Objecte

Esta resolucidé té per objecte regular la concessié directa d’una subvencié de caracter nominatiu
destinada a la contractacié de personal tecnic qualificat i personal de suport o assignacié de
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personal propi, per a la realitzacié d’accions dirigides a 'emprenedoria i servicis de suport a
iniciatives emprenedores en municipis en risc de despoblament.

Segon. Entitat beneficiaria
L'entitat beneficiaria de la subvencid directa és la Diputacié Provincial de Castelld, CIF P1200000F.
Tercer. Persones participants

Seran participants les persones demandants d’ocupacid inscrites en un Espai Labora i que el seu
domicili de residéncia o notificacié en Labora es trobe en algun dels municipis en risc de
despoblament de la Comunitat Valenciana.

Amb l'objectiu de complir els indicadors proposats en el marc de Garantia Juvenil Plus 2021-
2027, es prestara una especial atencid al col-lectiu de persones jovens.

S’establix que almenys el 55 % de les persones participants siguen dones, llevat que no hi haja
un nombre de dones demandants d’ocupacid suficient i quede degudament acreditat.

Quart. Activitat subvencionada

L'import de I'ajuda anira destinat a la contractacio del personal qualificat i de suport, contractat
o propi, assignat al projecte, per a la realitzacid d’itineraris o accions dirigits a la capacitacié per
a I'emprenedoria i servicis de suport a iniciatives emprenedores en municipis en risc de
despoblament. La qualificacié del personal técnic i de suport sera, per a cada cas, I'establida en
la Llei 4/2021, de la funcid publica valenciana, per als grups d’A2, C1 i C2, respectivament.

Les accions d’orientacié hauran de desenvolupar-se d’acord amb el que s’establix en el Reial
decret 438/2024, de 30 d’abril, pel qual es desenvolupa la cartera comuna de servicis del Sistema
Nacional d’Ocupacid i els servicis garantits establits en la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’ocupacio.

Quint. Activitats de participacio col-laborativa

Labora dura a terme la formacié del personal adscrit a este projecte en relacié amb I'aplicacié
informatica per a la gestid i mecanitzacid de les accions desenvolupades.

L'entitat beneficiaria es compromet a realitzar la difusié de les seues actuacions en els Espai
Labora situats en el seu ambit de referéncia.

El personal técnic de Labora podra realitzar visites concertades a l'entitat per a afavorir la
participacié col-laborativa. D’estes visites s’algara una acta que quedara arreplegada en la
memoria d’activitats d’esta entitat.

Sext. Credit pressupostari

El financament de les actuacions subvencionades es realitzara amb carrec al capitol IV, del
subprograma pressupostari 322C04, “Insercié Laboral”, linia nominativa de subvencié S1598,
“Col-laboracié amb les tres diputacions provincials per a I'emprenedoria en municipis en risc de
despoblament”, dotada amb un import total de 300.000,00 €, inclosa en el pressupost de Labora
per a I'exercici 2024.

La quantia maxima de la subvencié per a la Diputacié Provincial de Castellé, d’acord amb la
distribucid establida en la Llei de pressupostos de la Generalitat per a 2024, és de 138.108,00 €
(CENT TRENTA-HUIT MIL CENT HUIT EURQS).

CSV:M9HGY43R:CKHFJC12:511PLUIH  URL de vaidaci6n;https:.//www tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=M 9HGY 43R: CK HFJC12:51IPLUIH



% GENERALITAT LABORA
VALENCIANA e ora o s
N\

Séptim. Gastos subvencionables

D’acord amb el que s’establix en l'article 31 de I'LGS, es consideren gastos subvencionables els
gue, de manera indubtable, responen a la naturalesa de l'activitat subvencionada i resulten
estrictament necessaris per a executar-la, i hagen sigut contrets durant el periode d’execucid
establit per a la realitzacié de I'activitat objecte de I'ajuda; en este cas, des de I’1 de gener fins al
31 de desembre de 2024.

S’entendra també com a gasto subvencionable el que s’haja generat en el periode d’execucid i
es trobe en periode d’ingrés voluntari no vencgut; s’haura d’acreditar el pagament efectiu quan
es produisca, en tot cas, abans del 15 de febrer de 2025. No s’acceptaran gastos corresponents
a periodes diferents dels previstos en la resolucid.

Els gastos d’execucié no han de ser superiors al valor de mercat.
Es consideraran costos elegibles:

1. Els costos salarials i de cotitzacidé a la Seguretat Social del personal que desenvolupe les
activitats descrites en esta resolucio, siga personal propi designat per I'entitat beneficiaria
o personal contractat especificament per a esta finalitat.
Només s’entendran com a cost salarial les percepcions economiques per la prestacio del
servici, amb exclusié de dietes, indemnitzacions i bestretes a conseqiiéncia de I'activitat
laboral, retribucions de vacacions no gaudides o altres percepcions que no tinguen la
consideracié de salarials.

No seran costos elegibles els periodes en que la persona treballadora es trobe en situacid
d’incapacitat per malaltia o accident, siguen comuns o professionals, ni els suposits de
permis de maternitat o paternitat, ja que les quanties percebudes pel personal en estos
periodes no retribuixen treball efectiu, sind que es tracta de prestacions economiques
derivades de situacions incloses en I'ambit de proteccié de la Seguretat Social, amb
independéncia que el pagament de part del periode puga correspondre a lentitat
beneficiaria.

2. Els costos indirectes en els quals s’incérrega, necessaris per a la realitzacié de les accions,
tindran un limit maxim del 15 % del total del pressupost assignat.
Estos costos indirectes seran gastos en recursos materials i en lloguer de recursos
tecnologics.

En tot cas, els costos subvencionables han de respondre a gastos reals, efectivament realitzats,
pagats i acreditats mitjancant informe visat per la intervencié de I'entitat beneficiaria.

Octau. Obligacions de I’entitat beneficiaria

A més de les que establixen els articles 13 i 14 de I'LGS i la resta de normativa que s’hi aplica, sén
obligacions de les entitats beneficiaries les seglients:

1. Subministrar les dades i la informacid que li siga requerida per Labora en qliestions
relacionades amb les subvencions concedides i amb el compliment de les obligacions
previstes en la llei de transparéncia.

2. Disposar dels locals o espais i dels mitjans tecnics adequats per al desenvolupament del
treball de les persones nomenades o contractades.

3. Conservar la documentacid i els registres que afecten el compliment de I'objecte de les
ajudes i les dades estadistiques, i una altra documentacié concernent al finangcament, en
format electronic, per un periode de cinc anys des que s’abone el saldo de l'operacié
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financera. Aix0, mentres puguen ser objecte de control, sent estos originals o copies

certificades d’acord amb estos.

Comunicar a la subdireccié general amb competéncies en materia d’orientacio i

intermediacié laboral de Labora l'obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos o

recursos per al financament de les mateixes activitats i finalitats subvencionades en la

present resolucio procedents de qualsevol altra administracié o entitat publica o privada,
autonomica, nacional o de la Unid Europea, aixi com qualsevol incidéncia o variacié que
es produisca en relacié amb la subvencié concedida. Esta comunicacié s’ha de fer tan
prompte com es conega el fet i s’"ha d’acreditar documentalment I'import, la procedéencia

i I'aplicacié de les ajudes esmentades.

5. Utilitzar les aplicacions informatiques que pose a disposicié Labora per al registre,
emmagatzematge i gestid6 de dades, mecanitzant immediatament les accions que es
realitzen, una vegada habilitades estes aplicacions per al seu Us.

6. Donar visibilitat a I'origen dels fons rebuts en la documentacid i mitjans de difusio de les
accions subvencionades.

E

Nové. Comunicacions, coordinacid i gestié ordinaria

Tots els documents que es remeten a Labora durant I'execucié de la subvencié hauran de
presentar-se telematicament per mitja del tramit “Sol-licitud general Unica de la GVA”: Tramit
general - seu electronica - Generalitat Valenciana (gva.es), s’hi ha d’indicar 'drgan administratiu
al qual es dirigixen; en este cas, la Subdireccié General d’Orientacid i Intermediacié Laboral de
Labora, Servei Valencia d’Ocupacid i Formacio (per a fer-ho, seleccionar “Sector public”, “Labora”
i, en 'ambit territorial, “Serveis centrals”).

Les reunions de coordinacié amb l'organ instructor, en este cas, la subdireccié general amb
competencies en matéria d’orientacid i intermediacié laboral, seran les necessaries per al
desenvolupament ordinari d’esta resolucié i podran sol-licitar-se per la via que es considere més
convenient, sense que siga necessaria la seua tramitacié pel tramit de “Sol-licitud general Unica
de la GVA”.

Aixi mateix, correspondra a I'organ instructor dur a terme la funcié de gestid ordinaria de la
subvencid concedida, que es basara en la comprovacié dels informes realitzats per la intervencié
de la Diputacio sobre els gastos imputables a la subvencié. Les actuacions de comprovacio
podran incloure la sol:-licitud de tota aquella documentacié que Labora estime oportuna.

Décim. Inici, duracié i termini d’execucid

La duracié i el termini d’execucié de les actuacions d’orientacié i prospeccid previstes en esta
resolucio sera des de I'1 de gener fins al 31 de desembre de 2024.

L'entitat ha de comunicar formalment a la subdireccié general amb competéncies en materia
d’orientacié i intermediacio laboral, de Labora, 'inici de I'activitat o, si és el cas, la rentincia a la
subvencid, en un termini maxim de 20 dies naturals comptats des de I'endema de la notificacié
d’esta resolucié.

Onzé. Bestretes

Una vegada notificada la present resolucid, I'entitat beneficiaria podra sol-licitar un acompte de
fins al 80 % de I'ajuda concedida, d’acord amb l'article 44.4 de la Llei 8/2023, de 27 de desembre,
de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2024, en relacié amb l'article 171 de la Llei
1/2015, de 6 de febrer. Com que es tracta d’administracions publiques de caracter territorial, el
pagament anticipat no requerira la constitucié de garanties.
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Per a procedir al pagament de I'acompte sera necessari que I'entitat haja comunicat préviament
I'inici de les activitats, com s’establix en el resolc anterior.

No es podra realitzar el pagament de I'acompte de la subvencié mentres I'entitat beneficiaria no
es trobe al corrent en el compliment de les seues obligacions de rendicié de comptes anuals
davant de la Sindicatura de Comptes i en les obligacions tributaries i davant de la Seguretat
Social, i que no siga deutora per resolucid ferma de procedéencia de reintegrament.

Dotzé. Justificacidé. Termini

Lentitat beneficiaria ha de presentar la documentacio justificativa final davant de la subdireccio
general amb competéencies en orientacié i intermediacid laboral de Labora, amb data limit el 15
de febrer de 2025.

Tretzé. Justificacié. Documentacié. Comprovacio i control de I'activitat
La documentacié que s’ha de presentar juntament amb la justificacié és la seglient:

1. Certificat en el qual la persona que ostente la secretaria o la intervencié de la Diputacio, o
organ corresponent, en que faga constar expressament:

e Relacié nominal de les persones contractades o adscrites, la seua categoria
professional, rebut de liquidacié de les cotitzacions (RLC) i percentatge d’imputacié
a les activitats subvencionades.

e Import total dels costos de personal i desglossament d’este import per cada persona,
contractada o propia, de la Diputacid assignada a les actuacions i segons es tracte
de personal técnic o de suport.

e Alta en la Seguretat Social de les persones treballadores i informe de dades per a la
cotitzacié.

e Declaracié de retencions i ingressos a compte de I'IRPF.
e Relacié de factures pagades i vinculades al projecte.

e Si és el cas, justificant del reintegrament dels fons no utilitzats en el compte de
Labora, ES40 2100 8681 5002 0011 6580.

Aixi mateix, remissio de la llista del personal, tant tecnic com de suport, contractat per a
realitzar les accions d’emprenedoria i copia dels contractes subscrits a este fi. També,
remissié de la llista de les persones de la mateixa Diputacié provincial assignades per a
realitzar les accions esmentades i copia dels actes i resolucions d’assignacié realitzades per
a la Diputacié.

2. Certificat de la persona que ostente la secretaria o la intervencié de l'entitat relatiu als

pagaments realitzats.

3. Certificat de la persona que ostente la secretaria o la intervencio de I'entitat relatiu al fet que
les contractacions no s'emmarquen en I'ambit de les ofertes publiques d’ocupacié regulades
en el text refés de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public, aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

4. Justificacio de les accions de publicitat sobre el finangament de les ajudes per part de Labora.
Quant a aixo0, han d’adjuntar-se fotografies, captures de pantalla de pagines web, cartells
informatius, notes de premsa o qualsevol altra acreditacié.

5. Memoria d’activitats realitzades en I'execucié del projecte.
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L'entitat haura de conservar els llistats i documents que acrediten la informacié aportada.

A més de la remissié dels documents esmentats que fan de control administratiu, el personal
tecnic de Labora podra realitzar visites in situ al lloc de realitzacié de les activitats
d’emprenedoria a I'efecte de portar un control material de la correcta realitzacié d’estes.

Catorzé. Pagament

Una vegada presentada la justificacid, es dictara la resolucié de liquidacié i s’entregara la
guantitat que resulte justificada d’acord amb l'objecte de la subvencid, i es descomptara, si és el
cas, 'import de la bestreta, o bé es requerira el reintegrament de les quantitats percebudes
indegudament si la quantitat justificada és inferior a I'import ja rebut.

D’acord amb el que es preveu en l'article 19.5 de I'LGS, els rendiments financers que es generen
pels fons lliurats a les entitats beneficiaries no incrementaran I'import de la subvencié concedida.

Quinzé. Minoracid, anul-lacié i reintegrament

Sera procedent el reintegrament de les quantitats percebudes i I'exigencia de I'interés de demora
corresponent, des del moment del pagament de subvencid, total o parcial, fins a la data en que
s’acorde la procedencia del reintegrament o la data en queé el deutor ingresse el reintegrament,
si és anterior, en els suposits que establix l'article 37.1 de I'LGS. El reintegrament es reclamara
pel procediment que preveu l'article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer.

L'incompliment dels requisits, condicions i obligacions establits en la present resolucio i altres
normes aplicables donara lloc a la perdua total o parcial del dret al cobrament de la subvencio
o, amb l'oportu procediment previ de reintegrament, a I'obligacié de retornar totalment o
parcialment la subvencié percebudaii els interessos de demora que puguen correspondre des de
la data del pagament de la subvencié fins que s’aprove la procedéencia del reintegrament d’esta.
Si es tracta de quantitats concedides perd0 no anticipades, sera procedent la minoracié
corresponent.

En el cas d’'incompliments parcials, que no afecten les caracteristiques essencials del projecte,
Labora determinara la quantitat que I'entitat beneficiaria ha de reintegrar o minorar per a
respondre al principi de proporcionalitat en funcié dels costos justificats i les actuacions
acreditades, llevat que puga constituir causa de reintegrament total. Aixo de conformitat amb el
qgue es disposa en l'article 37.2 de I'LGS, en relacié amb la lletra n de l'article 17.3 d’esta llei.

Setzé. Base de dades nacional de subvencions.

Les subvencions regulades en la present resolucid s’integraran en el Sistema Nacional de
Publicitat de Subvencions mitjancant la remissié de la informacié a la Base de dades nacional de
subvencions.

Desseté. Dret de la competéncia i compatibilitat

1. Esta subvencié és compatible amb el mercat comd i no esta subjecta a comunicacié o
notificacid a la Comissié Europea, atés que no li és aplicable el que s’establix en l'article 107.1
del Tractat de funcionament de la Unid Europea perqué esta destinada a una entitat publica per
a la realitzacié d’obres o servicis d’interés general i social i, per tant, no pot afectar els intercanvis
comercials, ja que no falseja ni amenaca falsejar la competencia.

En la tramitacié d’esta subvencié s’ha aplicat el que disposa el Decret 128/2017, de 29 de
setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notificacié i comunicacié a la
Comissié Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir o modificar ajudes
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publiques. La subvencid que es concedix en la present resolucié no necessita la notificacio
esmentada, perque no reunix els requisits de I'article 107 del Tractat de funcionament de la Unié
Europea, ja que el destinatari directe és una entitat local que exercix poders publics i té caracter
d’administracié publica.

2. Esta subvencio és compatible amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la
mateixa finalitat procedents de qualsevol administracié publica o privada, nacionals o de la Unié
Europea, o d’organismes internacionals, sempre que, de manera individual o acumulada, no se
supere el cost de l'activitat subvencionada; en este cas sera procedent el reintegrament d’esta
activitat.

Dihuité. Transparéncia, subministrament d’informacio i dades obertes

1. Uentitat beneficiaria ha de complir amb les obligacions de transparéncia que hi corresponga,
d’acord amb la seua naturalesa publica, en relacié amb la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéencia, accés a la informaciod i bon govern (d’ara en avant, Llei 19/2013), i la Llei 1/2022,
de 13 d’abril, de transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana (d’ara en avant, Llei
1/2022).

Esta informacié s’ha de publicar a partir de I'any seglient a aquell en que s’hagen superat els
llindars establits i s’"ha de mantindre publicada durant almenys quatre anys naturals.

2. Sense perjui de les obligacions previstes en I'apartat anterior, I'entitat beneficiaria ha de donar
la publicitat adequada del caracter public del finangament de programes, activitats, inversions o
actuacions, de qualsevol classe, que siguen objecte de subvencio, incloent-hi el logotip del SEPE
(Servici Public d’Ocupacid Estatal), el COE (Centre d’Orientacié, Emprenedoria, Acompanyament
i Innovacid), la Generalitat Valenciana i Labora, en mitjans de difusié com ara cartells, materials
impresos, mitjans electronics o audiovisuals i en qualsevol altre format de publicitat que es faca
de l'activitat subvencionada.

3. Lentitat beneficiaria de la subvencid esta obligada a subministrar a I'entitat concedent, amb
un requeriment previ, tota la informacié que siga necessaria per al compliment de les obligacions
previstes en les lleis de transparencia que estes requerisquen, en el termini de 15 dies habils des
del requeriment. Una vegada transcorregut el termini conferit en el requeriment sense que este
s’haja atés, I'organ que ha realitzat el requeriment podra acordar, amb prévia advertencia i
audiéencia a l'interessat, la imposicié de multes coercitives en els termes que preveu l'article 5 de
la Llei 1/2022.

4. Els nous conjunts de dades que es generen per la formalitzacié i el desenvolupament de les
subvencions atorgades per 'administracio de la Generalitat s’han de disposar, sempre que siga
possible, com a conjunt de dades obertes.

Denové. Responsabilitat social

Lentitat beneficiaria, durant I'execucié del programa, haura de tindre en compte els seglents
compromisos de caracter social:

e La promocié de la igualtat entre homens i dones a I'hora de realitzar l'objecte de la
subvencid.

e Garantir l'oficialitat de les llenglies de la Comunitat Valenciana en la publicitat, imatge,
cartelleria i materials, en qualsevol suport.

e Que I'Gs de la documentacié generada en l'execucié de la subvencié es presente
preferentment per mitjans electronics.
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e Procurar que I'ls d’equips d’impressio, ordinadors, monitors, paper per a copies i altres
elements similars siguen respectuosos amb el medi ambient.

e En cas que I'entitat dispose de pla d’igualtat, que el mateix es trobe inscrit en el registre
corresponent de la Comunitat Valenciana.

Vinté. Régim juridic aplicable

Esta subvencio es regira, a més del que es preveu en esta resolucid, pel que es disposa en la Llei
1/2015, de 6 de febrer, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions de la
Comunitat Valenciana; Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i pel Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual aprova el seu reglament; Llei 47/2003, de 26 de
novembre, general pressupostaria; en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques; en la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public; el Reial decret 438/2024, de 30 d’abril, pel qual es desenvolupa la
Cartera comuna de servicis del Sistema Nacional d’Ocupacié i els servicis garantits establits en la
Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’'ocupacio; el Decret llei 1/2022, de 22 d’abril, del Consell, de
mesures urgents en resposta a I'emergéncia energetica i econdmica originada a la Comunitat
Valenciana per la guerra d’Ucraina; Llei 8/2023, de 27 de desembre, de pressupostos de la
Generalitat per a I'exercici 2024; el text refds de la Llei sobre infraccions i sancions en I'Orde
Social, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 de maig; aixi com la resta de 'ordenament
juridic vigent.

Vint-i-uné. Facultats d’execucio6 i desplegament

La Direccié General de Labora podra dictar les instruccions i adoptar les mesures que considere
oportunes per a aplicar, interpretar i executar esta resolucié.

Vint-i-dosé. Efectes

La present resolucié tindra efectes des de I'endema de ser publicada en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana. No obstant aixd, es podran finangar actuacions amb carrec a esta
resolucio des de I'1 de gener 2024.

Esta resolucié esgota la via administrativa i contra esta es podra interposar recurs contencios
administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de publicar-se en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, d’acord amb el que s’establix en els articles 8.3 i 46.1
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa o,
potestativament, recurs de reposicié davant del director general de Labora, Servei Valencia
d’Ocupacid i Formacid, en el termini d’'un mes des de I'endema de publicar-se en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015 de
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Aixd, sense perjui que els
interessats puguen exercitar-ne, si és el cas, qualsevol altra accié que consideren procedent.

EL DIRECTOR GENERAL DE LABORA,
SERVEI VALENCIA D’OCUPACIO | FORMACIO

Fi rmado por Antonio Gal vafi D ez, el

04/ 07/ 2024 10:19: 15

Cargo: Secretario autonénmico de enpleo y
Di rector general de LABORA
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