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ORDEN DE LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO, POR LA QUE SE CONVOCAN
LAS SUBVENCIONES PARA EL ANO 2024 PARA EL PAGO DE LAS CUOTAS DE LA SEGURIDAD
SOCIAL PARA LA CONSOLIDACION DEL TRABAJO AUTONOMO (TARIFA CERO TOTAL. SEGUNDA
OPORTUNIDAD).

El desarrollo de las politicas activas de empleo en nuestra Comunidad Auténoma permite adecuar
unos instrumentos que configuran el empleo como factor clave de la politica econdmica y social
en la busqueda de metas mas ambiciosas para el progreso de Castillay Ledn.

Con el objetivo de que la Comunidad de Castilla y Ledn consiga unos mayores niveles de bienestar
social y de cohesion en el territorio, es preciso adoptar politicas que promuevan un modelo de
desarrollo econdmico que favorezca la capacidad creativa y emprendedora de la sociedad
castellano y leonesa, como fuente de riqueza y como elemento esencial para el crecimiento, la
competitividad y la modernizacién del tejido productivo de nuestra region.

La aprobacion de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, supuso un
nuevo punto de partida para las personas trabajadoras auténomas y el reconocimiento y la
ampliacidn de sus derechos y proteccion social. En su Titulo V regula el "Fomento y promocidn del
trabajo auténomo". En concreto, en su capitulo Il, establece los "Incentivos y medidas del
fomento y promocién del Trabajo Auténomo", especificando las reducciones y bonificaciones de
cuotas de la Seguridad Social aplicables a los trabajadores por cuenta propia.

Posteriormente, se ha dictado el Real Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio, por el que se establece
un nuevo sistema de cotizacidn para los trabajadores por cuenta propia o auténomos y se mejora
la proteccion por cese de actividad (BOE nimero 179, de 27 de julio de 2022). Esta norma
establece un nuevo sistema de cotizacidn para los trabajadores por cuenta propia o auténomos
con una serie de bonificaciones y reducciones, que ha entrado en vigor el 1 de enero de 2023. La
referida norma también reforma la Ley 20/2007, suprimiendo los articulos 31, 31 bis, 32, y 32 bis,
donde se incluia la denominada “tarifa plana”, introduciendo un nuevo articulo 38 ter,
estableciendo una figura juridica similar a aquella, pero adaptada al nuevo sistema de cotizacion.

En este sentido, la disposicidén transitoria tercera regula que los beneficios en la cotizacién
establecidos en los articulos 31, 31 bis, 32 y 32 bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto
del Trabajo Auténomo, seguiran aplicdndose, en los mismos términos, a quienes fueran
beneficiarios de estos antes del 1 de enero de 2023 hasta que se agoten los periodos maximos
que tengan en cada caso establecidos para su aplicacion. Por consiguiente, al tratarse en el caso
que nos ocupa de altas en la Seguridad Social anteriores al 1 de enero de 2023 que no han
agotado los periodos maximos en la bonificacidn de sus cuotas, se aplicara en la tramitacién de la
presente linea de subvencion la regulacién determinada en los mencionados articulos 31, 31 bis,
32y 32 bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio.

Asi mismo, se pretende fortalecer a colectivos con especiales dificultades para acceder al
autoempleo, incorporando como beneficiarios a las personas con grado de discapacidad
reconocida igual o superior al 33% y a las personas en riesgo o situacién de exclusién social, que
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no estén acogidos a los incentivos y medidas de fomento y promociéon del trabajo auténomo,
facilitando una segunda oportunidad que les permita emprender de nuevo.

La Ley 13/2005, de 27 de diciembre, de Medidas Financieras, en su articulo 32.1.g) establece la
posibilidad de que la Administracidon de la Comunidad conceda subvenciones que promuevan el
autoempleo en la fase de inicio y de consolidacién del negocio. El punto 3 de este mismo articulo
dispone que las solicitudes se resolverdan por el orden de presentacion, en funcidon del
cumplimiento de los requisitos establecidos.

El Plan Estratégico de Subvenciones 2023-2025 de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo,
aprobado por la Orden de 4 de mayo de 2023, modificado por Orden de 22 de marzo de 2024 y
por Orden de 21 de diciembre de 2023, incluye entre las lineas de subvencion la destinada a la
consolidacion del trabajo auténomo mediante el pago de las cuotas de la Seguridad Social.

Mediante Orden IEM/782/2023, de 15 de junio, se establecieron las bases reguladoras de las
subvenciones para el pago de las cuotas de la Seguridad Social para la consolidacién del trabajo
autéonomo (Tarifa Cero Total. Segunda Oportunidad), modificada por Orden IEM/298/2024, de 8
de abril. (BOCYL n2120, de 23 de junio de 2023 y BOCYL n2 73, de 15 de abril de 2024,
respectivamente)

La presente orden se ajusta a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que la desarrolla y en la Ley 5/2008, de
25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones conferidas en la Ley 3/2001, de 3 de julio, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn,

RESUELVO
Primero. - Convocatoria.

1.- Convocar, en régimen de concesion directa, las subvenciones para el afio 2024 dirigidas a las
personas trabajadoras por cuenta propia o auténomas para el pago de las cuotas de la Seguridad
Social para la consolidacion del trabajo auténomo (Tarifa Cero Total. Segunda Oportunidad).

2.- Las solicitudes se resolveran por orden de entrada de estas en el registro electronico de la
administracion competente para su tramitacién, desde que el expediente esté completo y una vez
verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta orden. Se entenderd que un
expediente estd completo cuando contenga toda la documentacién e informaciones previstas en
las normas que regulan esta convocatoria.
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Segundo. - Objeto.

Las subvenciones reguladas en la presente orden tienen por objeto el fomento y consolidacién del
empleo auténomo en la Comunidad de Castilla y Le6on mediante la concesion de ayudas a
personas trabajadoras por cuenta propia o auténomos que hayan estado acogidos a los
«Incentivos y medidas de fomento y promocién del Trabajo Auténomo» de los apartados 1y 3 de
los articulos 31, 31 bis, 32 y 32 bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo
Auténomo (derogados con efectos de 1 enero de 2023, por la disposicién derogatoria Unica a),
del Real Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio, por lo que ha de tenerse en cuenta para la aplicacién
transitoria de los beneficios de cotizacidon establecidos en dichos articulos, la disposicion
transitoria tercera del citado Real Decreto Ley).

De igual manera, esta ayuda se aplicara a aquellas personas trabajadoras por cuenta propia o
auténomas que no hayan estado acogidas a los incentivos recogidos en el parrafo anterior
durante el periodo para el que solicitan la subvencién, y que bien sean menores de 35 afios;
personas con discapacidad igual o superior al 33%; o personas en riesgo o situacién de exclusién
social que se encuentren dentro de los colectivos recogidos en el articulo 3 del Decreto
34/2007,de 12 de abril, por el que se regula el procedimiento de calificacion de las empresas de
insercion laboral y se crea su registro administrativo, con el objeto de proporcionar tanto a los
jovenes, como a aquellas personas con especial dificultad una segunda oportunidad que les
permita volver a emprender.

Asimismo, la ayuda se dirige a las mujeres trabajadoras que cesaron su actividad por nacimiento,
adopcidn, guarda con fines de adopcién, acogimiento o tutela, y se reincorporan a la actividad
profesional mediante la realizacién de una actividad por cuenta propia.

Tercero. - Beneficiarios y requisitos.
1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones:

a) Las personas trabajadoras incluidas en el Régimen Especial de la Seguridad Social de
Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos o, en su caso, incluidas en el Sistema Especial para
Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios, que hayan estado acogidos a los «Incentivos y medidas
de fomento y promocién del Trabajo Auténomo» durante los meses establecidos en los apartados
1y 3 de los articulos 31, 31 bis, 32 y 32 bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del
Trabajo Auténomo, siempre que coticen por la base minima que les corresponda. El alta ha de
haberse producido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022, para los trabajadores
auténomos acogidos al disfrute de la reduccion durante 12 meses y entre el 1 de eneroy el 31 de
diciembre del 2021, para los que se han acogido al disfrute de la reduccidn durante 24 meses.

b) Las trabajadoras incluidas en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por
Cuenta Propia o Autonomos que, habiendo cesado su actividad por nacimiento, adopcidn, guarda
con fines de adopcion, acogimiento o tutela, en los términos legalmente establecidos, vuelvan a
realizar una actividad por cuenta propia dentro de los dos afios inmediatamente siguientes a la
fecha efectiva del cese y hayan estado acogidas a la bonificacidn recogida en el articulo 38 bis de
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la Ley 20/2007, de 11 de julio. El alta ha de haberse producido entre el 1 de julio y el 31 de
diciembre de 2022.

c) Los menores de 35 afios; las personas con discapacidad igual o superior al 33% y las personas
en riesgo o situacion de exclusidn social que se encuentren dentro de los colectivos recogidos en
el articulo 3 del Decreto 34/2007, de 12 de abril, por el que se regula el procedimiento de
calificacion de las empresas de insercidn laboral y se crea su registro administrativo, incluidos en
el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos, o, en
su caso, en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios, que no hayan
estado acogidos a los incentivos recogidos en las letras a) y b) en el periodo para el que se solicita
la subvencidn. El alta ha de haberse producido entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2022.

A efectos de determinar la edad, se tendra en cuenta la edad del solicitante a fecha en que se
produjo el alta en la Seguridad Social que dé lugar a la solicitud de la subvencién.

2. Las personas beneficiarias de la subvencién deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Que hayan causado alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos o en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia
Agrario en los meses que se establezca en el punto 1 de este apartado y mantener el alta a
fecha de presentacion de la solicitud.

b) Desarrollar la actividad econdmica y estar empadronadas en la Comunidad de Castilla y
Leon.

¢) Que la situacion de alta no se vea interrumpida durante el periodo subvencionable.

d) Estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Administraciéon del Estado, de la
Comunidad de Castilla y Ledn, y frente a la Seguridad Social.

e) Acreditar el cumplimiento de la normativa sobre integracion laboral de las personas con
discapacidad, o la no sujecidén a la misma o, en su caso, la exencién de dicha obligacién, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 75/2008, de 30 de octubre, por el
que se regula la acreditacién del cumplimiento de la normativa para la integracién laboral
de personas con discapacidad y el establecimiento de criterios de valoracidn y preferencia
en la concesion de subvenciones y ayudas publicas de la Administracion de la Comunidad
de Castilla y Ledn.

3. No podran tener la condicion de beneficiarias de la subvencidn las personas fisicas en quienes
concurra alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Igualmente, no podra tener la condicion de
beneficiario de la subvencién quien no cuente con un plan de igualdad, si estdn obligados a ello,
conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Localizador: RVONIJJUYCIA1R5AHMSQJ2
Fecha Firma: 17/06/2024 14:06:40 Fecha copia: 17/06/2024 14:45:08
Firmado: MARIANO VEGANZONES DIEZ
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?loun=RVINIJJUYCIA1IR5AHMSQJ2 para visualizar el documento




1% Junta de
%P castillay Leon

Consejeria de Industria,
Comercio y Empleo

Cuarto. - Obligaciones.

1.- Son obligaciones de los beneficiarios las establecidas en la base reguladora cuarta de la Orden
IEM/782/2023, de 15 de junio, modificada por Orden IEM/298/2024, de 8 de abril.

2.- Los beneficiarios deberan acreditar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, previamente a la propuesta de resolucion y antes de producirse la propuesta de
pago, de conformidad con el Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula la acreditacion
del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en materia de
subvenciones, mediante declaracién responsable.

3.- Una vez recibida la notificacién de la resolucidn de concesion, deben dar la adecuada publicidad
del caracter publico de la financiacion objeto de subvencion mediante la instalacion, en un lugar
visible del establecimiento, de un cartel, conforme al modelo disponible en la sede electrénica de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, con el simbolo y logotipo de la Junta de Castilla y
Ledn, segun lo previsto en el Decreto 119/2003, de 16 de octubre, por el que se aprueba la identidad
corporativa de la Junta de Castilla y Ledn; en el Acuerdo 27/2020, de 4 de junio, de la Junta de
Castilla y Ledn, por el que se establecen directrices sobre difusidon de la identidad corporativa de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn (BOCYL n2 115, de 11 de junio); y en la Instruccién
1/2020, de la Direccién de Comunicacion, para el cumplimiento del mismo (BOCYL n2 215, de 16 de
octubre).

En su caso, figurara la colaboraciéon de la Junta de Castilla y Ledn en la promocién o difusidon que los
beneficiarios realicen de su actividad o productos, o bien en la pagina web, si la tuviese, mediante la
incorporacidon de forma visible del simbolo y logotipo de la Junta de Castilla y Ledn segun lo previsto
en el parrafo anterior.

El logotipo institucional indicado Unicamente podrd ser empleado para la realizacién, informacién y
difusion de las actuaciones que constituyen el objeto de la subvenciéon y no con otros fines
publicitarios ajenos a las mismas.

Quinto.- Financiacion.

1.- La financiacion de las subvenciones convocadas por la presente orden se realiza con cargo a la
aplicacidon presupuestaria y por el importe que se indica a continuacidon de los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Castilla y Leon para el afio 2024, aprobados por la Ley 5/2024, de 9
de mayo (BOCyL n.2 92, de 14 de mayo).

Aplicacion Presupuestaria Importe

0805 G/241C01/77018 850.000 €

2.- El crédito podrd modificarse, previa realizacién de los tramites correspondientes, si las
circunstancias lo requieren, hasta llegar a un importe maximo de 3.000.000 euros. La efectividad
de la cuantia adicional quedard condicionada a la declaracion de disponibilidad presupuestaria del
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crédito como consecuencia de las circunstancias sefaladas en el articulo 58.2. letra a) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y, en su caso, a la previa aprobacién de la modificacién
presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la resolucion de la concesién de la
subvencidn.

3.- Las subvenciones comprendidas en la presente convocatoria estaran sujetas al régimen fiscal
correspondiente en funcion del beneficiario de la misma.

4.- Estas subvenciones estan sometidas al régimen de “minimis”, en los términos establecidos en
el Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisidén, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
ayudas de minimis (DOUE L. 2831 del 15.12.2023).

Sexto. - Régimen Juridico.
Estas subvenciones se ajustardn en su tramitacion a lo establecido en las siguientes normas:

¢ El Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisidon, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las
ayudas de minimis.

¢ La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en sus articulos basicos.

e La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

e La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
e La Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.

e La Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

e La Orden IEM/782/2023, de 15 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones para el pago de las cuotas de la Seguridad Social para la consolidacion de trabajo
autéonomo (Tarifa Cero Total. Segunda Oportunidad), modificada por Orden IEM/298/2024, de 8
de abril (BOCYL n2120, de 23 de junio de 2023 y BOCYL n?2 73, de 15 de abril de 2024,
respectivamente)

¢ Y a lo dispuesto en la presente orden y demds normativa de general aplicacion.
Séptimo. - Accion subvencionable y cuantia de la subvencion.

1.1. Para aquellos beneficiarios del punto 1, letra a), apartado tercero de esta orden: Seran
subvencionables las cuotas abonadas por estos durante 18 o 30 meses desde el alta y tras finalizar
el disfrute de la reduccidn de los 12 o 24 meses regulada en los apartados 1y 3 de los articulos 31
y 32 de la Ley 20/2007, de 11 de julio.
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La cuantia a subvencionar serd el importe de las cuotas abonadas a la Tesoreria General de la
Seguridad Social durante los meses subvencionables, con un maximo de 1.580 euros para los
beneficiarios de 18 meses y de 3.000 euros para los beneficiarios de 30 meses.

En el caso de los trabajadores por cuenta propia agrarios, serdn subvencionables las cuotas
abonadas por estos durante 18 o 30 meses desde el alta y tras finalizar el disfrute de la reduccién
de los 12 o 24 meses regulada en los apartados 1 y 3 de los articulos 31 bis y 32 bis de la
mencionada Ley 20/2007, de 11 de julio.

La cuantia a subvencionar serd el importe de las cuotas abonadas a la Tesoreria General de la
Seguridad Social durante los meses subvencionables, con un maximo de 1.150 euros para los
beneficiarios de 18 meses y de 3.000 euros para los beneficiarios de 30 meses.

1.2. Para las beneficiarias del punto 1, letra b), apartado tercero de esta orden: Seran
subvencionables las cuotas abonadas a la Tesoreria General de la Seguridad Social
correspondientes a los 18 primeros meses desde el alta en la Seguridad Social, teniendo en cuenta
lo establecido en el apartado 2.

1.3. Para los beneficiarios de la letra c), punto 1 del apartado tercero de esta orden: Seran
subvencionables las cuotas abonadas a la Tesoreria General de la Seguridad Social
correspondientes a los 18 primeros meses desde el alta en la Seguridad Social, teniendo en cuenta
lo establecido en el apartado 2.

2. El importe de las subvenciones concedidas en ningln caso podra ser de tal cuantia que supere
el coste de la actividad subvencionada y en ningln caso la cuantia podra ser superior a 3.000
euros.

Octavo.- Solicitudes.

1.- El plazo para la presentacidn de solicitudes sera desde el dia siguiente a la publicacion del
extracto en el “Boletin Oficial de Castilla y Ledn” hasta el 29 de agosto de 2024, incluido.

2.- Las solicitudes se presentaran en la sede electronica de la Administracién de la Comunidad de
Castilla y Ledn, por medio del modelo que podra obtenerse a través de la direccidn electrénica
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es, conteniendo los datos personales y la documentacion
que se indica en el punto 4 del presente apartado.

Para ello, los solicitantes o sus representantes legales deberan disponer de DNI electrénico o
cualquier certificado electrénico reconocido por esta Administracidon en la sede electrénica que
sea compatible con los diferentes elementos habilitantes y plataformas tecnoldgicas corporativas.

Las entidades prestadoras del servicio al que se refiere el pdrrafo anterior reconocidas por la
Junta de Castilla y Ledn, figuran en una relacidon actualizada publicada en la sede electrdénica
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

3.- En aplicacidon de lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
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interesados tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en poder de la
Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra administracion.

La Administracion actuante podra consultar o recabar dichos documentos electrénicamente, salvo
que la persona interesada se opusiera a ello, a través de sus redes corporativas o mediante
consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electréonicos habilitados al
efecto.

De acuerdo con lo establecido en el punto 3 del citado articulo, no se requerira a los interesados
la presentacién de documentos originales, salvo que, con caracter excepcional, la normativa
reguladora aplicable establezca lo contrario.

Asimismo, las Administraciones Publicas no requeriran a los interesados datos o documentos no
exigidos por la normativa reguladora aplicable o que hayan sido aportados anteriormente por el
interesado a cualquier administracion. A estos efectos, el interesado deberd indicar en qué
momento y ante qué organo administrativo presentd los citados documentos, debiendo las
Administraciones Publicas recabarlos electrénicamente a través de sus redes corporativas o de
una consulta a las plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrdnicos
habilitados al efecto, salvo que conste en el procedimiento la oposicidon expresa del interesado o
la ley especial aplicable requiera su consentimiento expreso. Excepcionalmente, si las
Administraciones Publicas no pudieran recabar los citados documentos, podran solicitar
nuevamente al interesado su aportacion.

4.- La documentacion y los datos necesarios para la tramitacién del procedimiento, y a los que se
aplica lo dispuesto en el apartado anterior, son los siguientes:

A) Alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos o, en su caso, en
el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios. Solo se aportara en el supuesto
de que el interesado se oponga a su consulta a través de la Seguridad Social.

B) Documentacidn que acredite de forma fehaciente haber estado acogido a los “Incentivos y
medidas de fomento y promocién del Trabajo Auténomo” del apartado 1 o 3 de los articulos 31,
31 bis, 32, 32 bis y 38 bis de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, o
bien, para los menores de 35 afos; las personas con discapacidad igual o superior al 33% vy las
personas en riesgo o situacidon de exclusion social que se encuentren dentro de los colectivos
recogidos en el articulo 3 del Decreto 34/2007, de 12 de abril, aquella que acredite que en el
periodo subvencionable no hayan estado acogidos a estos beneficios. Solo se presentara en el
supuesto de que el interesado se oponga a la consulta del informe de peculiaridades de cotizacién
a través de la Seguridad Social.

C) Informe de bases y cuotas ingresadas a la Seguridad Social durante los 18 o 30 meses que
correspondan, desde el inicio del alta, en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia
o Auténomos o, en su caso, en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios.

D) Documento Nacional de Identidad o Numero de Identidad de Extranjero de la persona
solicitante, conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Localizador: RVONIJJUYCIA1R5AHMSQJ2
Fecha Firma: 17/06/2024 14:06:40 Fecha copia: 17/06/2024 14:45:08
Firmado: MARIANO VEGANZONES DIEZ
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?loun=RVINIJJUYCIA1IR5AHMSQJ2 para visualizar el documento



2
- Junta de
%P castillay Leon
Consejeria de Industria,
Comercio y Empleo

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Solo se aportara si el
interesado se opone a la posibilidad de obtenerlo directamente por la Administracién.

E) Certificado de empadronamiento. Solo se aportara si el interesado se opone a la posibilidad de
consulta por la Administracién del servicio de verificaciéon de datos de residencia.

F) Acreditacién de tener el domicilio fiscal en un municipio de Castilla y Ledn. Sélo se aportara si el
interesado no autoriza de forma expresa la posibilidad de obtenerlo directamente por la
Administracion.

G) Acreditacion del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en
los términos del Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula la acreditacion del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 4 y 6 del citado Decreto 27/2008, de 3 de abril, los
solicitantes deberan acreditar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social previamente a la propuesta de resolucién y, en los mismos términos, los
beneficiarios lo haran antes de producirse la propuesta de pago.

El cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social sélo se aportara si se opone a la
posibilidad de obtenerlo directamente por parte de la Administracién.

Debera presentar los documentos acreditativos del cumplimiento de las obligaciones tributarias
en caso de no autorizar la consulta de datos.

H) Asimismo, se consignara declaracidn responsable contenida en el formulario de la solicitud
sobre el cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Las ayudas, subvenciones o ingresos obtenidos para la misma finalidad, asi como las “ayudas de
minimis” recibidas durante los tres afios que estén sujetas al Reglamento (UE) 2023/2831, de la
Comisién Europea o a otros reglamentos de minimis.

- El cumplimiento, en su caso, de la normativa sobre integracién laboral de personas con
discapacidad;-establecido en el apartado tercero punto 2.e) de esta convocatoria.

- El cumplimiento, en el caso de que le resultase de aplicacién, del punto 2 del articulo vigésimo
primero del Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se
aprueban directrices vinculantes para el impulso de la responsabilidad social en el gasto publico
de la Administracion General e Institucional de la Comunidad de Castilla y Ledn.

- No estar incurso en las prohibiciones a que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

- En el caso de que le resultase de aplicacion, el cumplimento de la obligacidn de contar con un plan
de igualdad, acompafiado de copia del boletin o diario oficial donde figure la resolucion de registro
del plan de igualdad; en el supuesto de no estar publicado, se presentara el documento firmado por
la comisidn negociadora y en el supuesto de que el plan haya concluido su vigencia, se presentara el
acuerdo de inicio de la comision negociadora del plan de igualdad.
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1) Si la persona solicitante es una persona con un grado de discapacidad reconocida igual o
superior al 33%, certificado de discapacidad, expedida por el organismo competente. Solo se
aportara si el interesado se opone a la posibilidad de obtenerlo directamente por la
Administracion.

J) Si la persona solicitante es una persona en riesgo o situacion de exclusién social, certificado,
expedido por los servicios sociales u otro érgano competente de la Comunidad de Castilla y Ledn
o de otras administraciones publicas, acreditativo de que se encuentren dentro de uno de los
colectivos recogidos en el articulo 3 del Decreto 34/2007, de 12 de abril, por el que se regula el
procedimiento de calificacion de las empresas de insercién laboral y se crea su registro
administrativo,

K) En su caso, "modelo de otorgamiento de representacién" debidamente firmado por
representante y representado, que estard disponible en la sede electrénica de la Administracién
de la Comunidad de Castilla y Ledn: https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

5.- Los interesados cursardn sus solicitudes, junto con la correspondiente documentacion, que se
digitalizarad y aportara como archivos anexos a la solicitud, a través del registro electrénico de la
Administracion de Castilla y Ledn, sin perjuicio de la posibilidad de requerir al particular la
exhibicion del documento o informacidn original para su cotejo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La presentacidon de la solicitud presumird la autorizacion del solicitante para que el érgano
instructor pueda recabar documentos electrénicamente a través de sus redes corporativas o
mediante consulta a las plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrdnicos
habilitados al efecto. No obstante, el interesado podrd denegar expresamente su autorizacién a
gue sean consultados o recabados dichos documentos, en cuyo caso deberd aportar, junto con la
solicitud, la documentacion acreditativa de dichos datos.

6.- Si el solicitante no acompafiase toda la documentacién exigida o la presentada no reuniera
todos los requisitos exigidos, se le requerira para que, de conformidad con el articulo 68.1 de la
Ley 39/2015, de 16 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el plazo de diez dias subsane la falta o acompafie la documentacién correspondiente
de forma telemidtica, con indicacién de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
peticidn, previa resolucion del 6rgano competente.

Noveno. - Organos competentes para la ordenacién e instruccion del procedimiento.

1.- El érgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento sera la Oficina
Territorial de Trabajo donde el trabajador por cuenta propia o auténomo tenga su domicilio fiscal,
quien llevard a cabo las actuaciones necesarias para la determinacién, conocimiento y
comprobacién de los datos en virtud de los cuales deba dictarse la resolucion.

2.- El érgano instructor llevara a cabo las actuaciones necesarias para comprobar y determinar los
datos que estime oportunos para la resolucion de la solicitud presentada.
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3.- Los beneficiarios de esta subvencion estdn obligados a facilitar toda la informacion que les sea
requerida por los érganos de tramitacién o control de la Administracién.

Décimo. -Resolucidn.

1.- El érgano competente para resolver las solicitudes de subvencidon presentadas al amparo de la
presente convocatoria es el Consejero de Industria, Comercio y Empleo, a tenor de lo dispuesto
en el articulo 9.1 a) de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de
Castilla y Ledn.

No obstante, con el fin de lograr una gestién mads eficaz, y en virtud de lo establecido en el
articulo 48 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
de Castilla y Ledn, se delega en los Jefes de las Oficinas Territoriales de Trabajo de la provincia
correspondiente la competencia para la resolucién de los procedimientos que se instruyan al
amparo de lo previsto en la presente orden y de cuantas cuestiones deriven de las solicitudes, sin
perjuicio de lo regulado respecto a los incumplimientos, en el articulo 6 del Decreto 12/2023, de
21 de agosto, por el que se desconcentran competencias en los titulares de los érganos directivos
centrales de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo y en los titulares de las Delegaciones
Territoriales de la Junta de Castilla y Ledn .

2.- El plazo maximo para resolver y notificar sera de seis meses desde que la solicitud haya tenido
entrada en el registro electronico de la Administracion competente para su tramitacion,
transcurrido el cual, sin haberse dictado y notificado resolucidn, se entenderd desestimada por
silencio administrativo.

3.- En la resolucion constara expresamente la cuantia de la subvencion concedida.

4.- Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidon de estas ayudas o
subvenciones, podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

5.- Contra la resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el mismo érgano que dictd la resolucidn, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, conforme a lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o directamente recurso contencioso administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su notificacion, en virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Undécimo. - Justificacién y pago.

1. La justificacidn de la subvencion se entendera efectuada con la aportacién, en el momento de
la presentacion de la solicitud, de la documentacién necesaria para su concesion y de aquella que
acredite el cumplimiento de permanencia en alta durante los 18 o 30 meses subvencionables.

2. Se comprobara la justificacion de las subvenciones por parte de los drganos de la Comunidad
de Castilla y Ledn mediante la consulta de los datos del Informe de Vida Laboral de la persona
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beneficiaria que permita acreditar el mantenimiento de la situacion de alta en el Régimen Especial
de Trabajadores Auténomos durante los 18 o 30 meses subvencionables. En el caso de
manifestarse expresamente oposicidn a esta consulta, el plazo para acreditar el cumplimiento de
los 18 0 30 meses objeto de subvencidn, mediante el Informe de Vida Laboral, finalizard el dultimo
dia del mes siguiente al Ultimo mes subvencionable.

3.- La acreditacion de la obligacion de publicidad impuesta en el Decreto 119/2003, de 16 de
octubre, por el que se aprueba la identidad corporativa de la Junta de Castilla y Ledn, se hard de
conformidad a lo establecido en el apartado cuarto, punto tercero, de esta convocatoria. En el
plazo de un mes desde que se notifica la resolucidén de concesién, se deberd remitir a la Oficina
Territorial de Trabajo de la provincia correspondiente la aportacién de documentacién grafica o
enlaces a las herramientas tecnoldgicas correspondientes que permitan verificar su cumplimiento.

4.- Si transcurrido el plazo de justificacion se comprueba que el beneficiario no ha aportado la
totalidad de la documentacion exigida, o que la documentacidon aportada presenta alguna
deficiencia, se le requerira para que subsane la falta o presente los documentos preceptivos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5.- Una vez dictada la orden de concesion de la subvencidn, se procederd al abono de esta.
Decimosegundo. -Notificaciones y comunicaciones.

1.- El articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, establece que las notificaciones se
practicardn preferentemente por medios electrénicos y, en todo caso, cuando el interesado
resulte obligado a recibirlas por esta via. A estos efectos, las notificaciones y comunicaciones que
los érganos de la consejeria competente en materia de auténomos dirijan a los interesados en los
procedimientos sefialados en esta orden se realizardan por medios electrénicos a través del
Sistema de Notificaciones Electrénicas de la Junta de Castilla y Leon (NOTI).

El solicitante, o su representante, deberan suscribirse al procedimiento correspondiente para
recibir las notificaciones. Tanto la suscripcién como el acceso a las notificaciones se pueden
realizar a través de la siguiente direccion: https://www.ae.jcyl.es/notifica.

En el caso de no haberse suscrito y ser necesario realizar una notificacién o comunicacién, se
procederd a dar el alta de oficio para este procedimiento.

2.- Para la préctica de esta notificacion por medios electrdnicos, la Administracién enviara un
aviso al dispositivo electrénico y/o a la direcciéon de correo electrénico del interesado o, en su
caso, del representante, que este haya comunicado, informdandole de la puesta a disposicién de
una notificacion en la sede electrénica. La falta de practica de este aviso, de caracter meramente
informativo, no impedira que la notificacién sea considerada plenamente valida.

3.- Todas las comunicaciones que los interesados dirijan a los érganos competentes de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, incluida la presentacidon de recursos, se

12

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Localizador: RVONIJJUYCIA1R5AHMSQJ2
Fecha Firma: 17/06/2024 14:06:40 Fecha copia: 17/06/2024 14:45:08
Firmado: MARIANO VEGANZONES DIEZ
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?loun=RVINIJJUYCIA1IR5AHMSQJ2 para visualizar el documento



0
Junta de

%P castillay Leon
Consejeria de Industria,
Comercio y Empleo

llevaran a cabo por medios electrénicos a través de su sede electrdnica
(https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

4.- Se entendera cumplida la obligacién de notificacion, conforme al articulo 40.4 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, con la puesta a disposicidén de la notificacién en la sede electrdnica de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, a los solos efectos de entender cumplida la
obligacidén de notificar en el plazo maximo establecido.

5.- Las notificaciones por medios electréonicos se entenderan practicadas en el momento en que
se produzca el acceso a su contenido y se entenderan rechazadas cuando hayan transcurrido diez
dias naturales desde la puesta a disposicion de la notificacidn sin que se acceda a su contenido.

6.- Cuando el interesado o su representante rechace la notificacién de una actuacion
administrativa, se hara constar en el expediente, especificandose las circunstancias del intento de
notificacién y el medio, dando por efectuado el tramite y siguiéndose el procedimiento.

Decimotercero. -Incumplimientos.

1.- El incumplimiento por parte de la persona beneficiaria de lo establecido en la resolucion de
concesion, asi como en la orden de convocatoria y demas disposiciones aplicables en materia de
subvenciones, en particular el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, dara lugar a la
cancelacion con la consiguiente pérdida total o parcial de la subvencidn concedida y, en su caso, a
la obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como a la exigencia
del interés de demora desde la fecha del pago de la subvenciéon hasta que se acuerde la
procedencia del reintegro de la misma.

2.- El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el apartado cuarto de la convocatoria
dard lugar a la cancelacién total de la subvencién con la pérdida del derecho al cobro y reintegro
de las cantidades percibidas en su caso.

3.- En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de publicidad del
caracter publico de la financiacién en los términos establecidos en el punto 3 del apartado 4 de la
convocatoria, se requerird al beneficiario para que adopte las correspondientes medidas de
publicidad en un plazo de 15 dias con expresa advertencia de que si asi no lo hiciera procedera la
cancelacion total de la subvencion concedida y el reintegro de la cantidad percibida mas los
intereses de demora que correspondan.

4.- Las consecuencias previstas en el presente apartado por posibles incumplimientos se aplicaran
previa tramitacién del correspondiente procedimiento en el que se garantizard el derecho del
interesado a la audiencia.

Decimocuarto. - Habilitacion.

Se faculta a la Direccion General de Economia Social y Auténomos para dictar cuantas
resoluciones e instrucciones resulten precisas para la ejecucion y cumplimiento de lo previsto en
la presente orden.
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Decimoquinto. - Produccion de efectos.

La presente orden producirad efectos a partir del dia siguiente de la publicacidn del extracto en el
“Boletin Oficial de Castillay Ledn”.

Decimosexto. - Régimen de impugnacion.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el Consejero de Industria, Comercio y Empleo, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacidn del extracto en el “Boletin
Oficial de Castilla y Ledn”, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
bien, directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente a la publicacién del mencionado extracto en el “Boletin Oficial
de Castilla y Ledn”, en virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso Administrativa.

Valladolid, a la fecha de la firma electrdnica

EL CONSEJERO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO

Fdo.: Mariano Veganzones Diez
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