Ayuntamiento
de Salamanca

N/REF.: 45/2024/SUNO

INTERESADO: CRUZ ROJA ESPANOLA

ASUNTO: Convenio de colaboracién con la entidad Cruz Roja
para el mantenimiento del Centro Joven en
Salamanca

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA Y LA ASOCIACION
ASAMBLEA PROVINCIAL DE CRUZ ROJA ESPANOLA EN SALAMANCA

En la ciudad de Salamanca,
REUNIDOS

DE UNA PARTE: El llmo. Sr. D. CARLOS GARCIA CARBAYO, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Salamanca, cuyas circunstancias personales no se consignan por razén del cargo que
ejerce.

DE otra parte: DA® MARIA DE LAS NIEVES SANCHEZ GASCON con DNI 07954859X, en
representacién de Cruz Roja Espafiola Salamanca, con C.I.F. n°® Q 2866001 G y domicilio en calle Cruz
Roja n®. 1 (CP 37005).

Las dos partes se reconocen capacidad legal suficiente para la celebraciéon de este acto y, en
consecuencia

EXPONEN

Cruz Roja Espanola, desde el aio 1990 tiene en funcionamiento un Centro Joven para atender
las situaciones de exclusion social de las y los jévenes mayores de 16 ainos de la ciudad de Salamanca.

Tanto el Ayuntamiento de Salamanca, a través del Area de Bienestar Social, como Cruz Roja
Espainola, son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar esfuerzos en el desarrollo de actividades
que persigan la mejora de la calidad de vida de los jévenes con mayores dificultades de insercion social y
laboral, por lo que ambas entidades manifiesta la voluntad de colaborar en el funcionamiento del
Centro Joven.

El Centro Joven de Cruz Roja en Salamanca es un medio para la intervencion sobre diferentes
problematicas que afectan al segmento Infanto-Juvenil de la poblacién, siendo su objetivo la prevencion
inespecifica de todas aquellas situaciones denominadas de riesgo social sean del caracter que sean,
coincidiendo asi con lo estipulado en la Ley 14/2002, de 25 de julio, de Promocion, Atencién y
Proteccién a la Infancia en Castilla y Ledn, que en su Titulo Il establece un caracter prioritario a las
actuaciones de prevencion que define como (art. 37):

a) Las dirigidas a la evitaciéon o reduccion de las causas que provocan o favorecen los procesos de
marginacién o inadaptaciéon en la poblacién infantil, de las circunstancias carenciales o de
desproteccién que dificultan o menoscaban el libre y pleno desarrollo de los menores, y de los
factores que propician el deterioro de su entorno socio-familiar.
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b) Las que tienen por objeto aminorar o contrarrestar los efectos producidos por las causas,
circunstancias y factores referidos en el apartado anterior.

c) Las que persiguen impedir las situaciones individuales de riesgo o de desamparo.

Todo ello a través del desarrollo de planes, programas y medidas concretas a realizar con los jovenes
que asisten al Centro en estas materias de Atencion Educativa, Salud, Relaciones sociales ocio y
animacion, Formacién y Empleo.

Que el Ayuntamiento de Salamanca manifiesta su intenciéon de colaborar con la entidad Cruz
Roja en Salamanca y otorgarle a esta colaboracién un caracter institucional, por lo que ambas partes
acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion sujeto a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio de colaboracién es la contribucion al funcionamiento del Centro
Joven que Cruz Roja tiene en la ciudad de Salamanca, que atiende preferentemente a:

1. Jovenes con un abandono escolar temprano que no llegaron a obtener la titulacion en
secundaria, por considerar que esta situacion supone una laguna en su proceso de socializacién
y formacion como personas, y por tanto un alto riesgo de exclusién, que por afadidura afecta
muy especialmente a los sectores de poblacién de mas bajos recursos.

2. Jovenes que se encuentran bajo una medida juridica y/o administrativa de Proteccién por parte
de la Entidad Publica, victimas en Gltimo caso de multitud de problematicas socio-familiares
asociadas.

3. Jovenes que finalizan procesos de tutela o guardas por mayoria de edad.

4. Los jovenes en conflicto social, con conductas asociales, que se ven sometidos al cumplimiento
de medidas judiciales por infracciones penales cometidas, tales como:

a. Asistencia a un Centro de Dia
b. Cumplimiento de Libertades Vigiladas
c. Realizaciéon de tareas socio-educativas

5. Jovenes pertenecientes a familias con niveles econémicos bajo el umbral de la pobreza, siendo
las principales victimas de las crisis econémicas de sus padres (paro de larga duracién, empleo
precario, carencia de apoyo social, etc.), a fin de paliar las situaciones de desatencién formativa
y de ocio y tiempo libre.

6. Hijos e hijas de inmigrantes, que son victimas de las precarias situaciones sociales, econémicas,
legales y culturales que padecen sus padres, y adolescentes y jovenes inmigrantes no
acompanfados que sufren al igual que los adultos, las graves consecuencias de la inmigracién en
nuestro pais, donde su edad y momento evolutivo incrementa la situacién de vulnerabilidad.

7. Jovenes emancipados sin empleo que abandonaron de forma precoz el proceso educativo y/o
no terminaron la ensenanza obligatoria, y que tampoco cuentan con una cualificacién
profesional reconocida, lo que les aboca a una situacién de exclusién social por sus dificultades
para acceder a un empleo

8. Minorias étnico-culturales
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9. Menores que atraviesan una situacién temporal o definitiva de mayor vulnerabilidad en cuanto
que algun factor de su equilibrio se ha visto afectado: fisico (enfermedades, discapacidades..) o
social (crisis familiares, problematicas sociales asociadas...)

SEGUNDA.-Obligaciones de la entidad.
Crus Roja Salamanca se compromete a atender en el Centro Joven a jévenes pertenecientes a
colectivos vulnerables que por diferentes motivos pasan por circunstancias de exclusién social.

El Centro Joven dispondra del personal necesario para dar respuesta a las diferentes situaciones
que se presenten en el horario de funcionamiento del mismo. El equipo de personas estara formado por
personal con relacién laboral y voluntarios/as de la institucién. La contratacién de estos profesionales
sera exclusiva de Cruz Roja, de quien dependeran laboralmente a todos los efectos quedando excluido
el Excmo. Ayuntamiento de cualquier responsabilidad que se derive de la relacion laboral antes referida.

La entidad Cruz Roja en Salamanca a través de su Centro Joven prestara una atencion integral a
quienes asisten al centro, mediante proyectos que se dirigen a cumplir los siguientes objetivos:

EDUCATIVOS:

= Evitar situaciones de marginacion derivadas de abandonos escolares.

= Completar la Formacién Basica escolar ofreciendo a los usuarios/as la posibilidad de adquirir o
afianzar los conocimientos y capacidades generales basicas relacionadas con los objetivos y
contenidos de la ensefianza obligatoria.

SOCIALES:

= Potenciar la integracion social y las relaciones interpersonales de los/as jovenes.

= Potenciar las actitudes y conductas que favorezcan la convivencia en el grupo, la familia y la
sociedad.

= Ofrecer una Educacién Integral que permita al joven adquirir una madurez y autonomia personal.
= Integrar a los/as jovenes como miembros activos de la comunidad a la que pertenecen.

= Fomentar la adquisicion de habitos y conductas saludables.

LABORALES:

= Formar a los usuarios/as en el desempefo de oficios o actividades profesionales acordes con sus
capacidades y expectativas personales

= Dominar las estrategias basicas que hay que seguir en el proceso de la busqueda de empleo.

= Desarrollar las habilidades sociales necesarias para integrarse eficazmente en la dindmica e
interacciones propias del contexto laboral.

La entidad Cruz Roja Salamanca se compromete a presentar una declaracion responsable de que
todo el personal (incluido el voluntario) al que corresponde la realizacién de actividades con menores de
edad, cumple con el requisito exigido en el art. 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de Junio de
Proteccion Integral de la Infancia y la adolescencia frente a la violencia. Si no se realizan actividades con
menores en el Ambito de este convenio, la entidad debe presentar una declaracion en la que conste esta
circunstancia.
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TERCERA.- Obligaciones del Ayuntamiento de Salamanca.

El Ayuntamiento de Salamanca se compromete a abonar la cantidad de 50000 € para el
desarrollo de los programas.

El crédito esta previsto en la aplicacion presupuestaria 23100-48996 del Presupuesto Municipal

La prestacion econémica aportada por el Ayuntamiento de Salamanca ird destinada a servicios,
programas y actividades que figuran en la estipulacién segunda y que se realicen en la ciudad de
Salamanca.

Los gastos subvencionables seran los de personal, actividades y mantenimiento que se deriven
del funcionamiento del Centro Joven.

CUARTA.-Forma de Pago.

El pago se realizard en un Unico plazo por el 100% del importe a la firma del presente
Convenio, y siempre teniendo en cuenta el plan de disposiciéon de fondos de la Tesoreria Municipal.

Se dispensa a la Asociacion de prestar garantias por los anticipos fijados, por su caracter de
entidad no lucrativa que desarrolla programas de accién social.

QUINTA.- Justificacion.

La justificacion de la subvencién por importe de 50000 €, se realizard hasta 31 de Enero de
2025 mediante la presentacién de la siguiente documentacioén:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y los resultados obtenidos.

b) Declaracion de aplicacion exclusiva de la cuenta justificativa a la actividad subvencionada, de
acreditacion de que el importe de las subvenciones e ingresos percibidos no supera el 100 % de los
gastos devengados, de no estar incursa la entidad en las prohibiciones previstas en los apartados 2
y 3 del art.13 de la Ley General de Subvenciones y de encontrarse al corriente en las obligaciones
con la Agencia Tributaria, Seguridad Social y Hacienda Local (Anexo I)

c) Certificacion de que la subvencion concedida se ha destinado a sufragar los gastos que constan en
la relacion clasificada y de que los ingresos o subvenciones de entidades publicas o privadas que se
han obtenido para la misma finalidad son los que constan en la relaciéon. En caso de que la
subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones
acaecidas. (Anexo Il).

Dicha relacién de gastos podra realizarse en documento independiente que se unirad al Anexo Il,
figurando en dicha relacién los mismos datos (n° de factura, fecha de la misma, NIF/CIF del
proveedor, nombre del proveedor, concepto, importe).

d) Justificante del reintegro efectuado en concepto de ayuda no invertida.

e) Un ejemplar de todo el material impreso generado por la actividad, en el que constara de forma
expresa la colaboracion municipal mediante el logotipo correspondiente.

f) Declaraciéon responsable del beneficiario referida a que la entidad no presenta declaraciones de
IVA, por lo que los correspondientes importes pagados en concepto de IVA por los gastos
subvencionables a los que se refiere la justificacion de la subvencion, no son recuperables ni
compensables, cuyo modelo normalizado se adjunta al presente Convenio.
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g) Las facturas y documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, en los términos establecidos en el clausulado del Convenio, referidas a los
gastos subvencionables relacionados en la Estipulacion Tercera. La veracidad de los documentos
que presente la entidad estard acreditada a través de la firma de una Declaracién Responsable
elaborada en los términos previstos en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015 en relacion con el articulo
28.7, cuyo modelo normalizado se adjunta al presente Convenio.

Las facturas habran de cumplir lo dispuesto en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion:

e En los documentos justificativos originales o digitales se marcaran con una estampilla, debera
figurar la expresion “Gasto imputado a la subvencién concedida por el Ayuntamiento de
Salamanca en ...... , POr........... euros (o por el 100% o el porcentaje correspondiente)”. También se
admitira una expresion similar a la anterior que, en todo caso, refleje claramente la imputacion al
programa subvencionado.

e Numero de facturay, en su caso, serie.
e Fecha de expedicion: deberan estar fechadas entre el 1 de enero y el 31 de diciembre.

e Nombre, apellidos, razon o denominacién social completa, tanto del obligado a expedir factura
como del destinatario de las operaciones. En todo caso, estaran expedidas a nombre de la
entidad beneficiaria de la subvencién. También el domicilio, tanto del obligado a expedir factura,
como del destinatario de las operaciones. Contendran el sello o indicacion de “pagado” o se
presentard el documento bancario correspondiente. En el caso de transferencia bancaria sera
valido el documento original o documento digital obtenido telematicamente.

e En el supuesto de que la subvencion se justifique con facturas estdndar que carezcan del
anagrama de la casa suministradora, deberan contener el sello y la firma del proveedor.

e Descripcién de las operaciones
e Cuota tributaria

Si se estd exento de IVA, se afadird en la factura el siguiente tenor literal “exento de IVA en
virtud del articulo y epigrafe correspondiente, segin Ley 37/1992, de 28 de diciembre del IVA”. En
ningln caso se entendera subvencionable el IVA que figure en la factura si el mismo tiene el caracter de
deducible.

Si en la factura figura retencién en concepto de IRPF, debera acreditarse el ingreso en la AEAT.
Por lo tanto, en los pagos realizados a profesionales por servicios prestados (charlas, conferencias,
colaboraciones, etc.) debera constar ademas en la factura emitida al efecto, la retencidon realizada en
concepto de IRPF, que debera ser ingresada en Hacienda. Si existe exencion de retener IRPF se debera
indicar la norma legal en la que se basa tal exencion.

Si se justifica con gastos de personal, se debera presentar el modelo (Anexo Ill), figurando
némina del mes, una por una de cada trabajador, por los importes netos (sin retenciones de IRPF y
Seguridad Social), haciendo constar el importe de las retenciones de IRPF a la AEAT, y de las cuotas
tanto del trabajador como de la empresa a la Seguridad Social. La justificacion de los costes salariales
del personal adscrito se realizard mediante nédminas mensuales de cada trabajador y sus justificantes de
pago, documentos TCs que justifiquen el pago a la Seguridad Social de las cuotas correspondientes a
cada mes, asi como las declaraciones de IRPF presentadas ante la Agencia Tributaria y justificante de su
ingreso.

La justificacion de los gastos por alojamiento de ponentes, debe acompanarse de un informe
explicativo de la conferencia, jornada, curso y/o congreso y fecha de realizacién de los mismos.
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En los gastos de comunicaciones: teléfono, correo, internet, pagina web, mensajeria debera
venir identificado el lugar a qué corresponden y quedar acreditado la titularidad de la asociacién.

Si del examen de la documentacion presentada ésta resultase incompleta, se concedera a la
entidad solicitante un plazo improrrogable de 10 dias desde la notificacién para su rectificacion. Una vez
transcurrido dicho periodo, si la asociacion o entidad no hubiera subsanado los errores detectados, ésta
perdera el derecho a la ayuda concedida y estard obligada al reintegro automatico de los importes
previamente percibidos.

La asociaciéon o entidad debera reintegrar la parte de la ayuda econémica no invertida con
caracter previo a la entrega de la justificacion de la misma. El reintegro debera hacerse en la cuenta
numero ES51 2103 2200 1000 3000 0499.

La aportacion de la documentacion requerida tanto para la nueva suscripcién, renovacion o
justificacion del convenio se realizara de forma exclusivamente electrénica, seglin lo previsto en el art.
14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Los documentos se podran presentar en cualquiera de estos dos registros:

e Registro electronico de la sede electronica del Ayuntamiento de Salamanca:

https.//www.aytosalamanca.gob.es/es/tramitesgestiones/registroelectronico

e Registro  Electrénico  General de la  Administracién  General del Estado:

https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

SEXTA. Relaciones laborales.

La entidad Cruz Roja Salamanca mantendra la titularidad de las relaciones laborales del
personal necesario para el desarrollo de las actividades objeto del presente convenio quedando el
Ayuntamiento de Salamanca exento de cualquier relacion laboral con dichas personas.

El Ayuntamiento de Salamanca no adquiere vinculacion alguna con las obligaciones laborales o
de cualquier otro tipo que para el desarrollo del presente Convenio sean asumidas por la entidad Cruz
Roja Salamanca.

SEPTIMA. - Memoria de Actividades.

La entidad Cruz Roja Salamanca estara obligada a presentar al Ayuntamiento de Salamanca, con
la justificacion de la subvencién, una memoria anual donde se recojan pormenorizadamente los
diferentes programas, servicios y actividades realizadas en el desarrollo del mismo (actividades
realizadas y resultados obtenidos).

e Introduccion: Situacién de la entidad: Datos identificativos de la entidad,
ndmero de socios/as, nimero de personas atendidas y que son destinatarios
principales de la entidad.

e Finalidad y objetivos generales de la entidad
e Beneficiarios de la asociacion
e Planificacion anual inicial de las actividades (si la tuvieran)

e Actividades que se han realizado y /o servicios que se han prestado:
descripcion de la actividad, nimero de participantes, lugary fecha de
realizacion, duracién de la misma, material grafico
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e Recursos humanos: profesionales niimero y tipo de profesionales y personal
voluntario.

e Convenios de colaboracion con otras entidades y con empresas privadas
e Difusion de las actividades: redes y canales con los que cuenta.

e Resultados: describir la tarea de la entidad incluyendo las dificultades y las
oportunidades que se le han presentado.

Estos puntos son los recomendables, aunque la entidad podra presentar otro modelo de
memoria con la estructura adaptada a sus necesidades.

Asi mismo se compromete a remitir cuanta informacién le sea requerida por el Ayuntamiento de
Salamanca sobre los programas y actividades a las que se refiere este Convenio.

OCTAVA. Comision de seguimiento.

Para la adecuada evaluacion y seguimiento de este Convenio se crea una Comision que estara
formada por dos miembros designados por la asociacién y dos miembros por parte del Ayuntamiento de
Salamanca.

La Comision se reunirad de forma ordinaria dos veces durante la vigencia anual del Convenio, y de
forma extraordinaria siempre que lo soliciten la mitad de sus miembros.

La Comision, aparte de otras funciones que se le puedan asignar, tendrd encomendadas las
siguientes:
e Renovacion y revision del Convenio

e Establecer las medidas de seguimiento y evaluacién.

e Resolver cuantas discrepancias se produzcan en la ejecucion e interpretacion del contenido
del Convenio.

La Asociacion, se compromete, durante el periodo de vigencia del presente Convenio o de
cualquiera de sus prérrogas, a someter sus actividades a la coordinaciéon general que en esta materia
establezca el Ayuntamiento de Salamanca.

NOVENA. Vigencia.

El presente Convenio tendrd efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de
diciembre de 2024, y podra ser prorrogado por periodos anuales si no mediase denuncia expresa por
cualquiera de las partes con antelacién minima de dos meses a la finalizacién del periodo de vigencia.

En ningulin caso se prorrogara mas alla del afio 2027.

DECIMA. Compatibilidad.

La aportacién concedida en virtud del presente convenio serd compatible con otras ayudas,
subvenciones o convenios para la misma finalidad otorgadas por cualesquiera Administraciones Publicas
o Entidades Publicas o Privadas, pero en ningln caso serd de cuantia tal que, aisladamente o en
concurrencia con éstas, superen el coste total de las actividades.
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UNDECIMA. Difusion.

En la difusion y publicidad que se realice de las actividades objeto del presente convenio, asi
como en los materiales que se utilicen para el desarrollo de estas, debera incluirse de forma claramente
visible el logotipo del Ayuntamiento de Salamanca, expresandose que dichas actividades son
patrocinadas por el mismo.

DEUDECIMA. Extincién.
Sera causa de extincién del presente convenio cualquier incumplimiento de las obligaciones

asumidas por cada una de las partes firmantes.

Y, en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente Convenio en lugar y fecha antes
sefalados.

En Salamanca,

Fecha de firma: 04/06/2024 Fi rmado el ectroni canente por:
El ALCALDE 07954859X MARI'A DE LAS NI EVES SANCHEZ
. R 866001G
CARLOS MANUEL GARCIA CARBAYO ¥ ¢t 200Gk | uni o de 2024
(firmado digitalmente) en hora: 8:24:24
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DOCUMENTACION PREVIA A LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

DECLARACION RESPONSABLE

D/D? vt ese e reneneenenne s, PPESIdENte/a de la Entidad .......uevevveveeveeeeeecee e eeeeenens, €ON CIF

DECLARO:

Que los datos de la entidad beneficiaria de la subvenciéon otorgada mediante el convenio suscrito
con el Ayuntamiento de Salamanca son los siguientes:

Denominacion Social:

NIF o CIF: Teléfono de contacto

Direccion correo electrénico

Direcciébn que constard en las facturas que se
aportardn en la justificacion (domicilio fiscal
recogido en el CIF).

Direccién para notificaciones (*)

(*) En el caso de cambio de direccion durante la duracion del convenio, se comunicard la nueva
direccion mediante presentacion de escrito en el Registro General del Ayuntamiento.

Que la entidad no se encuentra incursa en ninguno de los supuestos recogidos en los arts. 13.2y 13.3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Que todo el personal (incluido el voluntario) al que corresponde la realizacion de actividades en las
que participan menores de edad, cumple con el requisito previsto en el art. 57 de la Ley Organica
8/2021, de 4 de Junio de Proteccién Integral de la Infancia y la adolescencia frente a la violencia, que
establece: 1. Serd requisito para el acceso y ejercicio de cualesquiera profesiones, oficios y actividades
que impliquen contacto habitual con personas menores de edad, el no haber sido condenado por
sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo
Vil de la Ley Orgdnica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito
de trata de seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cddigo Penal. A tal efecto, quien pretenda
el acceso a tales profesiones, oficios o actividades deberd acreditar esta circunstancia mediante la
aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales

Salamanca, a .........de....................de 20...

Firmado ...ccevvveeeeeeeceeinnee

(Sello entidad)
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DOCUMENTACION PREVIA A LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

AUTORIZACION DE CONSULTA DE DATOS

D / D? , Presidente de la Entidad

, conC.LLF

AUTORIZA al Ayuntamiento de Salamanca, a través del Area de Bienestar Social a solicitar de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y del Instituto Nacional de la Seguridad Social, asi
como en el propio Servicio Tributario Municipal los datos relativos al cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la seguridad social para comprobar el cumplimiento de los requisitos
establecidos para obtener, percibir y mantener la subvencién o ayuda.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos del reconocimiento,
seguimiento y control de la subvencién o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicaciéon de lo
dispuesto por en el art. 23.3 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones.

NOTA: La autorizacién concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento
mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Salamanca.

Salamanca, a .......... de....ieu....de 20...

Firmado ......ceeeevveeeeeveeneeeene

(Sello entidad)

Plaza Mayor n°1, 37002 Salamanca

CSV: 15250327670704756543 (Original) Tel.: +34 923 279 100
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Cumplimentar este documento para la JUSTIFICACION de la SUBVENCION

Documento 4

INSTANCIA PARA LA JUSTIFICACION Y DECLARACION RESPONSABLE SOBRE VERACIDAD DE LA
DOCUMENTACION APORTADA

D./Dia. , con DNI: como Presidente/ta de la
Asociacion - con CIF , ADJUNTA la siguiente
documentacién para la justificacion de la Subvencion concedida a esta Asociacion para la realizacién de
actividades en la Convocatoria de Ayudas Econdmicas del Area de Bienestar Social en el afio......, en la
linea de subvencion de..................por un importe de........ €.

[1 DOCUMENTO 5: Declaracion de aplicacién exclusiva y de encontrarse al corriente en las

obligaciones con la AEAT y la Seguridad Social y hacienda Local
[J DOCUMENTO 6: Justificacion de los fondos propios o recibidos de otras entidades
[l DOCUMENTO 7: Relacién de gastos e ingresos por proyecto subvencionado
[0 DOCUMENTO 8:
[J Sise presenta
[J  No se presenta porque no se justifican Gastos de Personal.
[J MEMORIA de la actividad desarrollada objeto de subvencién (segiin modelos recogido en el
ANEXO....., de la linea de subvencién de.......... ).

Asi mismo, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD, en los términos previsto en el articulo 69.1y
28.7 de laley 39/2015:
1°.- Que Los documentos enviados a través de Registro electrénico para la justificacion de la subvencion
concedida por el Ayuntamiento de Salamanca son fiel copia de los originales que obran en mi poder,
gue dispongo de la documentacién que asi lo acredita y que la pondré a disposicién de la Administracién
cuando me sea requerida, comprometiéndome a mantener dicha documentacién a su disposicion
durante el tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio de mi derecho.
2°.- Que conozco que la inexactitud o falsedad en cualquier dato o documento que acompana a esta
declaracion responsable implicard la nulidad de lo actuado, impidiendo el ejercicio del derecho o
actividad afectada, sin perjuicio de la obligacién de restituir la situacion juridica al momento previo al
reconocimiento del derecho y de las responsabilidades penales o de otro orden que en Derecho
procedieren.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente en Salamanca, ...... de

ceeveerennennes d€ 20,

Fdo.: Presidente/a Asociacion

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA

Plaza Mayor n°1, 37002 Salamanca

CSV: 15250327670704756543 (Original) Tel.: +34 923 279 100
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Cumplimentar este documento para la JUSTIFICACION de la SUBVENCION

Documento 5.
DECLARACION DE APLICACION EXCLUSIVA Y DE ENCONTRARSE AL CORRIENTE EN LAS
OBLIGACIONES CON LA AEAT Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Yo como Presidente/ta de la Asociacion
- con CIF , con relacion a la justificacion de la

subvencion concedida para el afo segln convocatoria publicada en el B.O.P. de

fecha :

DECLARO:

e Que la documentacion que se presenta como justificante se ha aplicado a las actividades
subvencionadas y no se ha presentado ni se presentara en ningln otro organismo o institucion
para la justificacion de otros convenios o subvenciones.

e Quelos trabajadores dedican el ........... % de su jornada laboral al proyecto subvencionado.

e Que de acuerdo a lo establecido en art. 22.1 en relacién con el art. 24 del R.D. 887/06, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones, pongo de manifiesto que la Asociacion / Entidad que presido no mantiene
ninguna deuda pendiente con la Seguridad Social ni con la Agencia Tributaria, ni con la Hacienda
Local.

e Que de la liquidacién de ingresos y gastos de la Entidad que presido se deriva que respecto del
programa o actividad realizado, el importe de las subvenciones concedidas de las diversas
instituciones o de cualquier otro ingreso que se haya obtenido para la misma finalidad, no ha
superado el importe total de los gastos devengados, habiendo sido destinadas todas las
aportaciones a la actividad subvencionada.

e Que no presenta declaraciones de IVA, por lo que los correspondientes importes pagados del
IVA por los gastos subvencionables a los que se refiere la justificacién de la subvencién, no son
recuperables ni compensables por la Entidad.

Lo que DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD a los efectos de la justificacion de la subvencién y del
art. 34.5 de Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En Salamanca a

Fdo. Presidente/a Asociacion

Plaza Mayor n°1, 37002 Salamanca

CSV: 15250327670704756543 (Original) Tel.: +34 923 279 100
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Cumplimentar este documento para la JUSTIFICACION de la SUBVENCION

Documento 6.
JUSTIFICACION DE LOS FONDOS PROPIOS O RECIBIDOS DE OTRAS ENTIDADES.

D/DAa..cceccecreceeeeeceececnenrererenresreeseeseeseesesessesnsensesy. DN eiieiivieeene., €0 nombre y representacion de la

entidad.........cccueeecevevueeee., con CIF...................beneficiaria de la subvencion concedida por el

Ayuntamiento de Salamanca, con relacién a la justificacién de la subvencion concedida para el afio
segln convocatoria publicada en el B.O.P. de fecha ,

CERTIFICO:

e Que la totalidad de la subvencién concedida por el Ayuntamiento de Salamanca ha sido
destinada para sufragar los gastos que constan detallados en las relaciones adjuntas
(documento 7) y para la finalidad para la que fue concedida.

e Que los ingresos o subvenciones de Entidades publicas o privadas que se han obtenido
para la misma finalidad son los que constan a continuacion:

PROCEDENCIA CANTIDAD CANTIDAD
SOLICITADA CONCEDIDA

(*) AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA

(*)Este apartado también se rellenara en el supuesto de que el Unico ingreso sea la subvencion del
Ayuntamiento de Salamanca, haciéndose constar la misma.

En Salamanca a

V°B°
EL/LA PRESIDENTE/A EL/ LA SECRETARIO/A
Plaza Mayor n°1, 37002 Salamanca
CSV: 15250327670704756543 (Original) Tel.: +34 923 279 100
RO A
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Cumplimentar este documento para la JUSTIFICACION de la SUBVENCION

Documento 7.

RELACION DE GASTOS E INGRESOS POR PROYECTO SUBVENCIONADO
(Se cumplimentara una relacion por cada proyecto subvencionado)

Niumero | Fecha | NIF/CIF Proveedor Concepto Importe Cantidad
Factura total imputada al
Factura | Ayuntamiento

TOTAL GASTOS REALIZADOS

En Salamanca a

[T 0 0 F= T Lo TSRS
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Cumplimentar este documento para la JUSTIFICACION de la SUBVENCION

Documento 8
RELACION DE GASTOS DE PERSONAL Y SEGURIDAD SOCIAL

Fecha | Nombre | Salari | Retenci | Segurida | (*)Salar % Segurid % Cantidad
Nomi del o onde d Social io salario ad SS. total
na trabajad | Neto IRPF trabajad | Bruto bruto Social | empres | imputada
or (a) (b) or (A) imputa | Empres a Ayuntamie
DNI (c) do a imputa nto
Ayto. (C) do (1+2)
(1) Ayto.
(2)

(*) a efectos de justificacion de la subvencion, el SALARIO BRUTO se calculard de la siguiente manera
A= a+ b+c
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