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DR. BENEDICTO C’ARRIéN GARCiA, SECRETARIO GENERAL DE LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE MALAGA

CERTIFICA: Que la Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacién Provincial de Malaga
en sesion celebrada el dia que se indica y al punto que, igualmente, se detalla; adopto el
acuerdo que a continuacion se transcribe:

Punto nim. 1.2.2.- Sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de 29 de mayo de 2024.-
Delegacion de Empleo y Formacion.- Aprobacion convocatoria subvencién Apoyo a la
contratacion personas Desempleadas 2024. (Expte. 2024/29694) (Id. 285169).

Por la diputada delegada de Empleo y Formacion, en escrito de fecha 20 de mayo de
2024, se ha efectuado una propuesta relativa a: “Aprobacion convocatoria subvencion Apoyo
a la contratacion personas Desempleadas 2024, que copiada textualmente dice:

“Por el Pleno de la Diputacién Provincial de Malaga, en sesion ordinaria celebrada el dia 20 de marzo
de 2024, punto 0.1.1, Anexo V.29, se aprobaron las Bases reguladoras para la concesién de
subvenciones a empresas, auténomos/as y profesionales de la provincia de Malaga destinadas al
apoyo a la contratacién de personas desempleadas y publicadas en Boletin Oficial de la Provincia de
Maélaga n° 83, de 30 de abril de 2024.

Visto el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que indica que
el procedimiento para la concesién de subvenciones se realizard mediante convocatoria aprobada
por el érgano competente ,y segun lo dispuesto en el articulo 23.2 de dicha Ley que establece el
contenido minimo que debe contener la presente convocatoria de subvenciones.

Visto el procedimiento tramitado y la documentacion e informes que se incorporan al Expediente, asi
como el Informe favorable de la Jefatura de Servicio formulado para dar cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 172 del ROF, y visto el dispositivo primero, punto 3.1, del Decreto n°® 2024/2195, de 9
de abril de 2024, referente a “Delegacion de atribuciones del Presidente en Junta de Gobierno”, no
siendo necesario dictamen de la Comisién Informativa, una vez sea fiscalizado de conformidad, la
Diputada que suscribe propone a la Junta de Gobierno la aprobacién de los siguientes ACUERDOS:

Primero. Aprobar la Convocatoria de concesidon de subvenciones a empresas, auténomos/as vy
profesionales de la provincia de Malaga, destinadas al “Apoyo a la contratacién de personas
desempleadas, 2024", segun el siguiente texto:

CONVOCATORIA DE CONCESION DE ~ SUBVENCIONES A EMPRESAS, AUTONOMOS/AS Y
PROFESIONALES DE LA PROVINCIA DE MALAGA DESTINADAS AL APOYO A LA CONTRATACION DE
PERSONAS DESEMPLEADAS, ANUALIDAD 2024.

Articulo 1. NORMA REGULADORA

Las Bases Reguladoras para la concesién de subvenciones a empresas, auténomos/as y
profesionales destinadas al apoyo a la contratacion de personas desempleadas, aprobadas por
acuerdo de Pleno 20 de marzo de 2024 en su punto 0.1.1, ( Anexo V29) vy publicadas en Boletin
Oficial de la Provincia de Malaga n°83, de 30 de abril de 2024.

Articulo 2. CONVOCATORIA
Con la presente convocatoria se inicia el procedimiento para la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a empresas, auténomos/as y profesionales de la
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provincia de Malaga en el marco del Programa de apoyo a la contratacion de personas
desempleadas.

Las subvenciones estan dirigidas a financiar contratos en las modalidades de indefinidos o
temporales, conforme al articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores (TRET), en atencién a las
siguientes lineas:

= Linea 1: contratos formalizados desde 1 de enero de 2024 (incluido éste).

= Linea 2: contratos formalizados desde la fecha de presentacion de la solicitud de subvencién.

Quedan excluidos los contratos para la formacion y aprendizaje y en practicas, asi como los
declarados incompatibles o excluidos a tenor de lo previsto en las bases reguladoras y convocatoria.

Articulo 3. FINALIDAD

Su finalidad es reactivar la economia e incentivar la contratacién laboral mediante la concesion de
una subvencion a favor de aquellas empresas, auténomos/as y profesionales que contraten a
personas desempleadas, todo ello con el fin de facilitar la recuperacion econémica y favorecer la
contratacion laboral, contribuyendo a la reincorporacion al mercado de trabajo.

Este objetivo se llevara a cabo mediante la subvencion a empresas (entendidas como tales las
entidades mercantiles con animo de lucro, incluidas a este respecto las cooperativas de trabajo),
auténomos/as y profesionales por las contrataciones realizadas a personas desempleadas.

Podran ser subvencionados los contratos de trabajo formalizados en atencién a lo establecido en el
articulo 3.1 de la Bases Reguladoras y con arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 4. BENEFICIARIOS/AS
Podran ser beneficiarios/as de estas subvenciones las empresas, auténomos/as y profesionales
previstos en el articulo 2 de las Bases reguladoras que contraten a personas desempleadas que
cumplan los requisitos exigidos en las Bases y Convocatoria mediante las modalidades de contrato
especificadas en el articulo 3 de las Bases, y que presenten en plazo solicitud de subvencién segun
modelo normalizado (Anexo |).

Articulo 5. REQUISITOS DE LOS/AS BENEFICIARIOS/AS

1. Los requisitos generales para obtener la condicidn de beneficiarios/as y el régimen de
prohibiciones son los establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y especificamente, los siguientes:

= Desarrollar su actividad en centro de trabajo sito en Malaga y/o provincia.

= No haber sido condenado/a por sentencia judicial firme o sancionado/a por la autoridad laboral
competente mediante resolucidn administrativa firme, por falta grave o muy grave en materia de
prevencion de riesgos laborales o por alentar o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias, en el plazo de los dos afios previos a la apertura del plazo de presentacién de
solicitud de la subvencion.

= No haber sido condenado/a por sentencia judicial firme por despido improcedente o nulo en el
aflo inmediatamente anterior a la apertura del plazo de presentacion de solicitud de la
subvencion.

= Estar de alta, en el momento de la contratacion, en la Seguridad Social como empleador/a.

Asimismo, el solicitante debe cumplir el siguiente requisito especifico:

= No haber sido beneficiario/a de las convocatorias de concesion de subvenciones destinadas al
“Apoyo a la contratacién de personas desempleadas de larga duracién”, “Apoyo a la contratacién
de personas desempleadas tras la crisis sanitaria” o “Apoyo a la contratacion de personas
desempleadas” de la Diputacidn Provincial de Malaga, en las dos anualidades anteriores si las
hubiere, siempre que no haya renunciado de forma total o parcial a la subvencion concedida por
motivos ajenos al solicitante.

= Acreditar que el contrato objeto de subvencién implica un aumento de plantilla.
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Los requisitos especificos que deben cumplir las personas contratadas o a contratar, serdn los
siguientes:

= Estar empadronado/a en Malaga o algin municipio de la provincia.

= Estar desempleado/a e inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo:

a) Linea 1: hasta el dia anterior (incluido éste) a la fecha de contratacidn si el contrato se realiza con
caracter previo a la presentacion de la solicitud de subvencién.

b) Linea 2: hasta el dia anterior (incluido éste) a la fecha de presentacion de la solicitud de
subvencion, si el contrato se realiza con posterioridad a la fecha de presentacion de dicha
solicitud, debiendo mantener esta condicion hasta que se formalice la contratacion.

= Que no sustituya a trabajadores/as que hubiesen estado contratados/as en los tres meses
anteriores en la empresa bajo la misma modalidad contractual, para ocupar el mismo puesto de
trabajo, salvo que aquellas relaciones laborales se hubiesen extinguido por alcanzar la duracion
maxima prevista en la legislacién laboral aplicable.

= Que el mismo trabajador no hubiese estado contratado en los tres meses anteriores en la
empresa bajo la misma modalidad contractual, para ocupar el mismo puesto de trabajo, salvo
aquellas relaciones laborales que se hubiesen extinguido por alcanzar la duracién maxima
prevista en la legislacion laboral aplicable.

*= Que no tengan relacién de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado
inclusive del empresario/a autdbnomo/a, profesional o de quienes ostenten cargos de direccién o
sean miembros de los érganos de administracion, gobierno o representacion de las empresas que
revistan forma juridica de sociedad mercantil con animo de lucro y que no constituyan pareja de
hecho debidamente inscritas con las personas anteriormente citadas, incluidas a este respecto
las cooperativas de trabajo, que vayan a ser beneficiarias de las subvenciones previstas en este
Programa, extremo a acreditar en los términos previstos en la presente convocatoria.

Articulo 6. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS A SUBVENCIONAR
Los contratos laborales suscritos deberan cumplir con las caracteristicas establecidas en el art.3 de
las bases reguladoras, y en concreto:

1.- Seran objeto de subvencidn aquellos contratos formalizados desde 1 de enero de 2024 (incluido
éste), o desde la fecha de presentacidon de la solicitud de subvencion, en las modalidades de
indefinidos o temporales, conforme al articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores (TRET), quedando
excluidos los contratos para la formacién y aprendizaje y en practicas, asi como los declarados
incompatibles o excluidos a tenor de lo previsto en las bases reguladoras y convocatoria.

2.-Los contratos deberan mantenerse en vigor durante los periodos indicados en el art. 3.2 de las
bases reguladoras:
2.1. En el caso de contratos indefinidos: 2 afios a contar desde la fecha de alta en la Seguridad
Social.
2.2. En el caso de contratos temporales: por el periodo inicialmente concertado en el contrato,
con una duracién minima exigida de 6 meses y maxima de 12 meses, a contar desde la fecha de
alta en la Seguridad Social.
2.3. En el caso de contratos fijos-discontinuos: 2 afios a contar desde la fecha de alta en la
Seguridad Social, y una duracién minima del tiempo de trabajo de 6 meses durante el afio.

3.-Los contratos deberan cumplir los siguientes requisitos:
3.1. Suscribirse a jornada completa o jornada parcial, con personas desempleadas e inscritas
como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo, debiendo cumplir los
requisitos previstos en las bases y en la presente convocatoria.
En los contratos a jornada parcial, ésta no podra ser inferior al 50 por ciento de la jornada laboral
ordinaria establecida en el TRET o, en su caso, establecida en el convenio colectivo aplicable.
3.2. Formalizarse por escrito en el modelo oficial en virtud de la modalidad elegida, de
conformidad con la normativa laboral que resulte de aplicacidon en cada momento, y cumplir con
los requisitos y condiciones consignados en las bases y en la presente convocatoria.
3.3. Referirse a una actividad a realizar en el ambito territorial de Malaga o provincia
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3.4. Respetar el Convenio Colectivo de aplicacidn en atencién a la titulacién y categoria del
trabajador, y asimismo cumplir la normativa laboral de aplicacion.
3.5. Respetar la igualdad de retribucion entre hombres y mujeres de modo que no se produzca
brecha salarial.

Otras caracteristicas que deben cumplir los contratos a subvencionar

4.-Los contratos fijos-discontinuos, en cuanto a su tratamiento, se asimilaran a los celebrados por
tiempo indefinido, tal y como se establece en el art. 16 del Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores (TRET).

5.-Se admite la modificacion por mejora del contrato, siempre que ésta se realice durante el plazo
de presentacion de solicitudes, entendiéndose la mejora como aumento de la jornada laboral o la
modificacién de la modalidad contractual de temporal o fijo discontinuo a indefinido.

6.-El contrato objeto de subvencién ha de mantenerse en vigor en el momento de la resolucién de
concesion, de lo contrario se procederd a su desestimacion.

Articulo 7. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacién de solicitudes, con un maximo de 2 por solicitante, se iniciard al dia
siguiente al que se publique en el BOPMA el extracto previsto en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003,
de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y permanecera abierto hasta agotar el presupuesto
disponible y, en todo caso, hasta 20 dias habiles a partir de su publicacién, aun cuando no se hubiera
agotado aquel.

La presentacion de solicitudes, con la documentacidon prevista en el articulo 8 de la presente
convocatoria, se efectuara por cualquiera de los medios siguientes, en atencién a que las personas
interesadas estén obligadas o no a relacionarse con la Administracién por medios electrénicos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

A) Para las personas interesadas obligadas a relacionarse con la Administracién por medios
electrénicos:

1. En el Registro electronico de la Diputacién de Malaga (Unidad destinataria: Empleo LA
0007602), accesible a través de la sede electronica en el vinculo https.//sede.malaga.es/registro-
electronico/

2. En el Registro electronico comun, accesible en la pagina web
https.//rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do seleccionando después de iniciar el tramite, a
través del buscador, la unidad correspondiente (Empleo) a la que, de conformidad con lo establecido
en esta convocatoria, debe dirigirse dentro de la Diputacién Provincial, la documentacion.

B) Para las restantes personas interesadas:

1. Enalgunos de los medios anteriormente sefialados en el apartado A) del presente articulo.

2. Enlas oficinas de Correos, mediante correo certificado en sobre abierto.

3. Enlas representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero.

4. En la oficina de asistencia en materia de Registros de la Diputacién Provincial de Malaga o en
alguna de las siguientes, siempre que se encuentren conectadas en el Sistema de Interconexion de
Registros (SIR): Administracién General del Estado, o Administracién de las Comunidades
Auténomas, o Entidades que integran la Administracion Local, u érganos publicos y entidades
integrantes del sector publico institucional.

Los formularios/anexos se encuentran disponibles en la pagina web
https.//www.malaga.es/empleo/1420/subvenciones, siendo de uso obligatorio para los/as
solicitantes en virtud del articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Cuando la solicitud se presente en un Registro distinto del de la Diputacién de Malaga o, en las
Oficinas de Correos, ademas de figurar en la misma la fecha de presentacion, el solicitante debera
simultdneamente remitir aviso de presentacion por correo electrénico a desempleados@malaga.es
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La presentacion de solicitudes implica la aceptacion de las Bases y de los términos de la presente
convocatoria y se ajustaran al modelo oficial que se apruebe con la convocatoria. La Diputacién
Provincial de Malaga es la entidad responsable del tratamiento de los datos personales
proporcionados en su solicitud, que seran tratados con la finalidad exclusiva de instruir y resolver el
procedimiento administrativo a que dé lugar su presentacion, en la forma y bajo los principios que se
describen en su politica de privacidad que puede consultarse en la direccion web
https.//www.malaga.es/diputacion/739/aviso-legal

La base juridica que legitima el tratamiento de los datos personales se encuentra en el articulo 6.1.e)
del Reglamento General de Proteccién de Datos, al resultar necesario para el cumplimiento de una
mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable
del tratamiento por el articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y 2.3 del Decreto - ley 7/2014, de 20 de mayo, de la Junta de Andalucia.

Para ampliar la informacién sobre el tratamiento puede acceder al Registro de Actividades de
Tratamiento disponible en: https.//www.malaga.es/qobierno/7278/com1_os-Empleo/coml_mdl_cd-
17250/subvenciones-empleo

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicidon, supresion (“derecho al olvido”),
limitacion del tratamiento, portabilidad y de no ser objeto de decisiones individualizadas. Para ello
puede ponerse en contacto con el Delegado de Proteccidon de Datos en el correo electrénico
protecciondedatos@malaga.es. Asi mismo, cuenta con el derecho a presentar una reclamacion ante
el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia en el enlace
https.//ws050.juntadeandalucia.es/vea/faces/vifinicio.xhtm/

Articulo 8. DOCUMENTACION A APORTAR

A).-Documentacién a presentar para la solicitud de subvencién:

1. Solicitud en modelo normalizado (Anexo ).

2. Declaracion responsable, supuesto de personas fisicas (Anexo Il a)

3. Declaracion responsable, supuesto de personas juridicas, entidades o asociaciones (Anexo Il b)
4.-Acreditacion de representacion en su caso y actualizacion de la misma (Anexo IlI).

5. Declaracion de la persona contratada o a contratar de informacién de protecciéon de datos de
caracter personal (Anexo V).

6. Copia del DNI del empresario/a o representante, profesional o auténomo/a y CIF de la empresa.

7. Copia del DNI de la persona contratada o a contratar.

8. Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, con una antigliedad maxima de 10 dias naturales a la fecha de la solicitud. Los
oportunos certificados deben ser expedidos “a efectos de obtener una subvencidn otorgada por las
Administraciones Publicas” o bien con caracter general, no siendo admisibles los emitidos a los
efectos de contratar con el sector publico.

9. Informe de trabajadores en alta (Seguridad Social), con objeto de acreditar que el contrato objeto
de subvencién implica un aumento de plantilla.

10. Formulario de alta a terceros, debidamente cumplimentado y firmado por la persona interesada,
segin modelo establecido por la Diputacion Provincial de Malaga, disponible en
https.//www.malaga.es/delegacioneconomia/1556/documentos

A) Cuando se trate de personas juridicas y fisicas obligadas a relacionarse por medios electrénicos
con la Administracion, asi como de personas fisicas que aun no estando obligadas a relacionarse
electrénicamente con la Administracidn opten por hacerlo, deberdn aportar la siguiente
documentacion:

1.Formulario Alta a Terceros:

1.1. Personas juridicas:

Formulario de alta a Terceros debidamente cumplimentado y firmado por el representante de la
misma, con certificado digital de representante de dicha persona juridica, debiendo ser posible la
comprobacion de la validez de la firma electrénica de dicho documento.

1.2. Personas fisicas obligadas a relacionarse por medios electronicos con la Administracién, o que
aun no estando obligadas a ello opten por relacionarse electronicamente con la Administracion:
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Formulario de alta a Terceros debidamente cumplimentado y firmado con certificado digital personal
del interesado/a; debiendo ser posible la comprobacién de la validez de la firma digital de dicho
documento.

2. En todo caso, certificado acreditativo de la cuenta corriente, titularidad del tercero, designada por
el mismo para el pago, firmado electréonicamente por la propia entidad financiera, debiendo ser
posible la comprobaciéon de la validez de la firma digital de dicho documento. En aquellos casos en
los que no resulte viable al interesado/a aportar dicho certificado firmado electronicamente por la
propia entidad financiera, el documento se aportara por el interesado en soporte papel. La cuenta
bancaria designada deberd ser de titularidad de la persona fisica o juridica solicitante de la
subvencioén, no debiendo generar rendimientos.

B) Para las restantes personas interesadas (personas no obligadas a relacionarse
electréonicamente con la Administracion que opten por presentar la documentacién en soporte
papel), deberdn aportar la siguiente documentacion:

1. Formulario Alta de Terceros debidamente cumplimentado y firmado por el/la solicitante mediante
firma manuscrita, en soporte papel; asi mismo dicho formulario debera estar sellado y firmado por la
entidad bancaria correspondiente. El alta a terceros debera tener el sello de la entidad bancaria
indicando el nombre, apellidos y firma de la persona que sella dicho documento o, en su caso,
debera presentar el certificado de titularidad bancaria original a través del Registro General o
cualquier registro habilitado.

2. Certificado acreditativo de la cuenta corriente, titularidad del tercero, designada por éste para el
pago. El mismo deberd estar sellado y firmado por la propia entidad financiera correspondiente. La
cuenta bancaria designada deberd ser de titularidad de la persona fisica solicitante de la subvencion,
no debiendo generar rendimientos.

En todo caso, la presentacidon de los originales de dicha documentacidn, en soporte papel, debe
realizarse en la Oficina de asistencia en materia de Registros de la Diputacion Provincial de Malaga o
en alguna de las siguientes, siempre que se encuentren conectadas en el Sistema de Interconexién
de Registros (SIR): Administracion General del Estado, o Administraciéon de las Comunidades
Auténomas, o Entidades que integran la Administracidon Local, u érganos publicos y entidades
integrantes del sector publico institucional.

11. Inscripcién en la Seguridad Social como empleador/a, con una antigiiedad maxima de 10 dias
naturales a la fecha de la solicitud.

12. Certificado de situacién censal de actividad econdémica de la AEAT, con una antigliedad maxima
de 10 dias naturales a la fecha de la solicitud.

13. Copia de las escrituras publicas de Constitucidén y Estatutos societarios en caso de personas
juridicas.

14. Informe de vida laboral de la persona contratada o a contratar con una antigliedad maxima de 10
dias naturales a la fecha de la solicitud.

15. Certificado/Informe de empadronamiento colectivo de la persona contratada o a contratar con
una antigliedad maxima de 20 dias naturales a la fecha de la solicitud.

16. Para la Linea 1: En caso de formalizacién del contrato con anterioridad presentacién de la
solicitud y desde 1 de enero de 2024, debera presentar:
e Contrato debidamente cumplimentado y comunicacion del mismo al Registro pertinente.
¢ Resolucién de alta en la Seguridad Social.
e Informe de Datos para la Cotizacidn (IDC) de la Tesoreria General de la Seguridad Social de la
persona contratada.
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¢ Informe del Servicio Andaluz de Empleo que acredite la inscripcion de la persona contratada el
dia anterior (incluido éste) a la fecha de contratacion. Este informe debe de tener una antigliedad
maxima de 10 dias naturales a la fecha de la solicitud.

17. Para la Linea 2: En caso de formalizacidn del contrato con posterioridad a la fecha de solicitud
debera presentar:
e Borrador de contrato de trabajo, en modelo oficial del SEPE, debidamente cumplimentado
conforme a la legislacién vigente, especificando, titulacidon, grupo/nivel, categoria profesional y
convenio de aplicacién, y duracién de la jornada.
e Informe del Servicio Andaluz de Empleo que acredite la inscripcidon de la persona contratada
como demandante de empleo el dia anterior (incluido éste) a la fecha de presentacion de la
solicitud de subvencidn, debiendo mantener esta condicién hasta que se formalice la contratacion.
Este informe debe de tener una antigliedad maxima de 10 dias naturales a la fecha de la solicitud.

Salvo oposicidn expresa de la persona interesada, tratandose de documentos y justificantes
elaborados por otras administraciones, la Diputacién Provincial de Malaga podra recabar aquellos
electréonicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de
intermediacién de datos u otros sistemas electréonicos habilitados al efecto. En los supuestos de
imposibilidad material de obtener el documento u oposicion expresa del beneficiario/a, la Diputacion
Provincial de Malaga podra requerir a los solicitantes su presentacion.

Si la solicitud no reune los requisitos o no acompafa la documentacion sefalada, se requerird a la
persona interesada para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacién expresa de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por
desistido de su peticion.

B).-Documentacion a presentar para percibir la subvencion solicitada y concedida:

a) Paralalinea 1: En caso de formalizacion del contrato con anterioridad a la fecha de solicitud.
Una vez notificada la resolucién de concesidn debera presentar, en el plazo de 5 dias habiles, por los
mismos medios sefialados en el articulo 7 de la presente convocatoria:

- Informe de vida laboral del trabajador actualizado a fecha posterior a la resolucién de concesion.

b) Para la linea 2: En caso de formalizacién del contrato con posterioridad a la fecha de solicitud ya
sea anterior o posterior a la notificacién de la resoluciéon de concesidn, debera presentar, por los
mismos medios sefialados en el articulo 7 de la presente convocatoria:
-Contrato debidamente cumplimentado y formalizado.
-La comunicacién del contrato de trabajo formalizado al registro de contratos oportuno, que
reunan las caracteristicas del Programa destinado al apoyo a la contrataciéon de personas
desempleadas.
-El Alta de la Tesoreria General de la Seguridad Social de la persona contratada.
-El Informe de Datos para la Cotizacién (IDC) de la Tesoreria General de la Seguridad Social de la
persona contratada.
-Informe de inscripcion en el Servicio Andaluz de Empleo actualizado de la persona contratada
donde figure como demandante de empleo, y que comprenda el periodo desde al menos el dia
previo a la solicitud de subvencidn hasta la fecha de formalizacién del contrato.
-Informe de vida laboral del trabajador actualizado a fecha posterior a la resolucidon de concesion.

En caso de no haberse producido la formalizacion del contrato debera realizarse en el plazo maximo
de 15 dias habiles desde la notificacidn de la resolucién de concesion.

La documentacién anteriormente indicada deberd presentarse en el plazo de 15 dias habiles desde la
notificacion de la resolucion de concesién.

Transcurrido dicho plazo maximo, sin que se haya presentado la documentacion, se entendera que la
persona interesada renuncia a la subvencién, inicidndose a este respecto procedimiento de pérdida
de derecho al cobro conforme articulo 89 del Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por RD 887/2006, de 21 de julio.
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Articulo 9. APLICACION PRESUPUESTARIA

La financiacidn de estas subvenciones se hara con cargo a los créditos presupuestarios que figuran
en el presupuesto del afio 2024 de la Diputacién Provincial, consignados en la aplicacién
presupuestaria 2024/1201/2412/47000, por un importe total de un millén de euros (1.000.000,00 €,
Linea 1: 500.000,00€ y Linea 2: 500.000,00€) quedando las subvenciones a conceder condicionadas
a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucidon de concesion. En
caso de que quedaran créditos disponibles en una de las lineas de actuacion, podran destinarse a la
concesion de aquellas solicitudes en la linea que tuviera el crédito agotado.

Articulo 10. ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO
La instruccién del procedimiento corresponde al Diputado/a Delegado/a de Empleo y Formacién o
Unidad a la que esté adscrita dicha subvencion.

La tramitacién y resolucidn se efectuara en régimen de concurrencia no competitiva, por orden de
presentacién de solicitud, hasta agotar el presupuesto disponible, y conforme al procedimiento
establecido en el articulo 6 de las bases reguladoras, correspondiendo a la Presidencia de la
Diputacion de Mélaga la concesién de la subvencidn, sin perjuicio de su delegacion.

El plazo maximo de resolucién serd de seis meses desde la presentacion de solicitud. Si transcurrido
el plazo para resolver la solicitud no hubiera recaido resolucidon expresa, podra entenderse
desestimada la misma.

Articulo 11. RECURSOS

La resolucion que se adopte pone fin a la via administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo
52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, no obstante lo cual,
contra el mismo podra interponer, con caracter potestativo y segun dispone los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, recurso de reposicion en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de la recepcidén de esta notificacion, ante el mismo dérgano que lo dictd; o bien
interponer, directamente, recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, contado
desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo con sede en Malaga, de conformidad con lo establecido en los articulos 8, 45y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio. Si optara por interponer el Recurso de Reposicidon potestativo, no
podrd interponer Recurso Contencioso-Administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o
se haya producido su desestimacion por silencio. No obstante podra interponer cualquier recurso
que estime procedente bajo su responsabilidad.

Articulo 12. NOTIFICACION

Los acuerdos, resoluciones o requerimientos que se adopten en el procedimiento de concurrencia no
competitiva, se notificaran por medios electrénicos a los interesados obligados a comunicarse por
este medio con la Administracion, conforme al articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
estableciéndose, en el Anexo | de solicitud, la posibilidad de eleccidn, de soporte papel por correo
certificado postal o medios electrénicos, para los restantes interesados; previo aviso en ambos
supuestos por correo electrénico informando de la puesta a disposicion de una notificacién en la
sede electrénica de la Administracidon, donde con independencia del medio elegido por los no
obligados, podran acceder de forma voluntaria a su contenido.

Con caracter excepcional, los acuerdos, resoluciones o requerimientos que se adopten en el
procedimiento, se podran acordar por el/la Diputado/a Delegado/a de Empleo y Formacion en un solo
acto y se publicaran, surtiendo los efectos propios de la notificacién, en la pagina web y, en su caso,
en el tablén de edictos de la sede electrénica de la Diputacion Provincial de Malaga, en los términos
previstos en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 13. JUSTIFICACION

Las personas beneficiarias estaran obligadas a justificar la aplicacion dada a los fondos recibidos en
el plazo y forma conforme a lo establecido en los articulos 8 y 9 las Bases Reguladoras de estas
subvenciones.
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El/la beneficiario/a de la subvencién presentara declaracion responsable (Anexo V) en el sentido de
que los gastos subvencionables en los que haya incurrido en sus operaciones comerciales hayan
sido abonados en los plazos de pago previstos en la normativa sectorial que les sea de aplicacion o,
en su defecto, en los establecidos en la ley 3/2004, del 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Articulo 14. PUBLICACION Y ENTRADA EN VIGOR

La presente convocatoria entrard en vigor desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin
oficial de la Provincia el extracto previsto en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. El texto completo de la convocatoria se podrd consultar en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones https.//www.infosubvenciones.es/banstrans/GE/es/index

ANEXO | ]
A- SOLICITUD DE SUBVENCION
Programa destinado al apoyo a la contratacion de personas desempleadas, anualidad 2024

A) DATOS DE LA PERSONA FiSICA O JURIDICA SOLICITANTE
Apellidos Nombre

DNI/NIE Teléfono movil Correo electrénico

] En nombre propio
| En representacion de en calidad de

B) DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

DatOS para el enVl’O de |OS aViSOS de nOtificaCién: (Obligatoria la cumplimentacion de este apartado por parte de todos/as los/as solicitantes)
Correo electronico: Teléfono movil:

(Sdlo personas fisicas no obligadas a relacionarse electréonicamente con esta Diputacion)
Preferencia de Notificacién: [ ] Soporte en Papel [] Medios electrénicos
Direccidn postal a efectos de notificacion (de optarse por soporte papel):

Calle Numero

Municipio: Cod. Postal

Todas las notificaciones estaran disponibles para su comparecencia en la Sede Electrénica de la Diputacion de Malaga (https://sede.malaga.es) y en la Carpeta Ciudadana del Punto

de Acceso General del Ministerio de Hacienda y Funcion Plblica (https.//sede.administracion.gob.es/carpeta), previo aviso por correo electrénico o SMS

C) DATOS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

Denominacion de la empresa: CIF:

Descripcién: Epigrafe IAE

Municipio donde se realiza la actividad:

D) DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA O A CONTRATAR

Nombre y apellidos:

Titulacién:

Categoria seglin Convenio:
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Convenio Colectivo de aplicacion en vigor (especificar Boletin Oficial de publicacion):

Tipo de contrato:

] Indefinido
| Temporal Duracion: meses
[ Fijo-discontinuo  Duracién: meses al afio

Jornada de trabajo:
[] completa
[] Parcial n° horas

Edad de la persona contratada, en el momento de presentacion de la solicitud:
[] Hasta 44 afios
[] 45 afios o mas

Codigo del contrato

E) DECLARACION RESPONSABLE

Que cumplo los requisitos para obtener la condicidn de beneficiario/a exigidos en las bases y convocatoria, y

en concreto:
- Desarrollar la actividad en centro de trabajo sito en Malaga y/o provincia.
- Estar de alta, en el momento de la solicitud, en la Seguridad Social como empleador/a.
- Que la subvencién concedida en el Programa destinado al apoyo a la contratacién de personas
desempleadas por si 0 en concurrencia con otras subvenciones o ayudas no supera el importe de la
actividad.
- Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social, y con la
Diputacién Provincial de Malaga.
-Estar al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones concedidas por la Diputacién
Provincial de Malaga.
- Que el contrato realizado o a realizar respeta el Convenio Colectivo de aplicaciéon en atencion a la
titulacion y categoria del trabajador/a y cumple con la normativa laboral de aplicacion y respeta la igualdad
de retribucién entre hombres y mujeres, de modo que no se produce brecha salarial.
- No haber sido beneficiario/a de las convocatorias de concesién de subvenciones destinadas al “Apoyo a
la contratacion de personas desempleadas de larga duracién”, “Apoyo a la contratacién de personas
desempleadas tras la crisis sanitaria” o “Apoyo a la contratacién de personas desempleadas para paliar las
consecuencias econdémicas originadas a raiz de la crisis sanitaria covid-19, en las dos anualidades
anteriores si las hubiere, siempre que no haya renunciado a la subvencién concedida por motivos ajenos al
solicitante.

- Que la persona contratada o a contratar:
a) Estd empadronado/a en Mdlaga o algin municipio de la provincia.
b) Estainscrito/a en el Servicio Andaluz de Empleo como demandante de empleo:
- el dia anterior a la fecha de contratacidn (si es anterior a la solicitud), para la linea 1.
- el dia anterior a la fecha de presentacion de solicitud (si la contratacidn es posterior) para la linea 2.
c) No sustituye a trabajadores/as que hubiesen estado contratados/as en los tres meses anteriores en la
empresa bajo la misma modalidad contractual, para ocupar el mismo puesto de trabajo, salvo que aquellas
relaciones laborales se hubiesen extinguido por alcanzar la duracién maxima prevista en la legislacién
laboral aplicable.
d) Que el mismo trabajador no hubiese estado contratado en los tres meses anteriores en la empresa
bajo la misma modalidad contractual, para ocupar el mismo puesto de trabajo, salvo aquellas relaciones
laborales que se hubiesen extinguido por alcanzar la duracion maxima prevista en la legislacién laboral
aplicable.
e) No tiene relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive del
empresario auténomo, profesional o de quienes ostenten cargos de direccién o sean miembros de los
6érganos de administracidn, gobierno o representacion de las empresas que revistan forma juridica de
sociedad mercantil con dnimo de lucro y que no constituyan pareja de hecho debidamente inscritas con las
personas anteriormente citadas, incluidas a este respecto las cooperativas de trabajo, que vayan a ser
beneficiarias de las subvenciones previstas en este Programa, extremo a acreditar en los términos de la
convocatoria.

F) DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

[] Declaracién responsable, supuesto de personas fisicas (Anexo Il a)

[] Declaracién responsable, supuesto de personas juridicas, entidades o asociaciones (Anexo Il b)

[[] Acreditacién de representacién en su caso y actualizacién de la misma (Anexo Ill).

[] Declaracién de informacién de datos de caracter personal de la persona contratada o a contratar (Anexo
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V).

[[] Copia del DNI del empresario o representante, profesional o auténomo y CIF de la empresa.

[] Copia del DNI de la persona contratada o a contratar.

[] Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

Documentos originales de cotizacidn a la Seguridad Social (Relacién Nominal de Trabajadores)

(] Alta a Terceros.

[] Certificado actualizado de situacién censal de actividad econdmica de la AEAT.

L | Inscripcion en la Seguridad Social como empleador/a.
[] Persona juridica, copia de las escrituras publicas de Constituciéon y Estatutos Societarios.

[ Informe de vida laboral de la persona contratada o a contratar.

[ Certificado/ Informe de empadronamiento colectivo de la persona contratada o a contratar.

- En el supuesto que el contrato se formalice con anterioridad a la solicitud de subvencién (Linea 1):

[ Contrato formalizado y comunicacién del mismo al Registro pertinente.

[C] Resolucién de alta en la Seguridad Social.

[Jinforme de Datos para Cotizacién (IDC) de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

] Informe del Servicio Andaluz de Empleo de la persona contratada.

- En el supuesto que el contrato se formalice con posterioridad a la solicitud de subvencion(Linea 2)::

[] Borrador de contrato de trabajo.

[] Informe del Servicio Andaluz de Empleo de la persona a contratar.

G) OPOSICION EXPRESA DEL INTERESADO/A A LA CONSULTA DE DATOS OBRANTES EN LA
ADMINISTRACION

[C] NO PRESTA SU CONSENTIMIENTO para que la entidad realice consultas de los datos del
solicitante/representante a través de la Plataforma de Intermediacién de Datos y otros servicios
interoperables.

De conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se consultard por medios
electrénicos los datos necesarios para la resolucién de su solicitud. Puede ejercer su derecho de oposicién al
tratamiento, por motivos que deberad justificar, y en cuyo caso deberd aportar la documentaciéon a cuya
consulta se opone, todo ello sin perjuicio de la potestad de verificacién de la Administracion. Igualmente, en
caso de no poder obtenerse dicha informacién por parte de este Organismo, se le podrad solicitar la
documentacion justificativa correspondiente.

H) SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran
en la presente solicitud y que cumple con los requisitos exigidos para obtener la condicién de persona
beneficiaria, estando en posesién de la documentacién exigida en la Convocatoria.

Y SOLICITA, la concesion de la subvencion por importetotalde €
En a__de____ de?2024
Fdo.: D.N.L.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento General de Proteccion de Datos, le
informamos del destino que el Servicio de Empleo de la Diputacion Provincial de Mdlaga, como responsable del
tratamiento, dara a los datos personales que va a facilitar en su solicitud de subvencién.

La finalidad del tratamiento es la gestidn de solicitudes, incluida la instruccidn, resolucién y justificacién de los
procedimientos de concesion de subvenciones, asi como aquellas actuaciones cuya competencia tenga
atribuida el Servicio de Empleo de la Diputacién Provincial de Malaga en relacidn a acciones de formacién y
jornadas de fomento de la empleabilidad y el emprendimiento. Puede acceder a la actividad de tratamiento
denominada “Subvenciones y programas del Servicio de Empleo” de nuestro “Registro de Actividades de
Tratamiento”, https.//www.malaga.es/qobierno/7278/comi1_os-Empleo/comi_mdil_cd-11250/subvenciones-
empleo para conocer en detalle su base juridica, régimen de cesiones y plazo de conservacion.

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos personales, de
limitacidn y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando proceda, dirigiéndose al responsable del tratamiento de datos
segun se indica en el enlace https.//www.malaga.es/diputacion/739/aviso-legal, o ponerse en contacto con el
Delegado de Proteccion de Datos, en el teléfono 952 133 624 o la direccion de correo
electrénico protecciondedatos@malaga.es. También puede presentar directamente una reclamacion ante el
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Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia
en https.//www.ctpdandalucia.es/es/content/ventanilla-electronica

Puede obtener mas informacidon sobre la politica de privacidad de la Diputacion Provincial
en https.//www.malaga.es/diputacion/739/aviso-legal

SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA
ANEXO Il a)

DECLARACION RESPONSABLE
(Supuestos de personas fisicas)

D D2, et et e et era e e eaaaens con domicilio €N ....cccceeeevieeciieccneeenene, , N°
de teléfono ................ y con D.N.l.......... ,

DECLARO RESPONSABLEMENTE no estar incurso/a en ninguna de las siguientes circunstancias:

A) Haber sido condenado/a mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacién, cohecho, malversacion de
caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

B) Haber solicitado la declaracidon de concurso voluntario, haber sido declarado/a insolvente en
cualquier procedimiento, hallarse declarado/a en concurso, salvo que en éste haya adquirido la
eficacia un convenio, estar sujeto/a a intervencién judicial o haber sido inhabilitado/a conforme a la
Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la
sentencia de calificacién del concurso.

C) Haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarado/a culpable, a la resolucién firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracion.

D) Estar incurso/a, en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del
ejercicio del alto cargo de la Administracidn General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autondémica
que regule estas materias.

E) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, impuestas por las
disposiciones vigentes, en relacién con el Estado y la Diputacién Provincial de Malaga, o frente a la
Seguridad Social.

F) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
G) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones concedidas por la
Diputacioén Provincial de Malaga.

H) Haber sido sancionado/a mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones segun la Ley General de Subvenciones u otras normas que asi lo establezcan.

ME COMPROMETO asimismo a mantener el cumplimiento de las anteriores circunstancias durante el
periodo de tiempo inherente al reconocimiento y ejercicio, en su caso, del derecho al cobro de la
subvencion, asi como a poner en conocimiento de la Diputacién Provincial cualquier modificacién en
las mismas.

En a de de 2024

Fdo.:

ANEXO Il b)

DECLARACION RESPONSABLE
(Supuestos de personas juridicas, entidades o asociaciones)

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
BENEDICTO CARRION GARCIA (SECRETARIO GENERAL) ol s X X il 29/05/2024 11:46:13 CET
JOSE FRANCISCO SALADO ESCANO (PRESIDENTE) *rRR 04+ 29/05/2024 12:58:09 CET
CODIGO CSV URL DE VALIDACION

1104fef87b3fb9c6ecc7c96e5879f99d92b4flbca https://sede.malaga.es



DD, ettt sttt et sttt con domicilio
L= PO , N° de teléfono ................ ycon D.N.lL..ccoveennnnns , en nombre
y representacion de 18 entidad ..o con CIF

DECLARO RESPONSABLEMENTE que la entidad que represento no estd incursa en ninguna de las
siguientes circunstancias:

A) Haber sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacién, cohecho, malversacién de caudales
publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

B) Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido la
eficacia un convenio, estar sujetos a intervencién judicial o haber sido inhabilitados conforme a la
Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la
sentencia de calificacion del concurso.

C) Haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarado/a culpable, a la resolucion firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracién.

D) Estar incursos los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la
representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30
de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracidn General del Estado, de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Orgdnica 5/1985, de 19
de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autondmica que regule estas materias.

E) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, impuestas por las
disposiciones vigentes, en relacién con el Estado y la Diputacién Provincial de Malaga, o frente a la
Seguridad Social.

F) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

G) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones concedidas por la
Diputacién Provincial de Malaga.

H) Haber sido sancionada mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones segun la Ley General de subvenciones u otras normas que asi lo. Establezcan.

I) Ser continuacién o derivar por transformacion, fusién o sucesion, de otras empresas en las que
hubiesen concurrido las anteriores circunstancias.

J) Tratarse de una asociacién incursa en las causas de prohibicion previstas en los apartados 5y 6
del articulo 4 de la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién ni
una asociacion respecto de la que se hubiera suspendido el procedimiento administrativo de
inscripcidon por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 30.4 de la Ley Organica 1/2002, en tanto no recaiga resolucion judicial firme en cuya virtud
pueda practicarse la inscripcidn en el correspondiente registro.

ME COMPROMETO asimismo a que la entidad a la que represento mantendra el cumplimiento de las
anteriores circunstancias durante el periodo de tiempo inherente al reconocimiento y ejercicio, en su
caso, del derecho al cobro de la subvencion al Apoyo a la contratacidon de personas desempleadas,
2024, asi como a poner en conocimiento de la Diputacién Provincial cualquier modificacién en las
mismas.

En Mélaga, a de de 2024
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Fdo:

ANEXO IlI
ACREDITACION DE REPRESENTACION PERSONAS JURIDICAS.
Programa destinado al apoyo a la contratacion de personas desempleadas, anualidad 2024

D/Da. con domicilio en:
municipio:
teléfono. ____ con DNI_____ |
interviniendo  como: de la empresa
con NIF:
INFORMA:
Que D/D? actua como representante legal de

en virtud de la escritura publica y tiene,
actualmente, facultades para solicitar, una subvencién del Programa “Apoyo a la contrataciéon de
personas desempleadas”, de la Diputacion Provincial de Malaga, a través de la Delegacion de
Formacion y Empleo.

Para que asi conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente

En a de de 2024

Fdo.:

ANEXO IV
DECLARACION DE INFORMACION DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
Programa destinado al apoyo a la contratacién de personas desempleadas, anualidad 2024

La empresa solicitara una subvencion del
Programa “Apoyo a la contratacion de personas desempleadas” de la Diputacidon Provincial de
Malaga para la contratacion laboral de Para ello

resulta necesario facilitar los siguientes datos personales del trabajador/a: nombre, apellidos, NIF, y
datos laborales y académicos.

El tratamiento serd responsabilidad de la Diputacion Provincial de Malaga, y tendra la Unica finalidad
de instruir y resolver el procedimiento de concesién de la ayuda en ejercicio de sus competencias.
Estos datos no se cederan a terceros, salvo que una disposicion legal asi lo establezca, y se
conservaran Unicamente durante el tiempo que necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron, y lo que resulte de aplicacion respecto a la normativa de archivos y documentacion.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresién y portabilidad de sus datos, de
limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente
en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando proceda, dirigiéndose al responsable del
tratamiento de datos segun se indica en el enlace https://www.malaga.es/diputacion/739/aviso-
legal, o ponerse en contacto con el Delegado de Proteccion de Datos, en el teléfono 952 133 624 o
la direccion de correo electronico protecciondedatos@malaga.es. También puede presentar
directamente una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y Proteccidon de Datos de Andalucia
en https://www.ctpdandalucia.es/es/content/ventanilla-electronica.

Para obtener mas informacién sobre el tratamiento de datos personales en
https.//www.malaga.es/qobierno/7278/com1_os-Empleo/comi1_md1_cd-11250/subvenciones-empleo
y sobre la politica de privacidad de la Diputacion Provincial en
http://www.malaga.es/diputacion/739/aviso-legal.
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En a de de 2024

Fdo.: Persona contratada o a contratar

ANEXO V

DECLARACION SOBRE ABONO DE GASTOS SUBVENCIONABLES
Programa destinado al apoyo a la contratacion de personas desempleadas, anualidad 2024

D/D2 con D.N.IL como
beneficiario/a de las subvencidn del Programa de “ Apoyo a la contratacion de personas
desempleadas” de la Diputacidn provincial de Malaga, anualidad

DECLARO

Que los gastos subvencionables en los que he incurrido en mis operaciones comerciales han sido
abonados en los plazos de pago previstos en la normativa sectorial que le sea de aplicacién o, en su
defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Para que asi conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente declaracion.

En a de de

Fdo.

Segundo. Ordenar la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Malaga por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Tercero. Manifestar que el gasto que origine la presente Convocatoria de concesidén de
subvenciones a empresas, auténomos y profesionales de la provincia de Madlaga, destinadas al
“Apoyo a la contratacion de personas desempleadas, 2024” se imputard a la aplicacion
presupuestaria 2024/1201/2412/47000, por un importe total de un millén de euros (1.000.000,00 €,
Linea 1: 500.000,00€ y Linea 2: 500.000,00€).

Cuarto. Trasladar esta Resolucion a la Intervencion General, a la Tesoreria General, a Secretaria
General y al Servicio de Empleo, para su conocimiento y efectos oportunos y que se publique para
general conocimiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga, por conducto de la Base de
Datos Nacional de Subvenciones, con indicacion de que el presente acto pone fin a la via
administrativa de conformidad con lo establecido en el articulo 52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases de Régimen Local y que, conforme se establece en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y 8, 45y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, si lo considera conveniente,
puede interponer alternativamente los siguientes recursos:

a) Con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el mismo érgano que dicté el acuerdo que se
recurre, dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de esta publicacién. La
interposicién del recurso, excepto en los casos en que una disposicion establezca lo contrario, no
suspendera la ejecucién del acuerdo que se impugna, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Si transcurrido un mes desde el dia siguiente al de la
interposicién del recurso de reposicion, no se hubiese resuelto sobre el mismo, podra entender que
ha sido desestimado e interponer recurso Contencioso Administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso Administrativo en Malaga, en el plazo de seis meses, a contar desde el siguiente al de la
desestimacion presunta.

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
BENEDICTO CARRION GARCIA (SECRETARIO GENERAL) ol s X X il 29/05/2024 11:46:13 CET
JOSE FRANCISCO SALADO ESCANO (PRESIDENTE) *rRR 04+ 29/05/2024 12:58:09 CET
CODIGO CSV URL DE VALIDACION

1104fef87b3fb9c6ecc7c96e5879f99d92b4flbca https://sede.malaga.es



b) Recurso Contencioso-Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo con
sede en Malaga dentro del plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de esta
publicacion.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicidon no se podra interponer el recurso
Contencioso Administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio administrativo.

Sin perjuicio de lo expuesto, bajo su responsabilidad, podrd interponer cualquier otro recurso o
accion que estime procedente.”

En el expediente figura informe de la jefatura de la unidad administrativa de Empleo e
informe y documento contable de Intervencion.

Conocido el contenido de la anterior propuesta, la Junta de Gobierno acuerda su
aprobacién por unanimidad de los ocho diputados presentes de los once que de derecho la
componen.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expide la presente certificacion, con la
advertencia y salvedades contenidas en el articulo 206 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales; de orden y con el V°B® de la
Presidencia, de conformidad con el art. 3.2 f) del Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen juridico de los funcionarios de administracion local con habilitacion
de caracter nacional.

A fecha de firma electrénica.

’
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