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BASES REGULADORAS DEL PLAN DE EMPLEO LOCAL DEL ANO 2024 DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA POR EL QUE SE CONVOCA LA
CONCESION DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA LA

CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA EJECUCION DE

OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL

1.- OBJETO:

Las presentes bases tienen por objeto regular la convocatoria de concesion de
subvenciones a municipios de menos de 10.000 habitantes, entidades locales
menores y agrupaciones de municipios de la provincia de Avila para la contratacién de
personas desempleadas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio
Publico de Empleo de Castilla y Ledn para la ejecucion de obras y servicios de interés
general y social, con el objeto de complementar las actuaciones desarrolladas por
dicho Organismo Auténomo y sus politicas activas de empleo, en virtud del Convenio
de colaboracion entre el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn y la Diputacion
Provincial de Avila para impulsar los objetivos del Plan Anual de Empleo de Castilla y
Ledn.

2.- BENEFICIARIOS:

Podran ser beneficiarios de estas subvenciones los Ayuntamientos de la provincia de
Avila menores de 10.000 habitantes, las entidades locales menores y las agrupaciones
de municipios de la provincia de Avila.

No podran obtener la condicion de beneficiario aquellos Ayuntamientos en quienes
concurra alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13 apartado 2, de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a cuyos efectos
declararan responsablemente, en la solicitud, no incurrir en ninguna de aquellas.

3.- FINANCIACION:

El importe total de la convocatoria asciende a 2.000.000,00 €. El crédito para su
financiacién deriva de la partida presupuestaria 2410/46200 del presupuesto del
ejercicio 2024.

La concesion de la subvencion queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el momento de la resolucién de concesion.

4.- SOLICITUDES:

Las solicitudes deberan presentarse de forma telematica en la Sede electronica de la
Diputacion Provincial de Avila en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.
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Las solicitudes, para su validez, deberan formularse completando el Anexo |
(Solicitud), disponible en la Sede electrénica de la Diputacion Provincial de Avila.

5.- GASTOS SUBVENCIONABLES:

Son gastos subvencionables los costes salariales derivados de la contratacién de
trabajadores desempleados, inscritos como demandantes de empleo en el Servicio
Publico de Empleo de Castilla y Ledn, para la ejecucion de obras y servicios de interés
general y social.

La subvencion sbélo comprendera los costes salariales derivados de los contratos
formalizados con los requisitos de la base sexta.

Se incluyen también en los gastos subvencionables los de Seguridad Social e
indemnizacion por fin de contrato vinculados a aquellos.

No tendran la consideracion de gasto subvencionable los relativos a horas
extraordinarias, gratificaciones y otros incentivos.

6.- REQUISITOS DE LAS CONTRATACIONES:

Para que los gastos determinados en la base quinta derivados de la contratacion de
trabajadores sean subvencionables por esta convocatoria, sera necesario que dichas
contrataciones reunan los siguientes requisitos:

e Los contratos deben formalizarse entre el 1 de enero de 2024 y el 1 de julio de
2024, siendo en todo caso la fecha de alta en la Seguridad Social anterior al 2 de
julio de 2024.

e La duraciéon minima de los contratos sera de 2 meses y la duracion maxima de los
contratos sera de 6 meses. Para el computo de la duracion minima se podra
acumular al tiempo del primer contrato, el del ulterior que se haya hecho con otro
trabajador en sustitucion del primero, siempre que el contrato de sustituciéon se
haya hecho conforme a lo previsto en la normativa aplicable. En estos casos, la
suma de la duracién de ambos contratos no podra exceder de la duracién
maxima.

o Los trabajadores contratados deberan estar desempleados e inscritos como
demandantes de empleo en el servicio publico de Empleo de Castilla y Leén en la
fecha de formalizacién del contrato de trabajo.

e La modalidad del contrato sera la de contrato para la mejora de la ocupabilidad y
de la insercion laboral (modelos 405/505). También se admitiran los contratos de
duraciéon determinada por circunstancias de la produccion o por sustitucion de
persona trabajadora que se celebren conforme a la normativa aplicable.

e Podran contratarse a jornada completa o parcial. Si se contrata a jornada parcial,
debera ser al menos del 50% de la jornada legal o convencionalmente
establecida.
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e Las contrataciones deberan tener por objeto la ejecucién de obras y servicios de
interés general y social que sean competencia de la entidad local beneficiara y
que se realicen en régimen de gestion directa por parte del Ayuntamiento.

e La seleccién de los trabajadores la realizara la entidad local de acuerdo con las
normas de seleccion de personal que le sean de aplicacion. La preseleccion de
los trabajadores se realizara, preferentemente, a través de la Oficina de Empleo
correspondiente y, en todo caso, asegurando el principio de publicidad.

El cumplimiento de estos requisitos debera ser comprobado por la entidad local
beneficiaria, que debera certificar su cumplimiento en la justificacion de la subvencion.

En todo caso, los beneficiarios llevaran a cabo las contrataciones de conformidad con
la legislacion vigente, responsabilizandose en exclusiva de todas las actuaciones
realizadas y de los efectos que produzcan.

7.- CUANTIA DE LA SUBVENCION:

La cuantia maxima a subvencionar a cada beneficiario vendra determinada por la
suma de la cantidad resultante de cada uno de los dos criterios siguientes:

Primero.- Tipo de beneficiario:

- Por ser municipio de la provincia de Avila de menos

de 10.000 habitantes: 4.700,00 €
- Por ser entidad local menor de la provincia de Avila: 4.700,00 €
- Por ser municipio de la provincia de Avila originado por la agrupacién

de dos municipios: 7.700,00 €
- Por ser municipio de la provincia de Avila originado por la agrupacion

de tres 0 mas municipios: 10.700,00 €

Segundo.- Numero de desempleados:

- Por cada unidad de la media aritmética de desempleados durante
el afo 2023 (sélo para municipios): 136,00 €

Para este criterio se tendra en cuenta la media aritmética de desempleados durante el
afno 2023 resultante de los datos oficiales del Servicio Publico de Empleo de Castilla 'y
Ledn y teniendo en cuenta, para todos a los que tales datos indican como “<5
empleados”, el numero de 3 desempleados de media.

8.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION:

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se examinaran por los Servicios
Técnicos de la Diputaciéon y, en su caso, el Diputado Delegado de Cooperacion
Econdémica e Infraestructuras (6rgano instructor) recabara la subsanacién de los
defectos existentes en la documentacion.
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Una vez evaluadas las solicitudes por el 6rgano instructor, la Comision Informativa de
Cooperacion Econdmica e Infraestructuras, en base al articulo 22.1 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, sera el érgano colegiado que formulara el informe en que
se concrete el resultado de la evaluacién. A la vista de dicho informe, el 6rgano
instructor formulara propuesta de concesion de subvenciones al érgano concedente,
que sera el Presidente, en la que se hara constar de manera expresa la relacion de
solicitantes a los que se concede la subvencién con indicacion del importe concedido.

El acuerdo de concesion sera notificado en la forma establecida en el Ley 39/2015 de
1 de Octubre de Procedimiento Administrativo Comun de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas.

9.- PAGO:

Tras el acuerdo de concesién, y si el beneficiario declaré en la solicitud encontrarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
la Diputacién abonara al Ayuntamiento la cantidad resultante con caracter anticipado.

10.- JUSTIFICACION:
Para la justificacion debera presentar:

¢ Anexo lI: Certificado del secretario/a interventor/a en el que conste haber realizado
obligaciones y pagos para financiar los gastos subvencionados; de no haber
recibido ninguna ayuda no compatible, o en su defecto lo previsto en el ultimo
parrafo de esta base; y del cumplimiento de los requisitos de las contrataciones
indicados en la base sexta.

e Anexo lll: memoria justificativa del cumplimiento de la actuacion objeto de la
subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

El plazo de justificaciéon concluye el 31 de enero de 2025, siendo este plazo
improrrogable.

Una vez vencido el plazo de justificacion, si no se hubiese presentado la
documentacién por algun Ayuntamiento, se le requiera para que en el plazo
improrrogable de 15 dias la presente. La falta de presentacion dara lugar a inicio de
expediente de reintegro de los fondos y exigir intereses de demora. Si la
documentacion presentada en plaza se hallase incompleta, se le requerira para que
subsane los defectos en el plazo de diez dias.

En el caso de haberse obtenido subvenciones de otros organismos para la misma
finalidad, debera adjuntarse en la justificacion copia de la notificacion de éstas, para
comprobar lo previsto en la base duodécima.

11.- CANCELACION:

Plaza Corral de las Campanas, s/n
05001 - Avila. Espana.

Tel. (+34) 920 357 124
www.diputacionavila.es



nnn ,
DIPUTACION

DE AVILA

Cooperacién Econdmica e Infraestructuras

Procedera la cancelacion total de la subvencion cuando no se presente la justificacion
de la misma o presentada, no cumpla con lo establecido en estas Bases; en especial,
cuando las contrataciones realizadas no cumplan alguno de los requisitos impuestos
en la base sexta.

La cancelacién sera parcial cuando los gastos subvencionables justificados en
contrataciones que cumplan la base sexta, no alcancen el importe de la subvencién
concedida. También en el caso previsto en la base duodécima.

En ambos casos procedera el reintegro, total o parcial, de las cantidades debidas y la
exigencia del interés de demora, todo ello con arreglo a lo previsto en la Ley 38/2003.

12.- INCOMPATIBILIDADES:

La obtencién de esta subvencion sera compatible con cualquier otra ayuda para la
misma finalidad procedente de otras Administraciones o entes privados, pero se tendra
en cuenta que el importe de aquella no sea de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con las otras ayudas, supere el coste de la actividad subvencionada,
cancelandose en caso contrario el exceso obtenido.

13.- OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO:

Ademas de la principal obligacion de destinar la cuantia de la subvencion a la
realizacion de las actividades subvencionables, y de la obligacion de justificacion en
plazo, el beneficiario queda obligado:

- A hacer constar en todo tipo de publicidad de las actuaciones realizadas, el
caracter subvencionado por la Diputacion de Avila de las mismas.

- A facilitar a la Diputacién de Avila los datos que ésta requiera en su derecho a la
inspeccion, seguimiento y control del objeto de la subvencién.

- Al cumplimiento de la normativa aplicable a las contrataciones realizadas.

- A comunicar a la Diputacién de Avila el resto de ayudas que se reciban para las
mismas actuaciones subvencionadas.

14.- NATURALEZA Y JURISDICCION:

En todo lo no previsto en estas Bases, se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones; al Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
Reglamento de la Ley 38/2003; y a la Ordenanza de Subvenciones de esta Diputacion.

Las contrataciones objeto de estas subvenciones se regiran en todo caso por lo
previsto en la normativa laboral aplicable.

Las presentes bases tienen naturaleza administrativa y no generaran en ningin caso
relacion laboral alguna entre Diputacion Provincial de Avila y los profesionales que
lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objetivo.
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Dada la naturaleza administrativa, las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del
mismo seran sometidas a la jurisdiccién Contencioso-Administrativa, por lo que ambas
partes se someten a los Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional Contencioso-

Administrativo.
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