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Generalitat
de Catalunya

MM\ Generalitat
Y de Catalunya

El conseller d’Empresa i Treball

Resolucié per la qual s’atorga una subvencié directa exclosa de concurréncia publica a
I’Associacié Acondicionamiento Tarrasense, LEITAT amb la finalitat de millorar la seva
situaci6 financera i, en conseqiiéncia, la seva capacitat competitiva.

ANTECEDENTS

En data 11 d’abril de 2024 es va publicar al DOGC el Decret Llei 3/2024, de 9 d’abril de concessid
d’un suplement de crédit i d’'un credit extraordinari als pressupostos de la Generalitat de Catalunya
per al 2023 prorrogats per al 2024 i d’altres mesures financeres i administratives. L’article 3 de
'esmentat decret llei, disposa la concessié d’'un crédit extraordinari als pressupostos de la
Generalitat de Catalunya per al 2023, prorrogats per al 2024, per un import maxim de 9.800.000,00
euros al servei pressupostari lU15, a la nova aplicacié pressupostaria IU15 D/448006500/5740/0022
A I'Associacié Acondicionamiento Tarrasense, Leitat.

El Decret Llei 3/2024, de 9 d’abril, va ser validat mitjangant la Resolucié 956/XIV del Parlament de
Catalunya del 19 d’abril de 2024, publicat al DOGC num. 9148, de 23 d’'abril de 2024.

D’acord amb el que estableix el Decret llei 3/2024, del 9 d’abril, el Govern de la Generalitat de
Catalunya impulsa des de fa décades, a través de I'Agéncia per la Competitivitat de 'Empresa
(ACCIO), politiques de suport a la indUstria i a 'empresa. En aquest marc, s’aprova el Pacte nacional
per a la industria 2022-2025. Aquest Pacte és el marc en el qual es desenvolupen les actuacions
concretes de suport a la indUstria i lempresa catalanes i ACCIO és el seu principal ens executor.
Dins de I'ambit de digitalitzacid, industria 4.0, innovacié i internacionalitzacio, es preveu com a
actuacio tractora la consolidacio dels centres tecnologics catalans com a elements clau per a les
pimes i la sobirania tecnologica.

Tot i que inicialment el Govern de la Generalitat tenia I'estrategia d’aconseguir centres tecnologics
d’'una dimensio suficient per assolir una massa critica que els permetés ser competitius i donar una
resposta adequada a les necessitats del teixit empresarial catala, finalment, I'evolucioé del procés
d’integracio de centres ha portat a un escenari on s’ha aconseguit tenir dos centres tecnoldgics amb
unes caracteristiques que soén les que es buscaven des del primer moment.

Un d’aquests dos centres tecnologics del pais i un dels més potents a Espanya és el centre LEITAT
Technological Center, titularitat de I'Associacidé Acondicionamiento Tarrasense, LEITAT (en
endavant LEITAT). Es tracta d’'una entitat sense anim de lucre que té per objectiu la millora de la
competitivitat de les empreses catalanes.

Tanmateix, LEITAT es troba en una situacié financera molt compromesa que comporta una pérdua
de competitivitat per al centre tecnologic, i s’ha creat una necessitat urgent d'una intervencio
excepcional i directa per permetre que LEITAT recuperi, almenys parcialment, la seva capacitat
competitiva.

Es per aixo que el Govern de la Generalitat de Catalunya, mitjangant el Departament d’Empresa i
Treball, ha considerat coherent i necessari concedir una subvencié directa a aquesta entitat sense
anim de lucre per a aquest exercici pressupostari del 2024, que no es pot ajornar per a l'exercici
seglent.
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FONAMENTS DE DRET

Atés que l'article 22.2 a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, estableix
que podran concedir-se de forma directa, amb caracter excepcional, les subvencions previstes
nominativament en els pressupostos generals de I'Estat, de les comunitats autbnomes o de les
entitats locals, en els termes recollits en els convenis i en la normativa reguladora d'aquestes
subvencions. Als efectes del que estableix el paragraf anterior, s'entén per subvencié prevista
nominativament en els pressupostos generals de I'Estat aquella en qué almenys la seva dotacio
pressupostaria i el beneficiari apareguin determinats en els estats de despesa del pressupost.
L'objecte d'aquestes subvencions ha de quedar determinat expressament en el corresponent
conveni de col-laboracié o resolucié de concessio que, en tot cas, ha de ser congruent amb la
classificacié funcional i economica del crédit pressupostari corresponent.

D’acord amb el que estableix I'article 90.3 a) del Text refés de la Llei de finances publiques de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, la concurréncia no és
preceptiva si les subvencions tenen assignacié nominativa en els pressupostos de despeses.

D’acord amb el Decret Llei 3/2024, de 9 d’abril (DOGC 9140 de 11.4.2024), de concessioé d'un
suplement de crédit i d’'un credit extraordinari als pressupostos de la Generalitat de Catalunya per
al 2023 prorrogats per al 2024 i d’altres mesures financeres i administratives, validat mitjangant la
Resolucio 956/XI1V del Parlament de Catalunya del 19 d’abril de 2024, publicat al DOGC num. 9148,
de 23 d’abril de 2024.

Vista la memoria econdmica i justificativa emesa per la Secretaria d’Empresa i Competitivitat.

Vista la Nota emesa per 'Area de Regulacié i Ajuts d’Estat de la Direccié General de Fons Europeus
i Ajuts d’Estat en data 15 de maig de 2024.

Vista la sol-licitud i el Pla de Reestructuracié presentats per I'Associacid Acondicionamiento
Tarrasense, LEITAT.

Vista la proposta de resolucié del Secretari d’Empresa i Competitivitat.
RESOLC

Primer. Atorgar una subvencié directa a I'Associacié Acondicionamiento Tarrasense, LEITAT, amb
NIF G08360232, a carrec de la partida pressupostaria 1U15 D/448006500/5740/0022 del
pressupost del Departament d’'Empresa i Treball del 2023 prorrogat pel 2024, d’'un import maxim
de 9.800.000,00 euros; amb la finalitat de millorar la seva situacio financera i, en consequéncia, la
seva capacitat competitiva.

L’ajut es destina a financgar les despeses corrents derivades de I'activitat no productiva efectuades
per lI'entitat en el marc de la reestructuracié duta a terme, com ara I'expedient de regulacié
d’ocupacié efectuat aixi com per deutes venguts amb proveidors.

El periode d’execucioé de les actuacions s’inicia I'1 de gener de 2023 al 30 de novembre de 2024.

Segon. La tramitacié de I'obligacié de pagament de la subvencié es fara mitjangant una bestreta
del 100% de limport atorgat un cop notificada la resolucié de concessid. Les especials
caracteristiques de la persona beneficiaria i la naturalesa de les actuacions finangades justifiquen
que no s’estableixen garanties sobre la bestreta concedida d'acord amb l'article 42.1 del Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.
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Tercer: Per a cadascuna de les despeses corrents subvencionades, LEITAT haura de justificar la
seva realitzaci6 davant del Departament d’Empresa i Treball, presentant un compte justificatiu amb
aportaci6 d’'informe d’auditor, d’acord amb l'article 6 de I'Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, que
modifica I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de subvencions.

L’informe ha de seguir el model que figura en I'annex de I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny,
esmentada. A més haura de detallar els procediments de revisié i el seu abast, d’acord amb l'article
7 de I'Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, que modifica I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny.

L’informe de l'auditor ha d’anar acompanyat d’'un compte justificatiu que contingui:

a) Una memodria explicativa del compliment de la finalitat del projecte subvencionat, amb
indicacio de les activitats realitzades i dels resultats obtinguts.

b) Una memoria econdmica abreujada que ha de contenir un estat detallat de les despeses
subvencionades i efectivament pagades (factures i rebuts), degudament agrupades per
concepte.

Atés que LEITAT esta obligada a auditar els seus comptes anuals la revisio del compte justificatiu
I'na de portar a terme el mateix auditor.

En tot cas LEITAT esta obligada a conservar i a posar a disposicié de I'auditor de comptes tots els
llibres, registres i documents que li siguin exigibles per a la justificacié de les subvencions. Aquesta
mateixa obligacid la té respecte a les actuacions de comprovacio i control previstes en la normativa
aplicable.

La despesa derivada de la revisié del compte justificatiu té la condicié de despesa subvencionable
i fins un limit de 125.000,00 euros.

El termini per presentar el compte justificatiu amb informe d’auditor sera abans del dia 6 de
desembre de 2024.

Quart.- Per causes degudament justificades i prévia sol-licitud de l'interessat, es podra modificar
la resolucié de concessid, sempre que no en quedi alterada I'esséncia, en el cas d’alteracié de les
condicions que sobrevinguin a les activitats subvencionades, i que siguin justificades suficientment
pel beneficiari abans de la finalitzacio del termini d’execucié de les activitats subvencionades.

La resolucié de concessié també podra ser modificada en el cas d’alteracié de les condicions o de
I'obtencié concurrent d’altres ajuts.

Als efectes d’aquesta clausula s’entendran com a modificacions aquelles despeses extraordinaries,
decisions d’inversid, de noves linies de negoci o de reestructuracio significativa diferents de les ja
existents.

Cinqueé.- Si una vegada justificada I'actuacié subvencionada es dona alguna de les causes de
revocacio previstes a l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i
a l'article 99 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refos de la
Llei de finances publiques de Catalunya, el beneficiari haura de retornar a Departament d’Empresa
i Treball la quantitat percebuda, més els interessos generats per aquesta quantitat des de la data
del seu cobrament i fins la data de la justificacié de I'actuacié subvencionada.

Sisé.- Son requisits del beneficiari:
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a) El compliment de les seves obligacions amb la Generalitat de Catalunya, I'Estat i la Seguretat
Social.

El formulari de sol-licitud inclou la clausula de consentiment exprés per fer la consulta de dades
tributaries. En cas que no s’autoritzi la consulta, la persona sol-licitant ha d’aportar els certificats
corresponents o la sol-licitud d’emissié en el moment en que se li requereixi.

b) Complir els requisits establerts als articles 32.1, 32.3, i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de
politica linglistica (DOGC num. 2553 de 9.1.1998).

c) No haver estat sancionat, en resolucié ferma, per la comissié d’infraccié greu en matéria
d’integracio laboral de discapacitats o molt greu en matéria de relacions laborals o en matéria de
seguretat i salut en el treball, durant I'any anterior a la convocatoria, de conformitat amb el Text refés
de la Llei sobre infraccions i sancions de I'ordre social, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2000, de
4 d’agost, 0, cas d’haver estat sancionats, haver aplicat les mesures correctores previstes i abonat
les quantitats requerides per aquest concepte.

d) No trobar-se en cap de les circumstancies previstes en l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions (DOGC num. 276 de 18.11.2003).

e) En el suposit de tenir una plantilla igual o superior a 25 persones treballadores, complir amb
I'obligacié d'utilitzar els mitjans per prevenir i detectar casos d’assetjament sexual i d’assetjament
per rad de sexe, i per intervenir-hi en els seus centres de treball (Llei 5/2008, de 24 d’abril, de dret
de les dones a erradicar la violéncia masclista), que son els que s’indiquen a continuacié: Protocol
per prevenir 'assetjament sexual i pla d’igualtat.

f) Disposar d’un sistema d’organitzacio i de gestié de la prevencio, d’acord amb la Llei 31/1995, de
prevencio de riscos laborals; el Reial decret 39/1997, d'1 de gener, pel qual s’aprova el Reglament
dels serveis de prevencio, aixi com d’acord amb les modificacions posteriors introduides per la Llei
54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencié del riscos laborals.

g) Complir I'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats a I'ambit laboral, i amb aquesta
finalitat adoptar mesures adregades a evitar qualsevol tipus de discriminacioé laboral entre homes i
dones. En el cas d’'empreses de 50 o més persones treballadores, elaborar i aplicar amb caracter
obligatori un Pla d’lgualtat d’acord amb el que preveu l'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22
de marg, per la igualtat efectiva entre homes i dones, en la redaccié donada per el Reial decret Llei
6/2019, d’1 de marg, de mesures urgents per a la garantia e la igualtat de tracte i oportunitat entre
homes i dones en la feina i 'ocupacié.

h) En el cas d’empreses amb 50 o més persones treballadores donar ocupacié almenys a un 2% de
persones treballadores amb discapacitats sobre el nombre total de persones treballadores de
I'entitat, o aplicar les mesures alternatives d’acord amb el que disposen I'article 42 del Reial Decret
legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei general de drets de
les persones amb discapacitat i de la seva inclusio social; el Reial decret 364/2005, de 8 d’abril, pel
qual es regula el compliment alternatiu amb caracter excepcional de la quota de reserva en favor
de treballadors amb discapacitat en empreses de 50 0 més persones treballadores i de les mesures
alternatives de caracter excepcional al seu compliment.

i) No haver estat condemnades en senténcia ferma, ni la persona juridica sol-licitant ni les persones
fisiques adscrites a I'execucié de I'activitat subvencionada, per algun delicte contra la llibertat i la
indemnitat sexual, ni per trafic d’éssers humans amb finalitat d’explotacié sexual, incloent-hi la
pornografia, de conformitat amb la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccié juridica del
menor, en la redaccié donada per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacio del sistema de
proteccio a la infancia i a 'adolescéncia.
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j) No estar subjecte a una ordre de recuperacié pendent després d’una decisié prévia de la Comissié
Europea que hagi declarat un ajut il-legal i incompatible amb el mercat comu.

k) Complir la normativa sobre propietat intel-lectual en el cas d'utilitzacié de qualsevol element
susceptible de generar drets d’autor durant la realitzacié de I'activitat subvencionada (Reial decret
legislatiu 1/1996, de 12 d’abril, pel que s’aprova el text refés de la Llei de Propietat Intel-lectual).

I) En el cas d’entitats sense anim de lucre, estar inscrites en el registre corresponent.

m) En el cas de fundacions i associacions, haver adaptat els estatuts segons la disposicié transitoria
primera de la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques, i a la Llei 5/2011, del 19 de juliol, de modificacié de I'anterior.

n) En el cas de fundacions haver complert el deure de presentar els comptes anuals davant del
protectorat, d’'acord amb I'article 336-3 del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, aprovat per la
Llei 4/2008, de 24 d’abril.

o) Disposar de I'escriptura de constitucié de I'entitat i de la inscripcié dels seus estatuts al Registre
corresponent.

p) No haver estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de senténcies fermes
condemnatories perqué han exercit o tolerat practiques laborals considerades discriminatories per
rad de sexe o de génere, d'acord amb el que estableix I'article 11.1 de la Llei 17/2015, de 21 de juliol
d'igualtat efectiva entre dones i homes.

g) Qualsevol altre requisit establert per la normativa vigent.

Seté.- L'entitat se sotmetra a les actuacions de control que el Departament d’Empresa i Treball,
consideri necessaries i a les de control financer que corresponguin, d’acord amb els articles 97 i
seguents del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
de financer publiques de Catalunya i els articles 45 i 46 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

Vuite.- La subvencié objecte de la present resolucid sera compatible amb altres subvencions, ajuts,
ingressos o recursos obtinguts per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol Administracié o
ens publics o privats, nacionals, de la Uni6é Europea o d’organismes internacionals.

No obstant, la suma d’aquests ajuts no pot excedir I'import total de 'activitat subvencionada. Si es
produis aquest excés, la beneficiaria ha de reintegrar-lo juntament amb els interessos de demora.

Noveé.- Son obligacions del beneficiari:

a) Complir l'objectiu, executar el projecte, realitzar I'activitat o adoptar el comportament que
fonamenta la concessio de la subvencio, i acreditar-ho davant del Departament d’Empresa i Treball
en la forma i el termini que estableix I'apartat Tercer d’aquesta resolucié que regula la justificacié de
I'ajut.

b) Justificar davant I'é6rgan concedent el compliment dels requisits i les condicions que determinen
la concessio, o el gaudiment de la subvencid, mitjangant els justificants de les despeses que han de
cobrir I'import finangat i el compliment de la finalitat per a la qual s'ha concedit la subvencié. Si la
subvencié consisteix en un percentatge del cost de I'activitat o la inversid, s'ha d'acreditar el cost
total corresponent, sens perjudici d'altres mitjans de comprovacié que estableixi aquesta resolucio.
En qualsevol cas, cal justificar la totalitat de la despesa realitzada amb relacié a I'objecte global o
parcial, en aquest darrer cas, sempre que es pugui executar per fases o sigui susceptible d'us o
tractament diferenciat.
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c) Conservar els justificants originals i electronics, i la resta de documentacio relacionada amb la
subvencié atorgada durant un periode minim de cinc anys.

d) Proposar a I'érgan competent qualsevol canvi que, d'acord amb la normativa vigent, es pugui
produir en la destinacié de la subvencio, sense variar-ne la finalitat. Qualsevol canvi s'ha de notificar
préviament i per escrit a I'drgan instructor, abans de la finalitzacié del termini d'execucio, el qual ha
de valorar la proposta de modificacié i la pot acceptar, si no comporta canvis substancials ni
representa un incompliment dels requisits i les condicions establerts en aquesta resolucio. Els canvis
no comunicats o que no hagin estat acceptats poden donar lloc al reintegrament total o parcial de
la subvencié.

e) Sotmetre's a les actuacions de comprovacié que corresponguin al Departament d'Empresa i
Treball, i a les de control de I'activitat econdmica i financera que corresponguin a la Intervencio
General de la Generalitat de Catalunya, a la Sindicatura de Comptes o a d'altres drgans competents,
tant nacionals com comunitaris, i aportar tota la informacié que els sigui requerida en I'exercici de
les actuacions anteriors.

f) Comunicar a I'6rgan concedent de la subvencio6 altres subvencions sol-licitades o concedides per
a la mateixa finalitat, ajudes, ingressos o recursos que recaiguin sobre la mateixa activitat objecte
de la subvencid, i qualsevol altra alteracio produida en les ja comunicades, per tal que se'n pugui
avaluar la seva compatibilitat.

g) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en el cas de revocacié de la subvencié en els
termes que s'indiquin a la resolucié corresponent.

h) Donar la publicitat adequada del caracter public del finangament en tota aquella inversié o
material escrit producte de I'actuacioé subvencionada.

i) Comunicar a l'6rgan concedent, mitjangant declaracioé responsable, la informacio relativa a les
retribucions de llurs drgans de direccié o administracio, a I'efecte de fer-les publiques, en compliment
de l'article 15.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern.

j) Les entitats privades a qué es refereixen els epigrafs a) i b) de I'article 3.4 de la Llei 19/2014, del
29 de desembre, de transparéencia, accés a la informacié publica i bon govern, han de complir amb
les obligacions de transparéncia del titol Il de la mateixa Llei que els siguin aplicables i totes aquelles
previstes al Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el de dret d’accés a la informacié
publica.

k) No subrogar la gestié de cap aspecte de I'activitat subvencionada.

1) Adherir-se, mitjangant declaracié per escrit a tal efecte, als principis étics i regles de conducta als
quals han d'adequar l'activitat les persones beneficiaries, que figuren com a annex a I'Acord
GOV/85/2016, de 28 de juny, pel qual s'aprova la modificacié del model tipus de bases reguladores
dels procediments per a la concessié de subvencions (DOGC num. 7152 de 30.6.2016) i que
consten com a Annex de la present resolucié.

m) Complir les obligacions i no incérrer en els suposits de prohibicié establerts als articles 90.bis i
92.bis del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei de
finances publiques de Catalunya (DOGC num. 3791A, de 31.12.2002).

n) Disposar dels llibres comptables, dels registres diligenciats i d’altres documents degudament
auditats, en els termes que exigeix la legislacié mercantil i sectorial aplicable.

0) La beneficiaria, d’acord amb el Pla de Reestructuracié presentat i aprovat pel seu organ de
govern, elaborara un informe amb I'estat d’execucid de les mesures correctores encaminades a
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garantir la continuitat de l'activitat de la beneficiaria i, els estats financers i el pla de tresoreria
tancats, el darrer dia del trimestre objecte d’informe a les dates segients:

- 15 de juliol de 2024.

- 15 d’octubre de 2024.
- 15 de gener de 2025.
- 15 d’abril de 2025.

- 15 de juliol de 2025.

- 15 d’octubre de 2025.
- 15 de gener de 2026.

| abans del 30 de juny de l'any natural segient al tancament de I'exercici, la beneficiaria haura
d’aportar els comptes anuals auditats dels exercicis tancats a 31 de desembre de 2024 i 2025.

p) L’entitat beneficiaria ha de destinar la integritat de I'ajut a finangar activitat no productiva, d’acord
amb el que estableix la Nota de I'Area de Regulacié d’Ajuts d’Estat, de 15 de maig de 2024 i justificar-
ho en el termini establert a 'apartat Tercer d’aquesta resolucié.

q) Complir qualsevol altra obligacié legal o reglamentaria que els pugui afectar com a beneficiari
d’un ajut public.

Desé.- El Departament d’'Empresa i Treball, mitjancant 'Agéncia per a la Competitivitat de
'Empresa, ACCIO, fara el seguiment i avaluacié del compliment de les diferents obligacions de la
beneficiaria a 'empara de la present Resolucid, i a aquest efecte elevara els informes que
correspongui al Departament d’Empresa i Treball per a que aquest emeti la Resolucié que escaigui.

Onzeé.- D'acord amb el Reglament (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 (RGPD), i amb la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals,
les dades de caracter personal s'han de tractar amb la finalitat de gestionar i tramitar les concessions
directes, d'acord amb els principis que estableix I'article 5 del RGPD. En el cas que I'objecte de la
subvencié inclogui el tractament de dades de caracter personal, les persones beneficiaries han de
complir el que estableix la normativa vigent en matéria de proteccié de dades, i han d'adoptar i
implementar les mesures de seguretat técniques i organitzatives apropiades per garantir un nivell
de proteccié adequat al risc.

Dotzé. La signatura de la present resolucié implica 'autoritzacio a les unitats administratives per a
la comptabilitzacio de la disposicié de crédit a favor dels beneficiaris en el sistema corporatiu de la
comptabilitat GECAT i l'autoritzacié per a la comptabilitzacié del reconeixement de les obligacions
econdomiques derivades.

Tretzé.- Contra aquesta Resolucié, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs
potestatiu de reposicié davant el/la conseller/a en el termini d’'un mes des de 'endema de la seva
notificacio, d’acord amb l'article 77 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, en relacié amb els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
També es pot interposar recurs contenciés administratiu davant la Sala contenciosa del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos, a comptar des de I'endema de la
notificacio, d’acord amb l'article 10.1.a) de la Llei estatal 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, o qualsevol altre recurs que es consideri oportu.
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posar

a.

b.
c.

a.

b.
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Notifigueu aquesta resolucio a les persones interessades en la forma establerta als articles 40, 41,
42143 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

Conseller dEmpresa i Treball

PRINCIPIS ETICS | REGLES DE CONDUCTA ALS QUALS LES PERSONES BENEFICIARIES
DE SUBVENCIONS O AJUTS HAN D’ADEQUAR L’ACTIVITAT, | EFECTES D’UN
INCOMPLIMENT EVENTUAL D’AQUESTS PRINCIPIS

1. Les persones beneficiaries d’ajuts publics han d’adoptar una conducta éticament exemplar,
abstenir-se de fer, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de practica corrupta i

en coneixement dels organs competents qualsevol manifestacié d’aquestes

practiques que, al seu parer, sigui present o pugui afectar el procediment. Particularment
s’abstindran de dur a terme qualsevol accié que pugui vulnerar els principis d’igualtat
d’oportunitats i de lliure concurréncia.

2. Amb caracter general, les persones beneficiaries d’ajuts publics en I'exercici de la seva
activitat assumeixen les obligacions seglents:

Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis
o les professions corresponents a I'activitat objecte de subvencio o ajut public.

No fer accions que posin en risc l'interés public.

Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatories
de subvencions o ajuts o en els processos derivats d’aquestes convocatories.

3. En particular, les persones beneficiaries de subvencions o ajuts publics assumeixen les
obligacions seguents:

Comunicar immediatament a I'6rgan competent les possibles situacions de conflicte
d’interessos.

No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi
en I'adjudicacié de la subvenci6 o I'ajut.

No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials,
ni per a ells mateixos ni per a terceres persones, amb la voluntat d’incidir en un
procediment d’adjudicacié de subvencio o ajut.

Col-laborar amb I'érgan competent en les actuacions que faci per al seguiment o
'avaluacié del compliment de les obligacions establertes en les bases de la
convocatoria, particularment facilitant la informacié que els sigui sol-licitada per a
aquestes finalitats relacionades amb la percepcié de fons publics.

Complir les obligacions de facilitar informacié que la legislacié de transparéncia
imposa als adjudicataris en relaci6 amb I'’Administracid6 o administracions de
referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia que
els pertoquin de forma directa per previsio legal, en els suposits que estableix
I'apartat quart de I'article 3 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern.

Efectes d’un incompliment eventual dels principis étics i les regles de conducta.
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En cas d’incompliment dels principis étics i les regles de conducta s’aplicara el régim sancionador
que preveu la Llei 19/2014, de 29 de desembre, abans esmentada, i les sancions que preveu el
seu article 84 pel que fa a beneficiaris d’ajuts publics, sens perjudici d’altres possibles
consequéncies que prevegi la legislacio vigent en matéria de subvencions.
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