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Anuncio de aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Moncofa
para los ejercicios presupuestarios 2021-2023

El Ayuntamiento de Moncofa en sesion plenaria celebrada el 25 de marzo de 2021, ha adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar el Plan Estratégico de Subvenciones referido a los ejercicios 2021-2023.

Segundo. El Plan Estratégico de Subvenciones 2021-2023 entrara en vigor una vez haya sido publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Tercero. Mostrar el compromiso de esta Corporacion encaminado a la elaboracion de instrumentos de concesion de subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva y su implantacion tras la vigencia del presente Plan.

Visto que el articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones regula una obligacién para los drganos de
las Administraciones Publicas y cualesquiera entes publicos responsables de la gestién de subvenciones: elaborar un plan estratégico de
subvenciones, en el que deben concretarse los objetivos y efectos pretendidos con su aplicacion, el plazo necesario para su consecucion,
los costes previsibles y sus fuentes de financiacidon, sujetandose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupues-
taria.

Visto que el citado articulo 8, es desarrollado por los articulos 10 a 15 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, estableciendo cudles deben ser los principios rectores, el &mbito y el contenido de los planes
estratégicos, asi como la competencia para su aprobacién, el seguimiento que debe realizarse de los mismos y los efectos de su incum-
plimiento, que si bien no resulta aplicable a los Ayuntamientos, recoge algunos aspectos que pueden ser tenidos en cuenta.

Visto que dicho plan estratégico debera confeccionarse con caracter previo a cualquier propuesta de otorgamiento de subvenciones
y las propuestas que se planteen deberan estar recogidas en el Plan estratégico de subvenciones municipales.

Considerando cuanto antecede, acuerdo la publicacion del Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Moncofa para los
ejercicios presupuestarios 2021-2023, cuyo contenido es el siguiente:

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2021-2023

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, supuso un paso mas en el proceso de perfeccionamiento y raciona-
lizacion del sistema econémico. Uno de los principios que rige la ley es el de la transparencia que, junto con la gran variedad de instru-
mentos que se articulan en la misma, redunda de forma directa en un incremento de los niveles de eficacia y eficiencia en la gestién del
gasto publico subvencional.

En este sentido, una mayor informacién acerca de las subvenciones hara posible eliminar las distorsiones e interferencias que
pudieran afectar al mercado, ademas de facilitar la complementariedad y coherencia de las actuaciones de las distintas Administracio-
nes Publicas evitando cualquier tipo de solapamiento.

En esta linea de mejora de la eficacia, la LGS establece en el articulo 8.1 la necesidad de elaborar un plan estratégico de subvencio-
nes que introduzca una conexion entre los objetivos y efectos que se pretenden conseguir, con los costes previsibles y sus fuentes de
financiacion, todo ello con el objeto de adecuar las necesidades publicas a cubrir a través de las subvenciones con las previsiones de
recursos disponibles, de manera previa a su nacimiento y sometiéndose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria.

Asimismo, la disposicion adicional decimotercera de la LGS, bajo la rubrica “Planes y programas sectoriales” establece que los pla-
nes y programas relativos a politicas publicas sectoriales que estén previstos en normas legales o reglamentarias, tendran la considera-
cién de Planes Estratégicos de Subvenciones siempre que recojan el contenido previsto en el articulo 8.1 de la LGS.

El citado articulo 8, es desarrollado por los articulos 10 a 15 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, estableciendo cuales deben ser los principios rectores, el &mbito y el contenido de los planes estra-
tégicos, asi como la competencia para su aprobacion, el seguimiento que debe realizarse de los mismos y los efectos de su incumpli-
miento, que si bien no resulta aplicable a los Ayuntamientos, recoge algunos aspectos que pueden ser tenidos en cuenta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.4 del Reglamento de la LGS, los planes estratégicos contendran previsiones para
un periodo de vigencia de tres anos, salvo que por la especial naturaleza del sector afectado, sea conveniente establecer un plan estraté-
gico de duracion diferente.

Con todo ello, considerando que una parte relevante de la actividad econdmica del sector publico se canaliza a través de subvencio-
nes, el Plan Estratégico de Subvenciones se configura como un instrumento de planificacion de las politicas publicas que tengan por
objeto el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social, o de promocién de una finalidad publica.

Dicho plan estratégico debera confeccionarse con caracter previo a cualquier propuesta de otorgamiento de subvenciones y las
propuestas que se planteen deberan estar recogidas en el Plan estratégico de subvenciones municipal. En todo caso, la concesién de
subvenciones debe supeditarse al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

De conformidad con lo expuesto, a la vista de los capitulos 4 y 7 del estado de gastos del Presupuesto y de las previsiones para los
siguientes ejercicios, se emite la presente propuesta a efectos de aprobacién del Plan Estratégico de Subvenciones para los préximos
tres ejercicios presupuestarios, 2021 a 2023, con el contenido siguiente:

ARTICULO 1. AMBITOTEMPORAL

El &mbito temporal del presente Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Moncofa se propone para los ejercicios
presupuestarios 2021, 2022 y 2023. |

ARTICULO 2. NATURALEZA JURIDICA

Los Planes Estratégicos de Subvenciones son un instrumento de gestion de caracter programatico, que carece de rango normativo,
que no supone una incidencia directa en la esfera de los particulares, ni su aprobacion genera derechos ni obligaciones para la Adminis-
tracion.

ARTICULO 3. COMPETENCIA

El 6rgano competente para la aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones es el Pleno municipal, dado que se trata de un ins-
trumento de planificacion estratégica de la actividad subvencional o de fomento y de gestidon econdmica, cuyas previsiones condiciona-
ran el contenido de los Presupuestos Municipales respectivos (capitulos 4 y 7 del Presupuesto de Gastos). Todo ello en aplicacién del
articulo 22.2.e de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ARTICULO 4. BENEFICIARIOS

El Ayuntamiento concedera subvenciones, en los términos y con la amplitud que establece el articulo 11 de la LGS, mediante convo-
catoria publica o a través de concesion directa, y articulacion mediante firma de convenios de colaboracién, a favor de personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, comunidad de bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado que, aun care-
ciendo de personalidad juridica, pueda llevar a cabo los proyectos o actividades que se encuentren en la situacion que motiva la subven-
cion, con la finalidad de fomentar la realizacién de actividades publicas o interés social, o para promover la consecucién de fines
publicos atribuidos a la competencia local.

Serd el 6rgano concedente, previa propuesta de la delegacion con competencia en la materia, el que concrete la naturaleza del bene-
ficiario en funcion de la accidon subvencionable, lo que debera quedar reflejado en el instrumento de concesién.

La concesion de subvenciones quedara supeditada a la ostentacion de la correspondiente competencia local, previos tramites opor-
tunos en aquellos supuestos que asi se requiera.

ARTICULO 5. LINEAS DE SUBVENCION

El presente Plan Estratégico del Ayuntamiento de Moncofa resulta de aplicacion a todas las subvenciones concedidas durante el
periodo de vigencia del mismo por el Ayuntamiento mediante los siguientes procedimientos:

- Subvenciones concedidas en régimen de concurrencia competitiva.

- Subvenciones nominativas previstas en el Presupuesto.
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Con caracter general, las subvenciones se concederan en régimen de concurrencia competitiva; no obstante, podran concederse de
forma directa aquellas subvenciones a que se refiere el articulo 22.2 de la LGS.

ARTICULO 6. NORMATIVA MUNICIPAL APLICABLE

La concesion de subvenciones por el Ayuntamiento de Moncofa durante el periodo 2021-2023 se ajustara, segun corresponda, a lo
dispuesto en la Ordenanza Reguladora de cada linea de subvencion o en el Convenio de Colaboracion suscrito, y al presente Plan Estra-
tégico. | i

ARTICULO 7. CONSIGNACION PRESUPUESTARIA

La concesién de subvenciones quedara condicionada a la existencia de dotacion presupuestaria adecuada y suficiente en los Presu-
puestos Municipales de cada ano.

Con caracter previo al otorgamiento de las subvenciones, debera efectuarse la aprobacion del gasto en los términos previstos en las
normas presupuestarias (bases de ejecucion, instrucciones de Intervencion, etc.) del Ayuntamiento de Moncofa.

De forma previa al otorgamiento de las subvenciones, deberan aprobarse las normas o bases reguladoras de la concesion, la cual
quedard jgualmente condicionada a la inherente ostentacién de competencia sobre la respectiva materia.

ARTICULO 8. CUMPLIMIENTO OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESEUPUESTARIA

La concesion de subvenciones queda supeditada al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria, de conformidad
con el articulo 8 de la LGS, por lo que las consignaciones presupuestarias que se aprueben y las bases reguladoras de su concesion se
acomodaran en todo momento a dichos objetivos.

No obstante, debe ponerse de manifiesto que las reglas fiscales reguladas en la LO 2/2012 de EP y SF, han quedado suspendidas
para el presente ejercicio 2021, por acuerdo del Consejo de Ministros, ratificado por el Congreso de los diputados, cuya eficacia desplegd
efectos e] pasado 20 de gctubre de 2020. |

ARTICUOLO 9. CARACTER PROGRAMATICO DEL PLAN

La aprobacion del presente Plan Estratégico de Subvenciones no supone la generacion de derecho alguno a favor de los potenciales
beneficiarios, los cuales no podran exigir indemnizacién o compensacion alguna en caso de que el Plan no se lleve a la practica en sus
propios términos.

ARTICULO 10. PRINCIPIOS GENERALES

La gestién de las subvenciones municipales se realizarad de acuerdo con los siguientes principios:

a) Publicidad y libre concurrencia mediante convocatoria previa en la que se garantice la objetividad, transparencia, publicidad, con-
currencia, igualdad y no discriminacién en la distribucion de fondos publicos, ello sin perjuicio de la posible concesidn directa que, de
conformidad con lo establecido en la norma aplicable, debera contar con la debida consignacion presupuestaria previa.

b) Concesion conforme a criterios objetivos previamente establecidos en la convocatoria a fin de garantizar el conocimiento previo
de los mismos por lo potenciales beneficiarios.

c) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos marcados y eficiencia en la asignacidon de recursos publicos, debiéndose justificar
cuantitativa y cualitativamente.

d) Control y analisis de la adecuacién de los fines de las entidades solicitantes a los principios de igualdad y no discriminacién en el
ejercicio de las actividades subvencionadas.

e) Principio de adecuacion a la estabilidad presupuestaria y regla de gato, en los términos de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. i i i

ARTICULO 11. OBJETIVOS ESTRATEGICOS, EFECTOSY CARACTERISTICAS DE CADA LINEA DE SUBVENCION (area gestora, entidad
beneficiaria, objetivo especifico e importes previstos por ano) EN BASE A LOS CUALES SE ESTABLECERAN SUBVENCIONES

El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento durante el periodo 2021-2023 se ajustara a lo previsto en este Plan Estra-
tégico.

Con caracter general, se pretende garantizar una continuidad de las acciones subvencionadas, durante los ejercicios en los que el
Plan extiende su vigencia, al objeto de conseguir un mayor grado de eficacia.

Como indica la LGS, y su Reglamento de Desarrollo, el objetivo es la regulacidn, con caracter general, del régimen que ha de ajus-
tarse a la concesion y justificacion de las subvenciones concedidas, desde el punto de vista de la consecuciéon de un mayor grado de efi-
cacia en el ejercicio de esta accion de fomento. Asi, en cuanto a los objetivos prioritarios se encuentran, el fomento de todo tipo de
actividades de utilidad publica o interés social, o de promocion de una finalidad publica, siempre sin dnimo de lucro, colaborando en el
desarrollo y fomento de actividades de escaso rendimiento econdmico, ademas de potenciar la creacion de redes asociativas y de parti-
cipacién de los ciudadanos en el &mbito municipal.

Los objetivos estratégicos que este Ayuntamiento se propone alcanzar mediante el fomento y la colaboracion en el desarrollo de
actividades deportivas, sociales, culturales, educativas, de igualdad, artisticas, estimulo econémico, ocupacion del tiempo libre, etc., a lo
largo de la vigencia del presente Plan Estratégico (2021-2023) son los siguientes:

1. La promocidn de estrategias de sensibilizacion respecto a los intereses de los diferentes grupos de poblacion.

2. Promover la integracion social y no discriminacion.

3. Promover los principios de igualdad y de solidaridad.

4. Promocion de la seguridad y calidad de vida.

5. Promocidn de valores ciudadanos en el ejercicio de ocio y tiempo libre.

6. Promocién de manifestaciones culturales, en todos los ambitos.

7. Recuperacién y/o mantenimiento de tradiciones enraizadas en la cultura popular asi como fomento de espacios para su desarro-
llo.

8. Promocion de la Actividad Deportiva, sobre la consideracidon de su valor integrador y de desarrollo de valores sociales y humanos,
y como estilo de vida saludable.

9. Promocién y desarrollo de actividades de fomento econdmico y actividades educativas, formativas y de promocion del empleo.

10. Promocion de la salud publica.

11. Promocién del respeto al medio ambiente.

12. Promover el comercio local.

13. Promover la recuperacion de las personas trabajadoras por cuenta propia y microempresas afectadas por la COVID-19.

Dado que el ambito temporal del presente Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Moncofa se propone para los
ejercicios presupuestarios 2021, 2022 y 2023, el plazo necesario para la consecucion de los objetivos estratégicos enumerados anterior-
mente, cuyo estudio pormenorizado se detalla a continuacion, se extiende al mismo periodo.

A continuacion, se procede al desarrollo de los objetivos y efectos diferenciados por areas de competencia afectadas, siguiendo las
directrices que respecto al contenido del Plan establece el articulo 12 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

¢ Objetivo: En materia de RRHH y Empleo.

Efectos:

¢ Favorecer la igualdad de oportunidades en el ambito laboral.

¢ Incrementar los niveles de formacion.

e Colaborar en la creacion de empleo de calidad.

¢ Facilitar la incorporacién al trabajo de colectivos en situacion de desempleo y en riesgo de exclusién social.

e Colaborar en la recuperacion de aquellos pequenos negocios afectados por la crisis originada por la COVID-19.

¢ Objetivo: En materia de Comercio.

- Fomentar el comercio local.

- Colaborar en la reactivacion de la demanda.

- Promover la dinamizacién del consumo.

® Objetivo: En materia de Seguridad Ciudadana.

Efectos:

* Promover la convivencia pacifica en la comunidad.

* Prevencidén de la violencia y el delito, promoviendo la participacion activa de la poblacion.

e Combatir las situaciones que generen inseguridad ciudadana.

® Objetivo: En materia de Agricultura.

Efectos:

e Favorecer, en el desempeno de la actividad agricola, el empleo de productos respetuosos con el medio ambiente.

* Fomentar la agricultura ecoldgica.
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e Motivar una practica que preserve el medio rural, la cultura y la tradicion.

¢ Objetivo: En materia de Mayores.

Efectos:

e Fomentar y facilitar la participacion de las personas mayores en actividades ludico-recreativas.

e Promover la presencia de las personas mayores en los diferentes movimientos asociativos, asi como su participacion social en el
municipio.

e Fomentar y facilitar espacios de encuentro intergeneracional.

¢ Objetivo: En materia de Servicios Sociales.

Efectos:

e Colaborar con la atencion de personas y colectivos en riesgo de exclusién social.

¢ Facilitar la integracion social.

¢ Atender, acompanar y mejorar la calidad de vida de las personas enfermas con limitaciéon de autonomia, asi como a sus familias y
personas cuidadoras.

e Mejorar la calidad de vida, potenciar la autonomia y facilitar la participacion social de las personas con discapacidad, asi como
atender las necesidades de sus familias y personas cuidadoras.

¢ Objetivo: En materia de Fiestas.

Efectos:

e Fomentar las principales festividades populares y sentirse participe de ellas.

¢ Organizar y coordinar de la manera mas eficaz todo tipo de eventos y actividades Iudicas y de ocio.

e Ofrecer un programa de actividades de calidad y acorde las necesidades de todos los ciudadanos.

¢ Objetivo: En materia de Cultura.

Efectos:

e Fortalecer y divulgar el Patrimonio Cultural Inmaterial de la poblaciéon de Moncofa.

e Conocer la importancia de la cultura popular y la diversidad cultural existente.

* Apoyar iniciativas culturales en el &mbito del arte, danza, musica, teatro, tradiciones populares, etc.

¢ Organizacion y realizacion de actividades, talleres, ensefianzas y eventos que contribuyan a la difusion de la cultura tradicional,
étnica, folclorica, artistica, etc.

¢ Objetivo: En materia de Educacién.

Efectos:

* Desarrollo de actividades educativas y extraescolares de calidad y accesibles a todos/as.

* Puesta en marcha de servicios educativos complementarios e integradores.

* Fomento de participacion de madres y padres en las actividades de los centros escolares.

¢ Asistencia y participacion de la comunidad escolar en eventos culturales y visitas a centros, museos, lugares de interés.

* Apoyo en la continuidad de los estudios.

e Favorecer la practica e insercién laboral.

* Fomentar la continuidad en el desarrollo educativo personal.

® Objetivo: En materia de Igualdad.

Efectos:

* Promover la igualdad de derechos entre mujeres y hombres.

¢ Disefnar y realizar campanas de informacion, sensibilizacion y prevencion de la violencia de género.

e Fomentar la igualdad de oportunidades.

® Objetivo: En materia de Deportes.

Efectos:

* Apoyo en la imparticion de ensenanzas y técnicas deportivas, asi como en la conservacion de practicas deportivas tradicionales.

e Difusion y promocion entre la poblacion infantil, juvenil y veterana de valores deportivos (companerismo, afan de superacion, res-
peto al adversario, etc.)

¢ Organizacion y desarrollo de eventos deportivos de gran nivel competitivo en Moncofa.

® Fomento de un estilo de vida saludable a través de la practica deportiva.

¢ Participacion y fomento de competiciones deportivas de alto nivel.

¢ Fomento de la practica deportiva diversa (atletismo, karate, judo, futbol, basquet, colombicultura, ciclismo, petanca, etc.)

¢ Objetivo: En materia de Sanidad.

Efectos:

¢ Ayudas a Proyectos en materia de salud e investigacion médica.

e Fomento de actividades, eventos, campanas en materia de sensibilizacion y prevencion de enfermedades, asi como apoyo emocio-
nal a enfermos y sus familias.

¢ Medidas tendentes a la minoracién del abandono de animales de compahia en el municipio de Moncofa, velando por el bienestar
de los animales y combatiendo el riesgo que ello supone para la salud publica.

Las lineas de subvenciones, areas gestoras, beneficiarios, objetivos especificos e importes previstos por afo, son los que se reflejan
en la siguiente tabla:

Aplicacion presupuestaria | Area gestora Beneficiario/ proced. | Objetivo especifico Importe 2021 | Importe 2022 | Importe 2023
concesion
MAJ-2312-48000 Concejalia de Mayores | Asociacion de Pensio- | Promover los intereses econdmicos, sociales y culturales 5.000€ 5.000€ 5.000€
GASTO CORRIENTE nistas y Jubilados. de los pensionistas y jubilados de Moncofa mediante la
CONCESION DIRECTA organizacion de una constante labor informativa, forma-
tivay de promocion de sus asociados.
ESP-340-48011 Concejalia de Deportes | Club Atletismo Cala- | Promover el atletismo en el municipio de Moncofa, fomen- 600€ 600€ 600€
GASTO CORRIENTE mardo. tando el desarrollo y practica del mismo, como forma de
CONCESION DIRECTA | vida saludable, entre el colectivo social de nifios y jovenes
de la localidad, asi como también discapacitados, inmi-
grantes y cualquier otro colectivo social especialmente
desfavorecido y de especial proteccion.
ESP-340-48012 Concejalia de Deportes | Club Karate LaTorre. Promover el Karate en el municipio de Moncofa, fomen- 2.000€ 2.000€ 2.000€
GASTO CORRIENTE CONCESION DIRECTA | tando el desarrollo y practica del mismo, como forma de
vida saludable, entre el colectivo social de nifios y jovenes
de la localidad, asi como también discapacitados, inmi-
grantes y cualquier otro colectivo social especialmente
desfavorecido y de especial proteccion.
ESP-340-48013 Concejalia de Deportes | Club Cos en Moviment | Promover el Judo en el municipio de Moncofa, fomen- 1.000€ 1.000€ 1.000€
GASTO CORRIENTE (judo). tando el desarrollo y practica del mismo, como forma de
CONCESION DIRECTA | vida saludable, entre el colectivo social de nifios y jovenes
de la localidad, asi como también discapacitados, inmi-
grantes y cualquier otro colectivo social especialmente
desfavorecido y de especial proteccion.
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ESP-340-48014 Concejalia de Deportes | Deportistas de élite Promover la practica deportiva de alto nivel entre los 3.000€ 3.000€ 3.000€
GASTO CORRIENTE CONCURRENCIA COM- | deportistas de Moncofa.
PETITIVA
ESP-341-48000 Concejalia de Deportes | Moncofa Futbol Club. Promover el ftbol en el municipio de Moncofa, fomen- 6.000€ 6.000€ 6.000€
GASTO CORRIENTE CONCESION DIRECTA | tando el desarrollo y practica del mismo, como forma de
vida saludable, entre el colectivo social de nifios y jovenes
de la localidad, asi como también discapacitados, inmi-
grantes y cualquier otro colectivo social especialmente
desfavorecido y de especial proteccion.
ESP-341-48001 Concejalia de Deportes | Club de Basket Moncofa. | Promover el basquet en el municipio de Moncofa, fomen- 4.000€ 4.000€ 4.000€
GASTO CORRIENTE CONCESION DIRECTA | tando el desarrollo y practica del mismo entre los jovenes
de la localidad, asi como también discapacitados, inmi-
grantes y cualquier otro colectivo social especialmente
desfavorecido y de especial proteccion.
ESP-341-48002 Concejalia de Deportes | Club de Futbol Platges | Promover la escuela del fatbol en el municipio de Mon- 13.500€ 13.500€ 13.500€
GASTO CORRIENTE de Moncofa. cofa, fomentando el desarrollo y practica del mismo, como
CONCESION DIRECTA forma de vida saludable, entre el colectivo social, jovenes
y nifos de la localidad, asi como también discapacitados,
inmigrantes y cualquier otro colectivo social especial-
mente desfavorecido y de especial proteccion.
ESP-341-48004 Concejalia de Deportes | Club de Futbol Vetera- | Promover el fatbol en el municipio de Moncofa, fomen- 2.000€ 2.000€ 2.000€
GASTO CORRIENTE nos de Mancofa. tando el desarrollo y practica del mismo, como forma de
CONCESION DIRECTA vida saludable, entre el colectivo social de mayores de 29
anos y demas adultos de la localidad.
ESP-341-48006 Concejalia de Deportes | Colombicultura Mon- | Promover en el municipio de Moncofa la practica del | 700€1.800€ 2.500€ 2.500€
GASTO CORRIENTE cofa. | deporte de la colombicultura.
ESP-341-78000 INVER- CONCESION DIRECTA
SION
ESP-341-48007 Concejalia de Deportes | Associacio Cultural- | Promover en el municipio de Moncofa la practica del 2.000€ 2.000€ 2.000€
GASTO CORRIENTE Esportiva Moncofa. deporte de la bicicleta de montana y de carretera.
CONCESION DIRECTA
ESP-341-48008 Concejalia de Deportes | Club Deportivo de Caza | Promover en el municipio de Moncofa la practica de la 600€ 600€ 600€
GASTO CORRIENTE La Garza. actividad fisico-deportiva de la caza.
CONCESION DIRECTA
ESP-341-48009 Concejalia de Deportes | GRUPO PETANCA MON- | Promover en el municipio de Moncofa la practica y la pre- 600€ 600€ 600€
GASTO CORRIENTE COFA. | servacion de la actividad fisico-deportiva de la petanca.
CONCESION DIRECTA
CUL-330-48001 Concejalia de Cultura Grup Dances Biniesma. | Promover el conocimiento de danzas populares y bailes 8.500€ 8.500€ 8.500€
GASTO CORRIENTE CONCESION DIRECTA | regionales de nuestra Comunidad en el municipio de Mon-
cofa.
CUL-330-48002 Concejalia de Cultura Gegants i Cabuts de | Promover la dinamizacion cultural de las fiestas y tradicio- 2.800€ 2.800€ 2.800€
GASTO CORRIENTE Moncofa. | nes de Moncofa mediante la salida de Gegants i Cabuts.
CONCESION DIRECTA
CUL-330-48004 Concejalia de Cultura Asociacion Entre Flores | Fomentar y promocionar la danza espanola y todo lo refe- 1.200€ 1.200€ 1.200€
GASTO CORRIENTE y Volantes, rente a ella en el municipio de Moncofa.
CONCESION DIRECTA
CUL-330-48005 Concejalia de Cultura Centro Isldmico Masjid | Fomentar la integracion de la cultura islamica en el munici- 500€ 500€ 500€
GASTO CORRIENTE Al Sunna. pio de Moncofa, generando una sociedad mas justa e
CONCESION DIRECTA | igualitaria y favoreciendo la diversidad cultural como
fuente de enriquecimiento social.
CUL-330-48006 Concejalia de Cultura Asociacion Andaluza | Fomentar y promocionar la danza espaola y todo lo refe- 1.200€ 1.200€ 1.200€
GASTO CORRIENTE Moncofa. | rente a ella en el municipio de Moncofa.
CONCESION DIRECTA
CUL-330-48008 Concejalia de Cultura Associacio Belcaire Art | Promover las artes plasticas, fundamentalmente la pintura, 800€ 800€ 800€
GASTO CORRIENTE Independent. como expresion artistica y cultural en el municipio de
CONCESION DIRECTA Moncofa.
CUL-330-48009 Concejalia de Cultura Asociacion Cultural | Fomentar la cultura de tambores y bombos como sefa de 8.000€ 8.000€ 8.000€
GASTO CORRIENTE Bombos y Tambores. | identidad de las tradiciones culturales del municipio de
CONCESION DIRECTA Moncofa.
CUL-330-4800010 Concejalia de Educacion | Asociacion Cultural | Fomentar y promocionar la danza espanola y todo lo refe- 1.200€ 1.200€ 1.200€
GASTO CORRIENTE y Cultura Pena Flamenca Antonio | rente a ella en el municipio de Moncofa.
Reyes Montoya.
CONCESION DIRECTA
CUL-330-4800011 Concejalia de Educacion | Asociacion Cultural | Fomentary promocionar actividades culturales en el muni- 600€ 600€ 600€
GASTO CORRIENTE y Cultura Penya NK+A cipio de Moncofa en todas sus manifestaciones musicales,
CONCESION DIRECTA | civicas, artisticas, sociales, festivas y lidicas.
BS0-231-48008 Concejalia de Servicios | ATEN3U | Colaborar con el programa de atencion ambulatoria dise- 3.000€ 3.000€ 3.000€
GASTO CORRIENTE Sociales CONCESION DIRECTA nado por la Fundacion Dano Cerebral ATEN3U Castellon de
la CV para el diagnostico, prevencion, mejora de la calidad
de vida, promocion de la autonomia e insercion social de
las personas con dafo cerebral adquirido.
BS0-231-48009 Concejalia de Servicios | Associacio d'amistat | Promover el acogimiento de nifos y ninas saharauis en 675€ 675€ 675€
GASTO CORRIENTE Sociales amb el poble saharaui | familias Moncofinas, favoreciendo sus condiciones de

MARA
CONCESION DIRECTA

vida, asi como la diversidad cultural como fuente de enri-
quecimiento social y generando una sociedad mas justa e
igualitaria.
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FES-338-48001 Concejalia de Fiestas Asociacion Cultural Tau- | Fomentar y promocionar las tradiciones taurinas en el 1200€ 1200€ 1200€
GASTO CORRIENTE rina EI K-Nut. municipio de Moncofa.
CONCESION DIRECTA
FES-338-48002 Concejalia de Fiestas ACT Guarisme 9. Fomentar y promocionar las tradiciones taurinas en el 1200€ 1200€ 1200€
GASTO CORRIENTE CONCESION DIRECTA | municipio de Moncofa.
FES-338-48003 Concejalia de Fiestas Asociacion Cultural | Fomentar y promocionar las tradiciones taurinas en el 1.200€ 1.200€ 1.200€
GASTO CORRIENTE Puerto de San Lorenzo. | municipio de Moncofa.
CONCESION DIRECTA
FES-338-48004 Concejalia de Fiestas Penya 69.. Fomentar y promocionar la cultura, lengua, costumbres y 1.000€ 1.000€ 1.000€
GASTO CORRIENTE CONCESION DIRECTA | tradiciones propias del pueblo de Moncofa en todas sus
manifestaciones musicales, civicas, sociales, festivas y
lidicas en particular a través de la participacion en los fes-
tejos locales.
SVG-920-48004 Concejalia de Cultura Guarderias y libros | Fomentar la implementacion del principio de igualdad en 85.500€ 85.500€ 85.500€
GASTO CORRIENTE escolares. el ejercicio del derecho a la educacion, asi como la concilia-
CONCURRENCIA COM- | cion laboral y familiar en el municipio de Moncofa a través
PETITIVA de ayudas econdmicas para sufragar los gastos de guarde-
ria (nifos de 0 a 3 anos) y de adquisicion de libros de texto
(nifos de 3 a 6 anos)
SVG-920-48007 Alcaldia Cheque-bebé. Fomentar la natalidad en el municipio de Moncofa, asi 20.000€ 20.000€ 20.000€
GASTO CORRIENTE CONCURRENCIA COM- | como la promocion y dinamizacion del comercio local a
PETITIVA través de estas ayudas.
SVG-920-48005 Concejalia de RRHH y | Becas formativas jove- | Fomentar la optimizacion de uso del tiempo libre de jove- 5.400€ 5.400€ 5.400€
GASTO CORRIENTE Empleo nes estudiantes nes estudiantes durante el periodo estival, a través de la
CONCURRENCIA COM- | realizacion de practicas profesionales, lo que les facilitara
PETITIVA completar su formacion e insercion laboral.
SVG-920-48006 Concejalia de RRHH y | Becas formativas perso- | Favorecer la integracion social y no discriminacion de per- 3.000€ 3.000€ 3.000€
GASTO CORRIENTE Empleo nas con discapacidad sonas con discapacidad.
CONCURRENCIA COM-
PETITIVA
SEG-130-48002 Concejalia de Seguridad | Proteccion Civil de Mon- | Promover de forma permanente y regularizada la colabo- 6.200€ 6.200€ 6.200€
GASTO CORRIENTE Ciudadana cofa. | racion en el campo preventivo y en el operativo de la ges-
CONCESION DIRECTA | tion de emergencias, conforme a lo previsto en los Planes
Territoriales y/o especiales de Emergencia.
SNT-311-48002 Concejalia de Sanidad Asociacion Local Contra | Promover en el municipio de Moncofa la prevencion del 3.000€ 3.000€ 3.000€
GASTO CORRIENTE el Cancer. cancer entre la poblacion al igual que la concienciacion de
CONCESION DIRECTA la ciudadania frente a la referida enfermedad.
SNT-311-48003 Concejalia de Sanidad | Asociacion gats sense | Fomentar la salud publica y sanidad animal a través del 1.000€ 1.000€ 1.000€
GASTO CORRIENTE sostre control de la proliferacion de gatos callejeros en el munici-
CONCESION DIRECTA | pio.
SNT-311-48004 Concejalia de Sanidad Asociacion gossos | Fomentar la salud publica y sanidad animal a través del 1.000€ 1.000€ 1.000€
GASTO CORRIENTE sense sostre control de la proliferacion de perros callejeros en el muni-
CONCESION DIRECTA | cipio.
1GU-231-48004 Concejalia de Igualdad | Fundacion ISONOMIA. | Promover la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, 700€ 700€ 700€
GASTO CORRIENTE CONCESION DIRECTA | asi como de otros colectivos social, economica, laboral,
educativa o culturalmente desfavorecidos y/o susceptibles
de sufrir discriminacion, fomentando el desarrollo social y
humano.
1GU-231-48005 Concejalia de Igualdad | Asociacion Dones Car- | Promover la libertad y la igualdad de las mujeres en el 2.000€ 2.000€ 2.000€
GASTO CORRIENTE men de Burgos-Colom- | dmbito social, econdmico, cultural, politico y juridico en el
bine. municipio de Moncofa.
CONCESION DIRECTA
EDC-326-48000 Concejalia de Educacion | Estudiantes; Excelencia | Fomentar la excelencia académica y el esfuerzo como ele- 2.000€ 2.000€ 2.000€
GASTO CORRIENTE y Cultura Académica. mento de motivacion y superacion, y continuar apoyando
CONCURRENCIA COM- | econdmicamente a las familias en la educacion de sus
PETITIVA hijos como mecanismo para garantizar la igualdad de
oportunidades.
EDC-326-48003 Concejalia de Educacion | AMPA Promover el desarrollo de actividades extraescolares 3.000€ 3.000€ 3.000€
GASTO CORRIENTE y Cultura CONCESION DIRECTA | durante el ano 2019 en favor de las ninas y niios del muni-
cipio de Moncofa.
CMC-430-48000 GASTO | Concejalia de Comercio | Associacig de comercos. | Promover el Comercio Local, a través de la organizacion y 800€ 800€ 800€
CORRIENTE CONCESION DIRECTA desarrollo de acciones locales promocionales (organiza-
cion y/o participacion en ferias y eventos, campafas, expo-
siciones, “street marketing’; concursos, degustaciones,
gtc.) que permitan la reactivacion de la demanda y la dina-
mizacion del consumo.
EDC-326-48002 Concejalia de Educacion | Estudiantes. Becas de | Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades, ademas 20.000€ 20.000€ 20.000€
GASTO CORRIENTE y Cultura transporte. de estimular al alumnado en el interés y compromiso con
CONCURRENCIA COM- | el estudio.
PETITIVA
AGR-419-48000 Concejalia de Agricul- | Cooperativa de riegos | Fomentar el desempeno de una actividad agricola sosteni- 23.000€ 23.000€ 23.000€
GASTO CORRIENTE tura de Moncofa. ble y respetuosa con el medio ambiente.
CONCESION DIRECTA
CUL-330-48000 Concejalia de Educacion | SUM Sta. Cecilia Promover la practica y difusion de la masica como expre- 18.000€ 18.000€ 18.000€
GASTO CORRIENTE y Cultura CONCESION DIRECTA | sion artistica y cultural, a través de la cual potenciar la

cohesion social y la identidad colectiva.
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CMC-430-480001 Concejalia de Comercio | Fomento comercio local | Promover el comercio local, la reactivacion de la demanda 20.000€ 20.000€ 20.000€
GASTO CORRIENTE SORTEO PUBLICO y la dinamizacion del consumo.
0CU-241-47000 Concejalia de RRHH y | Autonomos afectados | Promover la recuperacion de las personas trabajadoras 130.000€
GASTO CORRIENTE Empleo COVID-19,, por cuenta propia y microempresas, cuya actividad se
CONCESION DIRECTA | haya visto afectada por la COVID-19.Tres lineas:

- Ayudas autonomos.

- Ayudas por cese de actividad.

- Ayudas paréntesis

- Plan Resistir (proyecto cofinanciado)

ARTICULO 12. FINANCIACION

Con caracter general, la financiacion de las subvenciones que conceda el Ayuntamiento de Moncofa se llevara a cabo con fondos
propios, con cargo al Capitulo IV y VIl de los Presupuestos de Gastos Municipales de los ejercicios correspondientes, salvo aquellas
lineas de ayudas que vengan financiadas parcialmente con cargo a subvenciones concedidas por otras entidades publicas (Plan Resistir-
Ayudas Paréntesis).

Los costes previsibles para atender las previsiones del presente Plan para cada ejercicio se reflejaran en los presupuestos del corres-
pondiente ano.

Con caracter general, para todo tipo de subvenciones que se concedan por el Ayuntamiento de Moncofa, el plazo de desarrollo de
estas actuaciones coincidira con el ejercicio presupuestario. No obstante a ello, las bases reguladoras de la concesién de las subvencio-
nes podran incluir actividades que se rijan por temporadas, calendarios oficiales o cursos escolares y que no se refieran unicamente al
ejercicio presupuestario en curso.

ARTICULO 13. CONTROLY EVALUACION DEL PLAN.

Cada uno de los responsables de una linea de subvencién deberan elaborar anualmente, antes del 30 de octubre, una ficha en la que
conste una breve exposicion evaluando la accion, justificando el cumplimiento de los objetivos perseguidos y proponiendo en su caso el
aumento o disminucion de la consignacidn presupuestaria, y/o la inclusidén de nuevas lineas, y/o la desaparicion de las existentes para el
siguiente ejercicio presupuestario.

Asimismo, anualmente los gestores de las subvenciones contenidas en este Plan, emitiran antes del 30 de octubre de cada ejercicio
un informe sobre el grado de avance de la aplicacion del plan, sus efectos y las repercusiones presupuestarias y financieras que se deri-
ven de la aplicacion del Plan.

Los gestores deberan poner en practica la definicion detallada de indicadores de seguimiento de los objetivos del Plan, como son,
entre otros:

-Numero total de las lineas de subvencion.

-Importe presupuestario anual destinado a subvenciones.

-Importe concedido definitivamente con destino a subvenciones con caracter anual.

-Importe y nimero de lineas de subvencion destinado a cada una de las lineas estratégicas sefaladas en el presente Plan.

-Numero de solicitudes presentadas.

-Numero de solicitudes concedidas.

-Porcentaje de solicitudes desestimadas.

-Porcentaje de justificaciones de subvenciones concedidas fuera de plazo.

-Numero de recursos administrativos y quejas derivadas de procedimientos subvencionales.

-Numero de beneficiarios que sean personas fisicas.

-Numero de beneficiarios que sean personas juridicas.

-Importe total destinado a personas fisicas.

-Importe total destinado a personas juridicas.

-Periodo medio de duracion de la tramitacion de los expedientes (desde la aprobacion hasta el acuerdo de concesion).

-Periodo medio de pago (desde la aprobacion hasta el abono efectivo).

Igualmente, deberan proponer las medidas necesarias encaminadas a la mejora continua de la politica subvencional.

ARTICULO 14. CONTROL FINANCIERO.

El control financiero de los programas subvencionados esta atribuido a laViceintervencion Municipal, en virtud de la encomienda de
funciones efectuada por la Intervencién municipal en su favor, autorizada por Decreto de Alcaldia niumero 553, de fecha 25 de febrero de
2019. El control financiero de subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de Moncofa sera desarrollado de conformidad con lo dis-
puesto en la normativa aplicable.

ARTICULO 15. PUBLICACIONY ENTRADA EN VIGOR.

Este Plan Estratégico de Subvenciones (2021-2023), entrara en vigor una vez haya sido publicado en el Boletin Oficial de la Provincia.

ARTICULO 16. ADAPTACION DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONAL AL REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

Considerando los informes de Viceintervencién emitidos con ocasion de la fiscalizacion de los respectivos convenios de colabora-
cion en virtud de los cuales se canalizan las subvenciones previstas nominativamente en los respectivos presupuestos, asi como los
informes emitidos en el ejercicio de control financiero sobre las cuentas justificativas presentadas, en los que se ha puesto de manifiesto
el caracter genérico que la ley otorga a la actividad subvencional publica, debiendo prevalecer el régimen de concurrencia competitiva
frente a la concesion directa.

Considerando el compromiso que esta corporacion mostré en el momento de aprobacién del anterior Plan Estratégico de Subven-
ciones 2020-2022, al objeto de acercar paulatinamente la realidad del Ayuntamiento de Moncofa al mas adecuado planteamiento juri-
dico-procedimental, y de gestion de los recursos publicos, en base a los principios de buena administracion.

No obstante a ello, considerando la situacion de crisis, todavia latente en el momento actual, originada en 2020 por la COVID-19, las
actuaciones de fomento realizadas en referido ejercicio se centraron en impulsar la confecciéon de instrumentos juridicos en virtud de los
cuales combatir las consecuencias de referida situacion de emergencia, en favor de aquellas personas, sectores y actividades que han
resultado gravemente perjudicadas.

Manteniendo el compromiso inicialmente adquirido, y la esperanza de volver en el corto plazo a una situacion de relativa normali-
dad, se procede a fijar un nuevo calendario en virtud del cual se proceda a la transicion de concesidon de subvenciones, pasando de la
prevision nominativa de las mismas, al régimen de concurrencia competitiva, tal y como sigue:

* Ano 2021: Elaboracion de bases para la concesién en régimen de concurrencia competitiva de subvenciones destinadas al fomento
de actividades culturales.

* Ano 2022: Elaboracién de bases para la concesidén en régimen de concurrencia competitiva de subvenciones destinadas al fomento
de actividades deportivas.

e Ao 2023: Actuaciones pendientes e inicio de la transicion.

De este modo, una vez finalizada la vigencia del presente Plan, se contaran con los instrumentos juridicos adecuados para la transi-
cién a la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, independientemente de que se decida su aplicacion de
manera previa a la finalizacion del periodo de vigencia del presente Plan, es decir, en el momento en que se produzca la entrada en vigor
del instrumento juridico pertinente.

Ademas, debe ponerse de manifiesto que el objetivo perseguido puede alcanzarse tanto a través de la elaboracion de bases especi-
ficas para cada linea de subvencion, como a través de la elaboracion de una ordenanza general de subvenciones, y posteriores convoca-
torias en funcién de las diversas lineas de subvenciones.

La metodologia concreta se seleccionara atendiendo a los recursos disponibles y a los principios de eficacia, eficiencia, economiay
calidad en la aplicacion de los mismos.

El alcalde, Wenceslao Alos Valls.
Moncofa, 29 de marzo de 2021.



