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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA, A TRAVES
DE LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, FAMILIA, IGUALDAD Y JUSTICIA Y EL ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS DE LA RIOJA PARA LA ASISTENCIA Y DEFENSA JURIDICA A LAS
VICTIMAS DE DELITOS DE VIOLENCIA DE GENERO, VIOLENCIA DOMESTICA Y/O
INTRAFAMILIAR Y PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE MEDIACION INTRAJUDICIAL
DEPENDIENTE DEL GOBIERNO DE LA RIOJA

En Logrofio, a 24 de julio de 2017
REUNIDOS

De una parte, don Conrado Escobar Las Heras, Consejero de Politicas Sociales, Familia, igualdad vy
Justicia, facultado para la firma del presente convenio en virtud del articulo 42.1.k) de la Ley 8/2003, de 28
de octubre, del Gobierno e incompatibilidades de sus miembros en relacién con el articuloe 25 de la citada
Ley,

Y de ofra, don Jos¢ M® Cid Monreal, Decano del liustre Colegio de Abogados de La Rioja, en
representacién del Colegio que preside,

Reconociéndose mutuamente la plena capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio.

MANIFIESTAN

I.- Que, en virtud del articulo 149.1.5 de la Constitucién Espariola, el Estado tiene la competencia exclusiva
en materia de Administracion de Justicia.

Il.- Que, por su parte, el articulo 7.2 del Estatuto de Autonomia de La Rioja establece que corresponde a la
Comunidad Auténoma promover las condiciones para que la libertad vy la igualdad del individuo y de los
grupos en que se integran sean reales y efectivas.

M- Que, de acuerdo con el articulo 34.1 del Estatuto de Autonomia de La Rioja, en relacién con la
Administracién de Justicia, exceptuada la militar, corresponde a la Comunidad Auténoma de La Riocja,
ejercer todas las facultades que las leyes organicas del Poder Judicial reconozcan o atribuyan al Gobierno
del Estado. En desarrollo de dicha competencia se publicé la Ley 3/2011, de 1 de marzo, de prevencion,
proteccion y coordinacion institucional en materia de violencia en La Rioja.

IV.- Que, de acuerdo con lo previsto en los articulos 3 y 4 del Estatuto del llustre Colegio de Abogados de
La Rioja, el Colegio, en cumplimiento de la funcién social que a la Abogacia corresponde, podra colaborar
con la Administracion mediante [a realizacion de distintas actividades en la promocién y administracién de
la Justicia.
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V.- Que con fecha 27 de abril de 2015, se ha publicado la Ley del Estatuto de la victima del delito
desarrollada mediante Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, por el que se regulan las Oficinas de
Asistencia a las Victimas del Delito. Dicha Ley tiene la vocacion de ser el catdlogo general de derechos
procesales y extraprocesales de todas las victimas del delito y en especial de aquellas victimas con
especial vulnerabilidad y se pretende dotarles de una proteccién especial como es el caso de la violencia
de género, doméstica e intrafamiliar que afecta no solo a las victimas directas sino a los menores y victimas
indirectas.

VI.- Que, la Ley Organica 1/2004, de 28 de noviembre, de medidas de Proteccién Integral contra la
Violencia de Género, en su articulo 20 reconoce el derecho a la asistencia juridica inmediata y gratuita con
el fin de garantizar a las victimas con recursos insuficientes para litigar, una asistencia letrada en todos los
procesos y procedimientos relacionados con la violencia de género, en que sean parte, asumiendo una
misma direccion letrada su asistencia en todos los procesos.

VIl.- Que, iguaimente establece dicha Ley, que para el ejercicio del Turno de oficio, se estableceran cursos
de especializacién para asegurar la formacion especifica de los Letrados que integren el mismo, que
coadyuve al ejercicio profesional de una defensa eficaz en materia de violencia de género. Cuestién ésta de
maxima trascendencia y ante la cual el Gobierno de fa Rioja no puede permanecer neutral, sino por el
contrario, quiere mantener una actitud de corresponsabilidad, no solamente por ias competencias que
ne atribuidas, sino porque le corresponde velar y garantizar el adecuado ejercicic de los derechos y
eberes fundamentales de los ciudadanos y en especial de las victimas de violencia de género, violencia
éstica y/o intrafamiliar.

.- Que, el Real Decreto 1455/2005, de 2 de diciembre, por el que se modifica el Reglamento de
asistencia juridica gratuita, aprobado por el Real Decreto 996/2003, de 25 de julio, regula “ef procedimiento
en aquellos procesos judiciales y procedimientos administrativos que tengan su causa directa o indirecta en
la violencia de género estableciendo que los Colegios de Abogados creardn un Turnc de guardia
especifico”.

Posteriormente, el Real Decreto-ley 3/2013, de 22 de febrero, por el que se modifica el régimen de las

tasas en el ambito de la Administracién de Justicia y el sistema de asistencia juridica gratuita, modifica el

articulo 2 de la Ley 1/1996, de 10 de febrero, de asistencia juridica gratuita, en el sentido, entre otros, de

que las victimas de Violencia de Género no tienen que acreditar insuficiencia econdmica para acceder a la
/prestacién de la misma.

IX.- Por su parte, la Recomendacién R (98) 1 del Consejo de Europa asi como la Directiva 2008/52/CE del
Parlamentc Europeo y del Consejo de 21 de mayo de 2008 establece ciertos aspectos de la mediacion en
asuntos civiles y mercantiles; la Ley 5/2012, de 6 de julio, de Mediacién en Asuntos Civiles y Mercantiles
que incorpora al Derecho espafiol dicha directiva, asi como la Ley 15/2005 que modifica el Cédigo Civil y la
Ley de Enjuiciamiento Civil.

Por dltimo, la Decision Marco del Consejo de la Unién Europea de 15 de marzo de 2001, publicada en el
Diario Oficial de las Comunidades Europeas que aprob¢ el Estatuto Basico de la Victima en el proceso
penal, estableciendo las directrices que los Estados miembros de la misma deben poner en vigor para dar
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cumplimiento a la citada decisién que contempla la Mediaciéon como alternativa a los instrumentes clasicos
de reparacion de conflictos.

En este sentido, se considera que la Mediacion Intrajudicial {aquella que se lleva a cabo cuando el proceso
judicial ya esta iniciado) resultaria ser una metodologia idénea y vélida para resolver un porcentaje
significativo de procesos judiciales, sobre todo en aquellos casos en los que las dos partes deberan
continuar relacionandose en el futuro por tener intereses comunes, lo que se adapta a la perfeccion en los
casos de procesos de ruptura familiar con hijos menores.

Por otro lado, la mediacion en el terreno gque le es propio al proceso penal, ante un quebrantamiento mas
grave de las normas de convivencia, presenta indudables singularidades, y aunque no puede erigirse en
alternativa global al sistema penal, si puede proporcionar instrumentos de control y reaccién del fenémeno
criminal, desde el importante papel que las victimas desarrollan en la denuncia y conocimiento de los
delitos, como fuente alternativa de conocimiento de la criminalidad, o su importancia en el terreno de la
prevencion y las politicas de seguridad ciudadana.

Sintéticamente, la mediacion penal es un método mediante el cual, victima e infractor, voluntariamente, y
dentro del proceso penal, se reconocen capacidad para participar en la resolucién del conflicto delictivo,
racias a la ayuda de una tercera persona imparcial denominada mediador.

n el marco de dichas politicas, que preven la incorporacién de una nueva forma de actuar en el proceso
udicial reglado, se ha detectado la necesidad de que existan Letrados mediadores con la formacion,
experiencia y profesionalidad adecuada para la realizacién de este Servicio.

En este contexto y con el espiriiu de colaboracién existenie entre ambas instituciones firmantes se ha
acordado proceder a ofrecer formacion en esta materia a los Letrados del llustre Colegio de Abogados,
para que, de esta manera, se establezca la posibilidad de realizar la Mediacion Intrajudicial por
profesionales colegiados especializados en aquellos casos en que la Autoridad Judicial asi lo considere,
colaborando, de esta manera, en la puesta en marcha del Servicio de Mediacién Intrajudicial del Gobierno

de La Rioja.
X.- Que, igualmente, y dentro del marco juridico actual de la mediacién intrajudicial, con fecha 19 de
} noviembre de 2013, se ha suscrito una Adenda al Convenio de Colaboracién en materia de Mediacion

trajudicial entre el Consejo General del Poder Judicial y la Comunidad Auténoma de La Rioja para ampliar
el objeto de la mediacion intrajudicial al &ambito mercantil, contencioso-administrativo y aquellos otros
ambitos en los gue se pudiera implantar ia mediacién intrajudicial.

El Marco juridico de la Mediacién que afecta a la materia mercantil es el siguiente:

o “Ley 5/2012, de de 6 de julio, de mediacién en asuntos civiles y mercantiles” que incorpora al
Derecho espafiol la Directiva 2008/52/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de mayo de
2008 sobre ciertos aspectos de la Mediacién en asuntos civiles y mercantiles. En sus
disposiciones, va mas alla de las citadas Directivas, en linea con la previsién de la Disposicién Final
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tercera de la Ley 15/2005, de 8 de julio, por la que se modifica el Cédigo Civil y la Ley de
Enjuiciamiento Civil en materia de separacidn y divorcio ya citada en el apartado anterior.

Por otra parte, la Directiva 2008/52/CE relativa a los litigios transfronterizos en asuntos civiles y
mercantiles se limita a establecer unas normas minimas para fomentar la mediacién en estos
asuntos. En dicha Directiva se establecia un plazo para su incorporacion al Derecho Espafiol por lo
que se procedié a la regulacion de la mediacion en asuntos civiles y mercantiles mediante la Ley
5/2012, de 6 de julio, a la que se ha hecho referencia y el RD 980/2013, de 13 de diciembre, por el
que se desarrollan determinados aspectos de la Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacién en asuntos
civiles y mercantiles.

o El Real Decreto-Ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo
del crecimiento y de la creacidn y empleo, en relacién a las medidas de lucha contra la morosidad
que establece para una mas justa resolucion de conflictos tanto los Tribunales como la mediacién
o el arbitraje. En este sentido, cabe sefialar que se tendran en cuenta igualmente aquellas
normativas que se vayan publicande y que entre sus medios de resclucidon de conflictos
establezcan como método alternativo el sistema de mediacion.

Xl.- Que el presente texto se ha aprobado por Resolucion de 17 de julio de 2017, del Consejero de
Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, al entenderse incluida dicha facultad en el ambito del
Acuerdo de Gobierno de 31 de octubre de 2008 (BOR n® 148, de 17 de noviembre de 2008), por el que se
delega la facultad para la aprobacion de los convenios que celebre la Administracidn General de la
Comunidad Auténoma de La Rioja y sus Organismos Plblicos.

/’\ XIl.- Que el presente convenio de colaboracion tiene por objeto coadyuvar al cumplimiento del precepto
i constitucional de tutela judicial efectiva de jueces y tribunales mediante el Turno de Violencia de género,
| \ Violencia doméstica y/o intrafamiliar, que garantizara a las victimas de delitos violentos, tipificados en el

! Cddigo Penal un asesoramiento juridico.
i
]

Que, ambas partes, conscientes de la necesidad de fomentar entre los Letrados del Turno de Violencia de
. éfiero, violencia doméstica y/o intrafamiliar, asi como de los Letrados formados en Mediacién Intrajudicial,
/gl conocimiento de cuantas disciplinas juridicas y otras materias sean precisas para el adecuado desarrollo
de sus funciones y de contar con una formacion especializada, han convenido suscribir el presente
convenio que se sujetara a las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO Y NATURALEZA DE LA SUBVENCION
Es objeto del presente convenio la colaboracion entre el Gobierno de La Rioja, a través de la Consejeria de

Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, y el llustre Colegio de Abogados de La Rioja dirigida a la
realizacién de las siguientes acciones:
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o Implementacion en el Turno de oficio especializado para la defensa de las victimas de vioiencia de
género, creado por el Ministerio de Justicia con un letrado adicional mas.

o Ampliacién de los asuntos derivados a los Letrados que integran dicho Turno a todos aquellos
supuestos de victimas de violencia doméstica y/o intrafamiliar .

o Formacién de los letrados que integren el mismo mediante la aprobacién y ejecucién de un
programa de actividades de especializacién y perfeccionamiento.

o Formacion tedrico-practica y especializacion en mediacién intrajudicial, especialmente en materia
civil, penal y mercantil de los Letrados que acrediten formacién reglada en la materia con una carga
docente como minimo de 100 horas lectivas.

o Formacion tedrico-practica y especializacién en mediacidn intrajudicial, en otras materias

usceptibles de mediacion, tales como la contencioso-administrativa, de aquellos Letrados que
acrediten formacion reglada en la materia con una carga docente que sera acordada por la
Comisién de Seguimiento del presente convenio.
rmacién continua en las materias anteriormente sefialadas.

o Colaboracién en la consolidacion y funcionamiento de un Servicio de Mediacién Intrajudicial

gral dependiente del Gobierno de La Rioja.

La presente subvenci6n se articula en régimen de concesién directa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22.2 b} del Decreto 14/20086, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de subvenciones en el
Sector Puiblico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, al encontrarse su beneficiario y objeto recogidos
en el Anexo V de la Ley 2/2017, de 31 de marzo, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de La Rioja para el afic 2017.

SEGUNDA.- COMPROMISOS Y ACTIVIDADES OBJETO DEL CONVENIO
!'\ A.- Por el llustre Colegio de Abogados de La Rioja se realizaran los siguientes compromisos y actividades:
1) Turno de Violencia de Género, incluyendo Violencia de género, Violencia doméstica y/o intrafamiliar:

o Se incrementara el Turno de Violencia de género creado por el Ministerio de Justicia, que
consta de 2 letrados, con un Letrado adicional mas que realice el servicio en el partido
judicial de Calahorra.

o Ampliacién de los asuntos que se deriven a los Letrados de este Turno, a todos aquellos
supuestos de violencia doméstica y/o intrafamiliar de los Partidos Judiciales de Logrofio,
Haro y Calahorra.

A efectos del presente convenio, se entenderd por violencia doméstica y/o violencia intrafamiliar,
todos aquellos supuestos de acusacion de daos fisicos o morales, consecuencia de delitos previstos
en el Goédigo Penal, que se produzcan entre personas con lazos familiares o ligados por andloga
relacion de afectividad, es decir, entre otros, parejas de hecho y de derecho, relaciones de noviazgo,
convivientes ascendientes, descendientes, colaterales etc.
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En este sentido, el Turno abarcara todas las intervenciones que se produzcan en los procesos de
violencia doméstica y/o intrafamiliar, v en concreto, las funciones que desarrollaran como minimo
consisten en:

&

Prestar asesoramiento verbal sobre materias juridicas relativas a la problematica de las
victimas de infracciones de violencia doméstica y/o intrafamiliar tipificadas en el Cédigo
Penal e informacién detallada del proceso judicial que permita dirigir al interesado hacia la
instancia judicial, administrativa o de naturaleza privada competente para el conocimiento
o resolucién del asunto. Cuando por razones de desconocimiento del lenguaje, situacién
cultural, etc., se considerara insuficiente el asesoramiento verbal realizado, se completara
mediante constancia escrita del mismo. Ademas, en aquellos casos que sea preciso y
siempre excepcionalmente, el Letrado ayudara a la orientacién o redaccion de escritos en
los que no sea preceptiva la asistencia letrada.

Asumir la defensa juridica en los procedimientos penales, tanto en fase de Instruccion
como una vez incoados como delitos independientemente del procedimiento que sigan,
que se conozcan ante los Juzgados de la jurisdiccién del llustre Colegio de Abogados de
La Rioja, respecto a las victimas de malos tratos dentro del ambito familiar y afectivo,
siempre que se encuentren dentro del colectivo de ciudadanos que de acuerdo con ia
legislacion vigente tienen derecho a la justicia gratuita. En estos supuestos de violencia
domeéstica y/o intrafamiliar al igual que en los de género, se garantizara que una misma
direccidn ietrada asuma la asistencia en todos los procesos y procedimientos, en que la
victima sea parte.

En aguellos asuntos en los que se haya dictado una Orden de Proteccion, el Letrado
asignado debera realizar un particular seguimiento de la intervencién, especialmente en lo
relativo al computo de los correspondientes plazos procesales relativos a la interposicién
de las demandas en materia de familia.

integrantes del Turno de Violencia de género, Violencia doméstica y/o intrafamiliar y otros cursos

¥
;f : 2) Cursos de formacidn inicial especializada y cursos de perfeccionamiento dirigidos a los letrados
relacionados con la materia tales como formacién en Puntos de Encuentro Familiar.

especialmente en materia civil, penal, mercantil, contencioso administrativo asi como en aguellas otras
materias, en las que sea susceptible de implantarse la mediacion intrajudicial, concretamente dirigidos

L\'/ 3) Cursos de formacién practica, formacion continua y especializacién en Mediacion Intrajudicial,
\

a los Letrados referenciados en la clausula primera del presente convenio.

4) También se podran realizar otras actuaciones formativas tales como charlas y seminarios sobre
cualquier materia juridica, dentro de las englobadas en el presente Convenio, dirigidas a los propios
Letrados, poblacion en general o a colectivos concretos y determinados que se acuerden por la
Cornision de Seguimiento del Convenio,
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5) Se compromete a consolidar y mantener un turno de abogados mediadores que atiendan las
solicitudes formuladas por el Servicio de Mediacién Intrajudicial del Gobierno de La Rioja, de acuerdo
con el Protocolo de Actuacion que, al efecto, se adjuntan como Anexos |1, lll y IV.

Igualmente, en aquellos protocolos que se vayan acordando por la Comisién de Seguimiento en otras
materias tales como contencioso-administrativo y aquellas otras que sean susceptibles de mediacién
intrajudicial.

B. - Obligacion de informacion.

En aplicacién del articulo 8.1, relative a la informacién econémico, presupuestaria y estadistica, de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno (B.O.E. 10
de diciembre de 2013), la Comunidad Auténoma de La Rioja, como sujeto incluido en el &mbito subjetivo
de aplicacion de la misma, debera hacer plblica, como minimo, la informacién relativa a los actos de
gestién administrativa con repercusién econémica o presupuestaria “en particular” ...” b) La relacién de
les convenios suscritos, con mencidn de las partes firmantes, su objeto, plazo de duracién, modificaciones
realizadas, obligados a la realizacién de las prestaciones, y, en su caso, las obligaciones econdmicas
idas...c) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas con indicacién de su importe, objetivo o
lidad y beneficiarios.”

ismo, y de acuerdo con el articulo 8.2 de la citada Ley 19/2013, de 9 de diciembre, relativo a la
icacién de la informacién, en relacion con su articulo 3.b), relativo a sujetos obligados, las entidades
privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia
érior a 100.000 euros o cuando al menos el 40% del total de sus ingresos anuales tengan caracter de
ayuda o subvencién publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros, deberan
publicar de los convenios susciitos fa informacién relativa a partes firmantes, su objeto, plazo de duracién,
modificaciones realizadas, obligados a la realizacién de las prestaciones y, en su caso, obligaciones
econdmicas convenidas.

Estas disposiciones tendran su aplicacién, para el presente convenio, segln la Disposicion Final Novena,
“Entrada en vigor”, de la citada Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

C.- Declaracion responsable.

Las entidades que resulten beneficiarias de la subvencion que desarrollen actividades y programas
estinados a servicios que tengan como sujetos a los menores de edad, deberan presentar ante la
Direccién General de Justicia e Interior una declaracién responsable de que todo el personal (incluido el
voluntario) al que corresponde la realizaciéon de estas actividades cumple el requisito previsto en el articulo
13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacién parcial
del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y del articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre,
de Voluntariado, conforme al modelo que figura como Anexo V al presente convenio.
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TERCERA.-CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS COMPROMISOS Y ACTIVIDADES

Para el efectivo cumplimiento de sus obligaciones, el llustre Colegio de Abogados de La Rioja se
compromete, mediante la firma del presente convenio, a la prestacién del mismo en las siguientes
condiciones;

A- Turno de Violencia de género, violencia doméstica y/o intrafamiliar

1.- Instalaciones

El llustre Colegio de Abogados facilitard los espacios para la prestacién del presente servicio dentro de sus
locales situados en calle Breton de los Herreros num. 26 de Logrofio, habilitando una sala al respecto.
Independientemente de este extremo, los letrados podran atender a los usuarios en sus despachos.

La Oficina de Asistencia a la Victima del delito y el coordinador de personal designado por la Junta de

Gobierno del Colegio designaran un espacio para la prestacién del servicio en los municipios de Haro y
Calahorra.

restacién de la asistencia

a prestacion de la asistencia (de guardias de 24 horas y de asistencias) sera la establecida en el Real
Decreto 1455/2005, de 2 de diciembre, por el que se modifica el Reglamento de asistencia juridica gratuita,
aprobado por el Real Decreto 996/2003, de 25 de julio, regula "ef procedimiento en aquellos procesos
Judiciales y procedimientos administrativos que tengan su causa directa o indirecta en la violencia de género
estableciendo que los Colegios de Abogados crearan un turno de guardia especifico” y se ampliara a los
procesos judiciales y procedimientos administrativos que tengan su causa directa o indirecta en la violencia
doméstica y/o intrafamiliar.

/ & 3.- Personal
El llustre Colegio de Abogados dispondra de una plantilla de Letrados. Dicha plantilla acreditara la
experiencia suficiente, a juicio del llustre Colegic de Abogados de La Rioja, ante las jurisdicciones

' \ correspondientes de Haro, Calahorra y Logrofio.

[ llustre Colegio de Abogados de La Rioja, en relacién a los Letrados que desempefien el servicio en
calidad de titulares o suplentes, velara por el cumplimiento de la obligacién deontolégica de no patrocinar
o hacerse cargo en forma de asuntos cuya existencia se hubiere conocido o derivado a través de la
prestacion del Servicio de Orientacion y Asesoramiento Juridico, asi como la de no poder dirigir a ningan
ciudadano a ningun Letrado o despacho determinado.

lgualmente se compromete a remitir semanalmente el cuadrante con los Letrados de guardia determinados
en cada jurisdiccion y sus correspondientes suplentes a los diferentes Juzgados, a las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad y a la Oficina de Asistencia a la Victima del delito para que éstos en los casos de violencia de
género, doméstica y/o intrafamiliar activen a los correspondientes Letrados del servicio de forma directa.
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4.- Coordinador de perscnal del Turno

La Junta de Gobierno del llustre Colegio de Abogados de La Rioja designard un coordinador, el cual
mantendrd reuniones periddicas con la persona designada por la Consejeria, a fin de informar del
desarrollo del servicio realizado por el Turno y canalizar las sugerencias y cambios gue la propia érea
demande en beneficio del buen funcionamiento del mismo.

El Coordinador permanecera en contacto directo con los Letrados del Turno, a fin de ayudar y cooperar en
la solucién de cualguier consulta de naturaleza legal o administrativa que pudiese surgir, debiendo ademas
mantener fos contactos necesarios con cuantas Instituciones o Entidades tuvieren relacion con el objeto
del Turno.

5.- Justicia gratuita

Los Letrados adscritos al servicio facilitaran a todo usuario que solicite obtener designacion de Letrado o

i ador de Turno de Oficio, o cuando el resultado de la consulta hiciera procedente tal designacion, el
Normalizado de Justicia Gratuita, a fin de que sea debidamente cumplimentado, indicandole la
sntacién que ha de acompafar junto con la solicitud.

i el primer contacto con el usuario se produce en la Oficina de Asistencia a ia Victima del delito ésta les
facilitara la informacién y documentacion sefialado en el parrafo anterior.

" Cuando el usuario entregue el Modelo Normalizado y la documentacién al Letrado, éste rellenara el escrito
de solicitud con tcdos los datos necesarios, firmandolo ! propio usuario en ese acto.

En todo momento, se indicard a los usuarios que la condicion de beneficiario del derecho de justicia
gratuita es condicién indispensable para el acceso al servicio. No obstante, en todo caso se garantizara la
defensa juridica gratuita y especializada, de forma inmediata a todas las victimas de violencia de género,
doméstica y/o intrafamiliar. La asistencia juridica gratuita en materia de violencia de género se prestara
con independencia de la existencia de recursos de la victima para litigar conforme a lo establecido en el
art. 2 g) de la Ley 1/19986, de 10 de enero, de asistencia juridica gratuita.

Una vez cumplimentada la documentacion de la solicitud de justicia gratuita, los Letrados informaran al
suario de la necesidad de que la presente en el Colegio de Abogados para su tramitacion conforme al
procedimiento establecido en la normativa reguladora del derecho de asistencia juridica gratuita. En el caso
de denegacion del derecho por parte de la Comision de Justicia Gratuita se estara a lo establecido en la
normativa de la ley y el reglamento de la asistencia juridica gratuita.

6.- Coordinacién con la Oficina de Asistencia a la Victima de la Rioja en materia de victimas de delitos
El llustre Colegio de Abogados de La Rioja se compromete, a través del Turno de Violencia de género,

Violericia doméstica y/o intrafamiliar a llevar a cabo una coordinacién efectiva ¢ inmediata con la Ofigina
de Asistencia a la Victima de! delito:
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* Informar y, en su caso, derivar a través de sus letrados y del propio Colegio a aquellas victimas de
un delito de violencia de género, violencia doméstica y/o intrafamiliar que hayan sido atendidos por
el Turno, de la existencia de la Oficina de Asistencia a la Victima del delito, ubicacién y teléfonos
de contacto.

* En relacion a los expedientes de violencia de género, violencia doméstica y/o intrafamiliar, el llustre
Colegio de Abogados de la Rioja colaborara, con la Oficina de Asistencia a la Victima del delito,
para que ésta obtenga copia de las resoluciones judiciales relevantes en los asuntos civiles y
penales previo consentimiento del usuario de cara al cumplimiento de los derechos recogidos en la
Ley 4/2015, de 27 de abril del Estatuto de la Victima asi como Real Decreto 1109/2015, de 11 de
diciembre, por el que se desarrolla la misma y se regulan las Oficinas de asistencia a las Victimas
del Delito.

* Esta colaboracion se concretara en informar a todos los Letrados que formen parte del citado
Turno, de la obligacion de enviar a la Oficina de Asistencia a la Victima del delito por cualquier

medio que estimen conveniente aquellas diligencias y rescluciones judiciales de caracter publico
(medidas de proteccion a la victimas mediante autos u 6rdenes de proteccién, resoluciones
judiciales relevantes en los asuntos penales y civiles, etc., ) y de informar de la conveniencia de que
hagan llegar una copia de aquellas otras de caracter privado, siempre y cuando a criterio del
letrado no se produzca la vulneracion del secreto profesional con su clients.
n este sentido vy, a los efectos de evitar la vulneracion del secreto profesional con su cliente, asi
como lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de
caracter personal, la Oficina de Asistencia a la Victima del delito se compromete a obtener el
consentimiento firmado de la victima, si fuere procedente, a los efectos de solicitar copias de
documentos juridicos, especialmente los privados. Dicho consentimiento sera remitido al Letrado
titular del asunto, si asi lo requiricre, previamente a la remisién de documentacion al servicio.

Igualmente se coordinara con la citada Oficina de Asistencia a la Victima del delito en cuantas actividades
Heve a cabo el Colegio relacionadas con el ambito de la victima del delito, victima de violencia de género,
violencia doméstica y/o intrafamiliar. A tal fin, la Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y
Justicia, el llustre Colegio de Abogados y la Oficina de Asistencia a la Victima del delito designaran cada
uno de ellos un coordinador para el seguimiento del servicio, quienes, se reuniran para la coordinacién y
evaluacion de las actividades realizadas con el fin de garantizar el correcto desarrollo y funcionamiento del
servicio.

Cada cocrdinador podré designar un asesor para las reuniones y seguimiento de las sesiones.

7.- Localizacion de Letrados del Turno a través del SOS-Rioja

La Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, a través del SOS-Rioja, ofrecera un
sistema de localizacion de Letrados de Guardia de los diferentes Turnos existentes del llustre Colegio de

Abogados de La Rioja. Ef procedimiento de actuacion en este caso se concretara a través de la firma de un
protocolo, que se adjunta como Anexo | al presente convenio.
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Las actuaciones (llamadas, etc) llevadas a cabo por el SOS-Rioja quedaran constatadas de forma
fehaciente, tanto respecto de la fecha como del horario de las mismas.

El llustre Colegio de Abogados de La Rioja notificara el listado de los diferentes Letrados de Guardia, como
minimo semanalmente. No obstante, todos aquellos cambios que pudieran producirse en el citado listado
deberan comunicarse de forma inmediata al SOS-Rioja.

La intervencién del SOS-Rioja finalizara con la comunicacién al organismo solicitante de los datos de
localizacién de los Letrados de guardia correspondientes.

B- Gursos de formacion inicial especializada y cursos de perfeccionamiento dirigidos a los Letrados
integrantes del Turno de Violencia de género, Violencia doméstica y/o intrafamiliar y otros cursos
relacionados con la materia tales como formacién en Puntos de Encuentro Familiar

Los Letrados titulares y los suplentes asignados al Turno de Violencia de género, Violencia doméstica y/o
intrafamiliar, recibiran formacion continuada en el &mbito de las victimas, conforme a los programas de
agion que, al respecto, hayan sido autorizados y aprobados por la Comisién de Seguimiento del
vegnio, a fin de lograr una especializacién y capacitacién adecuada del personal que atienda el servicio,
sistiran en acciones formativas de acuerdo con el programa de formacién basica y formacién
a acordado por la Comisidén de Seguimiento.

La planificacion e implementacion de los cursos se llevara a cabo consensuadamente por ambas partes Y,

*aunque estén destinados preferentemente a los Letrados integrantes del Turno también podran asistir otros

profesionales a determinar.
C- Cursos de Formacion Practica, formacién continua y especializacién en Mediacién Intrajudicial

El Itustre Colegio de Abogados, conforme a lo previsto en este convenio, en cuanto a la realizacion de
charlas, seminarios y formacién practica, relacionados con el ambito de la Mediacién Intrajudicial, ya sea
civil, penal, mercantil, contencioso-administrativo o en otros ambitos juridicos en los que sea susceptible
e implantarse la mediacién intrajudicial, organizard estos cursos y otros eventos en esta materia en
colaboracion con la Direccidon General de Justicia e Interior.

D-Colaboracién en la consolidacién y funcionamiento del Servicio de Mediacién Intrajudicial integral
dependiente de! Gobierno de La Rioja

El llustre Colegio de Abogados, de conformidad con los Anexos I, Il y IV (adjuntos al convenio) asi como
aquetlos otros que se vayan acordando en el ambito del presente convenio, se compromete a colaborar en
la consolidacion y funcionamiento de un Servicio de Mediacién Intrajudicial del Gobierno de La Rioja e
incorporar a dicho Servicio Letrados con la formacidn tedrico-practica exigida en la cléusula primera.
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CUARTA.- GASTO SUBVENCIONABLE

A los efectos del presente convenio se consideraran gastos aplicables al convenio los gastos realizados en
gjecucion de los compromisos y actividades objeto del mismo, aunque no hayan sido efectivamente
pagados, hasta la fecha de la presentacion de la justificacion prevista en la clausula novena, y en su caso,
durante las posibles prérrogas que se acuerden, tal como figura en la cldusula séptima de este convenio.

Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales y los
gastos periciales para la reaiizacion del proyecto y los de administracién especificos son subvencionables
si estan directamente relacionados con la actividad conveniada y son indispensables para la adecuada
preparacién o gjecucion de la misma.

Los costes indirectos derivados de la actividad objeto del convenio se consideran gasto subvencionable en
un 59%.

QUINTA.-SUBVENCION

La Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, para el cumplimiento del presente
Convenio y come complemento a la financiacién recibida por el llustre Colegio de Abogados de La Rioja
del Ministerio de Justicia y el Consejo General del Poder Judicial para la implantacién de servicios de
asistencia juridica especializada a victimas de la violencia de género y doméstica, abonara en concepto de
subvencion al funclonamiento vy formacion especializada del servicio la cantidad maxima anual de
30.000,00 euros.

icha aportacion se imputara a la partida presupuestaria 20.02.1111.481.00 y se destinard exclusivamerite
Ids siguientes servicios:

- Pago del complemento de disponibilidad de un Letrado del Turno de Violencia de género, Violencia
doméstica y/o intrafamiliar destinado a Calahorra, cuando no haya sido requerida asistencia durante el
= servicio de guardia de 24 horas, de acuerdo con el baremo establecido al efecto por el Ministerio de
Justicia.

Pago de los honorarios correspondientes a las intervenciones realizadas por los Letrados del Turno, en
los procesos de violencia doméstica e intrafamiliar de los partidos judiciales de Haro, Calahorra y
Logrofio, de acuerdo con el baremo establecido al efecto por el Ministerio de Justicia. (En estos
supuestos se incluiran todos los procesos y procedimientos que tengan su causa directa o indirecta en
la violencia padecida).

Formacion inicial especializada y cursos de perfeccionamiento dirigidos a los Letrados integrantes del
turno de guardia en violencia y otros cursos relacionados en la materia tales como formacién en
Puntos de Encuentro Familiar.

Formacién tedrico-practica, formacién continua y especializacién en Mediacion Intrajudicial, en materia
civil, penal, mercantil, contencioso-administrativo y en aquellos otros ambitos en los que sea
susceptible de implantarse la mediacion intrajudicial, de los Letrados que acrediten formacién reglada
en la materia.

12
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- Pago de la intervencion de los Letrados designados por el Colegio de Abogados en el Servicio de
Mediacion Intrajudicial del Gobierno de La Rioja, de acuerdo con lo previsto en los apartados C.1.2 y
C.2.4 de los Anexos |l, lll y IV adjuntos al presente convenio. Igualmente el pago de la intervencién de
los Letrados designados por el Colegio de Abogados segun los protocolos que se acuerden en
materia contencioso administrativo o en otros ambitos susceptibles de implantarse la mediacién
intrajudicial que se encuentren incluidos en el objeto del Convenio.

SEXTA.-FORMA DE PAGO DE LA SUBVENCION
El abono al liustre Colegio de Abogados de La Rioja de la referida subvencién se efectuard en abonos

sucesivos, una vez justificados por parte del Colegio los gastos parciales efectuados con arreglo al
siguiente desglose:

150 % de la subvencién debera ser justificado antes del 4 de septiembre de 2017, junto al informe en
| que se detallen las actividades realizadas.

50 % restante antes del 5 de diciembre de 2017, junto al informe final en el que se detallen las

( actuaciones realizadas y los objetivos conseguidos, siempre y cuando el importe justificado iguale o
—Supere la cantidad sefialada en la clausula quinta.

En el caso de que el importe justificado antes del 4 de septiembre de 2017 no sea igual o superior al 50%
de la cuantia total, se abonara por la cuantia realmente justificada y el resto hasta completar el maximo
del 100% previsto en la clausula quinta del presente convenio, a la finalizacion del mismo, previa la
presentacién de la correspondiente documentacién en la fecha establecida en la clausula novena del
misma.

SEPTIMA.- PLAZO DE DURACION DEL CONVENIO DE COLABORACION, VIGENCIA Y PRORROGA

El presente convenio tendra efectos desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2017, de acuerdo con
el articulo 12.3 de la Ley 4/2005, de 1 de junio, de Funcionamiento y Régimen Juridico de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja. En cualquier momento antes de la finalizacién de este plazo, se
podra acordar unanimemente su prorroga por un periodo de hasta cuatro afos adicionales, mediante la
correspondiente adenda, en la gue, en todo caso, se determinara la cuantia maxima anual, estando
ondicionada a la existencia de crédito presupuestario, y facultados para su aprobacién los érganos
firmantes del presente convenio.

Asimismo, cualquiera de las partes firmantes podra proceder a su denuncia expresa con un plazo minimo
de antelacién de guince dias a la fecha en que se pretenda su expiracion.

Igualmente, las partes firmantes podran modificar los términos del presente convenio en cualquier

momento, de mutuo acuerdo, mediante la firma de una adenda al mismo. La modificacién se incorporara
como parte inseparable del texto del convenio.
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OCTAVA.- EXENCIONES

Acreditar hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente la Seguridad
Social.

De conformidad con el articulo 14.2.e), en relacién con el articulo 14.1.e), del Decreto 14/2006, de 16 de
febrero, el llustre Colegio de Abogados de la Rioja queda exonerado de la obligacién de acreditar que se
halla al corriente con sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social por tratarse de una Corporacion
de Derecho Pablico cuyo d&mbito territorial no excede de la Comunidad Auténoma de la Rioja.

De conformidad con lo previsto en el articulo 31.2 del citado Decreto, no sera necesario el pago del gasto
realizado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacién para percibir el cobro de la

subvencion prevista en el presente convenio.

NOVENA.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE LAS JUSTIFICACIONES
i

ificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecucién de los objetivos previstos
If presente convenio se documentara en las respectivas cuentas justificativas del gasto realizado o
itande dicho gasto por médulos o mediante la presentacion de estados contables.

a rendicion de las cuentas justificativas constituye un acto obligado del llustre Colegio de Abogados de la
Rieja-eri 1a que se deben incluir bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier
btro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto del convenio.

La rendicién de la cuenta justificativa debera ir acompafiada de una Memoria final del beneficiario sobre las
actividades que haya realizado durante el periodo de vigencia del convenio, que incluird el grade de
cumplimiento de los indicadores asociados a la finalidad que justifica la subvencién presentados en la
Memoria previa que se establece en el articulo 18.3 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de La Rioja para 2017. Si de esta evaluacién, efectuada por el centro gestor de la subvencion,
se acreditara un incumplimiento total o parcial, se minorard la cuantia de las subvencidén si no se ha
procedido el pago completo o se abrird el procedimiento de reintegro regulado en los articulos 36 y
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones”.

Las cuentas deberan incluir declaracién de las actividades realizadas que han sido financiadas por el
presente convenio antes del dia 4 de septiembre de 2017 y la segunda antes del 5 de diciembre de 2017.

Los gastos se acreditarén en la forma prevista en el articulo 30 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero. En
concreto, los gastos correspondientes a dietas y desplazamientos realizados para la ejecucion de la
Formacion Practica en materia de Mediacién intrajudicial, civil y penal, que se realicen en otras
Comunidades Auténomas seran acreditados mediante un “certificado acreditativo del gasto” expedido por
un representante del Colegio de Abogados a quien le corresponda tal funcién segin lo previsto en sus
Estatutos.
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También se acreditara mediante “certificado acreditativo del gasto” del Colegio de Abogados los gastos
derivados de la participacion de los Letrados designades por el Colegio en el Servicio de Mediacion
Intrajudicial del Gobierno de La Rioja de acuerdo con lo previsto en los anexos Il y IV adjuntos al presente
convenio y en aquellos anexos gue se firmen posteriormente en materia mercantil, contencioso-
administrativa u otras materias susceptibles de mediacion objetc del presente convenio.

En este sentido y siempre Que sea posible, cualquier otro gasto derivado de la asuncién de los
compromisos y actividades objeto del presente convenic podra, igualmente, ser acreditado
preferentemente mediante “certificados acreditativos del gasto” en la forma que se especifica en el parrafo
precedente.

Si el importe de los gastos justificados fuera inferior a las cantidades aprobadas, la aportacién de la
Comunidad Auténoma de la Rioja se reducira proporcionaimente hasta la cantidad justificada y con las
obligaciones derivadas a que hubiera lugar.

DECIMA.- LLEVANZA DE LIBROS Y REGISTROS CONTABLES

La entidad colaboradora habré de disponer de un libro de colegiados y una contabilidad que permita
obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la entidad, asi como de
actuaciones realizadas. A tal efecto deberd disponer de los libros contables, registros diligenciados y
4s documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
) cable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos resultados contables y registros especificos sean
s-por las bases reguladeras, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
omprobaCIon y control.

NDECIMA.- COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Se constituye una Comisién de Seguimiento de este Convenio compuesta por dos representantes del
llustre Colegio de Abogados de La Rioja y dos representantes de la Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad y Justicia que analizaran el desarrolio y ejecucion del mismo y resolveran las
discrepancias que pudieran surgir en su interpretacién.

No obstante, le corresponde a la Comisidén de Seguimiento constituida por el Convenio de Colaboracién
firmado el 30 de junio de 1998 entre el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia y el
Gobierno de la Comunidad Auténoma de La Rigja ias funciones de impulso, direccién y planificacion de las
actividades que debe realizar el limo. Colegio de Abogados de | a Rioja como consecuencia de la firma del
presente convenio.

DUODECIMA.- INSPECCION Y CONTROL. REINTEGRO, CRITERIOS DE GRADUACION DE
POSIBLES INCUMPLIMIENTOS

Las actividades objeto del convenio estardn sometidas en todo momento al control financiero y auditor de
la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de La Rioja.
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La Consejeria de Politicas Sociales, Familia, lgualdad y Justicia podra realizar las comprobaciones que
estime oportunas respecto a las actividades objeto del Convenio y tendra acceso a toda la documentacion
justificativa de las mismas.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente convenio pedra dar lugar al reintegro
parcial o total de las cantidades percibidas junto con los correspondientes intereses de demora, previa la
sustanciacion del procedimiento establecido en la normativa aplicable en materia de concesion y gestién
de subvenciones y ayudas de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y de conformidad con los siguientes
criterios de graduacion de los posibles incumplimientos:

A) Procederd el reintegro total de las cantidades percibidas en los siguientes supuestos:

1°.- Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo
hubieran impedido.

2°.- Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto ¢ la no adopcién del comportamiento
qgue fundamentan la concesion de la subvencidn.

B) El reintegro parcial tendra lugar en los siguientes supuestos siempre que el cumplimiento perseguido en
el otorgamiento de la subvencion se aproxime de modo significativo al cumplimiento totai y se acredite por

2°.- Incumplimiento de la obligacion de dar la adecuada publicidad a la colaboracion publica. Cantidad a
reintegrar: 40% de la cantidad percibida.

3°- Incumplimiento de la obligacidén de informacién de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Cantidad a reintegrar: 20% de la cantidad
percibida.

—

4°.- La no comunicacién de la obtencién de otras subvenciones, ayudas u otros ingresos establecida en la
clausula decimotercera del presente convenio siempre que la suma de las subvenciones concurrentes
supere el coste de la actividad subvencionada: Cantidad a reintegrar: Proporcional hasta alcanzar el coste
de ia actividad subvencionada.

Si, a juicio de la Censsejeria, se incumpliese alguna de las clausulas establecidas en este convenio, asi
como la normativa vigente en esta materia, el llustre Colegic de Abogados de La Rioja debera reintegrar a
la Tesoreria General de la Comunidad Auténoma de La Rioja las cantidades indebidamente percibidas por
estos conceptos, mas el interés de demora correspondiente, sin perjuicio de las acciones licitas que
correspondan.
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Las referidas cantidades tendran la consideracién de ingresos de derecho publico, resultando de aplicacion
para su cobranza lo previsto en la normativa vigente gue regule el cobro de ingresos de derecho pulblico.
Todo ello de conformidad con lo establecido en el Titulo Il del Decreto 14/2006.

DECIMOTERCERA.- COMPATIBILIDAD PARA LA PERCEPCION DE OTRAS SUBVENCIONES

La presente subvencién podra ser compatible para la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales y debera comunicar dicha
obtencion tan pronto como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion del convenio,

todo ello, sin perjuicio de los dispuesto en el apartado siguiente de esta clausula.

Etl importe de las subvenciones en ninglin caso podra ser de tal cuantia que aislada o en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos supere el coste de la actividad subvencionada.

DECIMOCUARTA.- CAUSAS Y CONSECUENCIAS DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO
Son causas de extincidén del presente convenio:

La denuncia, con una antelacién minima de quince dias, por cualquiera de las partes firmantes del
ismo.

| mutuo acuerdo de las partes, que debera instrumentalizarse por escrito.
c) La imposibilidad sobrevenida, legal o material, de desarroliar las actividades que constituyen su objeto.
d) Elincumplimiento grave o manifiesto de sus clausulas.

En el resto de supuestos contemplados en el articulo 37 del Decreto 14/2006, se estara a lo dispuesto en la
clausula ducdécima respecto al reintegro de los fondos indebidamente percibidos.

DECIMOQUINTA.- PUBLICIDAD

El llustre Colegio de Abogados de La Rioja debera hacer constar en sitio visible o en material divulgativo
el objeto del servicio, la participacion de la Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia.

DECIMOSEXTA.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Los firmantes de este convenio quedan obligados al cumplimiento de la Politica de Seguridad del Gobierno
de la Rioja aprobada por Decreto 40/2014, de 3 de octubre (BOR n® 125 de 8 de octubre de 2014) y de las
normas e instrucciones derivadas o que desarrollen la misma.

Asimismo, quedan expresamente cobligados a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier
dato que pudieran conocer con ocasion del procedimiento de conversaciones previas a la firma del mismo,
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especialmente los de caracter personal, que no podran copiar ¢ utilizar con fines distintos de los que
figuran en este convenio, ni tampoco ceder a otros, salvo subcesiones y subcontrataciones que se
autoricen, ni siquiera a efectos de conversacion.

lgualmente quedaran obligados al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, asi como en el Real Decreto 1720/2007, de 21
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la referida Ley QOrganica, asi como
cuanta normativa las desarrollen, complementen, modifiquen o sustituyan asumiendo cada parte las
posibles responsabilidades que se deriven de su incumplimiento.

DECIMOSEPTIMA.- NATURALEZA Y JURISDICCION COMPETENTE

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Piblico.

La jurisdiccion Contencioso-Administrativa sera la competente para enjuiciar las cuestiones litigiosas que
puedan surgir de su aplicacion.

DECIMOCTAVA.- INTERPRETACION

Las diferencias de interpretacion de este Convenio seran resueltas por la Comision de Seguimiento prevista
en el Convenio y, de persistir éstas, por el Exemo. Sr. Consejero de Politicas Sociales, Familia, lgualdad y
Justicia.

DISPOSICION FINAL
En lo no contemplado en este convenic serd de aplicacion lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y el Decreto 14/ 2006, de 16 de febrero, regulador del régimen

juridico de las subvenciones en el Sector Piblico de la Comunidad Auténoma de la Rioja.

Y en prueba de conformidad se firma el presente convenio de colaboracion por duplicado ejemplar en la
ciudad y fecha indicados.

!
/
/
I
Conrado EScobar Las Heras Cid Monreal
Consejero de Politicas Sociales, Decano del llustre Colegic de Abogados
Familia, Igualdad y Justicia de La Rioja

18



www.laricja.org

)

Gobierno
de La Rioja

ANEXO 1|

PROCEDIMIENTO DE LOCALIZACION DE LETRADOS DE GUARDIA A TRAVES DEL
SOS-RIOJA

1.- El llustre Colegio de Abogados de La Rioja notificard semanalmente (cada viernes) al SOS-Rioja
mediante correo electrénico los Letrados que se encuentran de guardia en los diferentes Turnos.

Los cambios que puedan producirse en las guardias deben comunicarse al SOS-Rioja con la mayor
antelacion y celeridad posible, por ejemplo, antes de las 00 horas del dia anterior.

2.- Los organismos (Juzgados, Guardia Civil, Policia Nacional,...), que requieran la intervencién de un
Letrado de guardia llamaran al 941-22-22-22, concretando qué partido judicial, qué tumno, etc.

3.- SOS-Rioja notificard al organismo solicitante (Juzgados, Guardia Civil, Policia Nacional,...) todos los
Letrados de guardia que correspondan al dia de la peticién para su posterior activacidn por el citado
nismo.

bién se comunicarén los Letrados del dia siguients en el caso de que alguna de estas Instituciones
e esta solicitud a dltima hora de la tarde del dia anterior.

Una vez comunicados los Letrados de los diferentes Turnos, finaliza la intervencion del 50S-Rioja,
ando fuera del presente procedimiento la localizacién y posterior incorporacién del Letrado de guardia

concretamente requerido.

4.- En ¢l supuesto de producirse alguna incidencia con cualquiera de los Letrados de guardia, el organismo

demandante (Juzgados, Guardia Civil, Policia Nacional,...} remitira al SOS-Rioja a (ltima hora de la mafana

¥, en su ¢aso, de la tarde, sendos partes con las incidencias acaecidas.

Las horas sefialadas para la remisidn del citado parte seran las siguientes:

a Manana: 15 horas.
Q Tardes: 21 horas.

5.- Con caracter mensual, SOS-Rioja remitira al llustre Colegio de Abogados de L.a Rioja el parte con las
incidencias correspondientes al mes anterior.
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ANEXO I

PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA, EL ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DE LA RIOJA Y EL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE LA RIOJA
PARA LA CONSOLIDACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE MEDIACION CIVIL - FAMILIA
INTRAJUDICIAL

A) PRINCIPIOS

La intervencidn equipo multidisciplinar, formado por un Letrado y un Psicéloge, en el Servicio de Mediacidn
Intrajudicial se regira por siguientes principios:

Voluntariedad.- Se respetard en todo caso el principic de voluntariedad en la aceptacién del proceso de
mediacion.

Nadie esta obligado a mantenerse en el procedimiento de mediacién ni a concluir con acuerdo.

La asistencia a la Sesion Informativa es voluntaria, salvo el supuesto contemplado en el articulo 158 del
Cadigo Givil.

ncialidad.- El procedimiento de mediacidon y la documentacion utilizada en el mismo es
cobfidéncial. La obligacion de confidencialidad se extiende al equipo de mediacién, que quedara protegido
secreto profesional, vy a las partes intervinientes de modo gue no podran revelar la informacion que

feran podido obtener derivada del procedimiento.
ante, se remitira por escrito al érgano judicial competente un Informe en el que se haga constar el

resultado final del proceso de mediacién y, en su caso, el acuerdo al que las partes hayan llegado

En el caso de que la mediacion no continle por desistir cualquiera de las partes, Unicamente se informara
al Juez de este hecho, que carecera de todo incidente en el enjuiciamiento posterior.
El deber de confidencialidad impide que el equipo de mediacién, asi como las personas participantes en el

procedimiento de mediacién, estén obligados a declarar o aportar documentos en un procedimiento
judicial derivado del procedimiento de mediacion en el que hayan intervenido. Se exceptla de la obligacion
de confidencialidad aquellos supuesto previstos en el articulo 9 de la Ley /2012, de 6 de julio.

En todo caso, el equipo de mediacién estara obligado a informar al Juez y al Ministerio Fiscal los datos que
pudieran revelar la existencia de una amenaza para la vida o la integridad fisica o psiquica de alguna
persona, o de cualquier hecho delictivo.

La infraccién del deber de confidencialidad generara responsabilidad en los términos previstos en el
ordenamiento juridico.
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Los colegios profesionales podran tener acceso a las estadisticas generales del servicio con caracter anual
para poder evaluar el desarrollo de la mediacién y establecer &reas de mejora. El contenido de Ia
estadistica hard referencia a datos numéricos relativos a nimero de derivaciones, asuntos resueltos con
acuerdo, sin acuerdo y otros datos que se consideren relevantes por la Direccién General de Justicia e
Interior.

En el tratamiento de los datos de caracter personal se cumplirdn las previsiones de la Ley Organica
15/1299, de 13 de diciembre, sobre Proteccién de Datos de Caracter y demés normativa vigente en la
materia.

Igualdad de las Partes.- Se garantizara la plena igualdad de las partes, por lo que la mediacién podra ser
interrumpida cuando exista cualquier indicic de violencia o intimidacién que afecte a alguna de las partes o
cualquier otra causa de quiebre dicho principio.

Homologacién de los acuerdos.- El acuerdo alcanzado, para su eficacia, necesitara ser homologado por la
Autoridad Judicial competente.

Profesionalidad e imparcialidad.- El equipo mediador tendra una preparacion técnica adecuada vy seran
imparciales en todo momento. Su papel es el de catalizador gue dirige el proceso, pero no se involucra en
el mismo.

bilidad.- La Mediacién Intrajudicial en el &mbito civil-familiar se caracteriza por la flexibilidad y el menor
alismo que los procedimientos judiciales, por lo tanto, las actuaciones de mediacién deberan
acomedarse a las caracteristicas especificas del tipo de conflicto gue presenten las partes.

-Fe, lealtad y respeto mutuo.- Los participantes en el proceso de Mediacion Intrajudicial Civil-Familiar
.\ actuaran conforme a las exigencias de la Buena Fe, lealtad y respsto mutuo, como base primordial en la
gestion de conflictos y co-construccion de acuerdos.
Gratuidad.- La intervencion del Servicio de Mediacion Intrajudicial sera gratuita para las partes.

B) EQUIPO MULTIDISCIPLINAR DE MEDIACION INTRAJUDICIAL

B.1.- La mediacién intrajudicial, en el ambito del Derecho Civil, de los Convenios de los que trae causa este
Protocolo, se efectuara por un equipo multidisciplinar compuesto por:

O Letrado, designado por el llustre Colegio de Abogados de La Rioja.
D Psicologo, designado por el llustre Colegio Oficial de Psicélogos de La Rioja.

B.2.- Este equipo multidisciplinar, debera acreditar una formacion teérico-pracitica en mediacién
intrajudicial, concretamente en materia de Derecho Civil-Familia como minimo de 100 horas.
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Los Letrados y Psicologos interesados deberan acreditar formacion practica y/o experiencia profesional
suficiente en los Oltimos tres afios inmediatamente anteriores a su intervencion en el Servicio de Mediacion
Intrajudicial del Gobierno de La Rioja.

La citada formacién practica también podrd ser acreditada mediante certificado del Colegio de la
experiencia profesional que posean el Letrado y Psicélogo en este ambito en los tres afos anteriores al
momento de colaborar con el citado Servicio.

B.3.- Los respectivos Colegios profesionales llevaran un Registro que incluya a todos los Letrados vy
Psicdlogos, inscritos en el correspondiente Registro del Colegic profesional. El citado Registro debera
cumplir con los requisitos establecidos en este Protocolo.

B.4.- Seran motivos de incompatibilidad y obligaran a renunciar previamente a la realizacion de cualquier
actuacién en el Servicio de Mediacion Intrajudicial del Gobierno de La Rioja:

G Tener relacién laboral o funcionarial con cualquier Consejeria del Gobierno de La Rioja y
especialmente con los Servicios de Qrientacién Familiar, Servicios de Igualdad ¢ de Mujer, de personas
mayores, personas con discapacidad y menores de la Consejeria de Politicas Sociales, Familia,
Igualdad y Justicia del Gobierno de La Rioja.

Cualquier otro supuesto establecido legal o] reglamentariamente.

ener vincule de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto gradoe con alguna de las
partes intervinientes en la mediacién, con sus Letrados o asesores, representantes legales o

mandatarios, asi como compartir el despache profesional o estar asociade con estos para el
asesoramiento, la representacion o el mandato.

O Haber intervenido profesionalmente con anterioridad en el asunto objeto de mediacion.

O Tener interés directo, de cualquier tipo, en el asunto objeto de su actuaciéon o una manifiesta

vinculacioén, directa o indirecta, econdmica, laboral o de otro tipo, que pueda comprometer su
independencia profesional.

i

i
Si en cualquier momento se tuviera conocimiento de que algln Letrado o Psicélogo han intervenido o se
encuentra interviniendo habiendo incurrido en incompatibilidad serd sancionado con la exclusidn del turno
de mediacién por un tiempo minimo de dos meses y maximoe de tres afios en funcién de la gravedad de la
infraccion. Ademas podra ser incluso apartado de su intervencién en el Servicio de Mediacion Intrajudicial
del Gobierno de La Rioja, temporal o definitivamente, previa incoacion del correspondiente expedients.
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C) INTERVENCION DEL EQUIPO DE MEDIACION INTRAJUDICIAL
C.1. PRIMERA SESION INFORMATIVA PRESENCIAL

C.1.1.- La Autoridad Judicial competente derivard al Servicio de Mediacién Intrajudicial del Gobierno de La
Rioja el caso concreto destinado a mediacion.

Una vez recibido, el Servicio de Mediacion Intrajudicial se pondra en contacto con las partes v fijara una
fecha para la celebracién de {a 12 SIP tras lo cual solicitara a los Calegios Profesionales la dssignacion de
un Letrade y Psicélogo, dentro de los tres dias siguientes. Con esta solicitud, se acompafiara la fecha y
hora en la que deberan comparecer para la Primera Sesién Informativa Presencial. Tanto el documento de
solicitud como el de contestacion seran de acuerdo al modelo elaborado por el Gobierno de La Rioja.

Tanto la solicitud como la contestacién se realizaran por escrito y se remitiran preferentemente por e-mail o
en su caso por fax.

La contestacién de los Colegios con las designaciones respectivas, se remitird al Servicio en un plazo
maximo de 48 horas.

Previo a la Sesién Informativa Presencial un representante del Servicio de Mediacién Intrajudicial del
Gobierno de La Rioja presentara el Servicio v canalizara las informaciones de las partes.

2.} La Sesion Informativa Presencial se realizara en la sede del Servicio de Mediacién Intrajudicial sito
enia ¢/ Muro de la Mata n° 8 pral de Logrefio, en un espacio que al efecto se determine o en otras
encias, que a tal efecto, provea el Gobierno de La Rioja.

sta Sesion se efectuara en los horarios del Servicic de Mediacién Intrajudicial.

Se presupuesta la cantidad de 35,00€ por sesion efectivamente realizada y profesional que haya
intervenido en la misma.

En el caso de la mediacion familiar, la primera sesién informativa presencial, se podra realizar de forma
conjunta o individual consecutiva, segun determinen las partes y sus letrados y consensuado por el equipo
mediador.

Excepcionalmente se podran realizar sesiones individuales si ambos mediadores lo consideran adecuado
ara el caso concreto.

Si se considerase realizar la primera sesién informativa presencial de forma individual, el importe total de

las mismas en ninglin caso podra superar los 35€ presupuestados, independientemente del ndmero de
sesiones realizadas.
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C.1.3.- Se considera adecuado que los Letrados de las partes intervengan en la Sesion Informativa
Presencial con el objeto de obtener la informacién necesaria y general del proceso de mediacion, y para
que conozcan el contenido preparatorio de las futuras sesiones de mediacion.

C.1.4.- Del resultado de la Sesidn Informativa Presencial, el equipo de mediacion completara un
documente (modele elaborado por el Gobierno de La Rioja) que custodiara el Servicio de Mediacion
Intrajudicial del Gobierne de La Rioja. A tal efecto, el consentimiento informado de mediacién establecera
expresamente una clausula sobre la autorizacidén de cesion de datos personales. El documento citado
contendra al mencs:

a) Identificacién de las partes.

b) La designacién de los mediadores y la aceptacion de los mediadores por las partes.

c) El objeto del conflicto que se somete a mediacidn.

d) El programa de actuaciones y duracidon méaxima prevista para el desarrollo de! procedimiento sin
perjuicio de su posible modificacion.

e) La declaracién de aceptacién voluntaria por las partes de la mediacion y de que asumen las
bligaciones derivadas.

—

PROCESO DE MEDIACION INTRAJUDICIAL

211+=9l las partes accedieran acudir a mediacién, el Servicio de Mediacién Intrajudicial del Gobierno de
a Rioja las citard, asi como al equipo que participé con ellas en la Primera Sesién Informativa Presencial.

“272.- El proceso de mediacion se realizara en los dependencias que se ubican en Logrofio, G/ Muro de la
Mata, n° 8 Entreplanta o en las dependencias que a tal efscto provea el Gobierno de La Riocja. Dichas
dependencias estardn debidamente adecuadas para la prestaciéon del servicio y garantizardn en todo
momento la confidencialidad € intimidad de las partes.

C.2.3. En el Servicio de Mediacidn Intrajudicial del Gobierno de La Rioja las partes, con la supervision de un
representante del Servicio, firmaran el documento de aceptacion voluntaria e informada del proceso de
mediacién (modelo elaborado por el Gobierno de La Ricja) que sera rubricado por el equipo de mediacién
// que desarrolle las pertinentes sesiones. En dicho documento se hara constar expresamente el compromise

de rigurosa confidencialidad que contrae el equipo de mediacion respecio del contenido de las sesiones
mediacionales.

Si el equipo de mediacién necesitara copia de escritos o documentos obrantes en autos, siempre y cuando
no puedan ser aportados por la partes, podran ser requeridos directamente por los mediadores ¢ a través
del Servicio de Mediacion Intrajudicial del Gobierno de La Rioja.

No se considera necesario que los menores intervengan en el proceso de mediacion, sélo deberan hacerlo

a criteric del equipo de mediacién, valorando en cada caso, las condiciones de madurez del mismo y la
utilidad de tal intervencion.
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Una vez rubricado el documento de aceptacién voluntaria e informada del proceso de mediacion, se
ausentara el representante del Servicio, comenzando la intervencion del equipo de mediacion intrajudicial.

C.2.4.- El equipo de mediacidon desarrollara su funcién dentro del horario de funcionamiento del Servicio de
Mediacidn Intrajudicial que es el siguiente:

- Lunes a jueves de 16 a 20 horas.
- Viernes de 9 a 15 horas.
- Martes de 9 a 13,30 horas.

Se presupuesta 30,00€ por sesion y profesional que intervenga.

Con el objeto de conseguir la mayor eficacia, se establece una duracién no superior a 6 sesiones para el
proceso de mediacion, que se computara desde la celebracién de la primera sesién con el equipo de
mediacién, una vez aceptada la mediacién, sin perjuicio de la posibilidad de prérroga a instancia del equipo
de mediaciébn por otras 4 sesiones mas y previa autorizacion del Gobierno de La Rioja, que se
presupuestan también a 30€ por sesidn a cada mediador.

En cualquier caso el importe maximo por cada expediente no podra exceder de 335,00€ si se aprueba la
ampliacion de prorroga prevista en el apartado anterior, conforme a los siguientes criterios:

iacién Total si se trabajan todos los puntos del conflicto: maximo 300,00 € + 35,00 € de la primera
IP.

—_  \ - Mediacién Paicial si se trabaja parte del conflicto: maximo 80,00€ + 35,00€ de la primera 3 | P,

C.2.5.- Duracién.- El proceso de mediacién tendra una duracion maxima ordinaria de tres meses desde la
fecha de la resolucién judiciai acordando la derivacion.

Si agotado ese plazo no hubiesen finalizado las sesiones mediacionales, podran las partes motivadamente
solicitar ante el Servicio de Mediacidon una prorroga del mismo. El Servicio remitira al Juzgado la
certificacion de esa solicitud, y de la fecha de previsible finalizacién del intento de mediacion. El Juez, a la
vista de la solicitud, podra ampliar el plazo cuando existan serias posibilidades de llegar a un acuerdo y
para ello sea necesaria una ampliacion.

C.2.6.- Finalizada la intervencién en mediacion, cen acuerdo total o parcial o sin él, el equipo de mediacién
indicara las causas y/o tipo de finalizacion en informe/ficha (modelo elaborado por el Gobierno) sobre las
sesiones 0 el proceso de mediacion, documenio que custodiard el Servicio de Mediacidn Intrajudicial del
Gobiermno de La Rioja. Dicho informe/ficha debera llevar la rdbrica del letrado/a y del psicdlogo/a que hayan
intervenido en la mediacién. En caso de finalizar con acuerdo el equipc mediadaor facilitara documento
original de los acuerdos alcanzados al Servicio de Mediacion Intrajudicial para su custodia.
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C.2.7.- Seguimiento: Desde el Servicio de Mediacion realizara un seguimiento de aquellos casos en los que
se haya alcanzado algun acuerdo para valorar el cumplimiento del mismo y en su caso de las dificultades
en su ejecucion, si han existido cambios al respecto y cualquier otra circunstancia que se produjera. Dicho
seguimiento se realizara de forma telefénica a los 3 y a los 6 meses desde la toma del acuerdo.
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ANEXO Il

PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA Y EL ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DE LA RIOJA Y EL ILUSTRE COLEGIO DE PSICOLOGOS DE LA RIOJA PARA LA
CONSOLIDACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE MEDIACION PENAL INTRAJUDICIAL

A) PRINCIPIOS

La intervencion equipo multidisciplinar, formado por un Letrado y un Psicologo, en el Servicio de Mediacidn
Intrajudicial se regira por siguientes principios:

Voluntariedad.- Se respetara en todo caso el principio de voluntariedad en la aceptacién del proceso de
mediacion.

Nadie estd obligado a mantenerse en el procedimiento de mediacién ni a concluir con acuerdo. La
asistencia a la Sesidn Informativa es voluntaria, salvo el supuesto contemplado en el articulo 158 del
Cadigo Civil.

gricialidad.- El procedimiento de mediacion y la documentacién utilizada en el mismo es
dncial. La obligacién de confidencialidad se extiende al equipo de mediacién, que quedara protegido

o obstante, se remitira por escrito al érgano judicial competente un Informe en el que se haga constar el
resultado final del proceso de mediacion y, en su caso, el acuerdo al que las partes hayan llegado.

En el caso de que la mediacién no continte por desistir cualquiera de las partes, Unicamente se informara
al Juez de este heche, que carecera de todo incidente en el enjuiciamiento posterior.

El deber de confidencialidad impide que el equipe de mediacitn, asi como a las personas participantes en
el procedimiento de mediacién, estén obligados a declarar o aportar documentos en un procedimiento
judicial derivado del procedimientc de mediacién en el que hayan intervenido.

En todo caso, el equipo de mediacién estara obligado a informar al Juez y al Ministerio Fiscal los datos que
pudieran revelar la existencia de una amenaza para la vida o la integridad fisica o psiquica de alguna
persona, o de cualquier hecho delictivo.

La infraccion del deber de confidencialidad generara responsabilidad en los términos previstos en el
ordenamiento juridico.

Los colegios profesionales podran tener acceso a las estadisticas generales del servicio con caracter anuat
para poder evaluar el desarrollo de la mediacion y establecer areas de mejora. El contenido de la
estadistica hara referencia a datos numéricos relativos a nimero de derivaciones, asuntos resueltos con
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acuerdo, sin acuerdo y otros datos que se consideren relevantes por la Direccién General de Justicia e
Interior.

En el tratamiento de los datos de caracter personal se cumpliran las previsiones de la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, sobre Proteccidén de Datos de Cardcter Personal y demds normativa vigente
en la materia.

Igualdad de las Partes.- Se garantizara la plena igualdad de las partes, por lo que la mediacién podra ser
interrumpida cuando exista cualquier indicic de violencia o intimidacion que afecte a alguna de las partes o
cualquier otra causa que quiebre dicho principio.

Homologacion de los acuerdos.- El acuerdo alcanzado, para su eficacia, necesitard ser homologado por la
Autoridad Judicial competente.

Profesionalidad e imparcialidad.- El equipo mediador tendra una preparacién técnica adecuada y seran
imparciales en toede momento. Su papel es el de catalizador que dirige e! proceso, pero no se involucra en
el mismo.

Flexibilidad.- La Mediacién Intrajudicial en el ambitc penal se caracteriza por la fiexibilidad y el menor
formalismo que los procedimientos judiciales, por lo tanto, las actuaciones de mediacion deberan
acomodarse a las caracteristicas especificas del tipo de conflicto que presenten las partes.

a fe, lealtad y respeto mutuo.- Los participantes en el proceso de Mediacién Intrajudicial Penal
arédn conforme a las exigencias de la Buena Fe, lealtad y respeto mutuo, como base primordial en la
de conflictos y co-construccion de acuerdos.

atuldad.- La intervencion del Servicio de Mediacion Intrajudicial serd gratuita para las partes.

B) EQUIPO MULTIDISCIPLINAR DE MEDIACION INTRAJUDICIAL
B.1.- La mediacién intrajudicial, en el ambito del Derecho Penal, de los Convenios de los que trae causa
este Protocolo, se efectuara por un equipo multidisciplinar compuesto por:

O Letrado, designado por el llustre Colegio de Abogados de La Rioja.

a Psicologo, designado por el llustre Colegio Oficial de Psicdlogos de La Rioja.

B.2.- Este equipo multidisciplinar, debera acreditar una formacién iedrico-practica en mediacién
intrajudicial, concretamente en materia de Derecho Penal como minimo de 100 horas.

Los Letrados y Psicélogos interesados deberan acreditar formacion practica y/o experiencia profesional

suficiente en los (itimos tres afios inmediatamente anteriores a su intervencion en el Servicio de Mediacién
Intrajudicial del Gobierno de La Rioja.
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La citada formacién practica también podra ser acreditada mediante ceriificado del Colegio de la
experiencia profesional que posean el Letrado y Psicélogo en este ambito en los tres afios anteriores al
momento de colaborar con el citado Servicio.

B.3.- Los respectivos Colegios profesionales llevaran un Registro que incluya a todos los Letrados y
Psicélogos, inscritos en el correspondiente Registro del Colegio profesional. El citado Registro debera
cumplir con los requisitos establecidos en este Protocolo.

B.4.- Seran motivos de incompatibilidad y obligaran a renunciar previamente a la realizacion de cualquier
actuacion en el Servicio de Mediacién Intrajudicial del Gobierno de La Rioja:

O Tener relacion laboral o funcionarial con las Consejerias del Gobierno de La Rigja.
a Cualquier otro supuesto establecido legal o reglamentariamente.

Por otra parte, seran motivos de incompatibilidad para la prestacién de actuaciones en supuestos
concretos en el Servicio de Mediacién del Gobierno de La Rioja:

Tener vinculo de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado con alguna de las
artes intervinientes en la mediacién, con sus Letrados o asesores, representantes legales o
andatarios, asi como compartir el despacho profesional o estar asociado con estos para el
sesoramiento, la representacion o el mandato.
aber intervenido profesionalmente con anterioridad en el asunto objeto de mediacién.

O Tener interés directo, de cualquier tipo, en el asunto objeto de su actuacién o una manifiesta
irCllacion, directa o indirecta, econdmica, laboral o de otro tipo, que pueda comprometer su
independencia profasional.

Si en cualquier momento se tuviera conocimiento de que algun Letrado o Psicologo ha intervenido o se
encuentra interviniendo habiendo incurrido en incompatibilidad sera sancionado con la exclusion del turno
de mediacion por un tiempo minimoe de dos meses y maximo de fres afios en funcidn de la gravedad de la
infraccion. Ademas podra ser incluso apartado de su intervencidn en et Servicio de Mediacién Intrajudicial
del Gobierno de La Rioja, temporal o definitivamente, previa incoacion del correspondiente expediente.

C) INTERVENCION DEL EQUIPQ DE MEDIACION INTRAJUDICIAL
.1. PRIMERA SESION INFORMATIVA PRESENCIAL

C.1.1.- La Autoridad Judicial competente derivard al Servicio de Mediacién Intrajudicial de! Gobierno de La
Rioja el caso cencreto destinado a mediacion.

Una vez recibido, el Servicio de Mediacién Intrajudicial se pondra en contacto con las partes v fijard una
fecha para la celebracién de la 12 SIP tras io cual solicitara a los Colegios Profesionales la designacion de
un Letrado y Psicélogo, dentro de los tres dias siguientes. Con esta solicitud, se acompafara la fecha y
hora en la que deberan comparecer para la Primera Sesion Informativa Presencial. Tanto el documento de
solicitud como el de contestacién seran de acuerdo al modelo elaborado por el Gobierno de La Rioja.
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Tanto la solicitud como la contestacion se realizardn por escrito y se remitiran preferentemente por e-mail o
€n su caso por fax.

La contestacién de los Colegios con las designaciones respectivas, se remitira al Servicio en un plazo
maximo de 48 horas.

Previo a la Sesidn Informativa Presencial un representante del Servicio de Mediacion Intrajudicial del
Gobierno de La Rioja presentara el Servicio y canalizara las informaciones de las partes.

C.1.2.- La Sesidn Informativa Presencial se realizara en la sede del Servicio de Mediacién Intrajudicial, en
un espacic que al efecto se determine.

Esta Sesion se efectuard en los horarios del Servicio de Mediacién Intrajudicial.

Se presupuesta la cantidad de 35,00€ por sesidén efectivamente realizada y profesional que haya
intervenido en la misma.

Cuando la primera sesion informativa presencial se realice de forma individual, el importe total de las
mismas en ningtn caso podra superar los 35,00€ presupuestados independientemente del nimero de
iones realizadas.

Se considera adecuado que los Letrados de las partes intervengan en la Sesién Informativa
rcial con el objeto de obtener la informacion necesaria y general del proceso de mediacion, y para
que conozcan el contenido preparaterio de las futuras sesiones de mediacién.

C.1.4.- Del resultado de la Sesion Informativa Presencial, el equipc de mediacion completara un
documento (modelo elaborado por el Gobierno de La Rioja) que custodiara el Servicio de Mediacién
Intrajudicial del Gobierno de La Rioja. A tal efecto, el consentimiento informado de mediacién establecera
expresamente una clausula sobre la autorizacion de cesién de datos personales. El documento citado
contendra al menos;:

a) Identificacién de las partes.

b) La designacién de los mediadores y la aceptacion de los mediadores por las partes.

c) El objsto del conflicto que se somete a mediacion.

d) El programa de actuaciones y duracidn méaxima prevista para el desarrollo del procedimiento sin
perjuicio de su posible modificacion.

e) La declaracion de aceptacidn veluntaria por las partes de la mediacion y de que asumen las
obligaciones derivadas.

C.2. PROCESO DE MEDIACION INTRAJUDICIAL

C.2.1.- Si las partes accedieran acudir a mediacién, el Servicio de Mediacion Intrajudicial de!l Gobierno de
La Rioja las citara, asi como al equipo que participd con ellas en la Primera Sesién Informativa Presencial.
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C.2.2.- El proceso de mediacién se realizara en las dependencias que se ubican en Logroiio, C/ Muro de la
Mata, n® 8 Entreplanta o en las dependencias que a tal efectc provea el Gobierno de La Rioja. Dichas
dependencias estaran debidamente adecuadas para la prestacion del servicio y garantizaran en todo
momento la confidencialidad e intimidad de las partes.

C.2.3.- En el Servicio de Mediacién Intrajudicial del Gobierno de La Rioja las partes, con la supervisién de
un representante del Servicio, firmaran el documento de aceptacién voluntaria e informada de! proceso de
mediacion (modelo slaborado por el Gobierno de La Rioja) que sera rubricado por el equipo de mediacién
que desarrolle las pertinentes sesiones. En dicho documento se haréd constar expresamente el compromiso
de rigurosa confidencialidad que contrae el equipo de mediacién respecto del contenido de las sesiones
mediacionales.

Si el equipo de mediacion necesitara copia de escritos 0 documentos obrantes en autos, siempre y cuando
no puedan ser aportados por la partes, podran ser requeridos per los propios mediadores o a a través del
Servicio de Mediacion Intrajudicial del Gobierno de La Rioja.

sg considera necesario que los menores intervengan en el proceso de mediacion, sblo deberan hacerlo
alcritgrio del equipo de mediacion, vaiorando en cada caso, las condiciones de madurez del mismo vy la
de tal intervencion.

Una vez rubricado el documento de aceptacién voluntaria e informada del proceso de mediacion, se
a el representante del Servicio, comenzando la intervencién del equipo de mediacién intrajudicial.

C.2.4.- El equipo de mediacién desarrollara su funcidn dentro del horario de funcionamiento del Servicio de
Mediacidn Intrajudicial que es el siguiente:

- Lunes a jueves de-16 a 20 horas.
- Viernes de 9 a 15 horas.
- Martes de 9 a 13,30 horas.

Se presupuesta 30,00 € por sesion y profesignal que intervenga.

Con el objete de conseguir la mayor eficacia, se establece una duracién no superior a seis sesiones para el
proceso de mediacion, que se computard desde la celebracion de la primera sesion con el equipo de
mediacion, una vez aceptada la mediacion, sin perjuicio de la posibilidad de prérroga a instancia del equipo
de mediacién por otras cuatro sesiones mas y previa autorizacién del Gobierno de La Rioja que se
presupuestan también en 30 € por sesion mediadora y profesional.

En cualguier caso el importe maximo por cada expediente no podra exceder de 335,00€ si se aprueba la
ampliacién de prorroga prevista en el apartado anterior, conforme a los siguientes criterios:

Mediacién Total si se trabajan todos los puntos del conflicto: maximo 300,00€ + 35,00€ dela 12 S| P.
- Mediacion Parcial si se trabaja parte del conflicto: maximo 90,00€ + 35,00€de 1a12S|P
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C.2.5.- Duracion. El proceso de mediacion tendrd una duracion maxima ordinaria de tres meses desde la
fecha de la resolucion judicial acordando la derivacion.

Si agotado ese plazo no hubiesen finalizado las sesiones mediacionales, podran las partes motivadamente
solicitar ante el Servicio de Mediaciéon una prérroga del mismo. El Servicio remitird al Juzgado la
certificacién de esa solicitud, vy de la fecha de previsible finalizacién del intento de mediacidn. El Juez, a la
vista de la solicitud, podrd ampliar el plazo cuando existan serias posibilidades de llegar a un acuerdo y
para ello sea necesaria una ampliacién (principio de flexibilidad).

C.2.6.- Finalizada la intervencién en mediacién, con acuerdo total ¢ parcial o sin él, el equipo de mediacion
indicara las causas y/o tipo de finalizacién en informe/ficha {modelo elaborado por el Gobierno) sobre las
sesiones 0 el procesc de mediacion, documente que custodiarda el Servicio de Mediacién Intrajudicial del
Gobierno de La Rioja. Dicho informe/ficha debera llevar la rObrica del letrado/a y del psicélogo/a que hayan
intervenido en la mediacién. En caso de finalizar con acuerdo el equipo mediador facilitarda documento
original de los acuerdos alcanzados al Servicic de Mediacion Intrajudicial para su custodia.

C.2.7.- Seguimiento: Desde el Servicio de Mediacién realizara un seguimiento de aquellos casos en los que
se haya alcanzado algun acuerdo para valorar el cumplimiento del mismo y en su caso de las dificultades
en su ejecucion, si han existido cambios al respecto y cualguier otra circunstancia que se produjera. Dicho
seguimiento se realizara de forma telefénica a ios 3 meses vy a los 6 meses desde la toma del acuerdo.
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ANEXO IV

PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA, EL ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DE LA RIOJA Y EL ILUSTRE COLEGIO DE ECONOMISTAS DE LA RIOJA PARA LA
IMPLANTACION DEL SERVICIO DE MEDIACION MERCANTIL INTRAJUDICIAL

A} PRINCIPIOS.

La intervencion equipe multidisciplinar, formade por un Letrado y un Economista, en el Servicio de
Mediacién Mercantil Intrajudicial se regira por siguientes principios:

Voluntariedad.- Se respetara en todo caso el principio de veoluntariedad en la aceptacién del proceso de
mediacién.

Nadie esta obligado a mantenerse en el procedimiento de mediacion ni a concluir con acuerdo.

Confidencialidad.- El procedimiento de mediaciéon y la documentacion utilizada en el mismo es
confidencial. La obligacién de confidencialidad se extiende al equipo de mediacion, que quedaré protegido
por el secreto profesional, y a las partes intervinientes de modo que no podran revelar la informacién que
hubieran podido obtener derivada del procedimiento.

No obstante, se remitira por escrito al érgano judicial competente un Informe en el que se haga constar el
resultado final del proceso de mediacidn y, en su caso, el acuerdo al que las partes hayan llegado.

> El deher de confidencialidad impide que el equipe de mediacién, asi como a las personas participantes en
ocedimiento de mediacion, estén obligados a declarar o aportar documentos en un procedimiento
judicial derivado del procedimiento de mediacién en el que hayan intervenido. Se exceptla de la obligacion
de confidencialidad aquellos supuestos previstos en el articulo 9 de la Ley 5/2012, de 6 de julio.

En todo caso, el equipo de mediacion estara obligade a informar al Juez y al Ministerio Fiscal los datos que
pudieran revelar la existencia de una amenaza para la vida o la integridad fisica o psiquica de alguna
persona, o de cualquier hecho delictivo.

La infraccién del deber de confidencialidad generara responsabilidad en los términos previstos en el
ordenamiento juridico.

Los colegios profesionales podran tener acceso a las estadisticas generales del servicio con caracter anual

para poder evaluar el desarrollo de la mediacién y establecer areas de mejora. El contenido de la
estadistica hara referencia a datos numeéricos relativos a niamero de derivaciones, asuntos resueltos con
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acuerdo, sin acuerdo y otros datos que se consideren relevantes por la Direccién General de Justicia e
Interior.

En el tratamiento de los datos de caricter personal se cumplirdn las previsiones de la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, sobre Proteccién de Datos de Caracter y demas normativa vigente en la
materia.

Igualdad de las Partes.- Se garantizara la plena igualdad de las partes, por lo que la mediacién podra ser
interrumpida cuando exista cualquier indicio de violencia o intimidacién que afecte a alguna de las partes o
cualquier otra causa de quiebre dicho principio.

Homologacion de los acuerdos.- El acuerdo alcanzado, para su eficacia, necesitard ser homologado por la
Autoridad Judicial competente.

Profesionalidad e imparcialidad.- El equipo mediador tendrd una preparacion técnica adecuada y seran
imparciales en todo momento. Su papel es el de catalizador que dirige el proceso, pero no se involucra en
€l mismo.

Flexibilidad.- La Mediacién Intrajudicial en el ambito mercantil, al igual que en otros ambitos, se caracteriza
por la flexibilidad y el menor formalismo que los procedimientos judiciales, por lo tanto, las actuaciones de
mediacion deberdn acomodarse a las caracteristicas especificas del tipo de conflicto que presenten las
partes.

ena Fe, lealtad y respetc mutuo.- Los participantes en el proceso de Mediacion Intrajudicial Mercantil
cluaran conforme a las exigencias de la Buena Fe, lealtad y respeto mutuo, como base primordial en la
tion de conflictos y co-construccion de acuerdos.

Gratuidad.- La intervencidn del Servicio de Mediacién Mercantil Intrajudicial serd gratuita para las partes.

B) PROFESIONAL DESIGNADO EN MEDIACION MERCANTIL INTRAJUDICIAL.-

B.1.- La mediacién intrajudicial, en el ambito del Derecho Mercantil, de los convenios de los que trae causa
este Protocolo se efectuara por un equipe multidisciplinar compuesto por:

o Letrado, designado por el llustre Colegio Abogados de La Rioja.

o Economista, designado por el llustre Colegic de Economistas de La Rioja.

B.2.- Este equipo multidisciplinar, deberd acreditar una formacién tedrico-practica en mediacién
intrajudicial, concretamente en materia de Derecho Mercantil de un minimo de 100 horas.

B.3.- Los respectivos Colegios profesionales llevaran un Registro que incluya a todos los Letrados y

Economistas inscritos en el correspondiente Registro del Colegio profesional. El citado Registro debera
cumplir con los requisitos establecidos en este Protocolo.
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B.4.- Seran motivos de incompatibilidad y obligaran a renunciar previamente a !a realizacién de cualquier
actuacién en el Servicio de Mediacién Mercantil Intrajudicial del Gobierno de La Rioja:

Q Tener relacion laboral o funcionarial con los Servicios de Consejerias del Gobierno de La Rioja.

u  Cualguier otro supuesto establecido legal o reglamentariamente.

Por otra parte, seran motivos de incompatibilidad para la prestacidn de actuaciones en supuestos
concretos en el Servicio de Mediacién del Gobierno de La Rioja:

0 Tener vinculo de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado con alguna de las
partes intervinientes en la mediacién, con sus Letrados o asesores, representantes legales o
mandatarios, asi como compartir el despacho profesiona! o estar asociado con estos para el
asesoramiento, la representacion o el mandato.

O Haber intervenido profesionalmente con anterioridad en el asunto objeto de mediacion.

o Tener interés directo, de cualquier tipo, en el asunto objeto de su actuacién o una manifiesta

vinculacién, directa o indirecta, econémica, laboral o de otro tipo, que pueda comprometer su

dependencia profesional.
El mediador, en su relacién con los mediados, tanto en el presente, en el pasado, como en el

uro, no podra aceptar encargo alguno de las partes implicadas en la mediacién, con posterioridad a

la terminacién de ésta, en un plazo de al menos 3 afios.

Si en cualquier momento se tuviera conocimiento de que alglin Letrado o Economista ha intervenide o se
encuentra interviniendo habiendo incurrido en incompatibilidad sera sancionado con la exclusién del turno
de mediacién por un tiempo minimo de dos meses y maximo de tres afios en funcién de la gravedad de la
infraccion. Ademas podra ser incluso apartado de su intervencién en el Servicio de Mediacién Mercantil
Intrajudicial del Gobierno de La Rioja, temporal o definitivamente, previa incoacién del correspondiente
expediente.

C) INTERVENCION DEL EQUIPC DE MEDIACION INTRAJUDICIAL.
C.1. PRIMERA SESION INFORMATIVA PRESENCIAL.

!
.1.1.- La Autoridad Judicial competente derivard al Servicio de Mediacién Mercantil Intrajudicial del
Gobierno de La Rioja el caso concreto destinado a mediacion.

Una vez recibido, el Servicio de Mediacién Intrajudicial se pondra en contacto con las partes y fijara una
fecha para la celebracién de la 12 SIP tras lo cual solicitar a los Colegios Profesionales la designacion de
un Letrado y un Economista, dentro de los tres dias siguientes. Con esta solicitud, se acompafara la fecha
y hora en la que deberan comparecer para la Primera Sesién Informativa Presencial. Tanto el documento
de solicitud como el de contestacién seran de acuerdo al modele elaborado por el Gobierno de La Rioja.

Tanto la solicitud como la contestacién se realizaran por escrito y se remitiran por fax o por correo
electrénico.
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La contestacion de los Colegios con las designaciones respectivas, se remitira al Servicio en un plazo
maximo de 48 horas.

A ia Primera Sesién Informativa Presencial, junto con el Letrado y el Economista designados, asistira un
representante del Servicio de Mediacion Mercantil Intrajudicial del Gobierno de La Rioja que se encargara
de presentar el Servicio y de canalizar las informaciones de las partes.

C.1.2.- La Sesion Informativa Presencial se realizara en la sede del Servicio de Mediacion Intrajudicial, en
un espacio que al efecto se determine.

Esta Sesidon se efectuara en los horarios del Servicio de Mediacion Intrajudicial.

Se presupuesta la cantidad de 35 € por sesién efectivamente realizada y profesional que haya intervenido
en la misma.

En el caso de la mediacidon mercantil la Primera Sesion Informativa Presencial se realizard de forma
conjunta.

C.1.3.- Se considera adecuado que los Letrados de las partes intervengan en la Sesidon Informativa
Presencial con el objeto de obtener la informacién necesaria y general del proceso de mediacién, y para

.- Del resultado de la Sesién Informativa Presencial, el equipe de mediacién completara un
ento (modelo elaborado por e Goblerno de La Rioja) que cas*odlara el Servicio de Medlamon

documento contendra al menos:

a) ldentificacién de las partes.

b) La designacion de los mediadores y la aceptaciéon de los mediadores por las partes.

c) El objeto del conflicto que se somete a mediacion.

d) El programa de actuaciones y duracién maxima prevista para el desarrollo del procedimiento sin
perjuicio de su posible modificacién.

e) La declaracién de aceptacién voluntaria por las partes de la mediacidon y de que asumen las
obligaciones derivadas.

C.2. PROCESO DE MEDIACION MERCANTIL INTRAJUDICIAL.
C.2.1.- Si las partes accedieran acudir a mediacion, el Servicio de Mediaciéon Mercantil Intrajudicial del

Gobierno de La Rioja las citara, asi como al equipo que participé con ellas en la Primera Sesién Informativa
Presencial.
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C.2.2.- El proceso de mediacidn se realizara en las dependencias que se ubican en Logrofio, en Muro de la
Mata n® 8, pral o en aquellas que provea el Gobierno de La Rioja. Dichas dependencias estaran
debidamente adecuadas para la prestacién del servicio y garantizaran en todo momento la confidencialidad
& intimidad de las partes.

C.2.3.- En el Servicio de Mediacion Mercantil Intrajudicial del Gobierno de La Rioja las partes, en presencia
de un representante del Servicio, firmaran el documento de aceptacion voluntaria e informada del proceso
de mediacién (modelo elaborado por el Gobierno de La Rioja) que sera rubricado por el equipo de
mediacion que desarrolle las pertinentes sesiones. En dicho documento se hara constar expresamente el
compromiso de rigurosa confidencialidad que contrae el equipo de mediacién respecto del contenido de
las sesiones mediacionales.

Si el equipo de mediacion necesitara copia de escritos o documentos obrantes en autos, siempre y cuando
no puedan ser aportados por la partes, podran ser requeridos por los propios mediadores o a través del

Servicio de Mediacién Mercantil Intrajudicial de! Gobierno de La Rioja.

Una vez rubricado el documento de aceptacion voluntaria e informada del proceso de mediacién, se
ausentard el representante del Servicio, comenzando la intervencién del equipo de mediacion intrajudicial.

C.2.4.- El equipo de mediacién desarrollara su funcién dentro del horario de funcionamiento del Servicio de

ediacion Intrajudicial gue es el siguiente:
- Lunes a jueves de 16 a 20 horas.
- Viernes de 9 a 15 horas.
- Martes de 9 a 13,30 horas.

Se presupuesta 30€ por sesién mediadora y profesional que intervenga.

Con el objeto de conseguir la mayor eficacia, se establece una duracion no superior a seis sesiones para el

proceso de mediacion, que se computard desde la celebracion de la primera sesidén con el equipo de

mediacion, una vez aceptada la mediacidn, sin perjuicio de la posibilidad de prérroga a instancia del equipo

de mediacién por otras cuatro sesiones mas y previa autorizacién del Gobierno de La Rioja que se
' presupuestan también en 30 € por sesién mediadora y profesional.

En cualquier caso el importe maximo por cada expediente no podra exceder de 335,00€ si se aprueba la

ampliacién de prérroga prevista en el apartado anterior, conforme a los siguientes criterios:

-Mediacién Total si se trabajan todos los puntos del conflicto: maximo 300,00€ + 35€ dela 12 S | P.
-Mediacién Parcial si se trabaja parte del conflicto: 90,00€ + 35€deia 12 S|P,

C.2.5.- Duracion. El procesc de mediacion tendra una duracién maxima ordinaria de tres meses desde la
fecha de la resolucion judicial acordando la derivacion.
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Si agotado ese plazo no hubiesen finalizado las sesiones mediacionales, podran las partes motivadamente
solicitar ante el Servicio de Mediacion una prérroga del mismo. El Servicio remitird al Juzgado la
certificacion de esa solicitud, y de la fecha de la previsible finalizacién del intento de mediacidn. El Juez, a
la vista de la sclicitud, podra ampliar el plazo cuando existan serias posibilidades de llegar a un acuerdo y
para ello sea necesaria una ampliacién (principio de flexibilidad).

C.2.6.- Finalizada la intervencién en mediacion, con acuerdo total o parcial ¢ sin él, el equipo de mediacién
indicara las causas y/o tipo de finalizacién en informe/ficha (modelo elaborado por el Gobierno) sobre las
sesiones o el proceso de mediacion, documento que custodiara el Servicio de Mediacién Intrajudicial del
Gobierno de La Rioja. Dicho informe/ficha debera llevar la ribrica del letrado/a y del economista que hayan
intervenido en la mediacién. En caso de finalizar con acuerdo el equipo mediador facilitard documento
original de los acuerdos alcanzados al Servicio de Mediacion Intrajudicial para su custodia.

C.2.7.- Seguimiento: Desde el Servicio de Mediacién realizara un seguimiento de aquellos casos en los que
se haya alcanzado algun acuerdo para valorar el cumplimientoc del mismo y en su caso de las dificultades
en su ejecucion, si han existido cambios al respecto y cualquier otra circunstancia que se produjera. Dicho
seguimiento se realizara de forma telefénica a los tres meses desde la toma del aguerdo.
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ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 13.5 DE LA LEY
ORGANICA 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacién parcial del Cédigo
Civil v de la Ley de Enjuiciamiento Chivil y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, del
Voluntariado.

D./DA, con D.NL.I. nam. en
Representacidn de con C.I.F. nam.
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que, como entidad beneficiaria de subvenciones relacionadas con programas destinados a servicios que
tienen como sujetos a los menores de edad, el personal {incluido el voluntario) al que corresponde ta
realizacién de las actividades subvencionadas y que implican contacto habitual con menores cumple el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, y en el articulo 8.4 de la
Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado.

Asimismo, se obliga a comprobar durante la ejecucién de las actividades subvencionadas el cumplimiento
de dicho requisito y a poner en conocimiento de fa Administracién cualquier variacién que pueda acaecer.

En ,a de de 2017

Fdo:
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