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A Barcelona, el 3 de desembre de 1.993, en la Seu Social de la

Mancomunitat de Municipis de l'Area Metropolitana de Barcelonsa,
es REUNEIXEN:

E1l sr. Angel Simdn 1 Grimaldos, Gerent de la Mancomunitat de
Municipis de l1'Area Metropolitana de Barcelona (en endevant
MMAMB), gue actua en nom i representacld de la mateilxa;

EL Sr. Jerdnimo Sé&nchez Lopez, Secretarl General del Sindicat
d'Administracid Local de la FSAP-CC.00., gue actua en nom 1
repregentacld de la matelxa;

El Sr. Josep Pont i Navarro, Secretari Generalld‘hdministracié

Local de la FSP-UGT, que actua en nom 1 representacié de la
mateixa.

Reconelxen-se tots ells la capacitat amb la que actuen, de comi
acord:

MANIFESTEN

Gue es voluntat de les parts reunides el contribulr a la
consolidaclié 1 desenvolupament de les estructures sindicals
dintre de les diverses Entitats Metropolitanes, 1 a 1 'hora,
facilitar 1'activitat de les Organitzacions sindicals en el ambit
territorial de 1'area metropolitana de Barcelona.

En aquest sentit, la DLlei 9/1987, de 12 de juny, d'drgans de
representacid, determinacid de les condicions de treball i
participaci® del personal al servei de leg Administracions
Pabligues, reconeix als enmpleats pablics, la capacitat de
negociacié de les condicilons de treball. Amb posterioritat, la
llei 7/1990, de 19 de juliol, sobre negociacid col.lectiva 1
participacid, reconeix als esmentats empleats, els drets a la
negociacid col.lectiva i a la participacid en la determinacid de
les seves condiclons de treball. .
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En concordancia amb aguests preceptes i d'acord també amb allo
que estableix l'article 84.5 de la Lled 17/1985, de 23 de juliol,
de la Funcid Publica de l'Administracid de la Generalitat de
Catalunya, les parts reunides creuen adient regular un régim de
llicénciles sindicals gue facdiliti 1 promoguli 1l'activitat
negociadora 1 de participacid dels empleats en el si de les
Entitats Metropolitanes, dins. el marc de la plena participacid

de tots els ciutadans en la vida politica, econdmica, cultural
i social del pais, '

Per tot lo expossat, les Entitats Metropolitanes mitjangant la
MMAMB, atés el vigent Conveni Col,lectiu Gnic del personal de les
Entitats Metropolitanes (MMAMB, CCB, EMSHTR, EMT, IMPSOL, PMC 1
IMET), accepten regular la concegsld als seus empleats, previa
solicitud de les Organitzacions Sindicals signants del present
Conveni, de lllcéncies sindicals a temps total amb les
determinacions i procediments que ®s detallen en els seguents

PRCTES

1.- La concessid de les lilcéncies sindicals a temps total obeira
a la finalitat de realitzar Gnicament activitats sindicals dins
1'ambit de relacions propi dels empleats de les Entitats
Metropolitanes o de l'Administracid Local, excepte aquelles que
s'hagin de desenvolupar dins 1l'estructura de 1 'Organitzacid
gindical a la gue es pertanyi.

2.~ El nombre maxim de llicénciles a concedir en base a aguest
Conveni, serd d'una per cadescuna de les Organitzacilons Sindicals
slignants.

3.,- Les esmentades lliceéncies sindicals, s'otorgaran de
conformitat amb alld que estableix l'article 149.5 del Decret
G.C. 214/90 en concordancia amb lL'article 84 de la Llel 17/19835,
de 23 de juliol, i seran a temps total.

4.~ El procediment per la seva concessld serda el seglent:

4,1) La sol,licitud la formulara 1'Organitzacidé Sindical
interessada devant la CGeréncia de la MMAMB,
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4.2) L'esmentada Geréncla denegara fonamentadament o concedira
la llicéncia i, mitjangant la. Secretarila General de la MMAMB,

comunicara conjuntament la seva resolucid a l'empleat interessat
i a L'Organitzacid scl.licitant,

4.3) Els empleats als quals se'ls concedeixi les llicéncies
sindicals restaran en situacid de servel actilu, amb els drets
inherents a aguesta situacid, mantinguent incluslvament tots els
drets econdmics corresponents a la situacid efectiva de prestacid
de serveis immediatament anterior a l'alliberament.

4.4) Les llicéncies sindicals concedides d'acord amb el que es
preveu en el present Conveni, poden ser resoltes en qualsevol
moment per la MMAMB, amb la consulta.prévia a les Organitzacions
gindicals afectades, quan concorri alguna de les causes seglents:

a.~ Per llincompliment de la finalitat per la qual varen esser
concedides,

b,- K peticid de 1'Organitzacid Sindical.

c.~ Per la realitzacid d'activitats gque incorrin en causa
d'incompatibilitat, de les previstes en la Llel 21/1987, de 26
de novembre, d'incompatibilitats del personal al servel de les
Administracions Pibliques.

5) Altrament, el present Conveni no modifica la possibilitat'

prevista en l'article 10 de la Lleili Organica de Llibertat
Ssindical, en concordancia amb la Lledl 9/1987, de 12 de juny, que
preveu 1'acumulacid d'bhores sindicals a compte del credit d'hores
mensual del gue gaudeixen els membres de les Seccions Sindicals
de 1'aMB, d'acord amb alld gque estableix l'article 24, punt 5,

del vigent Conveni Col.lectiu anic del personal de les Entitats
Metropolitanes, ‘

£) Aquest Convenl adquirird plena valildessa a partir del moment
en gue sigud aprovat per 1la Junta de la MMAMB, L'acord sera
notificat a cadescuna de les Organitzacilons Sindicals signants.
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En prova de conformitat amb tot allo que es recull en aguest
document, les parts representades signen el present Conveni, per
triplicat, en la data i lloc assenyalats en l'encapgalament,

Angel Siméon 1 Grimaldos;
Gerent de la Mancomunitat de Municipis
de l'Area Metropolitana de Barcelona,

ﬁ -
p—— s
‘ /'
T
Jerdnimo Sanchez Lépez; Sr. Josep Pont 1 Navarro;
FSARP-CC.,00, FSP-UGT
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