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RESOLUCIÓ EMT/**/2023, de ** de *****, per la qual es fa pública la convocatòria de 
subvencions per a la incorporació de persones sòcies treballadores o persones sòcies 
de treball en cooperatives i societats laborals en l’exercici 2023 (ref. BDNS*****). 
 
 
Atesa l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny, per la qual s’aproven les bases reguladores 
que han de regir la convocatòria de subvencions per a la incorporació de persones 
sòcies treballadores o persones sòcies de treball en cooperatives i societats laborals 
(DOGC núm. 7163, de 15.7.2016); 
 
Ateses la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern (DOGC núm. 6780, de 31.12.2014), desenvolupada pel Decret 
8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparència i el dret d’accés a la informació pública 
(DOGC núm. 8339, d’11.2.2021); i l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes 
de justificació de subvencions (DOGC núm. 6890, d’11.6.2015), modificada per l’Ordre 
VEH/79/2020, de 9 de juny (DOGC núm. 8154, de 15.6.2020); 
 
Atesa la Llei 2/2023, del 16 de març, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya 
per al 2023 (DOGC núm. 8877, de 17.3.2023); 
 
Vist que durant el període de pandèmia es van publicar mesures d’ocupació per al 
manteniment de l’activitat econòmica i dels llocs de treball per mitjà del Decret llei 
16/2020, de 5 de maig, de mesures urgents complementàries en matèria de 
transparència, ajuts de caràcter social, contractació i mobilitat per fer front a la COVID-
19 (DOGC núm. 8128, de 7.5.2020); i del Decret llei 7/2021, de 9 de febrer, de mesures 
extraordinàries en matèria de cooperatives, empreses i entitats de l’economia social, a 
conseqüència de la crisi derivada de la COVID-19 (DOGC núm. 8339, d’11.2.2021); 
 
Vist que durant el període actual de postpandèmia es considera oportú impulsar 
novament mesures de generació d’ocupació mitjançant la incorporació de persones 
sòcies treballadores o persones sòcies de treball de cooperatives i societats laborals, 
establint l’àmbit temporal d’aquesta Resolució a aquests efectes; 
 
Vist que l’atorgament de subvencions que regula aquesta Resolució està condicionat a 
la disponibilitat pressupostària suficient per a aquesta finalitat, ja que correspon als fons 
de la Conferència Sectorial d’Ocupació i Assumptes Laborals per a l’any 2023; 
 
Atès el que preveuen el Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, aprovat 
mitjançant el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre (DOGC núm. 3791, de 
31.12.2002); els preceptes bàsics de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions (BOE núm. 276, de 18.11.2003), i el seu Reglament de desenvolupament, 
aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol (BOE núm. 176, de 25.7.2006); 
 
Atès el Decret 184/2022, de 10 d’octubre, de denominació i determinació de l’àmbit de 
competència dels departaments en què s’organitza el Govern i l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya (DOGC núm. 8769A, de 10.10.2022), i el Decret 258/2022, de 
24 d’octubre, que el modifica (DOGC núm. 8778A, de 24.10.2022); 
 
Atès el Decret 22/2021, de 26 de maig, pel qual es nomenen el vicepresident del Govern 
i els consellers i les conselleres dels departaments de la Generalitat de Catalunya 
(DOGC núm. 8418A, de 26.5.2021); 
 
Atès el Decret 35/2022, d’1 de març, de reestructuració del Departament d’Empresa i 
Treball (DOGC núm. 8618, de 3.3.2022), en relació amb el Decret 290/2022, de 2 de 
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novembre, de reestructuració del Departament d’Empresa i Treball (DOGC núm. 8785, 
de 3.11.2022); 
 
A proposta de la Direcció General d’Economia Social i Solidària, el Tercer Sector i les 
Cooperatives, amb l’informe previ de l’Àrea Jurídica de Treball, i en ús de les atribucions 
que em confereix la legislació vigent, 
 
 
Resolc:  
 
-1 Fer pública la convocatòria de subvencions per a la incorporació de persones sòcies 
treballadores o persones sòcies de treball en cooperatives i societats laborals durant 
l’exercici 2023. 
 
-2 La tramitació, la resolució i l’atorgament de les subvencions que preveu aquesta 
convocatòria ordinària, així com les condicions, els criteris de valoració, els requisits de 
les entitats sol·licitants i la documentació que cal aportar, es regeixen per l’Ordre 
TSF/188/2016, de 27 de juny, per la qual s’aproven les bases reguladores que han de 
regir la convocatòria de subvencions per a la incorporació de persones sòcies 
treballadores o persones sòcies de treball en cooperatives i societats laborals (DOGC 
núm. 7163, de 15.7.2016). 
 
-3 Objecte de subvenció 
L’objecte de la subvenció és la incorporació de persones sòcies treballadores o 
persones sòcies de treball en cooperatives i societats laborals incloses en algun dels 
col·lectius que preveu la base 5.1 de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny, abans 
esmentada. 
 
-4 Entitats beneficiàries 
Poden ser beneficiàries d’aquestes subvencions les cooperatives i les societats laborals 
que compleixin els requisits que estableix la base 3 de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de 
juny. 
Sens perjudici de la resta de requisits que les beneficiàries han de complir respecte de 
la citada base 3 de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny, en concret, d’acord amb el 
requisit que estableix la base 3.1.n) de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny, en el 
moment de presentació de la sol·licitud, les cooperatives i les societats laborals hauran 
d’estar al dia de les seves obligacions registrals d’acord amb el Reial decret 1784/1996, 
de 19 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del Registre mercantil; l’article 18 de la 
Llei 12/2015, del 9 de juliol, de cooperatives; el Decret 203/2003, d’1 d’agost, sobre 
l’estructura i el funcionament del Registre general de cooperatives de Catalunya, i el 
Reial decret 2114/1998, de 2 d’octubre, sobre registre administratiu de societats 
laborals. 
 
-5 Presentació de sol·licituds 
5.1 Les sol·licituds i altres tràmits associats al procediment de concessió i de justificació 
de les subvencions s’han de formalitzar exclusivament per via electrònica, d’acord amb 
el que estableixen l’article 43.2 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya (DOGC núm. 5686, de 
5.8.2010); el Decret 76/2020, de 4 d’agost, d’Administració digital (DOGC núm. 8195, 
de 6.8.2020), i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (BOE núm. 236, de 2.10.2015). 
5.2 El formulari de sol·licitud normalitzat està disponible al portal corporatiu de tramitació 
Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat), i a l’apartat Tràmits del web de la 
Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat). 
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En cas que la sol·licitud o els tràmits es presentin mitjançant altres formularis, es tindran 
per no presentats, d’acord amb l’article 16.8 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de 
procediment administratiu comú de les administracions públiques i, per tant, la data a 
partir de la qual s’entendrà presentada la sol·licitud o el tràmit serà la d’entrada del 
formulari específic abans esmentat. 
5.3 Una vegada formalitzat el formulari, s’ha de presentar electrònicament juntament 
amb la documentació que preveu la base 6.4 de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny, 
mitjançant el Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat), o l’apartat Tràmits del 
web de la Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat). 
En el supòsit que es produeixi una interrupció no planificada en el funcionament dels 
sistemes electrònics durant l’últim dia establert per fer el tràmit corresponent, aquest es 
podrà dur a terme durant els tres dies hàbils consecutius següents. Les entitats poden 
fer el seguiment de l’estat de la sol·licitud des de l’Àrea privada que trobaran a la 
capçalera del portal corporatiu de tramitació Canal Empresa 
https://canalempresa.gencat.cat, o des de l’Àrea privada que consta a la capçalera del 
web de la Generalitat de Catalunya https://web.gencat.cat. 
5.4 D’acord amb l’Ordre PRE/158/2022, de 30 de juny, per la qual s’aprova la Guia d’ús 
dels sistemes d’identificació i signatura electrònica en l’àmbit de l’Administració de la 
Generalitat; i amb l’Ordre VPD/93/2022, de 28 d’abril, per la qual s’aprova el Catàleg de 
sistemes d’identificació i signatura electrònica, i una vegada analitzada l’existència de 
risc jurídic o de risc de ciberseguretat o protecció de dades, s’admeten els sistemes 
d’identificació i signatura electrònica següents: 
Certificat de signatura electrònica emès a una persona física per una prestadora de 
serveis de confiança qualificats d’acord amb el que estableix el ReIDAS. 
Certificat electrònic emès a una persona jurídica per una prestadora de serveis de 
confiança qualificats d’acord amb el que estableix el ReIDAS. 
Els representants que actuen en nom dels interessats/ades poden emprar els sistemes 
d’identificació i signatura electrònica següents: 
Certificats per a persones físiques que demostren la seva condició de representant d’una 
persona jurídica o d’un ens sense personalitat jurídica. 
Certificat per a persones físiques. En aquest supòsit caldrà acreditar la representació 
per qualsevol mitjà admès en dret o mitjançant la inscripció de la representació al 
Registre electrònic de representació de l’Administració de la Generalitat 
(https://web.gencat.cat/ca/tramits/com-tramitar-en-linia/registre-electronic-de-
representacio/). 
Podeu consultar els sistemes d’identificació i signatura electrònica admesos per tramitar 
amb l’Administració de la Generalitat de Catalunya al Catàleg de sistemes d’identificació 
i signatura electrònica (https://web.gencat.cat/ca/seu-electronica/certificats-i-signatures-
electroniques/cataleg_identificacio_signatura/). 
5.5 Si el formulari de sol·licitud i la documentació adjunta no compleixen els requisits 
esmenables, l’òrgan gestor ha de requerir l’entitat interessada perquè, en el termini de 
10 dies hàbils, esmeni el defecte o adjunti els documents preceptius, amb la indicació 
que, si no ho fa, s’entendrà que desisteix de la sol·licitud, d’acord amb l’article 68 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, abans esmentada, i es dictarà la resolució corresponent. 
La notificació del requeriment es posarà a disposició de l’entitat interessada a l’espai 
Notificacions electròniques de l’Àrea privada que consta a la capçalera del web de la 
Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat/) i del portal corporatiu de tramitació 
Canal Empresa (https://canalempresa.gencat.cat), o bé des de l’adreça 
https://ovt.gencat.cat/carpetaciutadana360#/acces.  
 
-6 Termini 
El termini per presentar el formulari de sol·licitud de subvenció serà el que s’indica a 
continuació: 
a) Per als supòsits en què l’alta a la Seguretat Social com a persones sòcies 
treballadores o persones sòcies de treball de l’entitat es realitzi amb data anterior a la 

 



   
  D

E
P

. D
'E

M
P

R
E

S
A

 I 
T

R
E

B
A

LL

Doc.original signat per:
ROGER TORRENT I RAMIÓ
02/05/2023

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 02/11/2023

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*01ZEGGFQ75EDAGQW40W0QH27KABWHXSB*
01ZEGGFQ75EDAGQW40W0QH27KABWHXSB

Data creació còpia:
02/05/2023 10:22:07

Pàgina 4 de 10

4 
 

publicació de la convocatòria, d’un mes a comptar des de l’endemà de la publicació de 
la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
b) Per als supòsits en què l’alta a la Seguretat Social com a persones sòcies 
treballadores o persones sòcies de treball de l’entitat es realitzi en data de la publicació 
de la convocatòria o posterior, d’un mes a comptar des de l’endemà de l’alta. En 
qualsevol cas, no es podran presentar sol·licituds en data posterior al 30 de juny de 
2023. 
 
-7 Import màxim i aplicació pressupostària 
L’import màxim destinat a la concessió d’aquestes subvencions és d’1.500.000,00 
euros, amb càrrec a la partida pressupostària de l’any 2023, IU1702 
D/470000100/3310/0000 FPAO.  
Aquesta convocatòria es finançarà amb fons de la Conferència Sectorial d’Ocupació i 
Assumptes Laborals. 
L’import màxim esmentat es pot modificar mitjançant una resolució de la persona titular 
de la Direcció General d’Economia Social i Solidària, el Tercer Sector i les Cooperatives, 
condicionada a la competència que té atribuïda, d’acord amb els crèdits pressupostaris 
del Departament d’Empresa i Treball, i amb la publicació prèvia al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya. 
S’estima una quantia addicional d’un 30% d’aplicació a la subvenció, que no requereix 
cap disposició nova d’ampliació de quantia ni cap convocatòria nova, i està condicionada 
a la disponibilitat efectiva del crèdit en el moment anterior a la resolució de la concessió 
de la subvenció. 
Aquesta convocatòria queda condicionada a l’existència efectiva de crèdit suficient i 
adequat al pressupost per a l’exercici pressupostari 2023 en el moment de la resolució 
de concessió. 
 
-8 Quantia de la subvenció 
La quantia màxima d’aquestes subvencions és gradual segons els col·lectius següents: 
a) Un import màxim de 7.000,00 euros per la incorporació de persones amb 
discapacitats com a sòcies treballadores o de treball en cooperatives o societats 
laborals. 
b) Un import màxim de 5.500,00 euros per la incorporació de dones com a sòcies 
treballadores o de treball en cooperatives o societats laborals. 
c) Un import màxim de 4.000,00 euros per la incorporació de persones menors de 30 
anys o amb 45 anys o més com a sòcies treballadores o de treball en cooperatives o 
societats laborals. En cas que l’empresa s’hagi constituït o estigui en procés de 
constitució en els 12 mesos anteriors a la data de la publicació al DOGC d’aquesta 
Resolució, l’import màxim és de 5.000,00 euros. 
d) Un import màxim de 2.000,00 euros per les persones no incloses en els col·lectius 
anteriors quan s’incorporin com a sòcies treballadores o de treball en cooperatives o 
societats laborals. En cas que l’empresa s’hagi constituït o estigui en procés de 
constitució en els 12 mesos anteriors a la data de la publicació al DOGC d’aquesta 
Resolució, l’import màxim és de 3.000,00 euros.  
En tots els casos les subvencions també es poden concedir quan la jornada de treball 
del soci treballador o soci de treball incorporat ho sigui a temps parcial, si bé en aquest 
supòsit la quantia de la subvenció serà proporcional al temps efectiu de la jornada de 
treball. 
 
-9 Àmbit temporal 
L’àmbit temporal de les accions objecte de subvenció serà des de l’1 de setembre de 
2022 fins al dia 31 de maig de 2023. 
En cas de treballadors/ores vinculats a la cooperativa o societat laboral amb contracte 
de treball de caràcter fix o temporal, la data d’incorporació en la mateixa cooperativa o 
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societat laboral com a persona sòcia treballadora de ple dret o a prova, o com a persona 
sòcia de treball, serveix per complir l’àmbit temporal. 
En cas de persones desocupades, la data que es té en compte per complir l’àmbit 
temporal és la de l’alta al règim de la Seguretat Social que correspongui com a persona 
sòcia treballadora. 
 
-10 Criteris de valoració 
Els criteris de valoració de les sol·licituds són els que estableix la base 8 de l’Ordre 
TSF/188/2016, de 27 de juny. 
Valorades totes les sol·licituds, no es poden subvencionar més de 10 incorporacions 
d’una mateixa cooperativa o societat laboral, excepte que un cop aplicada aquesta 
limitació hi hagi romanent pressupostari disponible i, per a l’atorgament, es tindrà en 
compte la puntuació més alta obtinguda. 
 
-11 Òrgans competents 
11.1 Els òrgans competents per tramitar i resoldre aquesta línia de subvencions són els 
que estableix la base 7 de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny. 
L’ordenació del procediment correspon a la Direcció General d’Economia Social i 
Solidària, el Tercer Sector i les Cooperatives. 
11.2 L’òrgan competent per a la instrucció del procediment són les persones titulars de 
la direcció dels serveis territorials del Departament, les quals han d’elevar una proposta 
de resolució a la persona titular de la Direcció General d’Economia Social i Solidària, el 
Tercer Sector i les Cooperatives, que és l’òrgan que ha d’emetre la resolució 
corresponent sobre la concessió de l’ajut. 
11.3 Els encarregats de revisar les sol·licituds presentades i, si escau, de requerir 
l’entitat interessada que esmeni la sol·licitud o adjunti els documents preceptius, són els 
serveis territorials del Departament que corresponguin segons el domicili social de 
l’entitat sol·licitant. La documentació que s’aporta en el moment de la sol·licitud, i durant 
la tramitació, es revisarà i es validarà amb la proposta de resolució. 
11.4 L’òrgan col·legiat encarregat de valorar les sol·licituds i d’emetre els informes que 
han de servir de base a la proposta de resolució el componen: 
La persona titular del Servei de Foment de la Direcció General d’Economia Social i 
Solidària, el Tercer Sector i les Cooperatives, o la persona que designi per substituir-la, 
que actuarà com a president/a de l’òrgan col·legiat. 
La persona titular dels Serveis Territorials d’Empresa i Treball a les Terres de l’Ebre 
competent en matèria d’ocupació, o la persona que designi per substituir-la, que actuarà 
com a secretari/ària de l’òrgan col·legiat. 
La persona titular del Servei d’Entitats d’Economia Social i Autoempresa a Barcelona 
competent en matèria d’ocupació, o la persona que designi per substituir-la, que actuarà 
com a vocal de l’òrgan col·legiat. 
La persona titular dels Serveis Territorials d’Empresa i Treball a Tarragona competent 
en matèria d’ocupació, o la persona que designi per substituir-la, que actuarà com a 
vocal de l’òrgan col·legiat. 
La persona titular dels Serveis Territorials d’Empresa i Treball a Lleida competent en 
matèria d’ocupació, o la persona que designi per substituir-la, que actuarà com a vocal 
de l’òrgan col·legiat. 
La persona titular dels Serveis Territorials d’Empresa i Treball a Girona competent en 
matèria d’ocupació, o la persona que designi per substituir-la, que actuarà com a vocal 
de l’òrgan col·legiat. 
11.5 L’informe de l’òrgan col·legiat ha d’incloure el resultat de l’avaluació realitzada a 
cadascuna de les sol·licituds presentades.  
11.6 La resolució sobre la concessió, la inadmissió i el desistiment de l’ajut correspon a 
la persona titular de la Direcció General d’Economia Social i Solidària, el Tercer Sector 
i les Cooperatives. 
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-12 Procediment de concessió 
12.1 El procediment de concessió de les subvencions és el de concurrència competitiva, 
i el termini màxim per notificar i emetre la resolució és de tres mesos a comptar des de 
l’endemà de la data de finalització del termini de presentació de sol·licituds. 
Transcorregut aquest termini, si no s’ha dictat i notificat una resolució expressa, la 
sol·licitud s’entén desestimada per silenci administratiu, d’acord amb el que estableix 
l’article 54.2.e) de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 
12.2 L’aprovació d’aquest acte implica l’autorització a les unitats administratives per 
comptabilitzar la disposició de crèdit a favor dels beneficiaris/àries en el sistema 
corporatiu de la comptabilitat GECAT; i també l’autorització per comptabilitzar el 
reconeixement de les obligacions econòmiques derivades, que s’haurà d’efectuar un 
cop la unitat administrativa competent hagi verificat que s’ha notificat la resolució 
d’atorgament, atès el que estableix la base 14 de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny, 
pel que fa a la justificació d’aquestes subvencions. 
 
-13 Resolució i notificació 
La resolució d’inadmissió o desistiment de la sol·licitud, i de concessió o denegació de 
la subvenció, es notificarà a les entitats interessades mitjançant la publicació al Tauler 
electrònic de l’Administració de la Generalitat de Catalunya 
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1. Aquesta publicació substitueix la notificació 
individual i té els mateixos efectes.  
 
-14 Recursos 
Contra la resolució de concessió o denegació de subvencions, que no exhaureix la via 
administrativa, les entitats interessades poden interposar recurs d’alçada davant la 
persona titular de la Secretaria de Treball del Departament d’Empresa i Treball, en el 
termini d’un mes a comptar de l’endemà de la notificació de la resolució, segons el que 
estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques; i l’article 76 de la Llei 26/2010, del 
3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
-15 Pagament 
15.1 Prèviament al reconeixement de l’obligació de pagament, l’òrgan instructor ha de 
comprovar d’ofici si l’entitat beneficiària està al corrent de les obligacions tributàries i 
amb la Seguretat Social. El formulari de sol·licitud recollirà el consentiment explícit de la 
beneficiària per autoritzar a l’òrgan competent la comprovació d’ofici de les dades 
pertinents. 
15.2 En qualsevol cas, un cop es notifiqui la resolució final d’atorgament, s’ha de tramitar 
el document d’obligació del 100%, o bé una bestreta del 100%, de la quantitat atorgada 
a les entitats que incorporin persones sòcies a prova, per a la qual no s’exigeixen 
garanties, d’acord amb l’article 42.1 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
atès que la naturalesa de les actuacions subvencionades i les característiques especials 
de les entitats beneficiàries així ho justifiquen. 
15.3 Atès el que estableix la base 14 de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny, pel que 
fa a la justificació de les subvencions atorgades, un cop es notifiqui la resolució final 
d’atorgament i es comprovi d’ofici si l’entitat beneficiària està al corrent de les obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social, s’emetrà l’ordre de pagament corresponent al 
100%, o bé una bestreta del 100%, de la subvenció concedida. 
15.4 La tramitació de les obligacions reconegudes de la subvenció es farà d’acord amb 
la liquiditat, la disponibilitat i els criteris de programació de la Tresoreria de la Generalitat 
de Catalunya, i amb les condicions que estableixi la resolució de concessió. 
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-16 Renúncia 
Les entitats beneficiàries poden renunciar de manera expressa, parcialment o total, a 
les subvencions atorgades, d’acord amb el que estableix la base 18 de l’Ordre 
TSF/188/2016, de 27 de juny, abans esmentada, en relació amb l’article 90 del Reial 
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, general de subvencions. 
 
-17 Justificació 
Pel que fa a la justificació de les subvencions atorgades, cal atenir-se al que estableix 
la base 14 de l’Ordre TSF/188/2016, de 27 de juny. En tot cas, les entitats beneficiàries 
de les subvencions resten obligades a realitzar-ne la justificació en els terminis 
següents: 
La inscripció definitiva de l’entitat al registre corresponent s’ha de dur a terme, com a 
màxim, el 30 de novembre de 2023. 
En cas de persona sòcia a prova s’ha d’acreditar, mitjançant la presentació de l’acord 
del consell rector de l’entitat, que s’ha adquirit la condició de persona sòcia de ple dret, 
com a màxim, un any després d’haver adquirit aquesta condició. 
 
-18 Ajuts de minimis 
Les subvencions que preveu aquesta convocatòria tenen la consideració d’ajuts de 
minimis, i els són aplicables els reglaments següents: el Reglament (UE) núm. 
1407/2013 de la Comissió, de 18 de desembre, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 
108 del Tractat de funcionament de la Unió Europea als ajuts de minimis; el Reglament 
(UE) 2020/972, de 2 de juliol, el qual prorroga la seva aplicabilitat fins al 31 de desembre 
de 2023; el Reglament (UE) núm. 1408/2013 de la Comissió, de 18 de desembre, relatiu 
a l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la Unió Europea als 
ajuts de minimis al sector agrari; el Reglament (UE) núm. 717/2014 de la Comissió, de 
27 de juny, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la 
Unió Europea als ajuts de minimis al sector de la pesca i de l’aqüicultura; el Reglament 
(UE) núm. 360/2012 de la Comissió, de 25 d’abril, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 
108 del Tractat de funcionament de la Unió Europea als ajuts de minimis concedits a 
empreses que prestin serveis d’interès econòmic general, modificat pel Reglament (UE) 
2020/1474, de 13 d’octubre, que prorroga el seu període d’aplicació fins al 31 de 
desembre de 2023; així com la Decisió de la Comissió de 20 de desembre de 2011, 
relativa a l’aplicació de les disposicions de l’article 106.2 del Tractat de funcionament de 
la Unió Europea als ajuts estatals en forma de compensació per servei públic concedits 
a les empreses encarregades de la gestió de serveis d’interès econòmic general. 
L’import total de les subvencions rebudes en concepte de minimis atorgades a una única 
empresa no pot excedir els 200.000,00 euros durant qualsevol període de tres exercicis 
fiscals, d’acord amb el Reglament (UE) núm. 1407/2013 de la Comissió, de 18 de 
desembre, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la 
Unió Europea als ajuts de minimis; o de 15.000,00 euros en cas de les empreses que 
operin en el sector agrícola, d’acord amb el Reglament (UE) núm. 1408/2013 de la 
Comissió, de 18 de desembre, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de 
funcionament de la Unió Europea als ajuts de minimis al sector agrícola (la definició 
d’empresa única es preveu a l’article 2 dels reglaments esmentats). 
Per a les empreses que operin en el sector de transport de mercaderies per carretera, 
el límit s’estableix en 100.000,00 euros a una única empresa durant tres exercicis fiscals. 
En aquest cas, els ajuts de minimis no es poden utilitzar per adquirir vehicles de transport 
de mercaderies per carretera. 
En cas que les entitats beneficiàries de les subvencions siguin les empreses d’inserció 
i els centres especials de treball, així com qualsevol altra entitat de l’economia social 
que tingui per objecte la inserció de col·lectius en risc d’exclusió social, se’ls hi aplica el 
Reglament (UE) núm. 360/2012 de la Comissió, de 25 d’abril, relatiu a l’aplicació dels 
articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la Unió Europea als ajuts de minimis 
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atorgats a empreses que presten serveis d’interès econòmic general, segons el qual la 
quantia total d’ajut que pot rebre una única empresa no pot ser superior a 500.000,00 
euros durant qualsevol període de tres exercicis fiscals. 
En cas de fusions o adquisicions d’empreses, tots els ajuts de minimis atorgats 
anteriorment a qualsevol de les empreses que es fusionen s’han de tenir en compte per 
determinar si la concessió d’un nou ajut de minimis a la nova empresa o a l’empresa 
adquirent supera el límit màxim establert. 
No poden ser beneficiaris/àries d’aquesta línia de subvenció, d’acord amb el Reglament 
(UE) núm. 1407/2013 de la Comissió, de 18 de desembre, relatiu a l’aplicació dels 
articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la Unió Europea als ajuts de minimis; 
el Reglament (UE) núm. 1408/2013 de la Comissió, de 18 de desembre, relatiu a 
l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la Unió Europea als 
ajuts de minimis al sector agrícola, i el Reglament (UE) núm. 360/2012 de la Comissió, 
de 25 d’abril, relatiu a l’aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de 
la Unió Europea als ajuts de minimis concedits a empreses que prestin serveis d’interès 
econòmic general: 
a) Les empreses que operin en els sectors de la pesca i l’aqüicultura, regulats pel 
Reglament (CE) núm. 104/2000 del Consell. 
b) Les empreses que operin en el sector de la transformació i la comercialització de 
productes agrícoles, en els casos següents: 
Quan l’import de l’ajut es determini en funció del preu o de la quantitat de productes 
d’aquest tipus adquirits a productors primaris o comercialitzats per les empreses 
interessades. 
Quan l’ajut estigui supeditat al fet que una part o la seva totalitat repercuteixi en 
productes primaris (pagesia). 
c) Les activitats relacionades amb l’exportació a països tercers o estats membres, és a 
dir, els ajuts directament vinculats a les quantitats exportades, a l’establiment i a 
l’explotació d’una xarxa de distribució, o a altres despeses corrents vinculades a 
l’activitat exportadora. 
d) Els ajuts condicionats a la utilització de productes nacionals en lloc d’importats. 
e) Els ajuts l’import dels quals es fixi sobre la base del preu o la quantitat dels productes 
comercialitzats. 
Si una empresa opera en els sectors que preveuen els punts a) i b), i també en un o 
més sectors, o desenvolupa altres activitats incloses en l’àmbit d’aplicació del 
Reglament (UE) núm. 1407/2013 de la Comissió, aquest Reglament s’aplica als ajuts 
concedits en relació amb aquests sectors o activitats, sempre que es pugui garantir que 
les activitats dels sectors exclosos del seu àmbit d’aplicació no es beneficien dels ajuts 
de minimis concedits segons el mateix Reglament. 
D’acord amb el Reglament (UE) núm. 1408/2013, si una empresa opera tant en el sector 
de la producció primària de productes agrícoles com en un o més sectors o desenvolupa 
altres activitats incloses en l’àmbit d’aplicació del Reglament (UE) núm. 1407/2013, 
aquest Reglament s’aplica als ajuts concedits a aquests últims sectors o activitats, 
sempre que es pugui garantir la separació d’activitats o la diferenciació de costos, i que 
la producció primària de productes agrícoles no es beneficiï dels ajuts de minimis 
concedits de conformitat amb el Reglament esmentat. 
 
-19 Publicitat de les subvencions concedides 
Pel que fa a la publicitat de les subvencions, d’acord amb l’article 15 de la Llei 19/2014, 
del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern; i amb 
l’article 45 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparència i el dret d’accés a 
la informació pública, també s’ha de publicar la informació al Portal de la transparència 
(https://governobert.gencat.cat/ca/transparencia/). 
D’acord amb els articles 18 i 20.8 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions, s’ha de donar publicitat a la informació sobre les convocatòries i les 
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resolucions de concessió de subvencions mitjançant la Base de dades nacional de 
subvencions.  
 
-20 Protecció de dades 
D’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d’abril de 
2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades; i amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, les dades de 
caràcter personal dels sol·licitants es tractaran amb la finalitat de gestionar i tramitar 
aquesta convocatòria i d’acord amb els principis de seguretat i confidencialitat que la 
normativa sobre protecció de dades estableix. 
 
-21 Principis ètics i regles de conducta 
21.1 Les persones beneficiàries d’ajuts públics han d’adoptar una conducta èticament 
exemplar, abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de 
pràctica corrupta i posar en coneixement dels òrgans competents qualsevol 
manifestació d’aquestes pràctiques que, segons el seu parer, sigui present en el 
procediment o el pugui afectar. Particularment, s’abstindran de dur a terme qualsevol 
acció que pugui vulnerar els principis d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurrència, 
d’acord amb l’article 55.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern. 
21.2 Amb caràcter general, les persones beneficiàries d’ajuts públics, en l’exercici de la 
seva activitat, assumeixen les obligacions següents: 
a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis 
o les professions corresponents a l’activitat objecte de subvenció o ajut públic. 
b) No dur a terme accions que posin en risc l’interès públic. 
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatòries de 
subvencions o ajuts o en els processos derivats d’aquestes convocatòries. 
21.3 En particular, els beneficiaris/àries de subvencions o ajuts públics assumeixen les 
obligacions següents:  
a) Comunicar immediatament a l’òrgan competent les possibles situacions de conflicte 
d’interessos. 
b) No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o un empleat públic influeixi 
en l’adjudicació de la subvenció o l’ajut. 
c) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni 
per a ells mateixos ni per a terceres persones, amb la voluntat d’incidir en un 
procediment d’adjudicació de subvenció o ajut. 
d) Col·laborar amb l’òrgan competent en les actuacions que dugui a terme per al 
seguiment o l’avaluació del compliment de les obligacions que estableixen les bases de 
la convocatòria, particularment facilitant la informació que els sigui sol·licitada per a 
aquestes finalitats relacionades amb la percepció de fons públics. 
e) Complir l’obligació de facilitar la informació que la legislació de transparència imposa 
als adjudicataris/àries en relació amb l’Administració o administracions de referència, 
sens perjudici de complir les obligacions de transparència que els pertoquin de manera 
directa per previsió legal, en els casos que estableix l’apartat quart de l’article 3 de la 
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència. 
21.4 Efectes d’un eventual incompliment dels principis ètics i les regles de conducta: en 
cas d’incompliment dels principis ètics i de les regles de conducta és aplicable el règim 
sancionador que preveu la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que preveu 
l’article 84 pel que fa a beneficiaris/àries d’ajuts públics, sens perjudici d’aquelles altres 
possibles conseqüències que prevegi la legislació vigent en matèria de subvencions. 
 
Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, les persones 
interessades poden interposar recurs contenciós administratiu davant el Tribunal 
Superior de Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà 
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de la seva publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb 
el que disposa l’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa (BOE núm. 167, de 14.7.1998). 
També poden interposar un recurs potestatiu de reposició davant l’òrgan que dicta 
aquest acte, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la seva publicació al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que disposen els articles 
123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 
 
Aquesta Resolució tindrà efectes l’endemà de la seva publicació al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
 
Barcelona, ** de ***** de 2023 
 
 
 
Roger Torrent i Ramió 
Conseller d’Empresa i Treball 

 


