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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE CERDANYOLA
DEL VALLES I EL CENTRE D’ESPLAI GRUP RECREATIU, EDUCATIU,
SOCIAL, CULTURAL I ALTERNATIU (GRES.CA) PER A LA
IMPLEMENTACIO DEL PROJECTE “UNA EXPERIENCIA DE TREBALL
COMUNITARI CONTRA L’EXCLUSIO SOCIAL”, DURANT L’ANY 2023

Cerdanyola del Valles, ........ccccceevieriiieniieiienieeiene

REUNITS

D’una part, el Senyor .........cccccceveveenene , alcalde de I’Ajuntament de Cerdanyola del
Valles, que actua en nom de la Corporaci6 Municipal de Cerdanyola, en virtut de la
facultat que li confereix 1’art. 53.1.a) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
qual s'aprova el Text refés de la Llei de régim local de Catalunya, i de la resolucio

d’alcaldia de data ........ccceeeeevieiiennnnne per el qual s’aprova la minuta d’aquest conveni.
Es troba assistit per la Secretaria ....... de I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallges,
15311 70) ¢ R

I d’una altra, la senyora ..........cceeeuveeennnee. amb DNI ........c.coeeveenn. , com a Apoderada

d’ El Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu
(GR.E.S.CA)).

ANTECEDENTS

1. La Llei 12/2007 d’11 d’octubre, reguladora del sistema de serveis socials a
Catalunya estableix en 1’article 4 els objectius de les politiques de serveis
socials, concretant al mateix temps en l’apartat b) 1’objectiu de “prevenir,
atendre 1 promoure la insercié social en les situacions de marginacio i exclusid
social” afegint en el punt e) “L’afavoriment de la igualtat efectiva de les
persones, eliminant discriminacions per ra6 de genere o de discapacitat o per
qualsevol altra condici6 o circumstancia personal o social arbitraria”.

2. L’article 16 del mateix text legal, defineix i situa els serveis socials basics en

I’estructura del sistema public de serveis socials catala, competéncia municipal,
com a primer nivell del sistema public de serveis socials i1 la garantia de més
proximitat als usuaris i als ambits familiar i1 social.
El punt tercer estableix literalment que “Els serveis socials basics tenen un
caracter polivalent, comunitari 1 preventiu per a fomentar 1’autonomia de les
persones perque visquin dignament, atenent les diferents situacions de necessitat
en que es troben o que es puguin presentar. Els serveis socials han de donar
respostes en I’ambit propi de la convivéncia i la relacid dels destinataris dels
serveis”.



3. L’article 17 de la Llei esmentada defineix les funcions dels serveis socials basic
que, entre d’altres son:

a. Impulsar projectes comunitaris i programes transversals, especialment
els que cerquen la integracio i participacid social de les persones, les
families, les unitats de convivencia i els grups en situacio de risc.

b. Promoure mesures d’insercio6 social, laboral i educativa.

4. El pla estrategic de subvencions marcat per 1I’Ajuntament de Cerdanyola del
Valles, aprovat pel Ple en la sessio que es va fer el dia 29 de juny de 2006 marca
com a objectiu el desenvolupament social, educatiu, cultural i economic de la
ciutat, mitjangant el recolzament d’activitats i iniciatives promogudes i
realitzades des del mateix social 1 associatiu.

5. Que el Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu
(G.REE.S.C.A)) ¢és una entitat sense afany de lucre, creada per la promocio
cultural 1 educativa que precisa per continuar desenvolupant les seves actuacions
al barri, coordinacio i col-laboraciéo amb 1’administracié local.

6. Que el Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu
(G.R.E.S.C.A.) disposa d’un projecte d’actuaci6 especific denominat ‘“‘una
experiencia de treball comunitari contra 1’exclusi6 social”, durant ’any 2023,
destinat a educar en el temps lliure d’infants 1 joves 1 treballar per la inclusio
social al barri Pont Vell-Tiana i Quatre Cantons, des de i per la participacio i la
dinamitzacié comunitaria i de forma articulada amb el teixit associatiu.

MANIFESTEN

Primer. Que el Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural 1 Alternatiu
(G.R.E.S.C.A.) té com a objectius:

e Ser un agent de transformacié del barri i de millora de la qualitat de vida
d’infants 1 joves, constituir-se com element dinamitzador del barri.

e Promoure la intervencid activa dels i de les joves en el seu entorn més proxim i
a tot I’ambit social.

e Potenciar les practiques participatives, cultural, associatives i creatives dels
joves.

e Afavorir el desenvolupament social i personal dels i les joves.

e Oferir un marc i un espai com escenari alternatiu per un oci positiu compartit

e Promoure i recolzar la participaci6 del Casal en les iniciatives de dinamitzacid
social de I’entorn on s’ubica.

Segon. Que els Ajuntaments de Cerdanyola del Valles i Ripollet, consideren important
col-laborar amb LA GRESCA en I’execucié del projecte presentat, i per aquesta rad
préviament amb data 26 de setembre de 2023 han signat un conveni de cooperacid per
al financament del projecte “Una experiéncia de treball comunitari contra I’exclusio
social”, aprovat per acord de la Junta de Govern Local de Cerdanyola del Valles de data
29 de maig de 2023, regulant i definint els drets i obligacions de les parts, aixi com les
responsabilitats de cadascuna d’elles en relacio al financament del citat projecte.



Tercer. Que I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés vol establir un conveni amb aquesta
entitat per tal d’afavorir la millora del servei que presta al col-lectiu de persones amb
possibilitat d’exclusié social dins I’ambit territorial dels dos municipis signants del
conveni de cooperacid per al finangament del projecte “Una experiéncia de treball
comunitari contra I’exclusié social”.

Que les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per a 1’eficacia
d’aquest conveni i,

Per aquestes raons, ambdues parts consideren positiva la signatura d’aquest conveni de
col-laboraci6 i a I’efecte acorden les segiients:

PACTES

Primer.- El present conveni t¢ per objecte la col-laboracié entre I’ Ajuntament de
Cerdanyola del Vallés i el Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural 1
Alternatiu (G.R.E.S.C.A.), per a la implementacié del projecte “Una experiéncia de
treball comunitari contra 1’exclusié social” dins I’ambit territorial dels municipis de
Cerdanyola i Ripollet, per al suport als objectius d’aquest projecte.

Segon.- Els Ajuntaments de Cerdanyola del Vallés i Ripollet contribueixen al
finangament del projecte esmentat, tal i com es comprometen al conveni préviament
signat entre els dos ajuntaments, mitjancant 1’atorgament de la subvencid directa per
part de I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles, de forma nominativa, atorgada per
resolucié d’alcaldia de data .........cccocceveiieniiennnn. per un import de quaranta sis mil
euros (46.000,00€), a carrec de la partida pressupostaria 3000 23160 48910 30141 del
pressupost vigent.

L’Ajuntament de Ripollet, t¢ contemplada [’aportaci6 de vint i tres mil euros
23.000,00€ dins del seu pressupost per a I’exercici 2023 a favor de 1’Ajuntament de
Cerdanyola del Valles, equivalent a la meitat de la subvenci6 atorgada.

Tercer.- A partir de la signatura d’aquest Conveni, es fara efectiu el pagament de la
subvencid atorgada mitjangant una bestreta per I’import total de la subvenci6 atorgada i
a compte d’aquesta de quaranta sis mil euros (46.000€).

Quart.- La subvenci6 atorgada per 1’Ajuntament de Cerdanyola del Valles és
compatible amb altres subvencions o ajuts publics o privats, sempre que la suma
concurrent de tots els ingressos no superin el cost de I’activitat.

Cinqueé.- No s’estableixen mesures de garantia a favor de I’ Ajuntament signant.

Sisé.- Que la subvencid concedida té caracter discrecional, i l’atorgament ve
condicionat a la signatura d’aquest conveni 1 a la realitzaci6 de 1’objecte del projecte
presentat, i concretament els segiients:

Principals objectius d’aquest projecte:

1. Dinamitzacid6 comunitaria amb el col-lectiu juvenil, en un espai relacional, de
trobada 1 d’atenci6 als i les joves del barri Pont Vell i Tiana, Quatre Cantons,



que promou I’aprenentatge, el lleure educatiu, I’autogestio del temps lliure i les
capacitats 1 habilitats dels nois i noies.

2. Impulsar I’accés a les TiC a sectors de poblacio especialment desfavorits com a
mesura per combatre I’exclusié social i desenvolupar activitats i capacitats
socials, educatives, formatives 1 ocupacionals a través de les TiC son els
objectius principals del projecte Connect@’t.

3. Consolidar I’entitat com un agent civic i cultural al barri, també per a la gent
adulta 1 la gent gran. Treballant en la linia que les desigualtats socials
requerecixen d’estratégies d’intervencié orientades a promoure un
desenvolupament social inclusiu, a partir d’un enfocament de prioritzacio i
empoderament de la ciutadania, el treball en xarxa, la solidaritat, I’autonomia,
la prevencid o la participacié de les persones o col-lectius en les mesures
d’inclusi6 que els hi afectin.

Seté.- Que en tota la propaganda i documentacié del Centre d’Esplai Grup Recreatiu,
Educatiu, Social, Cultural 1 Alternatiu (G.R.E.S.C.A.), referit a I’execucié d’aquest
conveni constara la llegenda: “Amb el suport de I’Ajuntament de Cerdanyola del
Valles” 1 “Amb el suport de I’ Ajuntament de Ripollet”.

Vuité.- Que el Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu
(G.R.E.S.C.A.) es compromet a comunicar a I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés
I’obtencio d’altres subvencions o ajuts publics que s’hagin concedit per a la mateixa
finalitat del present conveni.

Nove.- L’entitat Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu
(G.R.E.S.C.A.) es compromet a nomenar un referent 1 un co-referent de I’atencid
directa, que actuara com a interlocutor del cas amb els professionals de 1’equip de
serveis social municipals.

Desé.- El present conveni té vigeéncia anual de I’l de gener de 2023 fins al 31 de
desembre de 2023.

Onze.- La relacido que estableix aquest conveni no suposa en cap moment que el
personal necessari per desenvolupar les activitats relacionades amb aquest projecte del
Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu (G.R.E.S.C.A.),
mantingui cap tipus de vincle laboral amb I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallgs.
L’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés tampoc tindra cap mena de responsabilitat de
les que es puguin generar en el desenvolupament de les activitats que es realitzin.
Igualment el Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu
(G.R.EE.S.C.A.), es compromet al compliment estricte de tot el que es disposa en la
legislacié que, en matéria fiscal, laboral 1 de seguretat social, estigui vigent durant la
durada del conveni, sota la seva responsabilitat exclusiva.

Dotzé. El Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu
(G.R.E.S.C.A.), es compromet al compliment, en alldo que pertoqui, del que es disposa en
la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacio del sistema de proteccid a la infancia i a
I’adolescencia.



Tretzé.- El Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social, Cultural i Alternatiu
(G.R.E.S.C.A.), haura de justificar a I’Ajuntament de Cerdanyola del Vallg¢s, el cost total
de la implementaci6 del projecte “Una experiéncia de treball comunitari contra
I’exclusi6 social”, durant els tres primers mesos de 1’any 2024.

Catorze.- Per justificar la subvencio, el Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social,
Cultural 1 Alternatiu (G.R.E.S.C.A.) haura de presentar instancia i adjuntar la
documentacid segons els models compresos a I’annex I del Reglament de subvencions
de I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles i, en tot cas, la documentaci6 segiient:

1. Memoria de I’activitat realitzada.

Balang d’ingressos i1 despeses de 1’activitat. Quan 1’activitat hagi estat financada,
a més de la subvencidé de I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles, amb fons
propis 1 altres subvencions o recursos, s’haura d’acreditar en la justificacio
I’import, la procedéncia i I’aplicacid dels fons a les activitats subvencionades.

3. Relacié de factures justificatives de despeses de 1’activitat subvencionada.
Aquestes factures podran correspondre a la compra de material, al lloguer de
I’espai, a la contractacid del personal necessari pel desenvolupament del projecte
o altres d’indole similar.

4. Relacio de despeses de personal. Aquestes despeses s’hauran de justificar amb la
segiient documentacio:

a. Rebut de la nomina de la persona contractada a I’efecte, d’acord amb la
O.M. 27-12-94 (Nom, cognom i NIF del treballador, categoria
professional, nuimero d’afiliaci6 a la Seguretat Social, antiguitat,
conceptes retributius, firma del treballador, firma i segell de I’empresa,
etc.) .

b. Quan tan sols es carregui a aquesta subvencié una part de la nomina,
s’acompanyara d’un escrit explicant el temps dedicat al programa 1 el
calcul de les quantitats.

c. Model 4 de I’Annex II del Reglament de subvencions de I’ Ajuntament de
Cerdanyola del Valles.

d. TC2 dels mesos de la vigéncia del contracte; 1 rebuts de liquidacions de
cotitzacions a la seguretat social.

e. Justificant del pagament de la liquidacié de I'IRPF de I’Agéncia
Tributaria (Model 190. Resum anual de retencions e ingressos a compte
de I'IRPF).

5. Certificacio d’acreditacid de justificants i1 rebuts per a la realitzaci6 del
programa. Aquesta certificacid sera necessaria en cas que el justificants de les
despeses es refereixin a petites despeses, la justificacié de les quals no sigui
possible acreditar mitjangant factures (ex: targetes de bus, tiquets de tren o
similars).

6. En el seu cas, declaracid jurada de les altres subvencions, ajudes o aportacions
publiques que hagi sol-licitat o rebut 1’associacio, per a la mateixa activitat
objecte d’aquest conveni, amb indicacié de qui les ha concedit i I’import.

7. Si s’escau, un exemplar de tota la documentacié impresa 1 propaganda, escrita i
grafica, generada per I’activitat o declaracio jurada de haver-ne editat cap.

8. Certificacio de la realitzacié del programa.



Quinzé.- L’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés podra revisar i modificar la subvencid
atorgada, prévia concessid0 d’un tramit d’audiéncia de deu dies habils a 1’entitat
beneficiaria, en els suposits seglients:
a) Quan es produeixi una alteracido en les condicions que van determinar la
concessio de la subvencio.
b) Quan I’entitat beneficiaria hagi obtingut per a la mateixa actuacio altres
subvencions o ajuts publics que, sumats a la atorgada per I’ Ajuntament superin
el cost de I’activitat subvencionada.
c) Quan I’entitat beneficiaria no hagi justificat adequadament la totalitat de
I’import de les despeses de 1’actuacié que estigui obligat a justificar, en els
termes 1 dintre dels terminis que preveu la Normativa General de Subvencions.

Setzé.- S’estableix ’obligacié per part del Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu,
Social, Cultural 1 Alternatiu (G.R.E.S.C.A.) de reintegrar els fons amb els corresponents
interessos de demora, des del moment del pagament de la subvencié fins a la data en
que s’acordi la procedencia del reintegrament, en els suposits d’incompliment dels
requisits i obligacions establertes per a la concessio, 1 en tot cas, en els suposits regulats
en ’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de subvencions.

Disseté.- S’estableix el compromis del Centre d’Esplai Grup Recreatiu, Educatiu, Social,
Cultural i Alternatiu (G.R.E.S.C.A.) de sotmetre’s a les actuacions de comprovacid i a
I’aportacio de la informaci6 que es requereixi, respecte de la gestio dels fons
subvencionats pugui efectuar 1’0rgan concedent, aixi com a les actuacions de
comprovacio i control financer que puguin realitzar el organs de control competents.

Divuité.- En tot allo que no s’hagi previst en aquest Conveni sera d’aplicacié el que
estableix la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de subvencions i el RD
887/2006, de 21 de juliol mitjancant el qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003
de 17 de novembre general de subvencions.

I en prova de conformitat, signen les parts el present conveni a la localitat i data

esmentades a I’encapgalament.

Per I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles Per LA GRE.S.C.A

Alcalde

La Secretaria,



