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ORDEN DE LA  POR LA 
QUE SE RESUELVE EL  INTERPUESTO EL 4 DE 
JULIO DE 2017 POR  EN SU PROPIO NOMBRE Y 
DERECHO CONTRA LA ORDEN DE 7 DE JUNIO DE 2017 DE LA 

Y HACIENDA POR LA QUE SE ACORDABA LA 
 EN EL PROCEDIMIENTO 09-ACM1-

01123.0 2017 
 

Visto el  contra la Orden de 7 de junio de 2017 de la 
, por la que se acordaba la deneg

el procedimiento 09-ACM1-01123.0/2017, solicitada conforme a lo dispuesto en el Acuerdo 
de 12 de julio de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban las normas 

recta de subvenciones del 

, recurso 
que ha sido interpuesto el 4 de julio de 2017 por  en su propio 
nombre y derecho, con N.I.F. 02617481N, y domicilio en 
bajo, puerta 5 E, de Majadahonda (28220 Madrid)

siguientes 
 

HECHOS 
 

PRIMERO.  Con fecha 29 de julio de 2016 
Comunidad de Madrid el Acuerdo de 12 de julio de 2016, del Consejo de Gobierno, por el 
que se aprueban las normas reguladoras y se establece el procedimiento 

. 
 

Programa 241M, Subconcepto 47202 de los Presupuestos Generales de la Comunidad de 

Estatal. 
 
SEGUNDO.  En este marco, el 14 de marzo de 2017 

una solicitud, dando lugar al procedimiento 09-ACM1-01123.0/2017.  
 
TERCERO.  Con fecha 7 de junio de 2017 Orden 

de la , por la que se acordaba 
, por causa de incumplimiento de requisitos objetivos.  
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CUARTO.  El 4 de julio de 2017 se interpuso el  citado en el 

encabezamiento (que tuvo entrada ese  en el Registro de documentos de la 
 RR 

1090/17. 
 

QUINTO.  Con fecha 2 de febrero de 2018, la 
 ha emitido informe proponiendo del recurso.   

 
FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 
PRIMERO.  La competencia para resolver el  corresponde a la 

Consejera 
41.g) de la Ley 1/1983

blicas y el  del 
Decreto 193/2015, de 4 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la 

Comunidad de Madrid del 6). 
 
SEGUNDO.  

sido subsanado, constando la trabajadora Nicoleta A.D. inscrita como demandante de 

 empleo e informe de vida 
laboral de fecha 19 de junio de 2017 e 

 
 
Revisada la  obrante en el expediente, se constata que la Orden 

impugnada porque la persona contratada no se encontraba 

. 
 
El motivo por el que la trabajadora no constaba inscrita durante el mes 

 
 
En este sentido mpleo, en el informe 

emitido con fecha 2 de febrero de 2018, pone de manifiesto que, de conformidad con el 
informe de citada trabajadora obtenido con fecha 22 de mayo 
2017, esta fue contratada de forma indefinida con fecha 10 de marzo de 2017, siendo el 

oficina de empleo de la Comunidad de Madrid desde el 6 hasta el 9 de febrero 2017, por lo 
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 Acuerdo de 12 de julio de 2016, del 
Consejo de Gobierno, por el que se aprueban las normas reguladoras y se establece el 

, que determina 

 
 
 No obstante Empleo, una vez 

a recurrente, procede, con fecha 12 de julio de 
i

actualizados los datos contenidos en el anterior informe obtenido con fecha 22 de mayo de 
Nicoleta A. D. inscrita 

 

Acuerdo de 12 de julio de 2016, del Consejo de Gobierno. 
 
En consecuencia, debe considerarse que se produjo error respecto a los periodos de 

quinientos euros (3.500,00 

 
 

ados y del mantenimiento del alta de 
las personas contratada en la Seguridad Social. 

 

 leo 
 
 

RESUELVO 
 

 Estimar el  interpuesto por  en su 
propio nombre y derecho el 4 de julio de 2017 contra la Orden de 7 de junio de 2017 de la 

, en el procedimiento 09-ACM1-01123.0/2017, 
que, en consecuencia, se anula  
quinientos euros (3.5  

 
 La presente Orden 

interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid 
e a lo establecido en los 
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Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cuantos otros recursos se estime oportuno 
deducir. 
 

LA CONSEJERA  
P.D. (Orden de 14 de septiembre de 2015, BOCM 17 de septiembre de 2015)  

EL VICECONSEJERO DE HACIENDA Y EMPLEO 
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