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Ji Departament d’Educaci6 Vist i plau del Departament d'Educacio
Num. de registre 2022232725 data 25/04/2023

Nou Acord: &

Prorroga ntim:

ACORD DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

PEL CENTRE DOCENT:

ElLa Sr/Sra: NURIA GONZALO PIGUILLEM

Codi de Centre: 08018871 Com a Director/a del Centre: JOAN XXIII

Municipi/Localitat: HOSPITALET DE Domicili: MARE DE DEU DE BELLVITGE 100 110 - 08907  Teléfon: 933351543
LLOBREGAT, L' :

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

EVLa Sr/Sra: EDGAR GARCIA CASELLAS

En concepte de(I): DIRECTOR

de I'Entitat: INSTITUT CATALA DE LES EMPRESES CULTURALS (SEU CENTRAL)
NIF/CIF: Q0801212B Domicili: PASSATGE DE LA BANCA 1-3
Codi Postal: 08002 Municipi/Localitat: BARCELONA

Ambdues parts reconeixen tenir les condicions necessaries per signar aquest acord, segons la normativa establerta per 'Ordre ENS/241/2015 de 27 de
juliol de 2015, i declaren que la realitzaci6 de les practiques en cap suposit implica relacio laboral o de servei retribuit entre 1'alumne i I'empresa o entitat
col-laboradora.

Ambdues parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de proteccio de dades de caracter personal, i concretament la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulaci6 d'aquestes dades i pel qual

es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecci6 de dades) i la Llei organica 1/1982, de 5 de maig, de protecci civil del dret a 'nonor, a la
intimitat personal i familiar i a la propia imatge, aixi com a la normativa que la pugui modificar o substituir.

El seguiment, vigilancia i control de l'execuci6 de l'acord, es dura a terme segons l'article 13 de I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formacio en
centres de treball.

La modificaci6 del contingut de I'acord, en alld no regulat per 'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formacio en centres de treball, es podra realitzar per
voluntat de les parts.

En conseqiiéncia, ACORDEN

La formalitzaci6 del segiient document d'acord amb la normativa actualment vigent, i amb les condicions que s'especifiquen.

DADES DE L'ALUMNE/A:
Cognoms/Nom: URZAINQUI SILLERO, DANIEL

Major d'edat: ] Menor d'edat: [

INSS/Miitua

Matriculat a: FORMACIO PROFESSIONAL &

Data primera matricula: 2022/2023 Curs/Nivell: 1 Estudi: ADMINISTRACIO I FINANCES (AGBO0)

PERIODE DE L'ACORD: des de 06/06/2023 fins a 21/07/2023

Vacances en aquest periode: -

Dilluns - Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

LLOC DE PRACTIQUES ITINERANT: [¥]

L'alumne/a esta cobert per les assegurances previstes en les instruccions anuals per al desplegament de la formacid en centres de treball.

L'empresa, el centre i 'alumne/a acorden que no hi haura indemnitzacié en cas d'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascun d'ells.

El seguiment, vigilincia i control de l'execucié de l'acord, es duré a terme segons l'article 13 de I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de ]a formacié en centres de treball. &
L'empresa es compromet a que ¢l seu personal, compleixi amb la normativa vigent en matéria de proteccio del menor, concretament el requisit que determina l'article primer punt

vuit de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacio del sistema de proteccio a la infancia i I'adolescéncia.

El Consell General de Cambres de Catalunya actua com a encarregat del tractament de les dades per compte de la direccié dels centres educatius, en virtut de 'acord d'encarrec de
tractament de dades de cardcter personal signat amb el Departament d'Educacio, amb la finalitat de gestionar I'acci6 educativa que es porta a terme durant les practiques a 'empresa.
Podeu consultar la informacié addicional i detallada sobre proteccié de dades, aixi com els drets d'accés a les dades, rectificar-les, suprimir-les, oposar-se'n al tractament i sol licitar-
ne la limitacio a través del lloc web del Departament d'Educacio.

L'empresa i I'alumne/a es comprometen a complimentar les enquestes que se li realitzin durant i/o després el periode de practiques i de formacio en el centre de treball.

L'alumne/a es compromet a no fer us de les dades de cardcter personal o confidencial a que tingui accés durant les practiques.

Amb la signatura d'aquest document I'alumne autoritza al centre educatiu a proporcionar a les entitats vinculades, si escau, les dades personals necessaries per gestionar i tramitar
T'acord de col-laboracié per a la formacid practica en centres de treball.

(I) Director, Gerent, Administrador, etc.

* Només en horaris especials i en determinats cicles, i sempre sota I'autoritzacié del Departament d'Educacio.

AQUEST ACORD QUEDAR}E\ AUTOMATICAMENT ANULLAT SI L'ALUMNE/A DEIXA D'ESTAR MATRICULAT.

NO ES VALID CAP ACORD AMB ESMENES

Per tal que aixi consti, s'estén aquest acord i ¢l signen les parts intgreSsades,

2. B /La rcpresentcmti? 3. L'alumne/a




AT ——_—_——
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HU% Departament d’Educacié Vist i plau del Departament d'Educacié b
Num. de registre 2023109528 data 08/06/2023
Nou Acord: ¥

Prorroga niim:

ACORD DE COL-LABORACIO PER A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

PEL CENTRE DOCENT:
EVLa Sr/Sra: NURIA GONZALO PIGUILLEM

Codi de Centre: 08018871 Com a Director/a del Centre: JOAN XXIIT
Municipi/Localitat: HOSPITALET DE Domicili: MARE DE DEU DE BELLVITGE 100 110 - 08907  Teléfon: 933351543
LLOBREGAT, L' ’

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

ElLa Sr/Sra: EDGAR GARCIA CASELLAS

En concepte de(I): DIRECTOR

de I'Entitat: INSTITUT CATALA DE LES EMPRESES CULTURALS (SEU CENTRAL)
NIF/CIF: Q0801212B Domicili: PASSATGE DE LA BANCA 1-3
Codi Postal: 08002 Mounicipi/Localitat: BARCELONA

Ambdues parts reconeixen tenir les condicions necessaries per signar aquest acord, segons la normativa establerta per 'Ordre ENS/241/2015 de 27 de
juliol de 2015, i declaren que la realitzaci6 de les practiques en cap supdsit implica relacid laboral o de servei retribuit entre I'alumne i l'empresa o entitat
collaboradora. .

Ambdues parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de caracter personal, i concretament la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de Proteccid de Dades Personals i garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulaci6 d'aquestes dades i pel qual

es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades) i la Llei organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccio civil del dret a I'honor, a la
intimitat personal i familiar i a 1a propia imatge, aixi com a la normativa que la pugui modificar o substituir.

El seguiment, vigilincia i control de I'execucié de l'acord, es durd a terme segons l'article 13 de 'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formaci6 en
centres de treball.

La modificaci6 del contingut de 'acord, en alld no regulat per I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formaci6 en centres de treball, es podra realitz ir per
voluntat de les parts.

En conseqiiéncia, ACORDEN

La formalitzaci6 del segiient document d'acord amb la normativa actualment vigent, i amb les condicions que s'especifiquen.

DADES DE L'ALUMNE/A:
Cognoms/Nom: URZAINQUI SILLERO, DANIEL
Major d'edat: ] ] Menor d'edat: []

INSS/Miitua ‘S

Matriculat a: FORMACIO PROFESSIONAL . ‘
Data primera matricula: 2022/2023 Curs/Nivell: 2 Estudi: ADMINISTRACIO I FINANCES (AGB0)

PERIODE DE L'ACORD: des de 04/09/2023 fins a 22/12/2023

Vacances en aquest periode: -

Dilluns ; Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diurisnge*
Mati 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 09:00 a 13:00 00:00 a 00:00 00:00 = 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

LLOC DE PRACTIQUES ITINERANT: &

L'alumne/a esta cobert per les assegurances previstes en les instruccions anuals per al desplegament de la formacié en centres de treball.

L'empresa, el centre i 'alumne/a acorden que no hi haura indemnitzacié en cas d'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascun d'ells.

El seguiment, vigilancia i control de I'execuci6 de 'acord, es duré a terme segons l'article 13 de I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de la formacié en centres de treball.
L'empresa es compromet a que el seu personal, compleixi amb la normativa vigent en matéria de proteccié del menor, concretament el requisit que determina l'article primer punt
vuit de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccié a la infancia i I'adolescéncia.

El Consell General de Cambres de Catalunya actua com a encarregat del tractament de les dades per compte de la direccid dels centres educatius, en virtut de l'acord d'encartec de
tractament de dades de cardcter personal signat amb el Departament d'Educaci6, amb la finalitat de gestionar l'accié educativa que es porta a terme durant les practiques a l'empresa.

Podeu consultar la informacié addicional i detallada sobre proteccié de dades, aixi com els drets d'accés a les dades, rectificar-les, suprimir-les, oposar-se'n al tractament i sol-licitar-
ne la limitaci6 a través del lloc web del Departament d'Educacio.

L'empresa i 'alumne/a es comprometen a complimentar les enquestes que se li realitzin durant i/o després ¢l periode de practiques i de formacio en el centre de treball.

L'alumne/a es compromet a no fer is de les dades de caracter personal o confidencial a que tingui accés durant les prictiques.
Amb la signatura d'aquest document I'alumne autoritza al centre educatiu a proporcionar a les entitats vinculades, si escau, les dades personals necessaries per gestionar i tramitar
l'acord de col‘laboracié per a la formacié practica en centres de treball.

(I) Director, Gerent, Administrador, etc.
* Només en horaris especials i en determinats cicles, i sempre sota l'autoritzacié del Departament d'Educacio.

AQUEST ACORD QUEDARA AUTOMATICAMENT ANUL-LAT SI L'ALUMNE/A DEIXA D'ESTAR MATRICULAT.
NO ES VALID CAP ACORD AMB ESMENES

Per tal que aixi consti, s'estén aquest acord i el signen les parts interessades,

2 ant de
ftat ccl-labor:ira

3. L'alumne/a




