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Resolucié de 30 de desembre de 2022, del director general de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié6 i Formacié, per
la qual s'aprova la convocatoria per a la concessié de subvencions per a la realitzacié d'accions formatives dirigides
ptioritatiament a persones desocupades amb carrec a l'exercici pressupostari 2023, en aplicacié de 1'Ordre
EFP/942/2022, de 23 de setembre, per la qual es regula I'oferta formativa del sistema de Formacié professional en
l'ambit laboral associada al Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals efectuada per les administracions
competents, s'estableixen bases reguladores, aix{ com les condicions per al seu financament.

La nova Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenaci6 i integraci6 de la Formacié Professional, estableix un sistema
de la Formaci6 Professional, en que tota la formacié professional arribe a ser acreditable i acumulable. L'oferta de
formacié6 l'estructura en una dimensié vertical i escalonada, que s'organitza des de “microformacions”, als titols de
formaci6 professional. Aquest model facilita la generacié d'itineraris de formacié, aixi qualsevol oferta s'organitza en
unitats que permeten la progressié i continuitat avancant en l'itinerari de formacié, conduent a acreditacions,
certificacions i titulacions amb reconeixement oficial.

La Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacié Professional per a I'Ocupaci6 en I'ambit
laboral, que continua vigent en aquells aspectes que no s'oposen a la Llei organica 3/2022, ha sigut desenvolupada pel
Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, que estableix entre altres aspectes, la regulacié de les iniciatives i programes de
formaci6é professional per a l'ocupacid, els requisits i limits de les accions formatives, les persones destinataries
d’aquestes i la forma d'acreditacié de les competencies adquirides per les persones treballadores, aixi com els
instruments del sistema integrat d'informacié i el regim de funcionament del sistema de formacié professional per a
l'ocupacié.

En data 1 d'abril de 2019, es va publicar en el BOE 'Ordre TMS/368/2019, de 28 de marg, per la qual es desenvolupa
el Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de setembre, en relacié amb
l'oferta formativa de les administracions competents i el seu finangament, i s'estableixen les bases reguladores per a la
concessié de subvencions publiques destinades al seu financament.

La esmentada ordre compleix amb 'objectiu de desenvolupar el Reial decret esmentat en relacié amb l'oferta de
formaci6 professional per a l'ocupacid, i regula les bases que han de regir la concessié, en régim de concurrencia
competitiva, de subvencions publiques destinades a finangar aquesta formacié per les diferents Administracions
Publiques en els seus respectius ambits de gestio.

El Reial decret 2/2020, de 12 de gener, pel qual es reestructuren els departaments ministerials, va establir una
distribucié de competencies sobre la formacié professional per a 'ocupacié que va afectar el Ministeri d'Educacié i
Formacié Professional 1 al Ministeri de Treball i Economia Social.

Aixi, d'acord amb l'article 2 apartat h) del Reial decret 1383/2008, d'1 d'agost, pel qual s'aprova l'estructura organica i
de participacié institucional del Servei Public d'Ocupacié Estatal, s'atribueix al SEPE competencia per a “Gestionar
els programes d'ocupacié i formacié professional per a 'ocupacid, que li cotresponguen normativament, i estiguen
consignats en el seu pressupost de despeses. Respecte a la formacié per a l'ocupacié, sera competencia del Ministeri
de Treball i Economia Social la formacié dirigida a ' Administracié Publica, la formacié en alternancga, la formacié amb
compromis de contractacid, la formacié corresponent al fons de reserva, la lligada al dialeg social 1 la negociacié
col'lectiva i la formaci6 programada en les empreses per a la millora de les competencies, aixi com les convocatories
de formacié d'oferta per a persones ocupades quan aquestes accions formatives no estiguen lligats als certificats de
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professionalitat i estiguen vinculades al cataleg d'accions formatives del Servei Pablic d'Ocupacié Estatal”, i de
conformitat amb l'article 5 apartat a) del Reial decret 498/2020, de 28 d'abril, pel qual es desenvolupa l'estructura
organica basica del Ministeri d'Educacié i Formacié Professional, s'atribueix al MEFP, conctretament, a la Secretaria
General de Formaci6é Professional: “L'ordenacié, desenvolupament, avaluacid, gestié i innovacié, de la formacié
professional en el sistema educatiu i per a I'ocupacio, i en concret, respecte a aquesta ultima, la Formacié Professional
de persones desocupades i la Formacié Professional de persones ocupades, incloent-hi les convocatories nacionals i
les autonomiques, quan aquestes responguen a formacié vinculada als certificats de professionalitat, inclosa la formacié
professional dual de l'ambit educatiu. Aixi mateix, li correspon l'establiment i actualitzaci6 dels titols de formaci6
professional, cursos d'especialitzacié i certificats de professionalitat.”

Segons la nova distribucié de competencies en matéria de formacié professional per a l'ocupacié, paral-lelament a
I'Ordre TMS/368/2019, en 'ambit del Ministeri d'Educacié i Formacié Professional, el 5 d'octubre de 2022 es va
publicar I'Ordre EFP/942/2022, de 23 de setembre, per la qual es regula l'oferta formativa i s'estableixen les bases
reguladores per ala concessié de subvencions quan les accions formatives responguen a formaci6 vinculada a certificats
de professionalitat.

Atesa aquesta nova distribucié de competencies respecte de la formacié professional per a l'ocupacié, la present
convocatoria estableix les ajudes en I'ambit de la Comunitat Valenciana, corresponent a la formacié d'oferta dirigida
prioritariament a persones desocupades quan les accions formatives a impartir estiguen lligades a l'obtencié de
certificats de professionalitat, en aplicacié de I'Ordre EFP/942/2022, de 23 de setembre.

El financament d'aquestes ajudes es realitzara de conformitat amb la distribucié territorial de fons de I'Estat a les
Comunitats Autonomes acordada en el si de la Conferéncia Sectorial del Sistema de Qualificacions i Formacié
Professional per a I'Ocupacié, igualment podran ser objecte de cofinangament pel Fons Social Europeu o altres fons
estructurals de la Unié Europea o supranacionals i sera aplicable, si és el cas, la normativa comunitaria i espanyola
corresponent.

La esmentada Ordre EFP/942/2022, de 23 de setembre en aplicacié del principi d'eficiéncia, estableix critetis objectius
i clars sobre el cicle complet de gestié de la tramitacié de les subvencions, perseguint una correcta utilitzacié dels
recursos publics. La simplificacié del sistema de gestié de subvencions és imprescindible per a millorar 'eficiencia 1
eficacia d'aquest instrument i sera necessaria la implementacié de mesures i procediments que simplifiquen la gestié i
que al mateix temps, garantisquen la legalitat i eficiencia en la gestié de les subvencions, reduint la carrega administrativa
sobte els beneficiaris, entitats col-laboradores i el mateix organ de gestié. Per aixo en aquesta resolucié s'estableix el
regim de justificaci6 i liquidacié de les subvencions, a través de moduls economics.

De conformitat amb l'article 76. ¢) del Reglament general de subvencions, la fixacié dels moduls especifics de cada
especialitat formativa s'ha realitzat a través d'un estudi per a la “Implantacié d'un sistema de justificacié per moduls
economics de les subvencions concedides en I'ambit de la formacié professional per a l'ocupacié”, sobre la base de les
despeses justificades i revisades de les accions formatives dirigides prioritariament a les persones desocupades dels anys
2016, 2017 1 2018. Aquest instrument ha permés establir I'import dels moduls economics segons criteris objectius que
atenen, entre altres aspectes, a la seua diferéncia en funcié de l'area de l'especialitat formativa i de la modalitat de
formacié (insercid, col-lectius)

D'altra banda, estant contemplada en el Projecte de Llei de Pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2023, dins
del programa 322.52 “Formaci6 1 Qualificacié Professional”, la linia de subvencié S0218000, dirigida a subvencionar
la formacié professional per a l'ocupacié, es considera oportuna la tramitacié anticipada d'una resolucié de
convocatoria d'ajudes destinades a aquest programa per a l'exercici 2023, segons el que es disposa en l'article 167 de la
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, que
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estableix que podra arribar-se al moment procedimental immediatament anterior al de la resolucié de la concessio,
havent de constar en tots els tramits que tal atorgament estara condicionat a l'existéncia, en els pressupostos de l'exercici
economic seglent, de credit adequat i suficient per a aixo.

En virtut de tot aixo i d'acord amb el que es disposa en l'article 160.4 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, aquesta Secretaria Autonomica d'Economia i
Ocupaci6, Direccié General de LABORA - Setrvei Valencia d'Ocupacié i Formacid, procedeix a dictar una resolucié
d'aprovacié amb catrec a l'exercici pressupostari 2023 de la convocatoria de subvencions, en aplicacié de 1'Ordre
EFP/942/2022, de 23 de setembre, per la qual es regula I'oferta formativa del sistema de Formacié professional en
l'ambit laboral associada al Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals efectuada per les administracions
competents, s'estableixen bases reguladores, aixi com les condicions per al seu financament,

Resolc

Primer. Aprovaci6 de la convocatoria i indicacié de les bases reguladores de les subvencions.

Es convoquen per a l'exercici 2023 subvencions per a la realitzacié d'accions formatives corresponents a especialitats
formatives conduents a 'obtencié de certificats de professionalitat destinades prioritariament a persones desocupades,
regulades en 1'Ordre EFP/942/2022, de 23 de setembre, per la qual es regula l'oferta formativa del sistema de Formaci6
professional en l'ambit laboral associada al Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals efectuada per les
administracions competents, s'estableixen bases reguladores, aixi com les condicions per al seu financament, publicada
en el BOE numero 239, de data 5 d'octubre de 2022, d'ara en avant ordre de bases.

Segon. Financament i import de la convocatoria.

La concessié de les subvencions queda condicionada a l'existencia de credit adequat i suficient en el moment de la
resolucié de concessid, en el pressupost de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié per a l'exercici 2023, per
la qual cosa la quantia total maxima que figura en el paragraf seglient té caracter estimat, a l'efecte del que es disposa
en l'article 56 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions (d'ara en avant RLGS i LGS respectivament).

Les subvencions que es convoquen a I'empara de la present resolucio es destinen a realitzacié de les accions formatives
dirigides prioritariament a petrsones desocupades que es financaran amb fons finalistes del Ministeri d'Educacié i
Formacié Professional, per al desenvolupament de les accions formatives en I'ambit de la formacié professional per a
'ocupacié vinculada al Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i dirigida a l'obtencié de certificats de
professionalitat.

Es destinen per a atendre les subvencions un import global maxim de 51.320.000,00 € amb carrec a la linia de subvencio
S0218000 del capitol IV del subprograma 322.52, del pressupost de LABORA Setvei Valencia d'Ocupacié i Formacié
per a l'exercici 2023, amb el desglossament que figura a continuacié, amb caracter estimatiu:
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1. Per a la Modalitat Formacié per a la Insercid, s'assigna un import maxim de 36.971.500,00 € amb la seglient
distribucié territorial estimativa:

Alacant 13.851.473,00 €
Valencia 19.497.641,40 €
Castell6 3.622.385,60 €
Total 36.971.500,00 €

2. Per a la Modalitat de Formacié Modular Transversal s'assigna un import maxim de 782.100,00 € amb la seglient
distribucié territorial estimativa:

Alacant 293.015,87 €
Valéncia 412.455,70 €
Castello 76.628,43 €
Total 782.100,00 €

3. Per a la Modalitat Col*lectius s'assigna un import maxim d'11.559.800,00 €, que es distribuira provincialment en
funcié de l'atur registrat.

4. Per a la Modalitat Formacié per a completar certificats de professionalitat, s'assigha un import maxim de
2.006.600,00 €, que es distribuira provincialment en funcié de l'atur registrat.

Atés que les ajudes regulades en la present resolucié sén finangades amb fons que es distribueixen territorialment, per
a la seua gestié per les comunitats autonomes amb carrec als Pressupostos Generals de 1'Estat, la concessié d'aquestes
estara condicionada al fet que per I'organ competent de 1'Administracié de I'Estat s'hagen realitzat les actuacions o
dictat els actes administratius que permeten assegurar l'efectivitat de la transferéncia de fons afectats.

Les accions formatives podran ser objecte de cofinancament pel Fons Social Europeu o altres fons estructurals de la
Uni6 Europea o supranacionals i sera aplicable, si és el cas, la normativa comunitaria i espanyola corresponent.

La dotaci6 d'aquesta convocatoria podra incrementat-se si concorte algun dels suposits previstos en l'article 11.2 del
Decret 77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulacié del procediment de gestié del pressupost de la Generalitat. En
tot cas, aquest increment queda condicionat a la declaracié de disponibilitat del credit, que haura de ser publicada en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Aquesta publicitat no implicara 'obertura de termini per a presentar noves
sol'licituds ni I'inici de nou comput de termini per a resoldre.

Les ajudes a la formaci6 regulades en aquesta Resolucié, sén compatibles amb el mercat comu, a tenor de l'article 107,
apartat 1 del Tractat de Funcionament de la Unié Eutopea i queden dispensades de l'obligacié de notificacié establida
en l'article 108, apartat 3, del Tractat i de comunicar d'acord amb el que es disposa en l'article 3.4 del Decret 128/2017,
de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notificacié i comunicaci6 a la Comissié Europea
dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir o modificar ajudes publiques, ja que no reuneixen tots els
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requisits del esmentat article 107.1, perque no suposen avantatge economic per a una empresa ni falsegen la
competencia, no afectant els intercanvis comercials entre els estats membres.

Tercer. Entitats Beneficiaries.

1. Seran beneficiaries de les subvencions les entitats de formacié publiques o privades, empreses o associacions
empresatials amb preséncia en l'ambit territorial de la Comunitat Valenciana, acreditades i/o inscrites en el
corresponent Registre d'Entitats de formacié per a les especialitats formatives objecte de formacié, d'acord amb les
modalitats de programacié i requisits que s'estableixen en el punt cinqué.

2. Les entitats hauran de disposar en l'ambit territorial de la Comunitat Valenciana, d'instal-lacions degudament
acreditades i/o inscrites que els permeta la imparticio de les especialitats sol-licitades.

3. D'acord amb el que es disposa en l'article 11.3 de la LGS, les societats civils i les comunitats de béns podran ser
beneficiaris de les subvencions regulades en aquesta resolucié, quan tinguen preséncia en l'ambit territorial de la
Comunitat Valenciana, i hauran de disposar en aquest ambit d'instal-lacions ben inscrites i/0 acreditades que permeten
la imparticié de les accions formatives sol-licitades.

4. Les entitats podran assumir un compromis d'insercié amb caracter voluntari que es valorara d'acord amb el que es
disposa en I'annex I.

S'entendra complit aquest compromis si en el termini i maneres de justificacié previstos, s'acredita la insercié laboral
de l'alumnat desocupat que haja superat amb éxit els moduls propis de l'especialitat principal del curs als quals haja
assistit, per un periode d'almenys 3 mesos a jornada completa o perfode equivalent en cas de contractacié a temps
parcial.

A Tefecte d'aquesta resolucid, es considera insercié laboral la contractacié de l'alumnat per una empresa o entitat
ocupadora diferent de I'entitat beneficiaria, la seua alta en el régim especial de personal treballador autonom o la seua
incorporacié com a persona associada a entitats d'economia social.

Quart. Objecte i condicions de la concessio de la subvencio.

1. Aquesta resoluci6 té per objecte convocar per a l'exercici 2023 subvencions destinades a la realitzacié en la Comunitat
Valenciana d'accions formatives adrecades prioritariament a persones treballadores en situacié de desocupacio, que els
proporcionen la qualificacié professional per a exercir una ocupacié adequada a les necessitats del mercat de treball 1
estimular la seua insercié laboral, a través de les modalitats de programacié que es contemplen en el punt cinqué.

2. Es consideren arees prioritaries les dirigides a anticipar les necessitats de qualificacié del sistema productiu, aix{ com
a cobrir les necessitats actuals i les otrientades al desenvolupament dels sectors més innovadors i/o amb millors
perspectives d'ocupacié o necessitats vinculades amb els sectors productius que tinguen regulacions especifiques.

A conseqiiencia de l'estudi de deteccié de necessitats formatives que realitza LABORA Servei Valencia Ocupaci6 i
Formacié en cada exercici, en la modalitat de Formaci6 per a la Inserci6 seran accions prioritaries les accions que
figuren en lannex II. En la modalitat Formacié Modular Transversal seran prioritaries les accions que figuren en
Pannex III.

Ateses les necessitats detectades en materia de qualificacié-inserci6, en la modalitat Collectius, dins del Cataleg
Nacional de Qualificacions Professionals, tenen la consideracié d'Arees Professionals Prioritaries amb el grau de
ptioritat que s'assenyala, les Arees que es relacionen en annex IV d'aquesta Resolucié.
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3. Tipus d'accions formatives, que en tot cas estaran vinculades al Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals:
a) Accions formatives vinculades a l'obtencié de certificats de professionalitat, complets o d'oferta modulat.

b) Accions formatives vinculades amb competencies clau de nivell 2 o de nivell 3 dirigides al compliment dels requisits
d'accés als certificats de professionalitat d'aquests nivells.

¢) Altres accions formatives vinculades al Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals: especialitats corresponents
a Idiomes.

Cinqué. Modalitats de programacio.
1. S'estableixen les seglients modalitats de programacié:

a) Modalitat Formacié per a la Insercié: seran programes de formacié dirigits a cobrir les necessitats formatives
detectades. Aquesta modalitat s'executara per entitats inscrites o acreditades i es correspondra amb les especialitats
recollides en I'annex II.

b) Modalitat Formacié Modular Transversal: Es tracta d'accions de curta duracié corresponent a moduls formatius,
que permetran atendre un major nombre de persones desocupades el perfil de les quals no requerisca una formaci6 de
major duracié i que els permeta adquirir determinades competéncies comunes a un conjunt de certificats. S’han
incorporat moduls formatius que permetran al as persones treballadores formats disposar de les preceptives
autoritzacions per a I'acompliment d'activitats professionals regulades.

S'executara aixi mateix per entitats acreditades i es correspondra amb les especialitats recollides en 'annex I11.

¢) Modalitat Collectius: Seran programes especifics de formacié dirigits a persones desocupades amb necessitats
formatives especials o amb dificultats per a la seua insercié o requalificacié professional. S'executara per entitats
inscrites o acreditades que impartiran una formacié adaptada a les necessitats del corresponent col-lectiu d'entre els
certificats de professionalitat i especialitats per a persones desocupades vinculades al Cataleg Nacional de
Qualificacions Professionals.

Podra participar en aquesta modalitat exclusivament I'alumnat en que concérrega alguna de les seglients situacions:

- Persones en situaci6 o risc d'exclusié social acreditada pels Serveis Socials de les Administracions Publiques. Entre
ells, es prioritzara a les persones menors de 18 anys tutelades per la Generalitat i a les persones majors de 18 anys que
hagen estat tutelades fins a complir-los.

- Persones amb diversitat funcional o discapacitat igual o supetior al 33% i persones amb diagnostic de la unitat de
salut mental del sistema public de salut. En tot cas aquests extrems hauran de constar en la corresponent demanda
d'ocupacié.

d) Modalitat Formacié per a completar certificats de professionalitat: es tracta de programes que faciliten completar
l'itinerari formatiu conduent a 'obtencié d'un certificat de professionalitat a persones que compten amb acreditacions
patcials, ben obtingudes mitjancant la via d'acreditacié per experiéncia professional i/o formacié no formal mitjancant
el procediment regulat en el Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, o per haver cursat amb antetioritat els moduls
corresponents.
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S'executara per entitats acreditades i es correspondra amb alguna de les especialitats recollides en 'annex IT vinculades
a l'obtenci6 de certificats de professionalitat. En aquesta modalitat s'impattiran un o diversos moduls, cortesponents
a la mateixa especialitat, sempre que amb aquests es permeta que el 100% de les persones participants en aquestes
accions formatives completen el certificat de professionalitat corresponent, del qual hauran de tindre superats, aixi
mateix, un o diversos moduls i/o unitats formatives.

En cap cas es concediran ajudes per a la imparticié6 de moduls o unitats formatives aillades que no permeten a la
totalitat de les seues persones patticipants completar un certificat de professionalitat.

2. Les entitats, inclusivament les societats civils 1 les comunitats de béns, hauran de disposar de la inscripcié o
acreditaci6 en la corresponent especialitat formativa abans que finalitze el termini de presentacié de sol'licituds. Es
requerira igualment aquesta condicié per a les especialitats complementaries.

Les accions formatives hauran d'estar vinculades al Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals vigent a partir de
'l de gener de 2023

3. Es considerara que podran ser imputades integrament, en l'ambit d'aquesta convocatoria, totes aquelles accions
formatives que continguen per a cada persona formada com a minim el 75% d'hores de formacié vinculada al Cataleg
Nacional de Qualificacions Professionals.

4. Les accions formatives s'impartiran inicament en modalitat presencial. L'aula virtual podra emprar-se com a mitja
complementari i addicional per a desenvolupar el procés formatiu per causes motivades i per un perfode de temps
determinat, previa sol-licitud que haura de ser autoritzada pels Serveis Territorials competents en materia de Formacié
Professional per a I'Ocupacio.

Sisé. Lloc i termini de presentacié de sol-licituds.
1. Les sol'licituds es presentaran telematicament en model normalitzat, juntament amb la documentacié especifica.

Per a realitzar la presentacié telematica de les sollicituds, s'accedira a la Seu Electronica de la Generalitat
(https:/ /sede.gva.es), des d'on podra accedir al tramit presentacié de sol-licituds a ajudes de LABORA Servei Valencia
d'Ocupacié i Formacié, o de la pagina web www.labora.gva.és a través de l'enllag “sol-licitud telematica”. Per a aixo,
la persona sol'licitant haura de disposar de signatura electronica avancada, bé amb el certificat reconegut d'entitat
(persones juridiques), o bé amb el certificat reconegut per a ciutadans (persona fisica), tots dos admesos per la seu
electronica de la Generalitat (https://sede.gva.es). En el cas de presentar un certificat digital de persona fisica i que
s'actue en representacié d'una persona juridica, s'haura d'inscriure préviament en el Registre de representacions de
caracter voluntari davant la Generalitat per a la realitzacié de tramits per via telematica.

2. Cada sol'licitud incloura per ordre de prioritat totes les accions formatives que l'entitat pretenga desenvolupar en el
seu ambit provincial, amb indicaci6 de la modalitat de programaci6 triada d'acord amb el punt cinqué, entenent que es
realitza per la totalitat de les hores del certificat de professionalitat, de l'especialitat corresponent o del modul/s
sol-licitat/s.

3. En les modalitats Formacié per a la Insercié i Formaci6 Modular Transversal, es podran sol-licitar accions
planificades en els corresponents annexos a la comarca on estiga inscrit o acreditat el centre de formacié. Quan no
existisquen accions planificades a la comarca on estiga inscrit o acreditat el centre de formacié, també podran
sol-licitar accions planificades a la provincia on estiga acreditat o inscrit, que es resoldran, si escau, en la segona fase
provincial.
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4. Amb caracter general, no es podra sol-licitar més de quatre accions per aula de teoria acreditada o inscrita
independentment de les especialitats que tinga acreditades o inscrites en aquesta. Aquesta limitacié no sera aplicable al
suposit establit en 'apartat cinqué del punt quart d'aquesta resolucié ni a les accions formatives la duracié de les quals
siga inferior o igual a 120 hores.

Quan una sollicitud excedisca els limits assenyalats, es valoraran les accions formatives segons l'ordre de priotitat
assenyalat en la sollicitud, i no s’admetran les posteriors.

5. El termini de presentacié de sol'licituds sera de 15 dies habils a comptar des de l'endema de la publicacié d'aquesta
resoluci6 en el DOGV.

Seté. Documentacié i informacié que ha d'adjuntar-se a la sol-licitud.

1. D'acord amb el que es disposa en l'article 11.3 de la LGS, en el cas de societats civils sense personalitat juridica i
comunitats de béns, haura de fer-se constar expressament, tant en la sol-licitud com en la resolucié de concessio, els
compromisos d'execucié assumits per cada membre de l'agrupacié, aixi com l'import de subvencié a aplicar per
cadascun d'ells, que tindran igualment la consideracié de beneficiaris. En qualsevol cas, haura de nomenat-se un
representant o apoderat unic de l'agrupacid, amb poders bastants per a complir les obligacions que, com a beneficiari,
corresponen al'agrupacié. No podra dissoldre's l'agrupacio fins que haja transcorregut el termini de presctipcid previst
en els articles 39 i 65 de la LGS.

La documentacié relacionada en l'apartat seglient, lletres a), b), c), d) i ¢), s'aportara per cadascuna de les persones
membres de 'agrupacié que es comprometen a efectuar la totalitat o part de les activitats en nom i per compte del
primer.

2. La sol'licitud s'acompanyara de la segiient documentacié, que haura d'annexar-se per mitjans telematics, sense
perjudici que puga requerir-se en determinades circumstancies l'exhibicié dels documents originals per al seu
acarament:

a) Autoritzacié expressa a LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié perqué comprove les dades d'identitat de
la persona sol-licitant o, en cas de tractar-se d'una persona juridica, del seu representant, de conformitat amb el Decret
220/2014, de 12 de desembre, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament d'Administracié Electronica de la Comunitat
Valenciana. No obstant aixo, si de la comprovacié efectuada resultara alguna discordanca amb les dades facilitades per
la propia persona interessada, I'organ instructor estara facultat per a realitzar les actuacions procedents per a aclarir-la.
Sila persona sol'licitant no presta el seu consentiment, haura d'aportar copia del document nacional d'identitat.

Quan es tracte d'una persona juridica s'haura d'aportar, a més, documentacié acreditativa i identificativa de la mateixa
consistent en copia de l'escriptura de constituci6/estatuts actualitzada i acreditacié de la inscripcié en el Registre
Mercantil o registre corresponent, aixi com de la targeta d'identificacio fiscal i, si és el cas, poders de representacié. En
el cas que aquesta haguera sigut aportada anteriorment i no haguera patit cap variacio, bastara el certificat o declaracié
responsable del representant legal de l'entitat acreditatiu que no s'ha produit cap canvi en la documentacié identificativa
de l'entitat i de la vigeéncia del nomenament del president o de qui tinga la representacié a data de presentacié de la
sol'licitud. Aix{ mateix, haura de constar en aquest certificat I'expedient administratiu en el qual es va aportar la mateixa
il'organ al qual va ser dirigida.

b) Declaracio6 responsable de no trobat-se en cap dels suposits de l'article 13.21 3, de la LGS, segons model normalitzat,
aixi com de no ser deutor per resolucié de procedencia de reintegrament.
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¢) Declaraci6 responsable del compliment de la normativa sobre integracié laboral de persones amb discapacitat o, si
és el cas, l'exempci6 d'aquesta obligacid, segons el que s'estableix en el Decret 279/2004, de 17 de desembre del Consell.

d) Certificat de situaci6 en el cens d'Activitats economiques de PAEAT i documents acreditatius de 1'altim abonament
de I'Impost d'activitats Economiques (IAE) corresponents a les activitats en alta o declaracié responsable de la seua
exempci6 o no subjeccio.

e) D'acord amb el que es disposa en l'article 22.4 del RLGS, la presentacié de la sol-licitud de subvencié comportara
l'autoritzacié de l'entitat sol'licitant perqué l'organ concedent obtinga de manera directa l'acreditacié de les
citcumstancies previstes en els articles 181 19 del esmentat reglament a través de certificats telematics, i en aquest cas
l'entitat sol'licitant no haura d'aportar la corresponent certificacio.

No obstant aixo, l'entitat sol'licitant podra denegar expressament el consentiment, havent d'aportar llavors les
certificacions que a continuacié es relacionen, i que tindran un periode de validesa de sis mesos a comptar des de la
data de la seua expedicié d'acord amb el que s'estableix en l'article 23.3 del esmentat reglament:

. De I'Agencia Estatal d'Administracié Tributaria, el certificat que acredite que es troba al corrent de les seues obligacions
tributaries.

. De la Tresoreria General de la Seguretat Social el certificat acreditatiu que es troba al corrent en el compliment de les
seues obligacions.

. De I'Ageéncia Tributaria Valenciana (ATV), el cettificat acreditatiu que no té deutes de naturalesa tributaria amb la
Generalitat.
f) Dades de domiciliacié bancaria, que es facilitaran segons el procediment establit en 'Ordre 2/2022 de la Conselletia
d'Hisenda i Model Economic, per la qual es regulen les actuacions o tramits d'alta, modificacié i baixa de les dades
personals identificatives i bancaris de les persones fisiques 1 juridiques que es relacionen economicament amb la
Generalitat, i saplicara el tramit automatitzat previst en el seu article 5 quan resulte d'aplicacié.

@) En el cas doptar per la modalitat per a completar certificats de professionalitat, s'haura d'aportar
acreditacié/compromis que, amb la realitzacié d'aquesta, tot l'alumnat que supere amb éxit els moduls oferits
completara el certificat de professionalitat corresponent.

h) Projecte de les accions formatives sol-licitades segons model normalitzat.

3. Amb caracter voluntari, podra aportar-se aixi mateix documentacié acreditativa dels extrems recollits en I'annex I a
la present convocatoria en termini de sol-licituds i en els termes establits en aquest, en relacié amb:

a) La implantacié d'un sistema de gestié de la qualitat en vigor, segons Annex I.

b) L'experiencia en la imparticié d'accions formatives corresponents a l'oferta formativa dirigida prioritariament a
persones desocupades per la participacié en convocatories d'ajudes executades en els exercicis 2020 i 2021 per les
diferents administracions publiques del Sistema Nacional d'Ocupacié (SNE) i l'experiéncia en la imparticié d'accions
formatives no finangades amb fons publics autoritzades en els exercicis 2020 1 2021 per les diferents administracions
publiques del Sistema Nacional d'Ocupacié (SNE), en tots dos casos s'acreditara mitjancant declaracié responsable de
l'entitat i certificat emés per 'administracié publica corresponent del SNE segons model normalitzat disponible en la
web de LABORA.
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Respecte de l'experiencia en accions corresponents a convocatories de LABORA- Servei Valencia d'Ocupacié i
Formacié o accions formatives no finangades amb fons publics autoritzades per LABORA, no sera necessati aportar
certificat de I'administracié competent, la comprovacié es realitzara per LABORA mitjancant consulta en la seua base
de dades i la declaracié responsable presentada per l'entitat.

¢) El grau d'insercié aconseguit i ben acreditat, en la mateixa provincia de la sol-licitud, en la forma establida en 'annex
I d'aquesta Resolucié.

d) Compromis voluntari d'insercié en model normalitzat.

e) Declaracié responsable del nombre de persones que a data de sol'licitud estiguen incloses en la plantilla de 'entitat,
en alta durant un periode igual o superior 2 9 mesos en la mateixa en l'exercici pressupostati anterior al que finanga la
present convocatoria (en cap cas es prendran en consideracié els contractes subvencionats a través dels programes
mixtos d'ocupacié-formacio) i de les persones incloses en la plantilla, durant el mateix periode, que complisquen alguna
de les segiients condicions, que s'acreditaran documentalment de la seglient forma:

. Persones amb diversitat funcional o discapacitat reconeguda amb un grau igual o superior al 33% 1 persones amb
diagnostic de la unitat de salut mental del sistema public de salut, s'acreditara mitjancant el certificat emés per I'organ
competent de reconeixement del grau de discapacitat o certificat de la unitat de salut mental del sistema public de salut.

. Persones en situacié o risc d'exclusié social, s'acreditara mitjancant certificat emés pels serveis socials competents, la
data d'emissi6 del qual estiga dins dels sis mesos anteriors a la data de finalitzacié del termini de presentacié de la
sol-licitud.

. Dones victimes de violencia de genere, situacié que s'acreditara per qualsevol dels mitjans previstos en l'article 9 de
la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat, integral contra la violencia sobre la dona en l'ambit de la
Comunitat Valenciana.

A T'efecte de comprovacio les situacions d'alta del as persones treballadores en 'empresa, es presentara 'Informe de
Treballadors en Alta (ITA) de la Seguretat Social i I'Informe de Vida Laboral d'Empresa, que incloguen el periode
comprés entre el 01.01.2022 1 fins a una data inclosa dins del termini de sol-licitud.

f) Acreditacié6 documental de les accions positives que garantisquen i promoguen la igualtat de dones 1 homes en els
termes de 'annex I:

- Totes les entitats hauran de presentar una declaracié responsable sobre I'obligatorietat legal o no, de disposar d'un
Pla d'Tgualtat, atés el nombre de persones treballadores , en el sentit regulat per la Llei organica 3/2007, de 22 de marcg,
per a la igualtat efectiva de dones 1 homes.

- Per a les entitats o centres que pel nombre de persones treballadores no estan legalment obligades a disposar d'un
Pla d'Tgualtat: presentacié del Pla d'Igualtat aprovat i justificant de la tramitacié de la inscripci6 en el registre de
convenis i acords collectius de treball dependent de la Direccié General de Treball del Ministeri de Treball, Migracions
i Seguretat Social i de les Autoritats Laborals de les Comunitats Autonomes.

- Per a les entitats o centres que pel nombre de persones treballadotres estan legalment obligades a disposar d'un Pla
d'Igualtat: presentaci6 del Pla d'Igualtat aprovat, justificant de la tramitacié de la inscripci6 en el registre de convenis i
acords col'lectius de treball i certificacié oficial de l'autoritat competent de la Comunitat Autonoma acreditativa de
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l'atorgament del distintiu o certificat empresarial en mateéria d'igualtat, o com a entitat col-laboradora en igualtat
d'oportunitats entre dones i homes, o qualsevol altre analeg de caracter oficial.

Es requerira la presentacié d'una declaraci6 responsable sobre la normativa aplicable que regula el reconeixement del
distintiu o certificat, si no consta en la certificacié esmentada.

Si l'entitat disposa d'un pla amb el seu cotrresponent distintiu o certificat la vigéncia del qual ha finalitzat, bastara amb
la presentacio6 del pla i el distintiu expirat i la sol-licitud de tramitacié del nou distintiu o certificat, davant l'organisme
competent. Entre l'expiracié del pla d'igualtat antetior i la sol-licitud del nou distintiu o certificat empresarial en matéria
d'igualtat, o com a entitat col'laboradora en igualtat d'oportunitats entre dones i homes, no pot haver transcorregut
més de sis mesos.

- Entitats locals: certificat del secretari/aria de l'entitat local, que aquesta disposa d'un Pla Municipal d'Igualtat
d'Opottunitats a nivell extern per a la ciutadania.

L'aportacié de la documentacié recollida en aquest apartat té caracter voluntati, en consequéncia, solament es valorara
la documentacié que adjunte I'entitat en el termini de sollicitud sense que procedisca realitzar requeriments en la fase
d'instruccié al'efecte d'esmena d'aquesta documentacié en el cas que continguera errors o fora insuficient per a efectuar
la valoracio.

Huité. Projecte formatiu

El projecte d'accié formativa, que es presentara telematicament segons model normalitzat, recollira els segiients
aspectes:

a) Dades generals de 'accié formativa:
. Codi, nom de l'especialitat i el numeral corresponent, d'acord amb el que es disposa en els annexos a aquesta resolucio.

. Adreca completa del lloc d'impartici6, que haura de coincidir amb el domicili inscrit o acreditat, numero de cens i
identificacié de l'aula inscrita o acreditada on es projecta impartir l'accié formativa.

. Prioritzaci6 de les accions.
. Nombre de persones participants:

1. Modalitats de Formacié per a la Insercié, Modular Transversal i Formacié per a completar certificats de
professionalitat entre 10 i el limit del nombre respecte del qual s'haja inscrit o acreditat I'entitat sempre que no supete
el nimero de 15 persones participants per aula acreditada o inscrita.

2. Modalitat Collectius: entre 61 10.
. Nombre d'hores.
b) Compromis d'insercié: S'especificara el percentatge d'insetcié que s'assumeix voluntariament.

¢) En la modalitat Formaci6 per a la Insercid, a més de l'especialitat principal, en el cas que aquesta s'impartisca
completa, o encara que s'impartisca parcialment si la seua duracié és d'almenys 250 hotes, s'impartira l'especialitat
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“FCOO03“(Insercid laboral, sensibilitzacié mediambiental i en igualtat de genere), que tindra una duraci6 de 10 hores.
En els mateixos casos s'incorporara l'especialitat FCOO04, “Foment i promocié del treball autonom”, amb una duracié
de 30 hotes, excepte en el cas de l'especialitat ADGD0210, “Creaci6 i gestié de microempreses”, numeral 2633.

En la modalitat Formacié Modular Transversal no s'impartira formacié complementatia.
En la modalitat Formacié pet a completar certificats de professionalitat s'impartira 'especialitat FCOO03.

En la modalitat Col‘lectius a més de l'especialitat principal, si la seua duracié és d'almenys 250 hores, s'impartira
l'especialitat “FCOO03“ (Inserci6 laboral, sensibilitzacié mediambiental i en igualtat de génere), que tindra una duracié
de 10 hores. En tot cas, es podran impartir fins a 3 especialitats més de la Familia de Formacié complementaria, sempre
que la suma d'aquestes no supere el nombre d'hores de l'especialitat principal, i l'entitat, si és el cas, estiga inscrita en
aquestes.

En els casos en els quals es disposa la imparticié de l'especialitat FCOOO03, sera impartida per personal docent que
impartisca algun dels moduls propis del certificat de professionalitat o de l'especialitat formativa excepte quan manque
de la formaci6 necessaria per a aixo, 1 en aquest cas es podra impartir per un altre personal docent. En tot cas la
retribucié d'aquesta especialitat sera similar a la del personal que impartisca els moduls propis del certificat de
professionalitat.

d) Si és el cas, per a la realitzacié del modul de PPNL, s'haura d'incloute el nom del centre o centres de treball, empresa
o empreses on es preveja la seua realitzacié, amb expressié de la seua activitat principal, sense perjudici que
postetiorment s'incorporen noves empreses.

e) Indicacié expressa que el professorat compleix el perfil i requisits previstos en el corresponent certificat de
professionalitat, aixi com els especifics referits al personal formador i tutor-formador previstos en 1'Ordre
ESS/1897/2013, de 10 d'octubre, per la qual es desplega el Reial decret 34/2008, de 18 de gener. Quan es tracte de
formaci6 no vinculada a certificats de professionalitat, manifestacié expressa que el personal docent proposat compleix
els requisits minims exigits pel Programa Formatiu de l'especialitat respecte del nivell académic o titulacid, experiencia
professional, si és el cas, i a més posseeix una formacié metodologica de 100 hores com a minim. L'Administracié
podra sol-licitar la documentaci6 acreditativa que, d'aquest perfil, estime convenient.

f) Desglossament del pressupost necessati per a dur a terme l'accié formativa.
@) Si és el cas, entitats o organismes que col-laboren en el financament de l'accio.
h) Proposta organitzativa.

i) En la Modalitat Col‘lectius s'acreditara que el personal docent i els equips de suport sén adequats a les necessitats
del col‘lectiu al qual es dirigeix la formacié. Referent a aixo, hauran de comptar com a minim amb el seglient personal:

. Almenys una persona amb titulacié universitaria en Psicologia, Pedagogia o Psicopedagogia, Ciencies de 'Educacié;
titulacié universitaria en Educacié Social, Treball Social o Magisteri; o el titol de técnic superior en Integracié Social,
que assumira les tasques de coordinacié del curs.

. Una persona experta en l'especialitat de Formacié per a 'Ocupacio, preferentment amb coneixements polivalents

teoricopractics. Aquests coneixements hauran d'acreditar-se mitjancant documentacié acreditativa de l'experiencia en
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les especialitats sollicitades. Quan es tracte de formaci6 certificable hauran de complir els requisits de titulacid
previstos en el Reial decret 34/2008 de 18 de gener, aixi com els especifics del corresponent certificat, si és el cas.

. Es podra comptar aixi mateix amb altres perfils professionals en funcié de les caracteristiques del col*lectiu destinatari,
fent constar la seua titulacié, funcions 1 objectius en el projecte.

En el termini de 15 dies des de l'inici de l'accié formativa, l'entitat haura d'incorporar itineraris individualitzats d'insercié
que implicaran una analisi de les necessitats i caracteristiques de cada persona participant.

Nové. Instruccio

1. Les ajudes es concediran en régim de concurréncia competitiva, en els termes establits en el titol I de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions.

La instrucci6 del procediment correspondra a les Direccions Territorials competents en materia de formacid per a
l'ocupacié.

D'acord amb el que es disposa en 'article 68 de la llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques, en el cas que la sol-licitud presentada no complisca els requisits exigits o la documentacié
aportada amb caracter obligatori, continguera errors o fora insuficient, I'organ instructor requerira a l'entitat sol-licitant
perque, en el termini de deu dies, esmene la falta o aportacié els documents preceptius, amb indicacié que, si aixi no
ho fa, se li tindra per desistida en la seua petici6, amb la resolucié previa que haura de ser dictada en els termes previstos
en l'article 21 de la mateixa Llei.

2. Per a la valoracié dels projectes es constituira una Comissié de valoracié, composta per la persona que ostente la
Prefectura del Servei Territorial competent en materia de formacié per a l'ocupacié corresponent, que el presidira llevat
que designe una persona substituta, i per un minim de tres i un maxim de nou persones tecniques designades per
aquella.

La designacié de les persones membres de la Comissié de Valoracié s'ajustara als principis de composici6 i presencia
equilibrada d'homes i dones en aplicacié de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva d'homes i
dones, sempre que siga possible en atencié als recursos humans disponibles.

A la vista de la documentaci6 obrant en I'expedient i previa ponderacié dels criteris de valoracié recollits en 'annex 1
d'aquesta resolucid, emetra informe motivat en el qual es concrete el resultat de l'avaluacio.

3. Realitzades les valoracions s'emetra un llistat provisional de valoracié on quedara reflectida la puntuacié obtinguda
en cada {tem de valoracié ila puntuacié final de cadascuna de les sol-licituds que compleixen tots els requisits necessaris
pet a ser beneficiaries d'aquestes subvencions. Aquest llistat es publicara en la pagina web de LABORA — Servei
Valencia d'Ocupacié i Formacié6 a fi de que puguen realitzar les al-legacions corresponents en el termini de 10 dies.
Una vegada ateses aquestes al*legacions la Comissi6 de Valoracié emetra les corresponents actes motivades en les quals
es concrete el resultat definitiu de la valoracié amb indicaci6 dels factors o criteris tinguts en compte en la valoraci6 i
la seua aplicacié concreta en els seus corresponents annexos. Els llistats de valoracié annexos a aquestes actes seran
publicats en la pagina web de LABORA — Setvei Valencia d'Ocupacié i Formacié i incloutan les puntuacions
obtingudes en cada item de valoracié ila puntuacié final obtinguda per les sol-licituds que compleixen tots els requisits
necessaris per a ser entitat beneficiaria de les subvencions contemplades en aquesta convocatoria, sense que siguen
possibles al-legacions a aquest.
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4. El resultat de la valoraci6 estara a la disposicié del Consell Valencia de Formacié Professional. Aixi mateix, en les
modalitats de Formacié per a la Insercié i Modular Transversal, es publicaran en la web de LABORA — Servei Valencia
d'Ocupacié i Formacié, llistats amb les puntuacions obtingudes en les concessions definitives en les fases comarcal i
provincial.

5. A la vista de l'expedient i de I'informe de valoracid, '0rgan instructor formulara una proposta de resoluci6, amb
indicacié dels critetis tinguts en compte en la valoracié i la seua aplicacié concreta, aixi com la seua adequacié a 'oferta
formativa segons els annexos IT 1111, i de la capacitat de l'entitat per a impartit accions formatives.

6. Quan l'import de la subvencié de la proposta de resolucié siga inferior al que figura en la sol-licitud presentada, es
podra instar de l'entitat beneficiatia la reformulacié de la seua sol-licitud en els termes establits en 'article 27 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre.

Deu. Resolucié: termini, notificacié i recursos.

1. Vista la proposta de I'0rgan instructor, la direccié general competent en matéria de formacié professional per a
l'ocupacié dictara la resolucié procedent per delegacié de la Direccié General de LABORA — Servei Valencia
d'Ocupacié i Formacié.

2. El termini per a resoldre i notificar la resolucié sera de sis mesos a comptar des de 'endema de la finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds. Transcorregut aquest termini sense que s'haja dictat i notificat resolucié expressa,
la sollicitud s'entendra desestimada per silenci administratiu.

Sila resolucié és de concessi6 s'identificara, si escau, la part de la subvencié cofinangada pel Fons Social Europeu o el
fons comunitari o supranacional que corresponga.

3. En la modalitat formacié per a la insercio i en la modalitat formacié modular transversal els expedients es resoldran
per ordre de major a menor puntuacié dins de cadascuna de les segiients fases, fins a esgotar el credit disponible:

a) Modalitat Formacié per a la Insercié:

. Fase 1a: Fase Comarcal. Concurrencia de sol'licituds de conformitat amb el que s'estableix en 'annex II de la present
convocatoria, programades a la comarca on aquest inscrit o acreditat el centre de formaci6 per a una

comarca concreta. Es resoldra per ordre de major a menor puntuacié entre les entitats sollicitants els centres de les
quals estiguen acreditats o inscrits a la comarca concreta.

. Fase 2a: Fase Provincial: Concurrencia de sol-licituds d'especialitats no adjudicades en la Fase 1a i aquelles sol-licituds
d'accions programades a la provincia no programades a la comarca on aquest insctit o acreditat el centre de formacio,
de conformitat amb el que s'estableix en 'annex II de la present convocatoria petr a una provincia.

b) Modalitat Formacié Modular Transversal

. Fase 1a: Fase Comarcal: Concurréncia de sollicituds de conformitat amb el que s'estableix en 'annex III en la present
convocatoria, programades a la comarca on aquest inscrit o acreditat el centre de formacid per a una comarca concreta.
Es resoldra per ordre de major a menor puntuacié entre les entitats sollicitants els centres de les quals estiguen
acreditats o inscrits a la comarca concreta.
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. Fase 2a: Fase Provincial: Concurrencia de sol-licituds d'especialitats no adjudicades en la Fase 1a i aquelles sol-licituds
d'accions programades a la provincia no programades a la comarca on aquest inscrit o acreditat el centre de formacio,
de conformitat amb el que s'estableix en 'annex IIT de la present convocatoria pet a una provincia.

La Direccié General d'Ocupacié i Formacié podra mitjancant resolucio, sense necessitat d'obrir un nou termini de
presentaci6 de sol-licituds i a consequiéncia de l'increment de dotacions econdmiques inicialment previstes o per causes
justificades com ara I'adequada execuci6 del programa obrir una fase addicional a les anteriorment previstes en la
modalitat de Formacié per a la Insercié i Modular Transversal, per a atendre les sol-licituds presentades per a les
accions planificades en I'annex 11 1 I11, fins a esgotar el credit disponible.

4. En les modalitats Col-lectius i Formaci6 per a completar certificats de professionalitat els expedients es resoldran,
per ordre de major a menor puntuacid, fins a esgotar el credit disponible.

5. En cas de renuncia d'alguna de les entitats beneficiaries el credit pressupostari no aplicat podra concedit-se, sense
necessitat de nova convocatoria, a les sol'licituds d'entitats sol-licitants segiients a aquella, en ordre de la puntuacié
obtinguda en la fase de concessié corresponent, si és el cas; en la modalitat de Col-lectius per ordre de la puntuacié
obtinguda en la corresponent provincia, sempre que no conste que hagen renunciat a alguna subvencié concedida en
la present convocatoria amb anterioritat a la data d'una nova proposta de concessié en la qual estiga de nou inclosa.
Unicament es proposara la concessié a entitats que hagen renunciat a alguna subvencié concedida en la present
convocatoria en el cas que no existisquen altres sol-licituds valorades positivament per al numeral renunciat i la
concessio es realitzara en fase provincial.

6. Les resolucions recollides en aquest punt esgoten la via administrativa i contra aquestes podra interposar-se recurs
potestatiu de reposicié davant aquest mateix organ en el termini d'un mes a partir de l'endema de la notificacié de la
resolucié, d'acord amb el que es disposa en els articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, o bé en el termini de dos mesos recurs contencids administratiu
davant el Jutjat contenciés administratiu, de conformitat amb el que s'estableix en l'article 8 apartat 3, aixi com en
l'article 46 apartat 1, tots dos de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa,
sense petjudici que puga interposar-se qualsevol altre recurs que s'estime pertinent.

Onze. Mitja de notificacié o publicacié dels tramits a emplenar en el procediment.

1. Les notificacions es practicaran per mitjans electronics i d'acord amb el que es disposa en l'article 41.1 paragraf tercer
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques les
notificacions seran valides sempre que permeten tindre constancia del seu enviament o posada a disposicié, de la
recepcid o accés per les persones interessades o el seus representants, de les seues dates i hores, del contingut integre,
i de la identitat fidedigna del remitent i destinatari d'aquesta. L'acreditacié de la notificacié efectuada s'incorporara a
l'expedient.

Si per raons tecniques o de qualsevol altra indole la notificacié electronica no és possible, es practicara mitjangant
correu certificat.

2. D'acord amb el que es disposa en l'article 73 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques en qualsevol moment del procediment quan I'Administracié considere que algun dels
actes de les persones interessades no compleix els requisits necessaris, ho posara en coneixement del seu autor, tot
concedint-li un termini de deu dies per a emplenar-lo.
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A les persones interessades que no atenguen el requeriment se'ls podra declara perduts el dret al tramit corresponent.
No obstant aixo, s'admetra l'actuacié de les persones interessades i produira els seus efectes legals, si es produira abans
o dins del dia que es notifique la resoluci6 en la qual es tinga per transcorregut el termini.

Dotze. Sol'licitud de bestreta i ingrés de romanents.

D'acord amb el que es disposa en l'article 6.8 de la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de
Formaci6 Professional pet a 'ocupaci6 en 1'ambit laboral, es disposatan lliuraments de fons amb caracter previ a l'inici
de l'activitat formativa de fins al 25% de l'import concedit. Igualment es disposa el pagament de fins a un 35%
addicional una vegada acreditat l'inici de l'activitat formativa, a aquests efectes es podran formalitzar les sol-licituds en
els models normalitzats que es facilitaran a aquest efecte, que comprendran les segiients opcions:

a) Sollicitar amb caracter previ a l'inici de l'activitat formativa la bestreta de fins al 25% de la subvencié concedida, i
en la mateixa sol-licitud, la bestreta de fins al 35% addicional, amb caracter condicionat a l'acreditacié de l'inici de
l'activitat formativa.

b) Sol'licitar amb caracter previ a l'inici de l'activitat formativa la bestreta de fins al 25% de la subvencié concedida i Si
és el cas, amb caracter addicional a 'anterior sol'licitud, presentar una nova sol-licitud en el termini d'un mes a partir
de l'inici de 'activitat formativa de fins al 35% de la subvencié concedida.

Aixi mateix, es podra sol'licitar per part de l'entitat beneficiaria, una dnica bestreta fins al 60 per cent de l'import
concedit, una vegada acreditat 'inici de I'activitat formativa.

Llevat que l'entitat beneficiaria estiga exempta d'aquesta obligacid, d'acord amb la normativa vigent, s'haura de
presentar un aval bancari per un import igual a la quantitat a anticipar. L'entitat beneficiaria haura de depositar la
garantia en la corresponent Direccié Territorial de la Conselleria competent en materia d'Hisenda.

Una vegada obtinguda la carta de pagament acreditativa del deposit, haura de ser presentada per l'entitat beneficiaria
en la corresponent Direcci6 Tertitorial competent en matéria de Formacié Professional per a 'Ocupacié com a requisit
previ i indispensable per al pagament anticipat.

Les garanties es cancel-laran per acord de '0rgan concedent en els segiients casos:
1. Una vegada comprovada de conformitat I'adequada justificacié de la bestreta.
2. Quan s'hagueren reintegrat les quantitats anticipades.

D'acord amb el que es disposa en l'article 19.5 de la Llei general de subvencions, els rendiments financers que es
generen pels fons lliurats a les entitats beneficiaries no incrementaran l'import de la subvencié concedida, en rad a
l'escassa quantia d'aquests i la dificultat de la seua aplicacié a les activitats subvencionades i del seu seguiment i control.

Amb caracter previ al cobrament l'entitat beneficiaria haura d'acreditar, mitjangant declaracié responsable, que es troba
al corrent de les seues obligacions per reintegrament de subvencions, en virtut del que es disposa en l'article 34.5 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

De conformitat amb el que es disposa en l'article 199.4 de la Llei 8/2010, de 23 de juny de la Generalitat, de Régim
Local de la Comunitat Valenciana quan l'entitat beneficiaria de la subvencié siga una entitat local, com a requisit previ
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al pagament, haura d'acreditar-se que esta al corrent en el compliment de 'obligacié de rendicié de comptes anuals
davant la Sindicatura de Comptes de la Generalitat.

Dins del termini de justificaci6 previst en la present convocatoria, l'entitat haura de procedir a I'ingrés dels romanents
no aplicats en el compte nimero ES50-0049-1827-81-2410382871, del Banc Santander a favor de LABORA - Servei
Valencia d'Ocupaci6 i Formacio, i acreditar-ho davant el mateix organ identificant el nimero d'expedient.

Les bestretes i/0 pagaments restants que haja de realitzar 'Administracié es faran efectius en el termini maxim de tres
mesos, a comptar des de la presentacié per l'entitat beneficiaria de la documentacié requerida per a sol-licitar aquesta
bestreta, o de sis mesos des de la presentacié de la justificaci6 a través de moduls especifics dels programes de formacio.

Tretze. - Termini d'inici 1 finalitzacié de les accions formatives.

Els cursos hauran d'iniciar-se en el termini de 2 mesos des de la data de notificacié de la resolucié, llevat que per estar
impartint formacié les aules no es troben disponibles i en aquest cas aquest termini es comptara a partir del moment
en que finalitzen les referides accions formatives, data que haura de ser comunicada al personal Técnic de Formacio.
Sense petjudici de l'anterior, els cursos s'iniciaran, en tot cas, abans del 31 de desembre de 2023 i finalitzaran, amb
caracter general, abans del 30 de juny de 2024. Les accions formatives la duracié de les quals siga igual o superior a 500
hores i inferior a 700 hauran de finalitzar amb anterioritat a 1'l d'agost de 2024. Les accions formatives la duracié de
les quals siga igual o superior a 700 hores hauran de finalitzar amb anterioritat al 15 de setembre de 2024.

L'horari haura d'organitzar-se de manera que I'estada de l'alumnat en el centre formatiu oscille entre quatre i sis hores
diaries, de dilluns a divendres, ininterrompudament, llevat que la persona que ostente la Prefectura del Servei Territorial
de Formaci6 per al'Ocupacié autoritze un altre horari. En cap cas podra autoritzar-se un horari inferior a 20 ni superior
a 40 hores setmanals o superior a 8 hores diaries.

La programacié de les accions formatives en una tnica aula i dia sera com a maxim de 12 hores, respectant dins
d'aquesta duracié maxima un descans de trenta minuts entre els diferents torns que es puguen programar. Qualsevol
duracié superior a aquesta, requerira autoritzacié de la persona que siga cap del Servei Territorial de Formacié per a
'Ocupacié.

Catorze. Seleccié de 1'alumnat

1. L'entitat beneficiaria realitzara la preseleccié de 'alumnat desocupat d'acord amb les instruccions de la Direccid
General que es publicaran en la web de LABORA.

2. L'entitat beneficiaria haura de comptar amb personal técnic, propi o extern, adequat per a la seleccié de I'alumnat.

3. En aquelles especialitats adjudicades en fase provincial, es prioritzara en la seleccié de 'alumnat a les persones
residents a la comarca on estava programada l'especialitat formativa.

4. Finalitzat el procés de seleccid, s'estendra acta que signaran la persona responsable del procés i el representant legal
de l'entitat beneficiaria, on constaran les segiients dades: petsones preseleccionades, presentades a les proves amb el
seu resultat, seleccionades i reserves.

S'incloura manifestacié expressa que les persones candidates seleccionades compleixen els requisits formatius i
professionals per a cursar amb aprofitament l'accié formativa, en els termes previstos en l'article 20 del Reial decret
34/2008, si correspon a un certificat de professionalitat, o en el cotresponent Programa Formatiu de l'especialitat, en
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cas contrari. De totes aquestes incidéncies es deixara constancia en la esmentada acta. En el termini de dos dies, es
remetra una copia de l'acta al Espai LABORA que va realitzat la preseleccié. Les sol-licituds de participacié de 'alumnat
i la documentaci6 relativa al procés de seleccid seran custodiades per les entitats beneficiaries, que la posaran a la
disposicié de 'Administracié quan els siga requerida.

5. En tot cas, l'entitat beneficiaria sera la responsable de la seleccio, aixi com de comprovar que les persones participants
disposen dels requisits d'accés per a realitzar I'accié formativa en funcié dels requeriments d'aquesta .

6. Amb caracter general, i sempre que complisquen els perfils requerits, tindran prioritat a l'efecte de la seua patticipacié
en els cursos les dones i els col‘lectius vulnerables, com:

- Les victimes de violencia de genere.

- Les persones amb diversitat funcional o discapacitat (inclosa la incapacitat permanent per a la professié habitual) i
persones amb diagnostic de la unitat de salut mental del sistema public de salut.

- Les persones treballadores amb baixa qualificacio.

- Les persones majors de 45 anys.

- Les persones parades de llarga duracié.

- Les persones que encapgalen families monoparentals o monomarentals.

- Les persones titulars i beneficiaries de la renda valenciana d'inclusié i de I'ingrés minim vital.

- Les persones treballadores que es troben en situacié de suspensié de contracte o reduccié de jornada a conseqiiencia
d'un expedient de regulacié d'is d'acord amb el que s'estableix en el Reial decret llei 30/2020, de 29 de setembre.

- Les persones trans.
- Les persones gitanes, migrants i d'étnies minoritaries.

- Les persones treballadores fixes-discontinues durant els periodes d'inactivitat d'acord amb el que s'estableix en l'article
16 del RD Llei 32/2021.

- Les persones que a conseqiiencia de la seua participacié en un procediment d'avaluacié i acreditacié de competéncies
professionals necessiten completar la seua formacio.

7. En les accions formatives, dirigides a persones desocupades, podran participar a més persones ocupades en un
percentatge que no supere el 30 per cent del total de les persones participants programades. En tot cas, les persones
desocupades tindran preferencia en la seleccié respecte de les persones ocupades. Dins del col'lectiu de persones
ocupades, tindran prioritat els qui tinguen un contracte temporal o a temps parcial.

A aquest efecte, la consideracié com a persones treballadores ocupades o desocupades vindra determinada per la
situacio laboral en que es troben a l'inici de la formacié. En el cas de persones treballadores fixes discontinues, dutant
els petiodes en qué no treballen, i de aquelles incloses en un expedient de regulacié temporal d'ocupacié, no
computaran com a persones ocupades s a l'efecte del calcul del percentatge abans referit.
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8. Tindran la consideracié de no prioritaries a l'accés a I'oferta formativa aquelles persones que hagen abandonat
injustificadament accions formatives en les dues convocatories anteriors.

Quinze. Obligacions de les persones patticipants i causes d'exclusio.

1. Les persones treballadores que participen en les accions formatives dirigides a persones desocupades que
s'oferisquen, hauran de figurar inscrits a l'inici de la formacié com a persones desocupades o treballadores agraries en
els Serveis Publics d'Ocupacié, o bé, en el cas de les persones treballadores ocupades, presentar la corresponent
sol'licitud. Aquesta sol'licitud podra presentar-se davant les entitats que desenvolupen l'activitat formativa, les quals
ho comunicaran a LABORA — Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacié.

2. L'alumnat esta obligat a:
a) Assistir a les classes de manera regular i continua i seguir amb aprofitament l'accié formativa.

b) No simultaniejar cursos de formacié per a 1'ds de caracter presencial quan superen les 40 hores setmanals, encara
que existisca compatibilitat horaria o i sera inferior el nombre d'hores no existisca compatibilitat horatia.

¢) Autoritzar a LABORA — Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié per a consultar la seua vida laboral, a 'efecte de
control del compliment de les condicions establides en I'ordre de bases i en aquesta convocatoria.

3. Seran causes d'exclusié de I'alumnat:

a) La falta d'aprofitament o l'obstaculitzacié del normal desenvolupament del curs, amb el vistiplau previ del personal
tecnic de Formacio.

b) Simultaniejar cursos de formacié per a l'ocupacié, quan superen les 40 hores, o i sera inferior el nombre d'hores no
existisca compatibilitat horaria en els termes de I'apartat 2 d'aquest punt. En aquest cas, l'exclusié s'aplicara als cursos
als quals s'haguera incorporat de forma més recent.

¢) No presentar l'autoritzacié per a consultar la vida laboral o revocar-la una vegada presentada.

d) Incérrer en més de tres faltes d'assisténcia no justificades en el mes. Les faltes d'assistencia justificades no
computaran a aquest efecte, llevat que representen més del 25% de la duracié de I'accié formativa. L'entitat impartidora
de l'accié formativa fara efectiva la baixa de la persona participant el dia lectiu seglient al de la comissié de les
esmentades faltes.

Setze. Quantia de la subvencié

La quantia de la subvencié es determina mitjancant el producte del nombre d'hores pel nombre de persones
participants i per I'import del modul especific corresponent, per a cadascuna de les accions formatives convocades i
de les practiques professionals no laborals que conformen el programa de formacié.

Els moduls econdmics (cost/hora/alumne) aplicables a l'efecte de determinacié de les subvencions destinades al
financament de cadascuna de les accions formatives d'aquesta convocatotia, es publiquen:

- Respecte de les accions formatives en modalitat Formacié modular transversal en l'annex I1I d'aquesta convocatoria.
- Per a la resta de les modalitats de formacié, en l'annex V d'aquesta convocatotia. D'acord amb l'article 3.2 de 1'Ordre
EFP/942/2022, de 23 de setembre, els moduls economics no podran superar el modul genéric maxim en modalitat
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presencial de 9 euros recollit en el seu annex I, de manera que en l'annex V abans esmentat, en les especialitats i
modalitats de formacié en les quals s'indica un modul econdmic supetiot, s'entendra que és de 9 euros.

De conformitat amb l'article 76. ¢) del Reglament general de subvencions, la fixacié dels moduls especifics de cada
especialitat formativa s'ha realitzat a través d'un estudi per a la «Implantacié d'un sistema de justificacié per moduls
economics de les subvencions concedides en 1'ambit de la formacié professional per a l'ocupacién, sobre la base de les
despeses justificades i revisades de les accions formatives dirigides prioritariament al a s persones desocupada s dels
anys 2016, 2017 1 2018. Aquest estudi s'ha realitzat d'acord amb l'informe tecnic motivat de dara 21 de desembre de
2022 del Servei de Gestié de Programes que contempla les variables tecniques tingudes en compte per a la determinacié
dels moduls economics per especialitat formativa i els corresponents als moduls formatius en la Formacié modular
transversal.

Disset. Subcontractacid

D'acord amb el que es disposa en 'article 19.3 del Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei
30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacié Professional per a 'Ocupacié en 'ambit
laboral, la imparticié de les accions formatives es realitzara per entitats de formacié acreditades /o inscrites. Aquestes
entitats no podran subcontractar amb tercers l'execucié de l'activitat formativa que els haja sigut adjudicada. A aquest
efecte, la contractaci6 per I'entitat adjudicataria del personal docent per a la imparticié de la formacié no es considerara
subcontractacié. Per contractacié de personal docent s'entén exclusivament la contractacié de persones fisiques.

Dihuit. Despeses subvencionables.
1. Les despeses subvencionables es regiran pel que es disposa en 'article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

2. Es considerara despesa realitzada el que haja sigut efectivament pagat amb anterioritat a la finalitzaci6 del perfode
de justificacio.

3. Es consideraran despeses subvencionables aquells que de manera indubtable estiguen relacionats amb l'activitat
objecte de la subvencio, resulten estrictament necessaris per a la seua execucio 1 hagen sigut contrets durant el periode
d'execuci6 establit per a la realitzacié de l'activitat objecte de l'ajuda. Només es consideraran despeses subvencionables
els contrets a partir de la concessié de la subvencié. Sense perjudici de tot aixo, es podran imputar com a despeses
subvencionables els costos indirectes corresponents a l'elaboracié i presentacié del programa de formaci6 des de la
data de publicaci6 de la respectiva convocatoria i els d'elaboraci6 i presentacié de la justificacié de la subvenci6 rebuda
fins al moment de la seua presentacio.

4. Amb caracter general, seran susceptibles de finangament les seglients despeses:
a) Costos directes de l'activitat formativa:

1r. Les retribucions del personal formador 1 tutor formador intern i extern.

També es podran incloute les retribucions del personal que no i sera formador o tutor-formador de l'acci6 formativa,
fa tasques de suport tecnic relacionades directament amb el procés d'aprenentatge, assessorament i otientacié a
l'alumnat fins a un maxim del 15% de I'import de la subvencié concedida.

El personal de suport tecnic esmentat realitzara accions com a diagnostic individualitzat i elaboracié del perfil, disseny
d'itinerari personalitzat, assessorament per a la definicié del curriculum i cerca activa d'ocupacié i altres que
afavotisquen l'ocupabilitat o la utilitzacié dels serveis de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio.
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Entre les seues funcions, el personal de suport tecnic realitzara les sessions d'otientacié professional a les quals es
refereix l'article 10 k) de I'Ordre EFP/942/2022.

Es podran incloure salaris, assegurances socials, dietes i despeses de locomocid, en el suposit de contractacié laboral,
idespeses de contractacid, en el suposit de contracte de serveis i, en general, tots els costos imputables en 'exercici de
les activitats de preparacid, impartici, tutoria i avaluacio a les persones participants de les activitats formatives.

En tot cas s'observara el que es disposa en els convenis, estatuts o reglaments reguladors de les retribucions, obligacions
idrets de cada tipus de personal les despeses del qual puguen imputar-se.

Adquestes despeses hauran de presentar-se ben desglossades per hores dedicades a I'activitat que s'imputen.

2n. Les despeses d'amortitzacié d'equips didactics i plataformes tecnologiques, calculats amb criteris d'amortitzacié
acceptats en les normes de comptabilitat, aixi com el lloguer o arrendament financer d'aquests, exclosos els seus
interessos, suportats en l'execuci6 de les activitats formatives.

Aquestes despeses hauran de presentar-se ben desglossades per activitat formativa i s'imputaran pel nombre de
persones participants en el cas d'as individual dels equips o plataformes.

En relacié amb el lloguer o arrendament financer de les plataformes tecnologiques, es podran imputar aquest tipus de
despeses amb el limit del 3% d'import concedit.

3tr. Despeses de mitjans didactics i/0 adquisicié de materials didactics, aixi com les despeses en béns consumibles
utilitzats en la realitzacié de les activitats formatives, incloent-hi el material de protecci6 i seguretat.

Aquestes despeses hauran de presentar-se ben desglossades per activitat formativa i s'imputaran pel nombre de
persones participants en el cas d'as individual dels equips o plataformes.

4t. Les despeses de lloguer, arrendament financer, exclosos els seus interessos, o amortitzacié de les aules, tallers i altres
superficies utilitzades en el desenvolupament de la formacié.

Aquestes despeses hauran de presentar-se desglossades com cal per activitat formativa i s'imputaran pel periode de
duraci6 de l'accid, tenint en compte els espais i/o mitjans utilitzats.

Les despeses d'amortitzacié es calcularan segons normes de comptabilitat generalment acceptades, i sera aplicable el
metode d'amortitzacié segons les taules aprovades pel Reglament de 'ITmpost de Societats.

5¢é. Despeses d'asseguranca d'accidents i responsabilitat civil de les persones participants, d'acord amb el que es disposa
en l'article 6 del Reial decret 694/2017, de 3 de juliol.

Aquestes despeses hauran de presentar-se desglossats per activitat formativa i la seua imputaci6 es fara pel nombre de
persones participants.

6é. Els costos d'avaluaci6 de la qualitat de la formacid. Aquest tipus de despeses només sera subvencionable si s'ha
especificat expressament en el projecte que acompanya a la sol-licitud de I'accié formativa i en els seus mateixos termes.
Aquesta activitat que no podra ser exercida per personal que haja impartit docencia en la mateixa accié formativa, es
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desenvolupara per personal titulat universitati en psicologia, pedagogia o sociologia i/o0 personal amb experiéncia
demostrada en aquestes funcions. Per aquest subconcepte s'admetra com a maxim el 5% de la subvencié concedida.

7¢. Despeses de publicitat i difusié de les activitats formatives i de captacio i seleccié de I'alumnat participant quan es
realitze a través de mitjans impresos o en la pagina web de l'entitat.

LABORA-Setvei Valencia d'Ocupacié i Formacié, a través de la seua pagina web establira les proporcions, colot i
disposicié dels logotips que es podran utilitzat.

Aquesta publicitat estara subjectara a 'obligacié de comunicacié prévia.

Per a la utilitzacié d'altres mitjans publicitaris o en altres formats que diferisquen dels indicats per LABORA en la seua
] q q
pagina web, sera necessaria 'autoritzacié previa per a comprovar que s'adeqiien a la normativa d'aplicacié.

Aquestes despeses hauran de presentar-se desglossades com cal per accié formativa.

8¢. Despeses derivades de la contractacié de persones especialitzades en l'atencié a l'alumnat amb diversitat funcional
o discapacitat, persones amb diagnostic de la unitat de salut mental o pertanyents a col-lectius en situacié o risc
d'exclusié social, i/o de l'adaptacié de mitjans didactics i avaluacié, amb la finalitat de millorar les condicions en les
quals aquest alumnat reben la formacié, sempre que conste respecte a aquest alumnat certificaci6 oficial que acredite
la diversitat funcional o discapacitat igual o superior al 33%, certificat de la unitat de salut mental del sistema public de
salut del diagnostic de salut mental o certificat oficial sobre la pertinenca al collectiu en situacié o risc d'exclusi6 social.

b) Costos indirectes de l'activitat formativa:

1r. Els costos de personal de suport tant intern com extern i tots els necessaris per a la gestié i execucié de l'activitat
formativa. Per aquest concepte seran imputables les despeses que es produisquen tant en el perfode d'imparticié del
curs com en els 30 dies anteriors al seu inici i els 60 dies postetiors a la seua finalitzacié. L'entitat beneficiaria aportara,
d'acord amb les instruccions que li seran comunicades abans de l'inici de l'accié formativa, control d'assisténcia amb
parts horaris al personal de suport.

2n. Les despeses financeres directament relacionades amb l'activitat subvencionada i que resulten indispensables per a
l'adequada preparacié o execucié d'aquesta . No seran subvencionables els interessos deutors dels comptes bancatis.

3r. Altres costos: llum, aigua, calefaccid, telefonia, connexié telematica, missatgeria, correu, neteja i vigilancia 1 altres
costos, sempre que estiguen associats a l'execucié de l'activitat formativa. No es podran incloure les despeses de
reparaci6 d'installacions o equips.

De conformitat amb l'article 31.9 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, aquests costos hauran d'imputar-se pet
l'entitat beneficiaria a I'activitat subvencionada en la part que raonablement corresponga d'acord amb principis i normes
de comptabilitat generalment admeses i, en tot cas, en la mesura en que tals costos corresponguen al perfode en que
efectivament es realitza l'activitat.
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La suma dels costos indirectes no podra superar el 10 per cent del cost total de l'activitat formativa realitzada i
justificada, al resultat de l'autoliquidacio revisada, deduides les minoracions per incompliment del compromis d'inserci6
i per justificacié insuficient, si és el cas.

En el cas que els costos indirectes superen aquest limit del 10%, l'import de l'excés es minorara de la quantia de la
subvencio6 efectivament revisada.

5. En tot cas, els costos subvencionables han de respondre a despeses reals, efectivament realitzats, pagats i acreditats
mitjan¢ant factures o documents comptables de valor probatori equivalent i ser justificats d'acord amb el que s'estableix
en la present convocatoria.

Dinou. Criteris generals aplicables a la justificacié i pagament de la subvencio.

1. La justificacié i el pagament de la subvencié es faran efectius en finalitzar 1'accié subvencionada. Les subvencions
concedides a l'empara de la present convocatoria es justificaran i liquidaran mitjancant un sistema de moduls
economics, d'acord amb el que es disposa en els articles 76 a 79 del Reglament de la Llei general de subvencions,
aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, l'article 7 de la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula
el Sistema de Formacié Professional per a l'ocupacié en 1'ambit laboral i l'article 15.3 de 'Ordre EFP/942/2022, de
23 de setembre, per la qual es regula I'oferta formativa del sistema de Formacié professional en 1'ambit laboral associada
al Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals efectuada per les administracions competents, s'estableixen bases
reguladores, aixi com les condicions per al seu finangament i segons el que es disposa en el punt setzé.

2. L'entitat beneficiaria haura de presentar la justificacié de la subvencié en el termini maxim de 2 mesos des de la data
de finalitzacié de 'accié formativa subvencionada.

3. Una vegada presentada la documentacié justificativa, es realitzara per part del servei territorial de formacié
professional per a l'ocupaci6 la corresponent comprovacié tecnicoeconomica, en els termes descrits en el punt segiient.
Si la documentacié presentada és insuficient per a considerar correctament justificada la subvencié concedida,
I’esmentat organ posara en coneixement dels beneficiaris les insuficiencies observades perque en el termini de 10 dies
siguen esmenades.

4. Si com a resultat d'aquesta comprovacié es deduira que s'han incomplit, totalment o patcialment, requisits establits
en la normativa aplicable per a la justificacié de la subvencié o els fins per als quals va ser concedida aquesta, es
comunicara tal circumstancia a les persones interessades al costat dels resultats de la comprovacié tecnicoeconomica i
s'iniciara el procediment per a declarar la perdua del dret al cobrament de la subvenci6 i/o, si escau, el procediment de
reintegrament total o parcial de la subvencio.

5. Transcorregut el termini establit per a la justificacié de la subvencié sense que s'haguera presentat la documentacié
corresponent, la Direccié Territorial de Formacié Professional per a 1'Ocupacié competent requerira a l'entitat
beneficiaria perqué en el termini improrrogable de 15 dies l'aporte. La falta de presentacié de la justificacio,
transcotregut aquest nou termini, comportara la pérdua del dret al cobrament de la subvencié o l'inici del procediment
de reintegrament previst en l'article 15 de 1'Ordre EFP/942/2022.

6. Amb caracter previ a la liquidacié de la subvencid, s'haura d'haver presentat l'acreditacié d'haver ingressat I'import
corresponent a la diferencia entre la quantitat justificada i la rebuda en concepte de bestreta, si és el cas, que tindra la
consideracié de devolucié voluntaria d'acord amb el que s'estableix en 'article 90 del Reglament de la Llei general de
subvencions, d'acord amb l'apartat tres del punt vint-i-u.
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7. El pagament de la subvencié estara condicionat al resultat de les actuacions de comprovacié formal/administrativa
de la subvencié, d'acord amb el que s'estableix en el punt vint-i-dos.

8. En el suposit de cofinancament pel Fons Social Europeu o altres fons estructurals de la Unié Europea o
supranacionals, sera aplicable per les Administracions competents implicades la normativa comunitaria o supranacional
i espanyola cottresponent, a l'efecte de la justificacié de la subvencié rebuda.

9. Quan les activitats formatives hagen sigut financades, a més de ser-ho amb la subvencié, amb fons propis o altres
subvencions o recursos, haura d'acreditar-se en la justificacié 'import, procedencia i aplicacié de tals fons a les activitats
subvencionades.

Vint. Justificacié de la subvencio.

1. La presentacié de la documentaci6 al'efecte de la justificacié per moduls economics es realitzara a través de I'aplicacié
informatica que es disposara a aquest efecte 1 als models normalitzats incorporats en aquesta.

2. La documentaci6 que s'ha de presentar és la seglient:

a) Una memoria d'actuacié justificativa del compliment de les condicions imposades en la concessié de la subvencio,
amb indicacié de les activitats realitzades, en el format normalitzat FOR0163E.

b) Una memoria economica justificativa que contindra, com a minim, els segiients extrems:

- Certificat de l'entitat beneficiaria que continga la relacié de persones participants en l'accié formativa, indicant de
cadascuna d'elles, el nombre d'hores lectives efectivament realitzades, les faltes d'assisténcia justificades i no
justificades, en concordancga amb el control d'assistencia de l'alumnat.

Quantia de la subvencid, calculada sobre la base de les persones participants certificades, hores de l'accié formativa i
els moduls establits en la convocatoria, segons el model normalitzat FOR0325E.

- Carta de pagament justificant de la devolucié de la quantia de la subvencié rebuda no utilitzada i, si escau, dels
rendiments financers no aplicats.

- Compte justificatiu de la despesa acompanyada dels corresponents llistats de justificants.

- La “DECLARACIO SOBRE EL FINANCAMENT DE L'ACTIVITAT” FOR0164E.

- La “DECLARACIO RESPONSABLE DELS SUBCOMPTES D'INGRESSOS I DESPESES” FOR0217E.

- La “DECLARACIO ARTICLE 34 LLEI 38/2003 GENERAL DE SUBVENCIONS” HOR0026E,

- Bl “CERTIFICAT DE DECLARACIO DE L'IMPOST SOBRE EL VALOR AFEGIT” FOR0166E, si escau.

- Els contractes que acrediten el compromis d'inserci6 i/o, si és el cas, les altes en el Regim Especial de Treballadors
Autonoms o com a socis en una cooperativa de treball associat, acompanyades d'una declaracié responsable del
alumnat aix{ inserit.

24



LABORA. Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié %

GENERALITAT LABORA
VAL E N C |A N A Sarvel Valancid d'Ocupacid | Formacié
N\

¢) Memoria justificativa de les accions d'orientacié professional segons 'obligacié establida en el punt vint-i-tres, apartat
22) i article 10 k) de 'Ordre EFP/942/2022.

d) El compromis voluntari d'insercié adquitit s'acreditara aportant copia del contracte formalitzat. En cas que s'aporten
altes en el regim especial de persones treballadores autonomes o com a persones socies en una cooperativa de treball
associat per a justificar la insercié realitzada, s'adjuntara una declaracié responsable i personal de I'alumnat inserit, amb
una breu descripcié de l'activitat, el domicili on es desenvolupa i I'acceptacié de l'obligacié d'aportar la documentacié
fiscal acreditativa que li siga requerida, que en cas de no aportar-se suposara incompliment del compromis i la
cotresponent minoracié de l'ajuda, sense perjudici de les responsabilitats que pogueren recaure tant a I'alumnat com a
l'entitat beneficiaria.

S'entendra complit aquest compromis si, en el termini de justificacid, s'acredita la insercié laboral de l'alumnat
desocupat que haja superat amb éxit els moduls propis de l'especialitat principal del curs als quals haja assistit, per un
petiode d'almenys 3 mesos a jornada completa o petiode equivalent en cas de contractacié a temps patcial.

3. D'acord amb el que es disposa en l'article 79 d'aquest Reglament i l'article 15.3.b) de 1'Ordre EFP/942/2022 els
beneficiaris estaran dispensats de l'obligacié de presentacié de llibres, registres i documents de transcendencia
comptable o mercantil o qualsevol altra documentacié justificativa de les despeses realitzades, sense perjudici de
l'obligacié del beneficiari de conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els documents
electronics, mentre puguen ser objecte de les actuacions de comprovacié i control, segons disposa l'article 14.1.g) de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, aixi com de qualsevol altra obligacié legal que aixi ho exigisca.

Vint-i-u. Liquidacié de la subvencié

1. El pagament de la subvenci6 es fara efectiu en finalitzar l'accié subvencionada, amb la comprovacié prévia de la
justificacié 1 posterior proposta de pagament de la direccié territorial competent en materia de formacié per a
l'ocupacié.

Amb caracter previ al cobrament, I'entitat beneficiaria haura d'acreditar que es troba al corrent en el compliment de les
seues obligacions tributaries i davant la Seguretat Social. També haura d'acreditar mitjancant una declaracié
responsable, que es troba al corrent de les seues obligacions per reintegrament de subvencions, en virtut del que es
disposa en l'article 34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. El calcul de la quantia de la subvenci6 de la lletra b) de l'apartat 2, del punt vinté, es realitzara utilitzant un model
mixt en relacié amb el producte i al resultat aconseguit. El calcul es realitzara de la seglient forma:

a) Import de la subvencié calculat en relacié amb el producte.

Aquest import s'obté multiplicant el modul economic, determinat en I'annex III i annex V d'aquesta convocatoria
atenent el que s'estableix en el punt setzé d'aquesta resolucid, segons la modalitat i area formativa corresponent a l'accié
formativa, pel nombre d'hores concedides, pel nombre d’alumnat concedit, petr un 80%.

Aquest 80% cotrespon a la mitjana de la taxa d'exit de les accions formatives en la Comunitat Valenciana, d'acord amb
l'estudi de “Implantacié d'un sistema de justificacié per moduls economics de les subvencions concedides en I'ambit
de la Formaci6 Professional per a 'Ocupacié 2016/2018”.

L'import final de la subvencié per aquest concepte no podra superar el 80% total de la subvencié concedida.

b) Import de la subvenci6 calculat en relacié amb el resultat.
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La quantia de la subvencié per aquest concepte es determinara en funcié dels resultats obtinguts per l'accié formativa
is'obté de la multiplicacié del modul economic cotresponent a la modalitat i area professional de 'accié formativa pel
nombre d'hores impartides en la formacié, pel nombre d'alumnat que haja finalitzat amb éxit l'accié formativa, per un

20%.

En la determinacié de 'alumnat finalitzat amb éxit, s'atendran les seglients regles:

A l'efecte de la liquidaci6 de la subvencié es considerara que I'alumnat ha finalitzat 'accié formativa quan haja assistit
almenys al 75% de la seua duracié. A 'efecte de la determinacié d'aquest percentatge es considerara com a assisténcia
efectiva els dies d'imparticié corresponents a moduls en els quals I'alumnat aquest exempt per haver-los realitzat
preéviament.

A l'efecte de la justificacié posterior per part de l'entitat beneficiaria, també es considerara que ha finalitzat l'accié
formativa, sempre que haguera realitzat, almenys, el 25% de I'activitat formativa, el alumnat que es trobe en els segiients
suposats:

a) Persones treballadores desocupades, aquelles que hagueren d'abandonat-la per haver trobat feina.

b) Persones participants que hagen sigut baixa en el curs per malaltia o accident acreditat.

Abans d'aconseguir el 25% de la duraci6 de l'accié formativa, l'entitat podra incorporar nou alumnat fins a completar
el nimero que fixe la resolucié de concessid, 1 substituir les baixes amb noves altes. Quan es tracte d'accions formatives
dirigides a l'obtencié de certificats de professionalitat, inicament s'admetra la substitucié, sempre que no s'’haja superat
aquest percentatge, si es produeix durant els primers cinc dies lectius des de I'inici de I'accié formativa corresponent al
certificat de professionalitat.

Alefecte del calcul de 'alumnat finalitzat amb exit, no es tindra en compte la baixa de fins a tres persones participants
de I'alumnat que en el moment de realitzar el modul de PPNL manquen de preparacié6 suficient, apreciada pel personal
Tecnic de Formacio i autoritzada per la Prefectura del Servei Territorial corresponents.

El resultat final a certificar no podra superar el 20% total de la subvencié concedida.

El calcul final de la subvencio a petcebre vindra dau per la suma dels resultats obtinguts en els apartats a) i b). D'aquest
resultat es deduiran les minoracions contemplades en el punt vint-i-quatre.

3. L'entitat beneficiaria justificara la quantia de la subvencié segons el model normalitzat FOR0325E, que sera revisat
] q g > q

pel personal Técnic del Servei Territorial de Formacié. En case d'existir discrepancies que minoren aquesta quantia,

ho posara en coneixement de l'entitat perque efectue les al-legacions que estime oportunes.

4. En cas que la quantia de la subvenci6 aix{ calculada resulte inferior a les quanties transferides en concepte de bestreta,
shaura de realitzar el reintegrament de l'excés, en el compte nimero ES50-0049-1827-81-2410382871, del BSCH
(Banco Santander Central Hispano) a favor de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié.

5. En cap cas la quantitat a pagar sera superior a la reflectida en la memoria economica justificativa, d'acord amb el que
s'estableix en l'article 31 de la LGS.

Vint-i-dos. Comprovacié formal/administrativa de les subvencions.

1. La Direcci6 tettitorial podra requetir al beneficiari perque aporte quanta documentacié s'estime necessaria per a
procedir a la seua comprovacié amb la finalitat d'obtindre una evidencia raonable sobre l'adequada aplicacié de la
subvencio.
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2. A través de tecniques objectives de mostreig se seleccionara un percentatge minim de subvencié a comprovar, sobre
el total pagat amb carrec a la linia pressupostaria del 15%. Aquest percentatge podra ser ampliat atenent els resultats
de les comprovacions realitzades. Aix{ mateix, per resoluci6é del director territorial, es podran incloure en aquesta
comprovacio a les entitats que es considere oportt sobre la base de les circumstancies que hi pogueren concorrer.

A aquest efecte, es comunicara amb antelacié suficient a les entitats beneficiaties l'inici de les activitats de comprovacié
formal/administrativa de les subvencions concedides i dels expedients de subvencié seleccionats per a la seua
comprovacio.

3. Amb la finalitat de desenvolupar aquestes activitats de comprovacio, les entitats, a requeriment de la direccié
territorial, hauran de presentar la segiient documentacio:

1r. Les factures, nomines, contractes, documents TC1 1 TC21 Si és el cas els documents 1111 115 trimestral 1 1801 190
anual etc. o documents de valor probatori equivalent en el trafic mercantil o amb eficacia administrativa incorporats
en la relaci6 a que es fa referéncia en el paragraf anterior i la documentaci6 acreditativa del pagament.

2n. Els tres pressupostos que, en aplicacié de l'article 31.3 de la LGS, haja d'haver sol'licitat el beneficiari.

3r. Els criteris de repartiment dels costos imputats segons el model normalitzat FOR0030E, que haura de contindre
suficient nivell de detall sobre els criteris que justifiquen els percentatges d'imputacié perque els corresponents
justificants puguen ser considerats com a valids.

4t. El control d'assisténcia del personal de supott, segons el model normalitzat FOR0253E, contenint les dates i horati
dedicat pel personal no docent pel qual s'hagen imputat despeses.

5¢. El document de tutories en el qual s'indique l'alumnat tutoritzat, duracid, horari, modul formatiu reforgat i la
signatura dels alumnes i del personal tutor segons model normalitzat FOR0302E.

4. L'elaboraci6 de la documentacié prevista en l'apartat anterior, a l'efecte del control de les subvencions, seguira les
segiients regles:

a) En el cas de retribucions al personal docent es detallaran les dades personals, titulacié, moduls impartits, nombre
d'hores i la quantitat abonada en concepte de salari en relacié amb les hotes d'imparticié de les accions formatives,
avaluacions periodiques de l'alumnat, preparacié de classes i tutoria.

b) S'admetran despeses de persones o entitats vinculades a l'entitat beneficiaria. A aquests efectes es considerara que
existeix vinculacié quan concorrega alguna de les circumstancies recollides en l'article 18.2 de la Llei 27/2014, de 27
de novembre, de 'mpost de societats. En tot cas s'aportara una declaracié responsable manifestant la concurrencia o
no de les referides circumstancies i en cas afirmatiu s'aportara un informe justificatiu del métode utilitzat per a la
determinaci6 del valor normal de mercat d'acord amb el que es disposa en el numero 4 d’aquest article.

) A l'efecte del que es disposa en 'article 73 del RLGS, haura de constar en els justificants originals, independentment
de l'obligatorietat de la seua aportacié a I'Administracié en primera instancia d'acord amb el sistema de justificacié
aplicable, el numero d'expedient i la quantia imputada. Aquesta dada s'incorporara per l'entitat beneficiaria mitjangant
estampillat sobte l'original del document. Una vegada estampillat, en el cas que hagen d'aportat-se, seran valides les
copies compulsades d'aquests.
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d) La subvencié maxima a percebre per l'entitat no podra superar, en cap cas, la quantitat que resulte després de
l'aplicaci6 de les minoracions corresponents.

¢) No s'acceptaran factures corresponents a exercicis diferents a l'any o anys en que es desenvolupe l'accié formativa.

f) Les despeses hauran de respondre a la naturalesa de l'activitat subvencionada, i hauran d'haver sigut efectivament
pagades amb anterioritat a la finalitzacié del perfode de justificacio.

@) Els pagaments es justificaran, en tot cas, mitjangant el pertinent comprovant de transferéncia, assentament bancari
o carrec en compte.

5. El termini de presentacié de la documentaci6 descrita en l'apartat anterior és de 10 dies habils des de la data de
comunicaci6 de les accions de comprovacié. Sila documentacié presentada és insuficient per a considerar correctament
justificada la subvencié concedida, el Servei Territorial de Formacié posara en coneixement dels beneficiaris les
insuficiencies observades perque en el termini de 10 dies siguen esmenades.

6. Una vegada conclosa les comprovacions, si el resultat és favorable el Servei Territorial de Formacié emetra informe
de conformitat al qual s'adjuntara memoria d'actuacions i resultats obtinguts segons el model normalitzat corresponent
i es donaran per concloses les activitats de comprovacié. En el cas de resultar desfavorable, es liquidara segons el
resultat de la comprovacié, previ tramit d'audiéncia.

7. El Servei Territorial de Formacié elaborara una memoria comprensiva dels resultats de les actuacions de
comprovaci6 formal/administrativa realitzades en l'exercici que traslladara a la direccié general competent en matéria
d'Ocupaci6 i Formacio.

8. Els resultats de les comprovacions relatives als expedients de la convocatoria d'un exercici, podran ser tingudes en
compte a l'efecte de les convocatories d'exercicis successius i del seu pla de comprovacié formal/administrativa.

Vint-i-tres. Obligacions de les entitats beneficiaries

Sense perjudici de les altres obligacions establides en la llei 30/2015, de 9 de setembre, en el Reial decret 694/2017, de
3 de juliol, i en I'Ordre EFP/942/2022, de 23 de setembre, constitueixen obligacions de les entitats beneficiaries:

1) Aportar la informacié 1 documentacié que es requerisca durant la fase d'instruccié del procediment, execuci6 de la
formacié i justificaci6 de la subvencid, aixi com tindre a la disposicié dels organs de control competents els documents
acreditatius de l'assisténcia de les persones treballadores a les accions formatives i els controls d'avaluacié del seu
aprenentatge i registres d'activitat formativa realitzada.

Aixi mateix, els beneficiaris hauran de realitzar el seguiment de la participacié de l'alumnat, el seu aprenentatge i
avaluacié. En totes les accions formatives s'haura de portar un control d'assistencia diati que es realitza a través de
l'aplicaci6 informatica establida a aquest efecte.

2) Garantir la gratuitat de les accions formatives per a les persones participants en la formacié subvencionada i no
petcebre cap quantitat d'aquestes.

3) Haver realitzat o, si és el cas, garantit les devolucions de quantitats concedides 1 pagades en convocatories antetiors
ila devoluci6 de les quals li haja sigut exigida mitjan¢ant reclamacié prévia a la via executiva o mitjangant resolucié de
procedéncia de reintegrament, sempre que existisca resolucié ferma, llevat que s’haguera produit la suspensi6 de l'acte,
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i acreditar no ser deutora per resolucié ferma de procedencia de reintegrament, tant a la data de concessié com a la de
pagament.

4) Comunicar a l'organ concedent competent l'obtencié d'altres subvencions, ajudes, ingtessos o recursos que financen
les activitats subvencionades, amb anterioritat a la justificacié de l'aplicacié donada als fons percebuts. Aquests
ingressos seran incompatibles amb la subvencié destinada a la mateixa finalitat, per la qual cosa aquesta sera minorada
en la quantitat ja percebuda.

5) Acreditar amb anterioritat a dictar-se la proposta de resolucié de concessié de la subvenci6 i a realitzar-se el
pagament d'aquesta, que es troba al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaties i enfront de la
Seguretat Social, sense petjudici del que es disposa en l'article 22.4 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

6) Fer constar el caracter public del financament de l'activitat subvencionada i, si és el cas, el cofinangament del Fons
Social Europeu o de qualsevol altre fons comunitari o supranacional. En aquest ultim suposit, la entitat beneficiaria
haura d'incloure en les activitats d'informacié de les accions formatives, publicacions, material didactic i acreditacions
dela realitzacié6 dela formacié a entregar ales persones participants 'emblema del Fons Social Europeu o del
fons comunitari o supranacional que corresponga, aixi com complir les altres obligacions de publicitat establides en la
normativa comunitaria o supranacional aplicable.

Aixi mateix, 'entitat beneficiaria haura de complir les obligacions de transparéncia i en materia de publicitat activa,
de conformitat amb el que es disposa en 'article 3 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparéncia, Accés a
la informacié publica i bon govern, i en la normativa propia de la Comunitat Valenciana en aquesta materia, sense
perjudici de les obligacions establides en l'article 14 de la Llei general de subvencions i una altra legislaci6 aplicable.
La difusi6 de la informacié que estableix aquesta obligaci6 haura de realitzar-se a través de la seua pagina web durant
tot el periode d'execucié de I'ajuda, o bé a través de la plataforma TEP — Transparencia Entitats Privades, de GVA
Oberta, a la qual pot accedir en https://gvaoberta.gva.es/es/tep.

7) Remetre a l'organ competent una comunicacié d'inici de la formacié que desenvolupara, inclosa qualsevol
modificacié posterior, i, si és el cas, la comunicacié de finalitzacid, segons el contingut, els terminis i procediment que
a aquest efecte se li informe.

Aquesta comunicacié, dirigida de manera fefaent al personal técnic de formacio assignat, es realitzara amb una antelacié
minima de cinc dies naturals a la data d'inici de cada curs, amb indicacié de l'horari, lloc d'imparticié, numero de
l'alumnat que comenga i la relacié nominal del professorat o personal tutor, amb 'acreditacié de la titulacié exigida en
el programa formatiu que es va incloure en el projecte.

La falta de comunicacié en els terminis establits implicara que la corresponent accié formativa es considere no
realitzada a l'efecte de la justificacié de la subvencid, llevat que la no comunicacié en termini es dega a causes
imprevistes, degudament justificades 1 comunicades en el moment en que es produisquen.

8) Informar l'alumnat de l'abast de la formacié i de si aquesta és conduent a I'obtencié d'un certificat de professionalitat
complet o a la seua acreditacié parcial, aixi com quines sén les oportunitats de formacié en el sistema de formacié

professional per a millorar la seua ocupabilitat.

9) Portar una comptabilitat separada o codi comptable adequat, respecte de totes les transaccions relacionades amb
l'activitat subvencionada i disposar d'un sistema informatitzat de registre i emmagatzematge de dades comptables.
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10) Complir en la imparticié de les accions formatives les prescripcions que els siguen aplicable en virtut de disposicio
legal o reglamentaria, inclosa l'obligacié d'impartir la formacié en els espais i amb els mitjans formatius acreditats o
inscrits per a tal finalitat.

11) Mantindre les exigencies tecnicopedagogiques, d'instal-lacions, equipament i mitjans humans tingudes en compte
per a l'acreditacié/inscripcié de l'especialitat.

12) Sotmetre's a les actuacions de comprovacio, a efectuar per LABORA — Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formaci6 o
qualssevol altres de comprovacié i control financer que puguen realitzar els organs de control competents, tant
nacionals com comunitatis, aportant tota la informacié que els siga requerida d'acord amb el que es disposa en els
articles 45146 de la LGS, aixi com als controls i auditories de qualitat que establisquen les Administracions competents,
els resultats de les quals s'incorporaran als registres en els quals estiguen inscrites.

13) Comprovar que les persones participants disposen dels requisits d'accés, o de les competencies clau per a realitzar
l'accié formativa en funcié dels requeriments d'aquesta.

14) L'entitat beneficiaria de la subvencié estara obligat a conservar, almenys durant un termini de 4 anys, considerant,
si és el cas, la interrupcié del termini de prescripcié del dret de 'administracié a reconéixer o liquidar el reintegrament
de la subvenci6 concedida, els justificants de la realitzacié de 'activitat que fonamenta la concessié de la subvencio,
aix{ com de I'aplicacié dels fons rebuts, a I'efecte de les actuacions de comprovacié i control. El esmentat termini es
computara a partir del moment en que finalitze el perfode establit per a presentar la esmentada justificacié per part de
l'entitat beneficiaria. En el supdsit d'accions cofinancades amb fons comunitaris, s'aplicara referent a aixo el que
establisca la normativa comunitaria. Les entitats que, sense haver transcorregut el esmentat perfode, decidisquen
suspendre la seua activitat o dissoldre's, hauran de remetre copia de la esmentada documentaci6 a I'organ competent,
sense perjudici de la documentacié que s'haja de presentar en la justificacié.

En tant que aquestes ajudes sén susceptibles de cofinangament pel FSE, d'acord amb el que s'estableix en l'article 82
del Reglament (UE) 2021/1060 del Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny de 2021, I'entitat haura de conservar
a nivell adequat tots els documents justificatius relatius a les despeses secundades pels fons, durant un termini de cinc
anys a partir del 31 de desembre de I'any en que 'autoritat de gesti6 efectue I'dltim pagament al beneficiari.

15) Comunicat, si és el cas, la rentincia a l'execucié de la subvenci6 concedida en un termini maxim de 2 mesos des de
la notificacié d'aquesta. En el cas que l'entitat no haja renunciat dins d'aquest termini i present renincia en un termini
posterior o no execute les accions que li han sigut concedides, es considerara com un incompliment de les obligacions
establides.

16) Acceptar la seua inclusié en la llista d'entitats beneficiaries que es publicara d'acord amb el que es disposa en I'article
18.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i donar a conéixer de manera inequivoca que es
tracta d'una accié subvencionada per LABORA — Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié 1 el Ministeri d'Ocupacié i
Seguretat Social (Setvei Public d'Ocupacié Estatal), de conformitat amb les instruccions i els models que a aquest efecte
subministre la direccié general competent en materia de formacio professional per a l'ocupacid, d'acord amb el que es
disposa en el nimero 4 d’aquest article.

17) Recaptar de les persones participants de l'actuacié les dades necessaries per al compliment de les obligacions
derivades dels articles 16.1 1 42.1 i 2 del Reglament (UE) 2021/1060 pel qual s'estableixen les disposicions comunes
relatives a determinats fons europeus, entre ells el Fons Social Europeu Plus, i article 17 1 annex I del Reglament (UE)
2021/1057, pel qual s'estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+), tots dos del Parlament Europeu i del Consell, de
24 de juny de 2021. Si les subvencions es cofinancen per qualsevol altre programa europeu finangat amb fons europeus
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caldra ajustar-se, referent a aixo, a les obligacions que, si és el cas, establisca el Reglament pel qual es regulen els
mateixos.

18) Cooperar en la tramitacié de les ajudes a I'alumnat.

19) Subsctiure en relacié amb 'alumnat tant aturat com ocupat, una polissa d'asseguranca d'accidents i responsabilitat
civil de les persones participants, en els termes previstos en l'article 6 del Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, amb
caracter previ a l'inici de 'accié formativa, que s'ajustara tant al petiode de duracié teoticopractic de l'accié formativa,
com al seu horari diari, havent de cobrir les despeses d'accident «in itinerey, els riscos detivats de les visites de I'alumnat
a empreses o altres establiments que s'organitzen en supott al desenvolupament de les accions formatives.

a) L'asseguranca haura de cobrir, segons siga el cas, tot el periode formatiu i el modul de formacié practica vinculat als
certificats de professionalitat, si és el cas.

b) Aquesta polissa haura de cobrir els danys que en ocasio de 'execucié de la formacié es produisquen per les persones
q ys q q
participants, quedant LABORA-Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié exonerat de qualsevol responsabilitat sobre

aquest tema. A aquest efecte la polissa d'assegurament de la responsabilitat civil enfront de tercers es considerara com
a despesa relativa a I'execucié de l'accié formativa.

) Es podra optar per subscriure una polissa d'assegurances col-lectiva, amb les indicacions ja exposades, que cobrisca
a tot l'alumnat del projecte aprovat.

d) En cap cas, una persona participant podra iniciar una accié formativa o un modul de formacié practica sense que
s'haja subscrit la polissa d'asseguranca d'accidents que haura de contindre com a minim les seglients cobertures:

1a. Defunci6 per accident.

2n. Invalidesa absoluta i permanent per accident.

3r. Invalidesa permanent parcial per accident, que sera la que corresponga segons barem.
4t. Assisténcia sanitaria per accident amb cobertura equivalent a la del segur escolar.

20) Complir tot el que s'estableix en el Reial decret 34/2008, pel qual es regulen els certificats de professionalitat, i
'Ordre ESS/1897/2013 que ho desenvolupa.

21) Complir la normativa sobre integracié laboral de persones amb discapacitat o, si és el cas, I'exempcié d'aquesta
obligacid, d'acord amb el que s'estableix en el Decret 279/2004, de 17 de desembre, del Consell de la Generalitat.

22) Realitzar almenys una sessié d'orientacié professional per a afavorir la generacié d'itineraris formatius i
professionals dels destinataris de la formacio.

Vint-i-quatre. Minoracié o reintegrament de la subvencio

1. D'acotrd amb l'article 16 de I'Ordre de bases, l'incompliment dels requisits establits en aquesta i en unes altres normes
aplicables, aixi com de les condicions que s'hagen establit en la corresponent resolucié de concessié donara lloc a la
perdua total o parcial del dret al cobrament de la subvencié o, previl'oporti procediment de reintegrament, a l'obligacié
de retornar totalment o parcialment la subvencié percebuda i els interessos de demora que puguen correspondre.
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2. L'incompliment total dels fins per als quals es va concedir la subvencié o de l'obligacié de justificacié d'aquesta
donara lloc al reintegrament del 100 per cent de la subvencié concedida. Igualment es considerara que concorre
l'incompliment total si la realitzacié de l'activitat subvencionada no artiba al 25 per cent dels seus objectius, mesurats
amb l'indicador de nombre d'hores de formacié multiplicat pel nombte d’alumnat finalitzat. A aquest efecte s'inclouran
també les hores d'abséncia que resulten computables per falta justificada o pet col‘locacié.

Sense perjudici del que es disposa en 'LGS i en la Llei 30/2015, en matéria d'infraccions i sancions administratives,
seran causes especifiques per a declarar la perdua del dret al cobrament de la subvencié concedida i, si és el cas, de
reintegrament d'aquesta:

a) La falta de comunicaci6 de l'inici de les accions formatives en el termini i la forma establits.
b) Petrcebre per qualsevol concepte alguna quantia o remuneracié de 'alumnat participant en l'accié subvencionada.
¢) La falsedat de les dades contingudes en la documentacié que s'ha de presentar en la justificacié.

d) Qualsevol altre motiu que perjudique la finalitat ultima per la qual la subvencié haja sigut concedida. En el suposit
de la modalitat formacié per a completar certificats de professionalitat, es considerara com a fi dltima pel qual s'ha
atorgat la subvencid, que el 100% de les persones participants en aquestes accions formatives puguen completar el
certificat de professionalitat corresponent, del qual hauran de tindre superats un o alguns moduls i/o unitats formatives.

¢) No impartir l'acci6é formativa (especialitat) en una aula previament acreditada o inscrita.

f) Suposara la pérdua del dret al cobrament de la subvencié i de reintegrament d'aquesta , que la subvencié siga
destinada a la realitzacié d'una activitat, o al compliment d'una finalitat, que manifestament suposen un greuge o
menyspreu cap als senyals d'identitat del poble valencia.

3. En concret, els incompliments parcials que no afecten les caracteristiques essencials del projecte determinaran la
minoracié proporcional i, si escau, el reintegrament de la subvencié que es liquidara tenint en compte l'incompliment
del compromis d'insercié laboral assumit voluntariament en totes les modalitats. S'efectuara una minoracié de manera
proporcional al grau d'incompliment de fins al 50% de I'import de la subvencié liquidada.

Per a compromisos d'inserci6 laboral assumits voluntatiament supetiors al 40%, s'efectuara una minoracié de manera
proporcional al grau d'incompliment de fins al 75% de I'import de la subvencié liquidada.

A aquest efecte, es considerara complit el compromis d'insercié d'un/a alumne/a quan es produisca amb posterioritat
al 75% de la duracié de 1'accié formativa.

Vint-i-cine. Control i seguiment

De conformitat amb el que es disposa en el capitol V de ’Ordre de bases, i dels articles 169 1 170 de la Llei 1/2015, de
6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, durant el procediment
de concessio i justificacié de subvencions s'adoptaran les mesures necessaries a fi de comprovar i verificar l'efectiva
realitzacié de les activitats subvencionades, el compliment de la finalitat o les finalitats que motiven la concessié 1
l'adequada acteditacié de la destinaci6 de les quantitats atorgades.
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El tipus de control a realitzar sera preferentment administratiu, basat en la documentacié aportada per cada entitat
juntament amb la seua sol-licitud i, posteriorment, com a justificacié de la subvencié que li haja sigut atorgada. A tal
fi, se supervisara tota la documentacié exigida i es requerira, si escau, 'aportacié dels documents complementaris que
resulten necessaris per a comprovar, verificar i esclarir les circumstancies quan aix{ ho exigisquen.

A més, es duran a terme comprovacions zz situ de la realitzacié de les activitats subvencionades, i podra reclamar-se
informaci6 addicional que permeta contextualitzar la documentaci6 aportada al principi i les activitats programades en
funcié del seu efectiu grau d'execucié. En concret:

Una vegada iniciada I'accié formativa, l'entitat beneficiaria facilitara el seguiment i control del seu desenvolupament,
pet al que, d'acord amb les instruccions que li seran notificades abans de l'inici, aportara la segiient documentacio:

a) Comunicats d'alta i baixa.

Es considerara que l'alumnat causa alta en una accié formativa quan haja tingut una preséncia efectiva d'almenys cinc
dies lectius. Quant al régim de baixes i substitucions s'estara al que es disposa entre les causes de minoracié.

) Comunicaci6 d'incideéncies.

Previ informe de la Direccié del Servei Territorial de Formacié per a I'Ocupacio, la persona responsable de la direccié
territorial competent en aquesta materia podra acordar la suspensié cautelar del desenvolupament de l'accié formativa
quan:

a) La mateixa no estiga en funcionament.

b) El personal tecnic docent o I'alumnat no siguen presents en les sessions presencials en el centre formatiu o en els
centres de treball on es desenvolupen el modul de PPNL.

¢) El personal docent no responga al perfil assenyalat en cadascun dels respectius programes formatius.
d) L'alumnat estiga realitzant funcions diferents a la formacié o el modul de PPNL.

¢) L'aula, les instal-lacions, el material de consum o els equips 1 dotacions no es corresponguen amb els aportats per a
la inscripcié o acreditacio.

/) El nombre de I'alumnat assistent a l'acci6 formativa siga inferior a la meitat de l'establit en la resolucié de concessié.

9 Concorrega qualsevol altra causa greu que afecte el normal desenvolupament de l'accié formativa.
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A sol'licitud de l'entitat beneficiaria i previ informe del personal Tecnic de Formacié, la Prefectura del Servei Territorial
de Formacié per a 'Ocupacié podra validar qualsevol modificacié sobrevinguda en les condicions d'imparticié de
l'accié formativa de caracter menor, canvis de calendari, horari, professorat, etc.

Les practiques professionals no laborals en centres de treball (PPNL), la seua duracié, desenvolupament i les condicions
d'imparticié estan regulades pel Reial decret 34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen els certificats de
professionalitati en I'Ordre ESS/1897/2013, de 10 d'octubre, que ho desenvolupa, aixi com en els corresponents reials
decrets que regulen cada certificat de professionalitat.

Les empreses o centres de treball on es realitzen les PPNL no han de distar més de 30 quilometres del centre formatiu,
llevat que es justifique la seua necessitat i siga expressament autoritzat per la Direccié del Servei Territorial de Formacié
pet a I'Ocupacié corresponent.

El centre de treball/empresa on es realitzen les PPNL designara entre personal qualificat una persona responsable de
la tutoria d'empresa per cada 5 persones participants o fraccid, les funcions de la qual seran supervisar i fer costat
tecnicament a l'alumnat en les practiques, distribuir les tasques entre 1'alumnat i col-laborar en l'avaluacié de l'alumnat.

Vint-i-sis. Avaluacid i certificacié de la formacié

1. El personal Tecnic de Formacié i 'alumnat avaluaran mitjangant 'emplenament de models normalitzats la qualitat
dels cursos de Formacié Professional en els quals participen. Les entitats beneficiaries facilitaran aquesta avaluacio i
seran informades del seu contingut i resultat.

2. La direcci6 territorial competent, previa peticié telematica formulada per les entitats beneficiaries, expedira el
certificat individualitzat d'aprofitament de l'alumnat que haja superat el curs o algun dels seus moduls, amb detall dels
moduls superats i la seua duracié, el modul de PPNL, la seua duraci6 i l'empresa on s'han desenvolupat. Aixi mateix,
es consignaran les dades de registre del certificat.

L'entitat haura d'imprimir els diplomes i entregar-los a I'alumnat, obtenint justificacié del seu lliurament. De manera
addicional, I'alumnat rebra en el seu correu electronic una comunicacié de LABORA per la qual se li dona accés
electronic al seu diploma.

3. Si el cuts es cortespon totalment o parcialment amb un Certificat de Professionalitat, s'emetra a sol-licitud de
l'alumnat el Certificat de Professionalitat o I'Acreditacié Parcial Acumulable. A aquest efecte el centre que impartisca
l'acci6 formativa presentara en la direccié tetritorial competent, en el termini de 15 dies naturals des de la conclusié
del curs, les actes d'avaluacié signades i la documentacié a que es refereix l'apartat 1 de l'article 20 de 1'Ordre
ESS/1897/2013, de 10 d'octubre, que contindra els resultats obtinguts en cadascun dels moduls i, si és el cas, unitats
formatives del certificat, seguint els métodes i instruments d'avaluacié i el sistema de qualificacié i superacié de moduls
formatius, establit en els articles 18 i 19 de la esmentada ordre ESS/1897/2013, de conformitat amb el que es disposa
en l'article 14 del Reial decret 34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen els certificats de professionalitat.
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Vint-i-set. Entrada en vigor

La present Resolucié entra en vigor l'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat 1 alenciana.

Contra la present resolucid, que esgota la via administrativa, podra interposar-se un recurs potestatiu de reposicio
davant aquest mateix organ en el termini d'un mes a partir de I'endema de la publicaci6 de la present resolucid, d'acord
amb el que es disposa en els articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, o bé en el termini de dos mesos recurs contencidés administratiu davant el Jutjat
contenciés administratiu, de conformitat amb el que s'estableix en l'article 8 apartat 3, aixi com en l'article 46 apartat
1, tots dos de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense petjudici
que puga interposar-se qualsevol altre recurs que s'estime pertinent.

Valeéncia, 30 de desembre de 2022
El director general de LABORA - Servei Valencia D'Ocupacié i Formacié.

Enric Nomdedéu i Biosca
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Annex I

Criteris de valoracio de les sol‘licituds:

Criteris objectius d'atorgament de la subvencié: en tot cas, es prendran en consideracié les condicions que l'entitat
reunisca la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, que hauran de mantindre's com a minim durant
tot el periode d'execucié.

La comissié valorara per a les modalitats regulades en aquesta convocatoria:
A) Adequaci6 de l'oferta formativa a les accions /atees prioritaries.

AO Adequacié de l'oferta formativa.

1) Per a la modalitat Col-lectius.

Valoracié de les especialitats formatives segons el grau de prioritat de 'Area Professional, ateses les necessitats
detectades en materia de qualificacié-insercié.: entre 0 i 25 punts.

D'acord amb el que s'estableix en el punt quart apartat dos, la valoracié s'efectuara atenent les Arees Professionals que
es determinen com a prioritaries en 'annex IV i segons el grau de prioritat establit, d'acord amb la seglient escala:

INDEX PRIORITAT PUNTS
Prioritat molt alta 25
Prioritat alta 15
Prioritat mitjana 10
Sense prioritat 0

La puntuaci6 sera proporcional al nombre de persones participants per especialitats.

2) Per a la modalitat Formacié per a la Insercié, Formaci6 Modular Transversal i Formacié per a completar
certificats de professionalitat, es considera tota la formaci6 de caracter prioritari i s'atorgara 25 punts.

B) Capacitat acreditada de l'entitat sol-licitant per a desenvolupar la formacié.

EC Experiencia Centre
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- Experiéncia en la imparticié d'accions formatives corresponents a l'oferta formativa dirigida prioritariament a
persones desocupades, realitzades com a beneficiaria en convocatories d'ajudes de les Administracions Publiques del
Sistema Nacional d'Ocupacié (SNE), inclosa la Comunitat Valenciana.

A aquests efectes, es prendra en consideraci6 la suma dels resultats per la seua patticipacié en convocatories executades
en els anys 2020 1 2021.

Es concedira un maxim d'11 punts quan s'hagen realitzat més de 10 accions formatives (grups), concedint-se una
puntuaci6é propotcional quan s'hagen realitzat 10 accions o un namero inferior, segons la seglient férmula:

Nombre d'accions realitzades x 11

11

- Experiéncia en la imparticié d'accions formatives no finangada amb fons publics, autoritzada per la Direccié General
competent en materia de formacié professional per a 1'ds de les administracions publiques corresponents 'SNE, en els
exercicis 2020-2021: 1 punt per experiencia en cadascun dels exercicis, maxim 2 punts.

La capacitat acreditada o experiéncia s'acreditara d'acord amb el que s'estableix en el punt 7.3 b).

GE Grau d'execucié:

S'atorgaran inicialment un maxim de 10 punts a totes les entitats que concérreguen a la present convocatoria. Aquesta
puntuacié inicial es reduira d'acord amb el que es disposa en els seglients apartats, referits a subvencions concedides
amb carrec a la convocatoria immediatament anterior a l'exercici que financa la present convocatoria:

1. En el cas que l'entitat presentara la rentncia a I'execucié de la subvencié concedida d'alguna actuacié, en un termini
de 5 dies habils a comptar des de la data de la notificaci6 de la resolucié de concessid, no es reduira cap punt.

2. Aquesta puntuaci6 es reduira en 2 punts per cada actuacié en la qual s'haguera presentat la rentincia a l'execuci6 de
la subvencié concedida després del cinqué dia habil a comptar des de la data de notificacié de la resolucié de concessié
i fins al desé dia habil des de la data de notificacio.

3. Aquesta puntuaci6 es reduira en 4 punts per cada actuacié en la qual s'haguera presentat la rendncia a l'execucié de
la subvencié concedida en un termini posterior al de 10 dies habils des de la data de notificacié de la resolucié de

concessio.

Les reduccions antetiors no s'aplicaran a aquelles entitats a les quals se'ls haguera notificat la resolucié de concessié en
data postetior al 30 de novembre de l'exercici anterior al que finanga la present convocatotia.

4. Es reduiria en 5 punts quan l'actuacié no s’haguera iniciat a data 31 de desembre de l'exercici antetior a la present
convocatoria i tampoc s'haguera presentat renuncia a l'execucié de la subvencié concedida.
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5. Es reduira aixi mateix en 5 punts per cada actuaci6 iniciada en termini, en la qual no es detecte continuitat en
l'execuci6 al mes d'haver-se iniciat.

La puntuacié final no podra ser menor de 0 punts.

En proximes convocatories es podra establir penalitzacions en aquest apartat en proporcié al percentatge de renuncies
a l'execucié de la subvenci6 concedida realitzades per 'entitat en exercicis antetiors.

C) En relacié amb la valoracié positiva de les accions formatives executades, d'acord amb el que s'estableix en el punt
vint-i-cinqué apartat f), es tindran en compte els seglients aspectes:

BE Baremacié EFO.

S'atorgara un maxim de 15 punts pel resultat de les enquestes EFO, tenint en compte les dades d'accions formatives
subvencionades a l'entitat en convocatories dirigides prioritariament a persones desocupades del Programa de
Formaci6 Professional per a I'Us dels exercicis de 2020 i 2021 de LABORA— Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacio.
Es puntuara a les entitats en funcié de la mitjana aritmetica resultant dels valors obtinguts en les enquestes EFO,
corresponents a les dades disponibles de les accions formatives desenvolupades per l'entitat, segons la seglient férmula:

Puntuacié EFO x 3,75

En el cas que l'entitat no haja realitzat durant els esmentats exercicis cap accié formativa o no es dispose de les dades
se li atorgara una puntuacié absoluta de 13,80 punts, corresponent a la mitjana aritmetica obtinguda per les entitats en
les enquestes EFO multiplicada per 3,75 punts, tenint en compte els resultats de la convocatoria de 2020.

L'obtencié d'una puntuacié absoluta inferior a 7,5 punts en aquest apartat determinara la denegacié de l'accié formativa
sollicitada.

BT Baremacié EFOTEC.

Es puntuara les entitats en funcié de l'avaluacié resultant dels qiiestionaris EFOTEC, seguint els mateixos critetis i
puntuacié establits per a la baremacié EFO. No obstant aixo, en el cas, que l'entitat no haja realitzat durant els
esmentats exercicis cap accié formativa o no es dispose de les dades se li atorgara una puntuacié absoluta de 13,65
punts, tenint en compte els resultats de la convocatoria de 2020.

L'obtencié d'una puntuacié absoluta inferior a 7,5 punts en aquest apartat determinara la denegacié de l'accié formativa
sollicitada.

NC Normes de qualitat.

Es valoraran en aquest apartat els certificats que acrediten la gestié de la qualitat en arees d'interés per a la millora de
l'activitat formativa, amb la seglient puntuacié:

- Per acreditar estar en possessi6 de Certificat SGSI de seguretat de la informaci6 en vigor ISO 27001: 2 punts.
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- Per acreditar estar en possessi6 de Certificat ISO 45001 de Seguretat i Salut Laboral: 2 punts
- Per acreditar estar en possessi6 de certificat ISO 14001 de Sistema de Gestié Ambiental: 2 punts

La certificacié haura d'estar emesa per entitats acreditades per ENAC (Entitat Nacional d'Acreditacid), aixi mateix es
tindran en compte les certificacions emeses per organismes d'acreditacié de qualsevol Estat membre de la Unid
Europea, sempre que aquests organismes s'hagen sotmés amb éxit al sistema d'avaluacié previst en el Reglament (CE)
nam. 765/2008, de 9 de juliol, del Parlament Europeu i del Consell. Les certificacions hauran d'estar implantades en
cadascuna de les instal-lacions on s'impartisca la formacié.

Els punts maxims assignats per cadascun dels apartats anteriors seran acumulatius, fins al maxim de 6 punts.

D) En relacié amb la valoracié técnica de les accions formatives sol-licitades, es tindran en compte els segiients
aspectes:

GI Grau d’insercio.

La seua puntuacié es determinara a través de la insercié derivada de les gestions realitzades per l'entitat mesurada sobre
'alumnat finalitzat desocupat en cadascuna de les accions formatives subvencionades a l'entitat en convocatories
dirigides prioritariament a persones desocupades, del programa de Formacié professional per a 1'Us dels exercicis 2020
12021 amb caracter proporcional amb un maxim de 25 punts.

Per a aixo, les entitats hauran d'aportar voluntariament dades sobre insercié de l'alumnat que haja finalitzat accions
formatives dels exercicis referits en el paragraf anterior adjuntant a les sol'licituds d'ajuda per a l'exercici actual, les
copies de contractes laborals realitzats després de la finalitzacié del curs. En aquells cursos en els quals existira un
compromis voluntari d'insercié assumit per l'entitat, es valorara, si escau, l'alumnat inserit que supere el percentatge
del compromis assumit per l'entitat en cada cas.

Els contractes, per a acreditar la inserci6, hauran de ser a jornada completa setmanal i de duracié igual o superior a tres
mesos o petiode de treball real equivalent en el cas de contractacions a temps parcial, independentment de l'activitat
de que es tracte i haver-se formalitzat en el periode de justificacié de la subvencié.

Aquest criteri es valorara considerant el percentatge de l'alumnat inserit sobre el finalitzat en totes les accions
formatives impartides per 'entitat durant els exercicis esmentats anteriorment, en la respectiva provincia.

S'obtindra amb la seglient férmula:

Total alumnat inserit per l'entitat sense compromis assumit. X 25

(Total alumnat finalitzat desocupat per l'entitat — Total alumnat amb compromis assumit i
compliment)

CI Compromis voluntari d'insercio.
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Modalitats: Formacié per a la Insercid, Formaci6 Modular Transversal, Col'lectius i Formacié per a completar
certificats de professionalitat.

Es valorara el compromis voluntari d'insercié assumit en aquesta convocatoria. Es puntuara de manera proporcional
fins a 20 punts en el cas que el compromis aconseguisca la insercié de la totalitat de 'alumnat del curs. Si no existeix
compromis, es puntuara amb 0 punts

S'obtindra amb la seglient férmula:

Numero d'alumnat participant sobre el qual es presenta compromis d'insercié

. . X 20
Numero d'alumnat patticipant en el curs

1C Incompliment compromis voluntari d'insercié

L'incompliment d'aquest compromis en cada especialitat executada en la convocatoria de l'exercici 2021, es puntuara
negativament en aqueixa mateixa especialitat de manera proporcional al grau d'incompliment fins al limit dels punts
obtinguts, aplicant la segient férmula:

Punts obtinguts per CI x Percentatge d'incompliment

Per a compromisos d'insercié laboral assumits voluntariament superiors al 40%, al resultat obtingut de l'anterior
térmula es multiplicara per 1,25 com a factor de correccié.

E) Aplicacié de mesures de Responsabilitat Social.
S'acreditaran d'acord amb el que s'estableix en el punt 7.3 e) i f) respectivament.
IS. Inclusi6 social.

Es valorara amb un maxim de 5 punts un percentatge igual o superior al 20% de persones amb diversitat funcional o
discapacitat (1), persones amb diagnostic de la unitat de salut mental, persones en situacié o risc d'exclusié social i
dones victimes de violéncia de genere, incloses en les plantilles de les entitats sol-licitants, els percentatges inferiors al
20% es valoraran proporcionalment d'acord amb la segiient férmula:

Nombre de persones actualment en la plantilla de l'entitat, pertanyents als esmentats col-lectius, que
hagueren estat incloses en aquesta, durant un periode igual o superior a 9 mesos durant l'exercici
antetiof. X 25

Nombre de persones actualment en la plantilla de l'entitat, que hagueren estat incloses en aquesta,
durant un petiode igual o superior a 9 mesos durant l'exercici antetior.

(1) En cas de diversitat funcional o discapacitat: grau igual o superior al 33%.
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MH. Igualtat entre dones i homes.

En aquest apartat es valoraran la s accions positives que garantisquen i promoguen la igualtat de dones i homes fins a
un maxim de 10 punts d'acord amb la distribucié que s'exposa a continuacid, en cas contrati, es puntuara amb 0 punts:

a) D'acord amb la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, per a les entitats o
centres que pel nombre de persones treballadores no estan legalment obligades a disposar d'un Pla d'Igualtat i acrediten
disposar d'un Pla d'Igualtat, aprovat i tramitada la seua inscripci6 en el registre de convenis i acords col-lectius de
treball dependent de la Direccié General de Treball del Ministeri de Treball, Migracions i Seguretat Social i de les
Autoritats Laborals de les Comunitats Autonomes: 10 punts.

b)D'acord amb la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, per a les entitats o
centres que pel nombre de persones treballadores estan legalment obligades a disposar d'un Pla d'Igualtat, es valorara
que l'entitat dispose addicionalment d'un cettificat o distintiu empresarial en materia d'igualtat, o com a entitat
col'laboradora en igualtat d'oportunitats entre dones i homes, o qualsevol altre analeg de caracter oficial, atorgat pet
l'autoritat competent de la Comunitat Autonoma respectiva: 10 punts

Sil'entitat disposa d'un pla amb el seu corresponent distintiu o certificat la vigencia del qual ha finalitzat, bastara amb
la presentaci6 del pla i el distintiu expirat i la sol'licitud de tramitaci6 del nou distintiu o certificat, davant l'organisme
competent. Entre l'expiracié del pla d'igualtat antetior i la sol-licitud del nou distintiu o certificat empresarial en materia
d'igualtat, o com a entitat col'laboradora en igualtat d'oportunitats entre dones 1 homes, no pot haver transcorregut
més de sis mesos.

c)Per a les entitats locals: disposat d'un Pla Municipal d'Tgualtat d'Oportunitats a nivell extern, per a la ciutadania, en
el sentit del que es disposa en l'article 15 de la Llei organica 3/2007: 10 punts.

Les puntuacions dels apartats a), b) i ¢), no sén acumulatives entre si.

Resum de la ponderacié objecte de valoracié. Puntuacié maxima
A)

AO Adequacié de l'oferta formativa 25
B)

EC Experiencia Centre 13
GE Grau execucio 10
)

BE Baremacié EFO 15
BT Baremacié EFOTEC 15
NC Normes de Qualitat 6
D)

GI Grau d'insercio. 25
CI Compromis voluntari insercié 20
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E)

IS. Inclusié social. 5
MH. Igualtat entre dones i homes. 10
VALORACIO TOTAL 144

En cas d'empat entre dos o més projectes, es resoldra a favor del projecte que haja obtingut major puntuacié en els
apartats E), A), C), D) i B) per aquest ordre i si aixi i tot petsistira I'empat s'atendtia al numero d'ordre de l'expedient.
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Planificacié per provincies i comarques de les accions formatives considerades prioritaries que es realitzaran en la Modalitat Formacié per a la Insercié

ALACANT
COD. ESP. ESPECIALITAT NUM. MODULS HORES 26 27 28 29 30 31 32 33 34 TOTAL
ADGD0210 CREACIO I GESTIO DE MICROEMPRESES 2633 Tots 530 1 1 2
IADGD0308 [ACTIVITATS DE GESTIO ADMINISTRATIVA 4261 Tots 920 1 1 1 1 1 5
IADGG0208 ACTIVITATS ADMINISTRATIVES EN LA RELACIO AMB EL CLIENT 4061 Tots 840 1 1 1 1 4
IADGG0408 OPERACIONS AUXILIARS DE SERVEIS ADMINISTRATIUS I GENERALS 4274 Tots 470 1 1 1 1 1 1 1 7
ADGG0508 SII};ENI'{;;CIONS D'ENREGISTRAMENT I TRACTAMENT DE DADES 1 DOCU- 4275 Tots 480 1 1 1 1 1 3 1 2 1
ADGX01 [ANGLES: GESTIO COMERCIAL 3153 Tots 240 1 1 1 1 4
IAFDAO0311 INSTRUCCIO EN IOGA 4362 Tots 590 1 1
JAFDP0209 SOCORRISME EN ESPAIS AQUATICS NATURALS 4459 Tots 460 1 1 2
IAGAHO0108 HORTICULTURA I FLORICULTURA 3836 Tots 640 1 1
T ATTY Q BN R = = 5 -
AGAOO0108 glcjgl\ ITATS AUXILIARS EN VIVERS, JARDINS I CENTRES DE JARDINE 3837 Tots 370 1 1
COMI0109 [TRANSIT DE MERCADERIES PER CARRETERA 3408 Tots 560 1 1 2
COMLO0110 ACTIVITATS AUXILIARS DE MAGATZEM 4379 Tots 250 1 1 2 1 1 6
COMLO111 TRANSIT DE VIATGERS PER CARRETERA 4347 Tots 490 1 1
(COMI.0209 ORGANITZACIO DEL TRANSPORT I LA DISTRIBUCIO 3409 Tots 460 1 1 1 1 4
COML0210 GESTIO I CONTROL DE L'APROVISIONAMENT 3459 Tots 490 1 1
(COMLO0211 GESTIO COMERCIAL I FINANCERA DEL TRANSPORT PER CARRETERA 4233 Tots 670 1 1
(COMIL0309 ORGANITZACIO I GESTIO DE MAGATZEMS 4196 Tots 430 1 1 1 1 4
COMTO0112 ACTIVITATS DE GESTIO DEL XICOTET COMERC 4346 Tots 570 1 1 1 1 4
STIC / 7/ ICFE 3 IE 3 -
conMT0210 giiTIO ADMINISTRATIVA I FINANCERA DEL COMERC INTERNACIO 3462 Tots 700 1 1 1 1 4
L
COMTO0211 ACTIVITATS AUXILIARS DE COMERC 4375 Tots 310 1 1 1 1 4
COMV0108 ACTIVITATS DE VENDA 3599 Tots 630 1 2 3
ELLEE0108 (OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE DE XARXES ELECTRIQUES 4055 Tots 260 1 1 3
— MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LLACIONS EI f;CTR]QUHS DE

ELEE0109 BATXA TENSIO 4197 Tots 960 1 1 1 1 1 5
ELEMO111 [MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DOMOTICS I IMMOTICS 4521 Tots 520 1 1 1 3
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COD. ESP. ESPECIALITAT NUM. MODULS HORES | 26 | 27 | 28 | 29| 30| 31|32 ] 33 34 TOTAL
- MU NTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES D'AUTOMATITZACIO IN- . Tors <50 1 1
DUSTRIAL
OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE I MANTENIMENT D'EQUIPS
FLEQOTT ELECTRICS 1 ELECTRONICS 4518 Tots 430 1 1 2
MUNTATGE I MANTENIMENT D'INFRAESTRUCTURES DE TELECOMU- j
[ELES0108 NICACIONS EN EDIFICIS 4056 Tots 490 1 1 2
MUNTATGE I MANTENIMENT D'EQUIPAMENT DE XARXA I ESTACIONS
ELES0111 BASE DE TELEFONIA 4519 Tots 630 1 1
OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE D'INSTAL-LACIONS ELECTRO-
FLES0208 THECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS 4201 Tots 420 1 1 1 3
MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DE TELEFONIA 1 INFRAES-
[1.ES0209 TRUCTURES DE XARXES LOCALS DE DADES 4202 Tots 460 1 1
N ALO108 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS SOLARS FOTOVOL- 3978 Tors <50 1 . ) ) . ;
TAIQUES
OPERACIONS BASIQUES EN EL MUNTATGE I MANTENIMENT D'INS-
ENAEOTTT TAL-LACIONS D'ENERGIES RENOVABLES 4244 Tots 580 1 1 1 1 4
ENAFE0208 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS SOLARS TERMIQUES | 4051 Tots 620 1 1 1 1 4
- Z, TNT . A 7 —
N AR0508 ORGANITZACIO I PROJECTES D'INSTAL-LACIONS SOLARS FOTOVOL 4064 Tors 670 1 .
TAIQUES
EOCB0108 FABRIQUES D'OBRA DE PALETA 4065 Tots 530 1 1 1 3
L OCB0208 ;)E;ERACIONS AUXILIARS D'OBRA DE PALETA DE FABRIQUES I COBER- [, Tors 360 1 1 )
EOCB0211 [PAVIMENTS I OBRA DE PALETA D'URBANITZACIO 4340 Tots 530 1 1
FMECO0110 SOLDADURA AMB ELECTRODE REVESTIT 1 TIG 4478 Tots 720 1 1 1 3
FMEC0210 SOLDADURA OXIGAS I SOLDADURA MIG/MAG 4479 Tots 640 1 1 2
FMEE0108 (OPERACIONS AUXILIARS DE FABRICACIO MECANICA 3845 Tots 480 1 1
HOTA0308 RECEPCIO EN ALLOTJAMENTS 3275 Tots 670 1 1
HOTI0108 PROMOCIO TURISTICA LOCAL I INFORMACIO Al VISITANT 3277 Tots 730 1 1 1 3
[HOTR0108 (OPERACIONS BASIQUES DE CUINA 4080 Tots 390 1 1 1 3
HHOTR0109 (OPERACIONS BASIQUES DE PASTISSERIA 4174 Tots 450 1 1
HHOTR0208 (OPERACIONS BASIQUES DE RESTAURANT I BAR 4081 Tots 330 1 1 1 1 1 5
HHOTR0209 SOMMELIERIA 4175 Tots 770 1 1
[HOTR0408 CUINA 4083 Tots 850 1 1 1 3
HHOTR0508 SERVEIS DE BAR I CAFETERIA 2868 Tots 680 1 1 1 1 4
[HHOTR0509 REBOSTERIA 4176 Tots 540 1 1
HHOTR0608 SERVEIS DE RESTAURANT 2869 Tots 620 1 1 2
IFCDO0110 CONFECCIO I PUBLICACIO DE PAGINES WEB 4501 Tots 600 1 1 1 1 1 1 6
[FCD0210 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS AMB TECNOLOGIES WEB 4508 Tots 630 1 1 1 1 1 5
(OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTE-
Y N C
IFCT0108 ES MICROINFORMATICS 3971 Tots 410 1 1 1 1 4
IFCT0109 SEGURETAT INFORMATICA 4100 Tots 540 1 1
IFCT0209 SISTEMES MICROINFORMATICS 4101 Tots 640 1 1 1 1 4

44



LABORA. Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacié y
% GENERALITAT L ABORA
\ VALENCIANA BtV e | e
W
COD. ESP. ESPECIALITAT NUM. MODULS HORES | 26 | 27 [ 28 | 20| 30| 31| 32 ] 33 34 TOTAL
IFCT0210 OPERACIO DE SISTEMES INFORMATICS 4502 Tots 640 1 1 1 3
IECT0309 [MUNTATGE I REPARACIO DE SISTEMES MICROINFORMATICS 4102 Tots 550 1 1 2
IFCT0310 ADMINISTRACIO DE BASES DE DADES 4506 Tots 690 1 1
IECT0510 GESTIO DE SISTEMES INFORMATICS 4511 Tots 540 1 1
IECT0609 [PROGRAMACIO DE SISTEMES INFORMATICS 4149 Tots 630 1 1 1 1 4
] [ADMINISTRACIO I PROGRAMACIO EN SISTEMES DE PLANIFICACIO DE

[FCT0610 [RECURSOS EMPRESARIALS I DE GESTIO DE RELACIONS AMB CLIENTS 4512 Tots 690 1 1
IMATO108 OPERACIONS DE LAMPISTERIA I CALEFACCIO-CLIMATITZACIO DO- 4100 Tots 20 1 1 1 1 1 1 P

IMESTICA
IMAQO0108 MANTENIMENT I MUNTATGE MECANIC D'EQUIP INDUSTRIAL 4150 Tots 630 1 1
IMARO108 IMUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS FRIGORIFIQUES 3844 Tots 580 1 1 2

, IMUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS DE CLIMATITZACIO I

IMAR0208 VENTILACIO.EXTRACCIO 4384 Tots 540 1 1 1 1 1 5
IMPE0108 SERVEIS AUXILIARS D'ESTETICA 3883 Tots 400 1 1 1 3
IMPEO111 [ASSESSORIA INTEGRAL D'TMATGE PERSONAL 4454 Tots 790 1 1
IMPE0210 TRACTAMENTS ESTETICS 4269 Tots 690 1 1
IMPP0108 CURES ESTETIQUES DE MANS I PEUS 4084 Tots 400 1 1
IMPP0208 SERVEIS ESTETICS D'HIGIENE, DEPILACIO I MAQUILLATGE 4085 Tots 680 1 1
IMPQ0108 SERVEIS AUXILIARS DE PERRUQUERIA 3821 Tots 370 1 1 1 1 1 5
IMPQ0208 [PERRUQUERIA 4414 Tots 750 1 1
QUTT0209 OPERACIONS DE TRANSFORMACIO DE POLIMERS TERMOPLASTICS 4302 Tots 570 1 1

ORGANITZACIO I CONTROL DE LA TRANSFORMACIO DE POLIMERS

] N

QUIT0509 ERMOPLASTICS 4305 Tots 700 1 1
SANT0208 TRANSPORT SANITARI 4307 Tots 600 1 1 1 1 4
SEAG0110 SERVEIS PER Al CONTROL DE PLAGUES 4323 Tots 410 1 1
SEAG0211 GESTIO AMBIENTAL 4481 Tots 540 1 1 2
SSCB0109 DINAMITZACIO COMUNITARIA 4311 Tots 650 1 1 1 3

DINAMITZACIO, PROGRAMACIO I DESENVOLUPAMENT D'ACCIONS
SSCB0110 CULTURALS 4420 Tots 520 1 1
SCBO209 DINAMITZACIO D'ACTIVITATS DE TEMPS LLIURE EDUCATIU INFANTIL| Tots 350 1 1 1 3

I JUVENIL

[DIRECCIO I COORDINACIO D'ACTIVITATS DE TEMPS LLIURE EDUCA- -
SSCB0211 U INFANTIT, T JUVENIL 4419 Tots 450 1 1 2
SSCE01 ANGLES Al 4869 Tots 190 1 2 1 2 2 1 2 1
SSCE0110 [DOCENCIA DE LA FORMACIO PROFESSIONAL PER A 'OCUPACIO 4417 Tots 420 1 1 1 1 1 1 1 7
SSCE02 ANGLES A2 4870 Tots 190 2 1 3 1 2 3 2 3 17
SSCE03 ANGLES B1 4871 Tots 280 1 3 1 1 1 1 8
SSCE04 ANGLES B2 4872 Tots 280 1 2 1 1 5
SSCE06 ALEMANY A1l 4927 Tots 190 1 1
SSCE13 FRANCES A2 5003 Tots 190 1 1
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SSCMO0108 NETEJA DE SUPERFICIES T MOBILIARI EN EDIFICIS T LOCALS 4435 Tots 270 1| 1 2 1 1 6
SSCS0108 [ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES EN EL DOMICILI 4386 Tots 640 1 1 2
. ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES DEPENDENTS EN INSTITUCI- ‘
5SCS0208 NS SOCIALS 3860 Tots 490 11 1]1]2]1 1 8
TCPC0109 REPARACIO DE CALCAT I MARROQUINERIA 4207 Tots 400 1 1
I gglim JAMENTS I ADAPTACIONS DE PECES I ARTICLES EN TEXTIL I 1008 ot 430 | |
TCPPO110 (OPERACIONS AUXILIARS DE PROCESSOS TEXTILS 4328 Tots 340 1 1
TCPP0312 FILATURA I TELES NO TEIXIDES 4664 Tots 600 1 1
TCPPOG12 TEIXIDORIA DE CALADA. 4665 Tots 580 1 1
OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT EN ELECTROMECANICA
VG 4
TMVG0109 O VEHICLES 4212 Tots 350 1] 1] 1 1 1 5
AV G0209 gxﬁxENSTENIMENT DELS SISTEMES ELECTRICS I ELECTRONICS DE VEHL- [ - o <60 R 1 R R 5
MANTENIMENT DE SISTEMES DE TRANSMISSIO DE FORCA I TRENS DE
VG . 5
[TMVG0309 RODATGE DE VEHICLES AUTOMOBILS 4214 Tots 520 1 1
CONDUCCIO DE VEHICLES PESANTS DE TRANSPORT DE MERCADE-
AV4
TMVI0208 RIES PER CARRETERA 4371 Tots 430 1 1] 1|1 1 1 6
= T 2N ITE = m = =) =)
VL0109 OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT DE CARROSSERIES DE 016 ot 350 ) R 5
VEHICLES
(OPERACIONS AUX.DE MANTENIMENT DE SISTEMES I EQUIPS D'EM-
™
[TMVUOTLO BARCACIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 4368 Tors 430 1 1

() Totes les especialitats recollides en aquest annex incorporaran formacié complementaria de FCOOO03, “Insercié laboral, sensibilitzacié mediambiental i en la igualtat de génere”,

i de FOOOO04, “Foment i promoci6 del treball autonom”

(26) EL COMTAT
(29) EL VINALOPO MITJA
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(27) L'ALCOIA

(30) LA MARINA ALTA

(28) L'ALT VINALOPO
(31) LA MARINA BAIXA
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ADGDO0108 GESTIO COMPTABLE I GESTIO ADMINISTRATIVA PER A AUDITORIA 4063 Tots 670 1 1
ADGG0408 OPERACIONS AUXILIARS DE SERVEIS ADMINISTRATIUS I GENERALS | 4274 Tots 470 1 1 2
ADGGO508 OPERACIONS D'ENREGISTRAMENT I TRACTAMENT DE DADES TDO- [, ot 450 ) ) 5

CUMENTS
ADGXO01 ANGLES: GESTIO COMERCIAL 3153 Tots 240 1 1
AFDP0109 SOCORRISME EN INSTAL-LACIONS AQUATIQUES 4458 Tots 410 1 1
AFDP0209 SOCORRISME EN ESPAIS AQUATICS NATURALS 4459 Tots 460 1 1
COMLO0110 ACTIVITATS AUXILIARS DE MAGATZEM 4379 Tots 250 2 1 3
COMI0309 ORGANITZACIO I GESTIO DE MAGATZEMS 4196 Tots 430 1 1
COMT0211 ACTIVITATS AUXILIARS DE COMERC 4375 Tots 310 1 2 1 4
ELEE0108 OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE DE XARXES ELECTRIQUES | 4055 Tots 260 1 1

MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTALLACIONS ELECTRIQUES DFE.
ELEE0109 BAIXA TENSIO 4197 Tots 960 1 1

TN 3 / TN kL A ' 1/ - A I

—— MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES D'AUTOMATITZACIO IN- [ ot S50 ] ] )

DUSTRIAL

OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE I MANTENIMENT D'EQUIPS
ELEQO1I ELECTRICS I ELECTRONICS 4518 Tots 430 ! 1

ennc MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL LACIONS DE MEGAFONIA, ;
ELES0109 SONORITZACIO DE LOCALS I CIRCUIT TANCAT DE TELEVISIO 4200 Tots 390 ! 1
. OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE D'INSTAL LACIONS ELEC-

ELES0208 TROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS 4201 Tots 420 ! ! 2
ENATOL08 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS SOLARS FOTOVOL- [ Tots 550 . . )

TAIQUES
N OPERACIONS BASIQUES EN EL. MUNTATGE 1 MANTENIMENT D'INS-
ENAEOH TAL-LACIONS D'ENERGIES RENOVABLES 4244 Tots >80 1 !
EOCB0108 FABRIQUES D'OBRA DE PALETA 4065 Tots 530 1 1
FMEC0110 SOLDADURA AMB ELECTRODE REVESTIT I TIG 4478 Tots 720 1 1 2
FMEC0210 SOLDADURA OXIGAS I SOLDADURA MIG/MAG 4479 Tots 640 1 1 2
FMEE0108 OPERACIONS AUXILIARS DE FABRICACIO MECANICA 3845 Tots 480 1 1
HOTA0108 OPERACIONS BASIQUES DE PISOS EN ALLOTJAMENTS 4078 Tots 420 1 1
HOTIO108 PROMOCIO TURISTICA LOCAL I INFORMACIO Al VISITANT 3277 Tots 730 1 1
HOTRO108 OPERACIONS BASIQUES DE CUINA 4080 Tots 390 1 1
HOTRO0208 OPERACIONS BASIQUES DE RESTAURANT I BAR 4081 Tots 330 1 1
HOTRO0408 CUINA 4083 Tots 850 1 1
IFCD0110 CONFECCIO 1 PUBLICACIO DE PAGINES WEB 4501 Tots 600 1 1 1 3
TFCD0210 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS AMB TECNOLOGIES WEB 4508 Tots 630 1 1
IFCTO0108 OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE I MANTENIMENT DE 3971 Tots 410 1 1 2
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SISTEMES MICROINFORMATICS
IFCT0309 MUNTATGE I REPARACIO DE SISTEMES MICROINFORMATICS 4102 Tots 550 1 1
IMAIOL08 OPERACIONS DE LAMPISTERIA I CALEFACCIO-CLIMATITZACIO DO 4109 Tots 520 1 1

MESTICA
IMPE0108 SERVEIS AUXILIARS D'ESTETICA 3883 Tots 400 1 1
IMPQO0108 SERVEIS AUXILIARS DE PERRUQUERIA 3821 Tots 370 1 1 2
IMPQ0109 PERRUQUERIA TECNIC-ARTISTICA 4413 Tots 640 1 1
IMPQ0208 PERRUQUERIA 4414 Tots 750 1 1
MAMRO108 MUNTATGE DE MOBLES I ELEMENTS DE FUSTERIA 3875 Tots 500 1 1
SANT0108 ATENCIO SANITARIA A MULTIPLES VICTIMES I CATASTROFES 4306 Tots 500 1 1
SANT0208 TRANSPORT SANITARI 4307 Tots 600 1 1
SEADO0112 VIGILANCIA, SEGURETAT PRIVADA I PROTECCIO DE PERSONES 4802 Tots 370 1 1
SEAD0212 VIGILANCIA, SEGURETAT PRIVADA I PROTECCIO D'EXPLOSIUS 4798 Tots 390 2 2
SEAGO0108 GESTIO DE RESIDUS URBANS I INDUSTRIALS 4803 Tots 430 1 1 2
SEAG0209 NETEJA EN ESPAIS OBERTS I INSTAL-LACIONS INDUSTRIALS 4309 Tots 250 1 1
SEAG0211 GESTIO AMBIENTAL 4481 Tots 540 1 1

DINAMITZACIO D'ACTIVITATS DE TEMPS LLIURE EDUCATIU INFAN- .
SSCB0209 TIL 1 JUVENIL 4325 Tots 350 1 1 2
SSCEO01 ANGLES A1 4869 Tots 190 1 1 2
SSCE0110 DOCENCIA DE LA FORMACIO PROFESSIONAL PER A 'OCUPACIO 4417 Tots 420 1 1 1 3
SSCE02 ANGLES A2 4870 Tots 190 1 1 1 1 1 5
SSCE0212 PROMOCIO PER A LA IGUALTAT EFECTIVA DE DONES I HOMES 4616 Tots 610 1 1 2
SSCE03 ANGLES B1 4871 Tots 280 1 1 1 1 4
SSCE04 ANGLES B2 4872 Tots 280 1 1
SSCE12 FRANCES A1l 5002 Tots 190 1 1
SSCGO111 GESTIO D'ANOMENADES DE TELEASSISTENCIA 4418 Tots 350 1 1
SSCM0108 NETEJA DE SUPERFICIES I MOBILIARIT EN EDIFICIS I LOCALS 4435 Tots 270 1 1 2

ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES DEPENDENTS EN INSTITU-
QS q
SSCS0208 CIONS SOCIALS 3860 Tots 490 1 1 1 1 4
TCPFO109 I’)A]l;\]}j\]i%N]AI\'IhNTS I ADAPTACIONS DE PECES I ARTICLES EN TEXTIL I 1208 Tots 430 1 1

OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT EN ELECTROMECA-

TV 9 5

TMVG0109 Ny et 4212 Tots 350 1 1
TMVG0409 MANTENIMENT DEL MOTOR I ELS SEUS SISTEMES AUXILIARS 4215 Tots 560 1 1

() Totes les especialitats recollides en aquest annex incotporaran formacié complementaria de FCOOO03, “Inserci6 laboral, sensibilitzacié mediambiental i en la igualtat de genere”,

i de FCOO04, “Foment i promocié del treball autonom”
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(01) ELS PORTS
(04) L'ALCALATEN
(07) L'ALT PALANCIA

LABORA. Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacié

(02) L'ALT MAESTRAT
(05) LA PLANA ALTA
(08) L'ALT MILLARS

YRy

GENERALITAT | ABORA

VALENCIANA Sanel Vabsach 4Ceus

(03) EL BAIX MAESTRAT
(06) LA PLANA BAIXA

i | Farmaeis
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ADGDO0108 | GESTIO COMPTABLE I GESTIO ADMINISTRATIVA PER A AUDITORIA 4063 Tots 670 1 1
ADGD0308 | ACTIVITATS DE GESTIO ADMINISTRATIVA 4261 Tots 920 1 1 1 1 4
ADGG0208 | ACTIVITATS ADMINISTRATIVES EN LA RELACIO AMB EL CLIENT 4061 Tots 840 1 1)1 3
ADGG0408 | OPERACIONS AUXILIARS DE SERVEIS ADMINISTRATIUS I GENERALS 4274 Tots 470 2111 1 1 1 7
ADGGOs0s | OPERACIONS D'ENREGISTRAMENT I TRACTAMENT DE DADES 1 DO- 075 Tots 450 il 1 1 ;
CUMENTS
ADGXO01 ANGLES: GESTIO COMERCIAL 3153 Tots 240 1]1 2
AFDA0311 | INSTRUCCIO EN IOGA 4362 Tots 590 1 1
AFDA0611 | GUIA PER ITINERARIS DE BAIXA T MITJA MUNTANYA 4523 Tots 650 1 1
AFDP0109 | SOCORRISME EN INSTAL-LACIONS AQUATIQUES 4458 Tots 410 1 1]1 3
AFDP0209 | SOCORRISME EN ESPAIS AQUATICS NATURALS 4459 Tots 460 3 1 4
AGAJ0108 | ACTIVITATS AUXILIARS EN FLORISTERIA 4060 Tots 430 1 1
AGAJ0109 GESTIO I MANTENIMENT D'ARBRES I PALMERES ORNAMENTALS 4460 Tots 550 1 1
T I5'e ON 3 N N D ~ JE-
e QICZ;H\ ITATS AUXILIARS EN VIVERS, JARDINS I CENTRES DE JARDINE 1937 Tots 370 1 1
AGA00208 | INSTAL-LLACIO I MANTENIMENT DE JARDINS I ZONES VERDES 3838 Tots 510 1 1
AGAU0108 | AGRICULTURA ECOLOGICA 3843 Tots 530 1 1 2
AGAX0208 | ACTIVITATS AUXILIARS EN AGRICULTURA 3841 Tots 410 1 1
ARGGO0110 | DISSENY DE PRODUCTES GRAFICS 4133 Tots 640 1 1
COMLO0109 | TRANSIT DE MERCADERIES PER CARRETERA 3408 Tots 560 1 1 1 1 1 5
COMLO0110 | ACTIVITATS AUXILIARS DE MAGATZEM 4379 Tots 250 1 212 1 1]1 1] 2 11
COMLO0111 | TRANSIT DE VIATGERS PER CARRETERA 4347 Tots 490 1 1
COML0209 | ORGANITZACIO DEL TRANSPORT I LA DISTRIBUCIO 3409 Tots 460 1 1 1 3
COML0210 | GESTIO I CONTROL DE L'APROVISIONAMENT 3459 Tots 490 1 1
COMLO0211 | GESTIO COMERCIAL I FINANCERA DEL TRANSPORT PER CARRETERA | 4233 Tots 670 1 1
COML0309 | ORGANITZACIO I GESTIO DE MAGATZEMS 4196 Tots 430 1 111 1 1]11]1 7
COMMO112 | GESTIO DE MARQUETING I COMUNICACIO 4234 Tots 850 1|1 2
COMP0108 | IMPLANTACIO I ANIMACIO D'ESPAIS COMERCIALS 3977 Tots 430 1 1
COMTO0112 | ACTIVITATS DE GESTIO DEL XICOTET COMERGC 4346 Tots 570 2|1 3
COMT0211 | ACTIVITATS AUXILIARS DE COMERC 4375 Tots 310 1 1]1 1 4
COMTO0411 | GESTIO COMERCIAL DE VENDES 3542 Tots 650 1 111 1 4
COMV0108 | ACTIVITATS DE VENDA 3599 Tots 630 1 1]1]1 1 5
ELEE(0108 | OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE DE XARXES ELECTRIQUES 4055 Tots 260 11 2
MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES DE
C " C < G
ELEE0109 | b o TENSIO 4197 Tots 960 1 112211 1 1 9
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ELEMO111 | MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DOMOTICS T IMMOTICS 4521 Tots 520 1 1
ELrnost1 | MUNTATGE TMANTENIMENT DE SISTEMES DAUTOMATITZACIO IN- [, - ot 550 ) )
DUSTRIAL
OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE I MANTENIMENT D'EQUIPS _ ]
ELEQUUL | s e o o BOTRONICS 4518 Tots 430 1 2 3
MUNTATGE I MANTENIMENT D'INFRAESTRUCTURES DE
ELESO108 1 161 ECOMUNICACIONS EN EDIFICIS 4056 Tots 490 1 1
OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE D'INSTAL-LACIONS
BLES0208 1 b ECTROTECNIQUES I DE TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS 4201 Tots 420 1 1 2
MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DE TELEFONIA 1
BLES0209 {1\ FRAESTRUCTURES DE XARXES LOCALS DE DADES 4202 Tots 460 1 1
MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS SOLARS .
ENAEOI8 | | r v TAIQUES 3978 Tots 580 1|23 1]1 8
OPERACIONS BASIQUES EN EL MUNTATGE I MANTENIMENT .
ENAEOTL 1 5 NSTAL LACIONS D'ENERGIES RENOVABLES 4244 Tots >80 2 1 3
ENAE0208 | MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS SOLARS TERMIQUES| 4051 Tots 620 1 1] 2 1 1 6
, ORGANITZACIO I PROJECTES D'INSTAL LACIONS SOLARS
ENAEOS08 | 1o SV O1 TAIQUES 4064 Tots 670 1 1
EOCB0108 | FABRIQUES D'OBRA DE PALETA 4065 Tots 530 1 1 2
OPERACIONS AUXILIARS DE REVESTIMENTS CONTINUS EN i
EOCBO109 | o errUactod 4105 Tots 480 1 1
EOCB0110 | PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCIO 4446 Tots 630 1] 1 2
— T ] ) . —~ A =
FOCB020s | OPERACIONS AUXILIARS D'OBRA DE PALETA DE FABRIQUES I 1106 ot 260 | ]
COBERTES
EOCJ0110 | INSTAL-LACIO DE PLACA D'ALGEPS LAMINAT I FALSOS SOSTRES 4449 Tots 590 1 1
FMEC0110 | SOLDADURA AMB ELECTRODE REVESTIT I TIG 4478 Tots 720 11|z2|2[1]2 1 10
FMEC0210 | SOLDADURA OXIGAS I SOLDADURA MIG/MAG 4479 Tots 640 11 212 1
FMEE0108 | OPERACIONS AUXILIARS DE FABRICACIO MECANICA 3845 Tots 480 1 1
, MUNTATGE I POSADA EN MARXA DE BENS D'EQUIP I MAQUINARIA _
FMEE0208 | o tiarpTaL 4385 Tots 730 1 1
FMEH0109 | MECANITZAT PER ARRANCADA D'ENCENALL 4182 Tots 660 1 1
HOTAD308 | RECEPCIO EN ALLOTJAMENTS 3275 Tots 670 1 1
HOTGO0108 | CREACIO I GESTIO DE VIATGES COMBINATS I ESDEVENIMENTS 3334 Tots 710 1 1)1 3
HOTG0208 | VENDA DE PRODUCTES I SERVEIS TURISTICS 3276 Tots 710 1 1
HOTION08 | PROMOCIO TURISTICA LOCAL I INFORMACIO Al VISITANT 3277 Tots 730 1 1[1[1]1 1 6
HOTR0108 | OPERACIONS BASIQUES DE CUINA 4080 Tots 390 1 2 |1 1 1 6
HOTR0109 | OPERACIONS BASIQUES DE PASTISSERIA 4174 Tots 450 1 1
HOTR0208 | OPERACIONS BASIQUES DE RESTAURANT I BAR 4081 Tots 330 2|12 1 1 11 9
HOTR0209 | SOMMELIERIA 4175 Tots 770 1 1
HOTR0309 | DIRECCIO EN RESTAURACIO 3386 Tots 870 1 1
HOTRO0408 | CUINA 4083 Tots 850 11|11 1 1 6
HOTRO0508 | SERVEIS DE BAR I CAFETERIA 2868 Tots 680 11121 1 1 8
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HOTR0509 | REBOSTERIA 4176 Tots 540 1 1
HOTR0608 | SERVEIS DE RESTAURANT 2869 Tots 620 1]1]2 1 1 6
IFCDO110 CONFECCIO 1 PUBLICACIO DE PAGINES WEB 4501 Tots 600 1 11]2]1]1]1 1 9
IFCD0210 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS AMB TECNOLOGIES WEB 4508 Tots 630 1 1
. OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE I MANTENIMENT DE ]
[FCTO108 SISTEMES MICROINFORMATICS 3971 Tots 410 gt 1 5
IFCTO0109 SEGURETAT INFORMATICA 4100 Tots 540 1 1 2
IFCTO0110 OPERACIO DE XARXES DEPARTAMENTALS 4503 Tots 570 1 1
IFCT0209 SISTEMES MICROINFORMATICS 4101 Tots 640 1 11 1 4
IFCT0210 OPERACIO DE SISTEMES INFORMATICS 4502 Tots 640 1 1]1 1 4
IFCT0309 MUNTATGE I REPARACIO DE SISTEMES MICROINFORMATICS 4102 Tots 550 1]1]1 1 4
IFCT0509 ADMINISTRACIO DE SERVEIS D'INTERNET 4148 Tots 630 1 1 2
, OPERACIONS DE LAMPISTERIA I CALEFACCIO-CLIMATITZACIO j

IMAI0108 DOMESTICA 4109 Tots 520 1 2121 1 7
IMAQ0108 | MANTENIMENT I MUNTATGE MECANIC D'EQUIP INDUSTRIAL 4150 Tots 630 1 1

INSTAL-LACIO I MANTENIMENT D'ASCENSORS I ALTRES EQUIPS
IMAQOTOf pyy 08 DELEVACIO T TRANSPORT 33 Tors 600 ! 2
IMAR0108 | MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS FRIGORIFIQUES 3844 Tots 580 11211 1 5

, MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LLACIONS DE CLIMATITZACIO j

IMARO208 | | e NTTLACIO EXTRACCIO 4384 Tots 540 1]1 2
IMAR0408 | MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS CALORIFIQUES 4407 Tots 540 1 1
IMPE0108 | SERVEIS AUXILIARS D'ESTETICA 3883 Tots 400 1)1 1 3
IMPP0108 CURES ESTETIQUES DE MANS I PEUS 4084 Tots 400 2 2
IMPP0208 SERVEIS ESTETICS D'HIGIENE, DEPILACIO I MAQUILLATGE 4085 Tots 680 1 1
IMPQ0108 | SERVEIS AUXILIARS DE PERRUQUERIA 3821 Tots 370 1]1]1 3
IMPQ0208 | PERRUQUERIA 4414 Tots 750 1 2 3

OPERACIONS AUXILIARS D'/ELABORACIO EN LA INDUSTRIA i
INADOIOS | o ARTA 4135 Tots 340 1 1
INAI0O108 CARNISSERIA I ELABORACIO DE PRODUCTES CARNIS 3825 Tots 550 1]1 2
MAMBO0110 | PROJECTES D'INSTAL-LACIO I MOBLAMENT 4153 Tots 460 1 1
MAMRO0208 | ACABAT DE FUSTERIA I MOBLE 3874 Tots 530 1 1

. OPERACIONS PORTUARIES DE CARREGA, ESTIBA, DESCARREGA,

MAPNOT12 | Secherin A | TRANSBORD 5029 Tots 890 2 2

OPERACIONS DE TRANSFORMACIO DE POLIMERS TERMOESTABLES 1 i
QUITOL09 | o b ts COMPOSTOS 4301 Tots 550 1 1
QUIT0209 | OPERACIONS DE TRANSFORMACIO DE POLIMERS TERMOPLASTICS 4302 Tots 570 1 1
SANP0108 | TANATOPRAXIA 4322 Tots 560 1 1
SEADO112 | VIGILANCIA, SEGURETAT PRIVADA I PROTECCIO DE PERSONES 4802 Tots 370 2 2 4
SEAD0212 | VIGILANCIA, SEGURETAT PRIVADA I PROTECCIO D'EXPLOSIUS 4798 Tots 390 2 2
SEAG0108 | GESTIO DE RESIDUS URBANS I INDUSTRIALS 4803 Tots 430 2 2
SEAGO0110 | SERVEIS PER Al CONTROL DE PLAGUES 4323 Tots 410 1]2 3
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COD. ESP. ESPECIALITAT NUM. | MODULS | HORES| 09| 10| 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18] 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| TOTAL
SEAG0209 | NETEJA EN ESPAIS OBERTS I INSTAL-LACIONS INDUSTRIALS 4309 Tots 250 1)1 211 5
SEAG0211 | GESTIO AMBIENTAL 4481 Tots 540 11 1 3
MANTENIMENT HIGIENICOSANITARI D'INSTAL-LACIONS
SEAG0212 | SUSCEPTIBLES DE PROLIFERACIO DE MICROORGANISMES NOCIUS 1 4253 Tots 370 1 1
LA SEUA DISSEMINACIO PER AEROSOLITZACIO
SEAG0311 | GESTIO DE SERVEIS PER Al CONTROL D'ORGANISMES NOCIUS 4528 Tots 550 1 1
DINAMITZACIO D'ACTIVITATS DE TEMPS LLIURE EDUCATIU i
SSCB0209 INFANTIL. 1 JUVENIL 4325 Tots 350 1]l1]1]1 4
SSCE0110 DOCENCIA DE LA FORMACIO PROFESSIONAL PER A I'OCUPACIO 4417 Tots 420 1 1l1]2]1 1 7
SSCE02 ANGLES A2 4870 Tots 190 1l1]2]2]1 1 1 9
SSCE03 ANGLES B1 4871 Tots 280 1l1]2]2]2 111 1 11
SSCE04 ANGLES B2 4872 Tots 280 1l1]2]2]1 1 8
SSCE05 ANGLES C1 4873 Tots 280 2201 5
SSCE13 FRANCES A2 5003 Tots 190 1 1
SSCG0109 INSERCIO LABORAL DE PERSONES AMB DISCAPACITAT 4312 Tots 510 1]1 2
SSCGO111 GESTIO D'ANOMENADES DE TELEASSISTENCIA 4418 Tots 350 1]3 4
SSCG0209 MEDIACIO COMUNITARIA 4313 Tots 460 1 1
SSCM0108 NETEJA DE SUPERFICIES 1 MOBILIARI EN EDIFICIS I LOCALS 4435 Tots 270 1]1 2 1 7
SSCS0108 ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES EN EL DOMICILI 4386 Tots 640 1]1]1 1]13]1]1 111 ]1]1]1 15
ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES DEPENDENTS EN o
$SCS0208 INSTITUCIONS SOCIALS 3860 Tots 490 1232111 ]1]1 1]11]1 20
TCPEO109 ARRANJAMENTS I ADAPTACIONS DE PECES I ARTICLES EN TEXTIL I 4208 Tots 430 1 1
PELL
TCPF0209 OPERACIONS AUXILIARS D'ENTAPISSAT DE MOBILIARI I MURAL 4209 Tots 360 1 1
TCPF0212 CONFECCIO DE VESTUARI A MESURA EN TEXTIL I PELL 4648 Tots 700 1 1
TCPF0712 PATRONATGE D'ARTICLES DE CONFECCIO EN TEXTIL I PELL 4671 Tots 820 1 1
B OPERACIONS AUXILIARS DE BUGADERIA INDUSTRIAL I DE
TCPNO312 | o S 4622 Tots 380 1 1
OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT EN ELECTROMECANICA
1o
TMVGO109 | S L s 4212 Tots 350 1]11]1 1 4
ITE 7 7 S IMES BT E QT EIE - ]
TMVG0209 mmmTLN{NIENT DELS SISTEMES ELECTRICS I ELECTRONICS DE 013 Tots 560 il 1 4
VEHICLES
TMVG0409 | MANTENIMENT DEL MOTOR I ELS SEUS SISTEMES AUXILIARS 4215 Tots 560 1 1 2
TMVIO112 | CONDUCCIO PROFESSIONAL DE VEHICLES TURISMES I FURGONETES | 4348 Tots 320 1 1
CONDUCCIO DE VEHICLES PESANTS DE TRANSPORT DE
TMVI0208 | o0 S SERIES PER CARRETERA 4371 Tots 430 1)1 1 3
Mvioioo | OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT DE CARROSSERIES DE 016 Tots 350 1 1
VEHICLES
TMVLO0509 | PINTURA DE VEHICLES 4220 Tots 540 1 1 2
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COD. ESP. ESPECIALITAT NUM. MODULS | HORES| 09| 10| 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19] 20| 21| 22| 23| 24| 25| TOTAL
OPERACIONS AUX.DE MANTENIMENT DE SISTEMES I EQUIPS
v
TMVUOT10 D'EMBARCACIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 4368 Tots 430 1 1
MANTENIMENT I INSTAL-LACIO DE SISTEMES ELECTRICS 1
I\ N
TMVU0212 ELECTRONICS D'EMBARCACIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 4658 Tots 700 1 1

() Totes les especialitats recollides en aquest annex incorporaran formacié complementaria de FCOOO03, “Insercié laboral, sensibilitzacié mediambiental i en la igualtat de génere”,
ide FCOO04, “Foment i promocié del treball autonom”.

(09) EL. RINCON D'ADEMUZ (10) ELS SERRANS (11) EL CAMP DE TURIA

(12) EL. CAMP DE MORVEDRE (13) L'Horta NORD (14) L'Horta OEST

(15) VALENCIA (16) L'Horta SUD (17) LA PLANA D'UTIEL-REQUENA
(18) LA FOIA DE BUNYOL (19) LA VALL DE COFRENTES-AYORA (20) LA RIBERA ALTA

(21) LA RIBERA BAIXA (22) LA CANAL DE NAVARRES (23) LA COSTERA

(24) LA VALL D'ALBAIDA (25) LA SAFOR



LABORA. servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacié /

YRy

Annex 111

GENERALITAT
VALENCIANA

LABORA

Sarval Valaneid d'Ceupacis | Formaeis

Planificacié per provincies i comarques de les accions formatives considerades prioritaries a realitzar en la modalitat Formacié Modular Transversal

ALACANT
. DENOMINACIO ] MOD. TO-
MODUL MODUL HORES ESPECIALITAT NUMERAIY o0 (2612712812930 31 323334 .. 0
GESTIO COMPTABLE T GESTIO ADMINISTRATIVA PER A AUDITORIA (ADGDO0108) 4672
ASSISTENCIA EN LA GESTIO DELS PROCEDIMENTS TRIBUTARIS (ADGD0110) 4687
GESTIO INTEGRADA DE RECURSOS HUMANS (ADGD0208) 4688
MEF0233 X ACTIVITATS DE GESTIO ADMINISTRATIVA (ADGD0308) 4689
5 7| OFIMATICA 190 | ACTIVITATS ADMINISTRATIVES EN LA RELACIO AMB EI CLIENT (ADGG0208) 4690 5,74€ 1 1l1]2]1]1 7
FINANCAMENT D'EMPRESES (ADGN0108) 4691
GESTIO COMERCIAL I TECNICA D'ASSEGURANCES I REASSEGURANCES PRIVADES (ADGN0110) 4693
COMERCIALITZACIO I ADMINISTRACIO DE PRODUCTES I SERVEIS FINANCERS (ADGN0208) 4694
MEDIACIO D'ASSEGURANCES I REASSEGURANCES PRIVADES I ACTIVITATS AUXILIARS (ADGN0210)| 4695
ACTIVITATS AUXILIARS DE MAGATZEM (COMLO0110) 4674
OPERACIONS AUXILIARS D'ENNOBLIMENT TEXTIL (TCPN0109) 4696
ELABORACIO DE LA PEDRA NATURAL (IEXD0108) 4728
MANIPULACIO OPERACIONS AUXILIARS EN PLANTES DE PEDRA NATURAL I DE TRACTAMENT I BENEFICI DE MI-| 4729
M4z | PE CARREGUES NERALS T ROCA (IEXD0308) ) ) i
1 7| AMBCARRE- 50 [ OPERACIONS AUXILIARS D'ELABORACIO EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA (INAD0108) 4730 6,69€ 21112 211 8
TONS ELEVA- OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT I TRANSPORT INTERN DE LA INDUSTRIA ALIMENTA-| 4731
DORS RIA (INAQO108)
OBTENCIO DE XAPES, TAULERS CONTRAXAPATS I REXAPATS (MAMAO110) 4732
FABRICACIO DE TAULERS DE PARTICULES I FIBRES DE FUSTA (MAMA(210) 4733
PREPARACIO DE LA FUSTA (MAMA0310) 4734
CULTIUS HERBACIS (AGAC0108) 4804
FRUCTICULTURA (AGAF0108) 4805
MF0525_ CONTROL FITO-| . [ HORTICULTURA I FLORICULTURA (AGAHO108) 4806 570 ’ | )
2 SANITARI INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE JARDINS I ZONES VERDES (AGAO0208) 4807 >
PRODUCCIO DE LLAVORS T PLANTES EN VIVER (AGAU0110) 4808
PRODUCCIO T RECOL-LECCIO DE BOLETS I TOFONES (AGAU0112) 4809
DIRECCIO T PRODUCCIO EN CUINA (HOTR0110) 4718
SOMMELIERIA (HOTR0209) 4719
SEGURETAT 1 HI- DIRECCIO I PRODUCCIO EN PASTISSERIA (HOTR0210) 4720
Mro711 | GIENEIPRO- CUINA (HOTR0408) ) 4721
5 " [TECCIO AMBIEN{ 60 | GESTIO DE PROCESSOS DE SERVEI EN RESTAURACIO (HOTR0409) 4722 6,69€ 1 1
TAL EN HOSTA- SERVEIS DE BAR I CAFETERIA (HOTR0508) 4723
LERIA REBOSTERIA (HOTR0509) 4724
SERVEIS DE RESTAURANT (HOTRO0G08) 4725
ALLOTJAMENT RURAL (HOTU0109) 4726
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- . | DENOMINACIO ! MOD. TO-
MODUL MODUL HORES ESPECIALITAT NUMERAH oS0 |26 (2728 (293031 3233 [34] .
ANGIIS PROFES GESTIO DE MARQUETING I COMUNICACIO (COMMO112) ) 4675
ME1002 | SIONAL PER A ATENCIO Al CLIENT, CONSUMIDOR O USUARI/CONSUMIDORA O USUARIA (COMTO110) 4698
> | actvitats co.| 90 | GESTIO COMERCIAL IMMOBILIARIA (COMTO111) 4699 5,49€ 1 1
MERCIALS GESTIO COMERCIAL DE VENDES (COMT0411) 4700
ACTIVITATS DE VENDA (COMV0108) 4701
ANGLES PROFES- ORGANITZACIO DEL TRANSPORT I LA DISTRIBUCIO (COML0209) 4703
ME1006 | STONAL PER A TRANSIT DE MERCADERIES PER CARRETERA (COML0109) 4704
, | LOGIsTICAT 90 [ GESTIO I CONTROL DE L'APROVISIONAMENT (COML0210) 4705 6,24€ 1 1
TRANSPORT IN- GESTIO COMERCIAL I FINANCERA DEL TRANSPORT PER CARRETERA (COML0211) 4706
TERNACIONAL
[ANGLES PROFESH MARQUETING I COMPRAVENDA INTERNACIONAL (COMMO0110) 4679
MF1010_| SIONALPERA | GESTIO ADMINISTRATIVA I FINANCERA DEL COMERC INTERNACIONAL (COMT0210) 4702 5 49¢ e )
3 COMERG INTER- i
NACIONAL
LLENGUA ES- MARQUETING I COMPRAVENDA INTERNACIONAL (COMMO110) 4831
TRANGERA PRO-
FESSIONAL DI-
MF? 1 FERENT DE 120 5,49€ 1 1
- L'ANGLES PER A
COMERC INTER-
NACIONAL
. ] DIRECCIO EN RESTAURACIO (HOTR0309) 4710
ME1051 AEI%LN}::LPII};; is’ GESTIO DE PROCESSOS DE SERVEI EN RESTAURACIO (HOTR0409) 4711
> |servEis DE REs.| 90 | SERVEISDEBART C{%FEI:ERIA (HOTRO0508) 4712 6,69€ 1 1
TAURACIO SERVEIS DE RESTAURANT (HOTR0608) 4713
RECEPCIO EN ALLOTJAMENTS (HOTA0308) 4678
ME1057 ANGLES PROFES- CREACIO I GESTIO DE VIATGES COMBINATS I ESDEVENIMENTS (HOTG0108) 4707
5 | SIONALPER A 90 | VENDA DE PRODUCTES I SERVEIS TURISTICS (HOTG0208) 4708 5,35€ 1 1
TURISME PROMOCIO TURISTICA LOCAL I INFORMACIO Al VISITANT (HOTI0108) 4709
ATENCIO A PASSATGERS EN TRANSPORT FERROVIARI (HOTT0112) 4727
EXECUCIO DE APROFITAMENTS FORESTALS (AGAR0108) 4835
MF1119_| TREBALLS A AL- | GESTIO I MANTENIMENT D'ARBRES 1 PALMERES ORNAMENTALS (AGAJ0109) 4836 5706 ’ | )
2 |TURA EN ELS AR- >
BRES
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. DENOMINACIO : MOD. TO-
MODUL MODUL HORES ESPECIALITAT NUMERAIJ ECON. 26127128129]30131]32]133]34 TAL
REVESTIMENTS AMB PASTES I MORTERS EN CONSTRUCCIO (EOCB0210) 4891
PAVIMENTS I OBRA DE PALETA D'URBANITZACIO (EOCBO0211) 4892
REVESTIMENTS AMB PECES RIGIDES PER ADHERENCIA EN CONSTRUCCIO (EOCB0310) 4893
PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCIO (EOCBO0311) 4894
ARMADURES PASSIVES PER A FORMIGO (EOCEO0111) 4895
ENCOFRATS (EOCE0211) 4896
PREVENCIO BA- MUNTATGE DE BASTIDES TUBULARS (EOCJ0109) 4897
MF1360_] SICA DE RISCOS 60 INSTAL-LACIO DE PLACA D'ALGEPS LAMINAT I FALSOS SOSTRES (EOCJ0110) 4898 6.12€ 1 il 5

2 LABORALS EN IMPERMEABILITZACIO MITJANCANT MEMBRANES FORMADES (EOCJ0111) 4899 >
CONSTRUCCIO INSTAL-LACIO DE SISTEMES TECNICS DE PAVIMENTS, EMPLAFONATS I MANPARES (EOCJ0211) 4900
CONTROL D'EXECUCIO D'OBRES D'EDIFICACIO (EOCO0112) 4901
CONTROL D'EXECUCIO D'OBRES CIVILS (EOCO0212) 4902
COL-LOCACIO DE PEDRA NATURAL (IEXD0409) 4904
MUNTATGE I INSTAL-LACIO DE CONSTRUCCIONS DE FUSTA (MAMB0210) 4905
PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCIO (EOCBO0110) 4919
COBERTES INCLINADES (EOCB0111) 4920

(26) EL. COMTAT (27) L'Alcoia (28) L'ALT VINALOPO

(29) EL VINALOPO MIT]A (30) LA MARINA ALTA (31) LA MARINA BAIXA
(32 L'ALACANTI (33) EL BAIX VINALOPO (34) EL BAIX SEGURA
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CASTELLO

MODUL DENOMII;\I]JI:\L(‘IO MO Hores ESPECIALITAT NUMERAL gﬁ%ﬂ 01 ]o2|03]o04]o05|06]07] 08 |rOTAL
GESTIO COMPTABLE I GESTIO ADMINISTRATIVA PER A AUDITORIA (ADGDO0108) 4672
ASSISTENCIA EN LA GESTIO DELS PROCEDIMENTS TRIBUTARIS (ADGDO0110) 4687
GESTIO INTEGRADA DE RECURSOS HUMANS (ADGD0208) 4688
ACTIVITATS DE GESTIO ADMINISTRATIVA (ADGD0308) 4689
ACTIVITATS ADMINISTRATIVES EN LA RELACIO AMB EL CLIENT (ADGG0208) 4690

. ST FINANCAMENT D'EMPRESES (ADGN0108 4691 -

MF0233_2 OFIMATICA 190 GESTIO COMERCIAL I TECNI((;A D'ASSE(ZURANCES I REASSEGURANCES PRIVADES 4693 5,74€ tlt 2
(ADGNO0110)
COMERCIALITZACIO I ADMINISTRACIO DE PRODUCTES I SERVEIS FINANCERS 4694
(ADGN0208)
MEDIACIO D'ASSEGURANCES I REASSEGURANCES PRIVADES I ACTIVITATS AUXILIARS | 4695
(ADGN0210)
GUIA PER ITINERARIS DE BAIXA I MITJA MUNTANYA (AFDA0611) 5030
COORDINACIO D'OPERACIONS EN INCENDIS FORESTALS I SUPORT A CONTINGENCIES | 5031
EN EL MEDI NATURAL I RURAL (SEADO0511)
GUARDA DE REFUGIS T ALBERGS DE MUNTANYA (HOTU0111) 5032
CONDICIONAMENT FiSIC EN GRUP AMB SUPORT MUSICAL (AFDA0110) 5033
CONDICIONAMENT FIiSIC EN SALA D'ENTRENAMENT POLIVALENT (AFDA0210) 5034
ACTIVITATS DE NATACIO (AFDA0310) 5035
GUIA PER BARRANCS SECS O AQUATICS (AFDA0112) 5036
GUIA D'ESPELEOLOGIA (AFDA0212) 5037
ANIMACIO FISICOESPORTIVA I RECREATIVA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 5038
(AFDA0411)
OPERACIONS DE VIGILANCIA I EXTINCIO D'INCENDIS FORESTALS I SUPORT A CON- 5039
TINGENCIES EN EL MEDI NATURAL I RURAL (SEADO0411)

MF0272_2| PRIMERS AUXILIS 40 PREVENCIO D'INCENDIS I MANTENIMENT (SEAD0211) 5040 6,21€ 1 1
ABALISAMENT DE PISTES, SENYALITZACIO I SOCORRISME EN ESPAIS ESQUIABLES 5041
(AFDP0111)
GUIA PER ITINERARIS AMB BICICLETA (AFDA0109) 5042
FITNESS AQUATIC T HIDROCINESIA (AFDA0111) 5043
GUIA PER ITINERARIS EQUESTRES EN EL MEDI NATURAL (AFDA0209) 5044
COORDINACIO DE SERVEIS DE SOCORRISME EN INSTAL-LACIONS I ESPAIS NATURALS | 5045
AQUATICS (AFDP0211)
SOCORRISME EN INSTAL-LACIONS AQUATIQUES (AFDP0109) 5046
INSTRUCCIO EN IOGA (AFDA0311) 5047
ANIMACIO FISICOESPORTIVA I RECREATIVA (AFDA0211) 5048
ANIMACIO FISICOESPORTIVA I RECREATIVA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 5049
(AFDA0411)
SOCORRISME EN ESPAIS AQUATICS NATURALS (AFDP0209) 5050

58



LABORA. Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacié /
% GENERALITAT L ABORA
& VALENCIANA Sorve Vilaneid dOeupacit  Fomasis
W\
MODUL DENOMII%L\L(‘IO MO Hores ESPECIALITAT NUMERAL SE%DN 01 | 02]03]o04]05]|06]|07]08 |TOTAL]
ACTIVITATS AUXILIARS DE MAGATZEM (COMLO0110) 4674
OPERACIONS AUXILIARS D'ENNOBLIMENT TEXTIL (TCPN0109) 4696
ELABORACIO DE LA PEDRA NATURAL (IEXD0108) 4728
MANIPULACIO DE OPERACIONS AUXILIARS EN PLANTES DE PEDRA NATURAL I DE TRACTAMENT I BENE- [ 4729
CARREGUES AMB FICI DE MINERALS T ROCA (IEXD0308) ] X
MF0432_1} -\ 2 R ETONS BLEVA 50 OPERACIONS AUXILIARS D'ELABORACIO EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA (INADO0108) | 4730 6,69€ 2 |1 3
DORS OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT I TRANSPORT INTERN DE LA INDUSTRIA | 4731
ALIMENTARIA (INAQO108)
OBTENCIO DE XAPES, TAULERS CONTRAXAPATS [ REXAPATS (MAMA(110) 4732
FABRICACIO DE TAULERS DE PARTICULES I FIBRES DE FUSTA (MAMA(210) 4733
PREPARACIO DE LA FUSTA (MAMA0310) 4734
ADMINISTRACIO DE SISTEMES DE GESTIO D'INFORMACIO (IFCD0211) 4918
MF0968_3| SISTEMES DE GES- 100 7,36€ 1 1
TIO D'INFORMACIO
GESTIO DE MARQUETING T COMUNICACIO (COMMO0112) 4675
ANGLES PROFESSI- ATENCIO Al CLIENT, CONSUMIDOR O USUART/CONSUMIDORA O USUARIA (COMTO0110) | 4698
MF1002_2|ONAL PER A ACTTVI 90 GESTIO COMERCIAL IMMOBILIARIA (COMTO0111) 4699 5,49€ 1 1
TATS COMERCIALS GESTIO COMERCIAL DE VENDES (COMT0411) 4700
ACTIVITATS DE VENDA (COMV0108) 4701
RECEPCIO EN ALLOTJAMENTS (HOTA0308) 4678
ANGLES PROFESSI- CREACIO T GESTIO DE VIATGES COMBINATS T ESDEVENIMENTS (HOTG0108) 4707
MF1057_2| ONAL PER A TU- 90 VENDA DE PRODUCTES I SERVEIS TURISTICS (HOTG0208) 4708 5,35€ 1 1
RISME PROMOCIO TURISTICA LOCAL I INFORMACIO Al VISITANT (HOTI0108) 4709
ATENCIO A PASSATGERS EN TRANSPORT FERROVIARI (HOTT0112) 4727

(01) ELS PORTS
(04) L'Alcalatén
(07) L'ALT PALANCIA
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(02) L'ALT MAESTRAT
(05) LA PLANA ALTA
(08) L'ALT MILLARS

(03) EL BATX MAESTRAT

(06) LA PLANA BAIXA
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MODUL | DENOMINACIO | HO- ESPECIALITAT NUMERAL MOD. [ool1o]11]12]13]14]15]16|17]18]19]20]21|22]23)24]25] TOTAL
MODUL RES ECON.
GESTIO COMPTABLE I GESTIO ADMINISTRATIVA PER A AUDITORIA | 4672
(ADGDO0108)
ASSISTENCIA EN LA GESTIO DELS PROCEDIMENTS TRIBUTARIS 4687
(ADGDO0110)
GESTIO INTEGRADA DE RECURSOS HUMANS (ADGD0208) 4688
ACTIVITATS DE GESTIO ADMINISTRATIVA (ADGD0308) 4689
ACTIVITATS ADMINISTRATIVES EN LA RELACIO AMB EL CLIENT 4690
MF0233_2| OFIMATICA 190 | (ADGG0208) 5,74€ 1 1 1 3
FINANCAMENT D'EMPRESES (ADGN0108) 4691
GESTIO COMERCIAL I TECNICA D'ASSEGURANCES I REASSEGURAN-| 4693
CES PRIVADES (ADGNO0110)
COMERCIALITZACIO 1 ADMINISTRACIO DE PRODUCTES I SERVEIS | 4694
FINANCERS (ADGN0208)
MEDIACIO D'ASSEGURANCES I REASSEGURANCES PRIVADES I ACTIL{ 4695

VITATS AUXILIARS (ADGNO0210)

60




LABORA. Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacié /
% GENERALITAT L ABORA
& VALENCIANA il VesanN gt irkackd
\W
MODUL | DENOMINACIO | HO- ESPECIALITAT NUMERAL MOD. [o9l10]11|12]13)14| 15161718 19]20]21]22]23]24]25] TOTAL
MODUL RES ECON.

GUIA PER ITINERARIS DE BATXA I MITJA MUNTANYA (AFDA0G11) 5030
COORDINACIO D'OPERACIONS EN INCENDIS FORESTALS I SUPORT | 5031
A CONTINGENCIES EN EL MEDI NATURAL I RURAL (SEAD0511)
GUARDA DE REFUGIS I ALBERGS DE MUNTANYA (HOTU0111) 5032
CONDICIONAMENT FiSIC EN GRUP AMB SUPORT MUSICAL 5033
(AFDA0110)
CONDICIONAMENT FISIC EN SALA D'ENTRENAMENT POLIVALENT | 5034
(AFDA0210)
ACTIVITATS DE NATACIO (AFDA0310) 5035
GUITA PER BARRANCS SECS O AQUATICS (AFDA0112) 5036
GUIA D'ESPELEOLOGIA (AFDA0212) 5037
ANIMACIO FISICOESPORTIVA I RECREATIVA PER A PERSONES AMB | 5038
DISCAPACITAT (AFDA0411)
OPERACIONS DE VIGILANCIA I EXTINCIO D'INCENDIS FORESTALS 1| 5039
SUPORT A CONTINGENCIES EN EL MEDI NATURAL I RURAL

MF0272_2 |PRIMERS AUXILIS| 40 | (SEADO0411) 6,21€ 1 101 3
PREVENCIO D'INCENDIS I MANTENIMENT (SEAD0211) 5040
ABALISAMENT DE PISTES, SENYALITZACIO I SOCORRISME EN ES- | 5041
PAIS ESQUIABLES (AFDP0111)
GUIA PER ITINERARIS AMB BICICLETA (AFDA0109) 5042
FITNESS AQUATIC T HIDROCINESIA (AFDA0111) 5043
GUIA PER ITINERARIS EQUESTRES EN EL. MEDI NATURAL 5044
(AFDA0209)
COORDINACIO DE SERVEIS DE SOCORRISME EN INSTAL-LACIONS I | 5045
ESPAIS NATURALS AQUATICS (AFDP0211)
SOCORRISME EN INSTAL-LACIONS AQUATIQUES (AFDP0109) 5046
INSTRUCCIO EN IOGA (AFDA0311) 5047
ANIMACIO FISICOESPORTIVA I RECREATIVA (AFDA0211) 5048
ANIMACIO FISICOESPORTIVA I RECREATIVA PER A PERSONES AMB | 5049
DISCAPACITAT (AFDA0411)
SOCORRISME EN ESPATS AQUATICS NATURALS (AFDP0209) 5050
ACTIVITATS AUXILIARS DE MAGATZEM (COMLO0110) 4674
OPERACIONS AUXILIARS D'ENNOBLIMENT TEXTIL (TCPN0109) 4696
ELABORACIO DE LA PEDRA NATURAL (IEXD0108) 4728
OPERACIONS AUXILIARS EN PLANTES DE PEDRA NATURAL I DE 4729
TRACTAMENT I BENEFICI DE MINERALS T ROCA (IEXD0308)

MANIPULACIO OPERACIONS AUXILIARS D'ELABORACIO EN LA INDUSTRIA ALI- 4730
, DE CARREGUES MENTARIA (INAD0108)
MEOSS2_1 1\ MB cARRETONS| 2 | OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT I TRANSPORT INTERN | 4731 6,69€ tf2 21 1 1 ?
ELEVADORS DE LA INDUSTRIA ALIMENTARTA (INAQ0108)

OBTENCIO DE XAPES, TAULERS CONTRAXAPATS I REXAPATS 4732
(MAMAO110)
FABRICACIO DE TAULERS DE PARTICULES I FIBRES DE FUSTA 4733
(MAMA0210)
PREPARACIO DE LA FUSTA (MAMAO0310) 4734
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% GENERALITAT L ABORA
& VALENCIANA pemt Sttty
\W
MODUL | DENOMINACIO | HO- ESPECIALITAT NUMERAL MOD. [ool1o]11]12]13]14]15]16|17]18]19]20]21|22]23]24]25] TOTAL
MODUL RES ECON.
CULTIUS HERBACIS (AGAC0108) 4804
FRUCTICULTURA (AGAF0108) 4805
CONTROLETIO. HORTICULTURA I FLORICULTURA (AGAHO0108) 4806
MF0525_2 | ~ 120 | INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE JARDINS 1 ZONES VERDES 4807 5,70€ 1 1 2
SANITARI '
(AGAO0208)
PRODUCCIO DE LLAVORS I PLANTES EN VIVER (AGAU0110) 4808
PRODUCCIO T RECOL-LECCIO DE BOLETS I TOFONES (AGAU0112) 4809
DIRECCIO I PRODUCCIO EN CUINA (HOTR0110) 4718
SOMMELIERIA (HOTR0209) 4719
SEGURETAT I HI. I?IREYCCI() I PRODUCCIO EN PASTISSERIA (HOTR0210) 4720
GIENE I PROTEC. CUINA (HOTR0408) / 4721
MFO711_2 [ 2 asimimntar | €0 | GESTIO DE PROCESSOS DE SERVEI EN RESTAURACIO (HOTR0409) 4722 6,69€ 111 1 1 5
FN HOSTALERTA SERVEIS DE BAR T CAFETERIA (HOTR0508) 4723
REBOSTERIA (HOTR0509) 4724
SERVEIS DE RESTAURANT (HOTRO0G08) 4725
ALLOTJAMENT RURAL (HOTU0109) 4726
TRACTAMENT I MAQUETACIO D'ELEMENTS GRAFICS EN PREIM- 4714
TRACTAMENT PRESSIO (ARGP0110)
MF0928_2 | DITMATGES DIGI-| 190 | PRODUCCIO FOTOGRAFICA (IMST0109) 4715 6,45€ 1 1
TALS OPERACIONS DE PRODUCCIO DE LABORATORI D'IMATGE 4716
(IMST0110)
ADMINISTRACIO SISTEMES DE GESTIO D'INFORMACIO (IFCD0211) 4918
DE SISTEMES DE
MF0968_3 | ~Eo1éy pinror) - 10 7,36€ 1 1 2
MACIO
OPERACIONS BA- OPERACIONS AUXILIARS DE SERVEIS ADMINISTRATIUS I GENE- 4833
MF0970_1 | SIQUESDE CO- | 120 | RALS (ADGG0408) 5,32€ 1|1 2
MUNICACIO
GESTIO DE MARQUETING I COMUNICACIO (COMMO0112) 4675
ANGLES PROFES- ATENCIO Al CLIENT, CONSUMIDOR O USUARI/CONSUMIDORA O 4698
, SIONAL PER A USUARIA (COMTO110) .
MEI002_2 ) ervirats co- | 20 | GESTIO COMERCIAL IMMOBILIARIA (COMTO111) 4699 549€ 1 RN >
MERCIALS GESTIO COMERCIAL DE VENDES (COMT0411) 4700
ACTIVITATS DE VENDA (COMV0108) 4701
ANGLES PROFES- ORGANITZACIO DEL TRANSPORT I LA DISTRIBUCIO (COMI.0209) 4703
SIONAL PER A TRANSIT DE MERCADERIES PER CARRETERA (COMI0109) 4704
MF1006_2 | LOGISTICA T 90 | GESTIO 1 CONTROL DE I'APROVISIONAMENT (COML0210) 4705 6,24€ 1 111]1 1 5
TRANSPORT IN- GESTIO COMERCIAL I FINANCERA DEL TRANSPORT PER CARRE- 4706
TERNACIONAL TERA (COML0211)
ANGLES PROFES- MARQUETING I COMPRAVENDA INTERNACIONAL (COMMO0110) 4679
MF1010 3 | SIONAL PER A 120 GESTIO ADMINISTRATIVA I FINANCERA DEL COMERC INTERNACI- | 4702 5 40€ | ’
— | COMERC INTER- ONAL (COMT0210) ’
NACIONAL
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% GENERALITAT L ABORA
& VALENCIANA BtV e | e
\W
MODUL | DENOMINACIO | HO- ESPECIALITAT NUMERAL MOD. [ool1o]11]12]13]14]15]16|17]18]19]20]21|22]23]24]25] TOTAL
MODUL RES ECON.
, . - DIRECCIO EN RESTAURACIO (HOTR0309) 4710
AEI(;J)LNE;LPE;; is' GESTIO DE PROCESSOS DE SERVEI EN RESTAURACIO (HOTR0409) 4711
MF1051.2 [ oo vris pE rEs. | 90 | SERVEIS DE BAR I CAFETERIA (HOTRO508) 4712 6,69€ 101 1 3
TAURACIO SERVEIS DE RESTAURANT (HOTR0608) 4713
RECEPCIO EN ALLOTJAMENTS (HOTA0308) 4678
CREACIO I GESTIO DE VIATGES COMBINATS I ESDEVENIMENTS 4707
ANGLES PROFES- (HOTGO0108)
MF1057_2 | SIONAL PER A 90 | VENDA DE PRODUCTES I SERVEIS TURISTICS (HOTG0208) 4708 5,35€ 1 1 1111 5
TURISME PROMOCIO TURISTICA LOCAL I INFORMACIO Al VISITANT 4709
(HOTI0108)
ATENCIO A PASSATGERS EN TRANSPORT FERROVIARI (HOTT0112) | 4727
REVESTIMENTS AMB PASTES I MORTERS EN CONSTRUCCIO 4891
(EOCB0210)
PAVIMENTS T OBRA DE PALETA D'URBANITZACIO (EOCB0211) 4892
REVESTIMENTS AMB PECES RIGIDES PER ADHERENCIA EN CONS- | 4893
TRUCCIO (EOCB0310)
PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCIO (EOCB0311) 4894
ARMADURES PASSIVES PER A FORMIGO (EOCE0111) 4895
ENCOFRATS (EOCE0211) 4896
MUNTATGE DE BASTIDES TUBULARS (EOCJ0109) 4897
PREVENCIO BA- INSTAL-LACIO DE PLACA D'ALGEPS LAMINAT I FALSOS SOSTRES 4898
, SICA DE RISCOS (EOCJ0110)
MF1360_2 1 71 \BORALS EN 0 | INPERMEABILITZACIO MITJANCANT MEMBRANES FORMADES 4899 6,12¢ 1 ! 2
CONSTRUCCIO (EOCJO111)
INSTAL-LACIO DE SISTEMES TECNICS DE PAVIMENTS, EMPLAFO- | 4900
NATS I MANPARES (EOCJ0211)
CONTROL D'EXECUCIO D'OBRES D'EDIFICACIO (EOCO0112) 4901
CONTROL D'EXECUCIO D'OBRES CIVILS (EOCO0212) 4902
COL-LOCACIO DE PEDRA NATURAL (IEXD0409) 4904
MUNTATGE I INSTAL-LACIO DE CONSTRUCCIONS DE FUSTA 4905
(MAMB0210)
PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCIO (EOCB0110) 4919
COBERTES INCLINADES (EOCB0111) 4920
IMPARTICIO I TU- DOCENCIA DE LA FORMACIO PROFESSIONAL PER A 'OCUPACIO 4923
TORITZACIO (SSCE0110)
MF1444_3 | D'ACCIONS FOR-| 100 4,95€ 1 1 2
MATIVES PER A
'OCUPACIO
MANTENIMENT CONDUCCIO PROFESSIONAL DE VEHICLES TURISMES I FURGONE- | 4735
DE PRIMER NI- TES (TMVI0112)
MEL461_2 VELL DE Vthl- s | CONDUCCIOD ALTQBUSQS (TNW10108) ' . 4736 6.65€ e ’ 3
CLES DE TRANS- CONDUCCIO DE VEHICLES PESANTS DE TRANSPORT DE MERCA- | 4737
PORT PER CAR- DERIES PER CARRETERA (TMVI0208)
RETERA
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(09) EL RACO D'ADEMUZ

(12) EL. CAMP DE MORVEDRE
(15) VALENCIA

(18) LA FOIA DE BUNYOL

(21) LA RIBERA BATXA

(24) LA VALL D'ALBAIDA
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) ELS SERRANS
) L'Horta NORD
) L'Horta SUD
)
)

(25) LA SAFOR

YRy

GENERALITAT
VALENCIANA !'BEGORFA

(11) EL. CAMP DE TURIA

(14) I'Horta OEST

(17) LA PLANA D'UTIEL-REQUENA
(20) LA RIBERA ALTA

(23) LA COSTERA
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Annex IV

YRy

Arees prioritaries (modalitat col-lectius)

GENERALITAT
VALENCIANA

LABORA

Sarvel Valaneid d'Ceupacis | Formaeis

ALACANT
PRIORITAT MOLT ALTA PRIORITAT ALTA PRIORITAT MITJANA
cop. ] copt i cop. ) copt i o ] copt ‘
FAMIL. FAMILIA PROFESSIONAL AREA AREA PROFESSIONAL FAMIL. FAMILIA PROFESSIONAL AREA AREA PROFESSIONAL FAMILIA PROFESSIONAL AREA AREA PROFESSIONAL
PROF. PROF. PROF. PROF. ML PROF.
PROE.
SSC SERVEIS SOCIOCU S T AT COMUNI SSCE FORMACIO I EDUCACIO ELA ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELES i:\l‘:)l AL-LACIONS DE TELECOMUNICA ARG ARTS GR. \ITI(Q[VI{S ARGG DISSENY GRAFIC
1IFC INFORMATICA I COMUNICACIONS IFCT SISTEMES I TELEMATICA FME FABRICACIO MECANICA FMEE FABRICACIO ELECTROMECANICA FME FABRICACIO MECANICA FMEH OPERACIONS ME :(:;\NIQL‘ILS
HOT HOSTALERIA I TURISME HOTR RESTAURACIO IMP IMATGE PERSONAL IMPQ PERRUQUERIA INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAF E‘l‘ll((lltv PAS’ RIA, CONFITERIA TMOLI
CcoM COMERG 1 .\["\RQ[T]‘. I'ING COML. ]I;)’(\:\l]i:;l((;R\lC( DMERCIAL I GESTIO DEL SERVEIS SC )(:l‘il}[{it] I k‘IR ALS T Ala CO- M S\[Sil[?;l;](‘),; A SOCIAL I SERVEIS Al CON- SERVEIS 5;:)((;i([¥$4$}{i’r\ljll(.'\l_S IAla SSCG ATENCIO SOCIAL
ADG ADMINISTRACIO I GESTIO ADGG gi(sjf(l([)ol)l‘ LA INFORMACIO 1 COMU- AFD ACTIVITATS F[S]Q[, S TESPORTIVES AFDP PREVENCIO I RECUPERACIO rce TEXT 1., CONFECCI O1PELL TCPN :;:I?‘(;BLL\” INT DE MATERIALS TEXTILS 1
ENA ENERGIA I AIGUA ENAE ENERGIES RENOVABLES AGA AGRARIA AGAU AGRICULTURA AG/ AGRARIA AGAJ JARDINERIA
™MV TRANSPORT IM '\N.TI :SL\HLNT DE VEHI- TMVG ROME NICA DE VEHICLES HOT HOSTALERIA I TURISME HOTA ALLOTJAMENT FME FABRICACIO MECANICA FMEM PRODUCCIO MECANICA
IFC INFORMATICA I COMUNICACIONS IFCD NVOLUPAMENT SIGA SEGURETAT I MEDI AMBIENT SEAD SEGURETAT IEX INDUSTRIES EXTRACTIVES IEXD PEDRA NATURAL
EOC EDIFICACIO 1 OBRA CIVIL EOCB | OBRA DE PALETA I ACABATS IMA INSTAL-LACIO T MANTENIMENT var | MUNTATGE I MANTENIMENT DINS- MAM FUSTA, MOBLE I SURO Mays | FABRICACIO SEMINDUSTRIALIZADA DI
T'AL-LACIONS FUSTERIA I MOBLE
COM COMERG T .\["\RQ[”"I‘I\](; COMT COMPRAVENDA SAN'T SANITAT SAN'T ATENCIO SANITARIA QUI (l['iN”(:.\ QuUIT TRANSFORMACIO DE POLIMERS
ssc | SERVEISSOCIOCULTURALS TAR COMUNL ) ggep | ACTIVITATS CULTURALS [ RECREATI Tcp TEXTIL, CONFECCIO T PELL Tepe | can AGA AGRARIA AGAH | HORTICULTURA
SSC SERVEIS SOCIC )CLI:’I:U,R'\I ST AT COMUNI SSCS ASSISTENCIA SOCIAL ADG ADMINISTRACIO I GESTIO ADGX ;\ng\l(lll\l}é}f‘ll(,\\l(i;'l (n‘l(.“\l';:;.‘:;)nl:f‘n\'[n,\ ARG ARTS (}R;\I'IQL‘] N ARGI IMPRESSIO
ADG ADMINISTRACIO T GESTIO ADGD ADMINISTRACIO T AUDITORIA AGA AGRARIA AGAR FORESTAL ARG ARTS GR \[’](QLVI{S ARGN EDICIO
FME FABRICACIO ME NICA CONSTRUCCIONS NIIZ'I‘\T,‘].](}L,'{S HOT HOSTALERIA 1 TURISME HOTI i)\‘\T‘\(“)?\},I_\,;LI Rl ;{l((?‘\[()(-“v) I DESENVOLU- ARG ARTS GR \[’](QLVI{S ARGP PRE-IMPRESSIO
AFD TVITATS I‘IYSI(JIJ ST ESPORTIVES AFDA (\f(l”\\’i'lll\}lss FISICOESPORTIVES RE- IMA INSTAL-LACIO I MANTENIMENT IMAQ M \(JL'IN.\RI A TEQUIP INDUSTRIAL ENA ENERGIA T AIGUA ENAS GAS
ELA ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELEE INSTAL-LACIONS l‘/l_I.‘:(:TRl(QUI:S EOC EDIFICACIO I OBRA CIVIL EOCM A\lk\(lUlN."\RL\ HOT HOSTALERIA I TURISME HOTG AGENCIES DE VIATGE
SIGA SEGURETAT I MEDI AMBIENT SEAG GESTIO AMBIENTAL IMP IMATGE PERSONAL IMPP }’J RE(JUFVRI A TTRACTAMENTS DE BE- IMS IMATGE 1SO IMSE ESPECTACLES EN VIU
™V TRANSPORT 1 NI‘\N'I:} E;NI\H{NT DE VEHI- TMVI ;I(‘)';]‘lri}\ “CIO DE VEHICLES PER CAR- MAP MARITIM PESQUERA MAPN PESCA I NAVEGACIO INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAT CARNIES
IMP IMATGE PERSONAL IMPE ESTETICA TCP Tl\,XTIL, CONFECCIO 1 PELL TCPP PRODUCCIO DE FILS I TEIXITS MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMR FUSTERIA I MOBLE
AGA AGRARIA AGAO ORNAMENTALS I JARDINERIA AGA AGRARIA AGAX \;.\(:li.(\i{}k;T’\TS SENSE AREA DEFINIDA ‘(‘)(()‘I\(IL(‘V\UII;\LTR‘\LS LAl SSCI SERVEIS Al CONSUMIDOR
COM COMERC TM \R(\)L TTING COMM A(\\)I‘S:ESL‘I/TH\G IRELACIONS PUBLI- COM COMERC 1 \I.‘\RQI'“']‘]NG COMV | VENDA ™V TR‘\NSP()RT;,I' f}:?a?iéNlM]tNT DE TMVO AERONAUTICA
ELA ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELEM Al.’\()UlNIiS I‘:l_l‘/(:TK().\H:(:.\N[QL‘I:S ELA ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELEQ EQUIPS ELECTRONICS
IMA INSTAL-LACIO I MANTENIMENT IMAR FRED I CLIMATITZACIO EOC EDIFICACIO I OBRA CIVIL EOC] COL-LOCACIO I MUNTATGE
MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMD PRODUCCIO FUSTERIA I MOBLE
TCP TEXTIL, CONFECCIO 1 PELL TCPE CONFECCIO EN TEXTIL I PELL
TMV TRANSPORT 1 N:{\l?].;l ?I\”: TMVL CARROSSERIA DE VEHIC
TMV TRANSPORT 1 ‘\L‘\I?i;“ ,bL\H‘:,\/T DE VE- TMVU NAUTICA
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GENERALITAT

YRy

LABORA

VALENCIANA SorvaiValancih ¢ Geupseid {Formacis
CASTELLO
PRIORITAT MOLT ALTA PRIORITAT ALTA PRIORITAT MITJANA
CoD. cop. cont ot cobr
FAMIL. FAMILIA PROFESSIONAL AREA AREA PROFESSIONAL i FAMILIA PROFESSIONAL AREA PROFESSIONAL T FAMILIA PROFESSIONAL AREA AREA PROFESSIONAL
PROF. PROF. PR PR PROF.
HOT HOSTALERIA I TURISME HOTR | RESTAURACIO ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES AFD | ACTIVITATS FISIQUES I ESPORTIVES AFDP | PREVENCIO I RECUPERACIO
RVEIS S J J 8 INI- . . JSF 3 T N N
ssc | SERVEISSOCIC )CL"TTF\';‘\"S TALACOMUNL | goep | FORMACIO T EDUCACIO MAM FUSTA, MOBLE I SURO MaMA | TRANSFORMACIO FUSTATSURO ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELEQ | EQUIPS ELECTRONICS
AFD ACTIVITATS FISIQUES 1 ESPORTIVES ArpA | ACTIVITATS FISICORSPORTIVES RE: SEA SEGURETAT I MEDI AMBIENT seAD | SEGURETAT MA INSTAL-LACIO T MANTENIMENT viar | MONTATGE | MANTENIMENTDINS
IFC INFORMATICA I COMUNICACIONS IFCT | SISTEMES I TELEMATICA SSC SERVELS S(“‘I‘\’f{}\{ﬁ'\lf‘r'*"‘\ [ALACO sscG | ATENCIOSOCIAL MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMR | FUSTERIAIMOBLE
SRVEIS S TLTU = INI- / “ULTU ICREATI- N 3 3 J JTENIMEN 3
SsC SERVEIS SOCIC )CLLTI_I’,\I;\LS I A LA COMUNI SSCB IVITATS CULTURALS I RECREATI VIC VIDRE I CERAMICA vicr | FABRICACIO CERAMICA v TRANSPC )RT\;};:[;;]TIZ IMENT DE IAMVL | CARROSSERIA DE VEHICIES
coM COMERG I MARQUETING COML fr';’i’\[,i_“;l(‘;sf‘ IMERCIAL T GESTIO DEL coM COMERC I MARQUETING cony | MARQUETING I RELACIONS PUBLIQUES AGA AGRARIA AGAC | CULTIUS EXTENSIUS
TMV TRANSPORT I MANTENIMENT DE VEHICLES | TMVG | ELECTROMECANICA DE VEHICLES ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA INSTAL-LACIONS DE TELECOMUNICACIO ARG ARTS GRAFIQUES ARGC ENQUADERNACIO INDUSTRIAL
R R SE L LA INFORMAC C I- N R ALIMEN E S R ) -
ADG ADMINISTRACIO I GESTIO ADGG S]J]“f\r(lfl’(?'“] A INFORMACIO T COMU INA INDUSTRIES ALIMENTARIES ALIMENTS DIVERSOS EOC EDIFICACIO I OBRA CIVIL EOC] | COL-LOCACIO I MUNTATGE
. :RVEIS SOCIOCULTU ~O- SERVE CONSU B
EOC EDIFICACIO 1 OBRA CIVIL EOCB | OBRES I ACABATS ssc | SERVEISSOCIOCUITURAISTATACO- |- gy | SERVEIS AICONSUMIDOR 1EX INDUSTRIES EXTRACTIVES IEXM | MINERIA
ADG ADMINISTRACIO I GESTIO ADGD | ADMINISTRACIO I AUDITORIA INA RIES ALIMENTARIES INAQ 'i]C]T\lI\Fl\T‘,?T;]A\LX““Rb ENTA INDUSTRIA IMA INSTAL-LACIO I MANTENIMENT IMAQ | MAQUINARIA I EQUIP INDUSTRIAL
AGA AGRARIA AGAU | AGRICULTURA QuI QuiMICA qQuio | PASTA, PAPERICARTO INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAF ;‘;ﬁ‘l\{ PASTISSERIA, CONFITERIA I MOLL-
- on i § . | TRANSFORMACIO I CONVERSIO EN IN- o SERVEIS SOCIOCULTURALS I A LA CO- o ASSISTENCIA SOCIAL I SERVEIS AL CON- P ARG [ AT e
ARC ARTS GRAFIQUES ARGT | [USTRIES GRAFIQUES SSC MUNITAT SSCM [ (A ITDOR INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAV CONSERVES VEGETALS
MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMD | PRODUCCIO FUSTERIA I MOBLE VIC VIDRE I CERAMICA vicr | VIDRE INDUSTRIAL QuI QUIMICA QUIA ANALISI I CONTROL
FME FABRICACIO MECANICA FMEC [ CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES AGA AGRARIA AGAR | FORESTAL SAN SANITAT SANT ATENCIO SANITARIA
TCp TEXTIL, CONFECCIO T PELL TepN | NNOBLIMENT DE MATERIAL ENA ENERGIA T AIGUA pNap | FNERGIES RENOVABLES TCP TEXTIL, CONFECCIO I PELL TCPF | CONFECCIO EN TEXTIL I PELL
~ CTRITS TR ACTTVIS . . e PERRUQUERIA ) ! T RO .« | ESPECIALITATS SENSE AREA DEFINIDA
IEX INDUSTRIES EXTRACTIVES IEXD | PEDRA NATURAL IMP IMATGE PERSONAL IMPQ ADG ADMINISTRACIO I GESTIO ADGX | ADVINISTRACIO T OFICIN
SEA SEGURETAT I MEDI AMBIENT SEAG | GESTIO AMBIENTAL INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAL | CARNIES AGA AGRARIA AGAF FRUCTICULTURA
TMV | TRANSPORT I MANTENIMENT DE VEHICLES | TMVI fr‘h);\nu‘( 10 DE VEHICLES PER CARRE- | )y QUIMICA Qurr | TRANSFORMACIO DE POLIMERS AGA AGRARIA AGAH | HORTICULTURA
HOT HOSTALERIA I TURISME HOTA | ALLOTJAMENT AGA AGRARIA AGAO | ORNAMENTALS I JARDINERIA AGA AGRARIA AGAJ JARDINERIA
SSC SERVELS SOCIOCU "'TL'A‘;‘“‘SI‘\]‘\““\”NI SSCS | ASSISTENCIA SOCIAL ART ARTS T ARTESANIES ARTN | VIDRETCERAMICA ARTESANAL ENA ENERGIA T AIGUA ENAC | EFICIENCIA ENERC
QuI QUIMICA QUIE | PROCES QUIMIC ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELEM | MAQUINES ELECTROMECANIQUES EOC EDIFICACIO T OBRA CIVIL EOCH FORMIGO
\ ESPECIALITATS SENSE AREA DEFL- . - INFORMACIO, PROMOCIO I DESENVOLU- ) AT . . [ .
AGA AGRARIA AGAX | \IDA (AGRARLA) HOT HOSTALERIA I TURISME HOTE | b BN TUR STIC EOC EDIFICACIO T OBRA CIVII EOCO | PROJECTES I SEGUIMENT D'OBRES
COM COMERC I MARQUETING COMT [ COMPRAVENDA T™MV TRANSPORTI \:{\1?]1 ES IMENTDE VE- Tyve | TRANSPORTPER CARRETERA FME FABRICACIO MECANICA FMEL CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES
FME FABRICACIO MECANICA FMEE | FABRICACIO ELECTROMECANICA FME FABRICACIO MECANICA FMEM [ PRODUCCIO MECANICA
IFC INFORMATICA T COMUNICACIONS IFCD | DESENVOLUPAMENT HOT HOSTALERIA T TURISME HOTG | AGENCIES DE VIATGE
HOT HOSTALERIA I TURISME HOTT | TURISME
IMP IMATGE PERSONAL IMPE ESTETICA
INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAK | OLISTGREIXOS
MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMB | INSTAL-TACIO I MOBLAMENT
QUI QuimicA QUIM | FARMAQUIMICA
TRANS T11 NTENIMENT DE A a
TMV TRANSPORT | MANTENIMENT DE TMVO | AERONAUTICA

VEHICL
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YRy

GENERALITAT

LABORA

VALENCIANA Sorvei Valaneid d0eupacid | Fomacis
VALENCIA
PRIORITAT MOLT ALTA PRIORITAT ALTA PRIORITAT MITJANA
CoDI CoDI oDt oDt CoDI CoDI
FAMILIA FAMILIA PROFESSIONAL AREA AREA PROFESSIONAL FAMILIA FAMILIA PROFESSIONAL AREA AREA PROFESSIONAL FAMILIA FAMILIA PROFESSIONAL AREA AREA PROFESSIONAL
PROF. PROF. PROF. PROF. PROF. PROF.
— — - . - TESPLCIALITATS SENSE AREA DEFINIDA
HOT HOSTALERIA T TURISME HOTR | RESTAURACIO SEA | SEGURETAT I MEDI AMBIENT SEAD | SEGURETAT ADG | ADMINISTRACIO 1 GESTIO ADGX | O RIS IRACIO 1 OFCINES)
TFC INFORMATICA T COMUNICACIONS IFCT_| SISTEMES LTELEMATICA AGA__| AGRARIA AGAO_| ORNAMENTALS 1 JARDINERIA FOC__| EDIFICACIO 1 OBRA CIVIL FOCH_| TORMIGO
COM COMERC T .\[.\R()I,}‘.TIN(; COML #:?&i?{)l((;};;ﬂ)x\lh]{clr\l‘ I GESTIO DEL IMS IMATGE 1SO IMSV PRODUCCIO AUDIOVISUAL EOC EDIFICACIO I OBRA CIVIL EOCM A\[.’\(\)KTIN.\RI A
. TRANSPORT T MANTENINENT DR VEAL | -~ | CONDUCCIO DE VEHICIES PER CAR S| STRVER SOCIOCULTURATS TATA CO SERVELS AL CONSUMIDOR o | samrrar T | ATENCIO SANITARIA
CLES RETERA MUNITAT
TRVEIS S TLTU “OMU- ] - ; ] - TENIMENT DE
SSC SERVEIS SOCIC )CL\I,AITI_[’,\I;‘\LS LA LA COMU SSCE FORMACIO I EDUCACIO FME FABRICACIO MECANICA FMEE FABRICACIO ELECTROMECANICA TMV -\l;lsill;](S.P(.)RT TMANTENIMENT DE TMVB FERROCARRIL I CABLE
. 7] S X S ES - . N 2l \. S JF ) - N .
AFD ACTIVITATS FISIQUES I ESPORTIVES AFDA {\;:}Tl\\—[};{;_l;b FISICOESPORTIVES RE INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAF Tl;(})lé?{ PASTISSERIA, CONFITERIA I MOLL ARG ARTS GRAFIQUES ARGC ENQUADERNACIO INDUSTRIAL
TMV b ‘\L—\N.TLNL\IL‘\T DE VEHI TMVG ELECTROME NICA DE VEHIC] INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAQ ACTIVIT. \T§ AU ~>\1LI ARSENTAINDUS ARG ARTS GRAFIQUES ARGG DISS Y GRAFIC
CLES = TRIA ALIMENTARIA =
- - STAL.LACIONS DE TELECOMUNICA
COM COMERG I MARQUETING COMT COMPRAVENDA ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELES i:?(S)T AEEACIONSIDETEESCOMUNICA ENA ENERGIA 1 AIGUA ENAS GAS
ADG ADMINISTRACIO I GESTIO ADGG ;\:I(?iflfl)()n} LA INFORMACIO T COMU- IMA INSTAL-LACIO I MANTENIMENT IMAQ M \(JII]N.\RI A TEQUIP INDUSTRIAL FME FABRICACIO MECANICA FMEA CONSTRUCCIONS AERONAUT TQUES
SSC SERVE S()(‘I()(]\h;};\‘_}_‘“‘s TALACOMU SSCG ATENCIO SOCIAL MP IMATGE PERSONAL IMPE ESTETICA IFC INFORMATICA T COMUNICACIONS IFCM COMUNICACIONS
SSC SERVEIS S()(‘I()(]\h;};\‘_}_‘“‘s TALACOMU SSCS ASSISTENCIA SOCIAL INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAI CARNIES MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMB INSTAL-LACIO I MOBLAMENT
SEA SEGURETAT I MEDI AMBIENT SEAG GESTIO AMBIENTAL MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMA TRANSFORMACIO FUSTA I SURO AGA AGRARIA AGAC CULTIUS EXTENSIUS
ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELEE | INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES T™V I'ITL}I\S: ORTTMANTENIMENT DE VE- | 1\ | CARROSSERIA DE VEHICLES AGA | AGRARIA AGAF | FRUCTICULTURA
EOC EDIFICACIO I OBRA CIVIL EOCB OBRES I ACABATS AFD ACTIVITATS Fl’SlQUL‘S 1 ESPORTIVES AFDP PREVENCIO I RECUPERACIO COM COMERC I A\IVL\RQUL:TING COMP PUBLICITAT / IMATGE
N NF ) ) “SENVOLU- - . B
IFC INFORMATICA I COMUNICACIONS IFCD | DESENVOLUPAMENT HOT | HOSTALERIA I'TURISME HOTE | MOCIO T DESERVOLL IMS | IMATGEISO IMSE | ESPECTACLES EN VIU
SERVEIS SOC! “UL S ) J- CTIVITATS CULTURALS {CREATI- . N N N B . N . - . ot o “10 SE NDUSTRIALITZ. 5
SSC SF.R\}.ISS()(.I()(]\]]” ALS T A LA COMU SSCB \Y}‘SI\II ATS CULTURALS I RECREATT COM COMERC I MARQUETING COMV VENDA MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMS I(\Il(i;];l;][I:\D[ STRIALITZADA DFE
FME FABRICACIO MECANICA FMEM PRODUCCIO MECANICA IMP IMATGE PERSONAL IMPQ PERRUQUERIA ADG ADMINISTRACIO I GESTIO ADGN FINANCES I ASSEGURANCES
VA INSTAL-LACIO T MANTENIMENT IMAR | FRED I CLIMATITZACIO v | TRANSPORTIMANTENIMENTDEVE: 1 pyrve | TRANSPORT PER CARRETERA AGA | AGRARIA AGAH | HORTICULTURA
FME FABRICACIO MECANICA FMEC | CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES ENA ENERGIA I AIGUA ENAC | EFICIENCIA ENERGETICA ARG ARTS GRAFIQUES ARGN EDICIO
INA TRIES ALIMENTARIES INAD ALIMENTS DIVERSOS TCP T 'L, CONF] :CCIO 1 PELL TCPF CONFECCIO EN TE> ARG ARTS GR. \F]()[”:S ARGP PREIMPRESSIO
AGA AGRARIA AGAJ JARDINERIA T™MV EI]{(’\IV\"S:)( ORT IMANTENIMENT DE VE- TMVO AERONAUTICA ART ARTS I ARTESANIES ARTA ARTESANIA TRADICIONAL
HOT HOSTALERIA I TURISME HOTA ALLOTJAMENT AGA AGRARIA AGAR FORESTAL ART ARTS I ARTESANIES ARTN VIDRE 1 CERAMICA ARTESANAL
. INTATGE ANTENIMENT D'INS- E JQUEI TRACTAMENTS DE BE- . . .
IMA INSTAL-LACIO T MANTENIMENT IMAI NILNI’\II((;—I\IS‘\[ ANTENIMENT D'INS IMP IMATGE PERSONAL IMPP }"TRRE QUERIA TTRACTAMENTS DE BE ELE ELECTRICITAT I ELI EIL TRICITAT
ADG ADMINISTRACIO T GESTIO ADGD JISTRACIO I AUDITORIA INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAH ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELER ELECTRICITAT
) — . S SENSE AREA DEFL - P - — - B - -
AGA AGRARIA AGAX NIDA (AGRARIA) ARG ARTS GRAFIQUES ARGI IMPRESSIO ENA ENERGIA I AIGUA ENAA AIGUA
COM COMERC I MARQUETING COMM ‘(\;L\?SL FTING IRELACIONS PUBLI MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMR FUSTERIA I MOBLE ENA ENERGIA I AIGUA ENERGIA E
MAM FUSTA, MOBLE I SURO MAMD PRODUCCIO FUSTERIA I MOBLE, ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELEQ EQUIPS ELECTRONICS EOC EDIFICACIO I OBRA CIVIL 3, ESTRUCTURES
FME FABRICACIO MECANICA FMEH OPERACIONS MECA UES FME FABRICACIO MECANICA FMEF FOSA HOT HOSTALERIA I TURISME HOTT TURISME
MAP MARITIMOPESQUERA MAPN PESCA I NAV £ HOT HOSTALERIA I TURISME HOTG AGE S DE VIATGE HOT HOSTALERIA I TURISME HOTU AGROTURISME
TCP O1PELL TCPN l”I\I‘I:?g'I;Tl?HNT DE MATERIALS TEX- QUI (lUl’A\ll(lr\ QUIE PRO! QL'iAll(: IEX INDUSTRIES EXTRACTIVES IEXD PEDRA NATURAL
AGA AGRARIA AGAU AGRICULTU QUI (lU]’\\”(',l\ QUIO PASTA, PAPER 1 C ARTO IMS IMATGE 1 SO IMSD DIRECCIO-REALITZACIO
ELE ELECTRICITAT I ELECTRONICA ELEM NI;\QU]NFS ELECTROMEH .\N]QLTF.S EOC EDIFICACIO 1 OBRA CIVIL EOC] COL-LOCACIO I MUNTATGE SAN SANITAT SANP SERVEIS I PRODU
- P ~ | TRANSFORMACIO I CONVERSIO EN - E— I . e
ARG ARTS GRAFIQUES ARGT INDUSTRIE Gl(.;\l‘l(QU < INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAE LACTIS
ENA ENERGIA T AIGUA ENAE ENERGIES RENOVABLES INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAK OLIS I GREIXOS
. SERVEIS SOCIOCULTURALS T A LA COMU- . ASSISTENCIA SOCIAL I SERVEIS AL - N - 1 - A R - -
SSC NITAT SSCM CONSUMIDOR INA INDUSTRIES ALIMENTARIES INAV CONSERVES VEGETALS
QUL (lUl’A\ll(lr\ QUIT TRANSFORMACIO DE POLIMERS
TMV }l_l]l{(}\iﬁgj()Rl I MANTENIMENT DE VE- TMVU NAUTICA.
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Annex V
Moduls econdomics

oot | Fommive Especialiat Formaiva Bos | Boabs
ADGD ADGD0001 RESPONSABLE SINDICAL D'IGUALTAT 574 | 825
ADGD ADGD0002 GESTIO 1 DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D'ECONOMIA BLAVA 574 | 825
ADGD ADGD0003 DIRIGIR EQUIPS DE TREBALL EN ENTORNS VIRTUALS 574 | 825
ADGD ADGD0004 TRACTAMENT I GESTIO DE QUEIXES I RECLAMACIONS 574 | 825
ADGD ADGD006PO ANALISI DE COMPTES ANUALS EN L'EMPRESA 574 | 825
ADGD ADGD00SPO ANALISI DE PROBLEMES I PRESA DE DECISIONS 574 | 825
ADGD ADGDO1 TECNIQUES DE QUALITAT I MILLORA CONTINUA EN L'EXCEL - LENCIA 574 | 825
ADGD ADGDO0108 GESTIO COMPTABLE I GESTIO ADMINISTRATIVA PER A AUDITORIA 574 | 825
ADGD ADGDO0110 ASSISTENCIA EN LA GESTIO DELS PROCEDIMENTS TRIBUTARIS 574 | 825
ADGD ADGDO02 GESTIO FISCAL 574 | 825
ADGD ADGD0208 GESTIO INTEGRADA DE RECURSOS HUMANS 574 | 825
ADGD ADGD0210 CREACIO I GESTIO DE MICROEMPRESES 574 | 825
ADGD ADGDO03 GESTION DE LA TRANSPARENCIA EN EL SECTOR PUBLIQUE I PRIVAT 574 | 825
ADGD ADGDO0308 ACTIVITATS DE GESTIO ADMINISTRATIVA 574 | 825
ADGD ADGDO04 MEDIACIO EN ASSUMPTES CIVILS I MERCANTILS 574 | 825
ADGD ADGDO05 METODOLOGIES AGILE EN EL SECTOR AVIACIO 574 | 825
ADGD ADGDO053PO COOPERATIVES. ESTATUTS I REGLAMENT DE FUNCIONAMENT INTERN 574 | 825
ADGD ADGDO055PO CREA LA TEUA BOTIGA EN LINIA AMB PRESTASHOP 574 | 825
ADGD ADGD06 EL PODER DE LA RESILIENCIA PER A AFRONTAR SITUACIONS ADVERSES 574 | 825
ADGD ADGDO082PO EL PROCES D'EMPRENDRE 574 | 825
ADGD ADGD09 RESILIENCIA. APLICACIO DEL MODEL DE RESILIENCIA AL SECTOR TURISTIC 574 | 825
ADGD ADGDI10 COMUNICACIO T TREBALL EN EQUIP EN HOSTALERIA 574 | 825
ADGD ADGD100 MITJA SOCIAL PER Als RECURSOS HUMANS 574 | 825
ADGD ADGD11 BLOCKCHAIN: APLICACIONS EN EMPRESA 574 | 825
ADGD ADGD116PO GESTIO DE COMPRES INFORMATITZADA 574 | 825
ADGD ADGDI2 COMPETENCIES TRANSFORMACIO MOBILITAT. PROGRAMA DE DESENVOLUPAMENT I

DE COMPETENCIES EN TRANSFORMACIONS DE LA MOBILITAT PER A 'ERA DIGITAL g ”

ADGD ADGD13 GESTOR DE PRODUCTE DIGITAL 574 | 825
ADGD ADGD14 VENDA EN LINIA EN L'EMPRESA: XARXES SOCIALS I EINES DE COMUNICACIO 574 | 825
ADGD ADGD15 INTEGRACIO DE SISTEMES DE GESTIO 1SO 1. 574 | 825
ADGD ADGD16 INTEGRACIO DE SISTEMES DE GESTIO 18O II. 574 | 825
ADGD ADGD17 PLA D'INTERNACIONALITZACIO DE L'EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL 574 | 825
ADGD ADGDIS QIXTISSSS %ECII:‘IV]IE(;I%E] DE RESILIENCIA A la PREVENCIO DE RISCOS PSICOSOCIALS EN [ 1 g
ADGD ADGD22 RETAIL COACHING. ESTRATEGIES DE GESTIO COMERCIAL 574 | 825
ADGD ADGD23 ;;IEVSET;o DE L'ADVERSITAT. OBTENCIO DE BENEFICIS A PARTIR DE SITUACIONS NEGA- 574 | 825
ADGD ADGD24 NORMA ISO 27001 574 | 825
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ADGD ADGD32 igg]éilg%g?ﬁb}é}%g?ISSENY 1 EQUIPS D INNOV'A(,IO‘ SUPORT A Ia TRANSICIO ECO- 574 | 825
ADGD ADGD326PO ITNI%{;)DUCCIO A NOVES EINES DE COMUNICACIO 2.0 DE BAIX COST PER A COOPERA- s74 | 825
ADGD ADGD336PO TALENT I EMPRESA DIGITAL 574 | 825
ADGD ADGD355PO ESTRATEGIA I NOUS MODELS DE NEGOCI EN L'ERA DIGITAL 574 | 825
ADGD ADGD378PO EMPRENEDORIA SOCIAL 574 | 825
ADGD ADGD50 PRODUCCIO RESPONSABLE I SOSTENIBLE EN LA INDUSTRIA AGROALIMENTARIA 574 | 825
ADGD ADGD51 IMPLANTACIO DEL PROTOCOL GLOBAL GAP VERSIO 5.4 574 | 825
ADGD ADGDS? %f;gfﬁ&%gT%il SFETEMES DE QUALITAT, PRI I MEDIAMBIENTALS EN EMPRESES s74 | 825
ADGD ADGD53 WORKING FROM HOME PROJECT MANAGEMENT EN EL SECTOR DE PUBLICITAT 574 | 825
ADGD ADGD54 TRANSFORMACIO I CAPACITACIO DIGITAL 574 | 825
ADGD ADGD55 HABILITATS DIRECTIVES PER A LA GESTIO EFICAC D'EQUIP 574 | 825
ADGD ADGD56 HABILITATS PER A la TRANSFORMACIO DIGITAL 574 | 825
ADGD ADGDS7 ﬁigﬁfﬁé EEFENSA NACIONAL ORGANITZACIO T FUNCIONAMENT DE TADMINGS- [ o 0
ADGD ADGD58 COMPTABILITAT GENERAL DIGITALITZADA T FISCALITAT 574 | 825
ADGD ADGD59 REGLAMENT DE REGIM INTERN EN L'EMPRESA COOPERATIVA 574 | 825
ADGD ADGD60 EL RELLEU GENERACIONAL EN L'EMPRESA COOPERATIVA 574 | 825
ADGD ADGDG61 DIRECCIO DE L'EMPRESA D'ECONOMIA SOCIAL 574 | 825
ADGD ADGD62 CONSELL RECTOR/ADMINISTRACIO EN LES EMPRESES D'ECONOMIA SOCIAL 574 | 825
ADGD ADGDG63 SENTIMENT DE PERTINENCA EN LES EMPRESES DE L'ECONOMIA SOCIAL 574 | 825
ADGD ADGDG4 ACTUALITZACIO LEGISLATIVA 1 JURISPRUDENCIAL PER A COOPERATIVES 574 | 825
ADGD ADGDG5 DIGITALITZACIO DE NOMINES EN L'EMPRESA 574 | 825
ADGD ADGDG66 ASPECTES LEGALS DE L'EMPRESA COOPERATIVA DE TREBALL ASSOCIAT 574 | 825
ADGD ADGDG67 ELS LLIBRES SOCIALS EN L'EMPRESA COOPERATIVA 574 | 825
ADGD ADGDG68 INTRODUCCIO A la COMPTABILITAT COOPERATIVA 574 | 825
ADGD ADGDG9 SENSIBILITZACIO EN MESURAMENT DE LTMPACTE SOCIAL COMPTABILITAT SOCIAL 574 | 825
ADGD ADGD70 LLENGUATGE NO SEXISTA EN I'EMPRESA COOPERATIVA 574 | 825
ADGD ADGD71 GESTIO ADMINISTRATIVA GLOBAL AMB ERPS 574 | 825
ADGD ADGD72 TRACTAMENT DE PERSONES TOXIQUES EN LES ORGANTTZACIONS 574 | 825
ADGD ADGD75 RESOLUCIO DE CONFLICTES 574 | 825
ADGD ADGD76 NEGOCIACIO EMOCIONALMENT INTEL-LIGENT 574 | 825
ADGD ADGD78 IGUALTAT D'OPORTUNITATS. OBJECTIUS I EINES EN 574 | 825
ADGD ADGD79 CONTRACTACIO SOCIALMENT RESPONSABLE 574 | 825
ADGD ADGDS0 glgEsgjlxo DE COL-LABORADORS AMB DISCAPACITAT EN L'ENTORN LABORAL DE L'EM- 574 | 825
ADGD ADGDS82 ENTORN I ESTRATEGIA EN LA TRANSFORMACIO DIGITAL 574 | 825
ADGD ADGDS3 EINES DE DIAGNOSTIC D'AUTOCONEIXEMENT 574 | 825
ADGD ADGD84 GENERANT ENTORNS PER A LA PARTICIPACIO 574 | 825
ADGD ADGDSS8 RESOLUCIO DE PROBLEMES A través DE LA METODOLOGIA DESIGN THINKING 574 | 825
ADGD ADGD92 COMPTABILITAT GENERAL, SAGE 50 T FISCALITAT 574 | 825
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ADGD ADGDY3 EII/gnLITATs DIRECTIVES PER A LA GESTIO D'EQUIPS EN EL SECTOR TEXTIL CONFEC- 574 | 825
ADGD ADGD95 DINAMITZACIO DE PROJECTES AGROALIMENTARIS I DESENVOLUPAMENT RURAL 574 | 825
U Jr— S&SRTIO DEL TEMPS PER A FACILITAR LA CONCILIACIO DE LA VIDA LABORAL I FAMI- 574 | 825
ADGD ADGDY7 DRETS HUMANS, DRETS FONAMENTALS I LLIBERTATS PUBLIQUES 574 | 825
ADGD ADGDY8 PLATAFORMES COOPERATIVES 574 | 825
ADGD ADGD99 PROCESSOS DE TRANSMISSIO I RECONVERSIO D'EMPRESES EN COOPERATIVES 574 | 825
ADGF ADGF01 ANGLES FINANCER 532 | 7,80
ADGG ADGG0001 CRM BUSINESS MANAGEMENT 532 | 7,80
ADGG ADGG0002 AGENDA 2030 532 | 7,80
ADGG ADGG001PO ACCESS. NIVELL AVANCAT 532 | 7,80
ADGG R %ggggﬁ gﬁIthgggmNcm DEL SISTEMA D'INFORMACIO I VISUALITZACIO DE CAR- 532 | 7.80
ADGG ADGGO1 SAP LOGISTICA DE PRODUCCIO 532 | 7,80
ADGG ADGGO0108 ASSISTENCIA A la DIRECCIO 532 | 7,80
ADGG ADGG010PO COMERC ELECTRONIC 532 | 7,80
ADGG ADGG01DCP ACTIVITATS BASIQUES D'ATENCIO Al CLIENT PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 532 | 7,80
ADGG ADGG0208 ACTIVITATS ADMINISTRATIVES EN LA RELACIO AMB EL CLIENT 532 | 7,80
ADGG ADGG020PO EXCEL AVANCAT 532 | 7,80
ADGG ADGG021PO FONAMENTS EXCEL 532 | 7,80
ADGG ADGG022PO FACTURA DIGITAL 532 | 7,80
ADGG ADGG02DCP ACTIVITATS AUXILIARS ADMINISTRATIVES PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 532 | 7,80
ADGG ADGG0308 ASSISTENCIA DOCUMENTAL I DE GESTIO EN DESPATXOS I OFICINES 532 | 7,80
ADGG ADGG031PO GESTIO INFORMATITZADA DE VENDES 532 | 7,80
ADGG ADGG037PO IMPLEMENTACIO 1 ADMINISTRACIO DE MICROSOFT SHAREPOINT FOUNDATION 2016 532 | 7,80
ADGG ADGG038PO INTERNET AVANCADA 532 | 7,80
T e e I R
ADGG ADGG0408 OPERACIONS AUXILIARS DE SERVEIS ADMINISTRATIUS I GENERALS 532 | 7,80
ADGG ADGG040PO INTERNET, XARXES SOCIALS 1 DISPOSITIUS DIGITALS 532 | 7,80
ADGG ADGG0508 OPERACIONS D'ENREGISTRAMENT I TRACTAMENT DE DADES I DOCUMENTS 532 | 7,80
ADGG ADGG06 DIGITALITZACIO I RRSS COM A ESTRATEGIA CORPORATIVA 532 | 7,80
ADGG ADGG063PO POWER POINT. PRESENTACIONS GRAFIQUES. 532 | 7,80
ADGG ADGGOGEXP ELABORACIO D'ESTRATEGIES COMPETITIVES D'EXIT 532 | 7,80
ADGG ADGGO7EXP GESTIO DE RECURSOS HUMANS EN LES INDUSTRIES DEL FUTUR 532 | 7,80
ADGG ADGG081PO FONAMENTS DE WEB 2.0 1 XARXES SOCIALS 532 | 7,80
ADGG ADGG084PO WORD. NIVELL AVANCAT 532 | 7,80
ADGG ADGG088PO EINES INFORMATIQUES UTILS PER A COOPERATIVES 532 | 7,80
ADGG ADGGOSEXP VIGILANCIA 1 INTEL-LIGENCIA COMPETITIVA PER A EMPRESES INNOVADORES 532 | 7,80
ADGG ADGG108PO COMUNICACIO DIGITAL ORIENTADA Al CLIENT 532 | 7,80
ADGG ADGG12 GUIO, CONTINGUT I PUBLICITAT EN XARXES SOCIALS 532 | 7,80
ADGG ADGG15 TECNIQUES DE REDACCIO T GESTIO DE DOCUMENTS 532 | 7,80
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ADGG ADGG16 WORD BASIC 2016 (ACCESSIBLE) 532 | 7,80
ADGG ADGG17 MS EXCEL BASIC 2016 (ACCESSIBLE) 532 | 7,80
ADGG ADGG19 MS WORD 2016 AVANGAT (ACCESSIBLE) 532 | 7,80
ADGG ADGG20 MS EXCEL 2016 AVANGAT (ACCESSIBLE) 532 | 7,80
ADGG ADGG23 égigg éﬁ;ggsﬁ%i 5 UNA EMPRESA UTILITZANT UN PROGRAMA DE GESTIO INTE- 552 | 7.80
ADGG ADGG24 GESTIO INFORMATITZADA DE VENDES AMB PROGRAMA DE GESTIO INTEGRAT 532 | 7,80
GG ADGGs | D AB AT Mo P INSTRACO TRECEFCIGFER &[5 | 7
ADGG ADGG27 PROCEDIMENTS BASICS EN SERVEIS AUXILIARS ADMINISTRATIUS 532 | 7,80
ADGN ADGNO0001 PREVENCIO BLANQUEIG DE CAPITALS 574 | 825
ADGN ADGNO1 ESTRATEGIA DE PLANIFICACIO FINANCERA FAMILIAR I INVERSIO 574 | 825
ADGN ADGNO0108 FINANCAMENT D'EMPRESES 574 | 825
ADGN ADGNO0110 GESTIO COMERCIAL I TECNICA D'ASSEGURANCES I REASSEGURANCES PRIVADES 574 | 825
ADGN ADGNO02 GESTIO DEL CREDIT IMMOBILIARI 574 | 825
ADGN ADGN0208 COMERCIALITZACIO I ADMINISTRACIO DE PRODUCTES 1 SERVEIS FINANCERS 574 | 825
ADGN ADGN0210 MEDIACIO D'ASSEGURANCES I REASSEGURANCES PRIVADES 1 ACTIVITATS AUXILIARS 574 | 825
ADGN ADGNO03 MARQUETING DE PRODUCTES ASSEGURADORS I FINANCERS 574 | 825
ADGN ADGN09 IMPOSTOS I OBLIGACIONS FISCALS DE LA PERSONA TREBALLADORA AUTONOMA 574 | 825
ADGN ADGNI10 APREN A REALITZAR LA TEUA DECLARACIO DE LA RENDA 574 | 825
ADGN ADGNI13 PREVENCIO I ACTUALITZACIO ENFRONT DEL FRAU COMERCIAL 574 | 825
ADGN ADGN15 FACTURACIO EN L'EMPRESA AMB UN SISTEMA INTEGRAT DE GESTIO EMPRESARIAL 574 | 825
ADGN ADGN16 FISCALITAT EN LES PIMES I US DE PROGRAMA DE GESTIO FISCAL INTEGRAT 574 | 825
ADGN ADGN18 DISTRIBUCIO D’ASSEGURANCES - NIVELL 2 574 | 825
ADGN ADGN19 AUDITORIES SOCIALS 574 | 825
ADGN ADGN21 DISTRIBUCIO D'ASSEGURANCES. NIVELL 3 574 | 825
ADGN ADGN22 ASSEGURANCES DE COMPLEXITAT ALTA. COMERCIALITZACIO 1 FIDELITZACIO 574 | 825
ADGN ADGN23 ASSEGURANCES DE COMPLEXITAT MITJANA. COMERCIALITZACIO I FIDELITZACIO 574 | 825
ADGN ADGN24 ASSEGURANCES DE COMPLEXITAT SUPERIOR. COMERCIALITZACIO 1 FIDELITZACIO 574 | 825
ADGN ADGN2G ggﬁ(g)ﬁ) ESS%%%’?%ﬂZSEgSﬁQEEZ SI ACCESSIBILITAT DE PERSONES AMB DISCA- 574 | 825
ADGN ADGN28 DISTRIBUCIO D'ASSEGURANCES. NIVELL 1 574 | 825
ADGX ADGX01 ANGLES: GESTIO COMERCIAL 532 | 7,80
AFDA AFDAO1 MONITORATGE I ENTRENAMENT DE VELA AMB EMBARCACIONS D'APARELL FIX 510 | 7,58
AFDA AFDA0109 GUIA PER ITINERARIS AMB BICICLETA 510 | 7,58
AFDA AFDA0110 CONDICIONAMENT FiSIC EN GRUP AMB SUPORT MUSICAL 510 | 7,58
AFDA AFDAO0111 FITNESS AQUATIC I HIDROCINESIA 510 | 7,58
AFDA AFDA0112 GUIA PER BARRANCS SECS O AQUATICS 510 | 7,58
AFDA AFDA02 MASSATGE ESPORTIU 510 | 7,58
AFDA AFDA0209 GUIA PER ITINERARIS EQUESTRES EN EL MEDI NATURAL 510 | 7,58
AFDA AFDA0210 CONDICIONAMENT FiSIC EN SALA D'ENTRENAMENT POLIVALENT 510 | 7,58
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AFDA AFDAO0211 ANIMACIO FISICOESPORTIVA I RECREATIVA 5,10 7,58
AFDA AFDA0212 GUIA D'ESPELEOLOGIA 5,10 7,58
AFDA AFDAO03 ACTIVITATS DE CARRERES PER MUNTANYA 5,10 7,58
AFDA AFDAO0310 ACTIVITATS DE NATACIO 5,10 7,58
AFDA AFDAO0311 INSTRUCCIO EN IOGA 5,10 7,58
AFDA AFDA0O4 ACTIVITATS BASIQUES EN ITINERARIS D'INICIACIO DE BAIXA 1 MITJA MUNTANYA 5,10 7,58
AFDA AFDAO0411 ANIMACIO FISICOESPORTIVA I RECREATIVA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 5,10 7,58
AFDA AFDA0511 ;)/I;I]:ZIEAA((Z‘II(())IESS %g;((l)[}g%l;SEl;N L'ORGANITZACIO D'ACTIVITATS 1 FUNCIONAMENT D'INS- 5.10 7,58
AFDA AFDAO0611 GUIA PER ITINERARIS DE BAIXA I MITJA MUNTANYA 5,10 7,58
AFDP AFDPO1 EMERGENCIES I PRIMERS AUXILIS EN HOSTALERIA 5,10 7,58
AFDP AFDP0109 SOCORRISME EN INSTAL-LACIONS AQUATIQUES 5,10 7,58
AFDP AFDPO111 ABALISAMENT DE PISTES, SENYALITZACIO I SOCORRISME EN ESPAIS ESQUIABLES 5,10 7,58
AFDP AFDP02 PROTOCOL D'EVACUACIO I PRIMERS AUXILIS EN AUTOBUSOS 5,10 7,58
AFDP AFDP0209 SOCORRISME EN ESPAIS AQUATICS NATURALS 5,10 7,58
AFDP AFDP0211 iggi?llgsACIO DE SERVEIS DE SOCORRISME EN INSTAL-LACIONS I ESPAIS NATURALS 5,10 7,58
AFDP AFDPO03 PRIMERS AUXILIS FISICS I PSICOLOGICS EN L'EMPRESA 5,10 7,58
AFDP AFDP04 ACTIVITAT FISICA-TERAPEUTICA PER A PERSONES QUE HAN SUPERAT EL COVID 5,10 7,58
AGAC AGAC0108 CULTIUS HERBACIS 5,70 8,20
AGAF AGAF0108 FRUCTICULTURA 5,70 8,20
AGAG AGAGO0108 PRODUCCIO AVICOLA INTENSIVA 5,70 8,20
AGAG AGAG0208 PRODUCCIO CUNICOLA INTENSIVA 5,70 8,20
AGAH AGAHO0108 HORTICULTURA I FLORICULTURA 5,70 8,20
AGAJ AGAJ01 PROCEDIMENTS BASICS EN SERVEIS DE JARDINERIA 5,70 8,20
AGAJ AGAJ0108 ACTIVITATS AUXILIARS EN FLORISTERIA 5,70 8,20
AGAJ AGAJ0109 GESTIO I MANTENIMENT D'ARBRES I PALMERES ORNAMENTALS 5,70 8,20
AGAJ AGAJ0110 ACTIVITATS DE FLORISTERIA 5,70 8,20
AGAJ AGAJ0208 ART FLORAL I GESTIO DE LES ACTIVITATS DE FLORISTERIA 5,70 8,20
AGAJ AGAJ02DCP g(}%ls“IXi}"ﬁgistég)éﬂqclﬁszklNN¥]I:\£]~SI:S,C¥}JR§)LINS I CENTRES DE JARDINERIA PER A PERSO- 570 820
AGAJ AGAJ0308 GESTIO DE LA INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE GESPES EN CAMPS ESPORTIUS 5,70 8,20
AGAN AGANO0001 EQUITACIO D'ESPECTACLE 5,70 8,20
AGAN AGAN0108 RAMADERIA ECOLOGICA 570 | 820
AGAN AGANO0109 CURES I MANEIG DEL CAVALL 5,70 8,20
AGAN AGANO0110 DOMATGE BASIC DEL CAVALL 5,70 8,20
AGAN AGANO111 E}JEI]KNEL?I,L]I\(I:/;NTENIMENT D'ANIMALS UTILITZATS PER A INVESTIGACIO I ALTRES FINS 570 8.20
AGAN AGANO02 INSEMINACIO ARTIFICIAL 5,70 8,20
AGAN AGANO0208 CRIA DE CAVALLS 5,70 8,20
AGAN AGANO0210 FERRAT D'EQUINS 5,70 8,20
AGAN AGANO0211 APICULTURA 5,70 8,20

72




LABORA. servei Valencia d’Ocupacié i Formacio

Sy

&( GENERALITAT LABORA

\\\ VALENCIANA  soaivsunen sooupacis romaess
AGAN AGANO212 E}Eﬁ?ffﬁ%&?ﬁspéﬁﬂlﬁ?m EXPERIMENTALS AMB ANIMALS PER A INVESTIGA- 570 | 820
AGAN AGANO311 GESTIO DE LA PRODUCCIO RAMADERA 570 | 820
AGAN AGANO0312 CURES D'ANIMALS SALVATGES, DE ZOOLOGICS 1 AQUARIS 570 | 820
AGAN AGANO0411 PRODUCCIO D'ANIMALS CINEGETICS 570 | 8,20
AGAN AGANO511 GESTIO DE LA PRODUCCIO D'ANIMALS CINEGETICS 570 | 8,20
AGAO AGAO0108 ACTIVITATS AUXILIARS EN VIVERS, JARDINS I CENTRES DE JARDINERIA 496 | 743
AGAO AGAO0208 INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE JARDINS I ZONES VERDES 496 | 743
AGAO AGAO0308M JARDINERIA I RESTAURACIO DEL PAISATGE 496 | 743
AGAP AGAP0108 PRODUCCIO PORCINA DE REPRODUCCIO I CRIA 570 | 820
AGAP AGAP0208 PRODUCCIO PORCINA DE RECRIA 1 ESQUER 570 | 8,20
AGAR AGARO1 EXTRACCIO RESINERA MECANITZADA 570 | 820
AGAR AGAR0108 APROFITAMENTS FORESTALS 570 | 8,20
AGAR AGARO0109 GESTIO DE REPOBLACIONS FORESTALS I DE TRACTAMENTS SILVICOLES 570 | 820
AGAR AGARO0110 GESTIO D'APROFITAMENTS FORESTALS 570 | 8,20
AGAR AGARO111 MANTENIMENT I MILLORA DE L'HABITAT CINEGETIC-PISCICOLA 570 | 8,20
AGAR AGAR0208 REPOBLACIONS FORESTALS I TRACTAMENTS SILVICOLES 570 | 8,20
AGAR AGAR0209 ACTIVITATS AUXILIARS EN APROFITAMENTS FORESTALS 570 | 820
AGAR AGAR0211 GESTIO DELS APROFITAMENTS CINEGETIC-PISCICOLES 570 | 8,20
AGAR AGARO0309 ACTIVITATS AUXILIARS EN CONSERVACIO I MILLORA DE MUNTANYES 570 | 820
AGAU AGAU0001 MANIPULADOR DE PRODUCTES FITOSANITARIS. NIVELL PILOT APLICADOR 570 | 8,20
AGAU AGAUO1 OLIVICULTURA DE PRECISIO 570 | 820
AGAU AGAU0108 AGRICULTURA ECOLOGICA 570 | 8,20
AGAU AGAU0110 PRODUCCIO DE LLAVORS I PLANTES EN VIVER 570 | 8,20
AGAU AGAUO111 MANEIG I MANTENIMENT DE MAQUINARIA AGRARIA 570 | 8,20
AGAU AGAU0112 PRODUCCIO I RECOL-LECCIO DE BOLETS I TOFONES 570 | 8,20
AGAU AGAU02 NOVES VARIETATS D'OLIVERA ADAPTADES A L'OLIVAR EN TANCA 570 | 8,20
AGAU AGAU0208 GESTIO DE LA PRODUCCIO AGRICOLA 570 | 8,20
AGAU AGAU0210 GESTIO DE LA PRODUCCIO DE LLAVORS I PLANTES EN VIVER 570 | 8,20
AGAU AGAU0211 GESTIO DE LA PRODUCCIO 1 RECOL-LECCIO DE BOLETS I TOFONES 570 | 8,20
AGAU AGAUO2DCP ?j(\:ggfi”{FATS AUXILIARS EN AGRICULTURA ECOLOGICA PER A PERSONES AMB DISCA- 570 | 8.20
AGAU AGAU03 RECOL-LECCIO DEL XAMPINYO 570 | 8,20
AGAU AGAU03DCP ACTIVITATS AUXILIARS AGRICOLES PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 570 | 8,20
AGAU AGAU07 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO DE FRUITES I HORTALISSES D'HIVERNACLE 570 | 8,20
AGAU AGAU15 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO DE CREIXENS 570 | 8,20
AGAU AGAU16 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO DE CEREAL 570 | 8,20
AGAU AGAU17 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO DE PINYOL 570 | 8,20
AGAU AGAU18 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO D'OLIVAR 570 | 8,20
AGAU AGAU19 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO DE LLAVOR 570 | 820
AGAU AGAU20 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO DE TUBERCLES 570 | 8,20
AGAU AGAU21 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO DE VINYA 570 | 8,20
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AGAU AGAU22 TECNOLOGIES EN LA PRODUCCIO DE FRUITES I HORTALISSES 570 | 820
AGAU AGAU26 CONTROL DE PLAGUES I MALALTIES EN AGRICULTURA ECOLOGICA 570 | 8,20
AGAU AGAU27 FORMACIO INTEGRAL PER A AGRICULTORS 570 | 820
AGAU AGAU28 FORMACIO INTEGRAL PER A TREBALLADORS DE MAGATZEM HORTOFRUCTICULA 570 | 8,20
AGAU AGAU29 CULTIUS HIDROPONICS EN HIVERNACLES D'ALTA TECNOLOGIA 570 | 820
AGAU AGAU32 BIG DATA 1 ANALISI ESPACIAL EN L'AGRICULTURA 570 | 8,20
AGAU AGAU38 APLICACIO D'INPUTS AMB AGRICULTURA DE PRECISIO 570 | 820
AGAU AGAU44 GESTIO INTEGRADA DE PLAGUES 570 | 8,20
AGAX AGAX0108 ACTIVITATS AUXILIARS EN RAMADERIA 570 | 820
AGAX AGAX0208 ACTIVITATS AUXILIARS EN AGRICULTURA 570 | 8,20
ARGA ARGA001PO AUTOEDICIO, DISSENY I MAQUETACIO 6,45 | 897
ARGA ARGAO1 CREACIO D'ALBUMS IL-LUSTRATS 6,45 | 8,97
ARGA ARGAO0110 GRAVAT CALCOGRAFIC 1 XILOGRAFIC 6,45 | 897
ARGA ARGAO111 LITOGRAFIA 6,45 | 897
ARGA ARGAO0112 GRAVAT I TECNIQUES D'ESTAMPACIO 6,45 | 897
ARGA ARGA0211 ENQUADERNACIO ARTISTICA 6,45 8,97
ARGA ARGA0311 SERIGRAFIA ARTISTICA 6,45 | 897
ARGC ARGC0109 GUILLOTINAT I PLEGAT 6,45 | 897
ARGC ARGC0110 OPERACIONS D'ENQUADERNACIO INDUSTRIAL EN RUSTICA I TAPA DURA 6,45 | 897
ARGC ARGCO0112 GESTIO DE LA PRODUCCIO EN ENQUADERNACIO INDUSTRIAL 6,45 8,97
ARGC ARGC0209 OPERACIONS EN TRENS DE COSIT 6,45 | 897
ARGD ARGD02 DISSENY 1 MODIFICACIO DE PLANS EN 2D I 3D 6,45 | 897
ARGG ARGG0001 INTRODUCCIO Al DISSENY GRAFIC AMB PROGRAMARI LLIURE. 6,45 | 897
ARGG ARGG0002 DISSENY ASSISTIT PER ORDINADOR (CAD) PER A TELECOMUNICACIONS 6,45 | 897
ARGG ARGG0003 SOLUCIONS CREATIVES APLICADES Al DISSENY GRAFIC 6,45 | 897
ARGG ARGGO1 IMPRESSIO DE PROJECTES DE DISSENY 6,45 | 897
ARGG ARGGO110 DISSENY DE PRODUCTES GRAFICS 6,45 | 897
ARGC ARGGO112 113(1)513%\15 lff;%gFTURAL D'ENVASOS I EMBALATGES DE PAPER, CARTO I ALTRES SU- 645 | 897
ARGG ARGGO017PO DIGITALITZACIO D'IMATGES 6,45 | 897
ARGG ARGG02 EINES AVANCADES D'ADOBE ILLUSTRATOR 6,45 | 897
ARGG ARGG0212 IL-LUSTRACIO 6,45 | 897
ARGG ARGG024PO DISSENY ASSISTIT PER ORDINADOR AMB AUTOCAD 3D 6,45 | 897
ARGG ARGG03 DISSENY ASSISTIT PER ORDINADOR EN 2D 13D 6,45 | 897
ARGG ARGG032PO DISSENY ASSISTIT PER ORDINADOR AMB AUTOCAD 2D 6,45 | 897
ARGI ARGI01 MANIPULACIO I IMPRESSIO DE MATERIALS PLASTICS 6,45 | 897
ARGI ARGI0109 IMPRESSIO EN OFFSET 6,45 | 897
ARGI ARGI0110 IMPRESSIO EN FLEXOGRAFIA 6,45 | 897
ARGI ARGIO112 GESTIO DE LA PRODUCCIO EN PROCESSOS D'IMPRESSIO 6,45 | 897
ARGI ARGI0209 IMPRESSIO DIGITAL 6,45 | 897
ARGI ARGI0210 IMPRESSIO EN GRAVAT AL BUIT 6,45 | 897
ARGI ARGI0309 REPROGRAFIA 6,45 | 897
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ARGI ARGI0310 IMPRESSIO EN SERIGRAFIA I TAMPOGRAFIA 6,45 | 897
ARGN ARGNO1 DISSENY GRAFIC DE PANTALLES INTERACTIVES 6,45 | 897
ARGN ARGN0109 PRODUCCIO EDITORIAL 6,45 | 897
ARGN ARGNO110 DESENVOLUPAMENT DE PRODUCTES EDITORIALS MULTIMEDIA 6,45 | 897
ARGN ARGN02 EDICIO DE REVISTES DIGITALS I EBOOKS 6,45 | 897
ARGN ARGNO0210 ASSISTENCIA A LEDICIO 6,45 | 897
ARGN ARGNO3 EDICIO D'AUDIOLLIBRES 6,45 | 897
ARGN ARGNO04 DISSENY EDITORIAL AMB ADOBE INDESIGN 6,45 | 897
ARGP ARGP0110 TRACTAMENT I MAQUETACIO D'ELEMENTS GRAFICS EN PREIMPRESSIO 6,45 | 897
ARGP ARGP0112 GESTIO DE LA PRODUCCIO EN PROCESSOS DE PREIMPRESSIO 6,45 | 897
ARGP ARGP0210 IMPOSICIO I OBTENCIO DE LA FORMA IMPRESSORA 6,45 | 897
ARGT ARGT0109 ENCUNYACIO 6,45 | 897
ARGT ARGTO111 OPERACIONS DE MANIPULAT I FINALITZACIO DE PRODUCTES GRAFICS 6,45 | 897
. J— gEilI;II(C)SDE LA PRODUCCIO EN TRANSFORMATS DE PAPER, CARTO I ALTRES SUPORTS 645 | 897
ARGT ARGTOIDCP 1211{}§¥ULACIONS BASIQUES DE PRODUCTES GRAFICS PER A PERSONES AMB DISCAPA- 645 | 897
ARGT ARGT0211 OPERACIONS AUXILIARS EN INDUSTRIES GRAFIQUES 6,45 | 897
ARGT ARGTO0311 ELABORACIO DE CARTO ONDULAT 6,45 8,97
. R gﬁﬁl%mao DE COMPLEXOS, ENVASOS, EMBALATGES I ALTRES ARTICLES DE PAPER I 645 | 897
ARTA ARTA0001 OPERACIONS BASIQUES DE DAURAT SOBRE SUPERFICIES DE FUSTA 6,45 | 897
ARTA ARTA0002 EMPRENEDORIA EN ARTESANIA 6,45 | 897
ARTA ARTADOO3 CONFECCIO ARTESANAL DE PECES DE VESTIR I ACCESSORIS DE MODA EN PUNT I 645 | 897
GANXET ’ ’
ARTA ARTA0004 APLICACIO DE FIBRES VEGETALS Al MOBILIARI: REIXETA DE RATAN 6,45 | 897
ARTA ARTA0005 TECNICA ARTESANAL D'ORNAMENTACIO AMB TARACEA GRANADINA 6,45 | 897
ARTA ARTAO1 BRODATS EN SEDA I OR 6,45 | 897
ARTA ARTAO111 TALLA D'ELEMENTS DECORATIUS EN FUSTA 6,45 | 897
ARTA ARTA0112 ELABORACIO D'OBRES DE FORJA ARTESANAL 6,45 | 897
ARTB ARTB0001 SISTEMES CAD/CAM PER AL MODELATGE 3D 1 PROTOTIPADO APLICATS A JOIERIA 6,45 | 897
ARTB ARTB0002 PROJECTES DE DISSENY DE JOIERIA 6,45 | 897
ARTB ARTB0003 TECNIQUES D'ACABATS MECANICS 1 QUIMICS DE PECES DE JOIERIA I ARGENTERIA 6,45 | 897
ARTB ARTB0004 OPERACIONS BASIQUES DE LA FABRICACIO DE JOIES 6,45 | 897
ARTB ARTB0005 PRINCIPIS BASICS DEL DISSENY DE JOIERIA 6,45 | 897
ARTB ARTB0006 TECNIQUES DE FABRICACIO DE JOIERIA 6,45 | 897
ARTB ARTB0007 TECNIQUES DE MICROFUSIO EN JOIERIA I ORFEBRERIA 6,45 | 897
ARTB ARTB0008 TECNIQUES DECORATIVES DE PECES DE JOIERIA 1 ARGENTERIA 6,45 | 897
ARTB ARTBO1 ENCASTAT DE JOIERIA 6,45 | 897
ARTB ARTBO111 ELABORACIO D'ARTICLES D'ARGENTERIA 6,45 | 897
ARTB ARTBO112 REPOSICIO, MUNTATGE I MANTENIMENT D'ELEMENTS DE RELLOTGERIA FINA 6,45 | 897
ARTB ARTB02 CREACIO D'UN TALLER DE JOIERIA POLIVALENT 6,45 | 897
ARTB ARTB0211 REPARACIO DE JOIERIA 6,45 | 897
ARTB ARTBO03 ESCULTURA DIGITAL APLICADA A JOIERIA 6,45 | 897
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ARTB ARTB04 DIBUIX VECTORIAL APLICAT Al GRAVAT I CORT LASER 6,45 | 897
ARTB ARTBO5 MODELATGE EN CERA APLICAT A JOIERIA 6,45 | 897
ARTB ARTB0G6 RETOC FOTOGRAFIC APLICAT A JOIERIA 6,45 | 897
ARTG ARTGO112 MANTENIMENT I REPARACIO D'INSTRUMENTS DE VENT-METALL 6,45 | 897
ARTG ARTG0212 MANTENIMENT I REPARACIO D'INSTRUMENTS DE VENT- FUSTA 6,45 | 897
ARTG ARTGO0312 MANTENIMENT I REPARACIO D'INSTRUMENTS MUSICALS DE CORDA 6,45 | 897
ARTG ARTGO0412 AFINACIO I HARMONITZACIO DE PIANOS 6,45 | 897
ARTG ARTGO0512 REGULACIO DE PIANOS VERTICALS I DE CUA 6,45 | 897
ARTN ARTNO0001 TORN TERRISSAIRE 6,45 | 897
ARTN ARTNO0002 COCCIONS ALTERNATIVES EXPERIMENTALS APLICADES A la CERAMICA. 6,45 | 897
ARTN ARTNO0O3 CDEEIiggéCIO ARTESANAL DE PRODUCTES CERAMICS MITJANCANT TECNICA DE "TER- 645 | 897
ARTN ARTNO004 DISSENY 1 ELABORACIO DE MOTLES DE BUGADA 6,45 | 897
ARTN ARTNO0005 ELABORACIO D'ORNAMENTS MITJANCANT PASTES CERAMIQUES. 6,45 | 897
ARTN ARTNO0006 TECNIQUES D'ESMALTAT I ACABAT D'ESCULTURES CERAMIQUES. 6,45 | 897
ARTN ARTNO007 ELABORACIO I APLICACIO D'ESMALTS CERAMICS DE BAIXA I ALTA TEMPERATURA 6,45 | 897
S S = “RE A v S E T 5 . 5
. e ES)%E;%%STI‘)E% gé{QISSFCER]?NCIA DIRECTA D'IMATGES EN SUPORTS CERAM\ICS. SOBRE 645 | 897
. e TECNIQUES DE TRANSFERENCIA INDIRECTA D'IMATGES EN SUPORTS CERAMICS: CAL- 645 | 897
COMANIES.
ARTN ARTNO0010 DIGITALITZACIO DE MODEL I IMPRESSIO EN 3D, APLICAT A la CERAMICA. 6,45 8,97
ARTN ARTNO0011 TECNIQUES GRAFIQUES APLICADES Al DESENVOLUPAMENT D'ESBOSSOS. 6,45 | 897
ARTN ARTNOOL2 gggﬂgg}ﬁ Ié}é ggg?;FERENCIA DIRECTA D'IMATGES EN SUPORTS CERAMICS: CORDA 645 | 897
ARTN ARTNO0013 ESCULTOR CERAMISTA 6,45 | 897
ARTN ARTNOO14 ?gggig(]il& ARTESANAL DE RAJOLES CERAMIQUES MITJANCANT TECNIQUES DE 6,45 8.97
ARTN i TD%%(I)%EPESS DE TRANSFERENCIA DIRECTA D'IMATGES EN SUPORTS CERAMICS: QUA- 645 | 897
ARTN ARTNOL ?;&?gﬁ%ﬁ ?;’\TESANAL DE CERAMICA AMB FIGURES HUMANES, IMATGES RELIGIO- 645 | 897
ARTN ARTNO0109 ELABORACIO ARTESANAL DE PRODUCTES DE VIDRE EN CALENT 6,45 | 897
ARTN ARTNO110 REPRODUCCIONS DE MOTLES I PECES CERAMIQUES ARTESANALS 6,45 | 897
ARTN ARTNO111 MOTLES I MATRICERIES ARTESANALS PER A CERAMICA 6,45 | 897
ARTN ARTNO02 PRODUCCIO DE PECES CERAMIQUES ARTESANALS MITJANGANT MOTLES D'ESCAIOLA 6,45 | 897
ARTN ARTN0209 TERRISSERIA ARTESANAL 6,45 | 897
ARTN ARTNO0210 DECORACIO ARTESANAL DE VIDRE MITJANGCANT APLICACIO DE COLOR 6,45 | 897
ARTN ARTNO0309 TRANSFORMACIO ARTESANAL DE VIDRE EN FRED 6,45 | 897
ARTR ARTR0001 REPARACIO I RESTITUCIO DE COBERTES TRADICIONALS DE GRASSONS 6,45 | 897
. i APLICACIO DE NANOCONSOLIDANTS I IMPERMEABILITZANTS EN CONSERVACIO DEL 645 | 897
PATRIMONI
ARTR ARTRO112 RESTAURACIO I REPARACIO DE RELLOTGES D'EPOCA, HISTORICS I AUTOMATS 6,45 8,97
ARTR ARTR01CCC OPERACIONS DE FABRICACIO DE NINES 6,45 | 897
ARTU ARTUO1 BALL FLAMENC 6,45 | 897
ARTU ARTUO110 MAQUINARIA ESCENICA PER A 'ESPECTACLE EN VIU 6,45 | 897
ARTU ARTUO111 ATTREZZO PER A L'ESPECTACLE EN VIU 6,45 | 897
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ARTU ARTUO112 \c/ggls&'gté%llo;ag ll?)li/(ig)l}{:]:rss PER A L'ESCENOGRAFIA D'ESPECTACLES EN VIU, ESDE- 645 | 897
ARTU ARTU02 CANT FLAMENC 6,45 | 897
ARTU ARTU0212 ASSISTENCIA A la DIRECCIO TECNICA D'ESPECTACLES EN VIU 1 ESDEVENIMENTS 6,45 | 897
ARTU ARTU03 PERCUSSIO FLAMENCA 6,45 | 897
ARTU ARTUO4 GUITARRA FLAMENCA 6,45 | 897
ARTU ARTUO05 CARACTERITZACIO 1 INTERPRETACIO PER A CANTANTS I ARTISTES LIRICS 6,45 | 897
ARTU ARTUO07 PERFECCIONAMENT PER A DIRECTORS D'ESCENA D'ESPECTACLES LIRICS 6,45 | 897
ARTU ARTUO08 TECNICA VOCAL I REPERTORI PER A CANTANTS LIRICS 6,45 | 897
ARTU ARTU09 ACTIVITATS CULTURALS RELACIONADES AMB EL FLAMENC 6,45 | 897
COML COMIL0001 UBICACIO T GESTIO DE MATERIALS EN EL SECTOR DE LA TOGISTICA AERONAUTICA 6,24 | 877
COML COML0002 RECEPCIO DE MATERIALS EN EL SECTOR DE LA LOGISTICA AERONAUTICA 6,24 | 877
COML COMIL0003 DISTRIBUCIO DE MATERIALS EN EL SECTOR DE LA LOGISTICA AERONAUTICA 6,24 | 877
COML COMLO0O4 Xﬁ%ﬁ%ﬁ%i IC)IET AV?NIPULAT I EMPAQUETAT D'ARTICLES DIVERSOS PER A PERSONES 624 | 877
COML COMLO09PO LOGISTICA DE FLOTES 1 SISTEMES TELEMATICS 624 | 877
COML COMLO1 MARQUETING DIGITAL - E-=COMMERCE PER A L'AUTOMOCIO 6,24 | 877
COML COMLO0109 TRANSIT DE MERCADERIES PER CARRETERA 624 | 877
COML COMLO10PO POLITICA I GESTIO INFORMATITZADA D'ESTOC 6,24 | 877
COML COMLO110 ACTIVITATS AUXILIARS DE MAGATZEM 624 | 877
COML COMLO111 TRANSIT DE VIATGERS PER CARRETERA 6,24 | 877
COML COMLO121 SERVEI DE LLIURAMENT I RECOLLIDA DOMICILIARIA 624 | 877
COML COMLO17PO OPERATIVITAT LOGISTICA GLOBAL 6,24 | 877
COML COML02 TRANSFORMACIO LOGISTICA EN UN ENTORN D'INDUSTRIA 4.0 6,24 | 8,77
COML COML0209 ORGANITZACIO DEL TRANSPORT I LA DISTRIBUCIO 6,24 | 8,77
COML COMLO0210 GESTIO I CONTROL DE L'APROVISIONAMENT 6,24 | 877
COML COML0211 GESTIO COMERCIAL I FINANCERA DEL TRANSPORT PER CARRETERA 6,24 | 8,77
COML COMLO27PO GESTIO DE LA CADENA LOGISTICA I APROVISIONAMENT 6,24 | 877
COML COMLO02DCP ACTIVITATS AUXILIARS DE MAGATZEM PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 624 | 877
COML COMLO3 LOGISTICA INTEGRAL 624 | 877
COML COMLO0309 ORGANITZACIO I GESTIO DE MAGATZEMS 624 | 877
COML COMLO04 DISSENY DE SISTEMES D'APROVISIONAMENT EN UN ENTORN LEAN 6,24 | 877
COML COMLOS {)Ci%iTEliﬁv II{IEEXGRAL 1 LOGISTICA INVERSA EN LA CADENA DE SUBMINISTRAMENT 624 | 877
COML COMLO06 ULTIMES TECNOLOGIES DE TRACABILITAT DE PRODUCTES I SERVEIS 6,24 | 877
COML COMLO7 SISTEMES DE PLANIFICACIO DE RUTES EN ELS DIFERENTS SECTORS DEL TRANSPORT 624 | 877
COML COMLOS ?;(S)ICESSR(\)i IDS'EXTERNALITZACI(') DE LA CADENA DE SUBMINISTRAMENT DE PRODUC- | 24 | 877
COML COML09 AUDITORIA DELS COSTOS OCULTS EN LA LOGISTICA 6,24 | 877
COML COMLI11 OPERACIONS AMB CARRETONS ELEVADORS SEGONS UNE 58451 6,24 | 8,77
COML COMLI2 COMPRA I EMMAGATZEMATGE DELS PRODUCTES DE PERFUMERIA 6,24 | 877
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COML COMLI3 POLITICA I GESTIO INFORMATITZADA D'ESTOCS AMB PROGRAMA DE GESTIO INTE- 624 | 877
GRADA
COML COML14 GESTIO DE LA CADENA DE SUBMINISTRAMENT EN LES EMPRESES DEL SECTOR TCPC 624 | 877
I e e e e e IR
COML COMLLT Sggg{l};) T?& LA COMPRA I EMMAGATZEMATGE DELS PRODUCTES DE PERFUMERIA 1 624 | 877
COML COMIL20 ACTIVITATS BASIQUES DE LOGISTICA DE MAGATZEM 6,24 | 877
COML COMI21 DIGITALITZACIO EN LA GESTIO D'UNA EMPRESA LOGISTICA 2021 624 | 877
COML COMIL22 DIGITALITZACIO EN OPERACIONS LOGISTIQUES 6,24 | 877
COMM COMMO0001 AUTOMATITZACIO DEL MARQUETING I CRM 549 | 7,98
COMM COMMO002 GESTIO DE XARXES SOCIALS I CREACIO DE CONTINGUTS DIGITALS 549 | 7,98
COMM COMMO0003 ESTRATEGIA EN RR.SS. I AUGMENT DE LA PRODUCTIVITAT 549 | 7,98
COMM COMMO004 TECNIC EN MARQUETING DIGITAL I APLICACIONS 549 | 7,98
COMM COMMOL g?TE[I%{lSEg}\J/IIEIg(F:A; i: gﬁéﬁ/{gNT GENERAL DE PROTECCIO DE DADES (RGPD) APLI- 549 | 798
COMM COMMO110 MARQUETING I COMPRAVENDA INTERNACIONAL 549 | 7,98
COMM COMMO111 ASSISTENCIA A LA INVESTIGACIO DE MERCATS 549 | 7,98
COMM COMMO112 GESTIO DE MARQUETING I COMUNICACIO 549 | 7,98
COMM COMMO2 ANALITICA WEB 549 | 7,98
COMM COMMO3 GESTIO DE LA CIBERSEGURETAT EN PIMES. COMERC ELECTRONIC SEGUR 549 | 7,98
COMM COMMO4 INTRODUCCIO A la INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA Al MARQUETING 549 | 7,98
COMM COMMO5 METODOLOGIES AGILS EN MARQUETING PER Al DISSENY DE NOUS PRODUCTES 549 | 7,98
COMM COMMO6 MARQUETING ESTRATEGIC I DIGITAL 549 | 7,98
COMM COMMO7 BUSINESS-TO-BUSINESS (B2B) EN TRANSACCIONS COMERCIALS 549 | 7,98
D D D D T D D { <{N-
COMM COMMOS t\:II?I;QDI]{EJIIEI% 2ISGITAL PER Al POSICIONAMENT DEL PRODUCTE PROPI DE LES AGEN 549 | 798
COMM COMMO09 ESTRATEGIA DE COMUNICACIO DE MARQUETING EN TEMPS DE CORONAVIRUS 549 | 7,98
COMM COMMO091PO MTTJA SOCIAL MARQUETING I GESTIO DE LA REPUTACIO EN LINTA 549 | 7,98
COMM COMMO094PO CAPTACIO DE CLIENTS A TRAVES D'EMAIL MARQUETING, US DE MAILCHIMP 549 | 7,98
COMM COMM10 XINES BASIC EN ACTIVITATS DE VENDA I TURISME 549 | 7,98
COMM COMM105PO MARQUETING EN LINIA 1 ULTIMES TENDENCIES 549 | 7,98
COMM COMMI2 IﬁENIQUES DE FIDELITZACIO DEL VIATGER: MARQUETING T TRANSFORMACIO DIGI- 549 | 798
COMM COMM15 ESPECIALISTA EN MARQUETING DIGITAL 549 | 7,98
COMM COMMI16 DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES E-COMMERCE PER A PIMES 549 | 7,98
COMM COMM17 GESTIO LOGISTICA 1 E-COMMERCE MANAGEMENT PER A MARKETPLACES 549 | 7,98
COMM COMM18 INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL (IA) APLICADA A MARQUETING DIGITAL 549 | 7,98
COMM COMM19 TELEMARQUETING 549 | 7,98
COMM COMM20 RUS BASIC EN ACTIVITATS DE VENDA I TURISME 549 | 7,98
COMM COMM21 NOVES TENDENCIES EN APARADORISME I PAQUETERIA 549 | 7,98
COMM COMM22 ANIMA I FES ATRACTIU EL TEU PUNT DE VENDA. MARXANDATGE I APARADORISME 549 | 7,98
COMM COMM24 INBOUND AND OUTBOUND MARQUETING 549 | 7,98
COMM COMM27 DIGITAL MARQUETING AND AUTOMATION MARQUETING 549 | 7,98
COMM COMM35 PUBLICITAT PROGRAMATICA PRACTICA 549 | 7,98
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COMM COMM36 LLEI DE SERVEIS D'ATENCIO Al CONSUMIDOR 549 | 7,98
COMM COMM37 ELABORACIO D'UN PLA DE MARQUETING 549 | 7,98
COMM COMM38 CREACIO I GESTIO DE LA IMATGE I MARCA DE LA TEUA EMPRESA 549 | 7,98
COMM COMM44 MONETITZACIO DE CONTINGUTS 549 | 7,98
COMM COMM45 PROCEDIMENTS BASICS EN EL MARQUETING DIGITAL I XARXES SOCIALS 549 | 7,98
COMM COMM46 DEFINICIO D'ESTRATEGIES DE MERCAT 549 | 7,98
COMP COMP0108 IMPLANTACIO I ANIMACIO D'ESPAIS COMERCIALS 541 | 7,90
COMT COMTO0001 CAIXA I REPOSICIO 549 | 7,98
COMT COMT0002 ATENCIO POLIVALENT EN FRUITERIA I FLECA 549 | 7,98
COMT COMT0003 ATENCIO POLIVALENT EN CARNISSERIA I XARCUTERIA 549 | 7,98
COMT COMTO009PO TECNIQUES BASIQUES D'ATENCIO Al PUBLICO I RESOLUCIO DE CONFLICTES 549 | 7,98
COMT COMTO0110 ATENCIO Al CLIENT, CONSUMIDOR O USUARI/CONSUMIDORA O USUARIA 549 | 7,98
COMT COMTO111 GESTIO COMERCIAL IMMOBILIARIA 549 | 7,98
COMT COMTO112 ACTIVITATS DE GESTIO DEL XICOTET COMERC 549 | 7,98
COMT COMTO01DCP ACTIVITATS BASIQUES DE COMERC PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 549 | 7,98
COMT COMT0210 GESTIO ADMINISTRATIVA I FINANCERA DEL COMERC INTERNACIONAL 549 | 7,98
COMT COMTO0211 ACTIVITATS AUXILIARS DE COMERC 549 | 7,98
COMT COMTO0311 CONTROL I FORMACIO EN CONSUM 549 | 7,98
COMT COMTO0411 GESTIO COMERCIAL DE VENDES 549 | 7,98
COMT COMTO6 Egl\gogg@ggcm DEL CONSUMIDOR I RESPONSABILITAT SOCIAL DEL MARQUETING 549 | 798
COMT COMT069PO FONAMENTS DE NEGOCIACIO COMERCIAL 549 | 7,98
COMT COMTO07 GESTIO BASICA DEL MAGATZEM 549 | 7,98
COMT COMTO071PO TECNOLOGIES APLICADES A LA VENDA I ATENCIO AL CLIENT 549 | 7,98
COMT COMTO08 PLANIFICACIO DE L'APROVISIONAMENT I GESTIO D'ESTOCS 549 | 7,98
COMT COMT09 PSICOLOGIA APLICADA A LES VENDES 549 | 7,98
COMT COMT10 TECNIQUES DE VENDA EN EL COMERC 549 | 7,98
COMT COMT11 GESTIO D'INCIDENCIES DEL VIATGER. FIDELITZACIO DEL CLIENT 549 | 7,98
COMT COMT112PO ACTIVITAT COMERCIAL, QUALITAT I FIDELITZACIO DE CLIENTS 549 | 7,98
COMT COMT12 z}DAﬁPTAﬁCIO I MILLORA DE LES CAPACITATS DE VENDA I LA T LA REPUTACIO EN LINTA s49 | 798
EN EL SECTOR ’ / ’ ’
COMT COMT13 EII;IEFESSTI;'ER A les EMPRESES: NOVA INTERACCIO AMB EL CLIENT 1 DIGITALITZACIO DE 549 | 798
COMT COMT14 PROSPECCIO COMERCIAL I PLANIFICACIO DE VENDES 549 | 7,98
COMT COMT15 GESTIO DE VIDEOVISITES COMERCIALS 549 | 7,98
COMT COMT16 PROCEDIMENTS BASICS EN L'ATENCIO Al CLIENT I ECOMMERCE 549 | 7,98
COMV COMV0108 ACTIVITATS DE VENDA 541 | 7,90
CTRD CTRDOO1 RD]iAIL/F;\\l]“ {}}JGMENTADA (RA) I REALITAT VIRTUAL (RV) APLICADA A L'ENSENYAMENT 495 | 742
CTRL CTRLO001 ESPANYOL NIVELL A2 495 | 742
CTRM CTRMO0001 COMPETENCIES BASIQUES EN SOSTENIBILITAT PER A 'OCUPACIO. GREENCOMP 495 | 742
CTRR CTRR0001 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS EN EL SECTOR NAVAL EN LA INDUSTRIA 4.0 495 | 742
ELEE ELEEO1 XARXES ELECTRIQUES INTEL-LIGENTS 6,29 | 881
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ELEE ELEE0108 OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE DE XARXES ELECTRIQUES 6,29 | 881
ELEE ELEE0109 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES DE BAIXA TENSIO 6,29 | 8381
DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D'INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES A A ’ENTORN
ELEE ELEEOT10 D'EDIFICIS I FINS ESPECIALS 6,29 | 881
ELEE ELEE02 DISSENY, OPERACIO I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS ATEX 6,29 | 881
MUNTATGE I MANTENIMENT DE XARXES ELECTRIQUES D'ALTA TENSIO DE SEGONA I
ELEE ELEE0209 TERCERA CATEGORIA I CENTRES 6,29 | 881
ELEE ELEE0210 ;)I(E’)SENVOLUPAMENT DE PROJECTES DE XARXES ELECTRIQUES DE BAIXA I ALTA TEN- 629 | s
ELEE ELEE03 INSTAL-LACIO PER A LA RECARREGA DE VEHICLES ELECTRICS (IRVE) 629 | 881
GESTIO I SUPERVISIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LLACIONS ELECTRI-
ELEE ELEE0310 QUES A L'ENTORN D'EDIFICIS 6,29 | 881
ELEE ELEE04 PROCEDIMENTS BASICS D'ELECTRICITAT I ELECTRONICA 629 | 881
GESTIO 1 SUPERVISIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE XARXES ELECTRIQUES AE-
ELEE ELEE0410 RIES D'ALTA TENSIO DE SEGONA I TERCERA CATEGORIA, I CENTRES DE TRANSFOR- 629 | 881
MACIO D'INTEMPERIE
GESTIO 1 SUPERVISIO DEL MUNTATGE T MANTENIMENT DE XARXES ELECTRIQUES
ELEE ELEE0510 SUBTERRANIES D'ALTA TENSIO DE SEGONA I TERCERA CATEGORIA I CENTRES DE 6,29 | 881
TRANSFORMACIO D'INTERIOR
ELEE ELEFEOSEXP O'PERACIONS AUXILIARS D'ELECTRICITAT I AUTOMATITZACIO INDUSTRIAL PER A 629 | ss1
L'EMPRESA 4.0 ’ >
GESTIO I SUPERVISIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE XARXES ELECTRIQUES DE
ELEE ELEE0610 BAIXA TENSIO I ENLLUMENAT EXTERIOR 6,29 | 881
ELEL ELELO1 AUTOMATISME AMB CONTROL PROGRAMABLE 629 | 881
5 5 > oV D SOUE D D _
ELEM ELEMO1 i}I(I)JIIJ\QSTATGE I REGULACIO DE VARIADORS DE FREQUENCIA PER Al CONTROL DE MO 671 0.5
ELEM ELEMO110 DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES DE SISTEMES D'AUTOMATITZACIO INDUSTRIAL 6,71 9,25
ELEM ELEMO111 MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DOMOTICS I IMMOTICS 6,71 9,25
ELEM ELEMO02 CIBERSEGURETAT EN INSTAL-LACIONS INDUSTRIALS 6,71 9,25
GESTIO 1 SUPERVISIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES D'AUTOMATIT-
ELEM ELEMO0210 7 ACIO INDUSTRIAL 6,71 9,25
ELEM BLEMO211 GESTIO I SUPERVISIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DOMOTICS 1IM- |, 9.5
MOTICS > >
ELEM ELEMO03 MONITORITZACIO REMOTA D'INSTAL-LACIONS INDUSTRIALS 6,71 9,25
ELEM ELEMO0311 MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES D'AUTOMATITZACIO INDUSTRIAL 6,71 9,25
ELEM ELEMO04 MANTENIMENT REMOT D'INSTAL-LACIONS AUTOMATITZADES 6,71 9,25
ELEM ELEMO0411 MANTENIMENT D'ELECTRODOMESTICS 6,71 9,25
ELEM ELEMOS INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE ROBOTS COL-LABORATIUS 671 0.5
COBOTS
ELEM ELEMO0511 DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES DE SISTEMES DOMOTICS T IMMOTICS 6,71 9,25
ELEM ELEMO06 DISSENY I MUNTATGE DE CIRCUITS PNEUMATICS I ELECTROPNEUMATICS 6,71 9,25
ELEM ELEMO07 ROBOTICA I AUTOMATITZACIO PER A L'AUTOMOCIO 6,71 9,25
ELEM ELEMO08 SISTEMES DE VISIO INTEGRATS EN MAQUINES ELECTROMECANIQUES 6,71 9,25
ELEQ ELEQ0001 INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES, IRVE TELECOMUNICACIONS I RENOVABLES 6,71 9,25
ELEQ ELEQO0108 INSTAL-LACIONS I MANTENIMENT DE SISTEMES D'ELECTROMEDICINA 6,71 9,25
o o OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE I MANTENIMENT D'EQUIPS ELECTRICS I
ELEQ ELEQO111 BT ECTRONICS 6,71 9,25
o o GESTIO 1 SUPERVISIO DE LA INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE SISTEMES D'ELECTRO-
ELEQ ELEQ0208 MEDICINA 6,71 9,25
ELEQ ELEQ0211 REPARACIO D'EQUIPS ELECTRONICS D'AUDIO I VIDEO 6,71 9,25
ELEQ ELEQO0311 MANTENIMENT D'EQUIPS ELECTRONICS 6,71 9,25
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MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS AUTOMATITZADES CONTROLADES PER AUTO-
ELER ELER11 MATS PROGRAMABLES 6,29 | 881
ELES ELES0009 MUNTATGE I MANTENIMENT D'ESTACIONS BASE DE TELEFONIA I XARXES 5G 593 | 8,44
ELES ELES01 INSTAL-LACIO DE XARXES 5G 593 | 8,44
ELES ELESO108 ggﬁ;égGE I MANTENIMENT D'INFRAESTRUCTURES DE TELECOMUNICACIONS EN 595 | 844
MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS DE MEGAFONIA, SONORITZACIO DE
ELES ELES0109 LOCALS I CIRCUIT TANCAT DE TELEVISIO 93 | 844
DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D'INFRAESTRUCTURES DE TELECOMUNICACIO 1
ELES ELESO110 DE XARXES DE VEU I DADES A L'ENTORN D'EDIFICIS 593 | 844
ELES ELESOL1 MUNTATGE I MANTENIMENT D'EQUIPAMENT DE XARXA I ESTACIONS BASE DE TELE- 595 | 844
FONIA
ELES ELES02 INSTAL-LACIO 1 INTEGRACIO DE SISTEMES IOT EN EDIFICIS INTEL-LIGENTS 593 | 8,44
OPERACIONS AUXILIARS DE MUNTATGE D'INSTAL-LACIONS ELECTROTECNIQUES I DE
ELES ELES0208 TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS 593 | 844
MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DE TELEFONIA I INFRAESTRUCTURES DE
ELES ELES0209 XARXES LOCALS DE DADES 93 | 844
ELES ELES0210 GESTIO 1 SUPERVISIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE LES INFRAESTRUCTURES 503 | 844
DE TELECOMUNICACIO I DE XARXES DE VEU I DADES A A I’ENTORN D'EDIFICIS > >
BLES BLES0211 MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DE PRODUCCIO AUDIOVISUAL IDERADIO- [ (o0 | ¢,
DIFUSIO > >
ELES ELES03 INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE XARXES 5G 593 | 8,44
GESTIO 1 SUPERVISIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE SISTEMES DE PRODUCCIO
ELES ELESO311 AUDIOVISUAL I DE RADIODI 593 | 844
ELES ELES04 IOT INDUSTRIAL: DISPOSITIUS INTEL-LIGENTS 593 | 8,44
GESTIO 1 SUPERVISIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT D'EQUIPAMENT DE XARXA I
ELES ELES0411 ESTACIONS BASE DE TELEFONIA 593 | 844
ELES ELES05 INSTAL-LACIO, POSADA EN SERVEI I INTEGRACIO DE NODES DE XARXA 5G 593 | 8,44
1S 3 11! A F 3 3 3 3 3 )
ENAA ENAAOL gi IESIF(JSIENT DE L'AIGUA EN EL DISSENY I CONTROL DEL REG DE JARDINS I ZONES 619 | 871
ORGANITZACIO I CONTROL DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE XARXES I INS-
ENAA ENAAO109 TAL-LACIONS D'AIGUA I SANEJAMENT 619 | 871
ENAA ENAA0112 GESTIO DE L'US EFICIENT DE L'AIGUA 6,19 8,71
5 ME > D' . S D' UE HRRA-
ENAA _— ;(3&1%\@ NT I EXPLOTACIO D'INSTAL-LACIONS DE CAPTACIO D'AIGUES SUBTERRA. 619 | 871
ELECTROMECANICA PER Al MANTENIMENT D'EQUIPS ESSENCIALS EN INSTAL-LACI-
ENAA ENAAO3 ONS DE TRACTAMENT D'AIGUES 619 | 8,71
ENAC ENAC0001 SISTEMA D'EFICIENCIA ENERGETICA EN L'ENLLUMENAT PUBLIC 6,19 | 8,71
ENAC ENAC0002 GESTIO DE RECURSOS ENERGETICS EN L'EMPRESA 6,19 | 871
ENAC ENAC0003 AUDITORIA ENERGETICA EN LA INDUSTRIA 6,19 | 8,71
ENAC ENAC0004 AUDITORIES ENERGETIQUES EN L'EDIFICACIO 6,19 | 871
ENAC ENACO01 EMMAGATZEMATGE D'ENERGIA ELECTRICA 6,19 | 871
ENAC ENAC0108 EFICIENCIA ENERGETICA D'EDIFICIS 6,19 | 871
ENAC ENAC02 GESTIO DE LA DEMANDA ENERGETICA 6,19 | 871
ENAC ENAC03 EINES PER A la CERTIFICACIO ENERGETICA D'EDIFICIS 6,19 | 871
ENAC ENACO4 INTRODUCCIO A la GENERACIO DISTRIBUIDA I INSTAL-LACIONS D'AUTOCONSUM FO 610 | 871
TOVOLTAIC > >
ENAC ENAC05 GESTIO ENERGETICA EN EDIFICACIO 6,19 | 871
ENAC ENACO08 EFICIENCIA ENERGETICA EN LA GESTIO D'INSTAL-LACIONS ESPORTIVES 6,19 | 871
ENAC ENAC09 GESTIO DE COMUNITATS ENERGETIQUES LOCALS 6,19 | 871
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ENAC ENAC10 GESTIO ENERGETICA EN SISTEMES INDUSTRIALS, EDIFICIS I EQUIPAMENTS 619 | 871
ENAC ENACI11 HIDROGEN VERD: PRODUCCIO, CONSERVACIO 1 APLICACIONS 619 | 871
ENAC ENACI12 PLANIFICACIO DE NEGOCIS EN LA TRANSICIO ENERGETICA 6,19 | 871
ENAC . ;igSEII;\;ENCIO ENERGETICA EN L'ENVOLUPANT D'UN EDIFICI MITJANCANT SISTEMES 619 | 871
ENAC ENAC14 SISTEMES PASSIUS D'EFICIENCIA ENERGETICA EN L'ENVOLUPANT D'UN EDIFICI 619 | 871
ENAC ENACI15 EFICIENCIA ENERGETICA EN INSTAL-LACIONS DE AEROTERMIA 619 | 871
ENAC ENACI6 Ei?%\IENTS D'EFICIENCIA ENERGETICA PER A SUPERVISAR I'EXECUCIO DE L'EDIFI- 619 | 871
ENAC ENAC17 FONAMENTS D'EFICIENCIA ENERGETICA DURANT L'EXECUCIO D'EDIFICIS 619 | 871
ENAC ENACIS INSTAL-LACIO DE SISTEMES D'AILLAMENT TERMIC AMB CRITERIS D'EFICIENCIA ENER- 619 | 871
GETICA
ENAC ENAC19 INSTAL-LACIO DE FINESTRES AMB CRITERIS D'EFICIENCIA ENERGETICA 619 | 871
ENAE ENAEO0001 LOGISTICA, POSADA EN MARXA I MANTENIMENT DE PARCS EOLICS 619 | 871
ENAE ENAE0002 FORMACIO ESPECIFICA 1 PREVENTIVA EN MUNTATGE DE PARCS SOLARS 6,19 | 871
ENAE ENAEO1 MUNTATGE I MANTENIMENT DE PARCS EOLICS 619 | 871
ENAE ENAE0108 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS SOLARS FOTOVOLTAIQUES 6,19 | 871
ENAE, ENAEO111 gg};ﬁg(}g; gfzfsjiggsss EN EL MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS D'E- 619 | 871
ENAE ENAE02 TECNOLOGIES DE LES ENERGIES RENOVABLES 6,19 | 871
ENAE ENAE0208 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS SOLARS TERMIQUES 619 | 871
ENAE ENAE03 MOBILITAT ELECTRICA T PUNTS DE RECARREGA: TECNOLOGIA T GESTIO 6,19 | 871
ENAE ENAE0308 ORGANITZACIO I PROJECTES D'INSTAL-LACIONS SOLARS TERMIQUES 619 | 871
ENAE ENAE0408 GESTIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE PARCS EOLICS 619 | 871
ENAE ENAEO05 GENERACIO DISTRIBUIDA I INSTAL-LACIONS D'AUTOCONSUM FOTOVOLTAIC 619 | 871
ENAE ENAE0508 ORGANITZACIO 1 PROJECTES D'INSTAL-LACIONS SOLARS FOTOVOLTAIQUES 619 | 871
ENAE ENAEOS t\jl{ljgl;z;l;\?(i IT MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS D'INTERCANVI GEOTERMIC EN CIR- 619 | 871
ENAE ENAE07 OPERACIO I SERVEI EN PARCS EOLICS 619 | 871
ENAE ENAEO08 SISTEMES FOTOVOLTAICS: NOUS DISSENYS, MESURAMENTS I MATERIALS 619 | 871
ENAE ENAE09 CONNEXIO A la XARXA I INTEGRACIO D'ENERGIA EOLICA 619 | 871
ENAE ENAE11 PROJECTES DE PRODUCCIO I APLICACIONS BIOENERGETIQUES 619 | 871
ENAE ENAE12 GESTIO INTEGRAL DE MICROXARXES HIBRIDES 6,19 | 871
ENAE ENAE30 TECNIC DE SISTEMES D'ENERGIES RENOVABLES 619 | 871
ENAL ENALO1 INTEGRACIO DE TECNOLOGIES D'EMMAGATZEMATGE 619 | 871
ENAL ENAL0108 GESTIO DE L'OPERACIO EN CENTRALS TERMOELECTRIQUES 619 | 871
ENAL ENALO110 GESTIO DE L'OPERACIO EN CENTRALS HIDROELECTRIQUES 619 | 871
ENAL ENAL02 OPERACIO I PLANIFICACIO DE XARXES ELECTRIQUES INTEL-LIGENTS 619 | 871
ENAL ENAL0210 GESTIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE SUBESTACIONS ELECTRIQUES 619 | 871
ENAS ENAS0108 MUNTATGE I MANTENIMENT DE XARXES DE GAS 619 | 871
ENAS FNAS0110 ngéjg%r\é(;hl Egﬁ;@;\&h}gﬁgmmx INSPECCIO 1 REVISIO D'INSTAL-LACIONS RE- 619 | 871
ENAS ENAS0208 GESTIO DEL MUNTATGE I MANTENIMENT DE XARXES DE GAS 619 | 871
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ENAT ENATO0108 MUNTATGE I MANTENIMENT DE XARXES D'AIGUA 619 | 871
EOCB EOCB0001 SOSTENIBILITAT EN LA PINTURA DECORATIVA I INDUSTRIAL 612 | 8,64
EOCB EOCB0002 SANEJAMENT I PINTURA EN INSTAL-LACIONS MUNICIPALS I MOBILIARI URBA 612 | 8,64
EOCB EOCBO03 ggéwpsgé(gg%% D'ENVOLUPANTS I PARTICIONS LLEUGERES AMB PANELLS T ELEMENTS [ () [ ¢ o)
EOCB EOCB0004 DECORACIO AMB GRAFITI I MURALISME URBA CONTEMPORANL 612 | 8,64
EOCB EOCBO1 BIOCONSTRUCCIO 612 | 8,64
EOCB EOCB0108 FABRIQUES D'OBRA DE PALETA 612 | 8,64
EOCB EOCB0109 OPERACIONS AUXILIARS DE REVESTIMENTS CONTINUS EN CONSTRUCCIO 612 | 8,64
EOCB EOCB010PO NIVELL BASIC DE PREVENCIO EN CONSTRUCCIO 6,12 | 8,64
EOCB EOCB0110 PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCIO 612 | 8,64
EOCB EOCBO0111 COBERTES INCLINADES 612 | 8,64
EOCB EOCB02 ASFALTAT I MANTENIMENT D'INFRAESTRUCTURES 6,12 | 8,64
EOCB EOCB0208 OPERACIONS AUXILIARS D'OBRA DE PALETA DE FABRIQUES I COBERTES 612 | 8,64
EOCB EOCB0209 OPERACIONS AUXILIARS D'ACABATS RIGIDS I URBANITZACIO 612 | 8,64
EOCB EOCB0210 REVESTIMENTS AMB PASTES I MORTERS EN CONSTRUCCIO 612 | 8,64
EOCB EOCB0211 PAVIMENTS I OBRA DE PALETA D'URBANITZACIO 612 | 8,64
EOCB EOCB03 CONSTRUCCIO DE PERGOLES SOLARS FOTOVOLTAIQUES 612 | 8,64
EOCB EOCB030PO ESPECIALISTA EN IMPERMEABILITZACIO BITUMINOSA DE COBERTES 612 | 8,64
EOCB EOCB0310 REVESTIMENTS AMB PECES RIGIDES PER ADHERENCIA EN CONSTRUCCIO 6,12 | 8,64
EOCB EOCB0311 PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCIO 612 | 8,64
EOCB EOCB031PO ESPECIALISTA EN IMPERMEABILITZACIO LIQUIDA DE COBERTES 612 | 8,64
EOCB EOCB032PO ESPECIALISTA EN IMPERMEABILITZACIO SINTETICA DE COBERTES 612 | 8,64
EOCB EOCB034PO IMPERMEABILITZACIO DE COBERTES AMB SISTEMES LAM 612 | 8,64
EOCB EOCB039PO PAVIMENTS RESIDENCIALS (CERAMICS I LLEUGERS) 612 | 8,64
EOCB EOCB04 INSTAL-LACIO DE FUSTERIA EXTERIOR 612 | 8,64
EOCB EOCBO4IPO éiSNOTnggg SI@(I?)AVIM]*‘NTADOR DE PECES CERAMIQUES DE GRAN FORMAT MITJAN- 612 | 864
FOCB EOCBOS ITT&%%CLI éz?;g)Ul;?Rliiﬁ?ilfDP/i{EFABRICATS LLEUGERS PER A ENVOLUPANT DE CONS- 612 | .64
EOCB EOCB06 MANTENIMENT I REHABILITACIO D'EDIFICIS 612 | 8,64
EOCB EOCBOGEXP REHABILITACIO ENERGETICA I D'ACCESSIBILITAT D'EDIFICACIONS 612 | 8,64
EOCB EOCB07 OPERACIONS EN LA FABRICACIO DE BANYS INDUSTRIALITZATS 612 | 8,64
EOCE EOCE0001 TECNIQUES D'ENCOFRAT 612 | 8,64
EOCE EOCE0002 OPERARI/A ENCOFRADOR I FERRALLISTA 612 | 8,64
EOCE EOCE01 FUTUR CODI ESTRUCTURAL 612 | 8,64
EOCE EOCE0109 ALCAMENTS I REPLANTEJOS 612 | 8,64
EOCE EOCE0111 ARMADURES PASSIVES PER A FORMIGO 612 | 8,64
EOCE EOCE02 TRACTAMENT DE NUVOLS DE PUNTS PER A LA SEUA INTEGRACIO EN BIM 612 | 8,64
EOCE EOCE0211 ENCOFRATS 612 | 8,64
EOCH EOCHO0108 OPERACIONS DE FORMIGO 612 | 8,64
EOC] EOCJ0001 OPERACIONS BASIQUES DE CONSTRUCCIO PARTICIPATIVA EN SECO 612 | 8,64
EOC]J LEOCJ0002 OPERADOR/A de MUNTATGE I DESMUNTATGE DE BASTIDES 612 | 8,64
EOC] EOCJ007PO PRL PER A TREBALLS D'AILLAMENT I IMPERMEABILITZACIO 6,12 | 8,64
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EOC] EOCJ008PO PRL PER A TREBALLS D'ATLLAMENT I IMPERMEABILITZACIO. PART ESPECIFICA 612 | 8,64
EOG) EOCJ009PO gg;gﬁgﬁggf:ﬁ}i REVESTIMENTS CONTINUS EN FACANES: MORTERS MONOCAPA 1 612 | 864
EOC] EOCJ01 CONSTRUCCIO SOSTENIBLE AMB FUSTA 612 | 864
EOC] EOCJ0109 MUNTATGE DE BASTIDES TUBULARS 612 | 8,64
EOC) EOGJ010PO El(%lgé%CADOR DE SISTEMES ANTIFISSURES EN FACANES PER A OBRANOVATREHABL | [ ¢
EOC] EOCJ0110 INSTAL-LACIO DE PLACA D'ALGEPS LAMINAT I FALSOS SOSTRES 612 | 8,64
EOC] EOCJ0111 IMPERMEABILITZACIO MITJANCANT MEMBRANES FORMADES 612 | 864
EOG) EOCJ011PO CD(éI£V %;CTA%)E%I;& 135 LSLIZTNETMES D AILLAME\NT TERMIC PER L'EXTERIOR (SATE): APLICAC 612 | 864
EOC) EOCJ012PO ESALAEQC?P&RAIBE TSIST D AILL,AMENT TERMIC PER L IA?XTERIOR (SATE): OPCIONS Al- 612 | 864
EOG) EOCJ015PO il(S){Ele(/I)ECsA PCEI?) A COL-TOCACIO TREJUNTADA DE CERAMICA. NOVA NORMATIVASOBRE [\ | ¢ ¢
EOC] EOCJ02 APLICACIO DE TRACTAMENTS NO PECULIARS T NATURALS PER A la FUSTA 612 | 864
EOC] EOCj0211 INSTAL-LACIO DE SISTEMES TECNICS DE PAVIMENTS, EMPLAFONATS T MANPARAS 612 | 8,64
EOCJ EOCJ0311 OPERACIONS BASIQUES DE REVESTIMENTS LLEUGERS I TECNICS EN CONSTRUCCIO 612 | 864
EOCM EOCM20 OPERADOR DE MAQUINARIA D'ESPLANACIO 612 | 864
EOCM EOCMS2 OPERADOR DE GRUA TORRE 612 | 864
EOCM EOCM90 OPERADOR DE RETROPALA 612 | 8,64
EOCO EOCO0001 GEOTECNOLOGIES APLICADES A LES INFRAESTRUCTURES DE TRANSPORT 612 | 864
EOCO EOCO0002 QUALITAT I MEDI AMBIENT EN LA CONSTRUCCIO 4.0 612 | 8,64
EOCO EOCO0003 EINES DIGITALS T INNOVACIO TECNOLOGICA PER A L'ARQUITECTURA 4.0. 612 | 864
EOCO EOCO0004 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS EN LA CONSTRUCCIO 4.0 612 | 864
EOCO EOCO01 FOTOGRAMETRIA AMB RPAS PER A EDIFICACIO T OBRA CIVIL 612 | 864
EOCO EOCO0108 REPRESENTACIO DE PROJECTES D'EDIFICACIO 612 | 8,64
EOCO EOCO00109 CONTROL DE PROJECTES I OBRES DE CONSTRUCCIO 612 | 864
EOCO EOCO0112 CONTROL D'EXECUCIO D'OBRES D'EDIFICACIO 612 | 8,64
HOCO HOCO02 g%%ﬁ%ﬁ% I;{PérxsN T{’FlggESSIONAL EN EDIFICACIO T OBRA CIVIL (LLICENCIA MULTE [ o [ gy
EOCO EOCO00208 REPRESENTACIO DE PROJECTES D'OBRA CIVIL 612 | 8,64
EOCO EOCO00212 CONTROL D'EXECUCIO D'OBRES CIVILS 612 | 864
EOCO EOCO03 DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES AMB METODOLOGIA BIM-ALLPLAN 612 | 8,64
EOCO EOCO036PO PRL PER A TREBALLS DE REVESTIMENTS EXTERIORS. PART ESPECIFICA 612 | 864
EOCO EOCO037PO PRI PER A TREBALLS DE REVESTIMENTS EXTERIORS 612 | 8,64
EOCO EOCO04 ARQUITECTURA TRADICIONAL BIOCLIMATICA 612 | 864
EOCO EOCO05 TECNOLOGIES I SISTEMES A IMPLEMENTAR EN SMART-CITIES, 612 | 864
EOCO EOCO06 DIAGNOSTIC T AVALUACIO D'EDIFICIS SALUDABLES 612 | 864
EOCO EOCO07 APLICACIO DE I'ECONOMIA CIRCULAR A la CONSTRUCCIO 612 | 864
EOCO EOCO103PO PILOT DE DRONS AMB DJI PHANTOM 4 PRO (0-5 KG) AVANGAT 612 | 864
EOCO EOCO104PO DJI PHANTOM 4 PRO(0-5KG) 612 | 864
EOCO EOCO122PO PILOT DE DRONS AMB PHATOM 4 PRO (0-5KG) I MATRICE 200(5- 15KG) AVANCAT 612 | 864
EOCO EOCO123PO PILOT DE DRONS AMB PHATOM 4 PRO (0-5KG) T MATRICE 600 (15- 25KG) AVANCAT 612 | 8,64
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EOCO EOCO124P0O PILOT DE DRONS AMB DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) I MATRICE 200 I 600 AVANGCAT 6,12 | 864
EOCO EOCO16 SEGUIMENT I CONTROL D'OBRA A través D'APPS 6,12 | 864
EOCO EOCO17 INSPECCIO TERMOGRAFICA D'EDIFICIS 6,12 | 864
EOCO EOCO18 TELEDETECCIO EN OBRA CIVIL I INDUSTRIES EXTRACTIVES 6,12 | 864
EOCO EOCO19 APLICACIO DE UAS/DRONS EN EDIFICACIO 6,12 | 864
EOCO BEOCO20 APLICACIO DE UAS/DRONS EN OBRA CIVIL I INDUSTRIES EXTRACTIVES 6,12 | 864
EOCQ EOCQO1 OPERACIONS DE MANUTENCIO DE CARREGUES AMB GRUA MOBIL AUTOPROPULSADA | 6,12 | 864
EOCQ EOCQO2 E’ﬁ%ﬁ(ﬁ%@ ? B?EEI\;\T@ETEEN};&ESM PREVENTIU I CORRECTIU GENERAL DE MAQUINA- 612 | 864
FCOA FCOA07 SENSIBILITZACIO EN MATERIA DE SOSTENIBILITAT 495 | 742
FCOE FCOEO1 ANGLES ELEMENTAL PER Al DEPARTAMENT DE PISOS 495 | 742
FCOE FCOE02 ATENCIO Al CLIENT EN ANGLES EN EL SERVEI DE RESTAURACIO 495 | 742
FCOE FCOEO03 INFORMACIO GASTRONOMICA I DOCUMENTAL EN ANGLES 495 | 742
FCOE FCOE04 ANGLES AERONAUTIC 4,95 7,42
FCOE FCOE05 ALEMANY PER Al TURISME- TRANSPORT AERI 495 | 742
FCOE FCOEO08 FRANCES PER A PROFESSIONALS 495 | 742
FCOE FCOE09 ANGLES INICIAL 495 | 742
FCOE FCOE10 ANGLES INTERMEDI 495 | 742
FCOE FCOE11 ANGLES AVANCAT 495 | 742
FCOI FCOI01 ALFABETITZACIO INFORMATICA: INTERNET 4,95 7,42
FCOI FCOI102 ALFABETITZACIO INFORMATICA: INFORMATICA I INTERNET 495 | 742
FCOI FCOI05 GESTIO I SUPORT A la TRANSFORMACIO DIGITAL EN L'EMPRESA 495 | 742
FCOI FCOI06 INICIACIO EN COMPETENCIES DIGITALS BASIQUES 495 | 742
FCOT FCOT107 COMPETENCIES DIGITALS BASIQUES PER A 'OCUPACIO 495 | 742
FCOI FCOI08 INICIACIO EN COMPETENCIES DIGITALS BASIQUES PER A L'EMPRENEDORIA 495 | 742
FCOI FCOI09 INICIACIO A L'APLICACIO DE LES NOVES TECNOLOGIES EN LES EMPRESES 495 | 742
FCOI FCOI10 CERCA 1 GESTIO DE LA INFORMACIO DIGITAL - NIVELL BASIC 495 | 742
FCOI FCOI1 CERCA I GESTIO DE LA INFORMACIO DIGITAL-NIVELL INTERMEDI 495 | 742
FCOI FCOI2 ANALISI DE LA INFORMACIO DIGITAL. NIVELL AVANCAT 495 | 742
FCOT FCOT13 INICIACIO A la INFORMATICA T EN COMPETENCIES DIGITALS BASIQUES 495 | 742
FCOI FCOI14 INICIACIO A la INFORMATICA I COMPETENCIES DIGITALS BASIQUES PER A 'OCUPACIO | 495 | 7,42
FCOI FCOI15 CREACIO DE CONTINGUTS DIGITALS. NIVELL BASIC 495 | 742
FCOI FCOI16 CREACIO DE CONTINGUTS DIGITALS I PROGRAMACIO. NIVELL INTERMEDI 495 | 742
FCOI FCOI7 CREACIO DE CONTINGUTS DIGITALS I PROGRAMACIO. NIVELL AVANCAT 495 | 742
FCOI FCOI18 COMUNICACIO 1 COL-LABORACIO AMB EINES DIGITALS. NIVELL BASIC 495 | 742
FCOI FCOI9 COMUNICACIO I COL-LABORACIO AMB EINES DIGITALS. NIVELL INTERMEDI 495 | 742
FCOI FCOI120 COMUNICACIO 1 COL-LABORACIO AMB EINES DIGITALS. NIVELL AVANCAT 495 | 742
FCOI FCOI21 RESOLUCIO DE PROBLEMES EN L'ENTORN DIGITAL. NIVELL BASIC 495 | 742
FCOI FCOI22 RESOLUCIO DE PROBLEMES EN L'ENTORN DIGITAL. NIVELL INTERMEDI 495 | 742
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FCOI FCOI23 RESOLUCIO DE PROBLEMES EN L'ENTORN DIGITAL. NIVELL AVANCAT 4,95 7,42
FCOI FCOI24 SEGURETAT I CIVISME EN L'ENTORN DIGITAL. NIVELL BASIC 4,95 7,42
FCOI FCOI25 SEGURETAT I CIVISME EN L'ENTORN DIGITAL. NIVELL INTERMEDI 4,95 7,42
FCOI FCOI26 SEGURETAT I CIVISME EN L'ENTORN DIGITAL. NIVELL AVANCAT 4,95 7,42
FCOI FCOI127 APLICACIO DEL FULL DE CALCUL EXCEL. NIVELL INICIAL 4,95 7,42
FCOI FCOI28 APLICACIO DEL FULL DE CALCUL EXCEL. NIVELL AVANCAT 4,95 7,42
FCOI FCOI29 TELETREBALL. EINES I RENDIBILITAT 4,95 7,42
FCOM FCOMO1 MANIPULADOR D'ALIMENTS 4,95 7,42
FCOM FCOMO02 MANIPULACIO D'ALIMENTS. PROTOCOL COVID 19 4,95 7,42
FCOO FCOOO01 INSERCIO LABORAL I TECNIQUES DE CERCA D'OCUPACIO 4,95 7,42
FCOO FCOO02 SENSIBILITZACIO EN LA IGUALTAT D'OPORTUNITATS 4,95 7,42
FCOO FCOO03 ;]N}SE};{CIO LABORAL, SENSIBILITZACIO MEDIAMBIENTAL I EN LA IGUALTAT DE GE- 495 742
FCOO FCOO04 FOMENT I PROMOCIO DEL TREBALL AUTONOM 4,95 7,42
FCOO FCOO05 TECNIQUES DE CERCA D'OCUPACIO EFICAG 4,95 7,42
FCOO FCOO06 ESTABLIMENT D'OBJECTTUS PROFESSIONALS I PLA D'ACCIO 4,95 7,42
FCOO FCOO07 FORMACIO EN COMPETENCIES PERSONALS PER A 'OCUPACIO 4,95 7,42
FCOO FCOO08 gfl:g%l() I GESTIO DE LA MARCA PERSONAL I XARXES SOCIALS EN LA CERCA D'OCU- 495 742
FCOO FCOO09 INTRODUCCIO A la PRODUCCIO AUDIOVISUAL EN LA CERCA D'OCUPACIO 4,95 7,42
FCOO FCOO10 E)l;EA\iEEECRI(I)% ?gé%gké%ms TRANSMISSIBLES EN L'AMBIT DE LA FORMACIO PROFESSI- 495 742
FCOO FCOO11 SOFT SKILLS EN PROCESSOS DE SELECCIO DE RECURSOS HUMANS EN LES EMPRESES 4,95 7,42
FCOO FCOO12 COMPETENCIES PER Al DESENVOLUPAMENT DELS RECURSOS HUMANS DE L'EMPRESA 4,95 7,42
FCOO FCOO13 PRESENTACIO DE PROJECTES PROFESSIONALS 4,95 7,42
FCOO FCOO15 APROXIMACIO A T'"ENTORN LABORAL EN UN SECTOR PROFESSIONAL 4,95 7,42
FCOS FCOS02 BASIC DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 4,95 7,42
FCOV FCOVO02 COMPETENCIA EN LLENGUA CASTELLANA - N3 4,95 7,42
FCOV FCOVO05 COMUNICACIO EN LLENGUES ESTRANGERES (ANGLES) - N2 4,95 7,42
FCOV FCOV06 COMUNICACIO EN LLENGUES ESTRANGERES (ANGLES) - N3 4,95 7,42
FCOV FCOVO07 COMUNICACIO EN LLENGUES ESTRANGERES (FRANCES) - N2 4,95 7,42
FCOV FCOVO08 COMUNICACIO EN LLENGUES ESTRANGERES (FRANCES) - N3 4,95 7,42
FCOV FCOV09 COMUNICACIO EN LLENGUES ESTRANGERES (ALEMANY) - N2 4,95 7,42
FCOV FCOV10 COMUNICACIO EN LLENGUES ESTRANGERES (ALEMANY) - N3 4,95 7,42
FCOV FCOV12 COMPETENCIA MATEMATICA - N3 4,95 7,42
FCOV FCOV22 COMUNICACIO EN LLENGUA CASTELLANA N2 4,95 7,42
FCOV FCOV23 COMPETENCIA MATEMATICA N2 495 7,42
COMPETENCIES CLAU NIVELL 2 PER A CERTIFICATS DE PROFESSIONALITAT AMB IDIO-
FCOV FCOV26 MES: COMUNICACIO EN LLENGUA CASTELLANA, COMPETENCIA MATEMATICA T CO- 495 7,42
MUNICACIO EN LLENGUA ESTRANGERA (ANGLES)
FCOV FCOV27 COMPETENCIES CI AU NIVELL 2 PER A CERTIFICATS DE PROFESSIONALITAT SENSE IDI- 495 742
OMA: COMUNICACIO EN LLENGUA CASTELLANA I COMPETENCIA MATEMATICA ? ?
COMPETENCIES CLAU NIVELL 3 PER A CERTIFICATS DE PROFESSIONALITAT AMB IDIO-
FCOV FCOV28 MES: COMUNICACIO EN LLENGUA CASTELLANA, COMPETENCIA MATEMATICA I CO- 4,95 7,42
MUNICACIO EN LLENGUA ESTRANGERA (ANGLES)
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COMPETENCIES CLAI’J NIVELL 3 PER A CERTIFICATS DE PROFESSIONALITAT SENSE IDI-
FCOV FCOV29 OMES: COMUNICACIO EN LLENGUA . 4,95 7,42
CASTELLANA 1 COMPETENCIA MATEMATICA
FCOV FCOV30 COMUNICACIO EN VALENCIA N2 4,95 7,42
FCOV FCOV31 COMUNICACIO EN VALENCIA N3 4,95 7,42
FCOV FCOV34 COMUNICACIO EN BASCA N2 4,95 7,42
FCOV FCOV35 COMUNICACIO EN BASCA N3 4,95 7,42
FCOV FCOV36 APRENDRE A APRENDRE 4,95 7,42
FCOV FCOV37 COMPETENCIA MATEMATICA PER A 'OCUPACIO NIVELL 2 4,95 7,42
FCOV FCOV39 COMPETENCIA MATEMATICA PER A 'OCUPACIO NIVELL 3 4,95 7,42
FCOY FCOY0001 IGUALTAT I NO DISCRIMINACIO EN L'AMBIT LABORAL 4,95 7,42
FMEA FMEAO0111 MUNTATGE D'ESTRUCTURES I INSTAL-LACIO DE SISTEMES I EQUIPS D'AERONAUS 7,21 9,76
FMEA FMEA0211 FABRICACIO D'ELEMENTS AEROESPACIALS AMB MATERIALS COMPOSTOS 7,21 9,76
FMEC FMEC0001 FUSTER METAL-LIC D'ALUMINI I PVC 7,21 9,76
FMEC FMECO01 FUSTERIA DE TANCAMENTS D'ALUMINI I PVC 7,21 9,76
FMEC FMEC0108 FABRICACIO I MUNTATGE D'INSTAL-LACIONS DE CANONADES INDUSTRIALS 7,21 9,76
FMEC FMEC0109 PRODUCCIO EN CONSTRUCCIONS METAL'LIQUES 7,21 9,76
FMEC FMECO0110 SOLDADURA AMB ELECTRODE REVESTIT I TIG 7,21 9,76
FMEC FMEC02 REPARACIO I SOLDADURA DE CONTENIDORS DE METALL I DE PLASTIC 7,21 9,76
FMEC FMEC0208 DISSENY DE CALDERERIA I ESTRUCTURES METAL'LIQUES 7,21 9,76
FMEC FMEC0209 DISSENY DE CANONADA INDUSTRIAL 7,21 9,76
FMEC FMEC0210 SOLDADURA OXIGAS I SOLDADURA MIG/MAG 7,21 9,76
FMEC FMEC0309 DISSENY EN LA INDUSTRIA NAVAL 7,21 9,76
FMEC FMEC10 CALDERER TUBERO 7,21 9,76
FMEC FMEC20 TECNIC EN CALDERERIA 7,21 9,76
FMEC FMEC24CCC OPERACIONS TFCNIQUES D'ESTAMPACIO EN CALENTA 7,21 9,76
FMEE FMEEO0108 OPERACIONS AUXILIARS DE FABRICACIO MECANICA 7,21 9,76
FMEE FMEE0208 MUNTATGE I POSADA EN MARXA DE BENS D'EQUIP I MAQUINARIA INDUSTRIAL 7,21 9,76
FMEE FMEE0308 DISSENY DE PRODUCTES DE FABRICACIO MECANICA 7,21 9,76
FMEF FMEF01 RECICLATGE I LAMINACIO D'ALUMINI 7,21 9,76
FMEF FMEF0108 FUSIO I BUGADA 7,21 9,76
FMEF FMEF0208 EMMOTLAMENT I FABRICACIO DE MASCLES 7,21 9,76
FMEF FMEF0308 PRODUCCIO EN FOSA I PULVIMETAL-LURGIA 7,21 9,76
FMEH FMEHO0109 MECANITZAT PER ARRANCADA D'ENCENALL 7,21 9,76
FMEH FMEHO0110 TRACTAMENTS TERMICS EN FABRICACIO MECANICA 7,21 9,76
FMEH FMEH0209 MECANITZAT PER CORT I CONFORMAT 7,21 9,76
EMEH EMEH02EXP F;?Jlﬁgg?ocl() I AJUST DE MOTLES PER A PECES TERI\IOPL[\STIQUES MODELADES PER 721 9,76
FMEH FMEHO0309 TRACTAMENTS SUPERFICIALS 7,21 9,76
o |rmnee | EESPE Aot bE L opucvi piormraco pemocisost | oy |
FMEH FMEHO0409 MECANITZAT PER ABRASIO, ELECTROEROSIO I PROCEDIMENTS ESPECIALS 7,21 9,76
FMEL FMEL13 CALORIFUGADOR 7,21 9,76
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FMEL FMELS53 CONSTRUCTOR-SOLDADOR D'ESTRUCTURES METAL-LIQUES D'ACER 721 | 9,76
FMEM FMEMO0001 INTRODUCCIO A les TECNOLOGIES DE FABRICACIO DIGITAL 721 | 9,76
FMEM FMEMO0002 POLIVALENT MULTISISTEMA POLISHIFT, STELLANTIS PRODUCTION WAY (SPW) 721 | 9,76
FMEM FMEMO1 INDUSTRIA 4.0 EN EL SECTOR DE L'AUTOMOCIO 721 | 9,76
FMEM FMEMO0109 GESTIO DE LA PRODUCCIO EN FABRICACIO MECANICA 7,21 9,76
FMEM FMEMO111 FABRICACIO PER DEGOLLATGE 721 | 9,76
EMEM FMEMO2 %I?GI\II?SERS D'AUTOMOCIO 4.0: ESTRATEGIA 1 CONEIXEMENT DE LA TRANSFORMACIO 221 | 976
FMEM FMEMO0209 PRODUCCIO EN MECANITZAT, CONFORMAT I MUNTATGE MECANIC 721 | 9,76
FMEM FMEMO0211 FABRICACIO PER MECANITZAT A ALTA VELOCITAT I ALT RENDIMENT 721 | 9,76
FMEM FMEMO3 MECANITZACIO AMB TORN CNC 721 | 9,76
FMEM FMEMO0309 DISSENY D'UTILS DE PROCESSAMENT DE XAPA 721 | 9,76
FMEM FMEMO0311 FABRICACIO D'ENCUNYS PER A la PRODUCCIO DE PECES DE XAPA METAL-LICA 721 | 9,76
FMEM FMEMO4 %Iii/F;NY DE PECES D'INJECCIO DE PLASTIC PER Al SECTOR D'AUTOMOCIO AMB CA- 721 | 976
FMEM FMEMO0409 DISSENY DE MOTLES I MODELS PER A FOSA O FORJA 721 | 9,76
EMEM EMEMO411 Eﬁg&gﬁg@ DE MOTLES PER A la PRODUCCIO DE PECES POLIMERIQUES I D'ALIATGES 721 | 976
FMEM FMEMO5 PROGRAMACIO CAD-CAM AMB MASTERCAM 721 | 9,76
FMEM FMEMO06 PROGRAMACIO DEL BRAC ROBOT FANUC - NIVELL INICIAL 721 | 9,76
FMEM FMEMO7 PROGRAMACIO DEL BRAG ROBOT FANUC - NIVELL AVANGAT 721 | 9,76
FMEM FMEMO8 DISSENY 3D 12D EN CATIAV5 721 | 9,76
FMEM FMEMO09 DISSENY AVANCAT 3D I 2D EN CATIAV5 721 | 9,76
FMEM FMEMO9EXP INTRODUCCIO Al DISSENY I FABRICACIO ADDITIVA 721 | 9,76
FMEM FMEM11 MECANITZAT EN 2,51 3 EIXOS AMB SIEMENS NX 721 | 9,76
FMEM FMEM12 MECANITZACIO AMB FRESADORA CNC 721 | 9,76
FMEM FMEM13 DISSENY DE PECES MECANIQUES I IMPRESSIO DE PROTOTIPS EN 3D 721 | 9,76
FMEM FMEM14 PROGRAMACIO CAD-CAM PER A TORN I MADUIXA 721 | 976
FMEM FMEM15 VEHICLE CONNECTAT: IMPACTE EN LES LINIES DE MUNTATGE 721 | 9,76
FMEM FMEM16 DIGITALITZACIO DE LA FABRICACIO EN AUTOMOCIO 7,21 9,76
FMEM FMEM17 MATERIALS AVANCATS PER A VEHICLES 721 | 9,76
FMEM FMEM!18 FABRICACIO DIGITAL APLICADA 721 | 9,76
FMEM FMEM19 ASSEMBLATGE I ACABAT DE SEIENTS 721 | 9,76
HOTA HOTA0108 OPERACIONS BASIQUES DE PISOS EN ALLOTJAMENTS 535 | 7,84
HOTA HOTA0208 GESTIO DE PISOS I NETEJA EN ALLOTJAMENTS 535 | 7,84
HOTA HOTA03 MOBILIARI I DECORACIO EN EMPRESES D'ACTIVITATS D'ALLOTJAMENT 535 | 7,84
HOTA HOTA0308 RECEPCIO EN ALLOTJAMENTS 535 | 7,84
HOTA HOTA04 SERVEI DE RECEPCIO, ATENCIO Al CLIENT, FACTURACIO I CAIXA 535 | 7,84
HOTA HOTAO05 GESTIO DE RESERVES 535 | 7,84
HOTA HOTA06 TECNIQUES DE VENDA UP SELLING 535 | 7,84
HOTA HOTA07 REVENUE MANAGEMENT. NIVELL DE RECEPCIO 535 | 7,84
HOTA HOTAOS ?%&ENS;&Q;IS%;RIA UTILS, EINES 1 PRODUCTES UTILITZATS EN LA NETEJA. DEPAR- 535 | 7.84
HOTA HOTA09 OPERACIONS DE NETEJA EN APARTAMENTS TURISTICS 535 | 7,84
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HOTA HOTAI11 OPERACIONS DE LLENCERIA 1 BUGADERIA EN PISOS 535 | 7,84
HOTA HOTA12 TECNIQUES DE NETEJA I OPERACIONS DE POSADA A punt. DEPARTAMENT DE PISOS 535 | 7,84
i — E(gsNEONL(L)EéiSP%Us?Sg\i%N SUPORT A la SOSTENIBILITAT EN ALLOTJAMENTS TURIS- 535 | 784
HOTA HOTA42DCP Z(\:{T}gl\gggi ﬁgéﬁARs DE NETEJA EN ALLOTJAMENTS TURISTICS PER A PERSONES 535 | 784
HOTG HOTG0108 CREACIO I GESTIO DE VIATGES COMBINATS I ESDEVENIMENTS 535 | 7,84
HOTG HOTG0208 VENDA DE PRODUCTES I SERVEIS TURISTICS 535 | 7,84
HOTI HOTIO108 PROMOCIO TURISTICA LOCAL T INFORMACIO Al VISITANT 535 | 7,84
HOT]J HOTJO01 PROTOCOL DE MESURES HIGIENICOSANITARIES EN EL SECTOR DEL BINGO 535 | 7,84
HOT] HOTJ0110 ACTIVITATS PER Al JOC EN TAULES DE CASINOS 535 | 7,84
HOT]J HOTJ0111 OPERACIONS PER Al JOC EN ESTABLIMENTS DE BINGO 535 | 7,84
HOT HOT]02 %XE%E?EIS NCé)(IJVIUNICATIVES I PREVENCIO PATOLOGIES DE LA VEU PER A LOCU- 535 | 784
HOTJ HOTJ03 ADMISSIO I CONTROL DE CLIENTS EN ESTABLIMENTS DE JOCS D'ATZAR 535 | 7,84
HOT] HOTJ04 PREVENCIO DE L'ADDICCIO AL JOC 535 | 7,84
HOTJ HOTJ05 JOC RESPONSABLE 535 | 7,84
HOT] HOTJ06 VENDA DE CARTONS I PAGAMENT DE PREMIS EN SALES DE BINGO 535 | 7,84
HOTR HOTR0001 INTRODUCCIO A la GESTIO ECONOMICA-FINANCERA DEL RESTAURANT 6,69 | 9,23
HOTR HOTR0002 DECORACIO I EXPOSICIO DE PLATS 6,69 | 9,23
HOTR HOTR0003 COCTELERIA 6,69 | 9,23
HOTR HOTR0005 CUINA DE CACA, BOLETS I TOFONES 6,69 | 9,23
HOTR HOTR0006 CREACIO I GESTIO DE LA MARCA PERSONAL EN HOSTALERIA 6,69 | 9,23
HOTR HOTRO1 ATENCIO Al CLIENT EN HOSTALERIA 6,69 | 9,23
HOTR HOTRO0108 OPERACIONS BASIQUES DE CUINA 6,69 | 923
HOTR HOTR0109 OPERACIONS BASIQUES DE PASTISSERIA 6,69 | 9,23
HOTR HOTRO110 DIRECCIO I PRODUCCIO EN CUINA 6,69 | 923
HOTR HOTROIDCP $8§£VITATS AUXILIARS DE CUINA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT INTEL-LEC- 660 | 923
HOTR HOTRO02 ALIMENTS D'ARAGO I LA SEUA QUALITAT DIFERENCIADA 6,69 | 923
HOTR HOTR0208 OPERACIONS BASIQUES DE RESTAURANT I BAR 6,69 | 9,23
HOTR HOTR0209 SOMMELIERIA 6,69 | 923
HOTR HOTR0210 DIRECCIO I PRODUCCIO EN PASTISSERIA 6,69 | 923
HOTR HOTRO3 ELABORACIONS SENZILLES DE CUINA, PLATS COMBINATS, TAPES, PINXOS 1 CANAPES 6,69 | 923
HOTR HOTR0308 OPERACIONS BASIQUES DE SERVEI D'APATS 6,69 | 9,23
HOTR HOTR0309 DIRECCIO EN RESTAURACIO 6,69 | 923
HOTR HOTRO4 GUARNICIONS I PRESENTACIONS CULINARIES 6,69 | 9,23
HOTR HOTRO0408 CUINA 6,69 | 923
HOTR HOTRO0409 GESTIO DE PROCESSOS DE SERVEI EN RESTAURACIO 6,69 | 9,23
HOTR HOTROS gﬁfﬁi%fi j(\:}t{}; égglgi;ﬁ]é?gglgACIONS BASIQUES DE MULTIPLES APLICACIONS: SAL- | ¢ o [ g 5
HOTR HOTRO0508 SERVEIS DE BAR 1 CAFETERIA 6,69 | 9,23
HOTR HOTRO0509 REBOSTERIA 6,69 | 923
HOTR HOTRO06 PREPARACIONS CULINARIES A BASE DE CARN 6,69 | 9,23
HOTR HOTRO608 SERVEIS DE RESTAURANT 6,69 | 923
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HOTR HOTRO7 PREPARACIONS CULINARIES A BASE DE PEIXOS I MARISCOS 6,69 | 9,23
HOTR HOTRO8 PREPARACIONS CULINARIES A BASE D'OCELLS, CACA 1 DESPULLES 6,69 | 9,23
HOTR HOTR09 PREPARACIONS CULINARIES A BASE DE LLEGUMS SECS 6,69 | 9,23
HOTR HOTR11 PREPARACIONS CULINARIES A BASE D'OUS 6,69 | 9,23
HOTR HOTR12 PREPARACIONS CULINARIES A BASE D'ARROSSOS 6,69 | 9,23
HOTR HOTR13 PREPARACIONS CULINARIES A BASE D'HORTALISSES 6,69 | 9,23
HOTR HOTR14 DISSENY, PLANIFICACIO T ELABORACIO DE MENUS PER A POBLACIO INFANTIL 6,69 | 9,23
HOTR HOTR15 DISSENY, PLANIFICACIO I ELABORACIO DE MENUS PER A POBLACIO ADULTA 6,69 | 9,23
HOTR HOTR16 SERVEI DE MENJARS EN BARRA I SALA 6,69 | 9,23
HOTR HOTR17 SERVEI DE BEGUDES EN BARRA T SALA 6,69 | 9,23
HOTR HOTR18 ELABORACIONS GASTRONOMIQUES A la VISTA DEL CLIENT. 6,69 | 9,23
HOTR HOTR19 DESESPINAT I TRINXAT DE PEIXOS I MARISCOS 6,69 | 923
HOTR HOTR21 TRINXAT DE CARN I OCELLS 6,69 | 9,23
HOTR HOTR22 PELAT I TALLAT DE FRUITES VISTA Al CLIENT 6,69 | 9,23
HOTR HOTR23 ABOCADOR 6,69 | 9,23
HOTR HOTR24 ﬁgfgﬁdé DE RISCOS PSICOSOCIALS DERIVATS DE L'ATENCIO Al CLIENT EN CRISI SA- 669 | 923
HOTR HOTR2S gﬁiﬁgg}éﬂ;ﬁgjﬁg@ EN EL REPARTIMENT I RECOLLIDA DE COMANDES EN ACTIVI- 669 | 923
HOTR HOTR26 SERVEIS BASICS DE BARRA 1 SALA EN RESTAURACIO 6,69 | 9,23
HOTR HOTR27 PREPARACIO T PRESENTACIO DE BEGUDES 6,69 | 9,23
HOTR HOTR28 DISSENY D'OFERTES GASTRONOMIQUES: MENUS, CARTES, BANQUETS I ALTRES 6,69 | 923
HOTR HOTR28DCP OPERACIONS AUXILIARS DE PASTISSERIA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 6,69 | 9,23
HOTR HOTR29 OPERACIONS BASIQUES D'APROVISIONAMENT I CONSERVACIO CULINARIES 6,69 | 923
HOTR HOTR29DCP OPERACIONS AUXILIARS DE RESTAURACIO PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 6,69 | 9,23
HOTR HOTR31 NETEJA I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS I EQUIPS EN CUINA 6,69 | 923
HOTR HOTR32 APROVISIONAMENT EN RESTAURACIO 6,69 | 9,23
HOTR HOTR33 PREPARACIO PER Al SERVEI EN CUINES 6,69 | 923
HOTR HOTR34 PRESERVEI EN RESTAURACIO 6,69 | 9,23
HOTR HOTR36 ELABORACIONS DE BASE I METODES DE CUINAT. SALSES I FONS 6,69 | 923
HOTR HOTR37 ATENCIO Al CLIENT EN RESTAURACIO 6,69 | 923
HOTR HOTR38 BONES PRACTIQUES AMBIENTALS EN HOSTALERIA 6,69 | 923
HOTR HOTR43 COMUNICACIO Al CLIENT DE LA INFORMACIO SOBRE AL-TLERGOGENS 6,69 | 9,23
HOTR HOTR45 CUINA TRADICIONAL ESPANYOLA 6,69 | 923
HOTR HOTR46 CUINA DE TEMPORADA 6,69 | 9,23
HOTR HOTR47 BUFET UNA NOVA PERSPECTIVA 6,69 | 923
HOTR HOTR48 TERMINOLOGIA ESPECIFICA DEL RESTAURANT EN ANGLES 6,69 | 9,23
HOTR HOTR49 ESTRATEGIA PER A MANTINDRE EL NEGOCI: OPTIMITZAR L'ESPAI 6,69 | 923
HOTR HOTR51 CUINA I RESTAURACIO BASICA 6,69 | 9,23
HOTR HOTR52 ASSISTENCIA POLIVALENT EN BARRA I SALA 6,69 | 923
HOTR HOTR54 POSTRES D'AVANTGUARDA 6,69 | 923
HOTR HOTRS55 PROCEDIMENTS BASICS EN EL SERVEI DE CUINA 6,69 | 9,23
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HOTR HOTR56 PROCEDIMENTS BASICS EN EL SERVEI DE SALA 6,69 | 9,23
HOTT HOTTO0001 TRANSFORMACIO DIGITAL D'AGENTS DE VIATGES 535 | 7,84
HOTT HOTT0002 INFORMADOR/A TURISTIC 4.0 535 | 7,84
HOTT HOTT0003 NOVES TECNOLOGIES PER A TELEOPERADORES/AS I SERVEIS D'ATENCIO Al CLIENT 535 | 7,84
HOTT HOTTO004 (IS(EISVIER(,IALITZA(,IO DE PRODUCTES I SERVEIS TURISTICS A través DE L'ANALISI DE DA- 535 | 784
HOTT HOTTO1 ACCIONS BASIQUES ENFRONT DE LA COVID-19 EN HOSTALERIA I TURISME 535 | 7,84
HOTT HOTTO0112 ATENCIO A PASSATGERS EN TRANSPORT FERROVIARI 535 | 7,84
TECNOLOGIES QUE DONEN SUPORT A I'ECONOMIA CIRCULAR EN ALLOTJAMENTS TU-
HOTT HOTT02 RISTICS EN L'ERA POST COVID 35 | T84
HOTT HOTT04 ”lG"/EI;I(,AMENT D'OPERACIONS DE VENDA EN EL SECTOR DE LES AGENCIES DE VIAT- 535 | 7.84
HOTT HOTTO4EXP RUS: ATENCIO AL PUBLIC 5,35 7,84
HOTT HOTTO5 PLATAFORMES EN LINIA DE LLOGUER DE VEHICLES 535 | 7,84
HOTT HOTTO6 GESTION MULTICANAL EN LES AGENCIES DE VIATGES 535 | 7,84
HOTU HOTU0109 ALLOTJAMENT RURAL 535 | 7,84
HOTU HOTUO0111 GUARDA DE REFUGIS I ALBERGS DE MUNTANYA 535 | 7,84
. ! PROGRAMACIO I MANEIG DE MAQUINES DE CONTROL NUMERIC PER A la INDUSTRIA
IEXD IEXDO0001 DE LA PEDRA I DERTVATS 6,12 | 8,64
IEXD IEXDO0108 ELABORACIO DE LA PEDRA NATURAL 6,12 | 8,64
IEXD IEXDO0109 DISSENY I COORDINACIO DE PROJECTES EN PEDRA NATURAL 6,12 | 8,64
IEXD IEXD0208 EXTRACCIO PEDRA NATURAL 6,12 | 8,64
IEXD IEXD0209 OBRES D'ARTESANIA I RESTAURACIO EN PEDRA NATURAL 6,12 | 8,64
OPERACIONS AUXILIARS EN PLANTES DE PEDRA NATURAL I DE TRACTAMENT I BENE-
IEXD IEXD0308 FICI DE MINERALS I ROCA 6,12 | 8,64
IEXD IEXD0309 DESENVOLUPAMENT I SUPERVISIO D'OBRES DE RESTAURACIO EN PEDRA NATURAL 6,12 | 8,64
IEXD IEXD0409 COL-LOCACIO DE PEDRA NATURAL 6,12 | 8,64
IEXD IEXDO06 FORMACIO PREVENTIVA EN OPERACIONS DE PLANTES DE ROQUES ORNAMENTALS 6,12 | 8,64
IEXD IEXDO07 INTERPRETACIO DE PLANS EN LA INDUSTRIA DE LA PEDRA NATURAL I DERIVATS 6,12 | 8,64
IEXD IEXDO08 PROCESSOS PRODUCTIUS EN LA INDUSTRIA DE LA PEDRA NATURAL I DERIVATS 6,12 | 8,64
IEXD TEXD09 CORT DE BLOCS I TAULES DE PEDRA NATURAL I DERIVATS 6,12 | 8,64
IEXD IEXD10 TRACTAMENTS SUPERFICIALS APLICATS A la PEDRA NATURAL I DERIVATS 6,12 | 8,64
MECANITZATS DE PECES DE PEDRA NATURAL I DERIVATS AMB CENTRES DE CON-
IEXD IEXD11 IROL NUMERIC 6,12 | 8,64
IEXD IEXD12 ELABORACIO INDUSTRIAL DE PECES DE PEDRA NATURAL I DERIVATS 6,12 | 8,64
{ ‘ TECNIQUES VOLUMETRIQUES DE MODELATGE I MODELAT APLICADES A la PEDRA NA-
IEXD IEXD13 TURAL I DERTVATS 6,12 | 8,64
: } PROCESSOS DE PROGRAMACIO I MECANITZAT AMB MAQUINES DE CNC PER A la IN-
TEXD [EXD14 DUSTRIA DE LA PEDRA I DERIVATS. 612 | 8,64
) : REPRODUCCIO TECNICA DE TALLA ARTISTICA, ARTESANAL I INDUSTRIAL DE LA PE-
EXD [EXD15 DRA NATURAL I DERIVATS 612 | 8,64
IEXM TEXMO1 CAPACITACIO TECNICA D'ARTILLER BASIC 6,12 8,64
IEXM TEXM0109 OPERACIONS AUXILIARS EN EXCAVACIONS SUBTERRANIES I A cel obert 6,12 | 8,64
IEXM TEXMO110 EXCAVACIO SUBTERRANIA MECANITZADA D'ARRANCADA SELECTIVA 6,12 | 8,64
IEXM TEXMO02 GESTIO DE RESIDUS EN LES ACTIVITATS MINERES 6,12 | 8,64
IEXM TEXM0209 SONDEJOS 6,12 | 8,64
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IEXM IEXMO0210 EXCAVACIO SUBTERRANIA MECANITZADA DIRIGIDA DE XICOTETA SECCIO 6,12 | 864
IEXM TEXMO03 MODELITZACIO GEOLOGICA 6,12 | 8,64
IEXM IEXMO0309 TRACTAMENT I BENEFICI DE MINERALS, ROQUES I ALTRES MATERIALS 612 | 864
IEXM IEXMO0310 EXCAVACIO SUBTERRANIA MECANITZADA A SECCIO COMPLETA AMB TUNELADORES 6,12 | 864
IEXM IEXMO04 PLANIFICACIO D'EXPLOTACIONS MINERES 6,12 | 864
IEXM IEXMO0409 EXCAVACIO SUBTERRANIA AMB EXPLOSIUS 6,12 | 864
IEXM IEXMO5 MANEIG I MANTENIMENT DE LA RETROEXCAVADORA EN OBRA CIVIL I MINERIA 612 | 864
EXM EXMO500 gﬁfgf\}%ﬂs EN INSTAL-LACIONS DE TRANSPORT SUBTERRANIES EN INDUSTRIES EX- 612 | 864
IEXM IEXMO06 MANEIG I MANTENIMENT DEL DUMPER / BOLQUET EN OBRA CIVIL I MINERIA 612 | 864
LEXM LEXMO600 ggﬁgx%%ﬁ I%Ug}l;ééjlgf EEIIELN g{gﬁgﬁg@ I MANTENIMENT MECANIC D'INSTAL-LA- 612 | 864
IEXM IEXMO07 MANEIG I MANTENIMENT DE LA PALA CARREGADORA EN OBRA CIVIL I MINERIA 6,12 | 864
LEXM - gi)lﬁ;r\?ggg ;1 1;1;\{1?&]%\1}%;]1;15ENT MECANIC D'INSTAL-LACIONS I EQUIPS SEMIMOBILS EN 612 | 864
IEXM IEXMO0809 EXCAVACIO A cel obert AMB EXPLOSIUS 6,12 | 864
IFCD IFCD0001 DESENVOLUPAMENT DE PROGRAMARI AMB TECNOLOGIES NET 736 | 9,93
IFCD IFCD0002 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS MOBILS PER A 10S I ANDROID AMB FLUTTER 736 | 9,93
IFCD IFCD0003 LPI EINES DEVOPS 736 | 9,93
IFCD IFCD0004 DESENVOLUPADOR BIG DATA EVENT STREAMING PROCESSING 736 | 9,93
IECD IFCD0005 PROGRAMADOR JAVA ES PROFESSIONAL EN CLOUD 736 | 9,93
IFCD IFCD0006 EXPERT EN ORACLE ANALYTICS CLOUD I BUSINESS INTELLIGENCE 736 | 9,93
IFCD IFCD0007 DESENVOLUPADOR APLICACIONS EN ORACLE CLOUD DEVOPS I KUBERNETES 736 | 9,93
IFCD IFCD0008 CREACIO I DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB 736 | 9,93
IFCD IFCD0009 INTRODUCCIO A la PROGRAMACIO DE MICROCONTROLADORS 736 | 9,93
IFCD IFCD0010 PENSAMENT COMPUTACIONAL I PROGRAMACIO WEB 736 | 9,93
IFCD IFCDO011 DESENVOLUPAMENT I VISUALITZACIO DE DADES AMB PYTHON 736 | 9,93
IFCD IFCD0012 MICROSERVEIS A JAVA 736 | 9,93
IFCD IFCD0013 PROGRAMADOR BIG DATA 736 | 9,93
IFCD IFCD0014 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS AMB SPRING 1 HIBERNATE 736 | 9,93
IFCD IFCD0015 ANALISTA PROGRAMADOR SALESFORCE 736 | 9,93
IFCD IFCD0016 CREACIO DE VIDEOJOCS AMB UNREAL ENGINE 736 | 9,93
IFCD IFCD0017 PROGRAMACIO J2EE MULTIPLATAFORMA 736 | 9,93
IFCD IFCD0018 TECNOLOGIES GRAFIQUES PER A la GENERACIO DE VIDEOJOCS 736 | 9,93
IFCD IFCD0019 INICIACIO A la PROGRAMACIO EN C 736 | 9,93
IFCD IFCD0020 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS I DEVOPS AMB GOOGLE CLOUD PLATFORM 736 | 9,93
IFCD IFCD0021 FULLSTACK JUNIOR WEB DEVELOPER AMB JAVA 736 | 9,93
IFCD IFCD0022 FULLSTACK WEB DEVELOPER AMB JAVASCRIPT 736 | 9,93
IFCD IFCD0023 FULLSTACK JUNIOR WEB DEVELOPER AMB C# 736 | 9,93
IFCD IFCD0024 FULLSTACK JUNIOR WEB DEVELOPER AMB PHP 736 | 9,93
IFCD IFCD0025 FONAMENTS DE PROGRAMACIO AMB HTML, CSS 1 JAVASCRIPT 736 | 9,93
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IFCD IFCD0026 ADMINISTRACIO DE SISTEMES ON-PREMISES AZURE 736 | 9,93
IFCD [FCDO02T EES}EE R\I/VIOLUPAMENT T IMPLEMENTACIO D'UNA SOLUCIO DE GESTIO EMPRESARIAL 736 | 993
IFCD IFCD0028 DESENVOLUPAMENT WEB FULL STACK AMB C# I MICROSOFT.CORE 736 | 9,93
IFCD IFCD0029 PROGRAMACIO JAVA BASIC 736 | 9,93
IFCD IFCD0032 PROGRAMACIO EN C++ 736 | 9,93
IFCD IFCD0033 PROGRAMACIO COBOL I DB2 736 | 9,93
IFCD IFCD0034 PROGRAMACIO AMB NET 736 | 9,93
IFCD IFCD0037 DEVELOPER SALESFORCE- OMEGA CRM 736 | 9,93
IFCD IFCDO1 ADMINISTRACIO DE BASES DE DADES ORACLE 736 | 9,93
IFCD IFCDO010PO INICIACIO A T.A CREACIO DE PAGINES WEB 736 | 9,93
IFCD IFCDO110 CONFECCIO 1 PUBLICACIO DE PAGINES WEB 736 | 9,93
IFCD IFCDO0111 PROGRAMACIO EN LLENGUATGES ESTRUCTURATS D'APLICACIONS DE GESTIO 736 | 9,93
FCD [ECDO112 EII{(SJNG};&MACIO AMB LLENGUATGES ORIENTATS A OBJECTES 1 BASES DE DADES RELA- 736 | 993
IFCD IFCD02 ADMINISTRACIO DE BUSINESS INTELLIGENCE I DATAWAREHOUSING 736 | 9,93
IFCD IFCD0210 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS AMB TECNOLOGIES WEB 736 | 9,93
IFCD IFCD0211 SISTEMES DE GESTIO D'INFORMACIO 736 | 9,93
IFCD IFCD021PO DISSENY WEB AMB FLAIX ANIMACIONS 736 | 9,93
IFCD IFCDO3 ADMINISTRACIO DE SISTEMES SOLARIS 1 ORACLE LINUX AMB SHELLSCRIPT 736 | 9,93
IFCD IFCD039PO CREACIO, PROGRAMACIO I DISSENY DE PAGINES WEB DINAMIQUES 7,36 | 9,93
FCD FCDO4 gfggg\é%gég&(?gﬁ }DP'QSLICACIONS JAVA: COMPONENTS WEB I APLICACIONS DE 736 | 993
IFCD IFCDO05 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS MOBILS JAVA EM 736 | 9,93
IFCD IFCDO55PO CREA LES TEUES APLICACIONS AMB L'APP INVENTOR DE GOOGLE 736 | 9,93
IFCD IFCD06 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB AMB PHP I MYSQL 736 | 9,93
IFCD IFCDO7 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB JAVA: WEBSERVICES AMB J2EE 736 | 9,93
IFCD IFCD08 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB SOBRE ORACLE DATABASE 736 | 9,93
IFCD IFCD09 PROGRAMACIO ORIENTADA A OBJECTES AMB JAVA 736 | 9,93
FCD [FCD10 VIRTUALITZACIO, COMPUTACIO EN EL NUVOL I ALTA DISPONIBILITAT AMB ORACLE 736 | 9.93
SOLARIS ; )
IFCD IFCD100 SISTEMES DE MOBILITAT URBANA 736 | 9,93
IFCD IFCD101 CIBERSEGURETAT PER A VEHICLES 736 | 9,93
IFCD IFCD103 FONAMENTS DE DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS LOW CODE 1 NO CODE 736 | 9,93
IFCD IFCD104 INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL I BIG DATA APLICAT A L'AMBIT BIOSANITARI 736 | 9,93
IFCD IFCD105 ESPECIALISTA EN BIG DATA 736 | 9,93
IFCD IFCD106 ENGINYERIA DE PROGRAMARI NATIU PER Al NUVOL 736 | 9,93
IFCD IFCD107 ESPECIALISTA EN INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL 736 | 9,93
IFCD IFCD108 MACHINE LEARNING AWS 736 | 9,93
IFCD IFCD109 SANDBOXES: GENERACIO D'ENTORNS INNOVADORS 736 | 9,93
FCD [FCD11 ﬁSDOIVSI;l_\HSTRACI(') I DESENVOLUPAMENT DE SERVIDOR D'APLICACIONS - XARXA HAT 736 | 9.93
IFCD IFCD110 SERVEIS EN EL NUVOL (CLOUD) AMB AWS 736 | 9,93
FCD [FCDI112 RDESE(I))LIUECAIEN 1?15 gl;([)jlz%\lil:ls]z? rjr\%bL:gi%‘ﬁTsORmLS MODELS DE MACHINE LEARNING, 736 | 993
IFCD IFCD113 CONSULTORIA EMPRESARIAL EN BUSINESS CENTRAL 736 | 9,93

93




LABORA. servei Valencia d’Ocupacié i Formacio

Sy

&( GENERALITAT LABORA

\\\ VALENCIANA  soaivsunen sooupacis romaess
IFCD IFCD114 ARQUITECTE DE SOLUCIONS POWER PLATFORM 736 | 9,93
IFCD IFCD115 DESENVOLUPADOR CLOUD AZURE I EXPERT DEVOPS 736 | 9,93
IFCD IFCD12 ADMINISTRACIO SERVIDOR D'APLICACIONS ORACLE WEBLOGIC 736 | 9,93
IFCD IFCD13 ADMINISTRACIO DE SISTEMES ORACLE 736 | 9,93
IFCD IFCD14 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS EMPRESARIALS JAVA J2EE 7 (ORACLE) 736 | 9,93
IFCD IFCD15 PROGRAMACIO JAVA ES 8 (ORACLE) 736 | 9,93
FCD [FCD16 égi/HNISTRACI() AVANCADA DE ORACLE DATABASE: ALTA DISPONIBILITAT EN EL NU- 736 | 993
IFCD IFCD17 FONAMENTS I ADMINISTRACIO DE ORACLE DATABASE 736 | 9,93
IFCD IFCD20 IMPLEMENTACIO DE SOLUCIONS MICROSOFT AZURE EN INFRAESTRUCTURES TU 736 | 9,93
IFCD IFCD21 DESENVOLUPAMENT DE SOLUCIONS MICROSOFT AZURE 736 | 9,93
IFCD IFCD23 BIG DATA DEVELOPER AMB CLOUDERA APATXE HADOOP 736 | 9,93
IFCD IFCD25 DESENVOLUPADOR SPARK BIG DATA CLOUDERA 736 | 9,93
IFCD IFCD26 CMS I E-=COMMERCE 736 | 9,93
IFCD IFCD28 DESENVOLUPAMENT DE VIDEOJOCS I REALITAT VIRTUAL AMB UNITY 3D 736 | 9,93
IFCD IFCD29 US SEGUR D'INTERNET I HABILITATS EN COL-LABORACIO EN LINIA 7,36 | 9,93
IFCD IFCD30 CONSULTOR SAP ABAP HANA 736 | 9,93
IFCD IFCD31 DESENVOLUPAMENT AMB MEAN PER A WEB I CLOUD (FULL STACK) 736 | 9,93
IFCD IFCD32 PROGRAMACIO EN PYTHON 736 | 9,93
IFCD IFCD33 SYMPHONY (FRAMEWORK PER A PHP) 736 | 9,93
IFCD IFCD34 INTERFICIES I EXPERIENCIA D'USUARI (UL 1 UX) 736 | 9,93
IFCD IFCD35 FLUTTER I DART 736 | 9,93
IECD IFCD36 DEVOPS EN ARQUITECTURA DE MICROSERVEIS AMB XARXA HAT 736 | 9,93
IFCD IFCD37 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS PER A DISPOSITIUS MOBILS 736 | 9,93
IFCD IFCD38 DESENVOLUPADOR WEB I CLOUD MICROSOFT 736 | 9,93
IFCD IFCD39 DESENVOLUPADOR AWS 736 | 9,93
IFCD IFCD40 DISSENY DE VIDEOJOCS I CONCEPTUALITZACIO 736 | 9,93
IFCD IFCD41 ESCULTURA DIGITAL (AMB ZBRUSH) 736 | 9,93
IFCD IFCD42 MODELATGE POLIGONAL, TEXTURAT I ANIMACIO 736 | 9,93
FCD [FCD43 ?EsggxgﬁgileNT DE PROJECTES DE COMERC ELECTRONIC AMB WOOCOMMERCE 736 | 993
IFCD IFCD44 DESENVOLUPAMENT DE PROGRAMARI AMB METODOLOGIES AGILS: SCRUM 736 | 9,93
IFCD IFCD45 LARAVEL (PHP FRAMEWORK) 736 | 9,93
IFCD IFCD46 DESENVOLUPAMENT WEB AMB ASP .NET I C# 736 | 9,93
IFCD IFCD47 PROGRAMACIO AMB SQL I BASES DE DADES RELACIONALS 736 | 9,93
IFCD IFCD48 PROGRAMACIO DE XARXES NEURONALS - MACHINE LEARNING 736 | 9,93
IFCD IFCD49 TRACTAMENT D'IMATGES PER A WEB I MOBIL 736 | 9,93
FCD IFCD30 QE%EEIX)(;IEII)J@@IENT D'APLICACIONS HIBRIDES AMB ANDROID, 10S I PROGRESSIVE 736 | 993
IFCD IFCD51 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS PER A DISPOSITIUS ANDROID 736 | 9,93
IFCD IFCD52 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS PER A DISPOSITIUS 10S 736 | 9,93
IFCD IFCD53 DESENVOLUPAMENT A JAVA AMB FRAMEWORK SPRING 736 | 9,93
IFCD IFCD54 DESENVOLUPAMENT WEB BACK END 736 | 9,93
IFCD IFCD55 DESENVOLUPAMENT WEB FRONT END 736 | 9,93
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IFCD IFCD56 INTRODUCCIO A la PROGRAMACIO MOBILE 736 | 9,93
IFCD IFCD57 PROGRAMACIO PER A VIDEOJOCS EN UNITY 736 | 9,93
IFCD IFCD58 DESENVOLUPAMENT DE PRODUCTES BASATS EN APLICACIONS MOBILS 736 | 9,93
IFCD IFCD59 PROGRAMACIO WEB AMB NET 736 | 9,93
IFCD IFCD60 COMUNICACIO I INTERACCIO SOCIAL EN ENTORNS TIC 736 | 9,93
IFCD IFCD61 ANDROID MOBILE DEVELOPER 736 | 9,93
IFCD IFCD62 JAVA BACK END WEB DEVELOPER 736 | 9,93
IFCD IFCD63 OPEN SOURCE BACK END WEB DEVELOPER 736 | 9,93
IFCD IFCDG4 GESTIO DE PROJECTES D'IMPLEMENTACIO DE CRM 736 | 9,93
IFCD IFCD65 FRONT END WEB DEVELOPER 736 | 9,93
IFCD IFCD66 DATA SCIENTIST 736 | 9,93
IFCD IFCD67 CLOUD DEPLOYER 736 | 9,93
IFCD IFCD69 RESPONSIVE WEB DESIGN 736 | 9,93
IFCD IFCD71 ANDROID, DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS PER A DISPOSITIUS MOVILES 736 | 9,93
FCD FCD74 ggsggﬁgggzégggs I\JAEA SNEAlggs CLOUD SALESFORCE B2C ENARQUITECTURA SFRA B2C [ [ o2
IFCD IFCD75 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS MOVILES AMB HTML/CSS3/JAVASCRIPT 736 | 9,93
IFCD IFCD76 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS MOBILS: 10$ 736 | 9,93
IFCD IFCD77 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB AMB ANGULAR + 736 | 9,93
IFCD IFCD78 DESENVOLUPAMENT D'APPS PER A DISPOSITIUS MOVILES 1T 736 | 9,93
IFCD IFCD79 INTRODUCCIO Al DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS ORIENTADES A OBJECTES 736 | 9,93
IFCD IFCD80 INVENTOR 3D BASICO 736 | 9,93
IFCD IFCD81 JAVA FUNDATIONS 736 | 9,93
IFCD IFCD82 JAVA SCRIPT 736 | 9,93
IFCD IFCD85 PROGRAMACIO PER A DISPOSITIUS MOBILS ANDROID 736 | 9,93
IFCD IFCD87 DESENVOLUPAMENT AMB ANGULAR 4 I SERVEIS REST (FULLSTACK 736 | 9,93
IFCD IFCDSS8 GOOGLE ANALYTICS T GOOGLE METATAGS 736 | 9,93
IFCD IFCD8Y JAVASCRIPT AVANCAT 736 | 9,93
IFCD IFCDY0 POO A JAVA AMB STANDARD EDITION 736 | 9,93
FCD FCDO1 E;ég&g ﬁg(}MENTADA (AR), REALITAT VIRTUAL (VR) I REALITAT HIBRIDA (MR) EN 736 | 993
IFCD IFCDY8 DESENVOLUPADOR CLOUD AMB AZURE I NET CORE 736 | 9,93
TFCI IFCI17 TECNIC EN PROGRAMARI OFIMATIC 736 | 9,93
IFCM TFCMO0001 ADMINISTRACIO OFFICE 365 PER A CRM SALESFORCE 736 | 9,93
IFCM IFCMO0002 CONSULTING POWER PLATFORM 736 | 9,93
IFCM TFCM0003 CISCO CCNA 736 | 9,93
IFCM TFCM0004 ADMINISTRACIO DE SALESFORCE- OMEGA CRM 736 | 9,93
IFCM IFCM004PO ESPECIALISTA EN SEGURETAT EN INTERNET 736 | 9,93
IFCM IFCM007PO GOOGLE 1 LES SEUES APLICACIONS 736 | 9,93
FOM FOMOL ADMINISTRADOR DE XARXES CISCO SYSTEMS MODUL 1 CCNA: INTRODUCCIO A les 736 | 993
XARXES
IFCM TFCMO0110 OPERACIO EN SISTEMES DE COMUNICACIONS DE VEU T DADES 736 | 9,93
IFCM IFCMO111 MANTENIMENT DE SEGON NIVELL EN SISTEMES DE RADIOCOMUNICACIONS 736 | 9,93
IFCM IFCMO012PO LA SIGNATURA DIGITAL 736 | 9,93
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IFCM IFCMO0210 MANTENIMENT DE PRIMER NIVELL EN SISTEMES DE RADIOCOMUNICACIONS 736 | 9,93
IFCM IFCMO022PO SISTEMES DE TRANSMISSIO DE DADES 736 | 9,93
IFCM IFCMO024PO DISSENY DE XARXES LAN 736 | 9,93
IFCM IFCMO0310 GESTIO DE XARXES DE VEU I DADES 736 | 9,93
IFCM IFCMO031PO TRADUCCIO ESPECIALITZADA DE PROGRAMARI 736 | 9,93
IFCM IFCMO36PO HTML 51 CSS 3 736 | 9,93
IFCM IFCMO037PO EINES GOOGLE 736 | 9,93
IFCM IFCMO038PO USABILITAT WEB 736 | 9,93
IFCM IFCMO0410 GESTIO 1 SUPERVISIO D'ALARMES EN XARXES DE COMUNICACIONS 736 | 9,93
IFCT IFCTO0001 MODELATGE I IMPRESSIO 3D AMB TECNOLOGIES DE FABRICACIO ADDITIVA 6,89 | 943
IFCT IFCT0002 CONSULTOR DE DYNAMICS 365 6,89 | 943
IFCT IFCT0003 PROGRAMACIO DE PLAQUES DE DESENVOLUPAMENT DE LA FAMILIA ARDUINO 6,89 | 943
IFCT IFCT0004 ADMINISTRADOR DE MICROSOFT 365 6,89 | 943
IFCT IFCT0005 MARINE DIGITAL TWIN - DISSENY D'ESTRUCTURES NAVALS 6,89 | 943
IFCT IFCT0006 ADMINISTRADOR DE BASES DE DADES AZURE 6,89 | 943
IFCT IFCT0007 ADMINISTRACIO DE SISTEMES OPERATIUS LINUX-LPIC 112 6,89 | 943
IFCT IFCT0008 EMMAGATZEMATGE DE DADES I EINES BUSSINESS INTELLIGENCE 6,89 | 943
IFCT IFCT0009 GESTOR D'INCIDENTS DE CIBERSEGURETAT EC COUNCIL 6,89 | 943
IFCT IFCT0010 ANALISTA DE CENTRES D'OPERACIONS EC COUNCIL 6,89 | 943
IFCT IFCT0011 VIRTUALITZACIO D'ESCRIPTORI VMWARE 6,89 | 943
IFCT IFCTO0012 VIRTUALITZACIO DEL DATA CENTER VMWARE 6,89 | 943
IFCT IFCT0013 EINES PER A TELETREBALL COL-LABORATIU 6,89 | 943
IFCT IFCT0014 VIRTUALITZACIO DE XARXA AMB VMWARE 6,89 | 943
IFCT IFCT0015 PROGRAMACIO DE ARDUINO I PLAQUES ROBOTIQUES AVANGADES 6,89 | 943
IFCT IFCT0016 ENGINYER GOOGLE CLOUD PLATFORM 6,89 | 943
IFCT IFCT0017 ENGINYER DE DADES GOOGLE CLOUD PLATFORM 6,89 | 943
IFCT IECT004PO ACCESSIBILITAT WEB 6,89 | 943
IFCT IFCTO1 ANALISTA DE BIG DATA I CIENTIFIC DE DADES 6,89 | 943
. FCTO108 S{Iﬂllaéxsclom AUXILIARS DE MUNTATGE T MANTENIMENT DE SISTEMES MICROINFOR- |~ oo [ 5
IFCT IFCT0109 SEGURETAT INFORMATICA 6,89 | 943
IFCT IFCT0110 OPERACIO DE XARXES DEPARTAMENTALS 6,89 | 943
IFCT IFCT02 ADMINISTRACIO DE BASES DE DADES IBM DB2 EN SISTEMES DISTRIBUITS 6,89 | 943
IFCT IFCT0209 SISTEMES MICROINFORMATICS 6,89 | 943
IFCT IFCT0210 OPERACIO DE SISTEMES INFORMATICS 6,89 | 943
IFCT IFCT028PO COMUNICACIO DIGITAL I NETWORKING EN INTERNET 6,89 | 9,43
IFCT IFCT03 ADMINISTRACIO AIX (IBM UNIX) PER A POWER SYSTEM 6,89 | 943
IFCT IFCT0309 MUNTATGE I REPARACIO DE SISTEMES MICROINFORMATICS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT0310 ADMINISTRACIO DE BASES DE DADES 6,89 | 943
IFCT IFCT036PO DESENVOLUPE VIDEOJOCS HTML5 6,89 | 943
IFCT IECT04 ADMINISTRACIO DE L'IBM TIVOLI STORAGE MANAGER 6,89 | 943
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[FCT [FCT0409 IMPLANTACIO T GESTIO D'ELEMENTS INFORMATICS EN SISTEMES DOMOTICS/TMMO- 689 | 943
TICS, DE CONTROL D'ACCESSOS I PRESENCIA, I DE VIDEOVIGILANCIA ’ ’
IFCT IFCT0410 ADMINISTRACIO I DISSENY DE XARXES DEPARTAMENTALS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT05 ADMINISTRACIO DE L'IBM WEBSPHERE COMMERCE 6,89 | 9,43
IFCT IFCT0509 ADMINISTRACIO DE SERVEIS D'INTERNET 6,89 | 9,43
IFCT IFCT0510 GESTIO DE SISTEMES INFORMATICS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT053PO EINES DE GESTIO WEB (GESTIO DE CONTINGUTS) 6,89 | 9,43
IFCT IFCT06 INICIACIO Als SISTEMES DE DADES OBERTES DADES OBERTES 6,89 | 9,43
IFCT IFCT0609 PROGRAMACIO DE SISTEMES INFORMATICS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT060PO INTRODUCCIO A la TECNOLOGIA D'IMPRESSIO EN 3D 6,89 | 9,43
o T ADMINISTRACIO I PROGRAMACIO EN SISTEMES DE PLANIFICACIO DE RECURSOS EM- 689 | 943
PRESARIALS I DE GESTIO DE RELACIONS AMB CLIENTS ’ ’
IFCT IFCT07 ADMINISTRACIO I GESTIO DE BUSINESS INTELLIGENT I DATA WAREHOUSE AMB IBM 6,89 | 943
IFCT IFCT08 ADMINISTRACIO DE L'IBM WEBSPHERE PORTAL SERVER I CREACIO DE PORTALS WEB 6,89 | 9,43
IFCT IFCT080PO PROGRAMACIO AMB PHP I MYSQL 6,89 | 943
IFCT IFCT09 ADMINISTRACIO DE L'IBM WEBSPHERE APPLICATION SERVER 6,89 | 9,43
IFCT IFCT095PO PYTHON I DJANGO 6,89 | 943
IECT IFCT10 ARQUITECTE DE CLOUD 6,89 | 9,43
IFCT IFCT105 BUSINESS INTELLIGENCE PER Al TEU NEGOCI 6,89 | 943
IFCT IFCT106 EXPERT EN TECNOLOGIES EXPONENCIALS 6,89 | 943
IFCT IFCT106PO PROTECCIO D'EQUIPS EN LA XARXA 6,89 | 9,43
IFCT IFCT107 RESPONSABLE EXPERT DE DATA 6,89 | 943
IFCT IFCT108 SAP - MODUL FI, FINANCES - NIVELL USUARI 6,89 | 9,43
IFCT IFCT109 GESTIO DE LA CIBERSEGURETAT 6,89 | 943
IFCT IFCT115 SEGURETAT I PRIVACITAT DELS JOVES EN LA XARXA 6,89 | 9,43
IFCT IFCT12 DESENVOLUPADOR SAP ABAP 6,89 | 943
IFCT IFCT122 DESENVOLUPAMENT SEGUR D'APLICACIONS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT123 IMPLANTACIO I GESTIO DE LA CIBERSEGURETAT 6,89 | 9,43
FCT [FCT123EXP gg];gé)ggﬁg IC ?:Eggé(lig)D%]&]% ﬁf DATA I LA INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL EN PRO- 689 | 943
IFCT IFCT124 RESPOSTA A INCIDENTS DE CIBERSEGURETAT 6,89 | 943
IFCT IFCT125 TEST D'INTRUSIO 6,89 | 9,43
IFCT IFCT126 CONSULTOR SAP S4HANA PLANIFICACIO DE LA PRODUCCIO I FABRICACIO 6,89 | 9,43
IFCT IFCT127 CONSULTOR SAP BW4 HANA 6,89 | 9,43
IFCT IFCT128 CONSULTOR SAP S4HANA GESTIO D'ACTIUS - MANTENIMENT 6,89 | 943
IFCT IFCT128PO BIG DATA 6,89 | 9,43
IFCT IFCT129 CONSULTOR SAP S4HANA GESTION DE MATERIALS COMPRES 6,89 | 943
IFCT IFCT13 CONSULTOR OFICIAL SAP RECURSOS HUMANS (HR) 6,89 | 9,43
IFCT IFCT130 CONSULTOR SAP S4HANA VENDES 6,89 | 9,43
IFCT IFCT131 DESENVOLUPADOR SAP ABAP 6,89 | 943
IFCT IFCT132 CONSULTOR SAP S4HANA COMPTABILITAT ANALITICA (CONTROLLING) 6,89 | 9,43
IFCT IFCT133 CONSULTOR SAP S4HANA FINANCES 6,89 | 943
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IFCT IFCT134 DEVOPS EN ARQUITECTURA DE CONTENIDORS I MICROSERVEIS AMB XARXA HAT 6.89 043
OPENSHIFT
IFCT IFCT135 INFRAESTRUCTURA I VIRTUALITZACIO XARXA HAT 6,39 9,43
IFCT IFCT136 SAP S4HANA INTEGRACIO DE PROCESSOS DE NEGOCI (LOGISTICA) 6,39 9,43
IFCT IFCT137 SAP S4HANA INTEGRACIO DE PROCESSOS DE NEGOCI (FINANCER) 6,89 9,43
IFCT IFCT138 SISTEMES XARXA HAT PER A ADMINISTRADORS I ENGINYERS AMB AUTOMATITZACIO 6,39 9,43
IFCT IFCT139 SAP S4HANA GESTIO DE MATERTALS NIVELL USUARI 6,89 9,43
IFCT IFCT139PO DISSENY DE MACROS EN EXCEL 6,39 9,43
IFCT IFCT140 SAP S4HANA COMPTABILITAT FINANCERA NIVELL USUARI 6,89 9,43
IFCT IFCT141 SAP S4HANA GESTIO DE VENDES NIVELL USUARI 6,39 9,43
IFCT IFCT142 PROCEDIMENTS BASICS EN IMPRESSIO T DISSENY 3D 6,89 9,43
IFCT IFCT143 ENGINYERIA SOCIAL, PHISHING I HACKING WEB 6,39 9,43
IFCT IFCT143PO GESTIO DELS CIBERRISCOS 6,89 9,43
IFCT IFCT144 CIBERINTEL-LIGENCIA EN MATERIA DE CIBERSEGURETAT 6,39 9,43
IFCT IFCT145 ADMINISTRADOR DE SISTEMES -XARXA HAT LINUX- 6,89 9,43
IFCT IFCT146 MARINE DIGITAL TWIN - ARQUITECTURA NAVAL 6,89 9,43
IFCT IFCT147 DESENVOLUPADOR CONFLUENT 6,89 9,43
IFCT IFCT148 ADMINISTRADOR CONFLUENT 6,39 9,43
IFCT IFCT148PO POSICIONAMENT ESTRATEGIC 6,39 9,43
IFCT IFCT149 COMPETENCIES DIGITALS PER A la CITUTADANIA AVANCAT ACCESSIBLE DOBLE-A 6,89 9,43
IFCT IFCT157PO AUTOCAD MAP 3D NIVELL USUARI 6,89 9,43
IFCT IFCT159 INTRODUCCIO Al BIG DATA T INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL 6,89 9,43
IFCT IFCT159PO INFOARQUITECTURA 3D AMB 3DS MAX - NIVELL USUARI 6,89 9,43
IFCT IFCT16 MCSA WINDOWS SERVER 2012 6,89 9,43
IFCT IFCT160 g};;};gggasc?g g;i?EllNlﬂg SEI\I])];:};/IIS R(éfgllzﬁigllR LA PROTECCIO DE XARXES I SISTEMES 6.89 943
IFCT IFCT1061 ARQUITECTE DE SISTEMES CLOUD AZURE 6,89 9,43
IFCT IFCT17 MICROSOFT CERTIFIED SOLUTIONS DEVELOPER (MCSD): WEB APPLICATIONS 6,89 9,43
IFCT IFCT19 ENGINYER DE SISTEMES XARXA HAT LINUX 6,89 9,43
IFCT IFCT21 USUARI FINAL SAP ERP - AREA ECONOMIC FINANCER 6,39 9,43
IFCT IFCT22 USUARI FINAL SAP ERP-AREA LOGISTICA 6,89 9,43
IFCT IFCT25 MCSA SQL SERVER 6,39 9,43
IFCT IFCT26 FONAMENTS DE LA GESTIO D'INFRAESTRUCTURES TIC (MICROSOFT) 6,89 9,43
IFCT IFCT27 INTRODUCCIO A les BASES DE DADES MICROSOFT SQIL SERVER 6,39 9,43
IFCT IFCT31 SEGURETAT EN SISTEMES INFORMATICS AMB IBM 6,89 9,43
IFCT IFCT34 ADMINISTRADOR BIG DATA CLOUDERA 6,89 9,43
IFCT IFCT35 ANALISTA DE DADES BIG DATA CLOUDERA 6,89 9,43
IFCT IFCT36 EXCEL AVANCAT 6,89 9,43
IFCT IFCT37 EINES WEB 2.0 6,89 9,43
IFCT IFCT38 COMMUNITY MANAGER, EINES, ANALITICA T INFORMES 6,89 9,43
IFCT IFCT39 POSICIONAMENT WEB I MARQUETING DIGITAL EN CERCADORS 6,89 9,43
IFCT IFCT44 XARXA HAT OPENSTACK 6,89 9,43
IFCT IFCT45 COMPETENCIES DIGITALS BASIQUES 6,89 9,43
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IFCT IFCT46 COMPETENCIES DIGITALS AVANCADES 6,80 | 9,43
IFCT IFCT47 ARQUITECTE DE SOLUCIONS AMAZON WEB SERVICES T ADMINISTRADOR DE SYSOPS 6,89 | 943
IFCT IFCT48 PROGRAMADOR JAVA ES PROFESSIONAL E LOT 6,8 | 9,43
IFCT IFCT49 DESENVOLUPADOR JAVA EE FRONT END MULTIPLATAFORMA 6,89 | 943
IFCT IFCT50 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS ORACLE DEVELOPER PO/SQL 6,80 | 9,43
FOT — EE(S)IEJIB Vgégﬁgr%l;{ APLICACIONS MOBILS I BOTS INTEL LIGENTS AMB ORACLE 659 | 943
IFCT IFCT52 ADMINISTRACIO ORACLE AUTONOMOUS DATABASE 6,80 | 9,43
IFCT IFCT53 CONSULTOR ORACLE CLOUD BUSINESS INTELLIGENCE I DATA INTEGRATOR 689 | 943
IFCT IFCT54 ORACLE BIG DATA CLOUD ENGINYER 6,80 | 9,43
IFCT IFCT55 ORACLE BIG DATA CLOUD ANALISTA 6,89 | 9,43
IFCT IFCT56 EXCEL AVANCAT I POWER BI 6,89 | 9,43
IFCT IFCT57 REPARACIO DE MOBILS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT58 USUARI SAP S4HANA AREA FINANCERA 6,89 | 9,43
IFCT IFCT59 USUARI SAP S4HANA AREA LOGISTICA 6,89 | 9,43
IFCT IFCTG60 CONSULTOR SAP S4HANA COMPTABILITAT FINANCERA 6,89 | 9,43
IFCT IFCT61 CONSULTOR SAP S4HANA COMPTABILITAT ANALITICA 68 | 943
IFCT IFCTG62 ESCRIPTORIS VIRTUALS AMB VMWARE 6,89 | 9,43
IFCT IFCT63 CIENTIFIC DE DADES CLOUDERA 6,89 | 9,43
IFCT IFCTG64 ADMINISTRADOR MONGODB T ATLES 6,89 | 9,43
IFCT IFCT65 ADMINISTRADOR DE BASES DE DADES SQL SERVER 68 | 943
IFCT IFCT66 ESPECIALISTA EN SEGURETAT EC COUNCIL 6,89 | 9,43
IFCT IFCTG7 ADMINISTRADOR EXPERT DE. MICROSOFT 365 6,89 | 9,43
IFCT IFCT68 ETHICAL HACKER EC COUNCIL 6,89 | 9,43
IFCT IFCT69 CONSULTOR FUNCIONAL DE CRM AMB DYNAMICS 365 6,89 | 9,43
IFCT IFCT70 ADMINISTRACION DE SISTEMES CLOUD MICROSOFT 6,89 | 9,43
IFCT IFCT71 ARQUITECTE DE DRONS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT72 AUTOMATITZACIO I GESTIO DE SISTEMES XARXA HAT 6,89 | 9,43
IFCT IFCT74 BIG DATA AWS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT75 ARQUITECTE AWS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT76 ADMINISTRADOR SYSOPS/DEVOPS AWS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT77 EINES COL-LABORATIVES DE TREBALL EN LINIA 689 | 943
IFCT IFCT78 ADMINISTRACIO DE SISTEMES LINUX 6,89 | 9,43
IFCT IFCT79 CONFIGURACIO DE XARXES 6,89 | 9,43
IFCT IFCTS0 CREACIO DE PROTOTIPS DE IOT AMB RASPBERRY 689 | 943
IFCT IFCTS1 LOPDGDD - REGLAMENT DE PROTECCIO DE DADES PER A PROFESSIONALS DE LESTIC | 6,89 | 9,43
IFCT IFCT82 SAP- MODUL MM, GESTIO DE MATERTALS - NIVELL USUARI 6,89 | 9,43
IFCT IFCT83 SAP - MODUL SD, VENDES I DISTRIBUCIO - NIVELL USUARI 689 | 943
IFCT IFCT84 SOLUCIONS BLOCKCHAIN OPEN SOURCE EMPRESARIALS 6,89 | 9,43
IFCT IFCT87 INTRODUCCIO A LA PROGRAMACIO T IMPRESSIO 3D 689 | 943
IFCT IFCTS8 MUNTA I CONFIGURA LA TEUA PROPIA IMPRESSORA 3D 6,89 | 9,43
IFCT IFCT89 SEGURETAT EN INTERNET I DISPOSITIUS MOBILS 6,89 | 943
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IFCT IFCT90 DESAFIAMENTS X.0: REPTES DERIVATS DE LA DIGITALITZACIO 6,89 | 9,43
IFCT IFCT91 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB AMB ASP.NET+MCSA WEB 6,89 | 9,43
IFCT IFCT92 DISSENY TRIDIMENSIONAL ORGANIC PER A IMPRESSIO 3D 6,89 | 9,43
IFCT IFCT93 DISSENY TRIDIMENSIONAL PARAMETRIC PER A IMPRESSIO 3D 6,89 | 9,43
IFCT IFCT94 ADMINISTRACIO DE SISTEMES LINUX XARXA HAT - RHCSA 6,89 | 9,43
IFCT IFCT95 ADMINISTRADOR DE SERVEIS CLOUD: SALESFORCE 6,89 | 9,43
IFCT IFCT97 ESPECIALISTA EN MARQUETING CLOUD EMAIL JOURNEY BUILDER SALESFORCE 6,89 | 9,43
IFCT IFCT98 FABRICACIO ADDITIVA D'IMPRESSIO 3D. 6,89 | 9,43
IMAI IMAI0002 DOCUMENTACIO TECNICA EN ENGINYERIA DE MANTENIMENT 6,51 9,04
IMAL IMATOL g{é’ll;(S)MATITZA(,IO D'INSTAL-LACIONS ELECTROPNEUMATIQUES 1 ELECTROHIDRAULI- 651 9,04
IMAI IMAI0108 OPERACIONS DE LAMPISTERIA I CALEFACCIO-CLIMATITZACIO DOMESTICA 6,51 9,04
INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE SISTEMES D'AILLAMENT TERMIC, ACUSTIC I PRO-
IMAT IMAILOT10 TECCIO PASSIVA CONTRA EL FOC 6,51 9,04
IMAI IMAI02 MANTENIMENT INDUSTRIAL EN EL SECTOR AGRARI 6,51 9,04
PLANIFICACIO, GESTIO I REALITZACIO DEL MANTENIMENT I SUPERVISIO DEL MUN-
IMAI IMAIL0208 TATGE DE XARXES I SISTEMES 6,51 9,04
GESTIO I SUPERVISIO DEL MUNTATGE I EL MANTENIMENT DE SISTEMES D'ATLLA-
IMAT IMAI0210 MENT TERMIC, ACUSTIC I CONTRA EL FOC 6,51 9,04
IMAL IMAIO3 SERVEIS MECANICS EN PARADES DE PLANTES INDUSTRIALS I PLATAFORMES OFF- 651 9,04
SHORE
IMAI IMAIO30PO DOMOTICA 6,51 9,04
IMAI IMAIO4 MANTENIMENT D'ASCENSORS 6,51 9,04
IMAI IMAI05 PARADA DE PLANTES INDUSTRIALS I PLATAFORMES OFF-SHORE 6,51 9,04
IMAI IMAIO7 INSTAL-LACIO I MANTENIMENT DE PORTES AUTOMATIQUES 6,51 9,04
IMAM IMAM20 INSTAL-LADOR D'AUTOMATISMES 6,45 8,98
IMAQ IMAQO1 MUNTATGE DE TENDALS I PERSIANES 6,45 8,98
IMAQ IMAQO108 MANTENIMENT I MUNTATGE MECANIC D'EQUIP INDUSTRIAL 6,45 8,98
INSTAL-LACIO I MANTENIMENT D'ASCENSORS I ALTRES EQUIPS FIXOS D'ELEVACIO I
IMAQ IMAQO110 TRANSPORT 6,45 8,98
PLANIFICACIO, GESTIO 1 REALITZACIO DEL MANTENIMENT I SUPERVISIO DEL MUN-
IMAQ IMAQ0208 TATGE DE MAQUINARITA, EQUIP INDUSTRIAL T 6,45 8,98
LINIES AUTOMATITZADES DE PRODUCCIO
DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D'INSTAL-LACIONS DE MANUTENCIO, ELEVACIO
IMAQ IMAQO0210 [ TRANSPORT 6,45 8,98
IMAR IMARO108 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL:-LACIONS FRIGORIFIQUES 6,45 8,98
DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D'INSTAL-LACIONS DE CLIMATITZACIO I VENTI-
IMAR IMARO109 LACIO-EXTRACCIO 6,45 8,98
IMAR IMAR208 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS DE CLIMATITZACIO 1 VENTILACIO- 645 5.0
EXTRACCIO > >
IMAR IMAR0209 DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D'INSTAL-LACIONS FRIGORIFIQUES 6,45 8,98
IMAR IMARO308 ?ESE\;VOLUPAMP‘NT DE PROJECTES DE XARXES I SISTEMES DE DISTRIBUCIO DE 6,45 8.98
PLANIFICACIO, GESTIO 1 REALITZACIO DEL MANTENIMENT I SUPERVISIO DEL MUN-
IMAR IMARO309 TATGE D'INSTAL-LACIONS FRIGORIFIQUES 6,45 8,98
CURS COMPLEMENTARI SOBRE MANIPULACIO D'EQUIPS AMB
IMAR IMARO4 SISTEMES FRIGORIFICS DE QUALSEVOL CARREGA DE REFRIGERANTS FLUORATS 6,45 8,98
IMAR IMAR0408 MUNTATGE I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS CALORIFIQUES 6,45 8,98
IMAR IMARO409 PLANIFICACIO, GESTIO 1 REALITZACIO DEL MANTENIMENT I SUPERVISIO DEL MUN- 645 508
TATGE D'INSTAL-LACIONS DE CLIMATITZACIO I VENTILACIO-EXTRACCIO > >
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IMAR e \c/(L) Iiscl?‘ﬁzslé églg{; é\g;ggté %AALNI;)S? fggﬁz zS%MB SISTEMES FRIGORIFICS AMB QUALSE 645 | 898
IMAR IMAR0508 DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES D'INSTAL-LACIONS CALORIFIQUES 6,45 | 898
IMAR IMARO509 };k:‘;ls Iég:?Nc;(T)AfiiTcl% 1N %gﬁﬁgi?g(%%? MANTENIMENT I SUPERVISIO DEL MUN- 645 | 898
IMAR . CURS COMPLEMENTARI SOBRE MANIPULACIO D'EQUIPS AMB SISTEMES FRIGORIFICS 645 | 898
DE CARREGA MENOR DE 3 KG DE REFRIGERANTS FLUORATS ’ g
IMAR IMARO7 ANGLES TECNIC APLICAT Al FRED I LA CLIMATITZACIO 6,45 | 898
- - -
IMAR - gﬁ(L)II%EIT%EZ iﬁ\IAGE%?;II{%UES EN ELS PROCESSOS DE PRODUCCIO I CONSERVACIODE | o | ¢ o
IMAR IMARD9 Ic)glxsl?é%gigiENT I CONTROL DE LA QUALITAT DE L'AIRE EN RECINTES OCUPATS 645 | 898
IMAR IMARIO ?Eﬁéﬁﬁﬂ Igf ISF(QGL]UEIEESSI;I; 55; ?Egggﬁllﬁ‘éACIONS FRIGORIFIQUES I LES SEUES INS- | ¢ (o [ ¢ gq
IMAR IMAR11 CONFIGURACIO I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS AMB BOMBES DE CALOR 6,45 | 898
IMAR IMAR12 %IL%?AIT%%TGLEA IC ?%ANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS DE AEROTERMIA APLICADES A LA 645 | 898
IMAR IMAR13 iﬂtﬁgﬁggg fi f‘éﬁf@?ﬁ?ﬁﬁ&% INSTAL-LACIONS DE GEOTERMIA 1 ENERGIA SOLAR 645 | 898
IMAR IMAR14 INSTAL-LACIO I MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS TERMIQUES EN EDIFICIS (ITE) 6,45 | 898
IMAR IMAR15 INSTAL-LACIONS FRIGORIFIQUES INDUSTRIALS DE CO2/AMONIAC 6,45 | 898
I R P T e e Il
IMAR IMAR19 Eﬁ?@ﬁ?ﬁi gg CONDUCTES \PER Ala CONDUCCIO DE F\LUIDS EN INSTAL-LACIONS DE 645 | 898
IMAR - gggfgg&gsi FONTROL PERIODIC D'INSTAL-LACIONS TERMIQUES AMB GENERADOR 645 | 898
IMPE IMPE0001 ESCOLES DE MASSATGES ORIENTALS 555 | 804
IMPE IMPE0002 TECNIQUES SENSORIALS APLICADES Al MASSATGE 555 | 8,04
IMPE IMPE0003 INICIACIO Als MASSATGES ORIENTALS 555 | 804
IMPE IMPEO1 ATENCIO I PROCEDIMENTS BASICS EN SERVEIS D'ESTETICA 555 | 8,04
IMPE IMPE0108 SERVEIS AUXILIARS D'ESTETICA 555 | 8,04
IMPE IMPE0109 BRONZEJAT, MAQUILLATGE 1 DEPILACIO AVANGCADA 555 | 804
IMPE IMPE0110 MASSATGES ESTETICS I TECNIQUES SENSORIALS ASSOCIADES 555 | 8,04
IMPE IMPEO111 ASSESSORIA INTEGRAL DTMATGE PERSONAL 555 | 804
IMPE IMPE(0209 MAQUILLATGE INTEGRAL 555 | 8,04
IMPE IMPE0210 TRACTAMENTS ESTETICS 555 | 804
IMPE IMPE0211 CARACTERITZACIO DE PERSONATGES 555 | 8,04
IMPP IMPP0108 CURES ESTETIQUES DE MANS I PEUS 555 | 804
IMPP IMPP0208 SERVEIS ESTETICS D'HIGIENE, DEPILACIO I MAQUILLATGE 555 | 8,04
IMPP IMPP0308 HIDROTERMAL 555 | 804
IMPQ IMPQO1 ATENCIO I PROCEDIMENTS BASICS EN SERVEIS DE PERRUQUERIA 559 | 8,09
IMPQ IMPQ0108 SERVEIS AUXILIARS DE PERRUQUERIA 559 | 8,09
IMPQ IMPQ0109 PERRUQUERIA TECNIC-ARTISTICA 559 | 8,09
IMPQ IMPQ0208 PERRUQUERIA 559 | 8,09
IMPQ IMPQ0308 TRACTAMENTS CAPIL-LARS ESTETICS 559 | 8,09
IMSD IMSDO0108 ASSISTENCIA A la REALITZACIO EN TELEVISIO 6,45 | 897
IMSE IMSE0001 PLANIFICACIO I GESTIO D'ESDEVENIMENTS MUSICALS 6,45 | 897
IMSE IMSEO1 SONORITZACIO DE CONCERTS EN DIRECTE 6,45 | 897
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IMSE IMSE0109 LUMINOTECNIA PER A L'ESPECTACLE EN VIU 6,45 | 897
IMSE IMSEO0111 ANIMACIO MUSICAL I VISUAL EN VIU I EN DIRECTE 6,45 | 897
IMSE IMSE(2 PROCEDIMENTS BASICS EN LA CREACIO I PRODUCCIO MUSICAL I EL DJING 6,45 | 897
IMST IMSTO006PO TECNIQUES CREATIVES AVANGADES EN FOTOGRAFIA DIGITAL. 6,45 | 897
IMST IMSTO1 FLUX DE TREBALL AMB LIGHTROOM CC/CLASSIC(AVANCAT) 6,45 | 897
IMST IMST0109 PRODUCCIO FOTOGRAFICA 6,45 | 897
IMST IMSTO110 OPERACIONS DE PRODUCCIO DE LABORATORI D'IMATGE 6,45 | 897
IMST IMST02 FLUX DE TREBALL DE FOTOGRAF PROFESSIONAL 6,45 | 897
IMST IMST0210 PRODUCCIO EN LABORATORI D'IMATGE 6,45 | 897
IMST IMST03 FOTOGRAFIA DE PRODUCTE 6,45 | 897
IMST IMSTO04 FOTOGRAFIA SOCIAL DE NOCES 6,45 | 897
IMST IMST05 IL-LUMINACIO D'ESTUDI EN FOTOGRAFIA SOCIAL 6,45 | 897
IMST IMSTO06 TECNIQUES DE LABORATORI DIGITAL 6,45 | 897
IMST IMST07 FOTOGRAFIA DIGITAL I EMPRESA 6,45 | 897
IMSV IMSV0001 REALITZACIO D'ESCENARIS VIRTUALS 3D AMB UNREAL ENGINE 6,45 | 897
IMSV IMSV0002 ADVANCED MOTION GRAPHICS 6,45 | 897
IMSV IMSV0003 RADIO DIGITAL EN LINIA 1 ON DEMAND 6,45 | 897
IMSV IMSV0004 TECNIQUES DE SO PER A PRODUCCIONS TELEVISIVES 6,45 | 8,97
IMSV IMSV0005 L'EXPERIENCIA D'USUARI EN EL DISSENY DE LA LUDIFICACIO 6,45 | 897
IMSV IMSVO1 ;@IIESISD‘?II;I;(NDT é&ICCT%ISOENNs Xcg:illa CI ;E%EI%RQ%O DE PRODUCTES AUDIOVISUALS MULTI- 645 | 897
IMSV IMSV0108 ASSISTENCIA A la PRODUCCIO CINEMATOGRAFICA I D'OBRES AUDIOVISUALS 6,45 | 897
IMSV IMSV0109 MUNTATGE I POSTPRODUCCIO D'AUDIOVISUALS 6,45 | 897
IMSV IMSV02 ANIMACIO DE MOTION GRAPHICS AMB AFTER EFFECTS 6,45 | 897
IMSV IMSV0208 ASSISTENCIA A la PRODUCCIO EN TELEVISIO 6,45 | 8,97
IMSV IMSV0209 DESENVOLUPAMENT DE PRODUCTES AUDIOVISUALS MULTIMEDIA INTERACTIUS 6,45 | 897
IMSV IMSV03 ANIMACIO DE PERSONATGES 3D APLICADA Al CHARACTER ANIMATION 6,45 | 897
IMSV IMSV0308 CAMERA DE CINEMA, VIDEO I TELEVISIO 6,45 | 897
IMSV IMSV04 CORRECCIO DE COLOR AMB DA VINCI RESOLVE 6,45 | 897
IMSV IMSV0408 ASSISTENCIA A la DIRECCIO CINEMATOGRAFICA 1 D'OBRES AUDIOVISUALS 6,45 | 897
IMSV IMSV05 ENREGISTRAMENT I PRODUCCIO MUSICAL AMB PRO TOOLS 6,45 | 897
IMSV IMSV06 EINES DE VIDEO I ANIMACIO AMB PHOTOSHOP I AFTER EFFECTS 6,45 | 897
IMSV IMSV07 MATTE PAINTING DIGITAL 2D 1 3D 6,45 | 897
IMSV IMSV08 MITJANS AUDIOVISUALS PER A les ARTS ESCENIQUES 6,45 | 897
IMSV IMSV09 MODELATGE I TEXTURAT DE PERSONATGES 3D PER A PRODUCCIONS 6,45 | 897
IMSV IMSV10 OPERACIONS AMB CAMERA DE VIDEO I TELEVISIO 6,45 | 897
IMSV IMSV11 POSTPRODUCCIO AMB NUKE 6,45 | 897
IMSV IMSV12 POSTPRODUCCIO DE SO PER A AUDIOVISUALS AMB PRO TOOLS 6,45 | 897
IMSV IMSV13 RIGGING DE PERSONATGES 3D PER A PRODUCCIONS AUDIOVISUALS 1 VIDEOJOCS 6,45 | 897
IMSV IMSV14 TECNIQUES AVANCADES D'EDICIO AMB ADOBE PREMIERE 6,45 | 897
IMSV IMSV15 TECNIQUES AVANCADES D'EDICIO AMB FINAL CUT PRO X 6,45 | 897
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IMSV IMSV16 TECNIQUES D'IL-LUMINACIO PER A CAMERES HD EN VIDEO, CINEMA I TELEVISIO 6,45 | 8,97
IMSV IMSV17 TECNIQUES I SISTEMES DE CONTROL PER A ESDEVENIMENTS AUDIOVISUALS 6,45 | 897
IMSV IMSV18 TRACTAMENT DE SO PER A EDITORS DE VIDEO 6,45 | 897
IMSV IMSV19 VIDEO MAPPING NARRATIU 6,45 | 897
IMSV IMSV20 VISUALITZACIO ARQUITECTONICA 6,45 | 897
IMSV IMSV21 POSTPRODUCCIO AMB AFTER EFFECTS 6,45 | 897
IMSV IMSV22 ANIMACIO AMB STOP MOTION 6,45 | 897
IMSV IMSV23 IDENTITAT DIGITAL PER A PROFESSIONALS AUDIOVISUALS 6,45 | 897
IMSV IMSV25 WORKFLOWS PER A CINEMA I TELEVISIO 6,45 | 897
IMSV IMSV26 TOVA PREMIERE CC I EL LLENGUATGE CINEMATOGRAFIC 6,45 | 897
IMSV IMSV27 ANUNCI PUBLICITARI, DEL STORY A la PANTALLA 6,45 | 897
IMSV IMSV28 CAPTURA DE SO PER A CINEMA 1 TELEVISIO 6,45 | 897
IMSV IMSV29 CINEMA 4D PER A GRAFISTES IL-LUSTRADORS I DISSENYADORS 6,45 | 897
IMSV IMSV30 CONTROL DE SO I REALITZACIO RADIOFONICA 6,45 | 897
IMSV IMSV31 DRONS EN LA PRODUCCIO AUDIOVISUAL 6,45 | 897
IMSV IMSV32 FLUX DE TREBALL EN SERIES DE FICCIO DE TELEVISIO 6,45 8,97
IMSV IMSV33 ENREGISTRAMENT, EDICIO I POSTPRODUCCIO AMB CAMBRA REFLEX DSLR 6,45 | 897
IMSV IMSV34 OPERACIO DE CAMBRA I IL-LUMINACIO 6,45 | 897
IMSV IMSV35 PODCAST T RADIO EN LINTA 6,45 | 897
IMSV IMSV36 PRODUCCIO DE WEB SERIES 6,45 8,97
IMSV IMSV37 SISTEMES SENSE FILS EN ENTORNS AUDIOVISUALS 6,45 | 897
IMSV IMSV38 TECNIQUES DE SO 6,45 | 897
IMSV IMSV39 VIDEO 360é: RODATGE I EDICIO 6,45 | 897
IMSV IMSV40 AVID MITJANA COMPOSER PER A EDITORS DE VIDEO 6,45 | 897
IMSV IMSV41 EDICIO DE VIDEO DIGITAL 6,45 | 897
IMSV IMSV47 CREACIO I DIFUSIO DE CONTINGUTS DIGITALS EN FORMAT PODCAST. 6,45 | 897
IMSV IMSV48 REALITZACIO I EMISSIO EN STREAMING AMB VMIX 6,45 | 897
IMSV IMSV49 %IESSCLA I MASTERITZACIO PROFESSIONAL DE PRODUCCIONS MUSICALS AMB PROTO- 645 | 897
INAD INADO1 SEGURETAT I HIGIENE EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 6,69 | 923
INAD INADO0108 OPERACIONS AUXILIARS D'ELABORACIO EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 6,69 | 9,23
INAD INADO109 ELABORACIO DE SUCRE 6,69 | 923
INAD INADO110 FABRICACIO DE PRODUCTES DE CAFES T SUCCEDANIS DE CAFE 6,69 | 9,23
INAD INADO2 il\%m (1) ?]}%%?;B¥ST ALIMENTARIA CONTRA EL COVID-19 EN EMPRESES DE RES- 669 | 923
INAD INADO0210 ELABORACIO DE PRODUCTES PER A L'ALIMENTACIO ANIMAL 6,69 | 923
INAD INADO3 ANALISI DE PUNTS CRITICS 6,69 | 923
INAD INADO0310 FABRICACIO DE PRODUCTES DE TORRAT I D'APERITIUS EXTRUDITS 6,69 | 9,23
INAD INADO4 IMPLANTACIO DEL PROTOCOL IFS VERSIO 7 6,69 | 9,23
INAD INADO5 IMPLANTACIO DEL PROTOCOL BRC VERSIO 8 6,69 | 923
INAD INADOG SOSTENIBILITAT MEDIAMBIENTAL EN LA PRODUCCIO DE BEGUDES, OLIS I GREIXOS 6,69 | 923
INAE INAE0109 FORMATGERIA 6,69 | 9,23
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INAE INAEO0110 INDUSTRIES LACTIES 6,69 | 9,23
INAE INAE0209 ELABORACIO DE LLETS DE CONSUM 1 PRODUCTES LACTIS 6,69 | 9,23
INAF INAF0001 OPERACIONS BASIQUES DE FLECA 6,69 | 9,23
INAF INAF0108 FLECA I BRIOIXERIA 6,69 | 9,23
INAF INAF0109 PASTISSERIA I CONFITERIA 6,69 | 9,23
INAF INAF0110 INDUSTRIES DE DERIVATS DE CEREALS I DE DOLCOS 6,69 | 9,23
INAH INAHO1 NOVES SOLUCIONS D'EMBALATGE EN VINS 6,69 | 9,23
INAH INAH0109 ELABORACIO DE VINS I LICORS 6,69 | 9,23
INAH INAH0110 INDUSTRIES DERIVADES DE LA UVA I DEL VI 6,69 | 9,23
INAH INAH02 ELABORACIO DE PRODUCTES BIO EN LA INDUSTRIA DE BEGUDES 6,69 | 9,23
INAH INAH0209 ENOTECNIA 6,69 | 9,23
INAH INAH0210 ELABORACIO DE CERVESA 6,69 | 9,23
INAH INAH03 PRODUCTES DE QUALITAT DIFERENCIADA 6,69 | 923
INAH INAH0310 ELABORACIO DE REFRESCOS I AIGUES DE BEGUDA ENVASADES 6,69 | 9,23
INAH INAHO04 NORMATIVA DE GESTIO DE RESIDUS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA DE BEGUDES 6,69 | 9,23
INAH INAHO05 CONTROL MICROBIOLOGIC EN L'ELABORACIO DE VINS DE QUALITAT 6,69 | 9,23
INAH INAH06 SISTEMES DE GESTIO DE LA PRODUCCIO I ELABORACIO DE VINS DE QUALITAT 6,69 | 9,23
INAH INAH07 FORMACIO D'EXPERTS TASTADORS DE VINS DE QUALITAT 6,69 | 9,23
INAH INAHO08 ANALISI SENSORIAL DE VINS BLANCS 6,69 | 9,23
INAI INAI0001 OPERADOR D'INDUSTRIA CARNIA I DESOSSAT INDUSTRIAL 6,69 | 9,23
INAI INAI0002 PREPARACIO I MANIPULAT DE PALETES I PERNILS CURATS 6,69 | 9,23
INAI INAI0003 OPERACIONS AUXILIARS DE CARNISSERIA I XARCUTERIA 6,69 | 9,23
INAI - I?gggl\%om D'ESPECEJAMENT, EMPAQUETAT I ENVASAT EN LA INDUSTRIA CARNIA 669 | 923
INAI INAIO108 CARNISSERIA I ELABORACIO DE PRODUCTES CARNIS 6,69 | 9,23
INAI INAIO109 INDUSTRIES CARNIES 6,69 | 923
INAIT INATOZ SIE;BD(I)%RACIO, PREPARACIO I CONSERVACIO DE PRODUCTES CARNIS PER A LA SEUA 669 | 923
INAI INAI0208 SACRIFICI, PESCAT I ESPECEJAMENT D'ANIMALS 6,69 | 923
INAIT INATO3 Sf;%’ﬁﬁ?@i ﬁé%ll(;g;hs\ EN LA PREPARACIO PER A la VENDA DE PRODUCTES DE CAR 660 | 923
INAI INAIO4 RECEPCIO, EMMAGATZEMATGE I CONDICIONAMENT DE PRODUCTES CARNIS 6,69 | 923
INAI INAIO5 VENDA I MANIPULACIO DE PRODUCTES CARNIS 6,69 | 9,23
INAJ INAJO1 VENDA I MANIPULACIO DE PRODUCTES DE PESCATERIA 6,69 | 923
INAJ INAJO109 PESCATERIA I ELABORACIO DE PRODUCTES DE LA PESCA I AQUICULTURA 6,69 | 9,23
INAJ INAJO110 INDUSTRIES DE PRODUCTES DE LA PESCA I DE L'AQUICULTURA 6,69 | 923
INAJ INAJ02 RECEPCIO I EMMAGATZEMATGE DE PEIXOS I MARISCOS 6,69 | 9,23
INAK INAKO1 FORMACIO D'EXPERTS TASTADORS D'OLI D'OLIVA 6,69 | 923
INAK INAKO0109 OBTENCIO D'OLIS D'OLIVA 6,69 | 9,23
INAK INAKO0110 INDUSTRIES DE L'OLI I GREIXOS COMESTIBLES 6,69 | 923
INAK INAKO2 ELABORACIO D'OLI D'OLIVA VERGE EXTRA (AOVE) GURMET 6,69 | 9,23
INAK INAKO0209 OBTENCIO D'OLIS DE LLAVORS I GREIXOS 6,69 | 923
INAQ INAQUI08 (A)JITI];Z\?;}I\C;}I%I%S/{XUXILIARS DE MANTENIMENT I TRANSPORT INTERN DE LA INDUSTRIA 660 | 923
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INAV INAV0109 FABRICACIO DE CONSERVES VEGETALS 6,69 | 923
INAV INAV0110 INDUSTRIES DE CONSERVES 1 SUCS VEGETALS 6,69 | 9,23
MAMA MAMAO0109 FABRICACIO DE TAPS DE SURO 645 | 897
MAMA MAMAO0110 OBTENCIO DE XAPES, TAULERS CONTRAXAPATS I REXAPATS 6,45 | 897
MAMA MAMA0209 SERRAT DE FUSTA 645 | 897
MAMA MAMA0210 FABRICACIO DE TAULERS DE PARTICULES I FIBRES DE FUSTA 6,45 | 897
MAMA MAMAO0309 FABRICACIO D'OBJECTES DE SURO 645 | 897
MAMA MAMAO0310 PREPARACIO DE LA FUSTA 6,45 | 897
e — — : —
MAMA MAMAQSPTE Eg»ﬁff; ég"i [1311331333(21%%81{ gE 1'US DE LES TIC EN FORMACIO PROFESSIONALENTA | ¢ /o | ¢ o,
MAMA MAMAGAPTE f%hli\sn;:’?;{l(/}&?gég TI él}\{]ND(é\L/%:é% IEEN MATERIALS COMPOSTOS/COMPOSITS I NOUS MATERI- 645 | 897
MAMA MAMAO5PTF OPERACIONS DE MECANITZAT EN CNC SOBRE EUROFINESTRES 6,45 | 897
MAMB MAMBO1 INSTAL-LACIO DE SOLS DE FUSTA I DERIVATS 6,45 | 897
MAMB MAMBO0110 PROJECTES D'INSTAL-LACIO I MOBLAMENT 6,45 | 897
MAMB MAMBOIEXP 13}111{\[1% iﬁR 1& S]??MCACIO DE MOBLES I LA SEUA APLICACIO EN EL CONTRACT. PRO- 645 | 897
MAMB MAMBO02 INSTAL-LACIO DE REVESTIMENTS DE PARETS, SOSTRES, ARMARIS I SIMILARS DE FUSTA | 645 | 8,97
MAMB MAMB0210 MUNTATGE I INSTAL-LACIO DE CONSTRUCCIONS DE FUSTA 6,45 | 897
MAMB MAMBO03 INSTAL-LACIO DE MOBLE MODULAR 6,45 | 897
MAMB MAMBO4 INSTAL-LACIO DE MOBLES DE CUINA 6,45 | 897
MAMB MAMBO05 INSTAL-LACIO DE DECORACIONS INTEGRALS DE MOBLE 6,45 | 897
MAMB MAMBOGPTF GENERACIO DE PROJECTES INNOVADORS, MOBLES INTEL-LIGENTS 6,45 | 897
MAMD MAMDO5 MUNTATGE DE MOBLES D'EBENISTERIA 6,45 | 897
MAMD MAMDO0001 RESTAURACIO, RECICLATGE I ALTA DECORACIO EN FUSTA. 6,45 | 897
] T A 7 u ]
D DI S ASTOMATTAT CNON | 5| g7
MAMD MAMDO0109 APLICACIO DE VERNISSOS 1 LAQUES EN ELEMENTS DE FUSTERIA I MOBLE 6,45 | 897
MAMD MAMDO110 %IZGANITZACIO 1 GESTIO DE LA PRODUCCIO EN INDUSTRIES DEL MOBLE I DE FUSTE- 645 | 897
MAMD MAMD0209 TREBALLS DE FUSTERIA I MOBLE 6,45 | 897
MAMD MAMDO0210 PLANIFICACIO T GESTIO DE LA FABRICACIO EN INDUSTRIES DE FUSTA T SURO 6,45 | 8,97
s MAMDO2PTE S{I&%CEI%\IESR? (3&}%%321; [Ij Ig/hfrr}xNThNIMhNT DE MATERIALS INNOVADORS PER A ELE- 645 | 897
MAMD MAMDO03 NOUS ACABATS EN LA INDUSTRIA DEL MOBLE 6,45 | 897
MAMD MAMDO0309 PROJECTES DE FUSTERIA I MOBLE 6,45 | 897
MAMD MAMDO4 PREPARACIO DE MAQUINES DE TALL, ASSEMBLAT I ACABAT EN TAPISSERIA 6,45 | 897
EXIGENCIES PER A MOBILIART I PRODUCTES DE FUSTA PER A PODER ACCEDIR A la UE.
MAMD MAMDO4EXP | TENDENCIES I EVOLUCIO DELS MATERIALS. 6,45 | 897
ACABATS INNOVADORS. ]
MAMD MAMDOSEXP CD%JEIPM%\BEEVERSA I MANTENIMENT EN LA INDUSTRIA 4,0 EN EMPRESES DEL SECTOR 645 | 897
MAMD MAMDO6 MUNTATGE DE MOBLE MODULAR 6,45 | 897
MAMD MAMDOGEXP | ESPECIALITZACIO INDUSTRIAL CAP A EMPRESES 4.0 EN EMPRESES DE FUSTA I MOBLE 6,45 | 897
MAMD MAMDO7 MUNTATGE D'ELEMENTS DE FUSTERIA 6,45 | 897
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MAMD MAMDO7EXP | EINES PER Al DISSENY DE PRODUCTES. TENDENCIES I SOFTWARES DE DISSENY 6,45 | 897
MAMD MAMDO8 PROCEDIMENTS BASICS EN SERVEIS DE FUSTERIA 6,45 | 897
MAMD A —_— Elllgis [ COMPETENCIES PER Al DESENVOLUPAMENT DE PRODUCTE EN OFICINA TEC- 645 | 897
MAMR MAMRO108 MUNTATGE DE MOBLES I ELEMENTS DE FUSTERIA 6,45 | 897
MAMR MAMR0208 ACABAT DE FUSTERIA I MOBLE 6,45 | 897
MAMR MAMRO0308 MECANITZAT DE FUSTA I DERIVATS 6,45 | 897
MAMR MAMRO0408 INSTAL-L.ACIO DE MOBLES 6,45 | 897
MAMS MAMS0108 INSTAL-LACIO D'ELEMENTS DE FUSTERIA 6,45 | 897
MAPB MAPBO112 ACTIVITATS SUBAQUATIQUES PER A INSTAL-LACIONS AQUICOLES I RECOL-LECCIO DE 570 | 820
RECURSOS
MAPN MAPNO0001 ANGLES TECNIC MARITIM NIVELL 2 (BASIC) 570 | 8,20
MAPN MAPNO0002 FORMACIO BASICA EN PROTECCIO MARITIMA 5,70 8,20
MAPN MAPNO1 MANEIG DEL DIARI ELECTRONIC DE PESCA 570 | 8,20
MAPN MAPNO0108 CONFECCIO T MANTENIMENT D'ARTS T APARELLS 570 | 820
MAPN MAPNO0109 ACTIVITATS AUXILIARS I DE SUPORT Al VAIXELL EN PORT 570 | 8,20
MAPN MAPNO110 ﬁ%l;i\{HTATS EN PESCA AMB ARTS D'ART DE FONS I MARISQUEIG, I EN TRANSPORT MA- 570 | 820
MAPN MAPNO111 PESCA LOCAL 570 | 8,20
MAPN MAPNO112 ACTIVITATS D'EXTRACCIO 1 RECOLLIDA DE CRUSTACIS ADHERITS A les ROQUES 570 | 820
MAPN MAPNO2 DISSENY DE XARXES DE PESCA AMB ORDINADOR 570 | 8,20
MAPN MAPNO0209 ORGANITZACIO DE LLOTGES 570 | 820
MAPN MAPNOZ10 ACTIVITATS EN PESCA EN PALANGRE, ARROSSEGAMENT I CERCOL, I EN TRANSPORT 570 | 820
MARITIM
MAPN MAPNO211 OPERACIONS DE COORDINACIO EN COBERTA I PARC DE PESCA 570 | 820
MAPN MAPNO212 %(():VERN D'EMBARCACIONS T MOTOS NAUTIQUES DESTINADES Al SOCORRISME AQUA- 570 | 820
MAPN MAPNO3 ;(El;%xgel(; (}11\111;113? LIXE {2 RLI Sﬁ”&];g{cggNJ?FEL CERTIFICAT DE SUFICIENCIA DE MARI- 570 | 8.20
MAPN MAPNO0310 AMARRAMENT DE PORT I MONOBOIES 570 | 8,20
MAPN MAPNO0312 MANIPULACIO I CONSERVACIO EN PESCA I AQUICULTURA 570 | 8,20
MAPN MAPNO0410 OPERACIONS EN TRANSPORT MARITIM I PESCA LITORAL 570 | 8,20
MAPN MAPNO412 OPERACIONS DE BOMBAMENT PER A CARREGA I DESCARREGA DEL VAIXELL 570 | 820
MAPN MAPN0510 NAVEGACIO EN AIGUES INTERIORS I PROXIMES A la COSTA 570 | 8,20
MABN MAPNOS12 1[;(}::1111\\2\1;?(1];% zLxUXILIARs DE MANTENIMENT DE MAQUINES, EQUIPS I INSTAL-LACIONS 570 | 820
MAPN MAPNO0610 DOCUMENTACIO PESQUERA 570 | 8,20
MAPN MAPNO0612 MANTENIMENT DELS EQUIPS D'UN PARC DE PESCA DE LA INSTAL-LACIO FRIGORIFICA | 570 | 8,20
MAPN MAPNO0710 OBSERVACIO DE L'ACTIVITAT I CONTROL DE LES CAPTURES D'UN VAIXELL PESQUER 570 | 8,20
MAPN MAPNO712 ggigACIONs PORTUARIES DE CARREGA, ESTIBA, DESCARREGA, DESESTIBA I TRANS- 570 | 820
MAPU MAPU0001 MANEIG DE LLAVOR DE MOL-LUSCOS BIVALVES 570 | 8,20
MAPU MAPU0108 ENGREIXAMENT DE PEIXOS, CRUSTACIS I CEFALOPODES 570 | 8,20
MAPU MAPU0109 ENGREIXAMENT DE MOL-LUSCOS BIVALVES 570 | 8,20
MAPU MAPU0110 PRODUCCIO EN GRANJA D'AQUICULTURA 570 | 8,20
MAPU MAPUO111 GESTIO DE LA PRODUCCIO DE GRANJA EN AQUICULTURA 570 | 820
MAPU MAPUO112 MANTENIMENT D'INSTAL-LACIONS EN AQUICULTURA 570 | 8,20
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MAPU MAPU0209 ACTIVITATS D'ENGREIXAMENT D'ESPECIES AQUICOLES 570 | 8,20
MAPU MAPU0210 GESTIO DE LA PRODUCCIO D'ENGREIXAMENT EN AQUICULTURA 570 | 8,20
MAPU MAPU0309 ACTIVITATS DE CULTIU DE PLANCTON I CRIA D'ESPECIES AQUICOLES 570 | 8,20
MAPU MAPU0409 PRODUCCIO D'ALIMENT VIU 570 | 8,20
QUIA QUIA0001 ASSAJOS NO DESTRUCTIUS: PARTICULES MAGNETIQUES I ULTRASONS. NIVELL II 6,35 | 887
QUIA QUIAO1 ASSAJOS NO DESTRUCTIUS EN PLANTES INDUSTRIALS 635 | 887
QUIA QUIA0108 ASSAJOS FISICS T FISICOQUIMICS 6,35 | 887
QUIA QUIA0110 ORGANITZACIO I CONTROL D'ASSAJOS NO DESTRUCTIUS 635 | 887
QUIA QUIAO111 ANALISI BIOTECNOLOGICA 635 | 887
QUIA QUIAOI 12 gggilﬁgnggg é (Ell%l:TROL D'ASSAJOS DESTRUCTIUS DE CARACTERITZACIO DE MA- 635 | 887
QUIA QUIAG2 é§%§££§E§$EEL1E K‘f ;ﬁ(B;iIT(,ACIO DE PERFUMERIA I COSMETICA: TIPOLOGIA I APLI- 635 | 887
QUIA QUIA0208 ASSAJOS MICROBIOLOGICS I BIOTECNOLOGICS 6,35 | 887
QUIA QUIA03 ESTABILITAT, TIPOLOGIA, CADUCITAT I PAO DEL PRODUCTE COSMETIC 6,35 | 887
QUIA QUIAO4 ENVASOS COSMETICS 1 COMPATIBILITAT. NIVELL AVANGAT 6,35 | 887
QUIA QUIA05 INSTAL-LACIONS I EQUIPS. ESCALAT I PRODUCCIO DE COSMETICS. NIVELL AVANGAT 635 | 887
QUIA QUIA0G GESTIO DE BONES PRACTIQUES DE FABRICACIO: ISO 22716. NIVELL AVANCAT 6,35 | 887
QUIA QUIAO7 GESTIO DEL CONTROL DE QUALITAT DELS PRODUCTES DE PERFUMERIA 635 | 887
QUIA QUIA08 MICROBIOLOGIA I HIGIENE EN COSMETICA. NIVELL AVANCAT 6,35 | 887
QUIA QUIA09 COSMETOVIGILANCIA I TRAGABILITAT 635 | 887
QUIA QUIALO i{él;f}{{;/?ggTI)R gsgg{;&cggsﬁg gADIOACTIVES, ESPECIALITAT RADIOGRAFIA INDUS- 635 | 887
QUIA QUIATL éﬂ%%lN)éEEITVSPET II;QSI;QBRICACIO DE PERFUMERIA I COSMETICA: TIPOLOGIA I APLI- 635 | 887
QUIA QUIA12 ENVASOS COSMETICS I COMPATIBILITAT NIVELL BASIC 6,35 | 887
QUIA QUIA13 INSTAL-LACIONS I EQUIPS. ESCALAT I PRODUCCIO DE COSMETICS. NIVELL BASIC 635 | 887
QUIA QUIA14 BONES PRACTIQUES DE FABRICACIO: ISO 22716. NIVELL BASIC 635 | 887
QUIA QUIA15 CONTROL DE QUALITAT DELS PRODUCTES DE PERFUMERIA 635 | 887
QUIA QUIA16 MICROBIOLOGIA I HIGIENE EN COSMETICA. NIVELL BASIC 6,35 | 887
QUIA QUIA20 gg&RLAIDC%RNI%éIEI)SLTSE~1%§%81C%1§SS§SADIOACTIVES. ESPECIALITAT RADIOGRAFIA INDUS- 635 8.87
QUIB QUIB0108 GESTIO I CONTROL DE PLANTA QUIMICA 6,35 | 887
QUIE QUIEO1 COMISSIONAT I POSADA EN MARXA DE PLANTES QUIMIQUES 635 | 887
QUIE QUIE0108 OPERACIONS BASIQUES EN PLANTA QUIMICA 6,35 | 887
QUIE QUIE0109 ORGANITZACIO I CONTROL DELS PROCESSOS DE QUIMICA TRANSFORMADORA 635 | 887
QUIE QUIEOL11 8§CiANITZACIO I CONTROL DE PROCESSOS I REALITZACIO DE SERVEIS BIOTECNOLO- 635 | 887
QUIE QUIE02 INDUSTRIA 4.0 I DIGITALITZACIO EN LA INDUSTRIA QUIMICA 635 | 887
QUIE QUIE0208 OPERACIONS EN INSTAL-LACIONS D'ENERGIA I DE SERVEIS AUXILIARS 635 | 887
QUIE QUIE03 SISTEMA DE MILLORA CONTINUA LEAN EN LA INDUSTRIA QUIMICA 635 | 887
QUIE QUIE0308 OPERACIONS AUXILIARS I DE MAGATZEM EN INDUSTRIES I LABORATORIS QUIMICS 635 | 887
QUIE QUIE04 CONTROL ESTADISTIC DE LA PRODUCCIO EN PLANTES QUIMIQUES 635 | 887
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QUIE QUIE0408 f\){l;gi{ACIONS DE MOVIMENTS I LLIURAMENT DE PRODUCTES EN LA INDUSTRIA QUI- 6,35 8.87
QUIE QUIEO5 NORMATIVA APLICABLE EN COSMETICA. NIVELL AVANCAT 6,35 8,87
UIE IE FORMULACIONS: TIPOLOGIA I APLICACIONS. NIVELL N , .87
UIE06 {ORMULACIONS: TIPOLOGIA I APLICACIONS. NIVELL AVANCAT 6,35 8,8
QUIE QUIEO7 SEGURETAT I EXPEDIENT DE PRODUCTE 6,35 8,87
QUIE QUIE08 NOTIFICACIO Al PORTAL EUROPEU DE PRODUCTES COSMETICS 6,35 8,87
QUIE QUIE09 REIVINDICACIONS I PRODUCTES BORDER-LINE 6,35 8,87
UIE IE FORMULACIONS: TIPOLOGIA I APLICACIONS. NIVELL BASI , .87
UIE10 {ORMULACIONS: TIPOLOGIA I APLICACIONS. NIVELL BASIC 6,35 8,8
QUIE QUIE11 ASSESSORAMENT EN PERFUMS EN EL PUNT DE VENDA 6,35 8,87
QUIE QUIE12 ASSESSORAMENT EN COSMETICA DECORATIVA EN EL PUNT DE VENDA 6,35 8,87
QUIE QUIE13 ASSESSORAMENT EN DERMOCOSMETICA EN EL PUNT DE VENDA 6,35 8,87
QUIE QUIE14 ASSESSORAMENT DE BELLESA EN EL PUNT DE VENDA 6,35 8,87
ASSESSORAMENT EN COSMETICA DECORATIVA EN L'OFICINA DE FARMACIA I PARA-

QUIE QUIEI15 FARMACIA 6,35 8,87
QUIE QUIE16 ASSESSORAMENT EN DERMOFARMACIA EN L'OFICINA DE FARMACIA 1 PARAFARMACIA 6,35 8,87

ASSESSORAMENT EN DERMOFARMACIA 1 COSMETICA DECORATIVA EN L'OFICINA DE
QUIE QUIELY FARMACIA I PARAFARMACIA 6,35 8,87
QUIE QUIEI1S NORMATIVA APLICABLE EN COSMETICA. NIVELL BASIC 6,35 8,87
QUIL QUIL0108 ANALISI QUIMICA 635 | 8,87
QUIM QUIMO109 ELABORACIO DE PRODUCTES FARMACEUTICS I AFINS 6,35 8,87
QUM QUIMO110 ORGANITZACIO I CONTROL DE LA FABRICACIO DE PRODUCTES FARMACEUTICS 1 635 887

- AFINS ’ ’
_ . - —

QuUIM QUIMO210 E)II:KIGNIQNITLACIO 1 CONTROL DEL CONDICIONAT DE PRODUCTES FARMACEUTICS I 635 8.87
QUIM QUIMO0309 OPERACIONS DE CONDICIONAT DE PRODUCTES FARMACEUTICS I AFINS 6,35 8,87
QUIO QUIO0109 PREPARACIO DE PASTES PAPERERES 6,35 8,87
QUIO QUIO0110 RECUPERACIO DE LLEIXIUS NEGRES I ENERGIA 6,35 8,87
QUIO QUIO0112 FABRICACIO DE PASTES QUIMIQUES 1I/O SEMIQUIMIQUES 6,35 8,87
QUIO QUIO0212 CONTROL DEL PRODUCTE PASTEROPAPERER 6,35 8,87
QUIT QuUITO01 IMPRESSIO 3D EN LA INDUSTRIA 6,35 8,87
QuIT QUITO109 I())(I;gll%xsaom DE TRANSFORMACIO DE POLIMERS TERMOESTABLES I ELS SEUS COM- 635 8.87
qQuIT QUITOL10 gﬁg}sf;}fjlgégggols(;g?mm DE LA TRANSFORMACIO DE POLIMERS TERMOESTABLES 1 635 8.87
QUIT QUITO1EXP DISSENY DE PECES INJECTADES 6,35 8,87

OPERACIONS BASIQUES DE FABRICACIO D'ELEMENTS INDUSTRIALS AMB MATERIALS
QUIT QUIT02 COMPOSTOS 6,35 8,87
QUIT QUIT0209 OPERACIONS DE TRANSFORMACIO DE POLIMERS TERMOPLASTICS 6,35 8,87
QUIT QUITO2EXP DISSENY DE MOTLES DES DEL PUNT DE VISTA DE LA INJECCIO 6,35 8,87
QUIT QUIT0309 OPERACIONS DE TRANSFORMACIO DE CAUTXU 6,35 8,87
QUIT QUITO3EXP PROCES D'INJECCIO DE MATERTALS PLASTICS 6,35 8,87
QuIT QUITO4 t\:/II%DELS DE SISTEMES DE MANTENIMENT EFICACOS PER A PROCESSOS DE PRODUC- 635 8.87
QUIT QUIT0409 ORGANITZACIO I CONTROL DE LA TRANSFORMACIO DE CAUTXU 6,35 8,87
QuIT QUITO4EXP Egﬁii@gﬁgﬁ?&ﬁg EXCEL-LENCIA EN LES OPERACIONS EN EL SECTOR TRANS- 635 | 87
QUIT QUIT0509 ORGANITZACIO I CONTROL DE LA TRANSFORMACIO DE POLIMERS TERMOPLASTICS 6,35 8,87
QUIT QUITOSEXP QUALITAT EN LA INDUSTRIA DEL PLASTIC 6,35 8,87
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QUIT QUITOGEXP MANTENIMENT PRODUCTIU TOTAL (TPM) EN LA INDUSTRIA DEL PLASTIC 635 | 887
SANP SANP0001 PROTESI FIXA DIGITAL: RECEPCIO, TRACTAMENT I ELABORACIO 635 | 887
SANP SANP0002 TELEMEDICINA 635 | 887
SANP SANPO1 TD&SIE?I\(S gégﬁlspsl&x&g EISELABORACIO DE MENUS PER A la TERCERA EDAT I CARAC- 635 | 887
SANP SANP0108 TANATOPRAXIA 635 | 887
SANP SANPO2 DISSENY, PLANIFICACIO T ELABORACIO DE MENUS PER A POBLACIO HOSPITALARIA 635 | 8,87
SANT SANT0001 ATENCIO INFERMERA Al PACIENT I QUALITAT ASSISTENCIAL 635 | 887
SANT SANT0003 ESTERILITZACIO 635 | 887
SANT SANT0004 SUPORT A la SALUT MENTAL DE PERSONES PRIVADES DE LLIBERTAT 635 | 887
SANT SANTO1 BASIC DE DENSITOMETRIA 635 | 887
SANT SANT0108 ATENCIO SANITARIA A MULTIPLES VICTIMES I CATASTROFES 6,35 8,87
SANT SANTO2 INICIACIO A la RESSONANCIA MAGNETICA 6,35 | 887
SANT SANT0208 TRANSPORT SANITARI 635 | 887
SANT SANTO3 INICIACIO A la TOMOGRAFIA COMPUTADA 635 | 887
SANT SANTO4 BASIC DE MAMOGRAFIA 635 | 887
SANT SANTO05 PATOLOGIA DEL QUERATOCON I TRACTAMENT AMB LENTS DE CONTACTE 635 | 887
SANT SANTO06 ATENCIO D'URGENCIES EXTRAHOSPITALARIES 6,35 8,87
SANT SANT09 ANGLES TECNIC-SANITARI 635 | 887
SANT SANT10 ATENCIO INTEGRAL EN CATASTROFES SANITARIES 6,35 8,87
SANT SANT ;gg;%TSICA SANTTARIA EN STTUACIONS D'ATENCIO A MULTIPLES VICTIMES T CATAS- 635 | 887
SANT SANT12 COM EMPATITZAR AMB LA CLIENTELA DAVANT SITUACIONS D'ALERTA SANITARIA 635 | 887
SANT SANT13 GESTIO ADMINISTRATIVA ASSISTENT CLINIC 635 | 887
SANT SANT14 HISTORIA CLINICA DIGITAL I DOCUMENTACIO SANITARIA 6,35 8,87
SEAD SEAD0002 PERIT JUDICIAL EN PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 621 | 873
SEAD SEADO1 ERGONOMIA PER Al DEPARTAMENT DE PISOS 621 | 873
SEAD SEADO111 EXTINCIO D'INCENDIS I SALVAMENT 621 | 873
SEAD SEADO112 VIGILANCIA, SEGURETAT PRIVADA I PROTECCIO DE PERSONES 621 | 873
SEAD SEADO1DCP PREVENCIO DE RISCOS LABORALS PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT 621 | 873
SEAD SEAD02 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS I ERGONOMIA EN HOSTALERIA 621 | 873
SEAD SEAD0211 PREVENCIO D'INCENDIS I MANTENIMENT 621 | 873
SEAD SEAD0212 VIGILANCIA, SEGURETAT PRIVADA I PROTECCIO D'EXPLOSIUS 621 | 873
SEAD SEAD03 PREVENCIO PER COVID-19 EN LA MANIPULACIO MANUAL DE CARREGUES 621 | 873
SEAD SEAD0311 GESTIO I COORDINACIO EN PROTECCIO CIVIL I EMERGENCIES 621 | 873
SEAD SEADO0312 TELEOPERACIONS D'ATENCIO, GESTIO I COORDINACIO EN EMERGENCIES 621 | 873
SEAD SEAD04 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS EN EL TELETREBALL. AGENCIES DE VIATGES 621 | 873
SEAD SEADO411 ggézgﬁlcc;ENss ]IZDI\[; I;g(lilllligll\EECT]U [;{)X{IFISIIJ% gINCENDIS FORESTALS I SUPORT A CON- 621 | 873
SEAD SEAD0412 ENSINISTRAMENT DE BASE I EDUCACIO CANINA 621 | 873
SEAD SEADOS11 ggc};ﬁgglc%\% IT)T;E&R{\}%ORJI\\IE EN INCENDIS FORESTALS I SUPORT A CONTINGENCIES 621 | 873
SEAD SEADO0512 INSTRUCCIO CANINA EN OPERACIONS DE SEGURETAT I PROTECCIO CIVIL 621 | 873
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SEAD SEADOS ?ﬁ?ﬁﬁfﬁ% Il())ENL A(I,)(])E\;ID 19 EN CENTRES SANITARIS, SOCIOSANITARIS T ALTRES ACTIVE- | | ¢ 5
SEAD SEAD09 CURS ESPECIAL COVID. PRL. 621 | 873
SEAD SEAD10 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS: ERGONOMIA POSTURAL I DE L'ESFORC 621 | 873

GUIA PER A la RAPIDA ACTUACIO EN ACCIDENTS INFANTILS EN COOPERATIVES D'EN-
SEAD SEAD11 SENYAMENT, SERVEIS SOCIALS, I CENTRES 621 | 873

civics
SEAD SEAD12 DELEGAT EN PREVENCIO DE RISCOS LABORALS (PRL) 621 | 873
I R e ol I
SEAD SEAD15 INNOVACIONS RELACIONADES AMB LA SEGURETAT EN INSTAL:LACIONS ESPORTIVES | 621 | 873
SEAD SEADI16 RECICLATGE CERTIFICACIO C1 - SEGURETAT AEROPORTUARIA 621 | 873
SEAD SEAD17 RECICLATGE CERTIFICACIO C2 - OPERADOR D'EQUIPS D'INSPECCIO AEROPORTUARIS 621 | 873
SEAD SEADI18 RECICLATGE CERTIFICACIO C3A - SEGURETAT DE LA CARREGA I EL CORREU 621 | 873
SEAD SEAD19 ggRR”f{IgéCACIO C4A. EQUIPS DE GOSSOS DETECTORS D'EXPLOSIUS PER A CARREGA 1 621 | 873
SEAD SEAD20 CERTIFICACIO C4B. EQUIPS DE GOSSOS DETECTORS D'EXPLOSIUS PER A INSPECCIONS 621 | 873

DE PROVISIONS DE ABORDO 1 SUBMINISTRAMENTS DE L'AEROPORT ’ g
SEAD SEAD21 REGISTRES DE SEGURETAT DE LES AERONAUS 621 | 873
SEAD SEAD22 FORMACIO ESPECIFICA PER Als SUPERVISORS DE CONTROLS DE QUALITAT 621 | 873
SEAD SEAD23 Egg\ﬁgg Igiplgglslgg% EE? AATPERSONAL QUE REQUERISCA LLIURE ACCES A ZONA 621 | 873
SEAD SEAD24 FORMACIO PER A TUTORS EN EL LLOC DE TREBALL 621 | 873
SEAD SEAD25 ACTIVITATS DE SEGURETAT EN CENTRAL RECEPTORA D'ALARMES 621 | 873
SEAD SEADZ6 gggﬁggggfxcg;gﬂcmlo C3B - INSPECCIO DE CARREGA I CORREU MITJANCANT 621 8.73
SEAD SEAD27 AREA INSTRUMENTAL VIGILANT DE SEGURETAT 621 | 873
SEAD SEAD28 AREA JURIDICA VIGILANT DE SEGURETAT 6,21 8,73
SEAD SEAD29 AREA SOCIOPROFESSIONAL VIGILANT DE SEGURETAT 621 | 873
SEAD SEAD30 AREA TECNIC PROFESSIONAL VIGILANT DE SEGURETAT 621 | 873
SEAD SEAD31 GUARDA PARTICULAR DE CAMP 621 | 873
SEAD SEAD32 GUARDA PARTICULAR DE CAMP ESPECIALITAT GUARDAPESCA MARITIM 621 | 873
SEAG SEAG0001 INTEGRACIO DE LECONOMIA CIRCULAR EN LA GESTIO EMPRESARIAL 621 | 873
SEAG SEAG0002 MODELS DE NEGOCI SOSTENIBLES 621 | 873
SEAG SEAGO1 PETJADA DE CARBONI DE PRODUCTE I ORGANITZACIO 621 | 873
SEAG SEAG0108 GESTIO DE RESIDUS URBANS I INDUSTRIALS 621 | 873
SEAG SEAG0109 INTERPRETACIO I EDUCACIO AMBIENTAL 621 | 873
SEAG SEAGO110 SERVEIS PER Al CONTROL DE PLAGUES 621 | 873
SEAG SEAGO111 CONTROL DE LA CONTAMINACIO ATMOSFERICA 621 | 873
SEAG SEAGO112 CONTROL DE SOROLLS, VIBRACIONS I AILLAMENT ACUSTIC 621 | 873
SEAG SEAG02 MODELS DE NEGOCI EN L'ECONOMIA CIRCULAR 621 | 873
SEAG SEAG0209 NETEJA EN ESPAIS OBERTS I INSTAL-LACIONS INDUSTRIALS 621 | 873
SEAG SEAG0210 OPERACIO D'ESTACIONS DE TRACTAMENT D'AIGUES 621 | 873
SEAG SEAG0211 GESTIO AMBIENTAL 621 | 873
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MANTENIMENT HIGIENICOSANITARI D'INSTAL LACIONS SUSCEPTIBLES DE PROLIFE-
SEAG SEAG0212 RACIO DE MICROORGANISMES NOCIUS I LA SEUA DISSEMINACIO PER AEROSOLITZA- 621 | 873

C10
SEAG SEAG03 CONSCIENCIACIO EN SOSTENIBILITAT- SECTOR AVIACIO 621 | 873
SEAG SEAG0309 CONTROL I PROTECCIO DEL MEDI NATURAL 621 | 873
SEAG SEAG0311 GESTIO DE SERVEIS PER Al CONTROL D'ORGANISMES NOCIUS 621 | 873
SEAG SEAGO4 grgz&zlzﬁiﬂ I?E RESIDUS I ECODISSENY PER A DESENVOLUPAR MODELS D'ECO- 621 | 873
SEAG SEAGOS Sﬂﬁﬁﬁﬁf&m BASIQUES DE RECOLLIDA I TRACTAMENT DE RESIDUS MUNICIPALS TIN- | () [ o5
SEAG SEAGO06 EL RESIDU PLASTIC DE REBUIG COM A MODEL DE NEGOCI EN ECONOMIA CIRCULAR. 621 | 873
SEAG SEAG07 DEPURACIO D'AIGUES RESIDUALS URBANES 621 | 873
SEAG SEAGO08 TRACTAMENT D'AIGUES POTABLES 621 | 873
SEAG SEAG10 SOSTENIBILITAT I ECONOMIA CIRCULAR EN EL SECTOR COSMETIC. NIVELL AVANCAT 621 | 873
SEAG SEAG11 SOSTENIBILITAT I ECONOMIA CIRCULAR EN EL SECTOR COSMETIC. NIVELL BASIC 621 | 873
SEAG SEAG12 ECONOMIA CIRCULAR I DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE EN EL SECTOR CALCAT 621 | 873
SEAG SEAG13 CANVI CLIMATIC I PETJADA DE CARBONI 621 | 873
SEAG SEAG14 \(/;ESEIECT(I){(E)E% LI]?ESENVOLUPAMENT RURAL SOSTENIBLE A través DE LES COOPERATI- 621 | 873
SEAG SEAG15 OBJECTIUS DE DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE EN LES COOPERATIVES 621 | 873
SEAG SEAG16 DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE I GESTIO AMBIENTAL 621 | 873
SSCB SSCBO1 DISSENY 1 GESTIO DE PROJECTES CULTURALS 6,18 | 870
SSCB SSCB0109 DINAMITZACIO COMUNITARIA 6,18 8,70
SSCB SSCB0110 DINAMITZACIO, PROGRAMACIO I DESENVOLUPAMENT D'ACCIONS CULTURALS 6,18 | 870
SSCB SSCBO111 PRESTACIO DE SERVEIS BIBLIOTECARIS 6,18 | 870
SSCB SSCBO2 ;%(S_)]l\{ﬁ}gﬁglo I SUPORT A la DIRECCIO DE RECURSOS I SERVEIS DIRIGITS A les PERSO- 618 | 870
SSCB SSCB0209 DINAMITZACIO D'ACTIVITATS DE TEMPS LLIURE EDUCATIU INFANTIL I JUVENIL 6,18 | 8,70
SSCB SSCBO211 e}gﬁiao I COORDINACIO D'ACTIVITATS DE TEMPS LLIURE EDUCATIU INFANTIL 1 JU- 618 | 870
SSCB SSCB03 ACTIVITATS EN L'OCI I TEMPS LLIURE 6,18 | 870
SSCE SSCE0001 AGENT D'IGUALTAT 495 | 742
SSCE SSCE0002 TUTOR/A D'EMPRESA EN ELS CONTRACTES DE FORMACIO I ALTERNANCA (BASIC DE 495 | 742

NIVELL Iy
SSCE SSCE01 ANGLES A1 495 | 742
SSCE SSCE0109 INFORMACIO JUVENIL 495 | 742
SSCE SSCE0110 DOCENCIA DE LA FORMACIO PROFESSIONAL PER A I'OCUPACIO 495 | 742
SSCE SSCE0111 PROMOCIO I INTERVENCIO SOCIOEDUCATIVA AMB PERSONES AMB DISCAPACITAT 495 | 742
SSCE SSCEO112 a}gll::SNEID% Cx /hf}{IELSJMNAT AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS (ACNEE) EN CEN- 495 | 742
SSCE SSCE02 ANGLES A2 495 | 742
SSCE SSCE0212 PROMOCIO PER A la IGUALTAT EFECTIVA DE DONES I HOMES 495 | 742
SSCE SSCE03 ANGLES B1 495 | 742
SSCE SSCE04 ANGLES B2 495 | 742
SSCE SSCE05 ANGLES C1 495 | 742
SR B —— II){I;\(I?II%I\I;ATS PERSONALS I SOCIALS PER A la COMUNITAT DE LES PERSONES AMB DISCA- |, g5 | 5 4
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SSCE SSCE06 ALEMANY Al 495 | 742
SSCE SSCEOSDCP Il;iﬁgIIﬁTTATs PERSONALS I SOCIALS PER A L'AUTONOMIA DE LES PERSONES AMB DISCA- 495 | 742
SSCE SSCE07 ALEMANY A2 495 | 742
SSCE SSCEOTDCP EﬁiI%ITATS PERSONALS I SOCIALS PER A OCUPACIO DE LES PERSONES AMB DISCAPA- 495 | 742
SSCE SSCE08 ALEMANY B1 495 | 742
SSCE SSCE09 ALEMANY B2 495 | 742
SSCE SSCE10 ALEMANY C1 495 | 742
SSCE SSCE11 PORTUGUES Al 495 | 742
SSCE SSCE12 FRANCES Al 495 | 742
SSCE SSCE13 FRANCES A2 495 | 742
SSCE SSCE14 FRANCES B1 495 | 742
SSCE SSCE15 FRANCES B2 495 | 742
SSCE SSCE16 PORTUGUES A2 495 | 742
COMPETENCIA DIGITAL DOCENT-DIGCOMP o D MARECONEDE | 405 | 702
SSCE SSCE21 TUTORITZACIO DE LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL 495 | 742
SSCE SSCE22 TUTORITZACIO EN TELEFORMACIO 495 | 742
SSCE SSCE23 ADMINISTRACIO 1 GESTIO DE PLATAFORMES LMS MOODLE 495 | 742
SSCE SSCE24 NOVES TECNOLOGIES INTERACTIVES A L'AULA 495 | 742
SSCE SSCE25 DISCIPLINA POSITIVA EN L'ETAPA INFANTIL 495 | 742
SSCE SSCE26 ELABORACIO DE PROJECTES PER A L'APRENENTATGE EN EDUCACIO 495 | 742
SSCE SSCE27 METODOLOGIES ACTIVES 495 | 742
SSCE SSCE27EXP XINES BASIC: ATENCIO Al PUBLICO 4,95 7,42
SSCE SSCE29 METODOLOGIES PER A L'AULA VIRTUAL 495 | 742
SSCE SSCE30 GESTIO DE PROJECTES DE DESENVOLUPAMENT LOCAL I RURAL 495 | 742
SSCE SSCE32 LUDIFICACIO EN LA FORMACIO DE PREVENCIO 495 | 742
SSCE SSCE33 LLENGUATGE NO SEXISTA PER A la IGUALTAT DE GENERE 495 | 742
SSCE SSCE34 APLICACIO DE LES TIC A la FORMACIO 495 | 742
SSCE SSCE35 TUTORITZACIO DE CURSOS EN ENTORNS NO PRESENCIALS 495 | 742
SSCG SSCG0001 ANIMACIO ESTIMULATIVA AMB PERSONES EN SITUACIO DE DEPENDENCIA 495 | 742
SCG SSCGO002 gl:;;(ig gNTEGRALI CENTRADA EN LA PERSONA PER A EQUIPS MULTIDISCIPLINARIS 495 | 742
SSCG $SCGOL gLEkaigl ics)gllé)ISSSNTIITT%Réﬁ) I; g};gz?ANfss DEPENDENTS AMB ALZHEIMER O ALTRES 495 | 742
SSCG SSCGO109 INSERCIO LABORAL DE PERSONES AMB DISCAPACITAT 495 | 742
SSCG SSCGO111 GESTIO D'ANOMENADES DE TELEASSISTENCIA 495 | 742
SSCG SSCGO112 PROMOCIO I PARTICIPACIO DE LA COMUNITAT SORDA 495 | 742
SSCG SSCGO02 INTERVENCIO DE I'OCUPACIO DOMESTICA EN LA CURA DE PERSONES MAJORS 495 | 742
SSCG SSCG0209 MEDIACIO COMUNITARIA 495 | 742
SSCG SSCG0211 MEDIACIO ENTRE LA PERSONA SORDCEGA I LA COMUNITAT 495 | 742
$SCG SSCGO3 ggﬁg (2 INTEGRADA EN LES CURES PROFESSIONALS A la PERSONA AMB MALALTIA 495 | 742
. T ?EI]:ZSNSLOSE\II{{&(I};RIS% éli]ilS\ITRADA EN LA PERSONA PER A PROFESSIONALS DE CEN- 495 | 742
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$SCG $SCGOS ATENCIO INTEGRAL I CENTRADA EN LA PERSONA PER A PROFESSIONALS DELS SER- 405 | 742
7 7 VEIS SOCIALS DE BASE I ATENCIO DOMICILIARIA > ’
$SCG SSCGO6 ATENCIO INTEGRAL I CENTRADA EN LA PERSONA PER A PROFESSIONALS D'ATENCIO 405 | 742
7 7 CONTINUADA EN CENTRES I DOMICILIS > ’
SSCG SSCGO8 MILLORA DE L'ACCIO SOCIAL A través DE LA TRANSFORMACIO DIGITAL 495 | 742
SSCG SSCG09 ATENCIO TERAPEUTICA OCUPACIONAL DOMICILIARIA I EN CENTRES 495 | 7,42
SSCG SSCG10 COORDINACIO I GESTIO DE SERVEIS D'ATENCIO DOMICILIARIA 4,95 7,42
o~ o~ ATENCIO ESPECIALITZADA A PERSONES DEPENDENTS AMB TRASTORN DE L'ESPEC-
SSCG SSCG11 T'RE DE L'AUTISME 495 | 742
SSCG SSCG12 PROCEDIMENTS BASICS EN L'ATENCIO SOCIOSANITARIA 495 | 742
SSCG SSCG13 NOVES TECNOLOGIES APLICADES A PERSONES MAJORS AMB TRASTORNS COGNITIUS 495 | 742
SSCG SSCG14 COMUNICACIO AUGMENTATIVA I ALTERNATIVA BASADA EN PICTOGRAMES 495 | 7,42
$SCG SSCG1S %TJEIN(%(; 1 SUPORT EN LA CURA DE L'ETAPA FINAL DE LA VIDA EN DOMICILIS I INSTI- 495 | 742
ATENCIO INTEGRAL I CENTRADA EN LA PERSONA PER A PROFESSIONALS DE CEN-
SSCG SSCG16 TRES DE SERVEIS SOCIALS 495 1 742
SCG SSCG1T ATENCIO INTEGRAL I CENTRADA EN LA PERSONA PER A PROFESSIONALS DELS SER- 495 | 742
VEIS SOCIALS DE BASE I ATENCIO DOMICILIARIA > ’
ATENCIO INTEGRAL I CENTRADA EN LA PERSONA PER A PROFESSIONALS D'ATENCIO
SSCG SSCG18 CONTINUADA EN CENTRES I DOMICILIS 495 | 742
SCG $SCG19 ATENCIO INTEGRAL I CENTRADA EN LA PERSONA PER A PROFESSIONALS DE SERVEIS 495 | 742
GENERALS EN CENTRES DE SERVEIS SOCIALS > ’
APLICACIO DE LES TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO I LA COMUNICACIO EN LES CU-
SSCG SSCG20 RES PROFESSIONALS 495 | 742
SSCG SSCG21 ESTRATEGIES D'AUTOCURA PER A la PERSONA CUIDADORA PROFESSIONAL 495 | 742
SSCl SSCI0001 ;TES)&CIONS TECNOLOGIQUES EN ELS PROTOCOLS DE NETEJA I DESINFECCIO AM- 472 | 78
OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT EN PISCINES D'US COL-LECTIU I FONTS
SSCI SSCI0002 ORNAMENTALS 472 | 718
SSCI SSCI10109 OCUPACIO DOMESTICA 472 | 7,18
SSCI SSCI0112 INSTRUCCIO DE GOSSOS D'ASSISTENCIA 472 | 718
ACTIVITATS AUXILIARS DE NETEJA D'IMMOBLES I SUPERFICIES PER A PERSONES AMB
SSCI SSCI01DCP DISCAPACITAT 472 | 7,18
SSCI SSCI02 PROTOCOLS DE DESINFECCIO DE VEHICLES 472 | 718
SSCI SSCI0209 GESTIO 1 ORGANITZACIO D'EQUIPS DE NETEJA 472 | 7,18
SSCI SSCI0212 ACTIVITATS FUNERARIES I DE MANTENIMENT EN CEMENTERIS 472 | 718
SSCI SSCI0312 ATENCIO Al CLIENT I ORGANITZACIO D'ACTES DE PROTOCOL EN SERVEIS FUNERARIS | 4,72 | 7,18
SSCI SSCI0412 OPERACIONS EN SERVEIS FUNERARIS 472 | 718
SSCM SSCM0108 NETEJA DE SUPERFICIES 1 MOBILIARI EN EDIFICIS I LOCALS 472 | 7,18
INTERVENCIO I PREVENCIO DE LA SOLEDAT EN PERSONES MAJORS USUARIES DE SER-
SSCS SSES0001 VEIS D'ATENCIO SOCIOSANITARIA 493 | 740
SSCS SSCS0108 ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES EN EL DOMICILI 493 | 7,40
SSCS SSCS0208 ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES DEPENDENTS EN INSTITUCIONS SOCIALS 493 | 7,40
TCPC TCPC0001 MUNTAT D'ESPARDENYES I CALCAT DE JUTE 6,45 8,97
TCPC TCPCO1 APARADOR DE CALCAT CONFORT 6,45 8,97
TCPC TCPC0109 REPARACIO DE CALCAT I MARROQUINERIA 6,45 8,97
TCPC TCPC0112 PATRONATGE DE CALCAT I MARROQUINERIA 6,45 8,97
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TCPC TCPCO02 MUNTAT DE CALCAT CONFORT 6,45 8,97
TCPC TCPC0212 FABRICACIO DE CALCAT A MESURA T ORTOPEDIC 6,45 8,97
TCPC TCPCO2EXP Il?éSS]éIg?;’ATRONATGE I DESENVOLUPAMENT DIGITAL DE CALCAT I ELS SEUS COM- 645 897
TCPC TCPCO3 DISSENY I FABRICACIO DE MARROQUINERIA 6,45 8,97
TCPC TCPCO04 ASSEGURAMENT DE LA QUALITAT EN EMPRESES DE CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPCO4EXP CONTROL DE QUALITAT EN EL PROCES PRODUCTIU DE CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPCO5 CALCE TRADICIONAL 6,45 8,97
TCPC TCPCO6 DISSENY DE CALCAT 2D: ILLUSTRATOR 6,45 8,97
TCPC TCPCO7 DISSENY DE CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPCO08 DISSENY DE CALCAT 3D: RHINOCEROS 6,45 8,97
TCPC TCPCO09 DISSENYE INDUSTRIAL I IMPRESSIO EN 3D PER A CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPC11 DISSENY DE FORMES 3D: RHINOCEROS 6,45 8,97
TCPC TCPC12 DISSENY DE PISOS 3D: RHINOCEROS 6,45 8,97
TCPC TCPC13 DISSENY, AJUSTOS T FABRICACIO DE SOLES 6,45 8,97
TCPC TCPC14 ANALISI DE PROCESSOS T TEMPS DE PRODUCCIO EN EI SECTOR DE CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPC15 SOSTENIBILITAT I CIRCULARITAT EN LES EMPRESES DEL SECTOR DEL CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPC16 MUNTAT DE PUNTES DE CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPC17 PIETATGE I ESCANDALL DE MODELS 6,45 8,97
TCPC TCPC18 FORMACIO PRACTICA PER A la GESTIO DE PERSONES EN EL SECTOR DE CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPC19 PATRONATGE DE CALCAT 2D: JEVERO 6,45 8,97
TCPC TCPC21 ESCATAT, ENCOLAT I PEGAT DE SOLES EN CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPC22 INSPECCIO EN PRODUCCIO T ACABAT DE CALCAT 6,45 8,97
TCPC TCPC51 APARADOR DE BOSSES I COMPLEMENTS DE MARROQUINERIA 6,45 8,97
TCPF TCPF0001 COSIT D'ARTICLES DE PELL DE LUXE. NIVELL BASIC 6,45 8,97
TCPF TCPF0002 MANUFACTURA D'ARTICLES DE PELL DE LUXE. NIVELL 6,45 8,97
TCPF TCPF0003 COSIT D'ARTICLES DE PELL DE LUXE. NIVELL AVANCAT 6,45 8,97
TCPF TCPF0004 MANUFACTURA D'ARTICLES DE PELL DE LUXE. NIVELL QUALIFICAT 6,45 8,97
TCPF TCPF0109 ARRANJAMENTS I ADAPTACIONS DE PECES I ARTICLES EN TEXTIL I PELL 6,45 8,97
TCPF TCPF0110 OPERACIONS AUXILIARS DE GUARNICIONERIA 6,45 8,97
TCPF TCPFO111 OPERACIONS AUXILIARS D'ADOBATS 6,45 8,97
TCPF TCPF0112 CORT, MUNTAT I ACABAT EN PELLETERIA 6,45 8,97
TCPF TCPF0209 OPERACIONS AUXILIARS D'ENTAPISSAT DE MOBILIARI I MURAL 6,45 8,97
TCPF TCPF0212 CONFECCIO DE VESTUARI A MESURA EN TEXTIL I PELL 6,45 8,97
TCPF TCPF0309 CORTINATGE T COMPLEMENTS DE DECORACIO 6,45 8,97
TCPF TCPF0312 CONTROL DE QUALITAT DE PRODUCTES EN TEXTIL I PELL 6,45 8,97
TCPE TCPF0412 ;XiSé;’lgggéélgEggégﬁ ]’EII)\LIFJIX %SSSI:TEIE&%ELS PROCESSOS D'EXTERNALITZACIO DE 645 897
TCPF TCPF0512 CORT DE MATERIALS 6,45 8,97
TCPF TCPF0612 ASSEMBLATGES DE MATERIALS 6,45 8,97
TCPF TCPF0712 PATRONATGE D'ARTICLES DE CONFECCIO EN TEXTIL I PELL 6,45 8,97
TCPF TCPF0812 GESTIO DE SASTRERIA DE L'ESPECTACLE EN VIU 6,45 8,97
TCPF TCPF0912 REALITZACIO DE VESTUARI PER A I'ESPECTACLE 6,45 8,97
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TCPF TCPF12 ANALISI DE PROCESSOS I TEMPS DE PRODUCCIO EN EL SECTOR DE LA PELLTEL CUIR | 645 | 8,97
TCPF TCPF13 LOGISTICA INTEGRAL SECTOR TCPC 645 | 897
TCPF TCPF14 PATRONATGE INDUSTRIAL I DIGITAL EN CONFECCIO 1 PELL 645 | 897
TCPF TCPF15 SOSTENIBILITAT I CIRCULARITAT EN LES EMPRESES DEL SECTOR TEXTIL 645 | 897
TCPF TCPF16 TECNOLOGIA TEXTIL 645 | 897
TCPF TCPF17 SOSTENIBILITAT I CIRCULARITAT EN LES EMPRESES DEL SECTOR DE LA CONFECCIO 645 | 897
TCPE TCPF1S ?I];I}/;I:IIEI DE PROCESSOS I TEMPS DE PRODUCCIO EN EL SECTOR DE LA CONFECCIO 645 | 897
TCPF TCPF19 SOSTENIBILITAT I CIRCULARITAT EN LES EMPRESES DEL SECTOR DE LA PELL 645 | 897
TCPF TCPF20 TECNIQUES D'ENTAPISSAT DE MOBILIARI 645 | 897
TCPF TCPF21 ENTAPISSAT DEL MOBLE 645 | 897
TCPF TCPF22 TECNIQUES BASIQUES DE TALL, ASSEMBLAT I ACABAT DE PRODUCTES TEXTILS 6,45 | 897
TCPF TCPE23 ANALISI DE PROCESSOS I TEMPS DE PRODUCCIO EN EL SECTOR TEXTIL. 6,45 | 897
ICPE TCPE25 "%g(ETSI LDIGITALS EN DISSENY I DESENVOLUPAMENT DE PRODUCTES EN EL SECTOR 645 | 897
TCPN TCPN0001 CURA DE LA ROBA: BUGADERIA I ARRANJAMENTS TEXTILS 6,45 | 897
TCPN TCPNO1 EINES DE DISSENY I DESENVOLUPAMENT PER A L'ESTAMPACIO TEXTIL 645 | 897
TCPN TCPN0109 OPERACIONS AUXILIARS D'ENNOBLIMENT TEXTIL 6,45 | 897
TCPN TCPNO112 BLANQUEIG I TINTURA DE MATERIES TEXTILS 645 | 897
TCPN TCPNOI1EXP ECONOMIA CIRCULAR: RESIDU ZERO EN LA INDUSTRIA TEXTIL 6,45 | 897
TCPN TCPNO2 EL PROCES DE FABRICACIO DE LA PELL EN LES OPERACIONS DE RIBERA 645 | 897
TCPN TCPN0212 APRESTOS I ACABATS DE MATERIES I ARTICLES TEXTILS 6,45 | 897
TCPN TCPNO2EXP DISSENY I DESENVOLUPAMENT DE PRODUCTE TEXTIL TECNIFICAT 645 | 897
TCPN TCPNO3 EL PROCES DE FABRICACIO DE LA PELL EN LES OPERACIONS D'ADOB I POST-ADOB 6,45 | 897
TCPN TCPNO0312 OPERACIONS AUXILIARS DE BUGADERIA INDUSTRIAL I DE PROXIMITAT 645 | 897
TCPN TCPNO3EXP US D'EINES DIGITALS PER Al DISSENY I DESENVOLUPAMENT DE PRODUCTES 645 | 897
TCPN TCPNO4 OPERACIONS D'ACABAT DE LA PELL 6,45 | 897
TCPN TCPNO0412 DISSENY TECNIC D'ESTAMPACIO TEXTIL 645 | 897
TCPN TCPNO4EXP ECODISSENY EN EL SECTOR TEXTIL 645 | 897
TCPN TCPNO5 MATERIALS ECOLOGICS I TECNOLOGIES SOSTENIBLES EN LA INDUSTRIA DE LA PELL 6,45 | 897
TCPN TCPNO0512 ACABAT DE PELLS 6,45 | 897
TCPN TCPN0612 TINTURA I GREIXATGE DE PELLS 6,45 | 897
TCPP TCPPO1 DISSENY I IMPRESSIO DE PROTOTIPS EN 3D 645 | 897
TCPP TCPP0110 OPERACIONS AUXILIARS DE PROCESSOS TEXTILS 645 | 897
TCPP TCPPO112 DESENVOLUPAMENT DE TEXTILS TECNICS 645 | 897
TCPP TCPPO1EXP IMPRESSIO EN 3D: DISSENY I TECNOLOGIES 6,45 | 897
TCPP TCPP0212 TEIXIDORIA DE PUNT PER ORDIT 645 | 897
TCPP TCPPO2EXP TECNOLOGIES DIGITALS PER Al DISSENY I DESENVOLUPAMENT DE TEIXITS 6,45 | 897
TCPP TCPP0312 FILATURA I TELES NO TEIXIDES 645 | 897
TCPP TCPP0412 ASSISTENCIA A la CONSERVACIO I RESTAURACIO DE TAPISSOS I CATIFES 645 | 897
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TCPP TCPP0512 GESTIO DE LA PRODUCCIO I QUALITAT DE TEIXIDORIA DE PUNT 6,45 | 8,97
TCPP TCPP0612 TEIXIDORIA DE CALADA. 6,45 | 897
TCPP TCPP0712 TEIXIDORIA DE PUNT PER TRAMA O RECOLLIDA 6,45 | 897
. . GESTIO DE LA PRODUCCIO I QUALITAT DE FILATURA, TELES NO TEIXIDES I TEIXIDO-
TCPP TCPP0812 RIA DE CALADA 6,45 | 897
TMV TMVI19 TRANSPORT DE MERCADERIES PERILLOSES PER VIA AERIA (CAT 12) 6,65 | 9,19
\ T - :
TMVB TMVBO00L OPERACIONS MECANIQUES I ELECTRIQUES DE MUNTATGE DE MATERIAL RODANT 671 0.4
FERROVIARI
TMVB TMVB0111 MANTENIMENT DELS SISTEMES MECANICS DE MATERIAL RODANT FERROVIARI 6,71 9,24
TMVB ——— MANTENIMENT DE SISTEMES ELECTRICS I ELECTRONICS DE MATERIAL RODANT FER- 671 0.4
ROVIARI
TMVC TMVC43 TRANSPORT DE VIATGERS PER CARRETERA (CAP) 6,65 | 9,19
TMVC TMVC44 TRANSPORT DE MERCADERIES PER CARRETERA (CAP) 6,65 | 9,19
TMVG TMVG0001 PROCEDIMENTS BASICS EN LA INSTAL-LACIO I LA REPARACIO DE PNEUMATICS 6,71 9,24
TMVG TMVG0002 INTRODUCCIO A L'AUTOMOCIO 6,71 9,24
TMVG TMVGO1 CURS SOBRE MANIPULACIO DE SISTEMES FRIGORIFICS QUE EMPREN REFRIGERANTS 671 9.94
b FLUORATS DESTINATS A CONFORT TERMIC DE PERSONES INSTAL-LATS EN VEHICLES > ’
TMVG TMVG0109 OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT EN ELECTROMECANICA DE VEHICLES 6,71 9,24
TMVG TMVG0110 PLANIFICACIO I CONTROL DE L'AREA D'ELECTROMECANICA 6,71 9,24
TMVG TMVG02 MANTENIMENT DE VEHICLES HiBRIDS I ELECTRICS 6,71 9,24
TMVG TMVG0209 MANTENIMENT DELS SISTEMES ELECTRICS I ELECTRONICS DE VEHICLES 6,71 9,24
MANTENIMENT DE SISTEMES DE RODATGE T TRANSMISSIO DE MAQUINARIA AGRI-
MV g
TMVG TMVG0210 COLA, D'INDUSTRIES EXTRACTIVES 6,71 9,24
TMVG TMVGO03 MANTENIMENT BASIC DE VEHICLES HiBRIDS I ELECTRICS 6,71 9,24
MANTENIMENT DE SISTEMES DE TRANSMISSIO DE FORCA I TRENS DE RODATGE DE
MV :
TMVG TMVG0309 VEHICLES AUTOMOBILS 6,71 9,24
MANTENIMENT DEL MOTOR I SISTEMES ELECTRICS, DE SEGURETAT I CONFORTABILI-
TMVG TMVG0310 TAT DE MAQUINARIA AGRICOLA 6,71 9,24
DIAGNOSI I COMPROVACIO DE SISTEMES ANTICONTAMINANTS DE L'AUTOMOBIL AMB
TMVG TMVG04 MOTOR DE GASOLINA 6,71 9,24
TMVG TMVG0409 MANTENIMENT DEL MOTOR I ELS SEUS SISTEMES AUXILIARS 6,71 9,24
TMVG TMVGO5 COMPROVACIO I DIAGNOSI DEL VEHICLE ELECTRIC 6,71 9,24
TMVG TMVG06 ESTRUCTURA I FUNCIONAMENT DEL VEHICLE ELECTRIC 6,71 9,24
TMVG TMVGO7 ELECTRIFICACIO DE VEHICLES HIBRIDS I ELECTRICS 6,71 9,24
TMVG TMVGO8 SISTEMES AVANGATS D'ASSISTENCIA A la CONDUCCIO (ADAS) 6,71 9,24
TMVG TMVG09 VEHICLES ELECTRICS 6,71 9,24
TMVG TMVG10 TECNOLOGIES DEL VEHICLE CONNECTAT 6,71 9,24
TMVG TMVG11 SISTEMES ADAS PER A VEHICLES 6,71 9,24
TMVG TMVG12 MANTENIMENT DE BICICLETES I VEHICLES DE MOBILITAT URBANA O PERSONAL 6,71 9,24
TMVG TMVG13 DIAGNOSI D'AVARIES GRUP MOTOR 6,71 9,24
TMVG TMVG14 SOSTENIBILITAT I RECICLATGE EN EL MANTENIMENT DE LA BICICLETA 6,71 9,24
FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) AMB SENSIBILITZACIO
TMVI TMVI0001 SOBRE ELS DRETS DELS VIATGERS AMB DISCAPACITAT I PROTOCOL D'ACTUACIO PER 6,65 | 9,19
A CONDUCTORS DAVANT UN ACCIDENT (VIATGERS)
FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) AMB PROTOCOL D'AC-
TMVI TMVI0003 TUACIO PER A CONDUCTORS DAVANT UN ACCIDENT I ATENCIO I INFORMACIO Als VI- | 6,65 | 9,19
ATGERS DE L'AUTOBUS
TMVI TMVI0004 FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) AMB ATENCIO T INFOR- 665 | 9010
J MACIO Als VIATGERS DE L'AUTOBUS I ATENCIO Al CLIENT DE TRANSPORT DE > >
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VIATGERS. (VIATGERS)
TMVI "TMVI0005 CONDUCCIO RACIONAL, ANTICIPACIO T AVALUACIO DELS RISCOS (VIATGERS) 6,65 | 9,19
FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) CONDUCCIO RACIO-
TMVI TMVI0006 NAL, ANTICIPACIO I AVALUACIO DELS RISCOS I PROTOCOL D'ACTUACIO PER A CON- 6,65 | 9,19
DUCTORS DAVANT UN ACCIDENT(VIATGERS)
FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) AMB SENSIBILITZACIO
TMVI "TMVI0007 SOBRE ELS DRETS DELS VIATGERS AMB DISCAPACITAT I ATENCIO I INFORMACIO Als 6,65 | 9,19
VIATGERS DE I'/AUTOBUS. (VIATGERS)
FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) AMB SENSIBILITZACIO
TMVI TMVI0008 SOBRE ELS DRETS DELS VIATGERS AMB DISCAPACITAT I ATENCIO Al CLIENT DE 6,65 | 9,19
TRANSPORT DE VIATGERS (VIATGERS)
FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) AMB CONDUCCIO RACI-
TMVI "TMVI0009 ONAL, ANTICIPACIO I AVALUACIO DE RISCOS I ATENCIO Al CLIENT DE TRANSPORTS 6,65 | 9,19
DE VIATGERS. (VIATGERS)
FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) AMB ]
TMVI TMVI0010 PROTOCOL D'ACTUACIO PER A CONDUCTORS DAVANT UN ACCIDENT I ATENCIO Al 6,65 | 9,19
CLIENT DE TRANSPORT DE VIATGERS (VIATGERS)
FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) AMB CONDUCCIO RACI-
TMVI TMVI0011 ONAL, ANTICIPACIO I AVALUACIO DELS RISCOS I SENSIBILITZACIO SOBRE ELS DRETS 6,65 | 9,19
DELS VIATGERS AMB DISCAPACITAT (VIATGERS)
TMVI TMVI0012 CONDUCCIO PROFESSIONAL DE TRANSPORT DE MERCADERIES PER CARRETERA 6,65 | 9,19
TMVI TMVIO1 INVESTIGACIO I RECONSTRUCCIO D'ACCIDENTS DE TRANSIT 6,65 9,19
TMVI TMVI0108 CONDUCCIO D'AUTOBUSOS 6,65 | 9,19
TMVI TMVI0112 CONDUCCIO PROFESSIONAL DE VEHICLES TURISMES I FURGONETES 6,65 | 9,19
FORMACIO ESPECIFICA PER A CONDUCTORS PROFESSIONALS: MOBILITZACIONS DE
TMVI TMVIO2 CARREGUES I IDIOMES 6,65 %19
MV IMVI208 ggﬁmcao DE VEHICLES PESANTS DE TRANSPORT DE MERCADERIES PER CARRE- 665 | 9.19
TMVI IMVIO3 FORMACIO INTEGRAL PER A CONDUCTORS PROFESSIONALS DE MERCADERIES PER 665 | 9.19
CARRETERA
TMVI TMVI04 MESURES DE REACTIVACIO I RENOVACIO DEL SECTOR DEL TRANSPORT 6,65 | 9,19
ADEQUACIO DELS PROCESSOS DE TREBALL EN EL TRANSPORT DESPRES DE LA CRISI
TMVI TMVI0S SANITARIA COVID 19 6,65 %19
TMVI TMVI06 MOBILITAT INTEL-LIGENT PER A UN FUTUR POST-COVID19 6,65 | 9,19
TMVI TMVI07 QUALITAT, PROTECCIO I SEGURETAT DELS SERVEIS 6,65 | 9,19
TMVI TMVI09 TECNIQUES DE CONDUCCIO EFICIENT 6,65 9,19
TMVI TMVI10 CONDUCCIO AMB COTXE HIBRID I ELECTRIC 6,65 | 9,19
TMVI TMVII1 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS IN ITINERE I EN MISSIO 6,65 | 9,19
TMVI TMVI12 SISTEMA D'AJUDA A la CONDUCCIO - ADAS 6,65 | 9,19
TMVI TMVI13 CONDUCCIO PER A REPARTIMENT AMB MOTOCICLETA I CICLOMOTOR 6,65 | 9,19
TMVI TMVI15 US I MANEIG DEL TACOGRAF DIGITAL INTEL-LIGENT 6,65 | 9,19
MV TMVILG g{gETEIG I CONDUCCIO DEL VEHICLE CONNECTAT I LA TELEMATICA EN EL TRANS- 665 | 9.19
TMVI TMVI17 CONDUCCIO DE VEHICLES DE TRANSPORT PROFESSIONAL ELECTRICS I HIBRIDS 6,65 | 9,19
> g 7 -
MV TMVILS S%\II\IDSUCCIO DE VEHICLES DE TRANSPORT PROFESSIONAL AMB NOVES MOTORITZA. 665 | 9.19
QUALIFICACIO INICIAL ACCELERADA DE CONDUCTORS PER Al TRANSPORT DE MER-
TMVI TMVI20 CADERIES (CAP) 6,65 | 9,19
MV TMVI2L QUALIFICACIO INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORS PER Al TRANSPORT DE MERCA- 665 | 9.19
DERIES (CAP)
TMVI TMVIZZ QUALIFICACIO INICIAL ACCELERADA DE CONDUCTORS PER AITRANSPORT DE VIAT- 665 | 919
GERS (CAP)
> A ) ] ) : .
MV TMVIZ3 ggﬁé ,I(ESP/;CIO INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORS PER Al TRANSPORT DE VIAT 665 | 9.1
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, MERCADERIES PERILLOSES. FORMACIO BASICA COMUNA (FORMACIO COMPLEMENTA-
TMVI TMVI24 RIA CAP MERCADERIES) 6,65 | 9,19
- TMVIZS MERCADERIES PERILLOSES, TRANSPORT EN CISTERNA I CONTENIDORS CISTERNA 665 | 010
(FORMACIO COMPLEMENTARIA CAP MERCADERIES) > ’
, MERCADERIES PERILLOSES, TRANSPORT DE MATERIES I OBJECTES EXPLOSIUS (FOR-
TMVI TMVI26 MACIO COMPLEMENTARIA CAP MERCADERIES) 6,65 | 919
MERCADERIES PERILLOSES, TRANSPORT DE MATERIES T OBJECTES RADIOACTIUS (FOR-
TMVI TMVIZT MACIO COMPLEMENTARIA CAP MERCADERIES) 6,65 %19
S TMVIZS FORMACIO EN MATERIA DE PROTECCIO DELS ANIMALS DURANT EL SEU TRANSPORT 665 | 919
(FORMACIO COMPLEMENTARIA CAP MERCADERIES) > ’
FORMACIO SOBRE SENSIBILITZACIO T EDUCACIO VIARIA (FORMACIO COMPLEMENTA-
TMVI TMVIZ9 RTA CAP MERCADERIES 1 VIATGERS) 6,65 | 919
, FORMACIO EN MATERIA SUBJECCIO DE CARREGUES (FORMACIO COMPLEMENTARIA
TMVI TMVI30 CAP MERCADERIES) 6,65 | 9,19
FORMACIO SOBRE TACOGRAF DIGITAL (FORMACIO COMPLEMENTARIA CAP MERCA-
TMVI TMVI31 DERTES [ VIATGERS) 6,65 | 9,19
FORMACIO SOBRE TRANSPORT DE MERCADERIES SOTA TEMPERATURA DIRIGIDA
TMVI TMVI32 (FORMACIO COMPLEMENTARIA CAP MERCADERIES) 6,65 | 919
MV TMVI33 ATENCIO Al CLIENT DE TRANSPORT DE VIATGERS (FORMACIO COMPLEMENTARIA CAP 665 | 9.19
VIATGERS)
ATENCIO T INFORMACIO ALS VIATGERS DE L'AUTOBUS (FORMACIO COMPLEMENTARIA
TMVI TMVI34 CAP VIATGERS) 6,65 | 9,19
TMVI TMVI35 PRIMERS AUXILIS (FORMACIO COMPLEMENTARIA CAP VIATGERS) 6,65 | 9,19
PROTOCOL D'ACTUACIO PER A CONDUCTORS DAVANT UN ACCIDENT (FORMACIO
TMVI TMVI36 COMPLEMENTARTA CAP VIATGERS) 6,65 | 919
SENSIBILITZACIO SOBRE ELS DRETS DELS VIATGERS AMB DISCAPACITAT (FORMACIO
TMVI TMVI3? COMPLEMENTARIA CAP VIATGERS) 6,65 1 919
PROGRAMA DE QUALIFICACIO INICTAL ORDINARIA DE CONDUCTORS AMB MMPP
TMVI TMVI38 (MERCADERIES) 6,65 | 9,19
PROGRAMA DE QUALIFICACIO INICIAL ACCELERADA DE CONDUCTORS AMB MMPP
TMVI TMVI39 (MERCADERIES) 6,65 | 9,19
TMVI TMVI40 TRANSPORT ESCOLAR I DE MENORS (FORMACIO COMPLEMENTARIA CAP VIATGERS) 6,65 | 9,19
TMVI TMVI41 FORMACIO CONTINUA DE CONDUCTORS PART COMUNA (CAP) 6,65 | 9,19
MERCADERIES PERILLOSES, TRANSPORT EN CISTERNA T CONTENIDORS CISTERNA
TMVI TMVI42 (FORMACIO COMPLEMENTARIA DE LA 6,65 | 9,19
FORMACIO CONTINUA CAP A MERCADERIES)
MV TMVI43 MERCADERIES PERILLOSES, TRANSPORT DE MATERIES I OBJECTES RADIOACTIUS (FOR- 665 | 9010
MACIO COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP MERCADERIES) > ’
MV TMVI44 FORMACIO EN MATERTA DE PROTECCIO DELS ANIMALS DURANT EL SEU TRANSPORT 6.65 919
(FORMACIO COMPLEMENTARIA DE I.LA FORMACIO CONTINUA CAP MERCADERIES) > ’
FORMACIO EN MATERTA D'ESTIBA T SUBJECCIO DE CARREGUES (FORMACIO COMPLE-
TMVI TMVI45 MENTARIA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP 6,65 | 9,19
MERCADERIES)

TMVI TMVI46 FORMACIO SOBRE SENSIBILITZACIO T EDUCACIO VIARTA (FORMACIO COMPLEMENTA- 665 | 919
’ RIA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP MERCADERIES I VIATGERS) > >
MV IMVIAT FORMACIO SOBRE TRANSPORT DE MERCADERTES SOTA TEMPERATURA DIRIGIDA 665 | 919
’ (FORMACIO COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP MERCADERIES) > >

MERCADERIES PERILLOSES, FORMACIO BASICA COMUNA (FORMACIO COMPLEMENTA- ]
TMVI TMVI48 RIA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP MERCADERIES) 6,65 | 919
MV TMVI49 MERCADERIES PERILLOSES, TRANSPORT DE MATERIES I OBJECTES EXPLOSIUS (FOR- 665 | 919
MACIO COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP MERCADERIES) ’ ’
CONDUCCIO RACTONAL, ANTICTPACTO T AVALUACIO DELS ]
TMVI TMVI50 RISCOS (FORMACIO COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP MERCADE- 6,65 | 9,19
RIES I VIATGERS)
ATENCIO I INFORMACIO Als VIATGERS DE L'AUTOBUS (FORMACIO COMPLEMENTARIA
TMVI TMVIST DE LA FORMACIO CONTINUA CAP VIATGERS) 6,65 %19
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TMVI TMVI52 SENSIBILITZACIO SOBRE ELS DRETS DELS VIATGERS AMB DISCAPACITAT (FORMACIO 665 | 919
b COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP VIATGERS) > ’
PROGRAMA DE QUALIFICACIO INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORS AMB SENSIBILIT-
TMVI TMVI53 ZACIO T EDUCACIO VIARIA, SUBJECCIO DE CARREGUES, TACOGRAF DIGITAL T TRANS- 6,65 9,19
PORTS DE MERCADERIES SOTA TEMPERATURA DIRIGIDA (MERCADERIES)
PROGRAMA DE QUALIFICACIO INICIAL ACCELERADA DE CONDUCTORS AMB SENSIBI-
TMVI TMVI54 LITZACIO T EDUCACIO VIARIA, SUBJECCIO DE CARREGUES, TACOGRAF DIGITAL I 6,65 9,19
TRANSPORTS DE MERCADERIES SOTA TEMPERATURA DIRIGIDA (MERCADERIES)
TMVI TMVIS5 PROTOCOL D'ACTUACIO PER A CONDUCTORS DAVANT UN ACCIDENT (FORMACIO 665 | 919
; COMPLEMENTARTA DE LA FORMACIO CONTINUA CAP VIATGERS) > ’
ATENCIO Al CLIENT DE TRANSPORT DE VIATGERS (FORMACIO COMPLEMENTARIA DE
TMVI TMVIS6 LA FORMACIO CONTINUA CAP VIATGERS) 665 | 919
PROGRAMA DE FORMACIO CONTINUA CAP PER A CONDUCTORS AMB SENSIBILITZA-
TMVI TMVIS CIO I EDUCACIO VIARIA (MERCADERIES I VIATGERS) 665 | 919
MV TMVIZS PROGRAMA DE QUALIFICACIO INICIAL ACCELERADA AMB SENSIBILITZACIO I EDUCA- 665 | 919
CIO VIARTA, TACOGRAF DIGITAL T ATENCIO T INFORMACIO Als VIATGERS (VIATGERS) > ’
PROGRAMA DE FORMACIO CONTINUA CAP PER A CONDUCTORS AMB TRANSPORT D'A-
TMVI TMVI59 NIMALS T ESTIBA (MERCADERES) 0,05 | 919
PROGRAMA DE FORMACIO CONTINUA CAP PER A CONDUCTORS AMB CONDUCCIO RA-
TMVI TMVI60 CIONAL T ESTTBA (MERCADERIES) 6,65 | 919
MV IMVIGT PROGRAMA DE FORMACIO CONTINUA CAP PER A CONDUCTORS AMB CONDUCCIO RA- 665 | 919
CIONAL I TEMPERATURA DIRIGIDA (MERCADERIES) > ’
TMVI TMVI6Z PROGRAMA DE FORMACIO CONTINUA CAP PER A CONDUCTORS AMB RENOVACIO DE 6.65 919
i CISTERNES I CONDUCCIO RACIONAL (MERCADERIES) > >
PROGRAMA DE FORMACIO CONTINUA CAP PER A CONDUCTORS AMB RENOVACIO DE
TMVI TMVI63 MMPP BASIC (MERCADERIES) 6,65 1 919
TMVI TMVIG4 FORMACIO PER A L'ACCES A LES PROVES DEL PERMIS DE CONDUCCIO CLASSE D 6,65 9,19
TMVL TMVLO0001 SOLDADURA TIG I MIG-MAG PER A AUTOMOCIO 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO1 SOLDADURA TIG PER A ACER CARBONI 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO0109 OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT DE CARROSSERIES DE VEHICLES 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO2 SOLDADURA TIG PER A ACER INOXIDABLE 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO0209 MANTENIMENT D'ELEMENTS NO ESTRUCTURALS DE CARROSSERIES DE VEHICLES 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO3 SOLDADURA TIG PER A ALUMINI 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO0309 MANTENIMENT D'ESTRUCTURES DE CARROSSERIES DE VEHICLES 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO04 SOLDADURA TIG PER A AUTOMOCIO 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO0409 EMBELLIMENT I DECORACIO DE SUPERFICIES DE VEHICLES 6,65 | 9,19
METODOLOGIA DE DISSENY DE PECES DE PLASTIC I XAPA AMB CATIAV5 PER Al SEC-
TMVL TMVLO5 TOR DE L'AUTOMOCIO 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO0509 PINTURA DE VEHICLES 6,65 | 9,19
ML TMVIOG CONSTRUCCIO DE PECES D'AUTOMOCIO AMB MATERIALS COMPOSTOS D'ULTIMA GE 665 | 919
NERACIO
TMVL TMVLO0609 PLANIFICACIO I CONTROL DE L'AREA DE CARROSSERIA 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO7 VALORACIO I GESTIO DE LA REPARACIO DE VEHICLES SINISTRATS 6,65 | 9,19
TMVL TMVLO08 PROCEDIMENTS BASICS EN LA REPARACIO I PINTURA DE CARROSSERIA DE VEHICLES 6,65 | 9,19
TMVL TMVL09 EMBELLIMENT I PERSONALITZACIO DE QUADRES DE BICICLETA 6,65 | 9,19
TMVO TMVO0109 OPERACIONS AUXILIARS DE MANTENIMENT AERONAUTIC 6,71 9,24
TMVO TMVOO0111 TRIPULACIO DE CABINA DE PASSATGERS 6,71 9,24
OPERACIONS AUXILIARS D'ASSISTENCIA A PASSATGERS, EQUIPATGES, MERCADERIES 1
TMVO TMVOOT12 AERONAUS EN AEROPORTS 6,71 9,24
Ly ~ ~ T J ~ ~ o N o _
TMVO TMVO0212 Sf)sliils“thm A PASSATGERS, TRIPULACIONS, AERONAUS I MERCADERIES EN AERO 671 024
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TMVO TMVOO03 DRONS. MANEIG, FOTOGRAFIA, MESURAMENTS I AVISOS 6,71 9,24
TMVO TMVO04 CONCEPTES BASICS DE DRET AERONAUTIC 6,71 9,24
TMVO TMVO06 INTRODUCCIO A GESTIO D'INGRESSOS DE LA COMPANYIA AERIA 6,71 9,24
TMVO TMVO07 ESTADISTICA DE TRANSPORT AERI 6,71 9,24
TMVO TMVOO08 FONAMENTS DE NAVEGACIO AERIA 6,71 9,24
TMVO TMVO09 METEOROLOGIA EN TRANSPORT AERI 6,71 9,24
TMVO TMVO10 OPERACIONS AUXILIARS EN EL MANTENIMENT PESAT D'AERONAUS 6,71 9,24
TMVO TMVO12 FORMACIO PER A PILOT PROFESSIONAL DE DRONS (STS) 6,71 9,24
~ e ' ~ 1CCIC " “AC _
— i — SE%I;ACIONS AUXILIARS EN SISTEMES D'AUTOCONSTRUCCIO D'EMBARCACIONS ME 671 0.4
TMVU TMVUO1 OPERACIONS AUXILIARS EN VARADOR 6,71 9,24
, OPERACIONS AUX.DE MANTENIMENT DE SISTEMES I EQUIPS D'EMBARCACIONS ES-
TMVU TMVUO0110 PORTIVES I D'ESBAR]O 6,71 9,24
PINTURA, REPARACIO I CONSTRUCCIO D'ELEMENTS DE PLASTIC REFORCAT AMB FIBRA
TMVU TMvUoTt D'EMBARCACIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 0,71 | 9,24
MANTENIMENT DE LA PLANTA PROPULSORA, MAQUINES I EQUIPS AUXILIARS D'EM-
MV g
TMVU TMVUoT12 BARCACIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 6,71 9,24
TMVU TMVU02 RETRACTILAT D'EMBARCACIONS 6,71 9,24
OPERACIONS AUX. D'ELEMENTS ESTRUCTURALS I DE RECOBRIMENT SUPERFICIES EM-
TMVU TMVU0210 BARCACIONS ESPORTIVES 1 D'ESBAR]O. 6,71 9,24
OPERACIONS DE MANTENIMENT D'ELEMENTS DE FUSTA D'EMBARCACIONS ESPORTI-
TMVU TMVU0211 VES 1 D'ESBAR]O 6,71 9,24
MANTENIMENT I INSTAL-LACIO DE SISTEMES ELECTRICS I ELECTRONICS D'EMBARCA-
TMVU TMVU0212 CIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 0,71 | 9,24
TMVU TMVUO0311 MANTENIMENT D'APARELLS D'EMBARCACIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 6,71 9,24
ORGANITZACIO I SUPERVISIO DEL MANTENIMENT DELS SISTEMES 1 EQUIPS D'EMBAR-
TMVU TMVU0312 CACIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 0,71 | 9,24
ORGANITZACIO I SUPERVISIO DEL MANTENIMENT DE L'APARELL D'EMBARCACIONS
TMVU TMVU0412 ESPORTIVES I D'ESBARJO 6,71 9,24
ORGANITZACIO I SUPERVISIO DEL MANTENIMENT D'ELEMENTS ESTRUCTURALS I DE
TMVU TMVU0512 RECOBRIMENT DE SUPERFICIES D'EMBARCACIONS ESPORTIVES I D'ESBARJO 6,71 9,24
VICF VICF0001 TECNOLOGIA D'IMPRESSIO INKJET PER A CERAMICA 7,21 9,76
VICF VICF003PO DESENVOLUPAMENT I CONTROL DE FABRICACIO DE RAJOLES CERAMIQUES 7,21 9,76
VICF VICF005PO CONTROL DE MATERIES PRIMERES PER A CERAMICA 7,21 9,76
VICF VICF008PO FUSIO DE FREGIDES CERAMIQUES 7,21 9,76
VICF VICF01 RETOLACIO EN MURALS I PECES DE VOLUM EN CERAMICA 7,21 9,76
VICF VICF0109 OPERACIONS BASIQUES AMB EQUIPS AUTOMATICS EN PLANTA CERAMICA 7,21 9,76
VICF VICF010PO FORNS CERAMICS 7,21 9,76
VICF VICF0110 OPERACIONS DE FABRICACIO DE FREGIDES, ESMALTS I PIGMENTS CERAMICS 7,21 9,76
VICF VICFO0111 ORGANITZACIO DE LA FABRICACIO DE FREGIDES, ESMALTS I PIGMENTS CERAMICS 7,21 9,76
VICF VICFO1EXP OPERACIONS AMB MAQUINES DE DECORACIO DIGITAL INKJET PER A CERAMICA 7,21 9,76
VICF VICF02 DISSENY DE CERAMICA APLICADA A la GASTRONOMIA 7,21 9,76
- . - .
VICE VICF0209 ](\)Ilg(lsstACIONS DE REPRODUCCIO MANUAL O SEMIAUTOMATICA DE PRODUCTES CERA 721 9.76
VICF VICF0210 OPERACIONS DE FABRICACIO DE PRODUCTES CERAMICS CONFORMATS 7,21 9,76
VICF VICF0211 ORGANITZACIO DE LA FABRICACIO DE PRODUCTES CERAMICS 7,21 9,76
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VICF VICF0311 DESENVOLUPAMENT DE COMPOSICIONS CERAMIQUES 7,21 9,76
VICF VICF0411 CONTROL DE MATERIALS, PROCESSOS I PRODUCTES EN LABORATORI CERAMIC 7,21 9,76
VICI VICI009PO GESTIO MEDIAMBIENTAL EN EL SECTOR DEL VIDRE I LA CERAMICA 7,21 9,76
VICI VICI0109 %;%RICACIO I TRANSFORMACIO MANUAL I SEMIAUTOMATICA DE PRODUCTES DE VI- 721 9.76
VICI VICIO110 DECORACIO T MODELAT DE VIDRE 7,21 9,76
VICI VICIO112 ASSAJOS DE QUALITAT EN INDUSTRIES DEL VIDRE 7,21 9,76
VICI VICIO212 SEEANITZACIO DE LA FABRICACIO EN LA TRANSFORMACIO DE PRODUCTES DE VI- 721 9.76
VICI VICI0312 ORGANITZACIO DE LA FABRICACIO DE PRODUCTES DE VIDRE 7,21 9,76
VICI VICI0412 OPERACIONS EN LINTA AUTOMATICA DE FABRICACIO T TRANSFORMACIO DE VIDRE 7,21 9,76

Els moduls economics es corresponen amb les segtients modalitats de la Formacié per a 'Ocupacié pet a persones prioritariament desocupades:

(1): Formaci6 per a la Insercié, i Formacié per a completar certificats de professionalitat.

(2): Col'lectius, corresponents a persones amb diversitat funcional o discapacitades, persones amb diagnostic de la unitat de salut mental del sistema public de

salut i persones en situaci6 o risc d’exclusi6 social.
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