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CONVENI ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA VICEPRESIDENCIA SEGONA |
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, | LA FEDERACIO VALENCIANA DE MUNICIPIS | PROVINCIES
PER A COL-LABORAR EN EL FINANGCAMENT DELS GASTOS DE FUNCIONAMENT DE LA
FEDERACIO DURANT L'EXERCICI 2026.

Valéncia, a 27 d'octubre de 2026

D'una banda, la Generalitat, representada pel Sr. José Antonic Redorat Fresguetf, director general
d'Administracio Local, nomenat pel Decret 189/2025, de 5 de diciembre, del Consell, que actua en nom i
representacia de la Vicepresidéncia segona i Conselleria de Presidencia de la Generalital, de conformitat
amb el que es disposa en l'aparial décim, b) de la Resolucio d'11 d'abril de 2026, per la qual es deleguen
determinades atribucions en diferents érgans de la Vicepresidéncia Segona | Conselleria de Presidencia
(DOGY num. 10342, de 15.04.2028).

|, d'una altra banda, la Federacid Valenciana de Municipis | Provincies (d'ara en avant, I'FVMP), amb CIF
546550885, i en el seu nom i representacio el Sr. Miguel Bailach Luengo, secretari general de I'FVMP, en
virtut de les atribucions que li conferix I'article 45.1.8) dels seus eslatuts i de I'autoritzacid per a subscriure
esle conveni atorgada per la presidenta de I'FWYMP, en data 18 de juny de 2026.

Les dos parts es reconeixen mutuament, en la gualitat en qué intervenen, la capacitat legal necessaria per
a firmar este conveni i, a este efecte,

EXPOSEN

1. Les dos entitals tenen objectius | interessos comuns en 'ambit local, concretament en la promocié i el
foment de ['activitat municipal i en la defensa de I'autonomia municipal i la suficiencia financera de les
entitats locals de I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

2. L'FVYMP és I'associacit amb més implantacio, constituida pels municipis, provincies i alires entitats locals
de la Comunitat Valenciana que voluntariament ho decidisquen, per a la defensa | la promocid de
l'autonomia local | dels interessos locals, de conformitat amb el que disposen la Constitucid, I'Estatut
d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, la Llei 711985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim
local, i la Llei 8/2010, de 23 de juny, de régim local de la Comunitat Valenciana.

3. Per al compliment dels seus fins, 'FVMP procura avangar cap a un nou model de govern associatiu
basal en |la maxima fransparéncia i capac de mantindre I'excel-léncia en els servicis a través de la
innovacia, la participacia i la col-laboracid amb totes les entitats locals de la nostra comunitat.

Per a l'execucid del conveni, I'F\VMP executara el pla d'aclivitats establit en 'annex d'este conveni, en qué

" es fixen els eixos i els objectius durant I'exercici 2026. En tot cas, la programacio d'activitats dirigides a les

entitats locals engloba no sols els projecies singulars, com els cursos de formacid per als carrecs elecles
i B2 Edicion Premios al Buen Gobierno, sind també les activitats generals de la mateixa FVMP, els servicis
de manteniment | funcionament, els servicis del personal adscrit a I'assessorament dels portaveus de
I'FVMP, els servicis del personal adscrit a la Direccio de I'FVMP | els servicis del personal adscrit a
projectes no subvencionats.

4. El treball que 'FVMP desenvolupa, i que afavorix la millora del grau de geslid dels ens locals, comporia
un esforg financer elevat que la Generalitat pretén pal-liar per mitjd de la consignaciéd pressupostaria
habilitada a este efecte en |la Llei de pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2026.

5. L'article 49.1.8 de I'Estatul d'Autonomia de la Comunitat Valenciana atribuix a la Generalitat
competéncies en matéria de régim local, sense perjul del que disposa el numero 18 de l'apariat 1 de I'article
149 de la Constitucid Espanyola.

6. En compliment d'este mandat estatutari es va dictar la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de



régim local de la Comunitat Valenciana, en laricle 198 de la qual s'establix que les relacions
economicofinanceres entre la Generalitat i les entitats locals es fonamentaran en els principis de solidaritat
i respecte a 'autonomia local, amb I'inic objectiu de promoure un desenvolupament equilibrat | sostenible
en tof e territori valencia.

7. A fi de complir este objectiu, i alés que les funcions desenvolupades per I'FVMP estan igualment
encaminades a la consecucié d'esle objectiu, la Generalitat, a través de la Vicepresidéncia segona i
Conselleria de Presidencia de |a Generalitat, vol col-laborar amb I'FVMP i donar-ii suport a través de la
gestit de la subvencié nominativa prevista en la Llei de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2026.

8. La linia de subvencit que s'articula amb este conveni esta prevista en el Pla estratégic de subvencions
de la Presidéncia de la Generalitat i els seus organismes publics per al periode 2024-2026, aprovat per la
Resolucio de 15 de marg de 2024, de la Presidéncia de la Generalitat (DOGVY nam. 9818, de 21.02.2024).

Esta linia contribuix a assolir I'objectiu esiratégic 1 del programa pressupostari 125800, Liuita contra el
despoblament i cohesid territorial, "Promocio | foment de I'activitat municipal | defensa de I'autonomia
municipal i suficiéncia financera de les entilats locals de I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana®, i
l'objectiu operatiu de “Fonamentar les relacions economicofinanceres entre la Generalitat i les entitats
locals del seu territori en els principis de solidaritat i respecte a I'autonomia local amb I'objectiu de promoure
un desenvalupament equilibrat i sostenible”, col-laborant amb I'FVMP, associacié d'entitats locals amb més
implantacid a la Comunitat Valenciana per a la defensa i la promocia de I'autonomia local | dels interessos
locals, mitjangant el finangament dels gastos de funcionament previstos en el Pla d'activitats que
s'incorpora com a annex, per tal d'incrementar les possibilitats d'acluacié de les entitats locals.

Les parts acorden, en conseqiéncia, la subscripcid d'este conveni de col-laboracié, amb subjeccio a les
seglents

CLAUSULES
Primera. Objecte del conveni

L'objecte d'este conveni &s instrumentalitzar la subvencio nominativa establida en la Liei 4/2026, de 22 de
juliol, de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 20286 a favor de 'FVMP amb la finalitat de col-laborar
en el finangament dels seus gastos de funcionament i, per tant, que la FVMP com a associacié per a la
defensa i la promocio de I'autonomia local de major implantacio en els municipis, a les provincies i altres
entitats locals de la Comunitat Valenciana, fomente 'activitat i suficiéncia financera de les entitats locals i
col-labore en la formacié, promocid | assessorament per 3 incrementar I'autonomia municipal i les
possibilitats d'actuacia i amb sixd garantir la millor prestacié dels servicis a la ciutadania.

Els gastos de funcionament subvencionables per mitja d'este conveni corresponen als gastos de personal
I de funcionament i manteniment que genere I'FVYMP per rad de les actuacions ordinaries dutes a terme en
l'exercici de les seues funcions de representacio institucional, defensa d'interessos col-lectius o promocis
general dels municipis en desplegament del Pla d'acfivitats que s'incorpora com a annex a este conveni.

Segona. Obligacions

Les obligacions assumides per 'FVMP es concreten en el desenvolupament de la programacio
arreplegada en 'annex del conveni, que conté el Pla d'activitats de 'FVMP, amb les linies seglients:

1. ACTIVITATS GENERALS DE L'FVMP:

* AREA DE COORDINACIO | ACCIO MUNICIPAL: elabarar propostes amb la participacio de les
persones regidores de la Comunitat sobre assumptes de rellevancia especial amb la finalitat de participar
amb veu propia de la millora i la qualitat de servicis publics i ser protagonistes del desenvolupament de les
politiques publiques,

= AREA DE COMUNICACIO: desenvolupar ferramentes per a mantindre les entitats associades,
enfitats locals de la Comunitat, informades de I'activitat realitzada per I'FVMP, aixl com difondre noticies i
documents d'interés per a la labor municipalista.

. AREA RELACIONS INSTITUCIONALS: establir relacié amb administracions i institucions en lots



els ambits per a promoure accions en defensa dels interessos de les entitats locals amb la finalitat de
mantindre llagos de coordinacié i informacié amb la resta de les administracions per a poder adguirir
informacid i elevar propostes de 'ambit local. . )

. AREA D'ASSESSORAMENT JURIDIC | CONTRACTACIO PUBLICA: prestar un servici
d'assessorament juridic a toles les enfitats locals associades afavorint les ferramentes necessaries
mitjangant I'assisténcia juridica en foles les matéries objecle de la competéncia municipal, a mes
d'assessorament en matéria de contractacid publica per a afavorir una gestié publica millor.

2. RECURS0S HUMANS | FUNCIONAMENT: el funcionament de I'FVMP i el desenvolupament de les
diverses tasques que ha de dur a terme requerixen personal al seu servici per a complir correctament i
adeguadament els seus objectius i fins estatutaris, | es distingix entre:

¥ Personal adscrit a 'assessorament de les persones portaveus de 'FVMP.
. Personal adscrit a la direccio de 'FVMP.
. Personal adscrit a projectes no subvencionals.

Servicis de manteniment i funcionament.

3. PROJECTES ESPECIFICS DE L'FVMP: 'FVMP desenvolupa una série de projectes especifics que, per
I'especificitat en contingut i I'éxit que han tingut en les edicions realilzades, s'han consclidat com a accions
amb identitat propia. Esios projectes requerixen una atencié especial, aixi com recursos i suport per a la
bona execucio d'estos. Cal destacar.
. Formacid carrecs electss.

Ba Edicid Premis al Bon Govern

S'aplicaran a 'FVMP, com a beneficiaria de la subvencib objecte d'este conveni, les obligacions previstes
en I'article 14 de la Llei 38/2013, de 17 de novembre, general de subvencions {(d'ara en avant, LGS).

Tercera. Gastos subvencionables

1. Seran susceplibles de ser finangats per este conveni els gastos carrents, de funcionament i de personal
que genere I'entitat beneficiaria, necessaris per a dur a terme les aclivitats objecte de subvencid que es
descriuen en el conveni, i gue s’hagen fet des de I'1 de gener de 2026 fins a la data final de justificacio.

S'hi podran incloure els segients:

a) Gastos de personal propi de 'FVMP,

h) Gastos de personal contractal per a la col-laboracio en este conveni

¢) Gastos de desplagament i dietes. Transport, allotjament | manutencid per rad de les activilats objecte
del conveni. Estos gastos seran subvencionables dins dels limits previstos en el Decret 80/2025, de 3
d'abril, del Consell, sobre indemnitzacions per ra6 del servici i gratificacions per servicis extraordinaris.

d) Gastos de subministraments i servicis externs, efectuats per a dur a terme les accions objecte d'este
conveni, com per exemple subministraments de material d'oficina, servici de missatgeria, impremta, cartells
i fullets. Muntatge d’espais. megafonia, folografia; tot aixd, relacionat amb jornades i seminaris organitzats
amb la finalitat de difondre i divulgar els treballs objecte del conveni.

\8) Gastos de documentacio, tractament i classificacié de la informacio, comunicacié i divulgacio,

publicacions i suports audiovisuals,

Quan el gasto subvencionable es projecte sobre adquisicions de béns mobles o producles, eslos hauran
de complir els criteris de comerg just i els requisits vinculats a la sostenibilitat energética i ambiantal,
d'acord amb el que preveu l'article 21 del Decret 118/2022, de 5 d'agost, del Consell, pel qual es regula la
inclusié de clausules de responsabilitat social en la contractacio plblica | en les convocatories d'ajudes |
subvencions.

En tot cas, han de complir els requisits de l'article 31 de I'LGS.

2. No seran subvencionables els gaslos segients:

- Els gastos i els pagaments que s'hagen efectuat fora dels terminis d'execucid dels projectes i de la
justificacia, respectivament.

- Gastos associals a personal gue no desenvolupe la seua tasca en el projecte.

- Honoraris | indemnitzacions de qualsevol mena als drgans directius de |'entitat beneficiaria.

- Béns de caracter inventariable: 'adquisicid de mobiliari, equips informatics o de telefonia, i altres
d'analegs.



- Gastos d'inversid.

- Inversions finangades mitjangant lising (arrendament financer) i rénting.

- Interessos deutors dels comptes bancaris, recarrecs, gastos derivals d'operacions de crédil ni gastos
financers, aixi com qualsevol gasto derivat d'una gestia inadequada o insuficient dels fons publics.

- Sancions administratives i penals, aixi com els gastos de procediments judicials.

- Els tributs sén un gasto subvencionable quan I'entitat beneficiaria de la subvencis els abona efectivament.
En cap cas es consideren gastos subvencionables els imposios indirectes, quan siguen susceptibles de
recuperacia o compensacio, ni els impostos personals sobre la renda.

- Gaslos extraordinaris d'hotel i gastos sumptuaris de qualsevol classe.

3. L'FVMP podra subcontractar acluacions objecte d'este conveni i, per a fer-ho, s'haura d'ajustar al que
disposen I'article 29, en els apartats 2 i 3, i I'article 31.3 de LGS,

En cas que se subcontracte amb terceres persones fisiques o juridiques la realitzacio de part de I'activitat
subvencionada, l'entital beneficidria haurd d'exigir a les terceres persones esmentades gue es
comprometen per escrit a respectar la normativa ambiental | social, aixi com a complir els compromisos
socials, de transparéncia, &tics | ambientals assumits per la persona beneficiaria, d'acord amb el que
preved l'article 21.2 del Decret 118/2022, de 5 d'agost, del Consell, pel qual es regula la inclusid de
clausules de responsabilitat social en la confractacié pablica i en les convocatéries d'ajudes i subvencions.

4. Totes les activitats dutes a terme amb finangament de la Generalitat han de comptar amb la publicitat
institucional adequada, i aixd s'ha de justificar d'acord amb el que establix la clausula sexta.

Quarta. Finangament

Per a dur a terme el que preveu este conveni, la Generalitat concedira a FFVMP una subvencia per import
de NOU-CENTS VINT-I-CINC MIL EUROS (925.000,00 €), a fi de col-laborar en Faugment gualitatiu de Ia
gestio | el funcionament dels ens locals que pertanyen a la Federacio, i a carrec de la Llei 4/2026, de 22
de juliol, de pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2026, linia pressupostaria 51187, capltol IV, del
programa 125800, Lluita contra el despoblament i cohesia territorial.

El conveni es remetra telematicament a la Sindicatura de Comptes durant els tres mesos seglents a la
subscripcid, segons exigix I'article 53 de |a Liei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.
lgualment, es remelran telematicament a la Sindicatura de Comptes les modificacions, les prérrogues o
les variacions de terminis, alteracid dels imports dels compromisos econdmics assumils fque puguen
produir-se durant la vigéncia i I'extincié del conveni.

Per la seua banda, |'FVMP haura d'acreditar, abans de subscriure el conveni, que noincorre en cap de |es
circumstancies recollides en l'article 13 de I'LGS, aixi com que esta al dia en el compliment de les
obligacions Iributéries amb I'Estat i amb la Generalitat, i davant de la Seguretat Social, de conformitat amb
el que establix I'article 22 del Reglament de I'LGS, aprovat pel Reial decret B87/2008, de 21 de julicl.

Quinta. Compatibilitat de la subvencio

\ Esta ajuda es compatible amb qualsevol altra que atorgue qualsevol administracio o entitat plblica i privada
_ per a la mateixa finalital, si bé I''mport, en cap cas, podra, ailladament o en concurréncia amb subvencions
- d'altres administracions pibligues o alires ens plblics o privats, superar el cost de les activitats
. subvencionades.
S
Sexla. Justificacié
La justificacid de la subvencié per IFVMP revestira Ia forma de compte justificatiu del gasto efectuat |
( adoptara |la modalitat d'aportacié de justificants de pagament.
A
R

La justificacio de tots els gastos inherents al conveni, relativa a gastos de funcionament imputables al
compliment de I'objecte de la subvencié, es dura a terme mitjangant la presentacié d'una co pia compulsada
de les nomines | les factures o els documents comptables de valor probatori equivalent, amb validesa en
el trafic juridic mercantil i eficacia administrativa, en els termes establits reglamentariament, La justificacié
dels gastos també es podra efectuar amb faclures electroniques, sempre que complisquen els requisits
exigits per a ser acceptals en I'ambit tributari,



Los gastos de personal propi de 'FVYMP s'han de justificar amb un certificat en el qual s'especifique el cost
per hora i el nombre d'hores de dedicacio d'este personal a la finalitat del conveni.

Los gastos de personal contractat per a la col-laboracit en este conveni s'han de justificar amb el confracte
laboral subscrit amb el personal esmental, acompanyat de la documentacio acreditativa dels pagaments
que se li han fet.

A l'efecte d'acreditar el compliment de les obligacions de publicitat exigibles a I'FVMP per la Llei 1/2022,
de 13 d'abril, de la Generalital, de transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana, junt amb el
compte justificatiu s'haura d'aportar el certificat acreditatiu del compliment de les obligacions esmentades.

S'establix com a data limit de presentacié de la documentacio justificativa el 15 de novembre de 2026.

La no presentaci de la justificacié del gasto en el termini fixat donara lloc a la pérdua de la subvencid i la
revocaci conseglent. En la tramitacié del procediment es garantix, en tot cas, 'audiéncia de l'entitat
interessada.

Lincompliment de |'obligacié de justificacio de la subvencio en els termes establits en esta clausula o la
justificacid insuficient d'esta comportara el reintegrament en les condicions previstes en l'article 37 de
I'LGS.

El reintegrament de la subvencit s'efectuara de conformitat amb el procediment establit en el capitol Il del
titol Il de LGS i en els preceptes del reglament que la despleguen.

La comprovacio material de la realitzacio efectiva de l'activitat es dura a terme en els termes establits en
el pla de control que elaborara a este efecte la Direccit General d'Administracié Local de conformitat amb
l'article 189.3 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, d'hisenda poblica, del sector plblic instrumental i de
subvencions.

Septima. Pagament

El pagament de la subvencié concedida s'efectuara després de la comprovacio dels justificants aportals
per 'entitat beneficiaria | després del certificat previ de comprovacia | aprovacio dels justificants expedit
per la persona titular de la direccié general competent en matéria d'administracio local, aixi com de
I'acreditacio del compliment de les finalitats que justifiquen la concessit de la subvencid, i de la normativa
social i ambiental, dels compromisos de transparéncia, &tics, socials | ambientals que s’hagen establit i
dels compromisos assumits per ['entitat beneficiaria, d'acord amb el que establix I'article 22.1 del Decret
118/2022, de 5 d'agost, del Consell.

L'abonament de la subvencit es fara efectiu en pagaments proporcionals a la quantia justificada, que en
cap cas podran superar el 50 % del total de la quantia.

| Octava. No subjeccié a politigues de competéncia

De conformitat amb el que establix larticle 107 del Tractat de funcionament de la Unid Europea, la
subvencit que es concedix a I'empara d'este conveni esta exempta de nolificar-se a la Comissio Europea,
atés que no afecia els intercanvis comercials entre estats membres, ni falseja ni amenaca de falsejar la
competéncia en el mercat comt, | no afavorix I'entitat receptora perque esta no exercix una activitat
econdmica.

Movena. Comissid mixta

Es conslituira una comissid mixta, com a drgan de seguiment d'este conveni, per a facilitar-ne el
compliment.

Esta comissio estara integrada, per part de la Generalitat, per la persona litular de la direccio general
competent en matéria d’administracio local o la persona en qui delegue, que exercira |a presidencia de la
comissio i el seu vot dirimira les situacions d'empat, i per la persona titular de la subdireccié general
competent en matéria d'administracié local, o la persona en qui delegue, que exercira la secrelaria de la
comissid, i, per part de IFVMP, estara integrada per la persona fitular de la secretaria general o la persona
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en qui delegue i per la persona cap de gabinet de presidéncia de I'FVMP o la persona en gui delegue.

S
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La comissio mixta tindra, entre d'altres, les funcions segiients:

* Supervisar I'execucio del conveni, aixi com adoptar les decisions, incloent-hi a este efecte |a solucit, en
primera instancia, de les controvérsies d'interpretacio i compliment que puguen plantejar-se respecte del
conveni. Aixl, mitjangant un acord, les persones represeniants de les dos parts podran aprovar
madificacions en el pla d'activitats i en la distribucio entre les partides del pressupost, sempre gue siguen
justificades degudament, que no es vulneren interessos de terceres persones ni s'alteren essencialment
la naturalesa o els objectius d'este conveni.

* Informar les parts dels retards i de les incidéncies que es puguen presentar durant 'execucio del conveni,
* Emelre un informe o una valoracio final sobre el grau de compliment de I'objectiu consignat en el conveni
subscrit,

Les copies de les actes, els acords o els informes que, si és el cas, emeta la comissio mixta en el
desenvolupament | I'execucié de les funcions que finga assignades es remetran a les parts que subscriuen
este conveni. En el cas de |la Generalital, s'hauran de remetre a la direccit general competenl en materia
d'administracio local.

El seu funcionament i I'adopcit d'acords es regularan pel que preveuen els articles 15 segients de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public. Es procurara la presencia equilibrada de dones i
homens en aplicacio del Il Pla d'igualtat de dones | homens de I'Administracié de Ja Generalitat, aprovat
per I'Acord de 5 d'agost de 2022, del Consell.

La comissio mixta no podra assumir funcions que puguen entrar en col-lisié amb el régim general de les
subvencions, que puguen interpretar-se com un mecanisme previ a l'exercici de les facultats de control i
sancid inherents a l'organ que les atorga, establides en LGS, o b& amb les obligacions de caracter general
que corresponen a les persones o les entitats beneficiaries de subvencions plbliques.

Deécima. Vigéncia i resolucio del conveni

Este conveni sera efectiu des de |a data de firma fins al 31 de desembre de 2026, sense perjul que &l
periode elegible dels gastos subvencionabies siga des de I'1 de gener de 2026, | que la justificacié s'haja
d'efecluar dins del termini establit en la clausula quinta.

Seran causes de resolucio d'este conveni les descrites en I'article 51 de |a Liei 40/2015, d'1 d'octubre, de
regim juridic del sector public, i les de nul-litat o anul-lacié de I'ajuda de la clausula catorzena.

El compliment i la resolucid d'este acord en causaran la liguidacio, amb I'objecte de determinar les
obligacions i els compromisos de cada una de les parts, en els termes establits en I'article 52 de |a Llei
40/2015, d'1 d'octubre.

Onzena. Modificacio

Les paris firmants podran modificar este conveni en qualsevol moment per acord exprés, amb les
limitacions derivades de la subjeccio al régim general de les subvencions i, en particular, d'una subvencia
nominativa, | s requeriran els mateixos tramits que els previs a la subscripcit del conveni inicial, excepts
en els supdsits taxats de modificacions no substancials previstos en la cladusula novena, que s‘aproven
d'acord amb el procediment i els limits que establix la clausula esmentada.

Dotzena. Naturalesa del conveni

Este conveni, que té naturalesa administrativa, es regulara pel que es preveu aci; pels articles de caracter
basic de I'LGS; pels preceptes de caracter basic del Reglament de I'LGS, aprovat pel Reial decret
8B87/2006, de 21 de juliol, per les previsions de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda
publica, del sector public instrumental | de subvencions, i pel capitol VI del titol preliminar de la Liei 40/2015,
d'1 d'octubre, de régim juridic del sector piiblic, aixi com per la regulacio substantiva del Decret 176/2014,
de 10 d'octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que subscriga la Generalitat i el registre d'estos,
que sera aplicable tambe en relacié amb la formalitzacio i la tramitacio del conveni.
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Tretzena. Jurisdiccio competent

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa en el si de la comissid mixta qualsevol desacord
que puga sorgir en &l desenvelupament d'este conveni, si bé s'entendra que amb anterioritat s'aplicaran
criteris de bona fe i voluntat d'arribar a acords.

En cas de conflicte, les parts se sotmeten a I'orde jurisdiccional contencids administratiu, de conformitat
amb el que preveu la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié conlenciosa administrativa.

Catorzena. Nul-litat o anul-lacié de la concessid de I'ajuda
Seran causes de nul-litat o anul-lacié de concessio de I'sjuda les descrites en ['article 36 de I'LGS.
Quinzena. Infraccions i reintegrament de la subvencid

Quant a infraccions i sancions administratives en matéria de subvencions en gué puga incérrer ['entitat
beneficiaria, caldra ajustar-se al que disposa el titol IV de I'LGS.

Caldra el reintegrament de la subvencid, en el cas que hi concorreguen els suposits previstos en l'article
37 de I'LGS.

En el supasit especific de nul-litat o anul-lacid de la concessio de I'sjuda per qualsevol de les causes
descrites en la clausula catorzena, |'entitat beneficiaria haura de reintegrar les quantitats percebudes mes
els interessos legals corresponents.

Aixi mateix, d'acord amb el que preveu l'article 23 del Decret 118/2022, de 5 d'agost, del Consell,
lincempliment de la normativa ambiental i social, dels compromisos assumits per la persona beneficiaria i
dels compromisos establits, referits en els apartats primer i segon de l'article 21 del decret esmentat,
constituird causa de reintegrament de la subvencid, de conformitat amb I'article 37.1.f de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions.

El reintegrament s'efectuara tal com precepluen els articles 172162.4 dela Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d'hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions.

Setzena. Publicitat

Les parts compliran les obligacions de publicitat activa establides en la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de la
Generalitat, de transparéncia | bon govern de la Comunitat Valenciana.

| perqué conste als efectes oportuns, com a prova de conformitat amb tot el que s'ha expasat anteriorment,
firmen els compareixents, en el lloc y data que se indiquen.

El direc rg¥n ral d' Administracid Local El secret ,ﬁéneral de I'FVMP

.
AS

Jose Antanio Redorat Fresquet



ANNEX

PLA D'ACTIVITATS DE L'FVMP

1. ACTIVITATS GENERALS DE L'FVMP

La Federacié Valenciana de Municipis | Provincies (FVMP) com a associacié amb major implantacio,
constilulda pels municipis, pravincies i altres entitats locals de la Comunitat Valenciana que voluntariament
aixi ho han decidit, i per a I'emplene dels seus fins, afavorix la defensa i promocit de I'autonomia local i
dels interessos locals prestant els seus servicis a totes les entitals locals associades de la Comunitat, de
conformitat amb el que disposa la Constitucio, I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana i la Ligi
711885, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, aixi com pels Estaluts pels quals es regix.

Aixl doncs, la FVMP es configura com un instrument util per a I'efectiu desenrotllament de determinades
activitats d'evident rellevancia juridic-publica i la base primordial de la qual és I'acord de les entitats locals
que s'integren en ella,

En esta |abor la FVMP s'estructura en diferents arees de gestié amb capacitat per al desenrotllament de
projectes, iniciatives i accions gue servisquen per a acompanyar 3 les entitats locals en la seua
responsabilitat de portar avant les tasques i comeses municipals. Referent a aixd la FVMP presta els seus
servicis a tots els carrecs electes locals, tant els que desenrotilen una accié de govern com la d'aguelis
que es troben en l'oposicio, a més d'assislir al personal técnic de I'adminisiracis local valenciana.

D'alira banda, i a nivell intern, el personal de la FVMP manté una formacid constant per a complir amb els
objeclius d'assessorament | informacié als seus associals. També és necessaria |a col-laboracié de
professionals externs per a determinades tasques especializades, aixl com de suport per al
desenrotilament de determinats programes.

A mes, la FVMP desenrotila la seua principal activitat en la seu central, situada a la ciutat de Valéncia. No
obstant aixo, existix una descentralilzacio i deslocalitzacio de la seua activitat utilitzant noves ferramentes
informatiques que afavorixen l'accés agil i eficag als servicis federatius. D'esta manera, els servicis
d'assessorament cap als seus associals es desenroltllen en 'ambit territorial de la Comunitat Valenciana,

En esta obstinacio, | amb la finalitat de donar resposta eficagi eficient a les demandes de les seues entitas
locals associades, la FVMP s'estructura per departaments o arees funcionals en I'ambit técnic, d'una
banda, i establint una organitzacio participativa d'aquelles entitats a través dels diferents espais. organs
de govern, comissions o grups de treball, en I'ambit politic, per un altre. En tot cas, el treball que es
desenrotlla s constant al llarg de tot I'any, la qual cosa permet una assisténcia continuada en el temps
per a col-laborar en les comeses propies de I'accié puablica municipal, en la millora de Ia gestio de les
compelencies municipals, aixi com en la bona gestio d'esta entitat associativa de caracter municipalista.

Quant a les arees de funcionament o departaments en els quals s'estructura la FVMP per a desenrotitar
els seus fins estalutaris, | per descomptal, amb l'objectiu de donar el major | millor servici a les nostres
entitats locals associades en I'ambit de la Comunitat, concretem les seqglients:

1.1. AREA DE COORDINACIO | ACCIO MUNICIPAL

- Coordinacié de I'estudi i desenvolupament de propostes de I'ambit local.

D'esta manera, es pretén unificar els esforcos d'esta entitat per a detectar les seues necessitats comunes
i dissenyar junis les solucions técnigues que beneficien a les entitats locals de la nostra Comunitat.

OBJECTE

Elabaorar propostes amb la participacié de les persones regidores de la Comunitat sobre assumptes de
rellevancia especial.



FINALITAT

Participar amb veu propia de la millora i la qualitat de servicis publics, ser protagonistes del
desenvolupament de les polifiques publiques.

CONTINGUTS

= Temes de gestio municipal.
- Estudi i analisi de la realitat municipal, recursos | necessitats demandats per les entitats locals.
- Desenvalupament de projectes per a abordar els reptes que sens presenten.

ACCIONS

- COMISSIONS INSTITUCIONALS, de caracter autondmic, amb la designacid de representants
municipals.

- COMISSIONS DE TREBALL formades per elecles municipals:

- Les comissions de treball son farums de debat, vius, participatius i amb capacital propositiva als
drgans de govern federatius.

- L'elaboracié d'estudis, informes | diclamens, tots de caracter consuitiv, no executiu ni vinculant,
aixi com en la formulacié de propostes sobre giestions relacionades directament amb els fins de |a
Federacid.

- Les gliestions que, per rad de la matéria, tinga atribuida la seua competéncia per a l'estudi, a mes
de totes les que puguen ser-los atribuides expressament pels organs de govern de la Federacio.

- XARXES MUNICIPALS

- Adhesio d'ajuntaments a xarxes sectorials.

- Desenvalupament d'accions concretes sobre una matéria.

- Compromis de defensa dels valors de la xarxa | promoci6 de les accions programades.

1.2. AREA DE COMUNICACIO
Departament de comunicacit dependent de |a secretaria general de I'FVMP.
OBJECTE

Estructurar el departament en comunicacié de manera interna per a coordinar I'entitat i difondre | donar
visibilitat piblica a la Federacio.

FINALITAT

Ferramentes per a mantindre informades les entitats associades, entitats locals de la Comunitat, de
I'activitat realitzada per I'FVMP, aixi com per a difondre noticies | documents d'interés per a la labor
municipalisia.

, CONTINGUTS

- Gestio de la biblioteca i |'arxiu situat en la seu de 'FVMP.

- Administracio, programacié, desenvolupament | gestid del web institucional.
- Administracio | gestio de les xarxes socials.

- Canals de comunicacio amb les entitats locals.

- Jornades, tallers ilo activitats propis o en col-laboracid.

ACCIONS

- Gestionar els recursos bibliografics, documentals i d'informacié necessaris per al funcionament de
la FVMP, amb la finalitat de donar suport bibliografic | documental a les Entitats Locals Associades
i als servicis técnics de la FVMP.
Implementacic de les noves lecnologies de la Informacio de I'entitat, a fi de disposar de mitjans de
comunicacié | exposicio dels Ireballs representatiuvs de la FVMP per a les seues entitals



assotiades.

Administracis, programacio, desenrotilament | gestid de la WEB institucional,

Administracio i gestid de les xarxes socials,

Trasllat i informacié als diferents mitjans de comunicacic de les diferents activitats desenrolllades
per la FVMP en benefici de les entitals locals valencianes.

Promoure acords amb els mitjans de comunicacié amb la finalitat de posar en valor al
municipalisme en la Comunitat Valenciana.

Fublicacions periddiques propies, tant a nivell de difusio directa en revistes mensuals, com en
difusic de treballs en esdeveniments o treballs realitzats.

Planificacid, seguiment i valoracia de |les diferents activitats desenrotllades per la *FVIMP: jornades,
seminaris, cursos, aixi com la col-laboracio amb altres entitats en esdeveniments que siguen
d'interés per als municipis.

Difusio | promoci6 amb les quals puguem fer arribar a I'opinid publica tot alld que fem, col-laborem
i difonem, tant a nivell propi com en col-laboracié amb altres entitats publiques.

1.3. AREA RELACIONS INSTITUCIONALS

Amb les relacions institucionals es pretén establir un marc d'acluacio en la relacid amb administracions
pdbliques i institucions a tots els nivells per a promoure accions en defensa dels interessos de les enfitats
locals. Aixd ens permetra que la FVMP siga una enlitat més proxima a la ciutadania i als seus municipis,
una associacié de municipis que contribulsca a garantir una atencié a les entitats locals directament a
traves dels seus canals d'atencid de comunicacio, de manera que la informacio fluisca de manera constant
i agil entre tots els ajuntaments associats, garantint la ransparéncia legal i el consens palitic.

OBJECTE

Mantindre llagos de coordinacié i informacio amb la resta de les administracions per a poder adquirir
informacid | elevar propostes de I'Ambit local,

A mes, es procurara I'actualitzacio de la base de dades ORGMUN que permet establir una comunicacié
fluida amb les Entitats Locals Valencianes associades a esta entital, permetent que totes les iniciatives es
dissenyen sobre dades reals i actualitzades dels municipis, enfitats locals menors, mancomunitats i
provincies,

FINALITAT

Defendre els interessos de les entitats locals, al mateix temps que es difonen els acords o el marc normatiu
per al ban exercicl de la gestid municipal.

CONTINGUTS

- Relacid amb trobades o reunions amb responsables d'alires administracions i institucions.
= Relacio amb totes les entitats locals membres de 'FYMP,
- Acords i col-laboracié conjurta per a benefici del municipalisme.

Base de dades ORGMUN.

ACCIONS

- Impulsar les relacions amb les federacions territorials de municipis d'Espanya.

- Impulsar la col-laboracié amb I'FEMP, entitat aglutinadora de les faderacions de municipis i
provincies en les autonomies espanyoles, ja que formen part del seu consell teritorial.

- Col-laberar amb totes les entitats aszsociades a 'FVMP: ajuntaments, mancomunitats de municipis,
entitats lacals menors i diputacions.

3 Cooperar amb les administracions plbliques per a establir sinergies en benefici de les entitats
locals.

- Prestar col-laboracit especial amb 'Administracié autonomica per a treballar coordinadament en
el desenvolupament de la normativa i I'exercici de govern muricipal.

- Col-laborar amb entitats socials en programes especifics i d'interés per als municipis.
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1.4, AREA D'ASSESSORAMENT JURIDIC | CONTRACTACIO PUBLICA

Proporciona un servici d'assessorament juridic, per determinacio estatutaria, a totes les entilals locals
associades, afavorint les ferramentes necesséries mitjangant I'assisténcia juridica en totes les matéries
objecte de la competéncia municipal, 2 més d'assessorament en matéria de contractacio publica per a
afavorir una gestié publica millor. També s'ocupa de tota la gestié de la contractaci6 publica interna de
I'entitat, aixi com del seu reflex en la Plataforma de Contractacid del Sector Pablic i el Registre de
contractes del Ministeri d'Hisenda, donant degut compte a la Sindicatura de Comptes de la Generalitat la
informacit carresponent a la contractacio publica.

OB.JECTE

Proporcionar un servici d'assessorament especialitzat en I'dmbit juridic donant una resposta el meés eficag
possible, | en molts casos immediata, a les demandes de les entitals locals associades, mitjangant informes
juridics, consultes, dictdmens i resolucié de dubles telefonicament.

FINALITAT

Afavorir I'assessorament juridic i en matéria de contractacio publica a totes les entitats locals valencianes
associades a 'FVMP a través dels carrecs electes locals, tant de govern com d'oposicid, d'una banda, aixl
com al personal al servici de les administracions locals per a col-laborar en la millora de la gestio de les
competéncies municipals, d'una altra. Es fracta de donar una resposta el més rapida | eficag possible als
nostres associals.

CONTINGUT

Realitzacia dels informes juridics, gestid | comunicacid a les entitats locals.

Resposta a consultes de les persones titulars de les alcaldies i les | personal tant administratiu com
técnic al servici de I'Administracid local.

- Difusit de publicacions i notes informatives sobre la legislacio gue afecta les entitats locals.

- Desenvolupament d’'un assessorament juridic integral en matéria de contractacio tant a les entitals
locals associades com als drgans de govern de 'FFVMP, de conformitat amb la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public i normativa vigent d'aplicacid.

ACCIONS

- Elaborar informes juridics, dictamens | consultes.

- Respondre immediatament a consultes de carrecs plblics electes locals i al personal al servici de
les entitats locals, bé via telefénica o bé mitjangant la utilitzacid del correu electrénic o bustia de
consultes.

- Difondre publicacions o notes informatives sobre normativa europea, estatal | autonomica que

afecta les competéncies exercides per les diferents administracions territorials, especialment la

local, a través dels canals de comunicacio habituals de 'FVMP.

Formular al-legacions i observacions saol-licitades pels diferents departaments de la Generalitat en

relacié amb la seua labor normativa que afecta fonamentalment les enfitats locals i solmesa a

consulta i informacia plblica.

Assessorar de manera integral en matéria de contractacio publica: redaccit de plecs de clausules

administratives particulars | qualssevol altres documents relacionats amb els procediments de

licitacio (formalitzacié de contractes del sector public, revisio, modificacio i extincio de contractes,
supervisio i monitoratge de procediments de contractacio...).

Lo Assessorar sobre la conciliacio del procediment de licitacié amb l'interés plblic, I'assignacio eficient

de recursos, la transparéncia, elc.
= Gestio del Pla dintegritat de 'FVMP, en particular, en 'Ambit de la contraclacid publica
administrativa.
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TOTAL 1 93.000,00 €

2, RECURSOS HUMANS | FUNCIONAMENT

L'FVMP, en el seu funcionament i per al desenvolupament de les diferents tasques compromeses pear esta,
requerix personal al seu servici, en les diferents modalitats coniractuals, per a complir correctament i
adequadament els objectius i els fins estatutaris de 'FYMP. En tots estos, es troba present |la necessitat
d'impulsar la qualitat democratica en el si d'aquella.

Per a mes transparéncia i claredat detallem en diferents capitols el pressupost del persanal.

21. SERVICIS DEL PERSONAL ADSCRIT A L'ASSESSORAMENT DE LES PERSONES
PORTAVEUS DE I'FVMP

= Assessorament politic a les persones pertanyents al seu grup politic adherides a 'TFVMP.,

- Assessorament politic a les persones portaveus de cada formacié politica amb representacio en
I'FVMP.

- Seguiment i participacié en les diferents comissions de treball, el Consell i la Comissié Executiva

de la Federacio, la Junta de Portaveus, les comissions institucionals i qualsevaol altre forum en qué

la funcio d'assessorament politic tinga una importancia rellevant en el funcionament de FEVMP,

SERVICIS DEL PERSONAL ADSCRIT A LA DIRECCIO DE I'FVMP

Establiment de la gestié dels recursos humans tenint en compte les necessitats de I'organitzacid |
dels departaments.

Planificacié i l'avaluacié dels programes | projectes gue es desenvolupen des de [Ientitat
associativa,

Creacié | desenvolupament de plans de formacio per al personal al servici de I'FFVMP.

Direccio dels treballs, assessories, relacions institucionals i funcionament técnic de 'FVMP.
Cocrdinacio, cooperacid i col-laboraciéd amb les administracions publiques que es relacionan amb
I'FVYMP.

Formalitzacié d'acords i convenis de col-laboracié amb autoritats i institucions, preferentment
publigues, que tinguen com a fins especifics millorar la gestio de les entitats locals valencianes.

SERVICIS DEL PERSONAL ADSCRIT A PROJECTES NO SUBVENCIONATS NI CONVENIATS

Desenveolupament | execucio de Ireballs técnics i administratius relatius al seguiment, execucio i
finalitzacid de tots els projectes no subvencionats de I'FVMP.

Assessorament técnic a lotes les entitats locals associades a I'FVMP en els projectes que no eztan
subjectes a acords de col-laboracié, d'una banda, o a projectes propis no subvencionats per altres
administracions plbliques, d'una altra.

SERVICIS DE MANTENIMENT | FUNCIONAMENT

\ - Establiment dels protocols en matéria de salut laboral | seguretat per al personal al servici de
2| I'FVMP per a mantindre, es manté la seu de I'entitat en condicions aptimes de treball.

- Contractacié dels servicis exteriors necessaris per al funcionament de |'Administracié de 'FVMP.

- Contractacié | establiment de les condicions que es requerisquen per al manteniment de la s8eu,
aixi com dels subministraments que permeten el funcionament normal de l'entitat associativa.

- Previsio, geslié | administracio de material d'oficina, segells i telegrames, i qualsevol altre tipus de
material o servici necessari que permeta un funcionament adequat dels argans d'administracio.

= Promocio dels servicis professionals necessaris per a garantir el funcionament normal de 'FVMP.

- Gestid dels gastos imputats al funcionament del personal adscrit a assessories dels diversos
portaveus de grups politics.
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TOTAL 2 1.162.000,00 €

3 PROJECTES ESPECIFICS DE L'FVMP

L'FVMP desenvolupa una série de projectes especifics que, per I'especificitat en contingut i 'exit que han
tingut en les edicions realitzades, s'han consolidat com a accions amb identitat propia.

Estos projectes requerixen una atencid especial, aixi com recursos i suport per a la bona execucio d'estos.

3.1. FORMACIO CARRECS ELECTES

Complir el compromis fundacional de I'FVMP per a dotar els electes municipals de ferramentes que
afavorisquen el desenvolupament de les ssues funcions i responsabilitats.

OBJECTE

Formacio referent a les competéncies municipals i els drets i deures dels representants municipals.

FINALITAT

Afavorir el coneixement sobre les guestions essencials que cal saber per a l'exercici correcte de la
responsabilitat com a regidor electe.

PARTICIPANTS

Carrecs publics electes locals (alcaldes/alcaldesses, regidorsiregidores, diputats/diputades provincials,
presidents/presidentes | membres electes de les mancomunitats de municipis, aixi com de les entitats
locals menors) de la Comunitat Valenciana, tant de l'equip de govern com en I'exercici de l'oposicio.

CONTINGUTS

- Exposar la realitat politica del govern local en diverses sessions pracliques cenirades en les
tasques propies dels carrecs electes.
Exposa la complexa situacié administrativa del govern local en diverses sessions practiques
cenirades en les tasques propies dels carrecs electes.
Exposar técnigues i processos de comunicacié i participacié ciutadana del govern local en diverses
sessions practiques centrades en les tasques propies dels carrecs electes.
Conéixer | experimentar operacions de relacions ciutadanes adequats per al mandat municipal.
Dissenyar esiratégies per a aprendre a fer de la crisi econdmica i de les politiques municipals
d'austeritat una estratégia d'éxit per al mandat municipal.
Donar a conéixer nous métodes per a aprendre recursos de gestio de I'equip de govern i l'equip
directiu de 'Ajuntament.
Facilitar una experiéncia practica i de caracter basic sobre I'ls intel-ligent d'Internet pels regidars
municipals, especialment respecte a I'Us de les xarxes socials, del correu-e i dels blogs.
Introduir noves técnigues de tecnologies contrastades de direccio | organitzacic d'equips
municipals.
Dionar a conéixer noves técniques, regles i metodologia d'improvisacio de discurs politic,
Conéixer rols i estratégies discursives d'axit en debats, taules redones, assemblees o altres
interaccions amb adversaris polemistes.
Conégixer estratégies i ferramentes Glils per a realitzar una campanya electoral amb limitacio de
miljans economics.

ACCIONS
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- Sessions formatives practiques.
- Malerial de suport i guia de recursos.

CALENDARITZACIO

- Les sessions formatives es realitzen entre els mesos de setembre i oclubre,
- DIVERSES EDICIONS en les tres provincies de la Comunitat Alacant, Castells i Valéncia
(subjecte el nombre de sessions a les inscripcions realitzades préviament en els mesos de juny i julial).

3.2.0CTAVA EDICION PREMIOS AL BUEN GOBIERNO FVMP

Cita anual per al lliurament dels premis al Bon Gavern Municipal, reconeixent les millors practiques i
politiques publiques de les entitats locals de la Comunitat Valenciana.

Es premien actuacions concretes en matéries clau com el desenrotilament local, el foment de l'ocupacid,
la digitalitzacié, la transparéncia, la gestic de projectes europeus, la sostenibilitat mediambiental, els
servicis socials | la promocié cultural

OBJECTE

Premiar les bones practiques municipals per a promoure la qualitat de les politiques plbliques a
nivell local.

Reconéixer els millors projectes i actuacions en matéria de gestié publica local.
Eslimular la implantacié de politiques que milloren la qualitat de vida dels ciutadans sota els
principis de transparéncia, eficacia, participacio i sostenibilitat,

FINALITAT

Impulsar el compromls de la *FVMP i del municipalisme valencia a fi d'aconseguir governs locals
respansables, oberts i eficagos | adequats a les necessitats socials.

Exportar la transferéncia del projecte o actuacié a altres municipis © mancomunitats, la singularitat
del projecte o actuacio presentada i la millora formativa del personal de I'administracié local.

PARTICIPANTS

Entitats locals menors de la Comunitat Valenciana,

Municipis de la Comunitat Valenciana.

Mancomunitats de municipis de la Comunitat Valenciana,
CONTINGUTS
Les categories fixades son:

Desenrotilament local, ocupacio, comerg i turisme.
La importancia de 'economia local en els seus diferents vessants és &l que vol reflectir esta categoria. Els
plans municipals per a impulsar I'economia local com a motor de la vida d'un municipi.

Sostenibilitat territorial.
Un dels grans reptes als quals ens enfrontem la humanitat s el respecte per 'entorn gue ens envolta. La
proteccio del nosire territori | del qus ens envolta mitjangant limpuls de politigues publiques des de
'administracio local.

Foment de la salut pablica.

Una de les claus de I'actual societat valenciana en el segle XX és l'aposta per a fomentar habits saludables
dins de la col-lectivitat. Des dels ajuntaments esta aposta &s un treball constant i intens.

Palitiques digualtat i integracia.
L'atenci6 i impuls de politiques que caminen cap a la igualtat total de les veines i veins de cada municipi



és una ferramenta fonamental de 'Estat de Benestar, aixi com la busca de camins que ajuden a la
integracid de parsones nouvingudes.

Transparéncia i foment de la participacié.
L'augment de la participacié directa del veinat és la gran ferramenta de treball public dels ajuntaments
durant els Gltims anys. D'alira banda, els ajuntaments han augmentat els seus esforcos per ser
administracions models de transparéncia.

Cultura i normalitzacio lingUistica.
El trehall per a reflectir el liegal de la societat en la gual vivim és clau per a cangixer les tradicions | quefers
actuals i passats del nostre territori. Al mateix temps, cal destacar limpuls de politigues dirigides a la
promocié del valencia.

Desenrotilament rural.

Els espais més allunyats dels grans nuclis urbans han de ser un exemple d'arrelament a |a terra | els
costums, al temps d’aprofitament de les noves situacions per a obrir possibilitats fermes de treball i vida.

Geslio de projectas i fons europeus.

La gestio i desenrotilant de la mirada posada a Europa com a exemple de noves vies per a aconseguir
millorar la vida de les veines i veins dels diferents municipis valencians.

Divulgacid i proteccio de drets i llibertats.

Les politiques impulsades des dels consistoris valencians per a assegurar que I'Estat de Dret arribe a
protegir les libertats de totes les persones que residixen en els diferents municipis valencians.

CCIONS

El procés de presentacit i seleccid de projectes és conegut en la cita anual de |liurament de
PREMIS AL BON GOVERN. Acte public | obert amb convocatoria a tots els ajuntaments, en el qual es
procedix per part de responsables autonémiques al lliurament dels reconeixements.

TOTAL 3 20.000,00 €




TAULA PRESSUPOST CONVENI EXERCICI 2026

i

N

1. ACTIVITATS GENERALS DE LA FVMP Prassupost Subpartides

1.1. Coordinacio i Accié Municipal 3.000,00 €

1.2. Comunicacié N 50.000,00 €

_ 93.000,00 €

1.3. Relacions Inslitucionals 10.000,00 €

1.4. Assessorament | contractacié publica 30.000,00 € o

TOTAL 1 93.000,00 € 83.000,00 €

2, RECURSOS HUMANS | DE FUNCIONAMENT Pressupost Subpartides
| 2.1. Personal adscrit a Assessor Portaveus de la FVIVP 420.000,00 €

2.2_ Personal adscrit a la Direccid de la FVMP 310.000,00€

B 1.162,000,00 €
2.3. Personal adscrit a convenis no subvencionats 380.000,00€
2.4, Servicis de manteniment i funcionament ] 52.09(1,(]& €

 TOTAL 2

1.162.000,00 €

1.162.000,00 €

3. PROJECTES ESPECIFICSDE LA FVMP Pressupost Subpartides

3. 1. Formaci6 Carrecs Electes 6.000,00 €

3.2. 8a Edicié Premis al Bon Govern 24000 € [14.00000€
| TOTAL 3 20.000,00 € 20.000,00 €

TOTAL PROPOSTA PRESSUPOST

1.275.000,00 €

CONVENI AME GENERALITAT GENERALITAT

VALENCIANA

925.000,00 €




