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D VA L E N C I P\ Vicerectorat d’Innovacio i Transferéncia

SERVEI DE TRANSFERENCIA | [NNOVACIO

Resolucion de 27 de julio de 2026 del Rectorado de la Universitat de Valéncia, por la que
se convoca la | Edicion del Premio Catedra Dona i Esport a la mejor iniciativa de
intervencion, divulgacion o transferencia orientada a visibilizar, fomentar o fortalecer la
presencia y participacion de las mujeres en la actividad fisica y el deporte.

Exp CAT26-05-112-06

Vicerrectorado de Innovacidn y Transferencia de la Universitat de Valéncia, haciendo uso de las
atribuciones que le confiere la resolucion de 23 de junio de 2026, del Rectorado de la Universitat de
Valéncia (DOGV del 25 de junio de 2026) por la que se delegan determinadas competencias en los

vicerrectorados, la Secretaria General, la Gerencia y otros érganos de la esta universidad,
RESUELVE

1.- Convocar la | Edicidn de Premios a la mejor iniciativa de intervencidn, divulgacion o transferencia
orientada a visibilizar, fomentar o fortalecer la presencia y participacion de las mujeres en la actividad

fisica y el deporte.
2.- Esta convocatoria se regird por las bases que se publican en el anexo |, Il y lIl.

3.- El premio se financia a cargo del capitulo VII del presupuesto de la Catedra de Mujer y Deporte de
la Universitat de Valéncia para el afio 2026, orgdnica 9290162768 y especifica 20260023, por un
importe de 600 euros. Este premio no esta sujeto al Plan Estratégico subvencionado por la Universidad
de Valencia, al estar exclusivamente financiado por una entidad externa, DIRECCION GENERAL DE

DEPORTE DE LA GENERALITAT VALENCIANA.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se podrd interponer recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion, ante el mismo érgano que ha
dictado la resolucion, o bien directamente un recurso contencioso administrativo ante los drganos de
la jurisdiccién contencioso administrativa de la Comunitat Valenciana en el plazo de dos meses,

contados desde el dia siguiente de su publicacién.

El Rector,p.d. (DOGV 25/06/2026)

JOSE MARIA F|rmado digitalmente

or JOSE MARIA|

MONTI EL| MONTIEL|COMPANY
Fecha: 2026.10.07

COM PANY 10:21:02 +02'06'

Jose Maria Montiel Company
Vicerrector de Innovacion y Transferencia
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VNIVERSITAT

D VALENCIA

ANEXO | BASES DE LA | EDICION PARA LA CONCESION DE PREMIOS DE LA UNIVERSITAT
DE VALENCIA A TRAVES DE LA CATEDRA DE MUIJER Y DEPORTE A LA MEJOR
PUBLICACION CIENTIFICA RELACIONADA CON LA MUJER EN EL AMBITO DE LA
ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE.

1. OBJETO

La Catedra Dona i Esport de la Universitat de Valéncia convoca el Premio Catedra Dona i Esport a la mejor
iniciativa de intervencién, divulgacién o transferencia orientada a visibilizar, fomentar o fortalecer la

presencia y participacion de las mujeres en la actividad fisica y el deporte.

La finalidad de este premio es reconocer iniciativas aplicadas que contribuyan a transformar practicas,
generar oportunidades, sensibilizar, formar, intervenir o transferir conocimiento en torno a las nifias,
adolescentes y/o mujeres en el dmbito de la actividad fisica, el ejercicio fisico, la educacién fisica, el

deporte, la gestion deportiva y/o la coeducacion.

Este premio busca impulsar proyectos, programas, acciones, campafias, materiales, experiencias o
iniciativas que favorezcan una presencia mas justa, visible, segura, reconocida y sostenida de las mujeres

en el sistema fisico-deportivo.

2. DESTINATARIOS/AS Y REQUISITOS DE PARTICIPACION

Podrdn presentarse a este premio las personas fisicas, equipos de trabajo, entidades, asociaciones, clubes
deportivos, federaciones, centros educativos, universidades, administraciones publicas, empresas,
fundaciones u otras organizaciones que hayan desarrollado una iniciativa relacionada con el objeto de la

convocatoria.

La iniciativa debera haber sido desarrollada, implementada, publicada, difundida o ejecutada durante el

curso académico 2025-2026, o durante el periodo temporal que se determine en la convocatoria oficial.
Las candidaturas deberdn cumplir los siguientes requisitos:

. La iniciativa deberd estar orientada a visibilizar, fomentar o fortalecer la presencia y

participacion de las mujeres en la actividad fisica y el deporte.

o La iniciativa podra tener caracter formativo, educativo, deportivo, comunitario, divulgativo,

institucional, profesional, investigador, de sensibilizacidn, de intervencién o de transferencia.

. La iniciativa deberd estar relacionada con las nifias, adolescentes y/o mujeres en el ambito de
la actividad fisica, el ejercicio fisico, la educacion fisica, el deporte, la gestién deportiva y/o la

coeducacion.

. La iniciativa deberd haber sido desarrollada, implementada, publicada, difundida o ejecutada
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en el periodo temporal que determine la convocatoria oficial.

o La candidatura debera ajustarse a la documentacion y al procedimiento que se establezca en la

convocatoria oficial.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes se tienen que presentar mediante el formulario incluido en el anexo Il a través de la Sede
electrdnica de la Universitat de Valéncia, haciendo uso del procedimiento de registro electrénico que se

encuentra accesible en https://links.uv.es/xZ8ewuG con usuario y contrasefia de la Universitat de

Valéncia, con registro previo en la sede o con certificado electrénico digital.

Las solicitudes deberdn ir dirigidas a Catedras Institucionales y de Empresa siguiendo la siguiente ruta:
“Tipo de unidad” Servicios universitarios, generales y centrales; “Organo al que se dirige” Servicio de
Transferencia e Innovacidén; “Tramitacion deseada” Gestiones especificas de la unidad, Catedras

Institucionales y de empresa. En este enlace se puede consultar una guia de ayuda.

En el caso de que el interesado sea una persona juridica o un equipo de trabajo la solicitud se presentara

a través de su presentante legal o similar.

Segun el articulo 2.1.e) del Reglamento de administracion electréonica de la Universitat de Valéncia, los
miembros de la comunidad universitaria estan obligados a relacionarse con la Universitat de Valencia a
través de medios electrénicos, por lo que las solicitudes deben cumplimentarse necesariamente por la

sede electrénica de la UV en el caso del estudiantado de la Universitat de Valencia, y por la misma sede o

por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la ley 39/2015 en el caso de estudiantes de

otras universidades.

El plazo de presentacidn de solicitudes serd desde el dia siguiente a la publicaciéon del extracto de la
convocatoria en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) hasta 10 dias naturales desde su

publicacion.

La solicitud (Anexo Il) se acompaniara de la siguiente documentacion:

e Memoria explicativa de la iniciativa presentada.
e Materiales, enlaces, evidencias o documentacién que permitan valorar su desarrollo, alcance e impacto.

e  Breve descripcion de la persona, equipo, entidad u organizacion impulsora de la iniciativa, en su caso.
En el caso de que presente un equipo o colectivo sin personalidad juridica debera identificarse todos
sus miembros.

e Documento acreditativo de la fecha de desarrollo, implementacidn, publicacién, difusién o ejecucién de
la iniciativa, si procede.

e Breve memoria explicativa, con una extensidn orientativa de entre 1.000 y 1.500 palabras, en la que se
indiquen:

o Titulo de la iniciativa.
o Persona, equipo, entidad u organizacidn responsable.
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o Contexto en el que se desarrolla.

o Finalidad de la iniciativa.

o Objetivos.

o Poblacién destinataria.

o Descripcion de las acciones desarrolladas.

o Metodologia o estrategia de intervencidn, divulgacién o transferencia utilizada.
o Calendario o periodo de ejecucidn.

o Recursos utilizados.

o Resultados obtenidos o esperados.

o Alcance de la iniciativa.

o Impacto social, educativo, deportivo, comunitario, institucional o profesional.
o Relacién de la iniciativa con el objeto de la convocatoria.

o Potencial de continuidad, replicabilidad o transferencia.

e Evidencias complementarias que permitan valorar la iniciativa, tales como materiales graficos,
audiovisuales, publicaciones, enlaces web, programas, informes, memorias, certificados, indicadores de
participacion, evaluaciones, testimonios, noticias, documentos de difusion o cualquier otro soporte
pertinente

e Anexo lll Declaracién Responsable

La comision evaluadora podra solicitar documentaciéon complementaria cuando sea necesario para la

correcta valoracion de la candidatura, de acuerdo con lo que establezca la convocatoria oficial.

Toda documentaciéon y candidatura que se presente fuera del canal establecido o con posterioridad al
plazo de finalizacién de presentacion, no serd tenida en cuenta. Igualmente, si no cumple con las

estipulaciones recogidas en estas bases, no sera aceptada y no participara en el premio.

Si la documentacién aportada fuera incompleta, en cumplimiento del articulo 68 de la ley 39/2015, de 1
de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se requerira el
solicitante porque, en el plazo de diez dias hdbiles, complete la documentacién o enmiende las

deficiencias con advertencia que, si no lo hiciera, implicara la dejacién de la solicitud.

La presentacién de la solicitud supone la plena aceptacion de las bases del concurso por parte de las

personas aspirantes.

Con la entrega de la solicitud, la persona solicitante declara, bajo su responsabilidad:
e Que acepta las bases de la convocatoria.
e Quetodos los datos incorporados a la solicitud son ciertos.

e Que sabe que la inexactitud de las circunstancias declaradas da lugar a la denegacién o
revocacion del premio.

e Que no estd incursa en ninguna de las circunstancias que recoge el articulo 13.2 y 34.5 de
la ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.
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4, ORGANO INSTRUCTOR, COMISION Y CRITERIOS DE EVALUACION

4.1 Organo instructor de la convocatoria.

El érgano instructor de esta convocatoria es el Servicio de Transferencia e Innovaciéon de la Universitat de

Valéncia.
4.2 Organo de evaluacién.

Los trabajos serdn evaluados por una comisidn formada por la direccidn de la Catedra de Dona i Esport, un
representante de la Comision Mixta de la Catedra, un representante de la Conselleria de Cultura i Esport y dos
profesores o profesoras de la Universitat de Valéncia, nombrados por la direccion de la Catedra y que
pertenezcan a areas de conocimiento relacionadas con la tematica de los trabajos presentados a la convocatoria.
La comision podra realizar las consultas que sean necesarias a expertos tanto académicos como del mundo

social o de la empresa para una adecuada valoracién de los trabajos.

Los miembros de la comisidn no podran avalar a estudiantes candidatos o candidatas al premio y tampoco ser

director/a del mismo.

No podran formar parte de la comisidn quienes se encuentren incursos en alguna de las causas de abstencion o
recusacion previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico. En
particular, se considerara conflicto de intereses cuando exista relacién personal, profesional, académica o
econdmica con alguno de los participantes, o cuando concurran circunstancias que puedan comprometer la

imparcialidad de la valoracion.

La tramitacién del procedimiento de concesién de estos premios es a cargo del Servei de Transferéncia i

Innovacidn de la Universitat de Valéncia.

El procedimiento de concesidn se tramitara en régimen de concurrencia competitiva de acuerdo con la
seccion 1a, capitulo Il del titulo X de la Ley 1/2015, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector

Publico Instrumental y de Subvenciones.

4.3 Las candidaturas seran valoradas con una puntuacion maxima de 100 puntos, de acuerdo con los

siguientes criterios:

o N Puntuacion
Criterio de valoracion

maxima

Adecuacion de la iniciativa al objeto de la convocatoria 15 puntos
Relevancia feminista, educativa, deportiva, comunitaria o social 20 puntos
Capacidad para visibilizar, fomentar o fortalecer la presencia y participacion de las mujeres

en la actividad fisica y el deporte 25 puntos
Innovacion, aplicabilidad y viabilidad de la iniciativa 15 puntos
Alcance, impacto o potencial de continuidad, replicabilidad o transferencia 15 puntos
Calidad de la memoria presentada y de las evidencias aportadas 10 puntos
Total 100 puntos
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4.4 Desarrollo de los criterios de valoracion:

4.4.1 Adecuacion de la iniciativa al objeto de la convocatoria. Hasta 15 puntos

Se valorara el grado de relacidon de la iniciativa con el objeto de la convocatoria, asi como su
vinculacion con las nifias, adolescentes y/o mujeres en el ambito de la actividad fisica, el ejercicio

fisico, la educacidn fisica, el deporte, la gestién deportiva y/o la coeducacion.
4.4.2 Relevancia feminista, educativa, deportiva, comunitaria o social. Hasta 20 puntos

Se valorara la importancia de la iniciativa para abordar desigualdades, barreras, sesgos, violencias,
necesidades, experiencias o aportaciones de las mujeres en el sistema fisico-deportivo, asi como
su contribucién a la sensibilizacion, formacion, intervencion o transformacién de practicas en

contextos educativos, deportivos, comunitarios, institucionales o profesionales.

4.4.3 Capacidad para visibilizar, fomentar o fortalecer la presencia y participacion de las mujeres

en la actividad fisica y el deporte. Hasta 25 puntos

Se valorara la capacidad de la iniciativa para aumentar la visibilidad, participacidn, permanencia,
reconocimiento, liderazgo, seguridad, bienestar o acceso de las mujeres a la actividad fisica y el
deporte. También se valorara su potencial para generar referentes, ampliar oportunidades,

modificar practicas excluyentes o promover entornos fisico-deportivos mas justos.
4.4. 4 nnovacion, aplicabilidad y viabilidad de la iniciativa. Hasta 15 puntos

Se valorard el caracter innovador de la iniciativa, la pertinencia de las acciones desarrolladas, su
aplicabilidad en contextos reales, la coherencia entre objetivos y acciones, y la viabilidad de los

recursos, metodologia y organizacion utilizados.

4.4.5. Alcance, impacto o potencial de continuidad, replicabilidad o transferencia. Hasta 15

puntos

Se valorara el alcance de la iniciativa, el nUmero y perfil de personas destinatarias, los resultados
obtenidos o esperados, el impacto social, educativo, deportivo, comunitario, institucional o
profesional, asi como su potencial de continuidad, replicabilidad en otros contextos o

transferencia a otros agentes del sistema fisico-deportivo.
4.4.6. Calidad de la memoria presentada y de las evidencias aportadas. Hasta 10 puntos

Se valorara la claridad, coherencia, estructura y calidad de la memoria presentada, asi como la
pertinencia, suficiencia y calidad de las evidencias aportadas para valorar el desarrollo, alcance,

impacto y resultados de la iniciativa.
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5. RESOLUCION Y PUBLICACION

El 6rgano competente para la resoluciéon de la convocatoria, sera el Vicerrectorado de Innovacion vy

Transferencia, por delegacion de la rectora de la Universitat de Valéncia (DOGV del 25 de junio de 2026).

La resolucion del premio contendra la puntuacion global asignada a cada uno de los proyectos junto con
las puntuaciones recibidas por la Comisidon Evaluadora en cada uno de los items establecidos como

criterios de evaluacion.

La resolucidon de concesidn se hard en el plazo maximo de seis meses desde la publicacién del extracto de
la convocatoria en el DOGV, segun lo establecido en el articulo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones.

La resolucion de concesidn se publicara, con efectos de notificacion, en el tablén oficial de la Universitat

de Valéncia [https://tauler.uv.es].

Ademas, se le dara difusion, incluyendo enlaces a la publicacién del tablén oficial, en la pagina web:

https://www.uv.es/catedres

La comisién evaluadora decidira en caso de empate y elevara la propuesta de concesidn de la ayuda con las
puntuaciones correspondientes al Vicerrectorado de Innovacion y Transferencia de la Universitat de Valéncia
que resolvera la concesion de la misma. Asi mismo, se podra elevar propuesta de declarar la convocatoria
desierta cuando ninguno de los trabajos propuestos alcance un minimo de 50 puntos.

El criterio que se tendra en cuenta en caso de empate sera el nivel de difusién e impacto social.

6. PREMIOS

Se concedera un Unico premio que se financia a cargo del capitulo VII del presupuesto del afio 2026 de la
Catedra de Mujer y Deporte de la Universitat de Valéncia, organica 9290162768 y especifica 20260023,

por un importe de 600 euros.
Se concederd un Unico premio a la mejor publicacion divulgativa, dotado con 600 €.

Este premio se repartira en partes iguales entre todos los miembros en el caso de que resulte ganador un

equipo o persona juridica.

A la cuantia del premio se le aplicaran, en su caso, las retenciones fiscales que correspondan de acuerdo

con la normativa vigente.

7. OBLIGACIONES DE LOS PREMIADOS

La persona o personas premiadas deberdn aceptar formalmente el premio mediante el ANEXO V
adjuntado en esta convocatoria. Asimismo, se comprometerdan a mencionar expresamente el Premio
Catedra Dona i Esport de la Universitat de Valencia en aquellas actividades de difusién, comunicaciones,

materiales o acciones derivadas directamente de la publicacién divulgativa premiada.
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Asimismo, se comprometera a mencionar expresamente el Premio Catedra Dona i Esport de la Universitat de Valéncia en

aquellas actividades de difusién, comunicaciones, materiales o acciones derivadas directamente de la iniciativa premiada.

La Catedra Dona i Esport podra difundir el titulo, autoria o entidad responsable, resumen y principales aportaciones de la
iniciativa premiada a través de sus canales institucionales, de acuerdo con lo que establezca la convocatoria oficial. En el
caso de iniciativas impulsadas por varias personas, equipos, entidades u organizaciones, la convocatoria oficial determinara

la forma de presentacién de la candidatura, la aceptacién del premio y la distribucion de la dotacion econdmica, si procede.

La Catedra Dona i Esport podrd reconocer institucionalmente al conjunto de personas, equipos, entidades u organizaciones

responsables de la iniciativa premiada, de acuerdo con lo que establezca la convocatoria oficial.

8. COMPATIBILIDAD

Estos premios son compatibles con cualquier otra ayuda publica o privada para la misma finalidad.

9. LEGISLACION APLICABLE

Todo aquello que no prevé la presente convocatoria se debe interpretar de acuerdo con la legislacion
aplicable a las ayudas y otras aportaciones dinerarias sin contraprestaciéon realizadas por los entes
pertenecientes al sector publico de la Comunitat Valenciana, esto es, Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones; Ley 9/2008, de 3 de julio, que modifica la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de
Fundaciones de la Comunitat Valenciana, y Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda

Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

10. RECURSOS

Contra la resolucidn de concesion de los premios se podra interponer recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de su publicacion, ante el mismo érgano que la ha
dictado, o bien directamente recurso contencioso administrativo, ante los érganos de la jurisdiccidon
contencioso administrativa de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a contar a partir del dia

siguiente de su publicacion.

11. DATOS DE CARACTER PERSONAL

11.1.- Datos del responsable.
Universitat de Valéncia -Estudi General CIF:
Q4618001D
Avda. Blasco Ibafiez 13

46010 Valencia lopd@uv.es

11.2.- Finalidades y base juridica del tratamiento.

En cumplimiento de lo dispuesto en Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de

27 de abril de 2016 relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
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datos personales y a la libre circulacidon de estos datos y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccién de datos de caracter personal y garantia de derechos digitales, le informamos que los datos
personales suministrados en este proceso se incorporaran a los sistemas de informacién de la Universitat
de Valéencia que procedan, con el fin de gestionar y tramitar la solicitud de participacién en el premio de
conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

11.3.- Procedencia de los datos
La Universitat de Valéncia Unicamente tratard los datos proporcionados por el solicitante.
11.4.- Destinatarios de los datos personales.

En el marco de la relacidén que se establece con motivo de la presentacién de la candidatura, se informa
que se cederan los datos estrictamente necesarios en los siguientes supuestos y para las finalidades

siguientes:

e Publicacién de la resolucién de concesidn en el tablén oficial de la Universitat de Valéncia.
Adicionalmente, a efectos informativos, podra informarse de la resoluciéon en paginas web
alojadas bajo el dominio oficial de la Universitat de Valéncia.

e  Publicacidn de los beneficiarios, importe y objeto del premio en el portal de transparencia

de la Universitat de Valéncia https://www.uv.es/uvweb/transparencia-uv ,en cumplimiento de lo

establecido en el articulo 8.1 a) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno y del articulo 23 de la Ley 1/2022, de 13 de
abril, de Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana.

e A la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), en cumplimiento de lo establecido en

el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
11.5.-. Plazo de conservacion de los datos.
Los datos se conservaran y seran, si procede, canceladas de acuerdo con los siguientes criterios.

a) En cuanto a los concurrentes a los cuales no se conceda el premio, los datos se conservaran
durante los periodos previstos en la legislacion administrativa en garantia de los derechos de los
concurrentes.

b) En cuanto a los concurrentes a los cuales se les conceda el premio, los datos se conservaran
durante todo el periodo vinculado a la gestidn de la convocatoria, se incorporaran si procede al
expediente del estudiante y se conservaran con finalidades de acreditacion y certificacion de la

concesién y de cualquier otro mérito académico relacionado.
11.6.- Derechos.

Las personas que proporcionan datos tienen derecho a solicitar al responsable del tratamiento el acceso a
sus datos personales, y su rectificacién o supresién, o la limitacién de su tratamiento, o a oponerse al
tratamiento, asi como el derecho a la portabilidad de los datos. Las personas interesadas podran ejercer

estos derechos mediante el envio de un correo electrénico dirigido a uvcatedres@uv.es, desde

direcciones oficiales de la Universitat de Valéencia, o bien mediante escrito acompafiado de copia de un

documento de identidad y, en su caso, documentacién acreditativa de la solicitud, dirigido al Delegado de
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Proteccion de Datos en la Universitat de Valéncia.

11.7.- Derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control.

La Universitat de Valencia, sus fundaciones y entidades asociadas estdn adaptadas a la LOPD y al RGPD.
Tienen habilitada una direccién lopd@uv.es para cualquier informacidn, sugerencia, peticion de ejercicio
de derechos y resolucion amistosa de controversias en materia de proteccion de datos de caracter

personal, sin perjuicio del derecho a presentar una reclamacién ante la autoridad de control competente.
11.8.- Politicas de privacidad de la Universitat de Valéncia.

Pueden consultarse nuestras politicas de privacidad en http://links.uv.es/qBf2qd6
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ANEXO Il
1 DATOS IDENTIFICATIVOS
Nombre del responsable
E-mail Teléfono
Direccion
Poblacion NIF

La admision en la convocatoria de Premios de la Catedra de Mujer y Deporte a la mejor iniciativa de intervencion, divulgacién o
transferencia relacionada con LA MUJER EN EL AMBITO DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE.

Titulo:

Institucidon donde se realizara la investigacion, direccidn, localidad y pais en el que se encuentra ubicada (en su caso):

Fechay Firma

Destino: Catedra de Mujer y Deporte
Departamento de Educacion Fisica y Deportiva — Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte

2 LOPD

Los datos personales suministrados en este proceso se incorporaran a los sistemas de informacién de la Universitat de
Valencia que procedan, con el fin de gestionar y tramitar la solicitud de participacion en la ayuda de conformidad con lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Las personas que proporcionan datos tienen derecho a solicitar al responsable del tratamiento, el acceso a sus datos
personales, y su rectificacién o supresion, o la limitacién de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento, asi como el
derecho a la portabilidad de los datos. Las personas interesadas podran ejercer estos derechos mediante el envio de un
correo electrénico dirigido a uvcatedres@uv.es desde direcciones oficiales de la Universitat de Valéncia, o bien
mediante escrito, acompafiado de copia de un documento de identidad y, en su caso, documentacion acreditativa de la
solicitud, dirigido al Delegado de Proteccion de Datos en la Universitat de Valéncia, Ed. Rectorado, Avda. Blasco Ibaiez,
13, VALENCIA 46010, lopd@uv.es.

Para mas informacion respecto del tratamiento pueden consultarse las bases reguladoras de las ayudas de la Universitat
de Valéncia a través de la Catedra de Mujer y Deporte de la Universitat de Valéncia Premios a la mejor iniciativa de
intervencidn, divulgacién o transferencia relacionada con la mujer en el ambito de la actividad fisica y el deporte.
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ANEXO Il DECLARACION RESPONSABLE

% GENERALITAT

VALENCIANA
\\\ Conselleria d’Educacié,

Cultura i Esport

DATOS DEL SOLICITANTE
NIF/NIE/PAS NOMBRE APELLIDOS
CORREO ELECTRONICO TELEFONO MOVIL CODIGO POSTAL LOCALIDAD PAIS

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

La persona que suscribe, declara responsablemente:

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Social.

- No encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley

- Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad

- Hallarse al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

AUTORIZACIONES

con la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria

social.

Para garantizar su derecho a no aportar documentos y evitarle tramites adicionales, la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (articulo 28), nos permite
obtener directamente sus datos personales que obren en poder de otras administraciones publicas, salvo

que una ley especial aplicable requiera su consentimiento expreso, por lo que, a tal efecto

L] Autoriza a obtener los datos relativos a hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones

[ Autoriza a obtener los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad

Firma de la persona solicitante En Valéncia, a
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ANEXO V ACEPTACION DE PREMIO
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DATOS DE LA PERSONA PREMIADA

NIF/NIE/PAS NOMBRE

APELLIDOS

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO MOVIL

CODIGO POSTAL LOCALIDAD PAIS

CERTIFICAY DECLARA

Que ha sido debidamente informado/a de la concesidén de premio otorgado por la Direccién General de
Deporte de la Generalitat Valenciana en el marco de la | Edicion del Premio Catedra Dona i Esport a la mejor
iniciativa de intervencion, divulgaciéon o transferencia orientada a visibilizar, fomentar o fortalecer la
presencia y participacién de las mujeres en la actividad fisica y el deporte.

Y, que, en cumplimiento de lo establecido en las bases reguladoras del certamen, asi como, de lo dispuesto
en la legislacion vigente en materia de subvenciones y premios publicos

MANIFIESTA

importe econdmico, trofe

1. Que acepta de forma expresa, incondicionada y sin reservas el premio concedido, en los términos

establecidos en las bases del certamen y en la resolucién del jurado, consistente en: (describir el premio:

o, etc.)

PREMIO:

IMPORTE:

2. Que se compromete a cumplir con las obligaciones que se derivan de la aceptacién del premio,
incluyendo en su caso, la participacion en la ceremonia de clausura y entrega de premios.
3. Que autoriza a la Universitat de Valéncia a realizar las gestiones necesarias para el abono del premio en

la cuenta bancaria que se indique en la documentacién complementaria que se presentard al efecto.

Firma de la persona premiada

En Valéncia, a 2026
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