
El Vicerectorat d’Innovació i Transferència de la Universitat de València, fent ús de les atribucions que 

li confereix la Resolució de 23 de juny de 2026, del Rectorat de la Universitat de València (DOGV del 25 

de juny de 2026) per la qual es deleguen determinades competències en els vicerectorats, la Secretaria 

General, la Gerència i altres òrgans de l’aquesta universitat, 

RESOL 

1.- Convocar la I Edició de Premis a la millor publicació divulgativa de la Càtedra de Dona i Esport de la 

Universitat de València a la millor publicació divulgativa relacionada amb les xiquetes, adolescents i/o 

dones en l’àmbit de l’activitat física, l’exercici físic, l’educació física, l’esport, la gestió esportiva i/o la 

coeducació. 

2.- Aquesta convocatòria es regeix per les bases que es publiquen en l’annex I, II i III. 

3.- El premi es finança a càrrec del capítol VII del pressupost de la Càtedra de Dona i Esport de la 

Universitat de València per a l’any 2026, orgànica 9290162768 i específica 20260023, per un import de 

400 euros. 

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar, davant de l’òrgan que 

l’ha dictada, un recurs potestatiu de reposició en el termini d’un mes des de l’endemà de ser publicada 

o bé, davant de la secció contenciosa administrativa del Tribunal d’Instància de València, un recurs

contenciós administratiu en el termini de dos mesos des de l’endemà de ser publicada. 

El rector, p. d. (DOGV 25/06/2026) 

José María Montiel Company 
Vicerector d’Innovació i Transferència

Resolució de 27 de juliol de 2026 del Rectorat de la Universitat de València, per la qual 
es convoca la I Edició per a la concessió de premis a través de la Càtedra de Dona i Esport 
a la millor publicació divulgativa relacionada amb la dona en l’àmbit de l’activitat física 
i l’esport. Exp CAT26-05-112-04 

https://dogv.gva.es/datos/2026/06/25/pdf/2026_21929_es.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2026/06/25/pdf/2026_21929_es.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2026/06/25/pdf/2026_21929_es.pdf
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La Càtedra Dona i Esport de la Universitat de València convoca el Premi Càtedra Dona i Esport a la millor 

publicació divulgativa relacionada amb les xiquetes, adolescents i/o dones en l’àmbit de l’activitat física, 

l’exercici físic, l’educació física, l’esport, la gestió esportiva i/o la coeducació. 

La finalitat d’aquest premi és reconèixer publicacions, materials o productes divulgatius que contribuïsquen 

a comunicar, transferir o fer accessible coneixement rigorós sobre les desigualtats, experiències, 

necessitats, aportacions i condicions de participació de les xiquetes, adolescents i dones en el sistema 

fisicoesportiu. 

Aquest premi cerca impulsar la divulgació de qualitat entorn de les xiquetes, adolescents i dones en 

l’activitat física i l’esport i afavorir la circulació social del coneixement, la sensibilització, la formació i la 

transformació de pràctiques en contextos educatius, esportius, comunitaris, institucionals o professionals. 

 

Poden presentar-se a aquest premi les persones autores de publicacions, materials o productes divulgatius 

el contingut dels quals estiga relacionat amb l’objecte de la convocatòria. 

La publicació, material o producte divulgatiu ha d’haver sigut publicat, difós, editat o desenvolupat durant 

el curs acadèmic 2025-2026, o durant el període temporal que es determine en la convocatòria oficial. 

En el cas de publicacions o materials amb diverses autores o autors, la candidatura pot ser presentada per 

una de les persones signants, i ha de comptar amb la conformitat de la resta d’autores o autors si així ho 

estableix la convocatòria oficial. 

Les candidatures han de complir els requisits següents: 

• La publicació, material o producte divulgatiu ha d’estar relacionat amb les xiquetes, adolescents i/o 

dones en l’àmbit de l’activitat física, l’exercici físic, l’educació física, l’esport, la gestió esportiva i/o la 

coeducació. 

• La publicació ha de tenir una finalitat divulgativa, formativa, educativa, comunicativa, de sensibilització 

o de transferència social del coneixement. 

• La publicació pot presentar-se en format escrit, audiovisual, digital, sonor, gràfic, didàctic o en 

qualsevol altre suport divulgatiu que en permeta la valoració. 

ANNEX I BASES DE LA I EDICIÓ PER A LA CONCESSIÓ DE PREMIS DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA A TRAVÉS DE LA CÀTEDRA DE DONA I ESPORT A LA MILLOR PUBLICACIÓ 
DIVULGATIVA RELACIONADA AMB LA DONA EN L'ÀMBIT DE L'ACTIVITAT FÍSICA I 
L'ESPORT. 

1. OBJECTE 

2. PERSONES DESTINATÀRIES I REQUISITS  
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• La candidatura ha de ser presentada per una persona autora, responsable o impulsora de la publicació, 

material o producte divulgatiu. 

• La publicació no pot haver rebut prèviament aquest mateix premi en edicions anteriors de la Càtedra 

Dona i Esport. 

• La candidatura ha d’ajustar-se a la documentació i al procediment que establisca la convocatòria 

oficial. 

 

Les sol·licituds s’han de presentar mitjançant el formulari inclòs en l’annex II a través de la Seu Electrònica 

de la Universitat de València, fent ús del procediment de registre electrònic que es troba accessible en 

https://links.uv.es/xZ8ewuG amb usuari i contrasenya de la Universitat de València, amb registre previ en 

la Seu o amb certificat electrònic digital. 

Les sol·licituds han d’anar dirigides a Càtedres Institucionals i d’Empresa seguint aquesta ruta: “Tipus 

d’unitat” Serveis universitaris, generals i centrals; “Òrgan al qual es dirigeix” Servei de Transferència i 

Innovació; “Tramitació desitjada” Gestions específiques de la unitat, Càtedres Institucionals i d’Empresa. 

En aquest enllaç es pot consultar una guia d’ajuda. 

Segons l’article 2.1.e) del Reglament d’administració electrònica de la Universitat de València, els membres 

de la comunitat universitària estan obligats a relacionar-se amb la Universitat de València a través de 

mitjans electrònics, per això les sol·licituds han d’emplenar-se necessàriament per la Seu Electrònica de la 

UV en el cas de l’estudiantat de la Universitat de València, i per la mateixa Seu o per qualsevol dels mitjans 

previstos per l’article 16.4 de la Llei 39/2015 en el cas d’estudiants d’altres universitats. 

● En el cas de publicacions, materials o productes divulgatius amb diverses autores o autors, la 

convocatòria oficial determinarà la forma de presentació de la candidatura, l’acceptació del premi 

i la distribució de la dotació econòmica, si és procedent. La Càtedra Dona i Esport pot reconèixer 

institucionalment el conjunt d’autores i autors de la publicació premiada, d’acord amb el que 

establisca la convocatòria oficial. 

El termini de presentació de sol·licituds és des del dia següent a la publicació de l’extracte de la convocatòria en 

el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) fins a 10 díes naturals des de la seua publicació. 

La sol·licitud (annex II) s’ha d’acompanyar de la documentació següent: 

• Còpia de la publicació, material o producte divulgatiu, o enllaç d’accés a aquest. 

• Document acreditatiu de la data de publicació, difusió, edició o desenvolupament, si és procedent. 

• Breu memòria explicativa, amb una extensió orientativa d’entre 800 i 1.200 paraules, en què s’indiquen: 

o Títol de la publicació, material o producte divulgatiu. 

o Autora, autores, autor o autors. 

o Format o suport de la publicació. 

3. PRESENTACIÓ  

https://links.uv.es/xZ8ewuG
https://links.uv.es/xZ8ewuG
https://www.uv.es/uvcatedres/manual_usuario_ayudas_cas
https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
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o Data de publicació, difusió, edició o desenvolupament. 

o Finalitat de la publicació. 

o Públic destinatari. 

o Context de difusió. 

o Abast, distribució o canals de difusió, si escau. 

o Principals continguts abordats. 

o Relació de la publicació amb l’objecte de la convocatòria. 

o Aportacions a la divulgació, sensibilització, formació, transferència o transformació de 

pràctiques en l’àmbit fisicoesportiu. 

• Evidències complementàries que permeten valorar l’abast, recepció, impacte o utilitat del material, si 

és procedent. 

• Annex III. Declaració responsable 

La comissió avaluadora pot sol·licitar documentació complementària quan siga necessari per a la correcta 

valoració de la candidatura, d’acord amb el que establisca la convocatòria oficial. 

Tota documentació i candidatura que es presente fora del canal establit o amb posterioritat al termini de 

finalització de presentació, no serà tinguda en compte. Igualment, si no compleix les estipulacions 

arreplegades en aquestes bases, no serà acceptada i no participarà en el premi. 

Si la documentació aportada és incompleta, en compliment de l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre 

de procediment administratiu comú de les administracions públiques, es requerirà el sol·licitant perquè, en 

el termini de deu dies hàbils, complete la documentació o n’esmene les deficiències amb l’advertiment que, 

si no ho fa, implicarà el desistiment de la sol·licitud. 

La presentació de la sol·licitud suposa l’acceptació plena de les bases del concurs per part de les persones 

aspirants. 

Amb el lliurament de la sol·licitud, la persona sol·licitant declara, sota la seua responsabilitat: 

● Que accepta les bases. 

● Que totes les dades incorporades a la sol·licitud són certes. 

● Que sap que la inexactitud de les circumstàncies declarades dona lloc a la denegació o 
revocació del premi. 

● Que no està incursa en cap de les circumstàncies que arreplega l’article 13.2 i 34.5 de la 

Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
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4.1 Òrgan instructor de la convocatòria 

L’òrgan instructor d’aquesta convocatòria és el Servei de Transferència i Innovació de la Universitat de València. 

4.2 Òrgan d’avaluació 

Els treballs seran avaluats per una comissió formada per la direcció de la Càtedra de Dona i Esport, un representant 

de la Comissió Mixta de la Càtedra, un representant de la Conselleria de Cultura i Esport i dos professors o 

professores de la Universitat de València, nomenats per la direcció de la Càtedra i que pertanguen a àrees de 

coneixement relacionades amb la temàtica dels treballs presentats a la convocatòria. La comissió pot fer les 

consultes que siguen necessàries a experts tant acadèmics com del món social o de l’empresa per a una valoració 

adequada dels treballs. 

Els membres de la comissió no poden avalar estudiants candidats o candidates al premi i tampoc ser director/a 

d’aquest. 

No poden formar part de la comissió els qui es troben incursos en alguna de les causes d’abstenció o recusació 

previstes pels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de règim jurídic del sector públic. En particular, es considerarà 

conflicte d’interessos quan hi haja relació personal, professional, acadèmica o econòmica amb algun dels 

participants, o quan concórreguen circumstàncies que puguen comprometre la imparcialitat de la valoració. 

La tramitació del procediment de concessió d’aquests premis és a càrrec del Servei de Transferència i Innovació 

de la Universitat de València. 

El procediment de concessió es tramitarà en règim de concurrència competitiva d’acord amb la secció 1a, 

capítol II del títol X de la Llei 1/2015, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i 

de subvencions.  

4.3 Les candidatures seran valorades amb una puntuació màxima de 100 punts, d’acord amb els criteris 

següents: 

  

 Criteri de valoració      Puntuació 

         Màxima 

 Rigor del contingut i fonamentació de la publicació divulgativa 25 punts 

 Claredat, accessibilitat i qualitat comunicativa   20 punts 

 Rellevància feminista, social, educativa o esportiva del contingut 20 punts 

 Capacitat de transferència i utilitat per a públics no especialitzats 15 punts 

 Contribució a la visibilització de desigualtats, experiències, 

 necessitats o aportacions de xiquetes, adolescents i/o dones  15 punts 

 Qualitat formal, disseny, estructura i adequació del format usat 5 punts 

 Total        100 punts 

4. ÒRGAN INSTRUCTOR, COMISSIÓ I CRITERIS  
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4.4 Desenvolupament dels criteris de valoració 

4.4.1 Rigor del contingut i fonamentació de la publicació divulgativa. Fins a 25 punts 

Es valorarà la qualitat, precisió i solidesa del contingut divulgat, així com la seua fonamentació en coneixement 
acadèmic, científic, professional, tècnic, experiencial o documental pertinent. També es valorarà que la 
publicació evite simplificacions inadequades, estereotips o enfocaments descontextualitzats sobre les xiquetes, 
adolescents i/o dones en l’àmbit fisicoesportiu. 

4.4.2 Claredat, accessibilitat i qualitat comunicativa. Fins a 20 punts 

Es valorarà la capacitat de la publicació per a comunicar de manera clara, comprensible i accessible, adaptant el 
llenguatge, el to, els recursos narratius, visuals o pedagògics al públic destinatari. 

4.4.3 Rellevància feminista, social, educativa o esportiva del contingut. Fins a 20 punts 

Es valorarà la importància del contingut per a comprendre, visibilitzar o transformar desigualtats, barreres, 
biaixos, violències, necessitats, experiències o aportacions de les xiquetes, adolescents i/o dones en l’activitat 
física, l’exercici físic, l’educació física, l’esport, la gestió esportiva i/o la coeducació. 

4.4.4 Capacitat de transferència i utilitat per a públics no especialitzats. Fins a 15 punts 

Es valorarà la capacitat de la publicació per a fer accessible el coneixement a públics no especialitzats, així com 
la seua utilitat per a esportistes, famílies, professorat, personal tècnic, clubs, federacions, entitats, institucions, 
mitjans de comunicació o altres agents del sistema fisicoesportiu. 

4.4.5 Contribució a la visibilització de desigualtats, experiències, necessitats o aportacions de xiquetes, 
adolescents i/o dones. Fins a 15 punts 

Es valorarà la contribució de la publicació a visibilitzar realitats habitualment infrarepresentades, qüestionar 
enfocaments androcèntrics, ampliar referents, promoure la participació de les dones i afavorir una comprensió 
més situada i rigorosa de les seues experiències en l’àmbit fisicoesportiu. 

4.4.6 Qualitat formal, disseny, estructura i adequació del format utilitzat. Fins a 5 punts 

Es valorarà la presentació formal del material, l’organització dels continguts, l’adequació del format a l’objectiu 
divulgatiu, la qualitat visual, sonora, textual o gràfica, i la coherència general del producte presentat. 

 

L’òrgan competent per a la resolució de la convocatòria, és el Vicerectorat d’Innovació i Transferència, per 

delegació de la rectora de la Universitat de València (DOGV del 25 de juny de 2026). 

La resolució del premi contindrà la puntuació global assignada a cada un dels projectes junt amb les 

puntuacions rebudes per la comissió avaluadora en cadascun dels ítems establits com a criteris d’avaluació. 

La resolució de concessió es farà en el termini màxim de sis mesos des de la publicació de l’extracte de la 

convocatòria en el DOGV, segons el que estableix l’article 25 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 

de subvencions. 

La resolució de concessió es publicarà, amb efectes de notificació, en el Tauler Oficial de la Universitat de 

València [https://tauler.uv.es]. 

A més, se’n donarà difusió, incloent-hi enllaços a la publicació del Tauler Oficial, en la pàgina web: 

https://www.uv.es/catedres  

La comissió avaluadora decidirà en cas d’empat i elevarà la proposta de concessió de l’ajuda amb les 

puntuacions corresponents al Vicerectorat d’Innovació i Transferència de la Universitat de València, que 

5. RESOLUCIÓ I PUBLICACIÓ 

https://tauler.uv.es/
https://www.uv.es/catedres
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resoldrà la concessió. Així mateix, es podrà elevar proposta de declarar la convocatòria deserta quan cap dels 

treballs proposats aconseguisca un mínim de 50 punts. 

El criteri que es tindrà en compte en cas d’empat és el nivell de difusió i l’impacte social. 
 

 

Es concedirà un únic premi que es finança a càrrec del capítol VII del pressupost de l’any 2026 de la Càtedra 

de Dona i Esport de la Universitat de València, orgànica 9290162768 i específica 20260023, per un import 

de 400 euros. 

Es concedirà un únic premi a la millor publicació divulgativa, dotat amb 400 €. 

Aquest premi es distribuirà de manera equitativa entre tots els membres en cas que un equip o entitat legal 

sigui el guanyador. 

S’aplicarà a la quantia del premi, si és el cas, les retencions fiscals que corresponguen d’acord amb la 

normativa vigent. 

 

La persona o persones premiades han d’acceptar formalment el premi mitjançant l’ANNEXE V adjuntat en 

aquesta convocatòria. Així mateix, es comprometen a esmentar expressament el Premi Càtedra Dona i 

Esport de la Universitat de València en aquelles activitats de difusió, comunicacions, materials o accions 

derivades directament de la publicació divulgativa premiada. 

La Càtedra Dona i Esport pot difondre el títol, autoria, resum i principals aportacions de la publicació 

premiada a través dels seus canals institucionals, d’acord amb el que establisca la convocatòria oficial. 

 

 

Aquests premis són compatibles amb qualsevol altra ajuda pública o privada per a la mateixa finalitat. 

 

Tot allò que no preveu aquesta convocatòria s’ha d’interpretar d’acord amb la legislació aplicable a les 

ajudes i altres aportacions dineràries sense contraprestació realitzades pels ens pertanyents al sector públic 

de la Comunitat Valenciana, és a dir, Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; Llei 9/2008, 

de 3 de juliol, que modifica la Llei 8/1998, de 9 de desembre, de fundacions de la Comunitat Valenciana, i 

Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de 

subvencions. 

 

Contra la resolució de concessió dels premis es pot interposar recurs potestatiu de reposició en el termini 

d’un mes a comptar des de l’endemà de ser publicada, davant el mateix òrgan que l’ha dictada, o bé davant 

8. COMPATIBILITAT 

6. PREMIS 

7. OBLIGACIONS DELS PREMIATS 

9. LEGISLACIÓ APLICABLE 

10. RECURSOS 
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de la secció contenciosa administrativa del Tribunal d’Instància de València, un recurs contenciós 

administratiu en el termini de dos mesos des de l’endemà de ser publicada. 

 

11.1.- Dades del responsable 

Universitat de València -Estudi General CIF: 

Q4618001D 

Av. de Blasco Ibáñez, 13 

46010 València lopd@uv.es 

 

11.2.- Finalitats i base jurídica del tractament 

En compliment del que disposa el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 

d’abril de 2016 relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i 

a la lliure circulació d’aquestes dades i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades de 

caràcter personal i garantia de drets digitals, us informem que les dades personals subministrades en 

aquest procés s’incorporaran als sistemes d’informació de la Universitat de València que siguen procedents, 

amb la finalitat de gestionar i tramitar la sol·licitud de participació en el premi, de conformitat amb el que 

estableix la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

11.3.- Procedència de les dades 

La Universitat de València únicament tractarà les dades proporcionades pel sol·licitant. 

11.4.- Destinataris de les dades personals 

En el marc de la relació que s’estableix amb motiu de la presentació de la candidatura, s’informa que se 

cediran les dades estrictament necessàries en els supòsits i per a les finalitats següents: 

● Publicació de la resolució de concessió en el Tauler Oficial de la Universitat de València. 

Addicionalment, a efectes informatius, pot informar-se de la resolució en pàgines web 

allotjades sota el domini oficial de la Universitat de València. 

● Publicació dels beneficiaris, import i objecte del premi en el Portal de Transparència de la 

Universitat de València https://www.uv.es/uvweb/transparencia-uv , en compliment del que 

estableix l’article 8.1 a) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 

informació pública i bon govern, i de l’article 23 de la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de 

transparència i bon govern de la Comunitat Valenciana. 

● A la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), en compliment del que estableix l’article 

20 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

11.5.-. Termini de conservació de les dades 

Les dades es conservaran i seran, si és procedent, cancel·lades d’acord amb els criteris següents. 

a) Quant als concurrents als quals no es concedisca el premi, les dades es conservaran durant els 

11. DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

about:blank
https://www.uv.es/uvweb/transparencia-uv/ca/portal-transparencia-1285924287697.html
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períodes previstos en la legislació administrativa en garantia dels drets dels concurrents. 

b) Quant als concurrents als quals es concedisca el premi, les dades es conservaran durant tot el 

període vinculat a la gestió de la convocatòria, s’incorporaran si escau a l’expedient de l’estudiant 

i es conservaran amb finalitats d’acreditació i certificació de la concessió i de qualsevol altre mèrit 

acadèmic relacionat. 

11.6.- Drets 

Les persones que proporcionen dades tenen dret a sol·licitar al responsable del tractament l’accés a les seues dades 

personals i a rectificar-les o suprimir-les, a limitar-ne el tractament o a oposar-s’hi, així com el dret a la portabilitat. Les 

persones interessades poden exercir els seus drets d’accés mitjançant l’enviament d’un correu electrònic a  

uvcatedres@uv.es des d’adreces oficials de la Universitat de València, o bé mitjançant un escrit acompanyat de la 

còpia d’un document d’identitat i, si és el cas, de la documentació acreditativa de la sol·licitud dirigit a la Delegació de 

Protecció de Dades a la Universitat de València. 

 

11.7.- Dret a presentar una reclamació davant una autoritat de control 
 

La Universitat de València, les seues fundacions i entitats associades estan adaptades a la LOPD i al RGPD. 

Tenen habilitada una adreça lopd@uv.es per a qualsevol informació, suggeriment, petició d’exercici de 

drets i resolució amistosa de controvèrsies en matèria de protecció de dades de caràcter personal, sense 

perjudici del dret a presentar una reclamació davant l’autoritat de control competent. 

11.8.- Polítiques de privacitat de la Universitat de València 

Poden consultar-se les nostres polítiques de privacitat en http://links.uv.es/qbf2qd6

mailto:%20uvcatedres@uv.es
mailto:%20uvcatedres@uv.es
mailto:lopd@uv.es
http://links.uv.es/qBf2qd6
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ANNEX II 

 
Exp. 

 

1 DADES IDENTIFICATIVES 

Nom del responsable  
 

Adreça electrònica 
 Telèfon  

Adreça  

Població 
 

NIF 
 

 
L’admissió en la convocatòria de Premis de la Càtedra de Dona i Esport a la millor publicació divulgativa relacionada amb LA 
DONA EN L’ÀMBIT DE L’ACTIVITAT FÍSICA I L’ESPORT. 
Títol: 
Institució on es farà la investigació, adreça, localitat i país en què està situada (si és el cas): 

 

Data i signatura 
 
 
 

 
Destí: Càtedra de Dona i Esport 

Departament d’Educació Física i Esportiva – Facultat de Ciències de l’Activitat Física i Esport 

2 LOPD 

 
Les dades personals subministrades en aquest procés s’incorporaran als sistemes d’informació de la Universitat de 
València que siguen procedents, amb la finalitat de gestionar i tramitar la sol·licitud de participació en l’ajuda de 

conformitat amb el que estableix la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

Les persones que proporcionen dades tenen dret a sol·licitar al responsable del tractament l’accés a les seues dades 
personals i a rectificar-les o suprimir-les, a limitar-ne el tractament o a oposar-s’hi, així com el dret a la portabilitat. Les 
persones interessades poden exercir els seus drets d’accés mitjançant l’enviament d’un correu electrònic a lopd@uv.es, 
des d’adreces oficials de la Universitat de València, o bé mitjançant un escrit acompanyat de la còpia d’un document 
d’identitat i, si és el cas, documentació acreditativa de la sol·licitud, dirigit a la Delegació de Protecció de Dades a la 
Universitat de València, Edif. Rectorat, Av. de Blasco Ibáñez, 13, VALÈNCIA 46010.  
Per a més informació respecte del tractament poden consultar-se les bases reguladores de les ajudes de la Universitat de 
València a través de la Càtedra de Dona i Esport de la Universitat de València Ajudes d’investigació a la millor publicació 
divulgativa relaciona amb la dona en l’àmbit de l’activitat física i l’esport. 

about:blank
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DADES  

NIF/NIE/PAS NOM COGNOMS 

   

ADREÇA ELECTRÒNICA TELÈFON MÒBIL CODI POSTAL LOCALITAT PAÍS 

DECLARACIÓ  

 
La persona que subscriu, declara responsablement: 

 

- No trobar-se incursa en cap de les prohibicions previstes per l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 

de novembre, general de subvencions. 

- Trobar-se al corrent en el compliment de les seues obligacions tributàries i davant la Seguretat 

Social. 

- Trobar-se al corrent del pagament d’obligacions per reintegrament de subvencions. 

 
AUTORITZACIONS 

 

Per a garantir el vostre dret a no aportar documents i evitar-vos tràmits addicionals, la Llei 39/2015, d’1, de 

procediment administratiu comú de les administracions públiques (article 28), ens permet obtenir 

directament les vostres dades personals que consten en altres administracions públiques, llevat que una llei 

especial aplicable requerisca el vostre consentiment exprés, per això, a aquest efecte 

□ Autoritzeu a obtenir les dades relatives a trobar-vos al corrent en el compliment de les vostres obligacions 

amb l’Agència Estatal d’Administració Tributària. 

□ Autoritzeu a obtenir les dades relatives al compliment de les vostres obligacions davant la 

Seguretat Social. 

 

 

 

 

 

ANNEX III DECLARACIÓ RESPONSABLE 
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DADES  

NIF/NIE/PAS NOM COGNOMS 

   

ADREÇA ELECTRÒNICA TELÈFON MÒBIL CODI POSTAL LOCALITAT PAÍS 

CERTIFICA I DECLARA 

Que ha sigut degudament informat/a de la concessió de premi atorgat per la Direcció General d'Esport 
de la Generalitat Valenciana en el marc de la I Edició per a la concessió de premis a través de la Càtedra 
de Dona i Esport a la millor publicació divulgativa relacionada amb la dona en l’àmbit de l’activitat física 
i l’esport. 

I, que, en compliment del que s'establix en les bases reguladores del certamen, així com, del que es 
disposa en la legislació vigent en matèria de subvencions i premis públics 

MANIFESTA 

1. Que accepta de manera expressa, incondicionada i sense reserves el premi concedit, en els termes 

establits en les bases del certamen i en la resolució del jurat, consistent en: (descriure el premi: import 

econòmic, trofeu, etc.)  

PREMI: IMPORT: 

2. Que es compromet a complir amb les obligacions que es deriven de l'acceptació del premi, incloent si 

és el cas, la participació en la cerimònia de clausura i lliurament de premis.  

3. Que autoritza a la Universitat de València a realitzar les gestions necessàries per a l'abonament del 

premi en el compte bancari que s'indique en la documentació complementària que es presentarà a este 

efecte. 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

ANEXO V ACEPTACIÓ DEL PREMI 

 
 
 
 

 
Signatura de la persona premiada En València, a 2026 
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