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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO COMARCAL DE
LA BUREBA (ADECO Bureba) Y LA SOCIEDAD PARA EL

DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE BURGOS 2026-
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REUNIDOS

De una parte, D. José Maria del Olmo Arce con D.N.l. 13.080.641 V, en nombre y
representacion de la Asociacién para el Desarrollo Comarcal Bureba (ADECO BUREBA) (en adelante
la entidad beneficiaria), con C.I.F. G-09383480, domiciliada en la Avda. Dr. Rodriguez de la Fuente, 1,
12 planta, 09240 Briviesca (Burgos), en calidad de Presidente y en base a las atribuciones que le han
sido concedidas.

Y de otra, D. Carlos Gallo Sarabia con D.N.1 20.207.467 N, en nombre y representacién de la
Sociedad para el desarrollo de la provincia de Burgos (en adelante SODEBUR), con C.I.F. A-09492182,
domiciliada en Burgos, en el Paseo del Espolon n® 34, CP 09003, en calidad de Presidente del Consejo
de Administracién y en base a las atribuciones que le han sido concedidas por el mismo.

COMPARECEN

Reconociéndose reciprocamente capacidad juridica para obligarse mediante el presente
documento.

EXPONEN

Que la entidad beneficiaria ADECO Bureba, es una asociacion sin animo de lucro gestora de
Fondos LEADER (metodologia incluida dentro de las ayudas al desarrollo rural a través del Fondo
Europeo Agricola del Desarrollo Rural) a través de la implantacion de Estrategias de Desarrollo Local
aprobadas previamente, por la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural de la Junta de
Castilla y Ledn, responsable del Programa de Desarrollo Rural de Castilla y Ledn para el periodo 2023-
2027. Dicha asociacion tiene como objeto aplicar un conjunto de acciones encaminadas al desarrollo
social y econdmico del area territorial de La Bureba, en la provincia de Burgos, a partir de soluciones
planteadas desde los propios municipios, agentes y ciudadanos del territorio.

Que la entidad beneficiaria no tiene vocacion de mercado, ya que no realiza en el mercado
abierto actividades analogas al objeto de esta colaboracion y el desarrollo de esta colaboracion se guia,
Unicamente, por consideraciones relacionadas con el interés publico, social y econémico del ambito de
actuacion de Adeco Bureba.

Que, SODEBUR, es un ente instrumental de la Diputacién Provincial de Burgos con un capital
100% perteneciente a la misma, tiene como mision fundamental la de promover el desarrollo econémico
y social de la provincia de Burgos, a través del establecimiento de medidas que dinamicen el
crecimiento y el progreso de nuestro territorio.

Entre las encomiendas que desde la Diputacién se han trasladado a SODEBUR, se encuentran
las de fomento del desarrollo territorial. Para la Diputacion de Burgos, esta area es un sector estratégico
que contribuye al crecimiento y al progreso de nuestro territorio, siendo un factor clave para el desarrollo
rural y econdmico, asi como para la generaciéon de empleo y actividad econémica. El presente convenio
constituye el instrumento juridico para formalizar una subvencion directa nominativa, conforme a los
arts. 22.2.c) y 28 de la Ley 38/2003 de 17 de diciembre, General de Subvenciones (en adelante LGS).
Mediante el desarrollo de las acciones que se engloban en el convenio, se garantizara la implantacion
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en el ambito de actuacién de Adeco Bureba, de una serie de actuaciones dirigidas a la dinamizacion
econdmica del medio rural, alineadas con el Plan Estratégico Burgos Rural (PEBUR).

Que las partes manifiestan su voluntad de formalizar el presente convenio Marco de
Colaboracion de acuerdo con las siguientes
ESTIPULACIONES

PRIMERA. - OBJETO Y FINALIDAD.

1.1. OBJETO:

El presente convenio pretende establecer los mecanismos precisos de colaboraciéon entre SODEBUR
y la entidad beneficiaria Asociacién para el Desarrollo comarcal de la Bureba (ADECO Bureba), para el
fomento del desarrollo de actuaciones de dinamizacion econdmica, promocion territorial, apoyo al
emprendimiento y fortalecimiento del tejido empresarial del medio rural en el area territorial de La
Bureba a través del programa de Centros de Innovacion Territorial del Ministerio de Transicion
Ecolégica y Reto Demografico.

1.2. FINALIDAD:

Impulsar actuaciones que contribuyan al desarrollo socioeconémico del ambito de actuacion de Adeco
Bureba y que se encuentren alineadas con las estrategias de desarrollo territorial promovidas por
SODEBUR. Asi como garantizar la implantacién eficiente, en dicha area territorial, de actuaciones de
relevancia vinculadas al Plan Estratégico Burgos Rural 2025 (PEBUR).

1.3. LOS OBJETIVOS DE GESTION E INDICADORES DE ESTE CONVENIO SON LOS SIGUIENTES:

Obijetivos de gestion:

1. Fomentar el desarrollo econdémico del tejido empresarial de La Bureba.

2. Promocionar y mejorar el conocimiento del destino entre sus propios habitantes y posibles visitantes,
tanto de la provincia de Burgos, como de fuera de ella.

3. Facilitar la promocion turistica del destino a través de nuevos canales y herramientas.
Indicadores:
Los indicadores se detallan en la estipulacién novena.

SEGUNDA. — IMPORTE DE LA SUBVENCION.

Para la realizacion del presente convenio, SODEBUR aportara, en concepto de subvencion, la
cantidad de 189.000,00€ (compromiso financiero en las anualidades 2026 y 2027) a la entidad
beneficiaria, para la ejecucién de las actuaciones incluidas en el presente convenio, durante el periodo
comprendido entre el 1 de mayo de 2026 y el 15 de noviembre de 2027.
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Estos fondos seran cofinanciados en el marco del convenio de colaboracién entre el Ministerio
para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico y la Diputacién Provincial de Burgos, para el
desarrollo del Centro de Innovacion Territorial de la provincia de Burgos.

Debido a que, para la correcta ejecucion de las actuaciones técnicas contenidas en el convenio,
la Asociacion sin animo de lucro (ADECO Bureba), debe incurrir en una serie de gastos ineludibles
relacionados con las actuaciones previstas, que implican la contratacion de servicios externos, la
adquisicion de suministros y la dedicacion de recursos humanos propios. La ejecucion de los programas
incluidos requiere incurrir en gastos desde las primeras fases, especialmente en costes de personal
vinculados a la planificacion, coordinacion y gestion de las actividades. Asimismo, muchas actuaciones
exigen compromisos econdmicos previos que no pueden demorarse hasta la fase de justificacién. Por
ello, el anticipo garantiza la disponibilidad financiera necesaria para asegurar la correcta ejecucion del
convenio y el cumplimiento de sus objetivos. Por esto, la aportacion se realizara del siguiente modo:

e 50% a la firma del convenio, previa solicitud del beneficiario (correspondiente a la anualidad
2026 94.500,00 €).

e 50% a la finalizacion de las actividades del alcance del convenio (correspondiente a la
anualidad 2027: 94.500,00 €).

DISTRIBUCION DEL GASTO

Gasto correspondiente al ejercicio 2026 94.500 €
Gasto correspondiente al ejercicio 2027 94.500 €
TOTAL 189.000 €

Dicho importe ha sido considerado suficiente para hacer frente a los gastos necesarios para
conseguir los fines propuestos y el segundo pago, correspondiente al 50% citado anteriormente, se
abonara una vez que los trabajos estén finalizados, presentada la justificacion, revisada y aprobada por
SODEBUR.

El importe asignado, en ningun caso, originara derecho o constituira precedente alguno para
futuras concesiones.

De acuerdo con el art. 17.3 de la Ley LGS y el art. 42.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, se exonera a la entidad beneficiaria a constituir garantias, ya que es una entidad no lucrativa.

TERCERA. - PROCEDIMIENTO DE CONCESION

3.1. Segun el articulo 22.2 c) de la LGS, y del art. 67 del Reglamento de la Ley General de
subvenciones, la concesion de esta subvencion se puede realizar de forma directa, con caracter
excepcional, por razones de interés publico, social, econédmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica.
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3.2. La justificacion para la concesion de esta subvencién de forma directa se ha indicado en el
informe técnico SODEBUR 062 (b)_26, siendo justificada la excepcionalidad en que ADECO
Bureba, es el unico ente que puede realizar dichas actuaciones en el ambito de actuacion de Adeco
Bureba, dado el caracter local de las mismas y el alto conocimiento por parte de ADECO Bureba de la
idiosincrasia de la zona, asi como de su tejido empresarial y turistico, (dado el trabajo que realizan en
la zona), necesario para cumplir con el objetivo de este convenio, asi como la inexistencia de entidades
alternativas y por tanto la imposibilidad de concurrencia competitiva.

CUARTA. - GASTOS SUBVENCIONABLES

Se consideraran gastos subvencionables, aquellos que permitan realizar acciones que habra que
llevar a cabo para lograr los resultados previstos tal como indica el articulo 31 de la LGS y, en concreto,
los relacionados con el desarrollo y ejecucién de las actuaciones recogidas en la estipulacién novena,
en los términos del alcance marco del convenio de colaboracion, que forma parte del expediente. En

relacion con los costes de personal, deben justificarse mediante: coste hora individual, vinculaciéon
directa con la actividad, periodos imputados y categoria profesional conforme al convenio aplicable.

Estos gastos subvencionables tendran como alcance:

Gastos de personal correspondientes al personal propio de ADECO Bureba cuya actividad haya sido
efectivamente dedicada al desarrollo de las actuaciones previstas en la estipulacion novena. La
asignacion de recursos humanos se ha realizado atendiendo a las necesidades reales de ejecucién
de cada programa, teniendo en cuenta su alcance territorial, niumero de actuaciones e indicadores
comprometidos.

TABLA DE IMPUTACION DE GASTOS DE PERSONAL (ADECO Bureba)

Horas Coste imputado
Programa Perfil profesional Funciones principales imputadas (€)
Navidad Burgos Origen y Destino  |Técnico dinamizacion territorial Coordllna'c!on co.n ayuntaT|entos, mer.c,ados navidefios, concursos, 200 5.000 €
recopilacién de informacién y promocién

Coworking provincial Técnico de dinamizacion Eventos, captacion usuarios, gestion espacios coworking 870 21.750 €

Te Ensefio Mi Pueblo (TEMP) Técnico turismo/dinamizacién  |Coordinacion voluntariado, rutas, gestion visitas en la zona 800 20.000 €
Burgos Rural Market Tecmco-dl.glta.lfzacmn/ Captacién comercios, gestion plataforma, dinamizacién comercial 560 14.000 €

comercializacion

Proyectos de interés territorial Técnico de desarrollo rural Apoyo técnico a proyectos, coordinacion agentes locales 600 15.000 €
TOTAL COSTES PERSONAL 3030 75750

- Gastos de transporte, manutencidn y alojamiento necesarios para ejecutar las acciones previstas,

correspondientes al personal de la Asociacion de Desarrollo.
- Gastos de contratacion de expertos y servicios (servicios externos) para ejecutar dichas acciones.

- Compra o alquiler de equipamientos y materiales necesarios para el desarrollo de las actuaciones

previstas.

- Contratacién de servicios necesarios para la realizacion de los proyectos objeto de este convenio.

No debe haber ninguna actividad que no esté relacionada con un resultado, ni al contrario.

No sera un gasto subvencionable ningun concepto que no esté directamente vinculado con la
actividad que se pretende realizar.
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En relacion con los mismos, podra ser requerida la documentacion legal acreditativa como prueba
fehaciente de su realizacion.

Seran subvencionables los gastos efectuados en el desarrollo de las actividades objeto del
convenio, desde el 1 de mayo de 2026, hasta el 15 de noviembre de 2027 y sélo seran subvencionables
los gastos cuya ejecucion y pago se produzcan dentro del periodo subvencionable, segun el articulo
31.2de la LGS.

QUINTA. - MOTIVOS DE EXCLUSION

5.1. No podran obtener la condiciéon de beneficiario o entidad colaboradora, las personas o
entidades en las que concurran las circunstancias previstas en las estipulaciones del convenio, o las
que se encuentren incursas en alguna de las causas de prohibicion previstas en el articulo 13 de la
LGS, “Requisitos para obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora”, en concordancia
con el Reglamento que la desarrolla.

5.2. Tampoco podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora, las personas
o entidades que no hubieran justificado adecuadamente cualquier otra ayuda/subvenciéon concedida
por SODEBUR.

5.3. Parajustificar los aspectos recogidos en este apartado, la entidad solicitante del convenio
debera presentar una Declaracion Responsable firmada por el representante de la entidad y ademas
aportara los certificados que justifiquen su situacion de pago ante la Administracion Tributaria y de la
Seguridad Social.

SEXTA. - COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS O SUBVENCIONES

La aportacion de SODEBUR a la entidad beneficiaria, que se instrumenta a través del presente
convenio 2026-2027 suscrito, tiene el caracter de una subvencién directa (arts. 22 y 28 de la LGS y art.
65 y ss. del R.D. 887/2006 de 21 de julio), y sera destinada al cumplimiento de los gastos
subvencionables.

Esta ayuda tiene la caracteristica de ser no reintegrable, siendo incompatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidén Europea o de organismos
internacionales, por cubrir ésta el total del coste econdmico de la actividad subvencionada, en lo
referente a los proyectos provinciales recogidos en el texto de este convenio.

En referencia a los “Proyectos de interés territorial”, se deberadn someter a la aprobacion del
Consejo de Administracion de SODEBUR, presentando el alcance, el presupuesto y la cofinanciacion,
si se diera el caso, siendo esta compatible para dichos proyectos, siempre que la suma de las
cofinanciaciones, no supere el 100% del presupuesto del dicho proyecto

Quedan excluidas del presente convenio, las actuaciones que, con la misma finalidad, pudieran
ser objeto de cualquier ayuda econdmica procedente de la propia Diputacion de Burgos u organismo
dependiente de la misma.
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SEPTIMA. - PERSONAL

En ningun caso la suscripcién del convenio supone o genera vinculacion laboral, funcionarial o de
cualquier otro tipo entre SODEBUR vy el personal que, a través de la entidad beneficiaria, participe o
colabore en el desarrollo de las actuaciones indicadas.

OCTAVA. - AMBITO DE ACTUACION

El beneficio de las actuaciones a ejecutar va a revertir en el desarrollo de la actividad
socioecondmica del area territorial definida en la planificacion estratégica provincial para la zona de La
Bureba, correspondiente a la Asociacion de Desarrollo Rural ADECO Bureba.

El beneficiario directo de la ejecucidén de las actuaciones técnicas incluidas en el presente
convenio, sera, principalmente, el tejido empresarial (multisectorial) del area territorial de La Bureba,
considerando, de manera complementaria e indirectamente, una mejora de la reputacién y
conocimiento del territorio por parte de, no sélo sus propios habitantes, sino también, por los visitantes
de dicho destino.

NOVENA. - ALCANCE TECNICO Y ACTUACIONES A REALIZAR

De forma especifica, la entidad beneficiaria realizara las siguientes actuaciones:

9.1. Sera condicion necesaria para el pago de la subvencion contemplada en el presente convenio,
la realizacién integra de las actividades indicadas a continuacion, durante el plazo de ejecucién indicado
en la estipulacion decimoprimera:

1. Programa “NAVIDAD Burgos Origen y Destino”: 78.100,00 €: Programa a desarrollar
conjuntamente a nivel provincial de forma transversal, en los “Pueblos mas bonitos de Espafa”
de nuestra provincia, en este caso correspondiente a Poza de la Sal y Santa Gadea del Cid,
consistente en crear un reclamo turistico para las fechas Navidefas. El proyecto consiste en
mejorar la iluminacion navidefia de Poza de la Sal y Santa Gadea del Cid, y crear alrededor un
ambiente navidefio para atraer turismo, mediante concursos (Belenes, decoracién navidefa,
etc.) mercados navidenos, y otras actividades relacionadas. Durante los meses previos a la
Navidad de 2026, ya se deben desarrollar ciertas acciones enfocadas en recopilar informacion
sobre fiestas y celebraciones locales.

INDICADORES Y OBJETIVOS:

. 1 Inventario de fiestas y celebraciones locales populares en el ambito de actuacioén de
Adeco Bureba, realizacion de un programa de actividades existentes y promocion del mismo
durante los meses de noviembre y diciembre de 2026. Recopilaciéon de informacion sobre las
mismas, en referencia al lugar de celebracion, fechas, historia, fotos, etc. y realizacion en un
formato homogéneo de una publicaciéon para pagina web y redes sociales, siguiendo las
orientaciones generales aprobadas en la Comisién de Seguimiento y coordinaciéon continua
con el Técnico de SODEBUR responsable del convenio. La justificacion se realizara
mediante la presentacion del programa realizado. Valoracion: 1.000,00€.
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. Desarrollo del programa de decoracion luminosa navideia en Poza de la Sal y
Santa Gadea del Cid. 2026: En acuerdo con la Corporacién municipal de la localidad, realizar
un proyecto de iluminacion “especifico” para dichas localidades y llevarlo a cabo. Valoracion:
57.000,00€

. Promocion y realizacion de mercados navidefios en 3 poblaciones del ambito de
actuacion de Adeco Bureba. Noviembre y diciembre 2026 hasta 6 de enero de 2027. La
justificacion de dicha actuacion se realizara mediante la presentacién de material gréfico de los
mismos. Valoracion: 9.000,00€.

. Realizacion de concurso navidefios de Belenes en el ambito de actuacion de Adeco
Bureba, con la participacion de al menos 5 poblaciones. Noviembre, diciembre 2026 y hasta 6
de enero de 2027. Valoracion: 5.500,00€

. Realizacion de un concurso navideno de decoracion navidefia de escaparates o de
decoracién de casas particulares con la participacion de al menos 5 poblaciones en el ambito
de actuacion de Adeco Bureba. Noviembre, diciembre de 2026 y hasta 6 de enero de 2027.
5.600,00€

Programa de Coworking territorial: 39.900,00 € : Programa orientado a la
identificacién, dinamizacion y conexién de espacios de coworking en el ambito de actuaciéon de
Adeco Bureba, bien existentes o potenciales y creacién de una red de los mismos, que pueda
ser accesible (incorporandolos en la plataforma de reservas creada a tal efecto) fomentando el
emprendimiento, el teletrabajo y la atraccion de nuevos pobladores y emprendedores a nuestro
medio rural. Este programa, esta coordinado a nivel provincial por AGALSA.

INDICADORES Y OBJETIVOS:

. Apertura de 1 nuevo coworking en el ambito de actuacion de Adeco Bureba durante
2026-2027. Valoracioén: 25.900,00€

. 2 eventos de dinamizacion e informacion en el ambito de actuacion de Adeco Bureba:
1 de ellos en 2026 y otro en 2027. Valoracion: 3.000,00€

. Disefio de un producto de “Workation” (practica laboral en la que se trabaja de forma
remota en un lugar de “vacaciones”) para los coworkings de La Bureba. Objetivo; 3 usuarios
adscritos especificamente al “Workation” justificable por ficha de inscripcion al mismo.
4.000,00€

. Conseguir 25 nuevos usuarios para los coworkings de el ambito de actuacion de Adeco
Bureba. La justificacion de este apartado se realizara mediante la presentacion de un listado
de usuarios a la firma del convenio en el caso de que ya exista algun coworking en la zona y
un listado de usuarios final, en el momento de la justificaciéon de todos los coworking de la zona.
Valoracion: 7.000,00€

. Esas actuaciones deben ir acompanadas de una difusion adecuada para llegar a un
maximo de posibles usuarios, carteleria especifica, redes sociales y articulos comarcales en
prensa escrita o digital.

Continuacion y afianzamiento del programa Te Enseio Mi Pueblo (TEMP): 20.500,00€:
Programa de voluntariado local mediante el cual, vecinos de la localidad, muestran su municipio
a visitantes, promoviendo el conocimiento del patrimonio cultural, natural y social, creando rutas
turisticas y culturales en los diferentes pueblos, que ayude a atraer mas visitas al medio rural
de la provincia de Burgos. Proyecto coordinado a nivel provincial por el ADRI Ribera del Duero
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Burgalesa y se realizara siguiendo las orientaciones generales aprobadas en la Comision
de Seguimiento y coordinacién continua con el Técnico de SODEBUR responsable del
convenio.

INDICADORES Y OBJETIVOS:

° 300 visitantes entre 2026 y 2027, en los pueblos y rutas adheridos al programa Te
Ensefio Mi Pueblo durante el periodo 2026-2027 en el ambito de actuacién de Adeco
Bureba. Valoracién: 10.500,00€

. 800 visitantes entre 2026 y 2027, en el total de pueblos y rutas adheridas al programa
Te Ensefio Mi Pueblo en el dmbito de actuacion de Adeco Bureba. Valoracion:
10.000,00€

4. Continuacion y afianzamiento del programa Burgos Rural Market (BRM): 14.500,00 €:
Proyecto de apoyo a la comercializacién digital de productos y servicios del medio rural de la
provincia de Burgos, mediante una plataforma de venta online y acciones de dinamizacion
comercial promovidas en ella. Proyecto coordinado a nivel provincial por CEDER Merindades
y siguiendo las orientaciones generales aprobadas en la Comision de Seguimiento y
coordinacion continua con el Técnico de SODEBUR responsable del convenio.

INDICADORES Y OBJETIVOS:

. 20 comercios entre 2026 y 2027 adheridos, integrados y operativos en la pagina web
de venta online Burgos Rural Market en el ambito de actuacién de Adeco Bureba.
Valoracion:14.500,00 €.

5. Proyectos de interés territorial: 36.000,00€: Apoyo al desarrollo de proyectos estratégicos
para el territorio, que puedan ser promovidos por ADECO Bureba, entidades locales u otros
agentes del territorio, previa coordinacién y aprobacion por parte de SODEBUR.

Estas actuaciones estan valoradas distribuyendo los costes por programas y por tipo de gasto
en cada uno de ellos.
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DISTRIBUCION DE COSTES
Programa “NAVIDAD Burgos Origen y Destino”: 78.100,00 €
Gastos de personal: 5.000,00 €
Servicios externos y equipamientos: 73.000,00 €
Viajes: 100,00 €
Programa COWORKING PROVINCIAL 39.900,00 €
Gastos de personal: 21.750,00 €
Servicios externos y equipamientos: 6.000,00 €
Equipamiento coworkings: 12.000,00 €
Viajes: 150,00 €
Te Ensefio Mi Pueblo 20.500,00 €
Gastos de personal: 20.000,00 €
Servicios externos y equipamientos: 0,00 €
Viajes: 500,00 €
Burgos Rural Market 14.500,00 €
Gastos de personal: 14.000,00 €
Servicios externos y equipamientos: 0,00 €
Viajes: 500,00 €
Proyectos de interes territorial 36.000,00 €
Gastos de personal: 15.000,00 €
Servicios externos y equipamientos: 20.000,00 €
Viajes: 1.000,00 €
TOTAL 189.000,00 €

El cumplimento de los indicadores establecidos en los epigrafes 9.1, debera ser acreditado de
manera fehaciente en el momento de presentacion de la correspondiente justificacion (estipulacion
decimotercera).

DECIMA. - RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

SODEBUR se compromete a:

a) La coordinacion, seguimiento y asistencia a las Comisiones de Seguimiento celebradas para el
control de la ejecucidon del presente convenio.

b) Poner a disposicion de ADECO Bureba el logotipo de “Burgos, origen y destino” para su
utilizacion en el desarrollo de actuaciones del presente convenio.

c) Hacer entrega a la entidad beneficiaria la cantidad determinada en el convenio, segun lo
dispuesto en las presentes estipulaciones.

ADECO Bureba se compromete a:

a) Aceptar la subvencion mediante la firma del presente documento.

b) Ejecutar en plazo y calidad las actuaciones técnicas recogidas en el presente convenio.

c) En la publicidad y difusién de todas las acciones cofinanciadas, hara constar de forma expresa
dicha cofinanciacion por parte de SODEBUR, debiendo figurar “Financia” e incluyendo el logotipo
de la Sociedad (acompanado de “Burgos, origen y destino” en funcién de la necesidad).
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Se justificara la presente obligacién, adjuntando a la memoria folletos, carteles o cualquier otro
documento donde quede reflejado.

d) Asimismo, se debera utilizar en la publicidad y difusion, de todas las acciones cofinanciadas
los logotipos tanto del Ministerio para la Transicidon Ecoldgica y el Reto Demograficos como el de
la Red de Centros de Innovacion Territorial.

e) Hacer participe a SODEBUR del grado de avance y situacion de las diferentes actividades
desarrolladas en el ambito del convenio.

f) En cualquier momento durante la vigencia de este convenio, la entidad beneficiaria debera
someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control que desde SODEBUR se
considere necesarias para la verificacion de la ejecucion.

g) La entidad beneficiaria se compromete a cumplir sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social. Esta obligacion se justificara adjuntando los certificados correspondientes tanto
en el momento de la solicitud como en el de la justificacion.

h) Ejecutar las actividades estipuladas en el presente convenio dentro del plazo acordado.

i) Justificar las acciones desarrolladas y el coste que hayan supuesto, conforme a los anexos del
convenio.

DECIMO PRIMERA. - PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion se extiende desde el 1 de mayo de 2026 hasta el 15 de noviembre de 2027.

DECIMO SEGUNDA. - SEDE ELECTRONICA

Esta convocatoria se articula al amparo de lo dispuesto en el art. 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, donde se establece
la obligacion de las personas juridicas de relacionarse a través de medios electrénicos con las
Administraciones Publicas, para la realizaciéon de cualquier tramite de un procedimiento administrativo.

Al amparo del marco normativo citado, la Diputacién Provincial de Burgos, aprobé con fecha 4 de
septiembre de 2020 la Ordenanza de Administracion electrénica, cuya publicacion efectiva se realizé
en el BOPBUR num. 212 de fecha 20 de noviembre de 2020. En dicha Ordenanza se regula, en su
articulo 6, el catalogo de procedimientos. A tales efectos, toda la documentacion necesaria y/o
complementaria para participar en esta convocatoria y posteriormente la justificacion del convenio, se
presentard Unica y exclusivamente en la Sede Electrénica de la Diputacién Provincial de Burgos
en los tramites creados al efecto “Solicitud Convenio SODEBUR” y “Justificacién Convenio SODEBUR”.
No se admitira la presentacién de documentacion, por otros cauces de intercambio registral distintos.

La entidad beneficiaria hara constar un correo electrénico institucional, que sera el que se utilizara
para avisar de la puesta a disposicion de las notificaciones de la gestiéon administrativa de esta
Convocatoria. Estas notificaciones seran accesibles mediante comparecencia en sede electronica
https://sede.diputaciondeburgos.es en la seccion BUZON DE NOTIFICACIONES ELECTRONICAS.
Esta direccion de correo electronico debera ser coincidente con la que ya figura o figurara de modo
permanente en su correspondiente ficha de la sede electronica de la Diputacion Provincial. Para facilitar
o actualizar la direcciéon de correo electronico puede acceder a https://sede.diputaciondeburgos.es y
entrar en la seccion: MIS DATOS- Datos personales, debera acceder mediante certificado digital de
representante.
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DECIMO TERCERA. - JUSTIFICACION Y PAGO: REGIMEN Y PLAZO

La justificacion del cumplimiento de las estipulaciones suscritas, tanto en los aspectos técnicos
como en los econdmicos que hayan supuesto, y con el fin de proceder al pago de la liquidacion de la
cantidad subvencionada se realizara por parte de la entidad beneficiaria, mediante la aportacion de la
documentacién que se recoge en los anexos del presente convenio, hasta el 1 de diciembre de 2027,
siendo posible justificar parcialmente, con anterioridad, en caso de haber ejecutado las
actuaciones correspondientes.

Unicamente se admitiran como documentos justificativos, aquellos que tengan entrada a través de
la Sede Electronica de la Diputacion Provincial de Burgos, en el tramite “Justificacion Convenio
SODEBUR”, de acuerdo a lo establecido en la clausula décimo segunda de este convenio, y seran los
siguientes:

a) Memoria de la actuacion acreditativa del cumplimiento de la finalidad y objeto del convenio y
realizacion de las actividades financiadas, especificando el coste de cada una, asi como
cumplimentacion del Anexo |, firmado por el Representante Institucional de la Organizacion.

b) Relacion detallada de los gastos imputados a la actividad ejecutada, que revestira la forma de
Cuenta Justificativa de Facturas, en el modelo que se adjunta como Anexo Il del presente
convenio, firmado tanto por el Representante legal de la organizacién, como por la persona que
realice las funciones de Responsable Técnico de la misma, acompanado de las facturas
justificativas y la acreditacion del pago de las mismas.

c) Relacién del personal participante en la actuacion, indicando nombre, cargo, coste hora y total
de horas imputadas, segin modelo que se adjunta como Anexo lll al presente convenio, firmado
tanto por el Representante legal de la organizacién, como por la persona que realice las funciones
de Responsable Técnico de la misma.

d) Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado, en su caso, las
actuaciones a desarrollar incluidas en el convenio cofinanciado, con indicacién del importe y su
procedencia, de acuerdo al Anexo IV que se adjunta.

e) Una vez presentada la justificacién necesaria y ésta sea revisada y aprobada por SODEBUR,
la entidad beneficiaria, previo aviso de la misma, debera rellenar la Hoja de Liquidaciéon, que se
adjunta como Anexo V.

Sera condicidén necesaria para el pago de la subvencién contemplada en el presente convenio, la
ejecucion integra de las acciones determinadas en la estipulacion NOVENA.

Una vez verificados los trabajos por parte del personal técnico de SODEBUR se procedera al pago
de los mismos.

SODEBUR se reserva el derecho a no realizar el pago del importe acordado a la otra parte
firmante, ante el incumplimiento de las obligaciones y responsabilidades que le sean impuestas por la
firma del presente convenio.
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El importe de la subvenciéon se vera disminuido proporcionalmente, si no se aportan
justificantes por el total del importe solicitado y aprobado, y siempre que lo ejecutado tenga
eficacia en relacién a lo indicado.

La subvencién sera minorada en las cantidades correspondientes a los gastos subvencionables
no realizados, contemplando la posibilidad de compensacion (flexibilidad econémica) tanto entre
proyectos como entre lineas de gasto del mismo proyecto de un 15%, sin necesidad de
autorizacion previa, y sin superar, en ningun caso, el importe total de la subvencion concedida.

En el caso de que el beneficiario considere necesaria una modificacidon presupuestaria en otros
términos diferentes a los indicados con anterioridad para la correcta ejecucion de las actuaciones
indicadas en la estipulacién novena, ésta debera ser solicitada de manera oficial y estando
suficientemente motivada (sin superar, en ningun caso, el importe total de la subvencion concedida).
En estos términos, sera el Consejo de Administracion de SODEBUR el responsable de formular un
acuerdo sobre la conveniencia de dicha solicitud.

Ante incumplimientos en la consecucién de los indicadores individuales por proyecto establecidos
en la estipulacion 9.1. y su valoracion por cada uno y atendiendo al principio de proporcionalidad, las
cantidades a aportar seran minoradas de acuerdo con los importes de referencia establecidos en la
ficha de “Alcance del convenio de colaboracion”.

En el caso de que el importe de las actividades efectivamente ejecutadas y aprobadas por
SODEBUR sea menor a la cantidad abonada a la firma (50%) o no se ejecuten las actuaciones técnicas
indicadas en la estipulacion 9.1. como condicion necesaria para el acceso a la subvencion indicada, se
reintegrard, por parte de la entidad beneficiaria, el importe correspondiente.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el
6érgano administrativo competente, éste requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de
quince dias sea presentada a los efectos previstos en este Capitulo. La falta de presentacion de la
justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la exigencia del reintegro y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de subvenciones. La presentacion de la justificacion
en el plazo adicional establecido en este apartado no eximira al beneficiario de las sanciones que,
conforme a la Ley General de Subvenciones, correspondan.

DECIMO CUARTA. - CAUSAS DE REINTEGRO

Seran causas de reintegro las sefaladas en los articulos 37 y siguientes de la LGS y por lo
estipulado en los articulos 91 y siguientes del R.D. 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento que desarrolla la citada Ley.

Los expedientes de reintegro seran tramitados y resueltos por SODEBUR y/o Diputacion de
Burgos.

DECIMO QUINTA. - VIGENCIA DEL CONVENIO

El plazo de vigencia del convenio entre ADECO Bureba y SODEBUR 2026-2027, se extiende
desde la firma del mismo y hasta el 31 de diciembre de 2027.
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DECIMO SEXTA. - JURISDICCION Y NATURALEZA DEL CONVENIO

De conformidad con lo previsto en el art. 15 de los Estatutos de SODEBUR, al afectar el gasto
previsto en el presente Convenio a mas de un ejercicio econémico, la competencia para su aprobacion
reside en el Consejo de Administraciéon de la entidad.

Contra la resolucion del Consejo de Administracion de SODEBUR por la que se apruebe el
presente Convenio, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en extracto en el BOPBUR, de
conformidad con el art. 123 de la LPCAP, sin perjuicio de poder interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante la Seccién de lo Contencioso- Administrativo
del Tribunal de Instancia de Burgos, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8 y ss. de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, tras la modificacion
introducida por la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero. No obstante, los interesados podran interponer
cualquier otro recurso que estimen conveniente.

DECIMO SEPTIMA. - REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La normativa basica de aplicacion del presente convenio sera la siguiente:

- La Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (LPCAP).

- La Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP).
- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS).

- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General
de Subvenciones.

- La Nueva Ordenanza General Reguladora de la Concesiéon de subvenciones por parte de la
Diputacion Provincial de Burgos (BOPBUR 6 de abril de 2006).

- Las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion Provincial de Burgos, en cuanto a las
previsiones de concesién de subvenciones y normativa especifica sobre SODEBUR; asi como en
los anexos sobre Fiscalizacion previa limitada o de requisitos basicos (acuerdo Pleno 3 de diciembre
de 2021).

- La Ordenanza de Administracién electrénica de la Diputacion Provincial de Burgos. (BOPBUR 20
de noviembre de 2020).

-Y en lo no dispuesto a la normativa local, autonémica y estatal aplicable.

DECIMO OCTAVA. - PROTECCION DE DATOS

Mediante la presente clausula, se habilita a la parte beneficiaria como encargada del tratamiento,
para manejar, por cuenta de SODEBUR como responsable del tratamiento, los datos de caracter
personal necesarios para prestar el servicio objeto del convenio.
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El presente acuerdo tiene la misma duracién que la vigencia del convenio que se firma. Una vez
finalice el mismo, la encargada del tratamiento devolvera a SODEBUR los datos personales y suprimira
cualquier copia que mantenga en su poder.

Segun lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de “Proteccion de datos personales
y garantia de los derechos digitales”, se informa que los datos personales que obtenga SODEBUR del
desarrollo del convenio, seran tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Subvenciones”,
cuya finalidad es la correcta gestion de la subvencion otorgada por la organizacion, asi como el contacto
posterior con los participantes. La legitimacién para el tratamiento de estos datos es el interés legitimo
y ponderado, basado en el previo interés mostrado por el solicitante en la Convocatoria, a través del
cumplimiento del resto de bases de la misma.

Los datos proporcionados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con las
exigencias legales. No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal.

Los solicitantes tienen derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion
de Datos (www.agpd.es).

Para el ejercicio de sus derechos de acceso, rectificacion o supresion, limitacién de su tratamiento,
portabilidad y/u oposicion, podra dirigirse al responsable del tratamiento: SODEBUR, S.A.U., Paseo del
Espolén, 34 Burgos 09003, Delegado de Proteccién de Datos: dpd@data-consulting.es.

DECIMO NOVENA. - PUBLICIDAD

Una vez aprobado el convenio, SODEBUR publicara esta concesién en su pagina web, en la BNDS
y el extracto del mismo, en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos, en cumplimiento de lo estipulado
en el articulo 5.4 de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica
y buen gobierno.

Segun el articulo 18.3 y 18.4 de la LGS. Los beneficiarios deberan dar publicidad de las
subvenciones y ayudas percibidas en los términos y condiciones establecidos en la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno. En el caso de que se
haga uso de la prevision contenida en el articulo 5.4 de la citada Ley, la Base de Datos Nacional de
Subvenciones servira de medio electrénico para el cumplimiento de las obligaciones de publicidad” y
“Los beneficiarios deberan dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de
programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de subvencion, en
los términos reglamentariamente establecidos”.

VIGESIMA. - MECANISMO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL. RESOLUCION DE CONFLICTOS

1.- Tras la firma del convenio se constituira una Comision Mixta de Seguimiento vigilancia y control
de naturaleza colegiada, encargada de supervisar la ejecucion del convenio, resolver los problemas de
interpretaciéon que se planteen y velar por el cumplimiento de los compromisos adquiridos por los
firmantes, de conformidad con los articulos 48 y 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (en adelante, LRJSP), sin perjuicio de lo previsto en la clausula decimosexta
del convenio,
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2.- La Comisidn estara compuesta por miembros designados por ADECO Bureba, siendo el Presidente
de ADECO Bureba, D. José Maria del Olmo Arce y El Gerente D. Miguel Angel Petit o persona en la
que deleguen y 2 miembros por parte de SODEBUR, el Director de SODEBUR, D. Ricardo Pizarro
Villanueva y el técnico de Desarrollo Rural, D. José Luis Foradada Buera, o persona en la que deleguen.
Uno de los representantes de SODEBUR ejercera la Presidencia, y actuara como Secretaria el
representante que las partes designen. Esta se reunira, al menos, una vez en 2026 durante el desarrollo
de las actuaciones y una vez a la finalizacién de las actuaciones en 2027.

3- La Comisién tendra como funciones el seguimiento de la ejecucion del convenio, la supervision del
cumplimiento de sus obligaciones, la interpretacion de sus clausulas y la resolucion, en primera
instancia, de los conflictos derivados de su aplicacion.

4.- Las reuniones seran convocadas por su Presidente, quien fijara el orden del dia. La convocatoria y
la documentacion necesaria seran remitidas a los miembros con una antelacién minima de dos dias
habiles, y unicamente podran debatirse o acordarse asuntos incluidos en el orden del dia, salvo que
estén presentes todos los miembros y se apruebe la urgencia por mayoria. La Comision quedara
validamente constituida con la presencia del Presidente y del Secretario, o de quienes les sustituyan, y
de al menos la mitad de sus miembros. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, disponiendo el
Presidente de voto de calidad en caso de empate, y los miembros podran formular voto particular. La
asistencia sera obligatoria salvo causa justificada.

El Presidente sera sustituido en caso de ausencia por el representante designado conforme a los
criterios previstos en el articulo 19 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico. La
Comisién podra crear grupos de trabajo cuando resulte necesario para el adecuado desarrollo de sus
tareas. De cada reunién se levantara acta, que sera redactada por la Secretaria y visada por la
Presidencia.

En caso de que la Comision no logre resolver las controversias surgidas en la interpretacion o ejecucion
del convenio, las partes se someteran a la jurisdiccidn contencioso-administrativa. En lo no previsto en
esta estipulacion, la Comisién se regira por lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 40/2015 en cuanto
resulte aplicable.”

5.- El funcionamiento de la Comisién no conllevara incremento del gasto publico.

VIGESIMOPRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EFICACIA DEL CONVENIO

El presente convenio quedara validamente perfeccionado por la prestacién del consentimiento de las
partes, conforme a lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. Su eficacia se producira desde la fecha de su firma y se mantendra durante
todo el periodo de vigencia establecido en este documento, sin perjuicio de las obligaciones derivadas
de su ejecucion y justificacion.

Mediante la firma del presente convenio, las partes se comprometen a resolver de mutuo acuerdo las
incidencias que puedan surgir en su cumplimiento. Las cuestiones litigiosas que surjan entre las partes
durante el desarrollo y ejecucion del presente convenio y no puedan ser resueltas por la Comision de
Seguimiento prevista, se someteran a la jurisdiccion contencioso-administrativa, conforme a lo 6
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

‘€.
VICEPRESIDENCIA A eee’
TERCERA DEL GOBIERNO Do

:

+ €%
MINISTERIO
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Red de Centros de
Y EL RETO DEMOGRAFICO Innovacion Territorial




Diputacion Provincial de Burgos PO900000A. Copia electrénica auténtica de documento en papel. CSV: 16337446376442342354

SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
LA PROVINCIA DE BURGOS

sodebur

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente convenio, por duplicado ejemplar y a un solo efecto y tenor, en el lugar y fecha indicados en
el encabezamiento.
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PRESIDENTE CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE SODEBUR
CARLOS GALLO SARABIA
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SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO 9
DE LA PROVINCIA DE BURGOS

ANEXO: I. MEMORIA DEL CONVENIO

Firmante:
N.I.F./ C.I.LF
Actuacion:

570 75 - P
en calidad de Representante Institucional de la organizacion.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

1. Laveracidad de los datos que se contienen en la Memoria.

2. Que se ha cumplido el objetivo, ejecutado el proyecto, o realizado la actividad que
fundamenta la firma del presente convenio.

3. Que parajustificar todo lo anteriormente expuesto, da su conformidad para la realizacion
de las actuaciones necesarias para la comprobacion, seguimiento y control por parte de
SODEBUR.

Fdo.

Segtin lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos de caracter personal, se le informa de que los mismos seran tratados e en la actividad de * cuya finalidad es la gestion administrativa de los proveedores. Incluido el
envio de comunicaciones, electrénicas o no, para informarle sobre actividades futuras de SODEBUR que puedan ser de su interés, permitido por el interés legitimo segin la normativa vigente. La legitimacion para el tratamiento de sus datos es por la ejecucion de
un contrato o medidas precontractuales.

Los datos proporcionados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con las exigencias legales. No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal y usted tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos (www.agpd.es). Para el ejercicio de sus derechos de acceso, rectificacion o supresi6n, limitacion de su tratamiento, portabilidad y/u oposicion podré dirigirse a los responsables del tratamiento: Sociedad para el desarrollo de la provincia de Burgos (SODEBUR),
Paseo del Espolon, 34, 09003 Burgos. Delegado de 6n de Datos: Iting.e:




SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
DE LA PROVINCIA DE BURGOS

sodebur &

ANEXO: Il. CUENTA JUSTIFICATIVA DE FACTURAS DE LA ACTUACION

Firmante: 'N.LF/C.LF. |
Actuacion:
Cantidad Cofinanciada : ‘ ‘Total Personal: ‘ ’Total Facturas: ‘

PROVEEDOR Ne FACTURA CONCEPTO FECHA EMISION FECHA PAGO IMPORTE

TOTAL

Don/Dia en calidad de Representante
Institucional de la 0rganizacion ¥ A& DON/DIIA. ... ... c.iu it ittt e e et e et e et et e et e e e tee e et e et e e e nen e anaaas en calidad de Responsable Técnico
de la misma, DECLARAN BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1. Laveracidad de los datos que se contienen en la presente Cuenta Justificativa de Facturas.
2. Que el importe cofinanciado por SODEBUR, junto con el resto de aportaciones, no supera el coste total de la obra o actividades desarrolladas
3. justifi

Que para justificar todo lo anteriormente expuesto, da su conformidad para la realizacion de las actuaciones necesarias para la comprobacion, seguimiento
y control por parte de SODEBUR.

En

Fdo. Fdo.

Segiin lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos de carcter personal, se le informa de que los mismos seran tratados e incorporados en la actividad de tratamiento "Subvenciones” cuya finalidad es la gestion administrativa de los proveedores. Incluido el envio de comunicaciones, electrénicas o no, para informarle sobre actividades futuras de SODEBUR que puedan ser de su interés, permitido por
el interés legitimo segtn la normativa vigente. La legitimacion para el tratamiento de sus datos es por la ejecucion de un contrato o medidas precontractuales.

Los datos proporcionados se conservaran durarte el tiempo necesario para cumpir con as exigencias legales. No se cederén datos a terceros, salvo obiigacién legal y sted tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos (www.agpd.). Para el ejercicio de sus derechos de acceso, rectiicacion o supresion,fmitacion de su tratamiento, portabiidad ylu oposicion
podré dirigirse a los responsables del tratamiento: Sociedad para el desarrollo de la provincia de Burgos (SODEBURY), Paseo del Espol6n, 34, 09003 Burgos. Delegado de :
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ANEXO: Ill. CUENTA JUSTIFICATIVA DE COSTE DE PERSONAL

Firmante:

N.ILF/CIF. |

Actuacion:

Cantidad Cofinanciada :

Total Personal:

‘ Total Facturas: ‘

NOMBRE

CARGO

COSTE HORA

TOTAL HORAS

COSTE TOTAL

TOTAL PERSONAL

1910 110 F- ,

en calidad de Representante

Institucional de la organizacion Yy A& DON/DIIA. .......c.iuiiitie i et et e et e e e e et e e et e e e e e e e e , en calidad de Responsable Técnico

de la misma, DECLARAN BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1. Laveracidad de los datos que se contienen en la presente Cuenta Justificativa de Gastos de Personal.
2. Que el importe cofinanciado por SODEBUR, junto con el resto de subvenciones, no supera el coste total de la obra o actividades desarrolladas.

3. Que la organizacion se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

4. Que para justificar todo lo anteriormente expuesto, da su conformidad para la realizacion de las actuaciones necesarias para la comprobacion, seguimiento

y control por parte de SODEBUR.

BN

Fdo.

Fdo.

Segiin lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos de carcter personal, se le informa de que los mismos seran tratados e incorporados en la actividad de tratamiento "Subvenciones” cuya finalidad es la gestion administrativa de los proveedores. Incluido el envio de comunicaciones, electrénicas o no, para informarle sobre actividades futuras de SODEBUR que puedan ser de su interés, permitido por

el interés legitimo segtn la normativa vigente. La legitimacion para el tratamiento de sus datos es por la ejecucion de un contrato o medidas precontractuales.

Los datos proporcionados se conservaran durarte el tiempo necesario para cumpir con as exigencias legales. No se cederén datos a terceros, salvo obiigacién legal y sted tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos (www.agpd.). Para el ejercicio de sus derechos de acceso, rectiicacion o supresion,fmitacion de su tratamiento, portabiidad ylu oposicion

podré dirigirse a los responsables del tratamiento: Sociedad para el desarrollo de la provincia de Burgos (SODEBURY), Paseo del Espol6n, 34, 09003 Burgos. Delegado de




SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
DE LA PROVINCIA DE BURGOS

sodebur 4

ANEXO: IV. RESUMEN DE OTRAS APORTACIONES

Firmante: 'N.LF/C.LF
Actuacion:
Cantidad Cofinanciada: Coste Total Actuacion: ‘

ORGANISMO CONCEPTO CANTIDAD TOTAL

TOTAL

Do) 71 - W PP , en calidad de Representante
Institucional de la organizacion Y de DON/DIAIA. .......c.iu ittt e e et et et e et et et e et te e e n e e e , en calidad de Responsable Técnico
de la misma, DECLARAN BAJO SU RESPONSABILIDAD:
1. Laveracidad de los datos que se contienen en la presente Cuenta Justificativa de Otras Aportaciones.
2. Que el importe cofinanciado por SODEBUR, junto con el resto de aportaciones, no supera el coste total de la obra o actividades desarrolladas.
3. Que para justificar todo lo anteriormente expuesto, da su conformidad para la realizacién de las actuaciones necesarias para la comprobacion, seguimiento
y control por parte de SODEBUR.

Fdo. Fdo.

Segiin lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos de carcter personal, se le informa de que los mismos seran tratados e incorporados en la actividad de tratamiento "Subvenciones” cuya finalidad es la gestion administrativa de los proveedores. Incluido el envio de comunicaciones, electrénicas o no, para informarle sobre actividades futuras de SODEBUR que puedan ser de su interés, permitido por
el interés legitimo segtn la normativa vigente. La legitimacion para el tratamiento de sus datos es por la ejecucion de un contrato o medidas precontractuales.

Los datos proporcionados se conservaran durarte el tiempo necesario para cumpir con as exigencias legales. No se cederén datos a terceros, salvo obiigacién legal y sted tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos (www.agpd.). Para el ejercicio de sus derechos de acceso, rectiicacion o supresion,fmitacion de su tratamiento, portabiidad ylu oposicion
podré dirigirse a los responsables del tratamiento: Sociedad para el desarrollo de la provincia de Burgos (SODEBURY), Paseo del Espol6n, 34, 09003 Burgos. Delegado de :
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ANEXOV: HOJA DE LIQUIDACION

Beneficiario: ‘

N.LF./ C.L.F.:

Convenio: \

19 o) 71 I - T
en calidad de Representante Institucional de la organizacién beneficiaria.

EXPONE,

QUE la organizacion beneficiaria ha firmado, en fecha xx de xxxx de xxxx, un convenio de colaboracion
con la Sociedad para el desarrollo de la provincia de Burgos (SODEBUR) para descripcion general de
la finalidad del convenio.

QUE la organizacion beneficiaria ha finalizado las actividades recogidas en el convenio firmado y que
detallo a continuacion: (detallar las obligaciones de la parte firmante).

6.

QUE en virtud del citado convenio y a cambio de dicha participacion, SODEBUR se comprometia a la
aportacion de la cantidad de XX.XXX€ a la organizacién beneficiaria una vez presentada, revisada y
aprobada la documentacion justificativa solicitada.

Por todo ello, SOLICITA

QUE se realice el ingreso correspondiente, en la cuenta que adjunto como Anexo VI a la presente
liquidacion.

Fdo. D./Dfia.
Cargo
Entidad beneficiara

Segun lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos de caracter personal, se le informa de que los mismos seran tratados e incorporados en la actividad de tratamiento "Subvenciones cuya finalidad es la gestion administrativa de los proveedores.
Incluido el envio de comunicaciones, electronicas o no, para informarle sobre actividades futuras de SODEBUR que puedan ser de su interés, permitido por el interés legitimo segin la normativa vigente. La legitimacion para el tratamiento de sus datos es
por la ejecucion de un contrato o medidas precontractuales.

Los datos proporcionados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con las exigencias legales. No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal y usted tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion
de Datos (www.agpd.es). Para el ejercicio de sus derechos de acceso, rectificacion o supresion, limitacion de su tratamiento, portabilidad y/u oposicion podré dirigirse a los responsables del tratamiento: Sociedad para el desarrollo de la provincia de Burgos
(SODEBUR), Paseo del Espolon, 34, 09003 Burgos. Delegado de ion de Datos: lting.es
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L

Ficha de Alta de Datos Bancarios

POBLACION ...uiiiiiiiiiieiisiie et PROVINCIA ...

CODIGO POSTAL v e TELEFONO ..ot e e,
A DN O Gl F e

5. (A DILIGENCIAR POR LA ENTIDAD BANCARIA).

LA ENTIDAD FINANCIERA QUE SUSCRIBE, ACREDITA QUE LA CUENTA ABAJO RESENADA
CORRESPONDE A LA PERSONA 0 RAZON SOCIAL INDICADA EN EL APARTADO 2.

AGEN CIA oo e, Colioeeeieee e,
POBLACION ..ottt e e e e

NUMERO DE CUENTA (INCLUIR IBAN) ....0iuiiuititeieetee et ettt

CONFORME EL TITULAR FECHA Y SELLO DE LA ENTIDAD FINANCIERA

Segiin lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos de carcter personal, se le informa de que los mismos seran tratados e en la actividad de "Gestion” cuya finalidad es la gestion administrativa de los
proveedores. Incluido el envio de comunicaciones, electronicas o no, para informarle sobre actividades futuras de SODEBUR que puedan ser de su interés, permitido por el interés legitimo segn la normativa vigente. La legitimacion para el
tratamiento de sus datos es por la ejecucion de un contrato o medidas precontractuales.

Los datos proporcionados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con las exigencias legales. No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal y usted tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espaiola de Proteccion de Datos (www.agpd.es). Para el ejercicio de sus derechos de acceso, rectificacion o supresion, limitacion de su tratamiento, portabilidad y/u oposicién podra dirigirse a los responsables del tratamiento: Sociedad
para el Desarrollo de la Provincia de Burgos (SODEBUR), Paseo del Espolon, 34, 09003 Burgos. Delegado de Proteccion de Datos: dpd@data-consulting.es

SODEBUR. Avenida de la Paz, 34. Entreplanta (Glorieta de Bilbao) 09004-Burgos. Tel. 947 061 929

E-mail: info@sodebur.es
www.sodebur.es
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