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Resolucié EMT/ /2026, de de , per la qual s’obre la convocatoria de subvencions
per a 'any 2026 en relacié amb les actuacions del Programa Treball i Formacio6 per
a la participaci6 de les entitats sense anim de lucre (SOC — TRFO ESAL)

En el marc del Servei de Foment de I'Ocupacio del Servei Public d’Ocupacio de
Catalunya (SOC), s’executa el Programa Treball i Formacié per donar cabuda a un perfil
molt heterogeni de persones que es troben en situacid d’especial vulnerabilitat.

Mitjancant les actuacions de contractacio laboral, formacié i acompanyament es pretén
millorar 'ocupabilitat de les persones desocupades o inactives que, com a resultat de la
situacio de vulnerabilitat que pateixen, presenten dificultats d’accés al mercat de treball.

Les actuacions que integren el programa s’executen en el marc de projectes
ocupacionals dissenyats per les entitats beneficiaries, amb I'objectiu de facilitar que les
persones participants adquireixin experiéncia laboral i competéncies transversals, alhora
gue reben suport técnic especialitzat, adaptat a les seves necessitats i caracteristiques
individuals, en un entorn real de treball.

En el desplegament d’aquest programa, el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya compta
amb la col-laboracié de les entitats sense anim de lucre, les quals tenen una trajectoria
acreditada en la intervencié amb col-lectius en situacié de vulnerabilitat social, i que
esdevenen agents clau en I'execucié de les actuacions previstes en aquesta
convocatoria.

D’acord amb les bases reguladores, es mantenen com a col-lectius prioritaris del
programa les persones en situacié de desocupacio de llarga durada, les dones, les
persones trans* i les persones migrants de fora de la Unié Europea.

Vist 'impacte positiu que el programa té en la millora de I'ocupabilitat i en la integracié
sociolaboral de les persones amb majors barreres d’accés al mercat de treball, es
considera necessari dictar la present resolucié de convocatoria per tal d'impulsar les
actuacions previstes i garantir-ne I'execucio en els termes establerts.

Atesa I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril per la qual s’aproven les bases reguladores per
a la concessio de subvencions del Programa Treball i Formacio (SOC - Treball i
Formacid), modificada per I'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol;

Atés el Decret 81/2024, de 24 d'abril, de reestructuracio del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya;

Atesa la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d’ordenacio del sistema d’ocupacio i del Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya;

Atés el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya i en alld que tingui la consideracié de normativa
basica, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el Reglament que la
desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol;
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Atesa Llei 10/2026, de 10 de juliol, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al
2026, i la Llei 11/2026, de 9 de juliol, de mesures fiscals, financeres, administratives i del
sector public;

Atesa la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’ocupacio;

Aquesta convocatoria no necessita notificacio o comunicacio a la Comissié Europea, atés
que no és aplicable l'article 107.1 del Tractat de funcionament de la Unié Europea per no
posseir tots els requisits que conté, ja que les subvencions previstes en aquesta
convocatoria no suposen un avantatge economic, no falsegen ni poden falsejar la
competencia o no tenen efectes en els intercanvis comercials entre els estats membres.

Vist 'informe del Servei Juridic i la fiscalitzaci6 favorable de la Intervencio Delegada, i
havent informat préviament el Consell de Direccié del Servei Public dOcupacié de
Catalunya, fent us de les facultats que em sén conferides, d’acord amb l'article 27 de la
Llei 13/2015, de 9 de juliol, d’ordenacié del sistema d’ocupacié i del Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya,

Per tot aixo,
Resolc:

Aprovar i publicar la convocatoria de subvencio que figura als annexos d’aquesta
resolucio.

1. Termini i forma de presentaci6 de sol-licituds

El termini de presentacio de les sol-licituds comencga a les 09.00 hores de 'endema de la
publicacié d’aquesta Resolucio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i finalitza a
les 15.00 hores del dia 15 de setembre de 2026.

Les sol-licituds de subvencié s’han de presentar als llocs i pels mitjans indicats a la base
10 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024 de 24 d’abril i s’han de formalitzar segons els
models que figuren a la Seu electronica, https://web.gencat.cat/ca/ciutadania/inici cercant
el tramit TRFO — ESAL.

2. Reintegrament

En el suposit que I'entitat beneficiaria de la subvencio vulgui realitzar la devolucié
voluntaria de les quantitats percebudes, haura de sol-licitar la rendncia de la subvencio a
I'érgan competent, que emetra i notificara la resolucié corresponent, aixi com la carta de
pagament amb la quantia que haura de reintegrar, formada per la quantitat indegudament
percebuda més els interessos de demora corresponents.

3. Tractament de dades
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Tal com s’estableix en les bases reguladores i en la normativa vigent en matéria de
proteccio de dades, I'drgan instructor tracta les dades de caracter personal incloses en
les sol-licituds i la documentaci6 aportada per cada persona amb la finalitat de tramitar i
fer el seguiment d'aquesta convocatoria de subvencions, d'acord amb els principis de
licitud, lleialtat, transparéncia, seguretat i confidencialitat.

4. Régim de recursos

Contra la present Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar
recurs d’algada davant 'd0rgan competent, en el termini d’'un mes, a partir de 'endema de
la seva publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que
disposen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i l'article 76 de la Llei 26/2010, de 3
d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

5. Entrada en vigor

La present Resolucioé produira efectes I'endema de la publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona,

Per autoritzacio, segons Resolucié del director del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
d’1 de setembre de 2025

Susana Diaz Martinez

Subdirectora general de Politiques Actives d’Ocupacio

(D’acord amb la DT1a del Decret 81/2024, de 24 d’abril, de reestructuracio del Servei
Public dOcupacié de Catalunya)

Annex

Convocatoria per a I'any 2026 en relacié amb les actuacions del Programa Treball i
Formacio, per a la participacié de les entitats sense anim de lucre (SOC — TRFO ESAL)
(ref. BDNS )

1. Obertura de la convocatoria, objecte i finalitat

1.1 L’objecte de la Resolucié és obrir la convocatoria per a I'any 2026 per presentar les
sol-licituds per a la concessio de les subvencions previstes a I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d’abril, publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 29 d’abril, DOGC num.
9152.

1.2 Lafinalitat de la subvencié és fomentar les politiques en I’'ambit del Foment de
I'ocupacio i facilitar a les persones en situacioé d’atur amb més dificultats per accedir al
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mercat de treball o que se’n troben allunyades per les dificultats d’accedir-hi, la millora de
la seva ocupabilitat facilitant-los competéncies professionals mitjangant la subscripcio
d’un contracte laboral i el desenvolupament d’'unes tasques professionals, i si escau, la
formacio professionalitzadora o d’adquisicié de competéncies basiques i I'actuacio
d’acompanyament a les persones participants.

2. Procediment de concessio de la subvencio

El procediment de concessi6 de les actuacions subvencionades en aquesta Resolucio és
el de concurréncia competitiva, que esta regulat a la base 14.2 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

3. Organs competents per a la instruccié i resolucié del procediment

3.1 L'drgan competent per a la instruccio del procediment de concessioé de subvencions
és la Subdireccié General de Politiques Actives d’Ocupacié del Servei Public d'Ocupacio
de Catalunya.

3.2 L'organ competent per dictar la resolucié és la persona titular de la Direcci6 del Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya, a proposta de I'0rgan instructor, d'acord amb la base 15
de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

4. Requisits per obtenir la condicio d’entitat beneficiaria

Els requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria estan recollits a la base 4 de
I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abiril.

D’acord amb aquesta base, el compliment d’aquests requisits s’ha d’acreditar mitjangant
la signatura de les declaracions responsables que inclou la sol-licitud de subvencio.

5. Quantia total maxima de la convocatoria

5.1 La quantia maxima prevista per a aquesta convocatoria és de 9.000.000,00 d’euros i
esta consignada als pressupostos del Servei Public d’Ocupaci6 de Catalunya per a I'any
2026 d’acord amb el detall de fons de finangament, partides pressupostaries i anualitats
seguent:

Partida
pressupostaria
D/481000173/331L/0
083

FCSOAL-FSE D/482000173/331L/0 2026 9.000.000,00 €

083

Fons de finangcament Any Import

Si escau, es faran els tramits corresponents per redistribuir els credits entre les partides
pressupostaries per tal d'imputar correctament les entitats beneficiaries de les
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subvencions, d’acord amb la seva naturalesa econdmica, a I'estructura econdmica del
pressupost del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya per a I'any 2026.

5.2 La quantia total maxima per a aquesta convocatoria es pot ampliar d’acord amb el
que es preveu a l'article 92.4.b) del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, del text
refos de la Llei de finances publiques de Catalunya. L’efectivitat de la quantia addicional
restara condicionada a la disponibilitat efectiva del credit en el moment anterior a la
resolucié de la concessié de la subvencié.

5.3 Les actuacions que preveu aquesta Resolucié van a carrec dels fons rebuts del Fons
Social Europeu, regulats a la disposicié addicional cinquena de I'Ordre ministerial
TES/406/2020, de 7 de maig. Addicionalment, es podran certificar en el marc del
Programa de 'FSE+ de Catalunya 2021-2027, amb un cofinangament del 40%.

5.4 L'atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduir parcialment
o totalment la subvencio, abans que no es dicti la resolucié definitiva d'atorgament, a
consequéncia de les restriccions que derivin del compliment dels objectius d'estabilitat
pressupostaria i de sostenibilitat financera.

5.5 En el suposit que després de dictar la resolucié d’atorgament de subvencions s’hagin
produit dins el mateix exercici pressupostari rentincies, revocacions o reintegraments, es
poden assignar nous atorgaments per finangar actuacions que no van obtenir subvencio

perqué s’havia exhaurit el pressupost disponible, sempre que compleixin els requisits per
obtenir la subvencié que disposa aquesta convocatoria, sempre que superin la puntuacio
minima per obtenir la subvencio, si escau, i sempre que els programes per subvencionar
es puguin realitzar en els terminis establerts.

En aquest sentit, se seguira la llista de reserva d’entitats sol-licitants proposades per ser
beneficiaries de les subvencions en funcio de la puntuacié obtinguda, aprovada per
I'drgan col-legiat que acordi la proposta de concessié de subvencions.

Aquestes noves assignacions queden supeditades al fet que s’hagi certificat la
disponibilitat de credit suficient.

6. L'import de la subvencié

6.1 La quantia de la subvencié que s’ha d’atorgar es determina aplicant la quantia dels
moduls econdmics, per a cadascuna de les actuacions seguents:

a) Actuacio de contractacio laboral.
b) Actuacié de formacio.
c¢) Actuacié d’acompanyament.

a) Actuaci6 de contractacié laboral.
La quantia del modul es determina multiplicant un modul mensual pel nombre de mesos

de durada del contracte a subvencionar, d’acord amb la base 8.1.1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.
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Per aquesta convocatoria, la quantia del modul en funcioé dels grups de cotitzacio és la
segient:

- Grups 3 —7: 3.154,12 euros
- Grups 8 —11: 2.408,79 euros

D’acord amb aquests moduls econdmics, per una contractacié de 12 mesos, I'import de la
subvencio a atorgar és la seguent:

- Grups 3 — 7: 37.849,44 euros
- Grups 8 — 11: 28.905,48 euros

D’acord amb el que preveu la base 21.3.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d’abril, les quanties diaries per cada grup de cotitzacié son:

- Grups 3 —7: 103,70 euros
- Grups 8 —11: 79,19 euros

La referéncia utilitzada per determinar la quantia del modul economic son les bases
mitjanes de cotitzacio i persones cotitzant publicades per la Tresoreria General de la
Seguretat Social (TGSS), d’acord amb el que recull 'informe técnic motivat elaborat al
respecte, de data 19 de juny de 2026.

b) Actuacié de formacio.

Per a I'actuacio de formacio, la quantia de la subvencio es determina amb l'aplicacié d’'un
modul econdmic d’accio formativa pel nombre d’alumnes atorgats.

La quantia del modul/hora és la que preveu la Resolucié EMT/1744/2026, de 2 de juny,
per la qual s'estableixen els moduls economics aplicables a les accions de formacio
professional per a lI'ocupacié, adrecades prioritariament a persones treballadores
desocupades, que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, que indica els preus
hora/persona participant seguents:

Codi Familia Preu / Preu / Hora
Professional Hora Teleformacio
ADG 7,80 €

COM 7,73 €

CTR 8,26 € 5¢€

FCO 8,00 €

IFC 8,65 €

SEA 7,66 €

c¢) Actuacié d'acompanyament.

La quantia del modul és de 24,43 euros per hora d’acompanyament, d’acord amb el que
preveu la base 8.1.3 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.
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La referéncia utilitzada per a la determinacio de la quantia del modul economic és el valor
mitja de cost laboral de personal professional qualificat, d’'acord amb el que recull
I'informe técnic motivat elaborat al respecte, de data 20 d’abril de 2026.

6.2 L’import de la subvencio en cap cas podra ser de tal quantia que, ailladament o en
concurréncia amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos, superi el cost de
I'activitat subvencionada.

7. Documentacié a adjuntar amb la sol-licitud

La documentacié que cal presentar amb la sol-licitud és la que s’indica a la base 11 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

8. Reformulacié de la sol-licitud

No es poden reformular les sol-licituds per a aquesta subvencié, d’acord amb el que
estableix 'article 27 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

9. Actuacions subvencionables

Les actuacions subvencionables son les que preveu la base 2 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril, que tot seguit es detallen:

a) Actuaci6 de contractacio laboral.
b) Actuacié de formacio.
c¢) Actuacio d'acompanyament.

a) Actuacio de contractacio laboral.

L’actuacié de contractacié laboral es desenvolupa d’acord amb la base 5.1 de I'annex 1
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

Les contractacions laborals han de tenir una durada de 12 mesos i son a jornada
completa.

La modalitat de contracte a utilitzar és el contracte vinculat a programes de politiques
actives d’ocupacid, previst en la disposicié addicional novena de la Llei 3/2023, de 28 de
febrer, d’'Ocupacio.

b) Actuacio de formacio.

1. L’actuacio de formacié es desenvolupa d’acord amb la base 5.2 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

2. El tipus de formacio que poden rebre les persones destinataries d’aquesta Resolucio
és la formacié transversal prevista a I'apartat b) de la base 5.2 de 'annex 1 de I'Ordre
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EMT/89/2024, de 24 d’abril. En concret, les accions de formacio transversal a realitzar en
aquesta convocatoria son les seguents:

Codi .
- Codi
Familia - Nom Hores
, Especialitat

Professional

ADG ADGD265PO | ADG - Treball en equip 28

ADG ADGD167PO ADQ’— InteI-Ilg.enC|a emocional a'empresai 40
gestio de gqualitats

ADG ADGDI51PO ADG - H,abllltats spmals de comunicacié i 70
resolucio de conflictes al centre de treball

ADG ADGD178PO | ADG - Mediaci6 i resolucio de conflictes 35

ADG ADGGO040PO ADG - Internet, xarxes socials i dispositius 30
digitals

ADG ADGGO52PO éc[))i(r?t - Office: Word, Excel, Access i Power 60

CTR CTRL0041 CTR — Catala basic 1 45

CTR CTRLO0042 CTR — Catala basic 2 45

CTR CTRLO043 CTR — Catala basic 3 45

CTR CTRPOO013 CTR — Tecniques per a parlar en public 20

CTR CTRGO0006 CTR - Eines per a I'organitzacié del temps 21

COM COMMO02PO | COM - Atenci6 al client i qualitat del servei 25

COM COMLO008 | COM - Conducci6 de carretons elevadors 20

FCO FCO002 FF:O - Se.nS|b|I|tzaC|o en la igualtat 20
d’oportunitats

FCO FCOMO1 FCO - Manipulador d’aliments 10

FCO FCOLO02PO |FCO - Castella elemental per a estrangers 60

IFC IFCT45 IFC - Competencies digitals basiques 60

SEA SEADO048PO | SEA - Deteccio, prevencioé i gestio de l'estres |40

3. La durada minima sera de 60 hores i la maxima de 80 hores, en cap cas pot ser
superior a 5 hores diaries, d’acord amb la base 5.2.1 b) de 'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

4. Les accions de formacio es poden impartir en la modalitat presencial o en la modalitat
de teleformacié, d’acord amb la base 5.2.1 b) de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d’abril.

5. En cas de que la modalitat d'imparticio sigui la teleformacio:

- La formacio s’ha de realitzar de conformitat amb alld establert a I'article 4.2 del Reial
decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de
setembre, per la qual es regula el sistema de formacié professional per a I'ocupacié en
I'ambit laboral.

- Les plataformes virtuals de formacioé hauran de contenir la informacioé necessaria sobre
les accions formatives, alumnat, personal docent, assistencies i avaluacions, per tal que
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I'entitat la mecanitzi a I'aplicacid informatica de gestidé GIA per generar els documents
que, d’acord amb l'article 15 d’aquesta Resolucié, s’hagin de presentar i/o custodiar.

- Les entitats hauran de comprovar que la persona disposa de competéncia suficient en
I'ds de les TIC per fer servir la plataforma virtual. Amb aquesta finalitat I'entitat de
formacio facilitara a I'alumnat I'accés a la plataforma i les instruccions d’Us, i els
encarregara la realitzacié d’unes activitats basiques per comprovar-ho: descarrega i
carrega de continguts i arxius, Us del correu electronic i participacié en els xats.

c¢) Actuacié d’acompanyament

L’actuacié d’acompanyament es desenvolupa d’acord amb la base 5.3 de I'annex 1 de
I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

El comput total d’hores maxim a subvencionar en un projecte és el resultat de multiplicar
182 hores per contracte de treball atorgat.

En funcio de les necessitats propies de cada persona participant, i de conformitat amb
I'objectiu de I'actuacio, I'entitat beneficiaria pot assignar a cada persona un determinat
nombre d’hores, sense que aquest nombre hagi de ser idéntic per totes les persones.

Les actuacions previstes en aquesta Resolucié s’han de desenvolupar d’acord amb el
gue preveu aquesta Resolucio, I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, la resolucié
d’atorgament i la Guia de prescripcions tecniques.

10. Despeses subvencionables

So6n subvencionables les despeses previstes a la base 9 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d’abril.

11. Comissio de Valoracio

11.1 La Comissi6 de Valoracio es constitueix d'acord amb el que disposa la base 14.2 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, modificada per I'Ordre EMT/155/2024, de
8 de juliol.

11.2 L’drgan instructor podra designar tant la persona que ocupa la secretaria com els
membres suplents de la Comissi6, que substitueixen els membres titulars en els casos
d’abséncia, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada. Els suplents es
poden designar per temps indefinit o per a una sessio determinada.

12. Criteris de valoraci6 de les sol-licituds

L’6rgan col-legiat per valorar les sol-licituds aplicara els criteris de valoracio seguents:

12.1 Els criteris de valoraci6 de les sol-licituds estan recollits a la base 13.1 de I'annex 1
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.
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12.2 La puntuacié maxima assignada a cada criteri de valoraci6 és la seglent:

a) Capacitat tecnica de les entitats beneficiaries. 25 punts.

a.1) Descripci6 i tipus d'entitat. Arrelament de I'entitat al territori i treball desenvolupat en
xarxa en el seu ambit territorial. 5 punts.

a.2) Estructura técnica i recursos técnics de I'entitat. 10 punts.

a.3) Experiéncia i execuci6 técnica en politiques actives d'ocupacié vinculades amb el/s
col-lectiu/s destinataris de la convocatoria. 10 punts.

b) Definicio, concrecio i coneixement del col-lectiu destinatari. 15 punts.

b.1) Definici6 i diagnosi del col-lectiu. 10 punts.

b.2) Descripcio de xarxes especifiques territorials del col-lectiu i altres xarxes
complementaries per donar cobertura a necessitats integrals. 5 punts.

c) Descripci6 de la implementacié del projecte. 50 punts.

c.1) Descripci6 objectius generals i especifics. 5 punts.

c.2) Derivacio i seleccié de les persones participants. 10 punts.
c.3) Descripci6 de 'actuacié de contractacio. 10 punts.

c.4) Descripci6 de I'actuacié de formacio. 5 punts.

c.5) Descripci6 de l'actuacié d'acompanyament. 20 punts.

d) Resultats i impacte del projecte. 10 punts.
d.1) Sistema d'avaluacio i indicadors. Impacte i resultats esperats. 5 punts.
d.2) Integralitat i transversalitat del projecte. 5 punts.

12.3 La puntuacié maxima per projecte sera de 100 punts i s'estableix una puntuacio
minima de 50 punts.

12.4 Cada entitat ha de presentar un projecte desenvolupat en una Unica memoria
tecnica, d'acord amb el model normalitzat.

12.5 En cas que l'import sol-licitat superi el pressupost disponible, I'érgan instructor aplica
els percentatges de disminucié per projecte seguents:

- Als projectes que hagin obtingut una puntuacié entre 70 i 100 punts no se'ls aplica cap
percentatge de reduccié del nombre de contractes a atorgar.

- Als projectes que hagin obtingut una puntuacié entre 60 i 69 punts s'aplica un
percentatge del 30% de reduccio del nombre de contractes a atorgar.

- Als projectes que hagin obtingut una puntuacio entre 50 i 59 punts s'aplica un
percentatge del 50% de reduccio del nombre de contractes a atorgar.

12.6 En el suposit que sigui necessari desempatar, s’aplicaran els criteris previstos a la
base 14 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril. L’'ordre de desempat és el segiient:

-En primer lloc, el projecte que tingui la puntuacié més alta en el criteri ¢) del punt 12.2 de
'annex.

-Si perdura I'empat, es tindra en compte la puntuaciéo més alta en el criteri b) del punt 12.2
de I'annex.
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-Si encara persisteix 'empat, es considerara la puntuacié més alta en el criteri a) del punt
12.2 de I'annex.

-Finalment, si continua 'empat, es prioritzara el projecte amb la puntuacié més alta en el
criteri d) del punt 12.2 de I'annex.

13. Resolucié del procediment i notificacio a I'entitat interessada

13.1 Les propostes provisionals de concessio, les resolucions i els acords resolutoris de
subvencions es publiquen al tauler electronic de ’Administracié de la Generalitat de
Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1), sens perjudici que es puguin utilitzar
addicionalment altres mitjans electronics. Aquesta publicacié substitueix la notificacio
individual i té els mateixos efectes.

13.2 Correspon a la persona titular de I'dérgan instructor resoldre sobre la inadmissio i
desistiment de la subvencié. Correspon a la persona titular de I'dérgan concedent, a
proposta de I'drgan instructor, si s’escau, resoldre sobre la concessié i denegacio de la
subvencio/ajut.

Aquestes resolucions s’han de dictar i publicar en el termini maxim de 6 mesos, a comptar
de I'endema de la data de publicacié de la convocatoria.

13.3 Transcorregut aquest termini, si no s’ha dictat i notificat una resolucié expressa, la
sol-licitud s’entén desestimada per silenci administratiu, d’acord amb el que estableix
l'article 54.2.e) de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i I'article 25.5 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

13.4 Contra la resolucié de concessio d’aquesta subvencid, que no posa fi a la via
administrativa, es pot interposar recurs d’algada davant I'érgan competent, en el termini
d’'un mes a comptar de I'endema de la notificacio de la resolucié.

14. Termini d’execuci6 de I'activitat

Les activitats que s’hagin de realitzar per al compliment de I'objecte de la subvencié s’han
d’iniciar I'endema de la notificacié de la resolucié d'atorgament i han de finalitzar abans
del dia 31 de marg de 2028.

15. Justificacid

Les entitats que hagin rebut subvencions d’acord amb aquesta Resolucio han de
presentar la justificacié en els terminis i les condicions que estableix la base 21 de I’annex
1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

15.1 L’entitat beneficiaria ha de presentar la justificacio de la subvencié en el termini de
tres mesos des de que hagin finalitzat I’execucié, i com a molt tard, el 30 de juny de 2028.
La justificacié de la subvencié es du a terme mitjangant justificacié per moduls conforme a
alld que s’estableix al capitol Il de I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes
de justificacioé de subvencions.


https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1
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15.2 El termini de justificacié pot ser ampliat a peticio de la persona beneficiaria abans del
termini fixat per presentar la justificacid, per raons degudament motivades, mitjangant el
tramit electronic habilitat per I’drgan instructor. Aquest nou termini no pot superar la meitat
del termini inicialment establert.

16. Pagament

16.1 El pagament de la subvenci6 es realitza d’acord amb el que estableix la base 17 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abiril.

16.2 Es produeix la pérdua del dret al cobrament total o parcial de la subvencié en cas de
falta de justificacio o de concurréncia d’alguna de les causes que preveu l'article 37 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i I’article 98 del Decret
legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de finances
publiques de Catalunya.

17. Entitats beneficiaries

Les entitats beneficiaries de les subvencions que preveu aquesta Resolucié sén les que
recull la base 3.b) de 'annex 1 de 'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, que tot seguit es
detallen:

Les entitats sense anim de lucre legalment constituides amb centre de treball a
Catalunya. En el suposit que aquestes entitats siguin cooperatives, aquestes han de tenir
iniciativa social, tal i com estableix |la base 5.1 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de
24 dabril.

Queden excloses d’aquesta convocatoria les empreses d’insercié i els centres especials
de treball.

18. Persones destinataries

Les persones destinataries de les subvencions que preveu aquesta Resolucio son les que
recull la base 6 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

18.1 Totes les persones han d’estar en situacié d’atur, amb dificultats d’accés al mercat
de treball o en situacio d’especial vulnerabilitat, i inscrites al Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya com a demandants d’ocupacio no ocupades (DONO).

18.2 Per aquesta Resolucio els col-lectius de persones destinataries i els seus requisits
especifics son els seglents:

a) Col-lectiu TRANS (Persones trans*): persones que no s’identifiquen amb el génere que
li va ser assignat en néixer segons les seves caracteristiques biologiques, sigui perqué se
senten del génere contrari o bé perqué la seva identitat no s’ajusta a les categories de
génere tradicionalment establertes.
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L’acreditacio de la condicié de persona trans* s’ha de fer mitjangant una declaracio
responsable de la persona participant.

Dins d’aquest col-lectiu es prioritzaran les persones trans* que es trobin en situacié de
vulnerabilitat social.

b) Col-lectiu DLLD (Persones en situacié de desocupacié de llarga durada): persones en
situacié de desocupacio durant 12 mesos en un periode de 18 mesos, de forma
continuada o no.

La situacio de desocupacio s’acredita mitjangant la comprovacio a I'oficina de Treball del
temps d’inscripcio en la situaciéo esmentada, o bé mitjangant altres aportacions
documentals.

c¢) Col-lectiu DONA: dones que es trobin en una de les situacions seguents:

- Dones en situacid de violéncia masclista.

L’acreditacioé de la condicié de dona en situacioé de violéncia masclista s’ha de fer amb els
mitjans de prova qualificats que permet l'article 33 de la Llei 5/2008, de 24 d’abril.

- Dones mares de families monoparentals.

L’acreditacio s’ha de fer mitjangant el reconeixement oficial de la situacié de familia
monoparental.

- Dones en situacio de vulnerabilitat social.

L’acreditacio s’ha de fer mitjangant un informe de Serveis Socials de vulnerabilitat social o
per altres aportacions documentals acreditades.

d) Col-lectiu MIGRANTS: persones migrades originaries de paisos de fora de la Uni6
Europea en situacio de vulnerabilitat social i que estiguin en situacié administrativa de
poder formalitzar un contracte laboral.

L’acreditacio de la nacionalitat s’ha de fer mitjangant el passaport, el NIE o la cédula
d’inscripcio.

| l'acreditacié de la situacié de vulnerabilitat social s’ha de fer mitjangant Informe de
Serveis Socials de vulnerabilitat social o per altres aportacions documentals acreditades.

18.3 L’entitat beneficiaria ha d’adrecar a I'oficina de Treball les persones
preseleccionades que no estiguin inscrites o que la seva demanda d'ocupacio no estigui
activa per tal que s'inscriguin i/o regularitzin la demanda.

18.4 Les persones destinataries d’aquesta Resolucié han de complir els requisits del
col-lectiu en el moment de la seleccid. A més, han d’estar inscrites com a demandants
d'ocupacié no ocupades (DONO) el dia anterior a I'inici de la contractacio laboral.
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La seleccio de persones destinataries es realitza d’acord amb la base 7 de I'annex de

I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

D'acord amb la base 7.3 de I'annex 1 de les bases reguladores, el procediment de
seleccio de les persones destinataries és el seglient:

L'entitat beneficiaria ha d'escollir a les persones que participaran en el programa en
funcio dels requisits i les prioritats establerts en aquest article.

L'entitat ha de deixar constancia del compliment d'aquest procediment de seleccié d'acord
amb els models normalitzats segtients: informe individual de cada persona candidata de
compliment de requisits de participacio i aplicacié de criteris de vulnerabilitat i informe
final de seleccio.

19. Documentacié d’execucié que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria

La documentacio d’execucio que ha de presentar i/o custodiar I’entitat beneficiaria,
d’acord amb la base 20.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, és la
seguent:

19.1 Documentacio d’execucioé que ha de presentar I'entitat beneficiaria

19.1.1 Documentacio relativa a la seleccio de les persones participants.

a) En el suposit d’utilitzar el procediment de seleccié descrit a la base 7.1.1 de I'annex 1
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril:

- Oferta de treball registrada en el sistema informatic de I'oficina de Treball.

- Document de resultat de la seleccio segons els codis de resultat que indiqui la Guia de
Prescripcions Técniques del Programa.

b) En el supdsit d’utilitzar el procediment de seleccié descrit a la base 7.1.2 de 'annex 1
de les bases reguladores: impres normalitzat de comprovacio dels requisits que escauen
per part de I'oficina de Treball.

19.1.2 Documentacio relativa a I'actuacié de contractacio laboral.

En cas d’extincio anticipada del contracte: documentacié que acrediti el motiu.

19.1.3 Documentacio relativa a I'actuacié de formacio.

a) Proposta formativa generada per I'aplicacio informatica GIA.

b) En el suposit de subcontractar I'actuacié de formacié per un import superior a 60.000
euros i que aquest import superi el 20% de I'import atorgat: sol-licitud d’autoritzacié de la
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subcontractacio, a la qual s’ha d’acompanyar el contracte i la declaracio responsable de
I'entitat subcontractada.

c) En cas de derivacié de persones participants a accions formatives subvencionades per
altres programes del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya: certificat emés per I'entitat
formadora.

d) En cas d’'imparticié de I'accié formativa en la modalitat de teleformacio:

- Document del registre corresponent que acrediti que I'entitat formadora esta acreditada
per a la imparticio del modul formatiu en la modalitat de teleformacio.

- Agrupacié de les activitats avaluables en A1-A5, que es presenta mitjangant I'aplicacio
GIA.

e) Certificat d’asseguranca d’accidents personals, d’acord amb el model normalitzat, que
es presenta mitjancant I'aplicacié GIA. L’asseguranca d’accidents ha de cobrir, per a
cadascun dels alumnes, uns capitals minims de 23.432,25 euros en cas de mort, i
46.864,52 euros en cas d’invalidesa.

f) Fitxa d’expert signada i acreditacions de la titulacié i experiéncia laboral i de la
competéncia de la persona docent, que es presenta mitjangant I'aplicacié GIA.

g) Acta d’avaluacié signada electronicament de I'accié de formacio, que es presenta
mitjangant I'aplicacio GIA.

19.1.4 Documentacio relativa a I'actuacié d’acompanyament.

Identificacid de les persones que realitzen les funcions d’aquesta actuacio i declaracié
responsable sobre la verificacio de requisits de la base 5.3.2 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

19.1.5 Altra documentacié a presentar.

a) Declaracio responsable sobre retribucions dels organs de direccioé o administracio.

b) En el suposit que en el Programa hi participi una dona amb dades protegides:
declaracié responsable de la persona representant legal, segons model normalitzat.

c) Si escau, encarrec de gestio de I'actuacioé subvencionable que s’encarrega.

19.2 Documentacio d’execucié que ha de custodiar I'entitat beneficiaria.

19.2.1 Documentacio relativa a la seleccio de les persones participants.

a) En el suposit d’utilitzar el procediment de seleccio descrit a la base 7.1.1 de 'annex 1

I’Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril: documentacié acreditativa de la derivacié de
persones participants per part de I'oficina de Treball.
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b) En el supdsit d’utilitzar el procediment de seleccid descrit a la base 7.1.2 de 'annex 1
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril: documentacio acreditativa de pertinenca al
col-lectiu.

c) Sistema emprat per a la seleccié de les persones participants on s’acreditin les proves
realitzades, els criteris i els barems aplicats.

d) Resultat individualitzat de cada persona participant en el proces.
19.2.2 Documentacio relativa a I'actuacioé de contractacio laboral.

a) Documentaci6 que acrediti el seguiment del control horari diari de les persones
participants.

b) Tota la documentacié que acrediti permisos i llicéncies de les persones participants,
aixi com justificants d’abséncia o incapacitat temporal.

c¢) Contractes de treball formalitzats.
19.2.3 Documentacio relativa a I'actuacié de formacio.

a) En cas de subcontractacié de I'actuacié de formacié, documentacié acreditativa del
procediment realitzat.

b) Fitxes de les persones participants signades.

¢) En cas que la modalitat d'imparticio sigui la modalitat presencial: controls d’assisténcia
de 'alumnat generat a GIA.

d) En cas de teleformacio:

- Evidéncies de la competéncia digital de I'alumnat: certificats de cursos previs realitzats
en modalitat online, certificat ACTIC o prova prévia realitzada a la propia plataforma.

- Registres de la plataforma de teleformacié d’activitats realitzades.

19.2.4 Documentacié relativa a I'actuacié d’acompanyament.

a) Documentacio acreditativa dels requisits detallats a la base 5.3.2 de 'annex 1 de
I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, mitjancant la titulacié especifica i documentacio que

acrediti 'experiéncia i/o la formacio.

b) Documentacié acreditativa de I'execucio de les actuacions descrites a la base 5.3.1 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

20. Indicadors
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D’acord amb la base 29 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, els indicadors
i els mecanismes de recollida d’aquests sén els seglents:

a) Per a I'actuacio de contractacié laboral, els indicadors son: dades de I’entitat
beneficiaria, import atorgat, dates d’execucio del Programa, dades personals de les
persones participants, data d’inici i fi del contracte i condicions del contracte formalitzat.
La recollida de les dades necessaries per obtenir els indicadors es realitzara mitjangcant
I'eina informatica de gestio CTR (Gestié de les contractacions).

b) Per a I'actuacié de formacid, els indicadors son: dades de I'entitat beneficiaria, dades
de I'entitat formadora, persones participants i accions de formacio rebudes. La recollida
d’indicadors es realitzara mitjangant I'eina informatica de gestié GIA (Gestio Integrada
d’Accions).

21. Mesures de seguretat

En compliment dels deures en materia preventiva, les entitats beneficiaries hauran
d’adoptar les actuacions i mesures necessaries per garantir la seguretat en la salut de les
persones treballadores i usuaries. Aquestes mesures caldra consultar-les o acordar-les
guan escaigui, seguint els procediments legalment previstos, amb els comités de
seguretat i salut o amb la participacio dels delegats i delegades de prevencid, sens
perjudici dels temes que afectin les relacions laborals, que hauran de ser canalitzats cap
als organs de participacio i representacio legals.

22. Publicitat del finangament

D’acord amb la base 31 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, I'entitat
beneficiaria ha d'adoptar les mesures de publicitat i informacié que correspongui segons
la font de finangament.

L’entitat beneficiaria ha d’adoptar les mesures de publicitat i informacié seguents pel que
fa al cofinangament de 'FSE+:

- En totes les mesures d’informacioé i comunicacié que faci, ha d’incloure-hi 'emblema de
la Unio, acompanyat de I'expressié “Cofinangat per la Unié Europea”. L’Us i les
caracteristiques técniques de 'emblema de la Unié estan regulats a I'annex IX del
Reglament (UE) 2021/1060 del Parlament Europeu i del Consell de 24 de juny de 2021,
(DOUE num. L 231 de 30 de juny de 2021). Aixi mateix, cal fer un Us inclusiu, no sexista i
no androcentric del llenguatge.

- Ha de fer una breu descripcié de I'actuacié en el seu lloc web oficial i en els seus
comptes en el mitjans socials, en qué indiqui els seus objectius i resultats, i on destaqui
I'ajuda financera de la Uni6é Europea.

- S’ha d’assegurar que les persones destinataries de I'actuacio estiguin informades del
cofinangcament de I'FSE+. Concretament, s’ha de fer constar el cofinangament de I'FSE+
en qualsevol document que es lliuri als participants o que formi part de I'expedient de
I’actuacio cofinangada.

- Durant la realitzacié de I'operacio ha d’informar el public del cofinangament de I'actuacié
mitjangant un cartell visible per al public de mida A3 com a minim.
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En el compliment dels requisits anteriors, se seguiran les indicacions per a la correcta
execucio de les mesures d’'informacioé i publicitat de les actuacions cofinangades pel Fons
Social Europeu Plus (FSE+) 2021-2027, disponibles al web del Servei Public d’'Ocupacio
de Catalunya, concretament a I'apartat d’'Eines i recursos de I'enllag seglent:
https://serveiocupacio.gencat.cat/web/.content/01_SOC/01_Qui-som-i-que-fem/Fons-
Social-Europeu/Programes-operatius-del-periode-anterior/Documents-de-
referencia/lndicacions-difusio-accions-subvencionades-FSE-accesssible.pdf

Aixi mateix, I'entitat beneficiaria ha d’incloure, en totes les mesures d’informacio i
comunicacié que faci, el logotip del ministeri que tingui les competéncies d’Ocupacié i del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Les caracteristiques técniques de les mesures d’informacid i dels cartells s’han d’adequar
al que determini la normativa de la Conferéncia Sectorial. En qualsevol cas, ha de constar
expressament, en un lloc visible, que s’han finangat amb carrec als fons rebuts del Servei
Public d'Ocupacio Estatal.


https://serveiocupacio.gencat.cat/web/.content/01_SOC/01_Qui-som-i-que-fem/Fons-Social-Europeu/Programes-operatius-del-periode-anterior/Documents-de-referencia/Indicacions-difusio-accions-subvencionades-FSE-accesssible.pdf
https://serveiocupacio.gencat.cat/web/.content/01_SOC/01_Qui-som-i-que-fem/Fons-Social-Europeu/Programes-operatius-del-periode-anterior/Documents-de-referencia/Indicacions-difusio-accions-subvencionades-FSE-accesssible.pdf
https://serveiocupacio.gencat.cat/web/.content/01_SOC/01_Qui-som-i-que-fem/Fons-Social-Europeu/Programes-operatius-del-periode-anterior/Documents-de-referencia/Indicacions-difusio-accions-subvencionades-FSE-accesssible.pdf

		2026-07-30T13:47:10+0200
	Susana Diaz Martínez -   (SIG)




