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Resolució EMT/ /2026, de [dd] de [mes], per la qual s’aprova la convocatòria per a la 
concessió de subvencions destinades a les accions d’acompanyament especialitzat i 
de suport sociolaboral dels treballadors i treballadores amb discapacitat dels centres 
especials de treball (equips multidisciplinaris de suport, EMS) per a l’any 2026 (BDNS) 
 
 
Atesa l’Ordre EMT/139/2026, de 21 de juliol, per la qual s’aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions destinades a les accions 
d’acompanyament especialitzat i de suport sociolaboral dels treballadors i 
treballadores amb discapacitat dels centres especials de treball (equips 
multidisciplinaris de suport, EMS) (DOGC núm. 9713, de 22.7.2026);  
 
Atesa la Decisió UE 2025/2630 de la Comissió, de 16 de desembre de 2025, relativa a 
l’aplicació de les disposicions de l’article 106.2 del Tractat de Funcionament de la Unió 
Europea als ajuts d’Estat en forma de compensació pel servei públic concedides a les 
empreses encarregades de la gestió de serveis d’interès econòmic general, que 
deroga la Decisió 2012/21/UE (DOUE-L núm. 2630, de 19.12.2025); 
 
Atès el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de 
la Llei de finances públiques de Catalunya, i, pel que fa a la normativa bàsica, la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el Reglament que la 
desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol; 
 
Atès el que estableix l’article 33 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques (BOE núm. 236, de 2.10.2015), 
quan raons d’interès públic ho aconsellin, es pot acordar, d’ofici o a petició de les 
persones interessades, l’aplicació de la tramitació d’urgència al procediment, per la 
qual es redueixen a la meitat els terminis establerts per al procediment ordinari, tret 
dels terminis relatius a la presentació de sol·licituds i recursos; 
 
Vist el temps que es requereix per valorar les sol·licituds i les justificacions, i vistes les 
necessitats de finançament dels centres especials de treball per poder dur a terme la 
seva activitat productiva i complir, alhora, la seva funció social; 
 
Vist el que s’ha exposat anteriorment i la data prevista de tancament pressupostari de 
l’exercici 2026, que podria impedir l’atorgament dins de l’exercici 2026 de les 
subvencions d’aquesta convocatòria, amb els greus perjudicis que això comportaria 
tant per a les entitats que en són possibles beneficiàries com per a les persones 
destinatàries finals, així com l’execució adequada del pressupost de la Generalitat de 
Catalunya, amb el consegüent impacte negatiu sobre l’interès públic, cal acordar la 
tramitació d’urgència; 
 
A proposta de la Direcció General d’Economia Social i Solidària i el Cooperativisme, i 
vist l’informe previ de l’Àrea Jurídica de Treball del Departament d’Empresa i Treball, i 
en ús de les facultats que se m’atribueixen; 
 
Per tot això, 
 
 
Resolc: 
 
Aprovar i publicar la convocatòria de les subvencions i ajuts que figura a l’annex 
d’aquesta Resolució. 
 
-1 Termini i forma de presentació de sol·licituds  
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El termini de presentació del formulari de sol·licitud, amb la documentació annexa 
inclosa, comença a les 9.00 hores del 14 de setembre de 2026 i acaba a les 14.00 
hores del 21 de setembre de 2026. 
Les sol·licituds de subvenció s’han de presentar telemàticament i es formalitzen 
segons els models que figuren a la seu electrònica. 
 
-2 Reintegrament 
En cas que el reintegrament de quantitats abonades es faci a instància de la persona 
beneficiària, aquesta ho ha de sol·licitar a l’òrgan competent, que emetrà i notificarà la 
resolució i la carta de pagament corresponents.  
En cas que el reintegrament es faci a instància de l’òrgan competent, aquest òrgan 
emetrà i notificarà la resolució i la carta de pagament corresponents.  
Els interessos de demora, si escau, es calculen des de la data en què s’hagi fet el 
pagament fins al moment en què es dicta la resolució i la carta de pagament 
corresponents. 
 
-3 Tramitació d’urgència 
De conformitat amb l’article 33.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, per raons d’interès públic, en 
atenció a la necessitat d’agilitzar els tràmits per garantir l’atorgament i el pagament de 
les subvencions dins de l’exercici pressupostari 2026, es declara l’aplicació del tràmit 
d’urgència. 
En conseqüència, es redueixen a la meitat els terminis establerts per a la tramitació, 
llevat dels terminis relatius a la presentació de sol·licituds i recursos. 
 
-4 Tractament de dades 
Tal com estableixen les bases reguladores, i de conformitat amb la normativa vigent en 
matèria de protecció de dades, l’òrgan instructor tracta les dades de caràcter personal 
incloses a les sol·licituds i la documentació aportada per cada persona sol·licitant amb 
la finalitat de tramitar aquesta convocatòria de subvencions i fer-ne el seguiment, 
d’acord amb els principis de licitud, lleialtat, transparència, seguretat i confidencialitat 
que estableix la normativa sobre protecció de dades. 
 
-5 Entrada en vigor 
Aquesta Resolució esdevé efectiva l’endemà de la seva publicació al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya.  
 
 
Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un 
recurs potestatiu de reposició davant del conseller d’Empresa i Treball, en el termini 
d’un mes a partir de la seva publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, 
d’acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques (BOE núm. 236, de 
2.10.2015), i l’article 77 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya (DOGC núm. 5686, de 
5.8.2010), o bé es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu 
davant el jutjat contenciós administratiu de Barcelona que correspongui, en el termini 
de dos mesos, a comptar de l’endemà de la seva publicació, de conformitat amb els 
articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 
 
 
Barcelona,  
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Miquel Sàmper i Rodríguez 
Conseller d’Empresa i Treball  
 
 
 
Annex 1 
Convocatòria per a la concessió de subvencions destinades a les accions 
d’acompanyament especialitzat i de suport sociolaboral dels treballadors i 
treballadores amb discapacitat dels centres especials de treball (equips 
multidisciplinaris de suport, EMS) per a l’any 2026 (codi BDNS *****) 
 
Els ajuts que estableix aquesta Resolució tenen la consideració d’ajuts estatals en 
forma de compensació per servei públic concedits a algunes empreses encarregades 
de la gestió de serveis d’interès econòmic general, d’acord amb la Decisió UE 
2025/2630 de la Comissió, de 16 de desembre de 2025, relativa a l’aplicació de les 
disposicions de l’article 106.2 del Tractat de Funcionament de la Unió Europea als 
ajuts d’Estat en forma de compensació pel servei públic concedides a les empreses 
encarregades de la gestió de serveis d’interès econòmic general, que deroga la 
Decisió 2012/21/UE (DOUE-L núm. 2630, de 19.12.2025). 
 
-1 Obertura de la convocatòria, objecte i finalitat 
1.1 S’obre la convocatòria de 2026 per a la concessió de les subvencions destinades a 
les accions d’acompanyament especialitzat i de suport sociolaboral dels treballadors i 
treballadores amb discapacitat dels centres especials de treball (equips 
multidisciplinaris de suport, EMS). 
1.2 L’objecte de la Resolució és fer pública la convocatòria de subvencions de l’any 
2026 per a les accions d’acompanyament especialitzat i de suport sociolaboral dels 
treballadors i treballadores amb discapacitat dels centres especials de treball (equips 
multidisciplinaris de suport, EMS). 
La finalitat de la subvenció és fomentar les polítiques en l’àmbit de la inserció laboral 
per a persones amb discapacitat que contingui com a base el model del centre 
especial de treball (reconeixement de l’especial dificultat), i la inserció a l’empresa 
ordinària. 
 
-2 Procediment de concessió de la subvenció  
La concessió de la subvenció es fa en règim de concurrència competitiva.  
 
-3 Òrgans competents per a la instrucció i la resolució del procediment 
3.1 L’òrgan instructor del procediment és la persona titular de la Subdirecció General 
de Treball en la Diversitat i les Economies Comunitàries.  
3.2 L’òrgan competent per dictar la Resolució de concessió de la subvenció és la 
persona titular de la Direcció General d’Economia Social i Solidària i el 
Cooperativisme. 
 
-4 Requisits per obtenir la condició de persona beneficiària 
La persona sol·licitant ha de complir els requisits per obtenir la condició de persona 
beneficiària, d’acord amb el que estableixen les bases reguladores. 
 
-5 Quantia total màxima de la convocatòria 
5.1 La quantia màxima prevista per a aquesta convocatòria és de 9.500.000,00 euros i 
està consignada d’acord amb el detall següent de fons de finançament, partides 
pressupostàries i anualitats: 
 

Fons de 
finançament 

Partida pressupostària Any Import 
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Propis IU1702 D/482002900/3330/0000  2026 9.500.000,00 € 

 
5.2 L’import màxim destinat a la convocatòria es pot ampliar fins a un màxim del 30% 
mitjançant una resolució de la persona titular de la Direcció General d’Economia Social 
i Solidària i el Cooperativisme, condicionada a la competència que té atribuïda, d’acord 
amb els crèdits pressupostaris del Departament d’Empresa i Treball i amb la publicació 
prèvia al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
5.3 La concessió de les subvencions que estableix aquesta Resolució i l’efectivitat de 
la quantia addicional esmentada estan condicionades a la disponibilitat efectiva de 
crèdit en el moment anterior a la Resolució de concessió de la subvenció. 
 
-6 Import de la subvenció 
6.1 D’acord amb la base 4 de l’annex de l’Ordre EMT/139/2026, de 21 de juliol, la 
quantia de la subvenció es determina a partir d’un mòdul econòmic per hora 
d’acompanyament, en funció de si la persona atesa està inclosa a la base 5.4.a) o a la 
base 5.4.b) de l’Ordre esmentada. Per calcular l’import de la subvenció, es multiplica 
l’import del mòdul econòmic d’acompanyament especialitzat pel nombre d’hores 
d’atenció realitzades, la qual s’incrementa en un percentatge màxim del 12% per a 
despeses indirectes. 
L’import del mòdul econòmic per hora d’acompanyament corresponent a aquesta 
convocatòria és el següent: 
- Persones amb discapacitat d’especials dificultats (ED), incloses a la base 5.4.a) de 
l’Ordre: 20,45 euros per hora d’acompanyament. 
- Persones amb discapacitat incloses a la base 5.4.b) de l’Ordre (NED): 20,96 euros 
per hora d’acompanyament. 
El percentatge per a despeses indirectes en aquesta convocatòria és del 12%. 
6.2 L’import de la subvenció en cap cas no pot ser de tal quantia que, aïlladament o en 
concurrència amb altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos, superi el cost de 
l’activitat subvencionada. 
 
-7 Documentació que s’ha d’adjuntar a la sol·licitud  
La documentació que s’ha d’adjuntar a la sol·licitud és la següent: 
a.1) Memòria explicativa del projecte, segons el model normalitzat, que contingui, com 
a mínim, la informació següent: 
- Descripció de les línies d’actuació: principals components de la proposta de suport, 
acompanyament i formació, grups objectiu de les actuacions, lògica d’intervenció, 
estratègies i metodologies d’implementació i, si s’escau, aportació dels diferents 
col·lectius implicats. 
- Anàlisi de la situació dels col·lectius destinataris de les actuacions i del context social 
i laboral del centre especial de treball, incloent-hi la justificació del nombre de persones 
que no fan un itinerari laboral, sinó accions d’acompanyament per a la participació 
comunitària o l’adquisició d’habilitats socials (condició de cada persona, edat, grau de 
discapacitat i altres aspectes rellevants). 
- Compliment de la finalitat de l’activitat subvencionada, amb indicació de les activitats 
dutes a terme i dels resultats obtinguts. 
- Programa de treball: objectius, accions amb la seqüenciació i la integració, recursos 
humans i materials que s’hi destinaran, incloent-hi el seu perfil professional, i 
cronograma semestral de les actuacions que es duguin a terme. 
- Identificació de la persona responsable de l’EMS. 
- Indicadors del projecte pel que fa a l’objectiu específic. 
- Experiència prèvia de l’entitat en aquests projectes en els darrers tres anys. 
- Descripció de l’impacte del gènere, la igualtat de tracte i la no-discriminació en l’àmbit 
de la seva actuació, presentant les dades de manera desagregada per sexe (home o 
dona) i gènere (dona, home o persona no binària). 
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a.2) Memòria econòmica justificativa: 
- Relació classificada del personal tècnic que hagi participat en les diverses actuacions 
del projecte. Les dades d’aquest personal han de contenir la informació necessària a fi 
que es pugui verificar la seva situació laboral a l’inici i al final de la seva participació en 
l’actuació, els requisits de titulació, la categoria laboral, la retribució i la dedicació. 
- Declaració de l’entitat beneficiària de les unitats dutes a terme: per a cada persona 
destinatària final atesa, les hores efectives de dedicació, d’acord amb la base 15.4 
d’aquest annex, i el personal tècnic que les ha dut a terme. 
- Fitxa de les activitats de suport portades a terme en el període d’execució amb les 
persones amb discapacitat, signada pel tècnic o tècnica responsable de l’EMS. 
- Evidència del sistema de traçabilitat de les hores d’acompanyament individualitzades.  
- Detall de les insercions que s’han fet a l’empresa ordinària, metodologia de la 
inserció, nom i DNI de la persona inserida, tipus i durada del contracte per considerar 
com a inserció i denominació i NIF de l’empresa on s’ha fet la inserció. 
- Breu descripció del total de la plantilla, les activitats que duu a terme i els canvis de 
personal que s’han produït durant el període d’execució, com també la informació 
necessària per determinar la plantilla mitjana de l’exercici anterior, a l’efecte del que 
estableix la base 16.1.n) de l’Ordre EMT/139/2026, de 21 de juliol, i la dedicació que 
disposa la base 15.4 de l’Ordre esmentada. 
- Petit reportatge gràfic per comprovar les mesures adoptades de difusió i publicitat 
que s’estableixen com a obligació a la base 16.1.e) de l’Ordre EMT/139/2026, de 21 de 
juliol. 
- Relació nominal de treballadors i treballadores (RNT) corresponents al període 
subvencionable. S’ha de presentar el document obtingut de la plataforma de la 
Seguretat Social amb el codi segur de verificació. 
- Informe de dades de cotització (IDC) de la plantilla per codi de compte de cotització 
corresponent al període d’execució. S’ha de presentar el document obtingut de la 
plataforma de la Seguretat Social, amb el codi segur de verificació. 
- Document de tancament del període d’execució del programa d’acompanyament 
individualitzat de cadascun dels treballadors i treballadores, signat per ells, que acrediti 
que han dut a terme les actuacions que hi consten. 
- Declaració de la ràtio entre el salari brut més alt i el salari brut més baix de l’empresa 
o l’entitat que sigui titular del centre especial de treball, així com la informació relativa a 
les retribucions dels seus òrgans de direcció o administració, en el cas que puguin 
percebre una subvenció per un import superior a 10.000 euros. 
 
-8 Reformulació de la sol·licitud 
Atès que l’objecte de la subvenció consisteix en el finançament d’activitats que ha 
d’exercir la persona sol·licitant, per a aquesta subvenció no es pot fer la reformulació 
de les sol·licituds.  
 
-9 Actuacions subvencionables i acompliment d’aquestes actuacions 
9.1 Les actuacions subvencionables i les condicions d’acompliment d’aquestes 
actuacions són les que estableixen les bases 13 i 14 de l’annex de l’Ordre 
EMT/139/2026, de 21 de juliol. 
9.2 La dedicació per part de l’EMS a les persones destinatàries finals en aquesta 
convocatòria amb les condicions que consten a la base 15.4 de l’annex de l’Ordre 
EMT/139/2026, de 21 de juliol, perquè les actuacions siguin subvencionables, ha de 
ser la següent:  
a) A les persones amb discapacitat ED, incloses a l’apartat a) de la base 5.4 de l’Ordre 
EMT/139/2026, de 21 de juliol, se’ls ha de garantir un mínim de 101 hores d’atenció a 
cadascuna d’elles o les que corresponguin proporcionalment, perquè l’actuació sigui 
subvencionable. El màxim d’hores subvencionables és de 147 hores per persona. 
Tanmateix, per a les persones amb discapacitat ED amb un grau de discapacitat 
superior al 50%, les hores màximes subvencionables en són 165.  
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b) Les persones amb discapacitat (NED) incloses a l’apartat b) de la base 5.4 de 
l’Ordre esmentada han de rebre un mínim de 13 hores d’atenció cadascuna d’elles o 
les que corresponguin proporcionalment. Aquestes hores també són les màximes 
subvencionables. 
Atès que el període subvencionable de la convocatòria comprèn onze mesos, les 
hores mínimes i màximes d’atenció que estableix la base 15.4 de l’annex de l’Ordre 
EMT/139/2026, de 21 de juliol, s’han calculat de manera proporcional a aquest 
període. 
 
-10 Despeses subvencionables 
10.1 Són despeses subvencionables les que consten a la base 11 de l’Ordre 
EMT/139/2026, de 21 de juliol. 
10.2 Les despeses subvencionables d’aquesta subvenció, d’acord amb l’article 31 de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, són les que, de manera 
inequívoca, responguin a la naturalesa de l’activitat subvencionada, siguin estrictament 
necessàries i es duguin a terme en el termini i les condicions que estableix l’Ordre 
EMT/139/2026, de 21 de juliol. En cap cas, el cost dels béns o els serveis 
subvencionats pot superar el valor de mercat. 
 
-11 Comissió de Valoració 
11.1 La Comissió de Valoració està integrada pel o la cap del Servei de Programes 
Laborals de Foment per a la Diversitat i les Economies Comunitàries, que fa la funció 
de president o presidenta, el o la cap de la Secció de Treball Protegit, Ocupacional i 
Autonomia, que fa la funció de secretari o secretària, i el o la cap de la Secció de 
Programes d’Inserció Laboral per a la Diversitat i les Economies Comunitàries, que fa 
la funció de vocal. 
11.2 L’òrgan instructor pot designar tant la persona que ha d’ocupar la secretaria com 
els membres suplents de la comissió, que substitueixen els membres titulars en els 
casos d’absència, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada. Els 
suplents es poden designar per un temps indefinit o per a una sessió determinada. 
 
-12 Criteris de valoració de les sol·licituds 
Els criteris de valoració, a més de les ponderacions corresponents, els recull la base 
20.2 de l’annex de l’Ordre EMT/139/2026, de 21 de juliol. 
 
-13 Resolució del procediment i notificació a la persona interessada 
13.1 Les propostes provisionals de concessió, les resolucions i els acords resolutoris 
de subvencions es publiquen al tauler electrònic de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1), sense perjudici que es puguin 
utilitzar addicionalment altres mitjans electrònics. Aquesta publicació substitueix la 
notificació individual i té els mateixos efectes. 
13.2 Correspon a la persona titular de l’òrgan instructor resoldre sobre la inadmissió i 
el desistiment de la subvenció o l’ajut. Correspon a la persona titular de l’òrgan 
concedent, a proposta de l’òrgan instructor, si escau, resoldre sobre la concessió o la 
denegació de la subvenció o ajut. 
13.3 Aquestes resolucions s’han de dictar i publicar en el termini màxim de tres mesos, 
a comptar de l’endemà de la data de venciment del termini de presentació de les 
sol·licituds. 
Transcorregut aquest termini, si no s’ha dictat i notificat una resolució expressa, la 
sol·licitud s’entén desestimada per silenci administratiu, d’acord amb el que estableix 
l’article 55.1.a) de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de 
les administracions públiques de Catalunya. 
13.4 Contra la Resolució d’inadmissió i de desistiment dels ajuts, que no exhaureix la 
via administrativa, es pot presentar un recurs d’alçada davant la persona titular de la 
Direcció General d’Economia Social i Solidària i el Cooperativisme en el termini d’un 
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mes, a comptar de l’endemà de la notificació de la Resolució, segons el que 
estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, i l’article 76 de la Llei 26/2010, de 
3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
13.5 Contra la Resolució de concessió o de denegació dels ajuts, que no exhaureix la 
via administrativa, es pot presentar un recurs d’alçada davant la persona titular de la 
Secretaria de Treball del Departament d’Empresa i Treball en el termini d’un mes, a 
comptar de l’endemà de la notificació de la Resolució, segons el que estableixen els 
articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, i l’article 76 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim 
jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
 
-14 Termini d’execució de l’activitat 
Les actuacions que són objecte de la subvenció s’han d’haver dut a terme entre l’1 
d’octubre de 2025 i el 31 d’agost de 2026. 
Pel que fa a les actuacions entre l’1 d’octubre de 2025 i el 31 de desembre de 2025, 
únicament són subvencionables les d’acompanyament a les persones amb 
discapacitat contractades a partir de l’1 d’octubre de 2025 que no hagin estat objecte 
de subvenció en la convocatòria de 2025. 
 
-15 Justificació 
15.1 Les entitats que concorrin en aquesta convocatòria han de presentar la justificació 
corresponent a les actuacions subvencionables juntament amb la sol·licitud, en els 
terminis que s’indiquen a l’apartat 1 de la Resolució que aprova la convocatòria. 
Amb la presentació de la sol·licitud i l’aportació de la documentació que s’exigeix a 
l’Ordre EMT/139/2026, de 21 de juliol, i en aquesta convocatòria, s’entén complerta 
l’obligació de justificar la subvenció un cop s’hagi comprovat que es compleixen els 
requisits i les obligacions i s’hagi justificat la totalitat dels imports atorgats. 
La justificació de la subvenció s’ha de dur a terme mitjançant una justificació per 
mòduls segons el que estableix el capítol III de l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, 
sobre les formes de justificació de subvencions. 
 
-16 Pagament 
16.1 El pagament de la subvenció es fa després que la persona beneficiària justifiqui 
que s’ha dut a terme l’activitat per a la qual es concedeix, en els termes que estableix 
l’Ordre EMT/139/2026, de 21 de juliol. 
16.2 Es perd el dret al cobrament total o parcial de la subvenció en el cas que falti la 
justificació o la concurrència d’alguna de les causes que estableixen l’article 37 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i l’article 98 del text refós 
de la Llei de finances públiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 
24 de desembre. 
 
-17 Obligació d’inserció 
17.1 El percentatge mínim d’inserció que estableix la base 16.1.n) de l’annex de 
l’Ordre EMT/139/2026, de 21 de juliol, d’acord amb el qual es fan les comprovacions 
relatives a l’exercici 2025 pel que fa a l’atorgament de la subvenció per a les 
actuacions de 2026, és del 4%. 
En cas de no arribar a aquest percentatge mínim d’inserció, a la Resolució 
d’atorgament es redueix l’import total de la subvenció per concedir d’acord amb el 
criteri següent: 
 
Percentatge d’inserció assolit  Percentatge de reducció de la subvenció 
Entre un 0% i un 1%    10% 
Més d’un 1% i fins a un 2,5%  7,5% 
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Més d’un 2,5% i menys d’un 4%  5% 
17.2 El percentatge d’inserció que estableix la base 16.1.n) esmentada, d’acord amb el 
qual es fan les comprovacions en la convocatòria o convocatòries relatives a l’exercici 
2026, és del 4%. 
 

 


