
–

para la realización del “Programa de difusión, formación y asesoramiento en planes de igualdad 
sindical de Cantabria”

Regional de Cantabria de un programa denominado “Programa de difusión, formación y 
asesoramiento en planes de igualdad en el ámbito empresarial y sindical de Cantabria”
presupuesto asciende a la cantidad de VEINTE MIL EUROS (20.000,00 €).
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–

cantidad de VEINTE MIL EUROS (20.000,00 €)
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–

➢

•

•

•

•

•

➢

Certificado de tesorería (“Modelo relación gastos RL” que se adjunta) de la 
entidad con el “visto bueno” del/ la representante legal de la misma, que 
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–

VEINTE MIL EUROS (20.000,00 €) a favor de la entidad COMISIONES OBRERAS UNIÓN 
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–

Dª/D……………………………………………………………………con D.N.I.………………………, en calidad 

de Tesorera/o de la Entidad/Asociación ………………………………………………

de Cantabria para el programa ……………………………………………………………………………, en el 

Juventud, Familias e Igualdad expido la presente en ………… a la fecha de la firma electrónica,
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