
–

Gitano de un programa denominado “Programa de promoción de la igualdad de oportunidades 
laboral de las mujeres gitanas”, cuyo presupuesto asciende

de TRES MIL QUINIENTOS EUROS (3.500,00 €).
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–

TRES MIL QUINIENTOS EUROS (3.500,00 €)
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–

➢

•

•
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–

•

•

•

➢

Certificado de tesorería (“Modelo relación gastos RL” que se adjunta) de la 
entidad con el “visto bueno” del/ la representante legal de la misma, que 

➢
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–

MIL QUINIENTOS EUROS (3.500 €) 
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–

Dª/D……………………………………………………………………con D.N.I.………………………, en calidad de 

Tesorera/o de la Entidad/Asociación ………………………………………………

……………………………………………………………………………., en el año 202
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–

Familias e Igualdad expido la presente en ………….. a la fecha de la firma electrónica,

B
E

G
O

Ñ
A

 G
O

M
E

Z
 D

E
L 

R
IO

 -
 2

02
6-

07
-2

9 
12

:5
2:

42
 C

E
S

T
 

P
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

 la
 a

ut
en

tic
id

ad
 d

e 
es

ta
 c

op
ia

 m
ed

ia
nt

e 
C

S
V

:  
O

IP
_F

IL
F

Z
G

S
4J

P
H

H
73

U
5X

9J
23

C
P

A
B

B
T

P
  e

n 
ht

tp
s:

//w
w

w
.p

ap
.h

ac
ie

nd
a.

go
b.

es

mailto:dgigualdadmujer@cantabria.es

