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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL ANO 2026, ENTRE LA CONSELLERIA DE POLITICA
SOCIAL E IGUALDAD Y LA ASOCIACION GALLEGA DE FAMILIAS DE ACOGIDA "ACOUGO", PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA GENERANDO CULTURA DE ACOGIMIENTO.

Lugar y fecha de la firma digital
REUNIDOS

De una parte, (...), conselleira de Politica Social e Igualdad, actuando en nombre y representacién de
la Conselleria de Politica Social e Igualdad, en el uso de las facultades que le vienen atribuidas en el
articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero, de normas reguladoras de la Xunta y de su
Presidencia, el Decreto 44/2024, de 14 de abril, de su nombramiento, el Decreto 42/2024, de 14 de
abril, por el que se establece la estructura orgdnica de la Xunta de Galicia, el Decreto 49/2024, de 22
de abril, por el que se fija la estructura organica de las consellerias de la Xunta de Galicia y el
Decreto 139/2024, de 20 de mayo, por el que se establece la estructura organica de la Conselleria de
Politica Social e Igualdad, y el acuerdo del Consello da Xunta de Galicia, de 27 de marzo de 1991.

Y de otra, (...), con NIF (..), presidenta de la Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGO”
(NIF (...)), con domicilio social en la calle (...) de Santiago de Compostela, actuando en calidad de
representante de la entidad en virtud del acuerdo de su nombramiento y de la modificacién de la
composicién de la Xunta Directiva adoptado por la Asamblea General de la asociacidon el 27/12/2024
de acuerdo con lo establecido en el art. 29 de los estatutos de la entidad.

Ambas partes intervienen en nombre y representacién de sus respectivos érganos y entidades en el
ejercicio de las competencias que les estan legalmente atribuidas, reconociéndose mutua y
reciprocamente capacidad para obligarse mediante el presente convenio en los términos que en él
se contienen vy, al efecto,

EXPONEN

Primero. Las Administraciones publicas pueden celebrar convenios de colaboracién con otras
entidades publicas asi como con personas juridicas sujetas al derecho privado al amparo de lo
dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, capitulo VI del Titulo preliminar y mas el Acuerdo del Consello da Xunta
de 27 de marzo de 1991, sobre convenios de cooperacion con otros entes publicos y de colaboracidn
con particulares, hecho publico por Resolucién de la Conselleria de Economia y Hacienda de 8 de
abril de 1991.

Segundo. La Constitucion espafiola dispone en el articulo 39, entre los principios rectores de la
politica econdmica y social, el apoyo de los poderes publicos para asegurar la proteccion social,
econémica y juridica de la familia, sefialando igualmente que las personas menores deberdn
disfrutar de la proteccidn prevista en los acuerdos internacionales, entre los que deben incluirse los
derechos reconocidos a la infancia por la Convencion sobre los Derechos del Nifio, aprobada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989 y en vigor en Espafia desde el
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5 de enero de 1991.

Tercero. La Comunidad Auténoma de Galicia ostenta competencias exclusivas en materia de
asistencia social, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.23 del Estatuto de autonomia de
Galicia y en los Reales Decretos de Transferencia 2411/1982, de 24 de julio y 534/1984, de 25 de
enero. En virtud de dicha competencia se aprobaron la Ley 13/2008, de 3 de diciembre de servicios
sociales de Galicia y la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de Galicia.

Cuarto. La Conselleria de Politica Social e Igualdad tiene asumida segun el articulo 14. 1. b) del
Decreto 139/2024, de 20 de mayo, por el que se establece la estructura organica de la Conselleria de
Politica Social e Igualdad, la proteccion y la tutela de las personas menores en situacién de riesgo o
desamparo en los términos establecidos en el Cédigo Civil, en la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de
enero, de proteccion juridica de el/la menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil; en la Ley Organica 8/2015, del 22 de julio de modificaciéon del sistema de
proteccion a la infancia y adolescencia, en la Ley Organica 8/2021 de 4 de junio, de proteccion
integral a la infancia frente a la violencia, en la Ley 26/2015, del 28 de julio de modificacion del
sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia y en el dmbito de la Comunidad Auténoma de
Galicia la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de Galicia, el Decreto
42/2000 de 7 de enero, por el que se refunde la normativa reguladora vigente en materia de familia,
infancia y adolescencia, modificado por el Decreto 406/2003, de 29 de octubre.

Quinto. El acogimiento familiar puede definirse como aquel recurso de proteccion temporal y
revocable, orientado al cuidado de menores que se encuentran privados, aunque sea
circunstancialmente, de una idénea atencion y que consiste en confiar el cuidado de un nifio o de
una nifa o adolescente a una persona o familia que reldna las condiciones personales, educativas y
materiales necesarias para proporcionarle una vida familiar.

Es un recurso de proteccion que implica la separacion de el/la menor de sus progenitores/tutores y
la asuncion de sus cuidados por una persona o familia distinta, con vinculos de parentesco como
familia extensa o sin ellos como familia ajena.

Todos los/las menores en acogimiento familiar estaran bajo una medida de proteccién de tutela o
guarda, adoptada por el departamento territorial de la Conselleria de Politica Social e Igualdad o
por el/la juez/a ,conforme lo establecido en el Cédigo Civil y en la Ley 2/2006, de 14 de junio, de
derecho civil de Galicia.

Las situaciones que pueden dar origen a un acogimiento familiar son:

e Menores declarados en desamparo. La Xunta de Galicia a través de la Conselleria de Politica
Social e Igualdad asume la tutela y delega la guarda del nifio o nifia o adolescente en la
familia acogedora.

e Menores en guarda administrativa o judicial, a solicitud de sus padres o tutores cuando por
circunstancias graves no puedan cuidarlos (y asi lo estime la Entidad Publica) o porque asi lo
determine el/la juez/a. La Administraciéon asume la guarda de el/la menor y la delega en la
familia acogedora.

A través de la medida de acogimiento familiar, se ejerce la guarda de la persona menor por la
persona o nucleo familiar acogedor, teniendo la obligacién de velar por ella, tenerla en su compaiiia,
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alimentarla ,educarla y procurarle una formacion integral.

La Declaracion de los Derechos del Nifio aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
el 20 de noviembre de 1989 reconoce en su predmbulo que el nifio, para el pleno y armonioso
desarrollo de su personalidad, debe crecer en el seno de una familia, en un ambiente de felicidad,
amor y comprension.

La modificacion del sistema de proteccidén a la infancia y a la adolescencia llevada a cabo por el
legislador estatal en el afio 2015, pone especial énfasis en la regulacién del acogimiento familiar con
el fundamento de que la persona menor necesita un ambiente familiar para un adecuado desarrollo
de su personalidad, y establece la prioridad sobre el acogimiento residencial para cualquier menory
especialmente para las personas menores de 6 afios. Asimismo se determina que no se puede
acordar el acogimiento residencial para menores de 3 afios, excepto supuestos de imposibilidad de
adoptar en ese momento la medida de acogimiento familiar o cuando este no convenga a su interés.

Todo lo anterior determina la necesidad de contar con familias dispuestas a asumir el reto que
supone el acogimiento familiar y la obligacién de las Entidades Publicas de fomentar la difusion,
promocidn y formacién en relacion con este recurso de proteccion.

Sexto. La Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGOQ" es una entidad sin animo de lucro
que se rige por sus estatutos y por la Ley orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho
de asociacién y demas normativa aplicable. Esta inscrita en el Registro Central de Asociaciones con
el nimero 202/023977-1°, asimismo estd reconocida e inscrita en el Registro Unico de Entidades
Prestatarias de servicios Sociales con el nimero E7138.

La Asociacién Gallega de Familias de Acogida "ACOUGQ", viene desarrollando labores de formacién y
difusiéon en el campo del acogimiento familiar a través del "Programa Generando Cultura de
Acogimiento", de importante interés social, en las cuatro provincias de la Comunidad Auténoma de
Galicia. Dicha entidad estd especializada en el ambito de la infancia, con un trabajo orientado a
garantizar el derecho de los nifios, nifias y adolescentes a vivir en familia, acercando a las familias
acogedoras y a las personas profesionales del ambito social, la realidad del acogimiento de Galicia,
asi como promocionar espacios de reflexidn en torno al acogimiento familiar.

La ejecucidn del antedicho programa, cuyas actuaciones se describen en la cldusula primera, tercera
y en el anexo Il de este convenio, podrdn llevarse a cabo por la suscripcion de un convenio de
colaboracion entre la Conselleria de Politica Social e Igualdad y la Asociacion Gallega de Familias de
Acogida "ACOUGO" a través del cudl se financia, mediante la concesidon directa de una subvencidn, el
programa “Generando Cultura de Acogimiento” con lo cual se pretende acercar a la sociedad la
realidad de las nifias, nifios y adolescentes en situacion de desproteccidn y tratar con las familias
acogedoras o potencialmente acogedoras para ofrecer la preparacion, la orientacién, el
acompafiamiento y el apoyo para dotarlas de competencias en el manejo de las dificultades y
necesidades especificas de los menores acogidos.

Por otra parte, la Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGOQ" aporta el valor afiadido de
cofinanciar el desarrollo del programa con fondos aportados por otras administraciones publicas,
privadas y también con fondos propios de la entidad.

Los fines de interés general de la Asociacion, segun sus estatutos, son:

a) Proteger a la infancia en Galicia.
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Representar a las familias acogedoras, tanto familia extensa (esto es, cuando existen
vinculos de parentesco entre la familia acogedora y el/la nifio/a o adolescente: abuelos, tios,
hermanos...) o bien en familias ajenas (cuando no existe parentesco).

Fomentar el acogimiento familiar en Galicia, y favorecer la desinstitucionalizacién de las
personas menores de edad del sistema de proteccidn, y de las personas menores de edad no
acompafadas.

Ayudar a las familias acogedoras, nifios/as y jovenes acogidos/as, en su proceso de
acogimiento.

Generar espacios de encuentro y de compartir experiencias para las familias acogedoras.
Divulgar y sensibilizar a la poblacién en materia de medidas de protecciéon de menores.

Formar y facilitar la formacion reglada o no, para las familias acogedoras, y menores o
jévenes acogidos/as, tanto en familias como en centros residenciales.

Promover la formacién especifica para profesionales de los servicios sociales de las
Administraciones Autondmica, Provinciales, locales, asi como otros agentes involucrados en
la intervencion con menores, familias biolégicas, acogedoras, etc.

Promover el autoempleo, busqueda de empleo activa y especifica para jovenes que
estuvieron, o estan en el sistema de proteccion y /o familias biolégicas.

Generar y potenciar la utilizacién de espacios comunes de ocio/aprendizaje con las familias
de origen y bioldgicas, en los casos en los que sea recomendable.

Articular y proponer redes e infraestructuras externas dedicadas a facilitar el desarrollo de
las visitas y relaciones con las familias de origen.

Promover la conciliacion del ambito familiar con la vida profesional y la participacion social y
politica, de forma que se alcance una verdadera igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres.

Investigar y colaborar con la investigacidon desde la perspectiva de género, con relacién a la
situacidon actual de las personas menores, y jévenes que estan o estuvieron en el sistema de
proteccion en Galicia, o si es el caso, en Espafia.

Participar y trabajar con la Administracion para procurar nuevos modelos que unifiquen
criterios, en materia de acogimiento, en las cuatro provincias galegas.

Publicar y facilitar documentacion y resultados de interés a otras Administraciones,
autondmicas, provinciales o locales.

Promover una conciencia social positiva y de respeto al derecho fundamental de las
personas menores de edad a crecer en familia.

Alcanzar el interés superior de las personas menores de edad, siempre.

Fomentar y facilitar el reciclaje y reutilizacion de materiales de puericultura, ropa, material
escolar, etc.

Del mismo modo, de acuerdo con sus estatutos, la Asociacion Gallega de Familias de Acogida
'ACOUGO)/, para la consecucién de sus fines, y a mero titulo enunciativo y no restrictivo, puede
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realizar las siguientes actividades:

a)

b)

o)

d)

e)

f)

9)

h)

)

k)

Colaborar con las Administraciones Publicas, y con las instituciones que se dedican a la
proteccion de menores, aportando experiencias, tiempo, dedicaciéon y profesionales,
teniendo en cuenta siempre el interés superior de la persona menor de edad.

Crear Puntos de atencion, informacién, asesoramiento y acompafiamiento para las familias
acogedoras.

Crear una red de colaboradores, personas voluntarias y sociales,contando también con el
personal contratado que se estime necesario para la consecucién de los fines, anteriormente
descritos.

Promover actividades culturales como Cine Forum, Teatro Social, expresidén corporal, ciclos
de musica, debates... Haciendo posible la sensibilizacién por parte de la sociedad en los
temas de interés y facilitando la participacién ciudadana.

Convocar con frecuencia grupos de trabajo o terapéuticos, charlas formativas e
informativas, seminarios, etc., tanto para usuarios, personal, miembros de la Asociacidn,
como para cualquier persona interesada en las tematicas que se propongan.

Cualquier actividad que de forma licita permita conseguir fondos para la intervencién directa
con las personas usuarias, el mantenimiento y funcionamiento de la asociacion.

Mediar con Instituciones de ambito Publico o Privado, en situaciones de denuncia Social, o
para la consecucién de objetivos comunes en beneficio de las personas menores de edad, sus
familias bioldgicas y las familias acogedoras.

Elaborar proyectos destinados a dar alternativas reales como métodos de conciliacidn,
efectiva, comunicaciones intergeneracionales, espacios comunes o actividades simultdneas.

Establecer convenios con Entidades Sociales, Administraciones publicas o privadas, con
empresas, o cooperativas, que sean de interés para la consecucion de los fines
anteriormente expuestos.

Establecer convenios con universidades o entidades dedicadas a la investigacién en el
ambito cientifico social, tanto para investigar como para poner en practica los resultados de
dichas investigaciones.

Cualquier otra actividad que se proponga para alcanzar el interés superior de las personas
menores de edad.

Séptimo. Que la Xunta de Galicia, a través de la Conselleria de Politica Social e Igualdad considera
prioritario potenciar el acogimiento familiar de menores y estd interesada en financiar con la
concesion directa de una subvencidn publica, la ejecucion del Programa “Generando Cultura de
Acogimiento" de la Asociacién Gallega de Familias de Acogida "ACOUGO", con el que se pretende
fomentar el conocimiento de la figura del acogimiento familiar y asi garantizar el derecho de el/la
menor a vivir en una familia, por ser el medio éptimo para su desarrollo.

La Conselleria de Politica Social e Igualdad considera de especial importancia favorecer el programa
que se describe, a través del cual la Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGQ"” aporta un
punto de vista Unico para desarrollar las actividads de dicho programa, puesto que enfoca su trabajo
desde la perspectiva de familias acogedoras que pueden transmitir en primera persona la
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experiencia caracteristica de este proceso.

Se considera por lo tanto idonea a la Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGO" por su
experiencia en el ambito de la formacion, asesoramiento y atencidn a las familias en proceso de
acogimiento y familias acogedoras, contando ademas con recursos humanos y estructura suficiente
para desarrollar las actividades propias del programa.

De acuerdo con el articulo 2.1.c) de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, el
programa financiado tiene por objeto el desarrollo de una actividad de interés social. Ademas, el
articulo 19.4.c) de la misma ley establece que, con caracter excepcional, se subvencionaran aquellas
actuaciones que acrediten razones de interés social y humanitario.

Esta entidad tiene acreditado, que se encuentra al corriente del cumplimiento de sus obligacioness
tributarias con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma, con la Administracién del
Estado y con la Seguridad Social.

Teniendo en cuenta lo que antecede, la Conselleria de Politica Social e Igualdad considera idéneo el
impulso del Programa “Generando Cultura de Acogimiento” en el afio 2026 de la Asociacion Gallega
de Familias de Acogida "ACOUGO".

Octavo. La concesion de la subvencidn directa a través de este convenio se financiara con fondos
propios.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio
de colaboraciéon que se desarrollarad de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto

El objeto del presente convenio es contribuir a la financiacion por parte de la Conselleria de Politica
Social e Igualdad del Programa “Generando Cultura de Acogimiento" del que es titular la Asociacién
Gallega de Familias de Acogida "ACOUGO", mediante la cual se pretende facilitar el adecuado
desarrollo de la persona menor acogida a través de la orientacion, el asesoramiento,
acompafiamiento y apoyo especializado a las familias acogedoras y/o las personas menores.

SEGUNDA. Destinatarios del programa a subvencionar

Son destinatarias del programa las familias acogedoras y bioldgicas de nifios, nifias o adolescentes
en situacién de desamparo o riesgo social. También serdn destinatarias las personas profesionales,
nombradamente las personas profesionales en el marco de los servicios sociales comunitarios, y
estudiantes que participen en las actividades de formacién e informacion organizadas en el marco
de este programa, asi como las corporaciones municipales en lo que respecta a las actividades de
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difusién, a través de su participacion y colaboracién en los eventos de difusién y promocién del
acogimiento familiar.

TERCERA. Objetivos y contenido del programa a subvencionar

1. El objetivo del programa de la asociacidn es aportarr a la sociedad la realidad de las nifias, nifios y
adolescentes en situacion de desproteccidn y tratar con las familias acogedoras o potencialmente
acogedoras para ofrecer la preparacion, la orientacidon, el acompafiamiento y el apoyo para dotarlas
de competencias en el manejo de las dificultades y necesidades especificas de los menores acogidos.

Como objetivos especificos se establecen:

a) Generar conciencia de cultura de acogimiento en las cuatro Provincias de Galicia, acercar la
realidad de nifias, nifios y adolescentes que no pueden estar con sus familias, y viven mas o
menos tiempo, dependiendo del caso, en instituciones residenciales. También la realidad de sus
familias y de las familias acogedoras.

b) Capacitar a las personas participantes en toda la Comunidad Auténoma, a través del
aprendizaje en materia de acogimiento familiar, a fin de que se puedan manejar de manera
independiente y auténoma, aumenten su participacion social y amplien sus expectativas
personales y/o laborales.

c) Favorecer que el espacio de relaciones humanas derivadas de las actividades objeto del
programa genere interés en materia de proteccidn de menores y disipe dudas y miedos con
respecto del acogimiento familiar.

d) Crear actitudes favorables hacia la valoracion, formacidn, capacitacidn e idoneidad, que
imparten otras entidades relacionadas con el acogimiento familiar.

e) Ayudar a las familias acogedoras de toda Galicia a prevenir y tratar las dificultades derivadas
del acogimiento familiar, con una perspectiva de género, y en una postura entre iguales,
intentando alcanzar mayor corresponsabilidad dentro y fuera del nicleo de convivencia familiar,
facilitando las gestiones burocraticas o de cualquier indole, desde la atencién de un equipo
profesional interdisciplinar.

2. Para su consecucidn se desarrollaran las siguientes actividades que configuran el programa:

a) Atencion telefdnica, electrdnica y presencial a las familias en proceso de acogimiento y a las
familias acogedoras con el fin de dar orientacién y asesoramiento desde una perspectiva
horizontal entre iguales, con la experiencia en primera persona como familias acogedoras.

b) Creacién de grupos de apoyo, escuelas de madres y padres y talleres especificos con la
presencia de familias con experiencia en el acogimiento y profesionales especializados para dotar
a las familias de recursos y habilidades imprescindibles para la integracién social del menor y su
vinculacion familiar en la multiple vision de familia acogedora-familia biolégica o, en su caso,
familia adoptiva.

3. Las actuaciones del programa a desarrollar se distribuirdn en 3 proyectos:

— Acougo, Espallando semente: en el que se encuadran todas las actuaciones de difusién de
la medida de acogimiento familiar.

— Acougo, Orballo: con formacioén circular en cualquiera de las etapas en las que se
encuentre la persona o familia destinataria, bien sea la bioldgica o la de acogimiento.
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ACOUGO

— Acougo, Colleita: medidas de acompafiamiento y mediacién con las familias acogedoras.

— Acciones complementarias de los tres proyectos mencionados anteriormente.

La descripcidn detallada correspondiente a las actividades indicadas anteriormente se refleja en el
anexo |l Programa Generando Cultura del Acogimiento.

CUARTA. COMPROMISOS DE LA ASOCIACION GALLEGA DE FAMILIAS DE ACOGIDA “ACOUGO"

1. En cumplimiento del articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia y del
Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia, son obligaciones de la entidad beneficiaria:

a)

b)

o)

d)

e)

f)

Cumprir los requisitos sefialados en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, y
someterse a las actuaciones de comprobacién que la Conselleria de Politica Social e Igualdad
a través de la direccion general con competencias en materia de familia, infancia y
dinamizacién demografica pueda requerirle para la debida justificaciéon de la ayuda
concedida y del cumplimiento de los fines de este convenio, a las de control financiero que
corresponden a la Intervencién General de la Comunidad Auténoma en relacién con las
subvenciones y ayudas concedidas y a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas
y del Consello de Contas.

Cumplir todos y cada uno de los objetivos, actividades y proyectos, adoptar los
comportamientos que fundamentaron la concesiéon de la subvenciéon y cumplir los
compromisos asumidos con motivo de esta. En otro caso, procedera el reintegro total o
parcial, atendiendo a los criterios establecidos en el convenio.

Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y de las condiciones,
asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion de la subvencion.

Someterse a las actuaciones de comprobacidn, que efectuara el érgano concedente, asi
como a cualquier otra actuacién de comprobacién y control financiero, que puedan realizar
los érganos de control competentes, tanto autondmicos como estatales o comunitarios,
para lo cual se aportard cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores, todo lo anterior de conformidad con lo establecido en los articulos
11.c) de la Ley 9/2007, de 13 de junio, y 14.c) de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, general de
subvenciones, ademas de comprometerse al cumplimiento del resto de las obligaciones del
articulo 11 de la citada Ley 9/2007, de 13 de junio.

Comunicarle al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracidn o entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales, asi como la
modificacion de las circunstancias que fundamentaran la concesién de la subvencion. Esta
comunicacion debera efectuarse en el momento en el que se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demdas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean
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exigidos por las bases establecidas en este convenio, con la finalidad de garantizar el idéneo
ejercicio de las facultades de comprobacidn y control.

Conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

Incluir en la publicidad y en todo tipo de documentacién e informacién relacionada con las
actividades objeto del programa y en los lugares donde estas se realicen: “Subvencionado
por la Xunta de Galicia — Conselleria de Politica Social e Igualdad®’, con su respectivo
logotipo.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en el articulo 33 de
la Ley 9/2007, de 13 de junio, y articulo 74 y siguientes del Decreto 11/2009, de 8 de enero.

Al mismo tiempo la entidad debera cumplir la obligacidn de suministro de informacién en
los términos establecidos en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y
buen gobierno.

Facilitar a la Administracion toda la informacion y documentacién, con sujecién a la
legislacion en materia de proteccidn de datos y a la restante normativa aplicable.

Desarrollar el programa teniendo en cuenta la legislacion vigente en materia de proteccién
de menores y la primacia del superior interés de el/la menor sobre cualquier otro.

2. La realizacién de las actuaciones a subvencionar que forman parte del programa de la entidad se
ajustaran, ademas de la normativa aplicable en materia de subvenciones y la normativa reguladora
de la fuente de financiacién , a lo siguiente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Realizar todas las actividades de difusidn, formacion y acompafamiento descritas en la
clausula tercera, desde la posicidon especializada que le da a la Asociacién Gallega de
Familias de Acogida "ACOUGQ" su perspectiva de asociacion de familias acogedoras.

Adaptar el desarrollo de las actividades a cada situacion que se presente con los medios
técnicos y tecnolégicos precisos para el desarrollo presencial y no presencial del programa.

Llevar a cabo la evaluacién de resultados tras la finalizacion del programa.

Desarrollar las actividades necesarias para la formacién del personal encargado de la
ejecucion del programa.

Asegurarse del mantenimiento del control de calidad en todas las fases de ejecucion del
programa.

No percibir remuneracién ninguna por parte de las personas usuarias del programa.

QUINTA. PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA

Para el desarrollo del programa la Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGOQ" dispondra
de personal especializado en este drea de actuacién.

El personal que la Asociacidn Gallega de Familias de Acogida "ACOUGO” ponga a disposicion de este
programa en ningun caso podrd actuar bajo la dependencia de la Conselleria de Politica Social e
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Igualdad, debiendo ser la citada entidad la que imparta los oportunas érdenes a sus trabajadores y
a que ostente respecto de estos el correspondiente poder de direccion, conservando los derechos,
obligaciones, riesgos y responsabilidades inherentes a su condiciéon de empleador.

La formalizacion del presente convenio no implicara relacién laboral o de cualquier otra naturaleza
entre las personas que lo desarrollen y la Conselleria de Politica Social e Igualdad, por lo que no se
le podra exigir a esta, responsabilidad ninguna por estos conceptos, ni directa ni subsidiaria.

SEXTA. CONDICIONES ECONOMICAS

1. Los gastos totales derivados de la ejecucion del presente programa cuentan con una cuantia
global de 119.718,72 €. La Conselleria de Politica Social e Igualdad contribuira a la financiacién del
presente programa que se subvenciona a través del convenio con una cuantia de ciento quince mil
ciento sesenta y ocho euros con setenta y dos céntimos (115.168,72 €) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 08.02.312B.481.0, cédigo de proyecto 2016 00174, en la que existe crédito adecuado y
suficiente para este fin.

La subvencidn se limita a la financiacién de los gastos que aparecen desglosados en el Anexo |y en
ningun caso supone beneficio econdmico para la entidad conveniante.

Asimismo, la Asociacion Gallega de Familias de Acogida “ACOUGO” se compromete a aportar la
cantidad de cuatro mil quinientos cincuenta euros (4.550,00 €) procedentes de fondos propios de la
entidad y/o de subvenciones recibidas por ésta.

Dichas cantidades se destinardn a soportar los gastos que aparecen desglosados en dicho anexo I.
No obstante, se podran admitir variaciones en el importe de cada una de las partidas sefialadas,
siempre que la cantidad total aportada por cada una de las partes en el convenio no varie.

2. El pago de la subvencidn se realizard a la Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGOQ", en
aplicacion de los articulos 62 y 63 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, de la siguiente manera:

a) Tras la firma del presente convenio podrdn realizarse pagos parciales a cuenta, hasta un
maximo de 92.134,98 € (80% de la cantidad subvencionada), de la siguiente manera:

1°. La cantidad de 24.116,87 € (80% de los 18.000 primeros euros mas el 10% de los
97.168,72€ restantes), sera satisfecha en el momento en el que se firme el convenio a la
Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGO" con el objeto de que se puedan
cubrir costes por gastos inmediatos para la puesta en marcha del programa. El empleo de
esta cantidad se justificard mediante las correspondientes facturas antes del ultimo pago.

A este respecto, esta entidad queda exonerada de constituir las garantias a que hacen referencia los
articulos 62.3 y 67 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por tratarse de una entidad de las
caracteristicas determinadas en el articulo 65.4 f) de dicho Decreto.

2°. Hasta 68.018,10 € se pagaran a medida que se justifique la actividad descrita en el
programa a subvencionar a través de este convenio.

b) La cantidad de 23.033,74 € restantes (20% de la cantidad subvencionada), se pagaran una vez
justificada la realizacién de la totalidad de la actividad subvencionada.

3. La actividad y los gastos que puedan ser subvencionables, incluido el IVA cuando no sea
recuperable, deben justificarse de conformidad a lo previsto en el Decreto 11/2009, de 8 de enero. A
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tal efecto, la Asociacion Gallega de Familias de Acogida 'ACOUGQ' debe presentar en cada
justificacion:
a) Una memoria de actuacidn justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la

concesién de la subvencién, con la indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos y que debe incluir los siguientes apartados:

1°. Justificacion del gasto.
2°. Actividades realizadas.
3°. Recursos econdmicos, materiales y de personal empleados.
4°. Valoracién global.
5°. Acciones de innovacion e investigacion.
b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

1°. Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con la identificacion
del acreedor y del documento, el importe, la fecha de emision y, en su caso, fecha del

pago.

2°. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico-
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relaciéon a la que se hace
referencia en el apartado anterior a la documentacion acreditativa del pago.

3°. Los documentos acreditativos de los gastos realizados con medios o recursos propios
y la indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o
indirectos incorporados en la relacidn a que se hace referencia en el ordinal 1° excepto en
aquellos casos en los que las bases reguladoras de la subvencién hayan previsto su
compensacion mediante un tanto alzado sin necesidad de justificacién.

4°, Los tres presupuestos que, en aplicacion del art. 29.3° de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
deba solicitar cada una de las entidades beneficiarias cuando el importe del gasto de
15.000 euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios
por empresas de consultoria o asistencia técnica, de diferentes proveedores con caracter
previo a la contratacion del compromiso para la prestacién del servicio o la entrega del
bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista
en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten, o gastos
anteriores a la firma del convenio que se tengan realizados dentro del periodo que abarca
este.

La eleccidn entre las ofertas presentadas, que deberdn aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de la subvencion, se realizarda de conformidad con criterios de
eficiencia y economia, y deberd justificarse expresamente en una memoria la eleccién
cuando no recaiga en la propuesta econdmica mds ventajosa.

c) En cuanto a los costes salariales, la Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGOQ"” deberd
presentar, referida a la mensualidad o mensualidades por las que se solicita, la siguiente
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documentacion:

— Relacién nominal de los trabajadores/as que se incluyen como justificacion del
programa subvencionado.

—  Recibos de salarios.

— Documentos ‘Relacién Nominal de Trabajadores’ y el documento de ‘Relacién de
liquidacion de cotizaciones’ correspondientes a los meses imputados.

— Impresos de liquidacion nominal del IRPF (modelos 111y 190).

Todos los documentos anteriores deberan ir acompafados por el justificante de la transferencia o
cargo bancario correspondiente que acredite la realizacién de su pago.

La cantidad a imputar a la actividad subvencionada sera del 100% del gasto del personal técnico,
cuando este dedica el total de la jornada a desempefiar tareas de las actuaciones subvencionadas;
en el caso de dedicacién inferior a la jornada contratada, el gasto imputado serad proporcional a su
dedicacion a las actuaciones subvencionadas. A tal efecto si no se encuentra diferenciado en la
némina y en esta se incluyen otros conceptos retributivos, se aportara un calculo justificativo de la
imputacion efectuada segun el criterio de horas de la actuacion realizada en relacién con el total de
horas trabajadas.

La subvencion cubre los gastos salariales y de Seguridad Social, por lo que las liquidaciones,
complementos extrasalariales o indemnizacidn de fin de contrato no se pueden imputar.

Tampoco seran subvencionables, las vacaciones pagadas, pero no disfrutadas, ni las horas extras o
trabajos realizados fuera de la jornada habitual de trabajo.

En las bajas por IT y maternidad:

-En el caso de relevo del trabajador titular se subvencionaran los costes que ocasiona el
trabajador que sustituye al trabajador titular.

- En caso de que no se sustituya el trabajador titular, el importe no usado debera reintegrarse en
su totalidad, excepto la liquidacion de las pagas extras cuando el convenio colectivo de
aplicacion recoja para este supuesto la obligatoriedad de su pago.

d) En cuanto a la justificacién del cumplimiento de estar al corriente de sus obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social la Conselleria de Politica Social e Igualdad podrd consultar a través de
los medios electrdnicos disponibles los datos incluidos en los documentos que a continuacién se
indican elaborados por las administraciones publicas excepto oposicidon expresa de la Asociacion
Gallega de Familias de Acogida “ACOUGO”, en cuyo caso deberd aportar la documentacion
acreditativa del cumplimiento de dicha obligacién para el otorgamiento de la subvencién:

— NIF de la entidad.
— DNl o NIE de la persona representante.
—  Domicilio fiscal de la persona fisica o juridica.

—  Certificado sobre cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal
de la Administracién Tributaria.

—  Certificado sobre el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.
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—  Certificado sobre cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion
publica de la Comunidad Auténoma de Galicia.

— Inscripcién en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria.

En caso de la imposibilidad de la obtencién de los citados datos se podrd solicitar a la Asociacion
Gallega de Familias de Acogida "ACOUGOQ" la presentacion de los documentos correspondientes.

5. La justificaciéon comprendera los gastos realizados y pagados entre el 1 de enero de 2026 y el 17
de diciembre de 2026 , y deberd presentarse en la Direccién General con competencia en materia de
familia, infancia y dinamizacién demografica de la Conselleria de Politica Social e Igualdad con fecha
limite 17 de diciembre de 2026 .

La Asociacién Gallega de Familias de Acogida "ACOUGQ", se compromete a la presentacion de los
justificantes de pago, relativos a costes salariales de 2026 , que sea imposible presentar en cada
momento de las fases de pago, en el momento de la justificacion final, asi como los documentos
justificativos del gasto de la seguridad social para el mes de diciembre y el impreso de liquidacion
nominal del IRPF del cuarto trimestre de 2026 , con fecha limite de presentacién de 15 de febrero de
2027.

La Asociacién Gallega de Familias de Acogida "ACOUGQ"”, en el momento de la justificacion de la
ejecucion total del proyecto y, en cualquier caso, antes del ultimo pago, presentarad una declaracion
de todas las ayudas solicitadas para este mismo programa, tanto aprobadas o concedidas como las
pendientes de resolucion, de las distintas Administraciones Publicas competentes o de sus
entidades vinculadas o dependientes.

SEPTIMA. COMPATIBILIDAD

Estas ayudas son compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualquier Administracion o entes publicos o privados, nacionales de la
Union Europea o de organismos internacionales.

El importe de la subvenciéon en ningin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas o de otros entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste total de la actividad que va a
desarrollar el beneficiario de la subvencion.

OCTAVA. INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

1. Las partes firmantes de este convenio garantizardn la confidencialidad de los datos personales a
los que tengan acceso a consecuencia de las actuaciones realizadas en ejecucion de este y de
conformidad con lo dispuesto en la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos digitales y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos).

2. Los datos personales recabados en este procedimiento seran tratados en su condicién de
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responsable por la Xunta de Galicia-Conselleria de Politica Social e Igualdad con la finalidad de
llevar a cabo la tramitacion administrativa derivada de la gestidn de la concesidn directa a través de
este convenio que comprende verificar los datos y documentos que la entidad interesada aporte
para comprobar la exactitud de estos, llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e
informar sobre el estado de tramitacion.

3. El tratamiento de los datos se basa en el cumplimiento de una mision de interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos, conforme a las referencias recogidas en el enlace
https://www.xunta.gal/informacién-xeral-proteccion-datos  derivada de una competencia
legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de las obligaciones
legales impuestas a dicho responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.1, letras c) y
e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y el
articulo 8 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, y en concreto la competencia y obligaciones
previstas en los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en la Ley 1/2016, de 18 de enero y en la Ley 4/2019, de 17 de
julio, de administracién digital de Galicia. Con todo, determinados tratamientos podran
fundamentarse en el consentimiento de las personas interesadas, reflejandose esta circunstancia de
conformidad con la normativa de aplicacion.

4. La referencia a la publicidad, en cumplimiento de la normativa de transparencia y subvenciones,
se ajustara a dicha normativa y con las limitaciones que esta establece.

5. Como destinatarias, los datos seran comunicados a las administraciones publicas en el ejercicio
de sus competencias, cuando sea necesario para la tramitacion y resolucidn de sus procedimientos o
para que la ciudadania pueda acceder de forma integral a la informacién relativa a una materia.

6. Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacién, oposicidn, Llimitacion,
portabilidad y supresion de sus datos o retirar, en su caso, el consentimiento otorgado a través de la
sede electrdnica de la Xunta de Galicia, o en los lugares y registros establecidos en la normativa
reguladora  del  procedimiento  administrativo  comin, segin se recoge en
https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos. El contacto con la persona delegada de proteccién de
datos y mads informacién se consultara en el enlace https://www.xunta.gal/proteccion-datos-
persoais.

NOVENA. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

1. Para el seguimiento y coordinaciéon de las actuaciones previstas en el presente convenio se creara
una comisién mixta y paritaria en la que estaran representadas las partes firmantes. Esta comision,
que se reunird por peticion de cualquiera de las partes, sera el mecanismo de actuacion conjunta
para el seguimiento y evaluacion de las actuaciones estipuladas en el presente convenio, y estara
formada por dos personas representantes de la Conselleria de Politica Social e Igualdad y dos
personas representantes de la Asociacion Gallega de Familias de Acogida "ACOUGQ" designadas por

las personas que representen a cada una de las partes, asi como sus suplentes.

2. La persona que ocupe la presidencia serd una de las personas representantes de la
Administracién designada por la persona titular de la direccion general con competencias en
materia de familia, infancia y dinamizaciéon demografica.

3. La persona que ocupe la secretaria, asi como la que asuma su suplencia, serd una persona adscrita
a la direccion general con competencias en materia de familia, infancia y dinamizacién demografica,
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designada por la persona titular de la Presidencia, que actuara con voz pero sin voto.

4. Como ¢rgano colegiado la comisién se sometera a las cldusulas del presente convenio y al
régimen establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico, y en
la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y funcionamiento de la Administracidn general y
del sector publico autonémico de Galicia.

DECIMA. VIGENCIA
El presente convenio entrara en vigor desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2026 .

No obstante los gastos de las actuaciones englobadas en las actividades del programa descritas en
el presente convenio que realizara la entidad desde el 1 de enero de 2026 también podran ser
subvencionadas al amparo de este convenio.

DECIMO PRIMERA. MODIFICACIONES

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la subvencion, y en todo
caso la obtencién concurrente de otras aportaciones fuera de los casos permitidos en las normas
reguladoras, podra dar lugar a la modificacidn de la presente concesion o dar lugar al reintegro
total o parcial de la subvencién concedida, en los términos establecidos en la normativa reguladora
de la subvencidn.

DECIMO SEGUNDA. NATURALEZA JURIDICAY CUESTIONES LITIGIOSAS

1. El presente convenio tendra caracter administrativo rigiéndose en sus efectos por lo establecido
en sus cldusulas, por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio; en la Ley 9/2007, de 13 de junio, y en el Decreto 11/2009, de 8 de enero.

En su defecto, para resolver las lagunas y dudas que hubiesen podido presentarse, se regirad por lo
establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero del 2014, asi como por la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. La administracién disfrutara de todas las prerrogativas inherentes a la naturaleza administrativa
del convenio.

3. Las cuestiones litigiosas surgidas acerca de su interpretacién, modificaciéon y resolucién seran
resueltas por la Conselleria de Politica Social e Igualdad poniendo sus acuerdos fin a la via
administrativa. Contra ellas cabe recurso potestativo de reposicidn ante el mismo érgano que dicté
la resolucidn, segun lo previsto en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, , en el plazo de
un mes si la resolucion fuera expresa. Si el acto no fuese expreso, se podra interponer recurso de
reposicidon en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el acto

presunto, o podrd interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la notificacién del acto que ponga fin a la via
administrativa, si fuera expreso. Si no lo fuese, el plazo sera de seis meses y se contard, para el
solicitante y otros posibles interesados, a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzca el acto presunto, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso - administrativa.

Pdg. 15 de 23



XUNTA CONSELLERIA DE Xacobeo .
DE GALICIA | &icuatoade Z & 2027

Para tales efectos el tribunal competente serd el Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.
DECIMOTERCERA . CAUSAS DE RESOLUCION Y EFECTOS DE LA MISMA
Seran causas de resolucion del presente convenio:

a) Incumplimiento total o parcial de cualesquiera de las clausulas que lo regulan.

b) Por la aplicacion de los fondos a fines distintos de los que motivaron su concesion.

c) Por el transcurso del tiempo fijado sin que se ejecute la inversidn objeto de la subvencién.

d) Las establecidas en los articulos 32 y 33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, procediendo, si
fuese el caso, al reintegro total o parcial de la ayuda percibida y de los intereses de demora
devengados desde el momento de su pago hasta la fecha en la que se acuerde la
procedencia del reintegro.

La tramitacién del procedimiento de reintegro se realizard de conformidad con lo dispuesto en el
Titulo Il de la Ley 9/2007, de 13 de junio, y en el titulo V del Decreto 11/2009, de 8 de enero.

En caso de resolucion, el convenio tendrd los efectos establecidos en el articulo 52 de la Ley
40/2015, de 1 de outubre.

DECIMOCUARTA . PUBLICIDAD DEL CONVENIO

1. El presente convenio sera objeto de publicidad e inscripcidon de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 15 de la Ley 1/2016, del 18 de enero, de transparencia y buen gobierno y en el Decreto
126/2006, de 20 de julio, por el que se regula el registro de convenios de la Xunta de Galicia.

Asimismo, sera objeto de publicacién e inscripcion en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17
de la Ley 1/2016, de 18 de enero, el articulo 15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, y en el Decreto
132/2006, de 27 de julio, por el que se regulan los registros publicos creados en los articulos 44 y 45
de la Ley 7/2005, de 29 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de
Galicia para el afio 2006.

2. De conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el instrumento de colaboracién y la
informacion sobre la subvencion serdn comunicados a la Base de datos Nacional de Subvenciones.

3. Las partes firmantes autorizan la publicidad de sus datos personales y demas especificaciones
recogidas en el presente convenio en el Portal de Transparencia y Gobierno Abierto.

Y, en prueba de conformidad con los términos del convenio, las partes comparecientes firman el
presente convenio en el lugar y fecha de la firma digital.

Familias Numerosas

() ()

Pdg. 16 de 23



XUNTA CONSELLERJA DE

POLITICA SOCIAL

DE GALICIA | eicuaLDADE

Wé Xacobeo

2027

ACOUGO

ANEXO |
Cuadro econémico
DESGLOSE DE GASTO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO 2026 CONVENIO DE COLABORACION CON LA
ASOCIACION GALLEGA DE FAMILIAS DE ACOGIDA “ACOUGO"
Concepto Total \lAsociacion Gallega |Xunta de Galicia
de Familias de
lAcogida ACOUGO

Gastos de personal de coordinacion del programa

15.099,72 € 0 € 15.099,72 €
Dietas/desplazamientos

7.341,00 € 2.000,00 € 5.341,00 €

Camparia de acogimiento familiar: Actividades,
ornadas, conferenc_/as, talleres...(alquiler de espacios, 6.625,00 € 2.550,00 € 4.075,00 €
formadores, materiales, y todos los gastos derivados
de las mismas)
Gastos de personal de administracion, personal
técnico informatico, difusién, formacion y apoyo a las 63.163,00 € 0 € 63.163,00 €
familias y NNA, derivados del programa.
Comunicaciones, audiovisuales y gastos informaticos.
Gastos de d{seno graﬁFq del programa y difusion en 15.600,00 € 04 15.600,00 €
redes del mismo, dominio web... derivados del
lprograma)
Gastos de administracion y gestion (gestoria y gastos
de contabilidad externa, sequros de responsabilidad
civil, sequros de voluntariado,derivados del 6.990,00 € 0 € 6.990,00 €
lprograma)
Otros gastos (local,suministro limpieza del local,
iseguridad del local, derivados del programa) 4.900,00 ¢ 04 4.900,00 €
Total 119.718,72 € 4.550,00 € 115.168,72 €
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ANEXO Il. PROGRAMA

Descripcidn de las actuaciones a desarrollar.

DESCRIPCION GENERAL DE LAS ACTUACIONES Y AMBITO TERRITORIAL

Es de especial relevancia marcar la necesidad de la puesta en marcha de este programa con estos
proyectos en toda la Comunidad Auténoma, haciendo especial mencién e incidir mas en las zonas
de Galicia donde se necesita trabajar mas para que resulten beneficiadas mds nifios, nifas y
adolescentes institucionalizados, por no existir familias acogedoras o ser insuficientes.

Para poder abarcar todo el territorio gallego y teniendo en cuenta la temporalidad disponible el
primer paso va ser dividir Galicia por comarcas, y estas serdn las unidades de intervencién por
parte de la Asociacion Gallega de Familias de Acogida “"ACOUGO".

Con los datos estadisticos proporcionados por la Administracion Autondmica, se van a extraer
aquellas comarcas por las que se debe comenzar y continuar, en funcién de las necesidades
actuales, eligiendo a las comarcas por provincia por orden de prioridad.

DESCRIPCION ESPECIFICA DE LAS ACTUACIONES QUE COMPRENDE EL PROGRAMA
1. Descripcion de la Actuacién 1. DIFUSION: "ACOUGO, ESPALLANDO SEMENTE"

Esta actuacién tiene como objetivo principal difundir el recurso del acogimiento familiar en toda
Galicia, promoviendo una mayor conciencia social e implicacién de la ciudadania. Las pautas
generales de esta actuacién son las siguientes:

» Diseflar y elaborar materiales de difusion, utilizando tanto soportes tradicionales (carteleria,
folletos) como medios tecnoldgicos actuales (audiovisuales, redes sociales), para garantizar
una mayor eficacia y alcance.

» Establecer sinergias y colaboraciones con el tejido asociativo, organizaciones y plataformas
comunitarias y estatales vinculadas al acogimiento familiar (POl Galicia, ASEAF), con el fin de
acceder a la informacién relevante y mantener informadas a las personas interesadas en
este recurso.

» Continuar y ampliar los contactos con todos los ayuntamientos de la Comunidad Auténoma.
En los nuevos ayuntamientos, se realizard un primer acercamiento para presentar a la
Asociacion, buscar su implicacién y analizar las particularidades de su poblacién, adaptando
la difusién a sus necesidades especificas mediante la firma de convenios de colaboracion.
Hasta el afio 2026, ACOUGO lleva visitados 92 ayuntamientos gallegos y firmo convenio con
26 de ellos. La previsidén para 2026 es incorporar 8 nuevos ayuntamientos, firmar 5 nuevos
convenios y mantener actuaciones especificas de difusiéon para el publico en general, con 6
charlas informativas (alcance estimado de 60 personas) y 8 actividades de difusion a través
de puntos informativos “rincon solidario” en eventos y ferias (alcance estimado de 160
personas).

+ Difundir el recurso del acogimiento familiar a través de diversos medios de comunicacion
(radio, televisidn, prensa escrita y digital), materiales escritos y audiovisuales, y participar en
cualquier espacio donde se solicite la presencia. Las actividades en los ayuntamientos
tendran publicidad especifica con fechas y horarios detallados. Se prevé una presencia en
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medios de comunicacion de, por lo menos, dos incursiones por trimestre, y una difusion a
través de redes sociales que alcance un minimo de 4.500 personas en computo anual.

* Realizar actividades dirigidas a la comunidad educativa, mejorando su capacitacién para
comprender y abordar situaciones de acogimiento desde las aulas. En 2026 se desarrollaran
15 charlas “acogiendo el acogimiento” en centros educativos, con un alcance estimado de
1.000 nifios, nifias y adolescentes. Ademas, se ofreceran 6 charlas-café especificas para
familias acogedoras y personas interesadas, en torno a sus inquietudes y necesidades de
informacién (alcance estimado de 30 personas).

» Continuar con la participacién y colaboracién con otras entidades, organizaciones y foros
profesionales (congresos, jornadas) para compartir conocimiento en torno al acogimiento
familiar, asi como mantener una incidencia politica y social activa, representando a las
familias acogedoras gallegas, transmitiendo sus necesidades y propuestas y colaborando en
la mejora de estrategias, leyes y protocolos que afectan a las familias acogedoras y a los
NNA del sistema de proteccidn.

* Garantizar la continuidad de la difusion y establecer la posibilidad de pasar a una segunda
fase de formacion tras evaluar los resultados. En muchos ayuntamientos, ambas fases
podran desarrollarse en paralelo, ya que la difusion es un proceso continuo.

* Realizar actividades dirigidas a la comunidad educativa (educacién primaria, secundaria,
bachillerato, profesorado y familias), mejorando su capacitaciéon para comprender y abordar
situaciones de acogimiento desde las aulas.

* Promover el recurso del acogimiento familiar mediante plataformas web y redes sociales,
facilitando el acercamiento de la ciudadania y su canalizacién hacia los programas de
proteccion.

2. Descripcion de la Actuacién 2. FORMACION: "ACOUGO, ORBALLO"

Esta actuacién busca ofrecer una formacién continua y gradual sobre el acogimiento familiar,
dirigida a diferentes publicos: agentes de los servicios sociales locales y comarcales, profesionales
del ambito educativo y sanitario, familias acogedoras y personas interesadas en general. Se
estructura en las siguientes modalidades:

« Formacion tras la difusion: Sesiones basicas disefiadas a medida, basadas en las
dudas e intereses de las personas que participaron en las acciones de difusién y
desean profundizar en el conocimiento del acogimiento familiar.

* Formacion para familias acogedoras: Organizacion de grupos comarcales en torno a
tematicas de interés, creando espacios interactivos para compartir experiencias,
mitigar dificultades y fomentar la participacién en formaciones de nivel avanzado
mediante testimonios reales.

+ Formacion para personal técnico: Sesiones dirigidas a profesionales de
administraciones publicas (locales, provinciales y autondmicas) y entidades privadas,
combinando formacién especializada con acciones de difusion.
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Para el afio 2026 se programo:

« 8 formaciones en centros educativos (FP y Universidades), con un alcance estimado de 200
personas.

* 1 formacién general en linea sobre acogimiento y 1 formacién en linea especifica sobre
apego, con un alcance estimado de 20 personas.

» 2 formaciones para voluntariado, con un alcance estimado de 50 personas.

* Ademds, se ofertaran como minimo 2 formaciones a ayuntamientos, comarcas,
mancomunidades u otras organizaciones, intentando efectuarlas en provincias distintas o en
formato en linea.

PROYECTO FORMATIVO
Formacion complementaria sobre acogimiento familiar ACOUGO, "ACOLLEME",
TOTAL DE MODULOS: 3

Objetivos generales:

Identificar las situaciones de las familias de origen que motivan la retirada de menores
y fomentar la empatia, la reflexion y la conexion emocional.

Conocer el sistema de proteccién a la infancia en Espaia y Galicia, sensibilizando a la
ciudadania sobre las necesidades de los nifios, nifias y adolescentes (en adelante,
NNA), las familias bioldgicas y las familias acogedoras.

Objetivos especificos:

Explicar la estructura bdsica del sistema de proteccién a la infancia en Espafia y
Galicia.

Detallar los supuestos que pueden llevar a la retirada o guarda voluntaria de menores.

Comprender la importancia de los procesos de vinculacion entre los NNA y sus familias
de origen.

Presentar los recursos de proteccidén (tutela, guarda, acogimiento residencial y
familiar, en modalidad ajena o extensa) y los tipos de acogimiento.

Diferenciar entre acogimiento y adopcion, destacando obligaciones y derechos.
Sensibilizar a la sociedad sobre la proteccion a la infancia.

Incrementar el interés en participar en los programas de acogimiento familiar.

Modulo | (Nivel inicial): Primer acercamiento al sistema de proteccién

Unidad 1: Presentacidn y trabajo conjunto por el bien de los NNA.

Unidad 2: Conceptos basicos, administraciones implicadas, diferencias entre adopcion
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y acogimiento.

* Unidad 3: Acogimiento residencial y familiar (ajena o extensa), tipos de acogimiento.
Incluye casos practicos y dindmicas para valorar el paso al siguiente médulo.

Mddulo Il (Nivel intermedio): Profundizando en el sistema
* Unidad 1: Resolucién de dudas del médulo anterior y resumen.
* Unidad 2: Necesidades de la infancia, adolescencia y del sistema de proteccidn.

* Unidad 3: Necesidades de las familias acogedoras.

Moédulo Il (Nivel avanzado): Especializandonos
* Unidad 1: Analisis de la normativa internacional, nacional y autondémica.
e Unidad 2: Nuevos modelos de intervencion.

* Unidad 3: Problemdticas y dificultades de los agentes del sistema.

El personal docente, ademds de impartir las sesiones, elaborara material didactico, informara sobre
programas de proteccion, elaborara informes y participard en congresos para compartir
experiencias e innovar.

3. Descripcion de la Actuaciéon 3. RECURSOS DE ACOMPANAMIENTO Y MEDIACION CON LAS
FAMILIAS: "ACOUGO, COLLEITA"

Esta actuacion ofrece apoyo integral a las familias acogedoras y de origen ante las dificultades
derivadas del acogimiento, que pueden generar inseguridades no previstas en la formacién inicial.
Ejemplos incluyen gestiones burocraticas (matricula escolar, tarjeta sanitaria, empadronamiento) o
reacciones familiares (celos entre miembros). ACOUGO combina la experiencia profesional con un
enfoque entre iguales, donde familias acogedoras acompafian a otras familias, aportando un valor
unico.

Los servicios incluyen:
* Asesoramiento, informacién y mediacién en gestiones.

» Apoyo y acompafiamiento al acogimiento mediante encuentros familiares y actividades
de ocio que doten de herramientas practicas.

* Apoyo psicosocial bajo demanda.

Previsiones para 2026:
» 30 familias con informacion especifica sobre acogimiento familiar.
+ 70 familias acompafiadas en el proceso de acogimiento, con unas 90 actuaciones de apoyo

continuado psico-social y ayuda en gestiones, y 400 contactos periddicos puntuales.
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* 50 niflos y nifias participantes en 20 salidas de ocio positivo entre iguales.

* 1 grupo de participacién dinamizado, con 8 personas que se reuniran, por lo menos, 4 veces
al afio, promoviendo la agencia y el protagonismo de los jovenes en la construcciéon de la
sociedad.

Ademds, a través del voluntariado formado y dirigido por personal técnico, se ofrecen:

* Ocio positivo entre iguales: Jornadas, fines de semana y campamentos ludicos para
NNA del sistema de proteccidén, promoviendo el desarrollo emocional y habilidades

sociales.

* - Apoyo escolar: Sesiones individuales y grupales con enfoque socioemocional para
abordar el fracaso escolar, considerando las dificultades derivadas de sus trayectorias
de vida.

RECURSOS EMPLEADOS
Recursos humanos

La entidad cuenta con un equipo interdisciplinar que incluye direccién (trabajo social), coordinacion,
personal técnico del campo psicosocial (psicologia, educacién social, pedagogia), personal
socioeducativo (educacidn infantil, integracion social, animacion sociocultural), personal de gestién
y administracién, informatico y profesionales de comunicacién. Este equipo garantiza el desarrollo,
seguimiento y evaluacién de todas las actuaciones.

Recursos materiales y digitales
* Material fungible de oficina, informatico y de difusién.

* Herramientas tecnoldgicas: mantenimiento de plataforma web, redes sociales, base de datos
interna, plataforma Moodle para formacion en linea, aplicaciones de atencidén telematica
(Zoom, Teams).

* Materiales educativos y ludicos para las actividades socioeducativas.

PERSPECTIVA DE GENERO

ACOUGO incorpora la perspectiva de género de manera transversal en todas las actuaciones, con el
objetivo de:

» Desterrar estereotipos que asocian los cuidados exclusivamente a las mujeres.
» Promover la corresponsabilidad y la coparentalidad en el seno de las familias acogedoras.
» Valorar los cuidados como una tarea compartida y socialmente necesaria.

+ Utilizar la formacién y la difusion como herramientas para la deconstruciéon de roles
tradicionales y el avance hacia una sociedad mas igualitaria.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Se establecen tres niveles de evaluacion:
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* Seguimiento continuado mediante reuniones semanales del equipo del programa vy
quincenales con la coordinacién y direccién.

* Evaluacion de la formacién con tres momentos: evaluacién inicial (conocimientos previos),
evaluacion continua (evolucién) y evaluacién final (grado de consecucidn de los objetivos).

* Valoraciéon de las personas usuarias a través de métodos de recogida de informacion
(encuestas, entrevistas) para medir la calidad de los servicios prestados.

Indicadores principales:
* NUmero de actuaciones y personas participantes.
* Nivel de satisfaccién.

» Nivel de consecucién de los objetivos.
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