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	BEASAINGO	EMAKUMEEN MEMORIA HISTORIKOA BERRESKURATZEKO GENERO IKUSPEGIDUN IKERKETA-BEKA ARAUTZEN DUTEN OINARRIAK. 2026 URTEKO DEIALDIA.
	BASES REGULADORAS DE LA BECA DE INVESTIGACIÓN CON ENFOQUE DE GÉNERO PARA LA RECUPERACIÓN DE LA MEMORIA HISTÓRICA DE LAS MUJERES DE BEASAIN. CONVOCATORIA ANUAL 2026.


	ZIOEN AZALPENA
	EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

	Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legeak, 7. artikuluan Tokiko erakundeen 17.27 artikuluan udalerriaren eskumen propio gisa aurreikusten du:
Genero Berdintasunerako eta ekitatea sustatzeko politika antolatzea eta kudeatzea.
	La Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de Euskadi, en su artículo 7 prevé como competencia propia del municipio en el artículo 17.27:
- Organizar y gestionar la política de Igualdad de Género y fomento de la equidad.	


	1/2023 Legegintza ko Dekretuak, martxoaren 16koak, emakumeen eta gizonen berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bategina onartzen duenak, hainbat zehaztapen egiten ditu:
	El Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres, realiza una serie de precisiones:

	e) Emakume eta gizonen egoerari buruzko azterlanak eta ikerketak egitea toki-eremuan.
f) Toki-eremuan sentsibilizazio-jarduerak egitea, emakumeen eta gizonen.
	e) Realización de estudios e investigaciones sobre la situación de mujeres y hombres en el ámbito local.	
f) Realización de actividades de sensibilización en el ámbito local, dirigidas a mujeres y hombres.


	Beasaingo emakumeen eta gizonen berdintasunerako II. planaren (2024-2028) ardatz nagusietako bat emakumeen ahalduntze indibidual eta kolektiboa bultzatzea da (EF.HO.5.2). Ardatz horri jarraituz, 5.2.1 ekintzak bertako emakumeen memoria historikoa berreskuratzeko eta bistaratzeko proiektuak garatzea du helburu
	Uno de los ejes principales del II Plan para la igualdad de mujeres y hombres en Beasain (2024-2028) es el impulso del empoderamiento individual y colectivo de las mujeres (EF.HO.5.2). Siguiendo este eje, la acción 5.2.1 tiene como objetivo desarrollar proyectos de recuperación y visibilización de la memoria histórica de las mujeres autóctonas


	1. XEDEA
	1. OBJETO

	Deialdi honen helburu nagusia ikerketa-lan bat egiteko beka bat ematea da, 2026-2028 Dirulaguntzen Plan Estrategikoan jasotakoari jarraituz. Ikerketa horren xedea historian zehar udalerriko emakumeek lan-, gizarte-, ekonomia-, politika- eta kultura-bizitzari egindako ekarpenak dokumentatu eta ikusaraztea da.
	El objeto principal de esta convocatoria es la concesión de una beca para la realización de un trabajo de investigación, tal y como se recoge en el Plan Estratégico de Subvenciones 2026-2028. El objetivo de esta investigación es documentar y visibilizar las aportaciones de las mujeres del municipio a la vida laboral, social, económica, política y cultural a lo largo de la historia.


	2. IKERKETAREN IRAUPENA
	2. DURACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN

	Ikerketaren iraupena, gehienez ere 12 hilabetekoa izango da, bekaren izendapen ebazpena argitaratu eta  hurrengo egunetik hasita. Nolanahi ere, beste 3 hilabetez luza daiteke epaimahaiak hala irizten badio.

	La investigación tendrá una duración máxima de 12 meses a contar desde el día siguiente a la publicación de la Resolución de nombramiento de la beca. No obstante, podrá prorrogarse por otros 3 meses a criterio del Tribunal.

	Beka onartu izanaren agiria aurkezten denetik, 6 hilabeteko epean, lanaren garapenari buruzko idatzizko txostena aurkeztu beharko da epaimahaiak baloratu dezan.	

	En el plazo de 6 meses desde la presentación del documento de aceptación de la beca, se deberá presentar un informe escrito sobre el desarrollo del trabajo para su valoración por el Tribunal.

	Beka onartu eta 9 hilabeteetara emaitzen txostena edo memoria aurkeztuko da ikerketaren emaitzak jasoaz.	

	A los 9 meses de la aceptación de la beca se presentará un informe o memoria con los resultados de la investigación.

	Epaimahaiaren onespena jasota, bekaren onuradunek hiru hilabeteko epea izango dute lana aurkezten denetik, hedapen programa garatzeko.

	Tras la aprobación del jurado, las personas beneficiarias de la beca dispondrán de un plazo de tres meses desde la presentación del trabajo para desarrollar el programa de difusión.

	3. AZKEN PRODUKTUA
	II. 
3. PRODUCTO FINAL

	Edozein euskarri mota erabili ahal izango da lana herritarren artean zabaldu ahal izateko: bideoa, laburpen liburuxka, erakusketa, e.a Egileak zehaztuko du hasierako proposamenean, eta epaimahaikideekin kontrastatuko da.
	Se podrá utilizar cualquier tipo de soporte para la difusión del trabajo entre la ciudadanía: vídeo, resumen expositivo, exposición, etc En la propuesta inicial se concretará por el autor o autora y se contrastará con los miembros del jurado.


	Hedapen programa garatzeko udaleko ekipamenduak erabili ahalko dira eta sortu litezkeen oinarrizko gastuak udalak hartuko ditu bere gain (lagapenari dagozkion gastuak edo garbiketa gastuak esaterako).
	Para la difusión del producto se podrán utilizar equipamientos municipales y los gastos básicos que se pudieran generar correrán a cargo del Ayuntamiento (por ejemplo, gastos de cesión o gastos de limpieza).


	Beharrezkoak diren baliabide pertsonal edo materialei dagozkien gastuak aldiz, bekadunak edo bekadunek hartuko dituzte bere gain.

	Los gastos correspondientes a los medios personales o materiales necesarios serán asumidos por el becario o becarios.

	4. FINANTZIAZIOA
	4. FINANCIACIÓN

	Deialdi honetako helburu diren dirulaguntzak finantzatzeko Udalak guztira ZORTZI MILA (8.000,00 €) euroko kreditua du horretarako sortutako aurrekontu honetan 2026  0241.481.231.50.02.

	Para la financiación de las ayudas objeto de la presente convocatoria, el Ayuntamiento tiene previsto un crédito de OCHO MIL euros (8.000,00 €) perteneciente a la partida presupuestaria 2026. 0241.481.231.50.02.

	Diru horri dagozkion atxikipenak egin beharko zaizkio, PFEZ-aren gaineko arauek jartzen dutena aintzakotzat hartuta, eta bidezko diren gainerako zergak ere kendu behar dira.

	Dicho importe estará sujeto a las retenciones que procedan de acuerdo con la normativa del IRPF, deduciéndose los demás impuestos que procedan.

	Ikerketan zehar sor daitezkeen gastu guztiak ikerketa bekaren onuradunaren kontura izango dira.
	Todos los gastos que se puedan generar durante el desarrollo de la investigación serán por cuenta de la persona beneficiaria de la beca. 

	5. ORDAINKETA BIDEA
	5. FORMA DE PAGO

	Beasaingo Udalak beka onartzen duela jakinarazi ondoren ordainduko zaio bekaren lehen zatia onuradunari.
	El primer pago de la beca se realizará tras la comunicación por parte del Ayuntamiento de Beasain de la aceptación de la misma.


	· Beka onartzerakoan guztiaren % 20.

	· El 20% del total de la beca.

	· Beka eman eta sei hilabetera proiektua nola dagoen jakiteko Epaimahaiak egingo duen ebaluaketa eta gero, bekaren % 20.
	· Seis meses después de la concesión de la beca y tras la evaluación del estado del proyecto, el 20% de la beca.			

	Horretarako egindako lana tokiko Gobernu Batzordeari aurkeztuko zaio eta aldeko onespena eman beharko dio.
 
	· El trabajo realizado al efecto deberá ser presentado y aprobado favorablemente por la Junta de Gobierno local.

	· Beka eman eta 12 hilabetetara, % 30eko ordainketa egingo da, ikerketa lanaren emaitza epaimahaiak baloratutakoan.
	· A los 12 meses de la concesión de la beca se realizará un pago del 30%, una vez valorado por el Tribunal el resultado del trabajo de investigación.	


	· Azken % 30a hedapen programa amaitu eta honen ondorioen gaineko txostena entregatutakoan ordainduko da.

	· El 30% final se abonará tras la finalización del programa de difusión y la entrega del informe de conclusiones del mismo.

	6. ONURADUNAK
	6. BENEFICIARIOS

	Beka, 18 urtetik gorako norbanakoek nahiz horretarako osatutako lantaldeek jaso ahal izango dute.

	Podrán optar a la beca tanto las personas mayores de 18 años como los equipos formados al efecto.

	Bigarren kasu honetan, nortasun juridikorik gabeko pertsona fisikoen taldeak, ikerlanaren zuzendari arduradun edo ordezkari bat izendatu beharko du taldeak, taldeari dagozkion betebeharrak betetzeko ahalmena izango duena.

	En este segundo caso, los equipos de personas físicas sin personalidad jurídica deberán designar a una persona responsable o representante de la dirección del trabajo de investigación, con capacidad suficiente para cumplir las obligaciones que competen al equipo.	

	Eskakizun hau ez da beharrezkoa izango eskabidean zehaztea. Beka emateko ebazpena baino lehen izendatu beharko da talde ordezkaria.
	Este requisito no será necesario especificarlo en la solicitud. El representante del equipo de trabajo deberá ser nombrado antes de la resolución de concesión de la beca.	


	Taldea ezingo da desegin, 38/2003 Legearen 39 eta 65 artikuluetan aurreikusten den preskripzio-epea gainditzen den arte.
	No podrá disolverse la agrupación hasta que haya transcurrido el plazo de prescripción previsto en los artículos 39 y 65 de la Ley 38/2003.


	Beka jaso ahal izateko ezinbestekoa izango da unibertsitate mailako tituluduna izatea. Taldeen kasuan, gutxienez taldekideen % 50ak bete beharko du baldintza hau.

	Para acceder a la beca será necesario estar en posesión de titulación universitaria. En el caso de los grupos, este requisito deberá ser cumplido por al menos el 50% de sus componentes.

	Proiektua euskaraz aurkeztu beharko da eta lan prozesuaren barruan udalarekin eta herritarrekin izan daitezkeen harremanetan ere euskararen erabilera bermatuko da; bai aurrez aurreko harremanean, bai eta idatzizko harremanean ere. Hala, administrazioaren 3HE (C1) euskara agiria edo baliokidea izan beharko du bekaren onuradunak. Taldeen kasuan, gutxienez taldekideen % 50ak bete beharko du baldintza hau.

	El proyecto deberá presentarse en euskera y se garantizará el uso del euskera en las relaciones que se puedan establecer con el ayuntamiento y con la ciudadanía dentro del proceso de trabajo, tanto en la relación presencial como en la escrita. Así, la persona beneficiaria de la beca deberá estar en posesión del certificado administrativo de euskera (C1) o equivalente. En el caso de los grupos, este requisito deberá ser cumplido por al menos el 50% de sus componentes.

	Nolanahi ere, onuraduntzat jotzeko, Diru-laguntzen 38/2003 Lege Orokorraren 13. artikuluan eta 887/2006 Errege Dekretuaren 18. artikulutik 29.era bitartekoetan ezarritako baldintzak bete beharko dituzte.	

	En todo caso, para tener la consideración de persona beneficiaria deberán cumplir los requisitos establecidos en el artículo 13 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones y en los artículos 18 a 29 del Real Decreto 887/2006.

	Deialdi honetara aurkezteko ezinbestekoa izango da Zerga eta Gizarte segurantzaren obligazioak zein Udalarekiko ordainketak egunean edukitzea.
	Será requisito indispensable para concurrir a esta convocatoria estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento.

	
Sexu-bereizkeria dela eta bazterkeria egiteagatik edo emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloko araudia ez betetzeagatik administrazio- edo zigor-zehapena jaso duten pertsonek ezingo dute deialdi honetan parte hartu, zigorrak ezartzen duen epean. Ezin izango dute parte hartu, orobat, Emakumezkoen eta Gizonezkoen Berdintasunerako otsailaren 18ko 1/2023 Legegintza ko Dekretuak, martxoaren 16koak, emakumeen eta gizonen berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bategina 
	
No podrán concurrir a la presente convocatoria, durante el periodo que establezca la correspondiente sanción, las personas sancionadas administrativa o penalmente por incurrir en discriminación por razón de sexo o por incumplimiento de la normativa en materia de igualdad de mujeres y hombres. Tampoco podrán concurrir las personas sancionadas con esta prohibición en virtud del Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres.


	7. ONURADUNAREN BETEBEHARRAK
	7. OBLIGACIONES DE LA PERSONA BENEFICIARIA

	· Oinarri hauetan jasotzen diren erabaki guztiak betetzea

	· Cumplimiento de todas las decisiones recogidas en las presentes bases

	· Hamar eguneko balioduneko epean idatziz jakinarazi behar da beka onartzen dela.

	· La aceptación de la beca deberá comunicarse por escrito en el plazo de diez días hábiles.

	· Beka itzultzeko konpromisoa adieraziko da, berandutza interesekin  batera, aurreikusitako lan programa bete ezin bada.
	· Compromiso de devolución de la beca, junto con intereses de demora, en caso de no poder cumplir con el programa de trabajo previsto.


	· Bekaren helburuei lotutako lan programa garatzea eta Beasaingo Udalak bigarren ordainketa egin ahal izateko lanaren garapenari buruzko txostena aurkeztu beharko dute 6 hilabetera.
	· Desarrollar un programa de trabajo vinculado a los objetivos de la beca. Para que el Ayuntamiento de Beasain pueda realizar un segundo pago, deberán presentar un informe sobre el desarrollo del trabajo a los 6 meses.


	· Emandako beka-motarekin bat datorren ikerlana egin behar dute euskaraz.
	· Realizar en euskera el trabajo de investigación adecuado al tipo de beca concedida.


	· Diruz lagundutako ikerlanaren kopia bana ematea paperean eta euskarri informatikoan Beasaingo Udalari zehaztutako epean.
	· Entregar una copia del trabajo de investigación subvencionado en soporte papel e informático al Ayuntamiento de Beasain en el plazo señalado.


	· Beasaingo Udalaren laguntza izan dela adieraztea egindako lanaren argitalpenean eta publizitate guztietan.
	· Hacer constar la colaboración del Ayuntamiento de Beasain en la publicación y en toda la publicidad de la obra realizada.


	· Lanaren jabea egilea bera izango da. Beasaingo Udalak berarentzat gordetzen du ikerketaren argitalpen osoa edota zatikakoa egiteko eskubidea.
	· La propiedad del trabajo recaerá sobre el/la autor/a. El Ayuntamiento de Beasain se reserva el derecho de proceder a la publicación total o parcial de la investigación	.


	·  Kasu honetan bekadunak uko egiten dio egile eskubideak jasotzeari. Beasaingo Udalak lanak argitaratzea erabakiko balu, horren berri eman beharko die egileei eta bost urteko epean argitaratu beharko du.
	· En este caso la persona becaria renuncia a recibir los derechos de autor. Si el Ayuntamiento de Beasain decidiera publicar las obras, deberá comunicarlo a las/los autores/as y podrá publicarlo en el plazo de cinco años.


	· Lehen argitalpen horren ustiapen-eskubideak Beasaingo Udalarenak izango dira. Epe hau igarota, egileak bere lanak argitaratzeko eskubidea izango luke, beti ere izan zuen bekaren aipamena eginez.	

	· Los derechos de explotación de esta primera publicación corresponderán al Ayuntamiento de Beasain. Transcurrido este plazo, la/el autor/a tendría derecho a publicar sus obras, haciendo referencia a la beca que tuvo.

	· Udalak ikerketa argitaratzeari uko egingo balio lehenago argitara dezakete egileek.
	· Si el Ayuntamiento se niega a publicar la investigación, las/los autores/as pueden hacerlo antes.	


	· Aurkeztutako lana jatorrizkoa eta argitaratu gabea izan beharko du. Plagioa egitea edota jabetza intelektualaren eskubideak urratzea hautagaitza deuseztatzeko arrazoia izango da deialdiaren edozein fasetan, eta beka galtzea dakar
	· El trabajo presentado deberá ser inédito y original. El plagio o la infracción de los derechos de propiedad intelectual será motivo de exclusión de la candidatura en cualquier fase de la convocatoria y conllevará la pérdida de la beca


	8. ESKAERAK AURKEZTEKO MODUA ETA  EPEA
	8. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES


	Eskaerak eta gainontzeko agiriak aurkezteko epea 2026eko urriaren 31 artekoa izango da. Hortik aurrera egindako  eskariak ez dira kontuan izango.
	Plazo de presentación de solicitudes y demás documentación correspondiente a 2026 hasta el 31 de octubre. Las posteriores peticiones no serán tenidas en cuenta.	


	Eskaerak eta gainontzeko agiriak Eskaera, dagozkion agiriekin batera, Beasaingo udaleko Erregistro Elektronikoan aurkeztu beharko da edo Prozedura Administratiboaren Legeak ezarritako eran.
	La solicitud, junto con la documentación correspondiente, deberá presentarse en el Registro Electrónico del Ayuntamiento de Beasain o en la forma establecida por la Ley de Procedimiento Administrativo.


	Eskatzaileak edo eskatzaileek aurkeztutako dokumentazioak akatsik izanez gero edo osatugabeak badira, interesdunei 10 eguneko epea emango zaio informazioa osatzeko edo akatsak zuzentzeko (39/2015 Legearen 68.1 art.).
	En el supuesto de que la documentación aportada por la persona o personas solicitantes fuera defectuosa o fuera incompleta, se requerirá a las personas interesadas para que completen o subsanen la información en el plazo de 10 días (art. 68.1 Ley 39/2015).


	Epea igarota, horrelakorik egin ezean, eskariari uko egin zaiola ulertuko da, betiere 39/2015 Legearen 93 eta 94 artikuluetan aurreikusitako moduan ebazpena eman ondoren. Ebazpen hori alkatearen dekretuz hartuko da.

	Transcurrido dicho plazo sin que lo hiciera, se le tendrá por desistido de su petición, previa resolución que deberá ser dictada en los términos previstos en los artículos 93 y 94 de la Ley 39/2015. Esta resolución se adoptará por Decreto del alcalde.


	9. AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA
	9. DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR	


	Dokumentazioa:
a) Izen-emate eskabide normalizatua: bertan izena, helbidea, eta harremanetarako telefono zenbakiak eta posta elektronikoko helbidea zehaztu beharko dira (I.eranskina)

b) Bertan eskaera nork bere izenean egiten duen edo talde baten izenean egiten duen zehaztu behar da.	

c) Eskaera talde baten izenean egiten bada, eskaera bakarrean aurkeztuko da dokumentazio guztia. Taldeko kideek, baita haien ordezkariak ere, eskaera-orri bana bete beharko dute euren datu pertsonalak zehaztuz.

d) Curriculuma, Eskatzaileak egindako ikasketa, ikerketak eta prestakuntza osagarria zehatuta. Lantaldeen kasuan partaide guztiena informazioa.


e) Foru ogasunean zerga bete-beharrak ordainduta izatea frogatzen duen egiaztagiria.


f) Gizarte segurantzaren egunera dituela frogatzen duen egiaztagiria. 

Eskatzailea taldea denean, kide guztiek aurkeztuko dute eskatutako dokumentazioa.

	Documentación:
a) Solicitud normalizada de inscripción en la que deberá constar el nombre, dirección, teléfonos de contacto y dirección de correo electrónico (anexo.I)

b) Debe especificarse si la solicitud se realiza en nombre propio o en nombre de un grupo.

c) Si la solicitud se realiza en nombre de un grupo, se presentará toda la documentación en una única solicitud. Los/las miembros/as del grupo, incluido su representante, deberán cumplimentar una hoja de solicitud por cada persona con sus datos personales

d) Curriculum detallado con estudios universitarios, investigaciones y formación complementaria realizadas por la persona solicitante. En el caso de los grupos de trabajo, información de todos los/las participantes.

e) Certificado acreditativo de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias en la Hacienda Foral	.

f) Acreditación de estar al corriente de la Seguridad Social.

Cuando el solicitante sea un grupo, todas las personas que forman el grupo aportarán la documentación requerida.


	a) Proiektu-proposamena jasotzen duen txostena, 15-20 orrialde artekoa, proiektuko. Hautagai bakoitzak proiektu bat edo gehiago proposatzeko aukera izango du, baina gehienez hiru lan ildo aurkeztuko ditu.

	e) Memoria de la propuesta de proyecto, de entre 15-20 páginas por proyecto. Cada persona candidata podrá proponer uno o varios proyectos, pero presentará un máximo de tres líneas de trabajo.


	Proiektu-proposamenak ondorengo atalak izango ditu:

A. atala: Ikerlana.
· Lanaren ikerketa-esparrua.
· Aurrekariak eta gaiaren gaur egungo egoera.
· Ikerketaren helburuak.
· Materiala eta lan-metodologia.
· Lan plangintza eta kronograma.
· Aurreikusitako emaitzak eta horien interesa.

	La propuesta de proyecto constará de los siguientes apartados:

Apartado A. Trabajo de Investigación 
· Ámbito de investigación del trabajo.
· Antecedentes y estado actual del tema.
· Objetivos de la investigación.
· Material y metodología de trabajo.
· Plan de trabajo y cronograma.
· Resultados previstos e interés de los mismos.

	B atala: Hedapena.
· Hedapen programa.
· Lan plana eta kronograma.
· Euskarriak eta baliabideak.
	Apartado B: Difusión.
· Programa de difusión.
· Plan de trabajo y cronograma.
· Soportes y recursos.


	Proiektua euskaraz aurkeztu beharko da.
	El proyecto deberá presentarse en euskera.


	10. ESLEIPEN PROZEDURA
	10. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN

	Epaimahai batek proiektuak ebaluatu eta hautatuko ditu.	

	Un jurado evaluará y seleccionará los proyectos.

	Erabakiaren berri aurkeztu diren guztiei emango zaie.
	Se informará la resolución a todas las personas solicitantes 


	Proposamen-aukeraketa egingo da epaimahaiak egindako merezimendu-lehiaketaren puntu-banaketaren emaitza oinarritzat hartuta.

	La selección de propuestas se realizará sobre la base del resultado de la distribución de la puntuación del concurso de méritos realizado por el tribunal.


	Epaimahaia honako hauek osatuko dute:	

a) Epaimahaiburua (boto bat emateko eskubidearekin): Beasaingo Udaleko Berdintasun Zinegotzia.

	El Tribunal estará compuesto por:	

a) Presidente (con derecho a voto): la Concejala de Igualdad del Ayuntamiento de Beasain.

	b) Mahaikideak (kideko boto bana emateko eskubidearekin):
— Beasaingo Berdintasun Kontseiluko bi ordezkari.
— Beasaingo Udaleko Berdintasun teknikaria , idazkari lanetan, ahotsarekin baina bozka gabe. 

	b) Vocales (con derecho a voto de cada componente):
— Dos representantes del Consejo de Igualdad de Beasain.
—Técnica de Igualdad del Ayuntamiento de Beasain que actuará como secretaria, con voz, pero sin voto.


	Era berean, epaimahaiak eska dezake aditu baten laguntza eta aholkularitza ikerketa feministan esperientzia dutenak.

	Asimismo, el jurado podrá solicitar el apoyo y asesoramiento de una experta con experiencia en investigación desde una perspectiva feminista.


	Beka eskatzaileek aurkeztutako dokumentazioa aztertu ondoren, epaimahaiak informazio osagarria eska diezaioke. 

	Tras el análisis de la documentación aportada por las personas solicitantes de las becas, el Tribunal podrá recabar información complementaria.

	Eskatzaileek halakorik onartuko ez balute edota adierazitako merituak egiaztatuko ez balituzte, deialditik kanpo geldituko dira.
	En el supuesto de que las personas solicitantes no aceptaran o no acreditaran los méritos alegados, quedarán excluidas de la convocatoria


	Gainera, epaimahaiak aurkeztutako lanen kalitate teknikoa nahikoa ez dela erabakiko balu, beka-deialdia bertan behera uzteko proposamena egin dezake. 

	Además, si el tribunal dictaminara que la calidad técnica de los trabajos presentados no es suficiente, podrá proponer la anulación de la convocatoria de becas.

	
	

	Era berean, aurkeztutako proiektuak oinarri hauen baldintzak beteko ez balitu beka eman gabe uztea erabaki dezake Udalak.

	Asimismo, el Ayuntamiento podrá declarar desierta la beca si el proyecto presentado no cumple los requisitos de estas bases.


	11. HAUTAGAIAK BALORATZEKO IRIZPIDEAK 
	11. CRITERIOS DE VALORACIÓN DE LAS PERSONAS CANDIDATAS


	Beka-deialdira aurkeztu litezkeen hautagaitzak 0tik 100 puntura bitartean baloratuko dira, ondorengo irizpideen arabera:

	Las candidaturas presentadas a la convocatoria de beca se valorarán de 0 a 100 puntos, en función de los siguientes criterios:

	a) Eskatzailearen edo eskatzaileen curriculuma: gehienez (20 puntu).

Ibilbide akademikoa: gehienez 8 puntu.
· Ikerketari loturiko gaietan formazio espezifikoa:
· 50 ordu arteko ikastaro bakoitzeko: 0,3 puntu.
· 150 ordu arteko ikastaro bakoitzeko: 0,6 puntu.
· 150 ordutik gorako ikastaro bakoitzeko: 1 puntu.
· Unibertsitateko masterra: 2 puntu.
· Doktoretza: 3 puntu.
	a) Currículum máximo de la persona o personas solicitantes: (20 puntos)	

Trayectoria académica: máximo 8 puntos.
· Formación específica en temas relacionados con la investigación:
· Por cada curso de hasta 50 horas: 0,3 puntos.
· Curso de hasta 150 horas: 0,6 puntos.
· Por cada curso de más de 150 horas: 1 punto.
· Máster Universitario: 2 puntos.
· Doctorado: 3 puntos.

	· Feminismoari loturiko gaietan formazio espezifikoa:
· 50 ordu arteko ikastaro bakoitzeko: 0,3 puntu.
· 150 ordu arteko ikastaro bakoitzeko: 0,6 puntu.
· 150 ordutik gorako ikastaro bakoitzeko: 1 puntu.
· Unibertsitateko masterra: 2 puntu.
· Doktoretza: 3 puntu.

	· Formación específica en temas relacionados con el feminismo:
· Por cada curso de hasta 50 horas: 0,3 puntos.
· Cursos de hasta 150 horas: 0,6 puntos.
· Por cada curso de más de 150 horas: 1 punto.
· Máster Universitario: 2 puntos
· Doctorado: 3 puntos.

	Edukiek edo tematikek deialdian aurkeztutakoekin gainjartze nabaria duten ikastaroak behin bakarrik zenbatuko dira
	Aquellos cursos cuyos contenidos o temáticas presenten un solapamiento significativo con otros ya presentados en la convocatoria se computarán una sola vez.	


	Ibilbide profesionala: 0,5 puntu, urteko. Gehienez 8 puntu.	

· Emakumeen eta gizonen berdintasunarekin loturiko lanbideetan erakunde publiko edo pribatu batean eginiko ibilbidea.
· Ikerketan erakunde publiko edo pribatuan eginiko ibilbidea.
· Beste ikerketa-beka batzuk egin izana.
· Emakumeen eta gizonen berdintasunaren alorrean lan egiten duten elkarte edo eragileekin edota mugimendu feministan duten ibilbidea: 0,5 puntu, urteko. Gehienez 2 puntu.
	Trayectoria profesional: 0,5 puntos por año. Máximo 8 puntos.	

· Trayectoria en profesiones relacionadas con la igualdad de mujeres y hombres en una entidad pública o privada.
· Trayectoria de la investigación en instituciones públicas o privadas.
· Otras becas de investigación.
· Trayectoria en asociaciones o agentes que trabajan en el ámbito de la igualdad de mujeres y hombres y/o movimiento feminista: 0,5 puntos por año. Hasta 2 puntos.


	b) Ikerketa-proposamenaren egokitasuna: (gehienez 50 puntu)	

· Ikerketa-proposamenaren interesa, zuzentasun eta balio zientifikoa eta originaltasuna: gehienez 20 puntu.
· Ikerketa-proposamenaren argitasuna eta bideragarritasuna, metodologia eta kronograma sartuta: gehienez 20 puntu.
· Ikerketa lana testuinguruan kokatzea eta Beasaingo udalerriaren ezagutza egitasmoan islatzea: gehienez 10 puntu.
	b) Adecuación de la propuesta de investigación: (hasta 50 puntos)	

· Interés, corrección y valor científico y originalidad de la propuesta de investigación: hasta 20 puntos.
· Claridad y viabilidad de la propuesta de investigación, incluyendo metodología y cronograma: hasta 20 puntos.
· Contextualización del trabajo de investigación y reflejo del conocimiento del municipio de Beasain en el proyecto: hasta 10 puntos.


	12. DOKUMENTAZIO ALKARRERAGILEA ETA EGIAZTAGARRIA
	12. DOCUMENTACIÓN INTEROPERABLE Y VERIFICABLE

	
Urriaren 1eko 39/2015 Legeak, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearenak. Legeak, 28. artikuluan aitortzen du herritarrek eskubidea dutela dagoeneko administrazio jardulearen esku dauden edo beste edozein administrazio egin dituen dokumentuak ez aurkezteko; horrela, administrazio jarduleak dokumentu horiek kontsultatu edo eskatu ahal izango ditu, salbu eta interesdunak horren aurka egiten badu. Administrazio publikoek elektronikoki bildu behar dituzte dokumentuak, beren sare korporatiboen bidez edo datuen bitartekaritza plataformei edo horretarako gaitutako beste sistema batzuei kontsulta eginez..
	
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. La Ley en su artículo 28. reconoce el derecho de la ciudadanía a no aportar documentos que ya se encuentren en poder de la Administración actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra Administración, de forma que la Administración actuante pueda consultar o recabar dichos documentos, salvo que la persona interesada se opusiera a ello. Las Administraciones Públicas deberán recabar los documentos electrónicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediación de datos u otros sistemas habilitados al efecto.


	Beasaingo Udala Euskadi NISAE-ko administrazioen elkarreragingarritasun eta segurtasun-korapiloaren parte da. Plataforma hori komuna da euskal sektore publikoko administrazio eta erakunde guztientzat, eta datu elektronikoen trukea haien artean eta gainerako administrazioekin ezartzeko nodo autonomiko gisa. Horrez gain, Beasaingo Udalak foru sare korporatiboko aplikazioak edo dokumentuak egiaztatzeko eta lortzeko aukera ematen duten beste sistema batzuk erabiliko ditu.
	El Ayuntamiento de Beasain forma parte del nudo de interoperabilidad y seguridad de las administraciones de Euskadi NISAE. Esta plataforma es común para todas las administraciones y entidades del sector público vasco y el intercambio de datos electrónicos como nodo autonómico de implantación entre ellas y con el resto de administraciones. Además, el Ayuntamiento de Beasain utilizará aplicaciones de la red corporativa foral u otros sistemas que permitan la verificación y obtención de documentos.


	Deialdi honetan, plataforma korporatiboen, bitartekaritza-plataformen (NISAE) edo sarbide publikoko plataformen bidez egiaztatuko diren betekizunak honako hauek izango dira:
	Los requisitos que se acreditarán en esta convocatoria a través de plataformas corporativas, plataformas de intermediación (NISAE) o plataformas de acceso público serán los siguientes:	


	· Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak egunean izatea.

· Gipuzkoako Foru Aldundiko Ogasunean egunean izatea zerga-betebeharrak.
	· Estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.	

· Estar al corriente de sus obligaciones tributarias en la Hacienda de la Diputación Foral de Gipuzkoa.


	Hala ere, egiaztatze horri uko egiteko aukera izango du eskatzaileak.  Kasu horretan, eskatutako dokumentazioa egiaztatzen duten agiriak aurkeztu beharko ditu eskatzaileak.
	No obstante, el solicitante podrá oponerse a dicha verificación. En este caso, la persona solicitante deberá aportar la documentación acreditativa de la requerida.	


	13. DIRU-LAGUNTZAREN BALDINTZAK EZ BETETZEA
	13. INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LA SUBVENCIÓN

	38/2003 Lege Orokorra, azaroaren 17koa, Diru-laguntzei buruzkoa eta hura garatzeko Arautegiaren baitan aurreikusitako inguruabarrik gertatuz gero, jasotako kopuruak itzultzea eskatuko da, bai eta beka ordaindu zenetik itzultzeko data adostu arte luzatzegatiko interesak ere. Itzultzeko prozedura goian aipatutako Diru laguntza Legeak eta hura garatzeko Arautegiak ezarritakoaren arabera gauzatuko da.
	En el supuesto de que concurran las circunstancias previstas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su normativa de desarrollo, se exigirá el reintegro de las cantidades percibidas, así como los intereses de demora correspondientes desde el momento del pago de la beca hasta que se acuerde la fecha de reintegro. El procedimiento de reintegro se llevará a cabo conforme a lo establecido en la citada Ley de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo.


	14. DATUEN BABESA
	14. PROTECCIÓN DE DATOS

	Eskatzaileen datuen tratamendua abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoaren araberakoa izango da.	

	El tratamiento de datos de las personas solicitantes se realizará cumpliendo lo establecido en la Ley Orgánica 3/2018de diciembre.

	15. OINARRIAK ARGITARATZEKO EPEA ETA ESKAERAK AURKEZTEKO EPEA.
	15. PLAZO DE PUBLICACIÓN DE BASES Y PRESENTACIÓN DE LAS SOLICITUDES.


	
Oinarri hauek Udalaren osoko bilkurak onartu ondoren DDBNera bidaliko dira, eta ondoren GAOn argitaratuko dira.

Proiektuak aurkezteko epea GAOn argitaratu eta hurrengo egunean hasiko da, eta 2026ko urriaren 31ean amaituko da.

Eskaerak modu ofizialean aurkeztu beharko dira, hau da: 
· Pertsona fisikoen kasuan, Udaletxeko sarreran erregistro ofizialean aurkeztu ahal izango da.	 

· On-line, hau da, udaletxeko erregistro elektronikoa erabiliz: www.beasain.eus

	Las presentes bases serán remitidas a la BDNS una vez aprobadas por el pleno del Ayuntamiento y posteriormente se publicarán en el BOG.

El plazo para la presentación de proyectos comenzará al día siguiente al de la publicación en el BOG y finalizará el 31 de octubre de 2026.

La solicitud deberá presentarse de manera oficial:  

· En el caso de las personas físicas, podrán presentarse en el registro oficial en la entrada del Ayuntamiento.	 

· On-line, mediante el registro electrónico del Ayuntamiento: www.beasain.eus



	16. BATERAGARRITASUNA
	16. COMPATIBILIDAD

	Laguntza hauek ez dira bateragarriak izango xede bera duten beste dirulaguntza batzuekin.
	Estas subvenciones no serán compatibles con cualquier otra ayuda recibida para el mismo objeto.	


	17. ERREKURTSOAK
	17.  RECURSOS

	Deialdi honek administrazio-izaera dauka, eta, horrenbestez, Udalak du ahalmena hura interpretatzeko nola haren aplikazioan eta ebazpenean sor daitezkeen gorabehera oro ebazteko. 

Oinarri hauen aurka, administrazio-errekurtsoa aurkez daiteke Gipuzkoako Administrazioarekiko Auzietako Epaitegian, bi hilabeteko epean, oinarri horiek GAOn argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

Aldez aurretik, aukerako berraztertzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango zaio ebazpena eman zuen organoari, hilabeteko epean, ebazpena GAOn argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera..

	La presente convocatoria tiene naturaleza administrativa, quedando facultado el Ayuntamiento para interpretar la misma y resolver cuantas incidencias puedan surgir en su aplicación y resolución.

Contra las presentes bases podrá interponerse recurso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Gipuzkoa en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en el BOG.


Con carácter previo, se podrá interponer recurso potestativo de reposición ante el órgano que dictó la resolución en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación en el BOG.





BEASAINGO EMAKUMEEN MEMORIA HISTORIKOA BERRESKURATZEKO GENERO IKUSPEGIDUN BEKA 

	ESKATZAILEAREN DATUAK / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

	Izen-abizenak // Nombre y apellidos
	Jaiotze data // Fecha de nacimiento

	NAN ZKIA / Nº DNI / AIZ ZKIA / Nº NIE / PASAPORTEA ZKIA / Nº PASAPORTE

	Emakumea/Mujer
	Gizona/Hombre
	Ez binarioa/ No binario

	1. Telefonoa
	2. Telefonoa
	Posta elektronikoa /Correo electrónico



	Helbidea / Domicilio:


	Udalerria/Localidad:

	(*) Bere burua ez gizontzat, ez emakumetzat definitzen duten pertsonak, hala nola: transexualak, transgeneroak, intersexualak eta bestelako gorputz- errealitateak. Aquellas personas que no se definen como mujeres ni cono hombres, tales como transexuales, transgénero, intersexuales y otras
realidades corporales.

	



Beka ordaintzeko banketxeko datuak, onartua den kasurako: 
Datos bancarios para el abono de la subvención, en el caso de ser concedida:

Kontuaren  titularra:  /  Titular  cuenta:	 NA-zk.:  /  DNI,  nº:

Banketxea: / Entidad: 	 Bulegoa: / Oficina:____________

Kontu-zk.: / Nº cuenta: __________________________________________________________________________________________




Eskaerarekin batera dokumentu hauek aurkezten ditut (markatu X batez): / Junto con la solicitud presento estos documentos (marca con una X)


· Curriculuma: Eskatzailearen ibilbide akademikoa eta profesionala /Curriculum: Trayectoria académica y profesional del solicitante

· Proiektu proposamena jasotzen duen txostena (15-20 orrialde artekoa) / Informe con la propuesta de proyecto y programa de difusión (15-20 páginas)




	Eskatzaileari jakinarazten zaio Beasaingo Udalak oinarrietako baldintzen datuak zuzenean egiaztatuko dituela datuen arloko bitartekotzako plataformatik eta beste administrazioetatik. Hala ere, egiaztatze horri uko egiteko aukera izango dute. Kasu horretan, dagokion dokumentazioa aurkeztu beharko da; justifikatu beharko da zergatik dagoen horren aurka (Datuak Babesteko 2016/679 Erregelamenduaren (EB)21.),arrazoiak emanez.

Honako datuak eskuratuko dira:

  Foru Aldundiak eta Foru Ogasunak: Zerga betebeharren ordainketa egunean izatearen kontsulta. 

 Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Orokorra:
Gizarte Segurantzarekiko betebeharren ordainketa egunean izatearen kontsulta. 

Eskaera hau egiten duenak jakinarazi die talde izaera duten eskatzaileei  zerbitzu honetarako goian aipatutako kide guztien datuak begiratuko direla.

Hala ere, onuradunak berariaz egin diezaioke uko egiaztapen horri; kasu horretan, bere kabuz aurkeztu beharko ditu egoera hori egiaztatzen duten ziurtagiri eguneratuak.


· Beasaingo Udalak administrazio jardulearen esku dauden edo beste edozein administraziok egin dituen goian zehaztutako dokumentuak jasotzearen aurka nago. 


Uko egiteko arrazoia:

	Se informa al solicitante que el Ayuntamiento de Beasain verificará directamente los datos de las condiciones de las bases desde la plataforma de intermediación en materia de datos y otras administraciones. No obstante, podrán renunciar a dicha verificación. En este caso, deberá aportarse la documentación correspondiente, justificando motivadamente su oposición (21 del Reglamento (UE) 2016/679 de Protección de Datos).

Se obtendrán los siguientes datos:

· Diputaciones Forales y Haciendas Forales: Consulta de estar al corriente del pago de las obligaciones tributarias.

· Tesorería General de la Seguridad Social:
Consulta de estar al día en el pago de obligaciones con la Seguridad Social 


La persona que realiza esta solicitud comunica a los solicitantes que tienen carácter colectivo para este servicio arriba
los datos de todos los miembros mencionados.

No obstante, la persona beneficiaria podrá oponerse expresamente a dicha verificación, en cuyo caso deberá aportar por sí misma, los certificados actualizados que acrediten esta condición.


· Me opongo a que el Ayuntamiento de Beasain recoja los documentos arriba detallados que sean competencia de la Administración actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra administración. 



Motivo de renuncia









	Legezko Ohar Eredua Informazioa Emateko Betebeharra
	Datuen babesari buruzko oinarrizko informazioa

	Tratamenduaren Arduraduna
	Beasaingo Udala 
Loinazko San Martin plaza 1, 20200, Beasain (Gipuzkoa)
Datuak Babesteko Ordezkaria: datubabesa@beasain.eus 

	Helburua
	Udalak pertsona fisikoei, elkarteei eta erakundeei ematen dizkien subentzio eta diru-laguntzak izapidetzeko beharrezkoa den informazio pertsonala kudeatzeko tratatzen dira.


	Zilegitasuna
	Datu Pertsonalak Babesteari eta eskubide digitalak bermatzeari buruzko abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoaren 8.1 eta 2. artikuluak: legezko betebeharragatik, interes publikoagatik edo botere publikoak baliatzeagatik buruturiko datuen tratamendua.


	Komunikazioen hartzaileak 
	Datuak Gizarte Segurantzari, zerga-administrazio eskudunei eta arlo horretan eskumena duten beste administrazio publiko batzuei jakinaraz dakizkieke.


	Eskubideak
	Datuetara sarbidea izateko, datuak zuzentzeko, ezabatzeko, aurka egiteko eta mugatzeko eskubidea duzu, informazio gehigarrian azaltzen den bezala. Halaber, kontrol-agintaritza eskudunari erreklamazio bat aurkezteko aukera izango duzu betiere. 


	Informazio gehigarria
	Datuak babesteari buruzko informazio gehigarria eta zehatza kontsulta dezakezu gure webguneko datuak babesteari buruzko atalean: https://www.beasain.eus/datuen-babesa 




	Modelo de Nota Legal Obligación de facilitar información[image: ]
	Información básica sobre protección de datos

	Responsable del tratamiento
	Ayuntamiento de Beasain 
Loinazko San Martin plaza 1, 20200, Beasain (Gipuzkoa) 
Delegado/a de protección de datos: datubabesa@beasain.eus 
	

	Finalidad
	Gestionar la información personal derivada de las diferentes ayudas y subvenciones que otorga el ayuntamiento a personas físicas, asociaciones y entidades.
	

	Legitimación
	Artículos 8.1 y 2 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales: tratamiento de datos personales en cumplimiento de obligaciones legales y en cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos.
	

	Comunicación de datos 
	Tus datos se podrán comunicar a las administraciones tributarias competentes y a otras administraciones públicas con competencia en la materia.
	

	Derechos
	Tienes derecho a ejercer tus derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición y limitación. Asimismo, podrás presentar una reclamación ante la autoridad de control competente.
	

	Información adicional
	Puedes consultar la información adicional y detallada sobre protección de datos en el apartado de protección de datos de nuestra página web: https://www.beasain.eus/proteccion-datos 
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