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ELGOIBARKO UDALAREN AURREKONTUEN KONTURA,

“BASES POR LAS QUE SE REGULA LA CONCESION DE

ELGOIBARKO KIROLARENTZAKO NORGEHIAGOKA

AYUDAS ECONOMICAS AL DEPORTE DE ELGOIBAR

BIDEZKO  LAGUNTZA EKONOMIKOEN EMAKIDA

MEDIANTE CONCURRENCIA COMPETITIVA CON CARGO A

ARAUTZEN DUTEN OINARRIAK”

LOS PRESUPUESTOS DEL "AYUNTAMIENTO DE ELGOIBAR”

OHAR OROKORRAK - Aplikatu beharreko araudia

CONSIDERACIONES GENERALES - Normativa aplicable

- Tokiko Araubidearen Oinarriak arautzen dituen
apirilaren 2ko 7/85 Legearen lll. kapituluko 25. Artikuluak
udalei ematen dizkie kirolaren arloko jarduerak eta
programak garatzeko eskumenak.

- La Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local atribuye en el capitulo llI, Articulo 25, a los
Ayuntamientos, competencias de promocion del deporte
e instalaciones deportivas.

- Euskadiko jarduera fisikoari eta kirolari buruzko
martxoaren 30eko 2/2023 Legeak, herri administrazioei
aitortzen die, Lege horretan zehaztutako xede orokorrak
lortzeko, kirol erakundeen lana sustatzeko laguntza-
sistemak ezartzeko eskumena.

- La Ley 2/2023, de 30 de marzo, de la actividad fisica y
del deporte del Pais Vasco, reconoce a las
Administraciones publicas la facultad de disponer los
sistemas de ayudas para promover la labor de las
diferentes entidades deportivas en la consecucién de los
objetos generales marcados en la citada Ley.

- Euskal Autonomia Erkidegoan jarduera fisikoaren eta
kirolaren arloko lanbideetan sartzeari eta jarduteari
buruzko ekainaren 30eko 8/2022 Legea.

-Ley 8/2022, de 30 de junio, sobre el acceso y ejercicio de
profesiones de la actividad fisica y el deporte en la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

-Haurrak eta Nerabeak Indarkeriatik Begiratzeko Babes
Integralari buruzko ekainaren 4ko 8/2021 Lege Organikoa.

- Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral
a lainfancia y la adolescencia frente a la violencia.

- 38/2003 Lege Orokorra, azaroaren 17koa, Dirulaguntzei
buruzkoa.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

- Dirulaguntzei buruzko Lege Orokorraren Erregelamendua,
uztailaren 2leko 887/2006 Errege Dekretuaren bidez
onartua.

- Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

- 1/2023 LEGEGINTZAKO DEKRETUA, martxoaren 16koa,
emakumeen eta gizonen berdintasunerako eta
emakumeen aurkako indarkeria matxistarik gabe bizitzeko
Legearen testu bategina onartzen duena honela dio 23.
artikuluan: EAEko botere publikoek ezingo diete
laguntzarik edo dirulaguntzarik eman sexuan oinarrituta
edo 3.1 artikuluan adierazitako diskriminazio anizkoitzeko
inguruabarretan  oinarrituta  diskriminatzen  duten
jarduerei, ez eta sexuan oinarrituta diskriminazioa
egiteagatik edo emakumeen eta gizonen berdintasunaren
arloko araudia ez betetzeagatik administrazio- edo zigor-
zehapenen bat ezarri zaien pertsona fisikoei eta juridikoei
ere, dagokion zehapenean ezarritako denbora-tarte osoan

- El Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de
Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista
contra las Mujeres, en su Articulo 23 dice los siguiente: los
poderes publicos vascos no podran conceder ningun tipo
de ayuda o subvencidn a ninguna actividad que sea
discriminatoria por razén de sexo o por aquellos factores
de discriminacién multiple contemplados en el articulo 3.1,
ni tampoco a aquellas personas fisicas y juridicas que hayan
sido sancionadas administrativa o penalmente por incurrir
en discriminacion por razon de sexo o por incumplimiento
de la normativa en materia de igualdad de mujeres y
hombres, durante el periodo impuesto en Ia
correspondiente sancion.

- Bestalde, Elgoibarko Udalak, 2025eko maiatzaren 27an
izandako Osoko Bilkuran, Elgoibarko Emakumezkoen eta
Gizonezkoen arteko V. Berdintasun Plana onartu zuen. Plan
horren baitan, hain zuzen ere, emakumeen Ahalduntze
Ardatzean honela dio: emakumeen protagonismoa
sustatzea eta arlo guztietan egindako ekarpenak
baloratzea, eta beste aldetik, emakumeei haien eskubideak
modu eraginkorrean gauzatzeko aukera bermatzea.

-Por otro lado, el Ayuntamiento de Elgoibar, en sesion
Plenaria celebrada el dia 27 de mayo de 2025 aprobo el V.
Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres de Elgoibar, en
el que en el Eje de Empoderamiento de las mujeres se
recoge expresamente los siguientes objetivos: por un lado,
fomentar el protagonismo de las mujeres y reconocer y
valorar sus aportaciones en todos los dmbitos, y por otro
lado, garantizar a las mujeres el ejercicio efectivo de sus
derechos.
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- 179/2019 Dekretua, azaroaren 19koa, Euskadiko toki-
erakundeetan hizkuntza ofizialen erabilera instituzionala
eta administratiboa normalizatzeari buruzkoa.

- Decreto 179/2019, de 19 de noviembre, sobre
normalizacion del uso institucional y administrativo de las
lenguas oficiales en las instituciones locales de Euskadi.

- Elgoibarko Udalaren Dirulaguntzen Ordenantza Orokorra.

- Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de Elgoibar.

- Elgoibarko Udalaren Dirulaguntzen Plan Estrategikoa
2026-2028.

- Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de
Elgoibar 2026-2028.

Horrexegatik, Elgoibarko Udalak, ondorengo araudiaren
bitartez, Elgoibarko klubentzako eta irabazi asmorik gabeko
kirol erakundeentzako laguntza ekonomikoak arautu nahi
ditu; Elgoibarko Udalak, Elgoibarko kirol jarduerarentzat
ezarri dituen helburuen ildotik, laguntza hauek kirol arloko
elkartegintza eta kirol jarduera sustatzeko tresnak baitira.

Por ello, el Ayuntamiento de Elgoibar por medio de la
siguiente normativa, pretende regular el acceso a las
ayudas econdmicas existentes para los clubes deportivos
de Elgoibar, como un instrumento de promover el
asociacionismo deportivo y el fomento de la actividad
deportiva, en la linea de los objetivos fijados por el
Ayuntamiento de Elgoibar el deporte en Elgoibar.

Horiek horrela, klubek Eskola Kirolaren arloan duten
zeregina bultzatu nahi da. Aldi berean, klubek herritar
guztiei, eta batez ere, bigarren eta hirugarren adinekoei
zuzentzen zaizkien jolas-jardueren esparruan egiten duten
lana areagotu nahi da, baita ere, emakumezkoei
zuzendurikoetan, modu horretan, lehiaketa ofizialetan
parte hartzen duten klub federatuen autofinantzazio
beharra sustatuz.

En este sentido, se pretende potenciar el papel de los
clubes como colaboradores en el desarrollo del Deporte
Escolar e incrementar la labor de los clubes en el ambito
de la actividad recreativa dirigida a toda la poblacion,
especialmente a la segunda y tercera edad y entre el
colectivo de mujeres, incentivando asi la necesidad de
autofinanciacion de los clubes federados que disputen
competiciones oficiales.

1. ARTIKULUA: XEDEA

ARTICULO 1: OBJETO

Araudi honen xedeak ondokoak dira: Elgoibarko kirol
klubei, norgehiagoka bidez, kirola sustatzeko egiten
dituzten ohiko jarduerak egiteko laguntza ekonomikoak
ematea.

El objeto de la presente Normativa es la regulacion del
acceso y concesion de las ayudas econdmicas, mediante
concurrencia competitiva, a clubes deportivos de
Elgoibar para el desarrollo de su actividad ordinaria en el
fomento del deporte.

Oinarri hauen xede diren dirulaguntzak bateragarriak
izango dira xede bera duten beste dirulaguntza, laguntza,
sarrera edo baliabide batzuekin, baldin eta diruz
lagundutako jardueraren kostua gainditzen ez bada.
Horiek nazio mailako, Europako Erkidegoko edo
nazioarteko edozein administraziok, edozein erakunde
publiko edo pribatuk edo edozein nazioarteko
organismok eman ahal izango ditu. Hala ere, jasotzen
diren gainerako dirulaguntzak arautzen dituzten
araudietan ezarritakoa izan beharko da kontuan.

Las subvenciones objeto de las presentes bases seran
compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales siempre que no se rebase el
costo de la actuacion, sin perjuicio de lo que al respecto
pudiera establecer la normativa reguladora de las otras
subvenciones concurrentes.

Oinarri hauetan araututako dirulaguntzen zenbatekoa,
bakarka hartuta edo beste administrazio publiko batzuen
edo beste erakunde publiko edo pribatu batzuen
dirulaguntzekin batera, ezingo da izan, inola ere,
erakunde onuradunak urtean/denboraldian garatu
beharreko programaren kostua baino handiagoa.

El importe de las subvenciones reguladas en estas bases
en ningldn caso podrd ser de tal cuantia que
aisladamente, o en concurrencia con subvenciones o
ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros
entes publicos o privados, supere el coste del programa
a desarrollar durante la temporada/afio por la entidad
beneficiaria.

Hori hala bada, dirulaguntza murriztu egingo da,
dagokion gehieneko mugaraino.

En el caso de que asi suceda, se reducira la subvencion,
hasta el limite maximo correspondiente.

2. ARTIKULUA: ONURADUNAK

ARTICULO 2: ENTIDADES BENEFICIARIAS

Irabazi asmorik gabeko kirol elkarte guztiak, berezko
nortasun juridikoa eta jarduteko gaitasuna dituztenak,
baldin eta haien xede bakarra jarduera fisikoa eta kirol
jarduera sustatzea baldin bada, lehiaketa ofizialetan izan

Todas aquellas asociaciones deportivas sin dnimo de
lucro, con personalidad juridica propia y capacidad de
obrar y cuyo exclusivo objeto es el fomento de la
actividad fisica y deportiva mediante la participacion
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ohi duten partaidetzaren bidez, eta dagozkion kirol
jardueren bidez.

habitual en competiciones oficiales y la practica de las
modalidades deportivas correspondientes.

Deialdira aurkeztu ahalko dira Elgoibarko kirol elkarte
edo klubak (indarrean dagoen legediari jarraikiz
sortutakoak eta Eusko Jaurlaritzaren Kirol Elkarte eta
Entitateen Erregistroan inskribatuta daudenak).

Podran solicitar subvenciones los Clubes o Entidades
Deportivas de Elgoibar (constituidos de acuerdo con la
legislacion vigente e inscritas en los registros
correspondientes de la Direccion de Deportes del
Gobierno Vasco).

3. ARTIKULUA: BAZTERKETAK

ARTICULO 3: EXCLUSIONES

Proiektuen edo jardueren izaera eta xedea kontuan
izanik, deialdi honetatik kanpo geldituko dira, Udalak
duen beste dirulaguntza programa batean sar daitezkeen
proiektu eta jarduerak, hau da, kirol jarduerak beraien
helburuak lortzeko bakarrik erabiltzen dituztenak.
Deialdi honetatik kanpo geratuko dira, halaber,
Elgoibarko Udalak utzitako udal-instalazioak erabiltzen
dituzten klubak, baldin eta horietan ikastaroak edo
jarduerak ematen badira eta ikasleek edo kirolariek
hilean edo urtean kuota bat ordaintzen badute, eta kuota
horren  helburua begiraleei, instruktoreei edo
entrenatzaileei ordaintzea baino ez bada, eta diru-iturri
hori erabiltzen ez bada kirolari horiek eskola-
lehiaketetan edo lehiaketa federatuetan parte hartzeak
sortzen dituen gastuak ordaintzeko (lizentziak, garraioa,
arbitrajeak, ekipazioak, kirol-materiala, aseguruak,
etab.).

Quedaran excluidos de la presente convocatoria aquellos
proyectos o actividades que por su naturaleza y objeto
puedan ser incluidos en otro programa de subvencion del
Ayuntamiento, es decir, aquellas que utilicen actividades
deportivas de modo meramente instrumental para la
consecucidn de sus fines.

También quedaran excluidos de la presente convocatoria
aquellos clubes que utilicen instalaciones municipales
cedidas por el Ayuntamiento de Elgoibar en las que se
impartan cursos o actividades en los que las y los
alumnos o deportistas abonen una cuota mensual o
anual cuya finalidad sea Unicamente la del pago a los y
las monitoras, instructoras o entrenadoras y no se utilice
esta fuente de ingresos para abonar los gastos que
genere la participacion de estos/as deportistas en
competiciones escolares o federadas (licencias,
transporte, arbitrajes, equipaciones, material deportivo,
seguros, etc.).

Halaber, eta Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
Legeari jarraikiz, dagokion zigorrak ezartzen duen aldian,
sexu diskriminazioagatik administratiboki edo penalki
zigortuta dauden elkarteek ezin izango dute deialdi
honetan parte hartu, ezta debeku horrekin zigortuta
daudenek ere

No podrdn concurrir, durante el periodo que establezca
la correspondiente sancidn, las entidades sancionadas
administrativa o penalmente por incurrir en
discriminacion por razén de sexo ni las sancionadas con
esta prohibicién en virtud de la ley para la Igualdad de
Mujeres y Hombres».

4. ARTIKULUA: ONURADUNEN BETEBEHARRAK

ARTICULO 4: OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES
BENEFICIARIAS

Udaleko dirulaguntzen Ordenantza Orokorraren 11.
Artikuluan jasotakoez gain, honako hauek dira
onuradunaren betebeharrak:

Son obligaciones de la entidad beneficiaria, ademas de
las recogidas en el articulo 11 de la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento, las siguientes:

Klubaren xede den jarduera egitea.

Desarrollar la actividad objeto del club.

Elgoibarko Udalaren aurrean, jarduera arrunta egin dela
eta kasu bakoitzean ezarritako baldintzak bete direla
egiaztatzea.

Acreditar ante el Ayuntamiento de Elgoibar la realizacién
de la actividad ordinaria y el cumplimiento de los
requisitos que se determinen en cada caso.

Elgoibarko Udalak egingo duen ikuskapen lana onartzea.

Someterse a las labores de inspeccidon que efectue el
Ayuntamiento de Elgoibar.

Jarduera bererako lortu diren beste dirulaguntza batzuen
berri ematea.

Comunicar la obtencién de otras subvenciones publicas
para la misma actividad.

Eusko Jaurlaritzako Kirol Kluben eta Elkarteen | Estar registrado en el Registro de Clubes y Asociaciones
Erregistroan erregistratuta egotea. Deportivas del Gobierno Vasco.
Jarduerak adingabeak inplikatzen baditu: Erakunde | Si la actividad implica a menores de edad: La entidad

antolatzaileak LOPIVI protokoloa, ordezkari prestatu bat
eta jardueraren ardura duten teknikariak izan behar ditu,

organizadora debe disponer de protocolo LOPIVI, de una
persona delegada formada y del personal técnico a cargo
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sentsibilizazio ikastaroa eginda eta sexu-delituen | delaactividad con el curso de sensibilizaciény certificado
egiaztagiri negatiboa dutenak. de delitos sexuales negativo.
Jarduerak berekin baldin badakar herritar-multzo | Cuando la actividad implique una relacion directa con un

zehaztugabe batekin zuzeneko harremana izatea,
euskararen erabilera normala bermatu beharko da,
gaztelania erabiltzea eragotzi gabe.

conjunto indeterminado de vecinas y vecinos, se
garantizara el uso normal del euskera, sin perjuicio del
uso del castellano.

Bestalde, jardueraren erabiltzaileak direnak direla ere,
aukera emango zaie nahi duten hizkuntza ofizialean
aritzeko.

En cualquier caso, sean cuales sean las personas usuarias
de la actividad, se les dara la posibilidad de dirigirse en
cualquiera de las lenguas oficiales.

Nolanahi ere, jarduera haur eta gazteei zuzentzen baldin
bazaie, jarduera, nagusiki, euskaraz egingo da, betiere,
partaideen hizkuntza eskubideak kaltetu gabe.

Si la actividad esta dirigida a nifias y nifios y jovenes, se
llevara a cabo principalmente en euskera, sin menoscabo
de los derechos lingliisticos de las personas participantes.

Elkarteek euskararen erabilera bermatuko dute, eta
lehentasunez erabiliko dute, halaber, jardueran
komunikazioak edo argitalpenak egin behar direnean.

Cuando en el marco de la actividad se produzcan
comunicaciones o publicaciones, se dara preferencia al
euskera.

Jarduerak sortutako komunikazio guztiak hizkuntza
inklusiboan egitea, eta emakumeen eta gizonezkoen
irudiak estereotiporik gabekoak eta kopuruz ere
parekoak izatea.

Realizar toda la comunicacidn generada por la actividad
en un lenguaje inclusivo y garantizar la presencia
equilibrada y no estereotipada de mujeres y hombres en
las imagenes que se utilicen.

Irudi horietan, pertsonak ez dira, sexuaren arabera,
gehiago edo gutxiago izango balira bezala erakutsiko;
ezta objektu sexual hutsak bezala ere; era berean,
estereotipo sexistak ekidingo dira eta sexu-, rol- eta
genero- identitateen dibertsifikazioa sustatuko da.

En dichas imagenes, no se exhibira a las personas como
inferiores o superiores en dignidad humana en funcion
de su sexo, o como meros objetos sexuales, se evitaran
los estereotipos sexistas y se potenciara la diversificacion
sexual, de roles y de identidades de género.

Elgoibarko Udalak espresuki baimentzen ez duen
bitartean, dirulaguntza zertarako ematen den, hartarako
erabili beharko da.

No se autoriza cambio de destino de las subvenciones
concedidas, a no ser que se cuenta con consentimiento
expreso del Ayuntamiento de Elgoibar para ello.

Oinarri hauetan aipatutako dirulaguntzaren bat eman
arren, ez da inolako kontratuzko harreman zibil, laboral
edota administratiborik sortuko, Elgoibarko Udalaren eta
dirulaguntzaren onuradun den pertsonaren edo
erakundearen artean; ezta beste edozein motatako
harremanik ere.

La concesion de las subvenciones a que se refieren las
presentes bases no implicara relacién contractual alguna
de caracter civil, laboral, administrativo o de cualquier
otro tipo entre el Ayuntamiento de Elgoibar y la persona
o entidad beneficiaria de la subvencidn.

Dirulaguntzaren onuradun den erakundeak ekitaldia
antolatzeak dakartzan erantzukizunak hartuko ditu bere
gain. Horretarako, erantzukizun hori bermatuko duten
aseguru polizak egingo ditu.

La Entidad beneficiaria de la subvencidon asumird las
responsabilidades que la organizacién del acto conlleve,
suscribiendo las oportunas podlizas de seguro que
garanticen dicha responsabilidad.

Jasotako fondoen erabilera egiaztatzen duten agiriak
bost urtez gorde beharko dira gutxienez.

Conservar durante cinco afios como minimo, los
documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
recibidos.

Jarduera baterako dirulaguntza eskatze hutsaren
ondorioz, onartu egin beharko da dirulaguntza horren
emakida arautzen duten oinarriak ezagutzen eta
onartzen direla.

La mera presentacion de solicitud de subvencidon para
una actividad, implica el conocimiento y aceptacion del
contenido de las presentes bases que regulan su
concesion.

Oinarri  hauetan ezarritako betebeharrak eta
zehaztapenak bete ezean, dirulaguntzak baliogabetu
ahal izango dira.

El incumplimiento de las obligaciones y determinaciones
contenidas en estas bases podra dar lugar a la revocacién
de las subvenciones.

5. ARTIKULUA: PUBLIZITATEA

ARTICULO 5: PUBLICIDAD

Urtean zehar antolatzen dituen jarduera guztien
publizitatean (kartelak, diptikoak, irrati-iragarkiak etab.),
Elgoibarko Udalaren eta Elgoibar Kirolaren lankidetza
adierazi beharko da, eta bi logoak sartu beharko dira

En la publicidad (carteles, dipticos, cuiias de radio etc.)
que se realice de todas las actividades que organice en
cualquier periodo del afio deberd hacerse constar la
colaboracién del Ayuntamiento de Elgoibar y de Elgoibar
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karteletan, diptikoetan eta beste publizitate-liburuxka
batzuetan.

Kirola introduciendo sus dos logos, en toda la carteleria,
dipticos, folletos y otros soportes publicitarios.

Dokumentazio, publizitate, irudi edo material guztiak
hizkuntzaren erabilera ez sexista izan beharko du;
emakumeak diskriminatzen dituen irudiak saihestu
beharko dira, baita estereotipo sexistak ere; eta
berdintasuna, presentzia orekatua, dibertsitatea,
erantzukidetasun eta rolen zein genero identitateen
pluraltasuna islatzen duten irudiak sustatu beharko dira.

Toda la documentacion, publicidad, imagen o materiales
deberan emplear un uso no sexista del lenguaje, evitar
cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o
estereotipos sexistas y fomentar una imagen con valores

de igualdad, presencia equilibrada, diversidad,
corresponsabilidad, y pluralidad de roles e identidades
de género.

Udalak horretarako gaituta dituen espazio publikoetan
jarri ahal izango da publizitatea, baita espazio
pribatuetan ere. Horretarako, jabeen baimena izan
beharko du.

Se podra colocar la publicidad en los espacios publicos
que el ayuntamiento tenga habilitados para ello ademas
de los espacios privados para lo que debera disponer del
permiso de sus propietarios.

6. ARTIKULUA: ESKAERAK BALORATZEKO IRIZPIDEAK

ARTICULO 6: CRITERIOS DE VALORACION DE LAS
SOLICITUDES

Elgoibarko Udaleko Kirol teknikariak ondorengo analisia
egingo du: egitasmo honetarako aurreikusitako
dirulaguntzaren zenbatekoa kirol elkarteei esleitutako
puntu guztien artean zatituko da (hemen zehazten diren
balorazio adierazleen arabera), eta horrela, puntu
bakoitzaren balio ekonomikoa kalkulatuko da. Balio
ekonomiko hori kirol taldeak lortzen dituen puntuekin
biderkatuko da, eta horrek zehaztuko du dirulaguntza
bakoitzaren zenbatekoa.

El técnico de Deportes del Ayuntamiento Elgoibar
analizara lo siguiente: la cuantia de la subvencidn
destinada para este programa la cual se dividira por el
total de los puntos adjudicados a los clubes deportivos
(de acuerdo con los indicadores de valoracion
especificados a continuacion), calculando de esta forma
el valor econdmico de cada punto. Este valor econémico
multiplicado por los puntos que obtenga el club
deportivo determinara la cuantia de cada subvencion.

Kirol elkarteek, gehienez ere, 8.000 €-ko dirulaguntza
jaso ahal izango dute.

Los clubes podran percibir una subvencién maxima de
8.000 €.

Aisialdiko edo  partaidetzako  klubak direlako
(mendizaletasuna, urpekaritza, etab.), bazkideek
berezkoak dituzten jarduerak egiten dituzten klubak edo
denboraldi/urte osoan kirol-modalitate hori sustatzeko
ekitaldiak/txapelketak/erakustaldiak (Herri Kirolak) soilik
antolatzen dituzten klubak ez dira hurrengo baremoan
sartuko, eta urtean zenbateko finko bat emango zaie,
betiere, klubak 10 bazkide baino gehiago baditu, urtean
elgoibartar guztiei irekitako bi jarduera antolatzen
baditu, edo urtean 3 ekitaldi/txapelketa/erakustaldi
antolatzen baditu kirol-modalitate hori sustatzeko.

Los clubes que desarrollen actividades consideradas
como propias de sus socios y socias, por ser clubes
recreativos o de participacién (montanismo, buceo, etc.)
o cuya actividad a lo largo de toda la temporada/afio
Unicamente sea la organizacion de
eventos/campeonatos/exhibiciones (Herri Kirolak) para
el fomento de esa modalidad deportiva no entraran en
el siguiente baremo destinandoseles una cantidad fija
anual, siempre que el club disponga de mas de 10 socios
y socias, que organice dos actividades al afio abiertas ala
participacion de toda la poblacién elgoibarresa o que
organice 3 eventos, campeonatos o exhibiciones al afio
para el fomento de esa modalidad deportiva.

25 bazkide baino gutxiago duten klubek (gutxienez 10
bazkide izan beharko ditu elkarteak, eta Elgoibarren
erroldatutakoak bakarrik hartuko dira kontuan) 700 €
jasoko dituzte.

700 € para los clubes con menos de 25 personas socias
(el club tendrd que tener 10 personas socias como
minimo) (se contabilizardn dnicamente las personas
empadronadas en Elgoibar).

25 bazkide baino gehiago duten klubek (Elgoibarren
erroldatutakoak bakarrik kontuan hartuko dira) 1.500 €
jasoko dituzte.

1.500 € para los clubes con mas de 25 personas socias
(se  contabilizaran Unicamente las  personas
empadronadas en Elgoibar).

Olaizaga Kiroldegian edo Mintxetan herritar guztientzako
prestakuntza-jarduerak (ikastaroak) egiteko Elgoibarko
Udalarekin hitzarmenak sinatuta dituzten klubek, eskola-
lehiaketetan edo lehiaketa federatuetan parte hartzen ez
dutelako, diru-sarrera horiek lizentziak, garraioa,
arbitrajeak, ekipazioak, kirol-materiala, aseguruak eta
abar ordaintzeko erabiltzen ez badituzte, EZ dute

Los clubes que tienen suscrito convenio con el
Ayuntamiento de Elgoibar por el que desarrollan en el
Polideportivo Olaizaga o en Mintxeta actividades de
formacion (cursillos) dirigidos a toda la poblacion y que
por no participar en competiciones escolares ni
federadas no destinan esos ingresos al abono de
licencias, transporte, arbitrajes, equipaciones, material
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dirulaguntzarik jasoko, jarduera horiek ustiatzeak diru-
sarrera nahikoak ematen baitizkiete urte osoan zehar
beren jardueraren ondoriozko gastuei aurre egiteko .

deportivo, seguros, etc. NO percibiran subvencién alguna
ya que la explotacion de estas actividades les reporta a lo
largo de todo el afio ingresos suficientes como para hacer
frente a los gastos derivados de su actividad.

Puntuaziorako irizpideak:

Baremo para la puntuacion:

1.Kirol Eskola izateagatik
Gehienez, 50 puntu.
1.1 Jarduera asteburuetan bakarrik egiteagatik
20 puntu
1.2 Jarduera astean zehar + asteburuan egiteagatik
50 puntu

1.Por Escuela Deportiva
Hasta 50 puntos

1.1 Actividad Unicamente fin de semana
20 puntos
1.2 Actividad entre semana + fin de semana
50 puntos

2.Federazio lizentziengatik
Kirol Eskolen lizentziak klubaren lizentziatzat hartuko
dira, baldin eta klubak Elgoibarko Eskola Kirol
Elkartearekin (lkastetxeak eta Udala) hitzarmena eginda
badu modalitate hauetarako.

2.1- Taldekako kirola

- Emakumezkoak 1 puntu

- Gizonezkoak 0,75 puntu
2.2- Banakako kirola

-Emakumezkoak 1,50 puntu

- Gizonezkoak 1,25 puntu

2.Por licencia federativa
Las licencias de las Escuelas Deportivas también se
consideraran licencias de club, si el club tuviera un
convenio con Elgoibarko Eskola Kirol Elkartea (Centros
Escolares y Ayuntamiento) para esa modalidad.

2.1- Deporte Colectivo

- Femenina 1 punto

- Masculino 0,75 puntos
2.2- Deporte individual

-Femenino 1,5 puntos

- Masculino 1,25 puntos

3. Entrenatzaileak

Edozein kategoriatako kirolarien talde edo taldeetako
kirol-entrenatzaileak baloratuko dira, kontuan hartuta
Euskal Autonomia Erkidegoan jarduera fisikoaren eta
kirolaren arloko lanbideetan sartzeari eta jarduteari
buruzko ekainaren 30eko 8/2022 Legea eta Haurrak eta
Nerabeak Indarkeriatik Begiratzeko Babes Integralari
buruzko ekainaren 4ko 8/2021 Lege Organikoa, betiere,
ezarritako titulazio edo gaikuntza baldintzak betetzen
badituzte. Gainera, teknikariek Jarduera Fisikoaren eta
Kirolaren arloko Profesionalen Erregistroan edo
Boluntarioen Erroldan inskribatuta egon beharko dute.

- Monitore laguntzaile (MADE) bakoitzeko
0,5 puntu
- Oinarrizko entrenatzaile (I. Maila) edo KT1 (kirol
teknikari) bakoitzeko.
3 puntu

-KT2, erdi mailako entrenatzaile (Il. Maila), jarduera fisiko
edo kirol-jardueretan teknikari, edo irakasle —ikasketak
eginak dituztenei (jarduera fisikoaren eta kirolaren
zientzietan espezializatua).

6 puntu
-KT3, goi mailako teknikari-entrenatzaile (lll. Maila) edo
jarduera fisikoaren eta kirolaren zientzietan lizentziatua

3. Entrenadoras y entrenadores

Se valorardn los/las entrenadores/as deportivos de
equipos o grupos de deportistas de todas las categorias,
teniendo en cuenta la Ley 8/2022, de 30 de junio, sobre
el acceso y ejercicio de profesiones de la actividad fisica
y el deporte en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco,
asi como la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccidn integral a la infancia y la adolescencia frente
a la violencia, siempre que cumplan los requisitos de
titulacion o habilitaciéon establecidos. Ademas, los
técnicos deberdn estar inscritos en el Registro de
Profesionales de la Actividad Fisica y el Deporte o en el
Censo de Voluntariado.

- Por monitora y monitor auxiliar (MADE)
0,5 puntos

- Entrenadora y entrenador basico (nivel 1), TD1 (técnico
deportivo).
3 puntos

-TD2, entrenadora y entrenador medio (nivel Il), nivel
técnico en actividades fisicas y deportivas (TAFYD) o
magisterio con especialidad en ciencias de la educacion
fisica y el deporte.
6 puntos
-TD3, nivel técnico-entrenadora o entrenador (nivel lll) o
licenciatura/graduada graduado en Ciencias de la
Actividad Fisica y el deporte.
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edo graduatua.
10 puntu

10 puntos

4.Elgoibar Kirolera abonatutako klubeko kideak

Abonatu bakoitzeko 3 puntu

4.Componentes del club abonadas a Elgoibar Kirola
Por cada persona abonada 3 puntos

5.Elgoibarko Udalari eta Elgoibar Kirolari bere jarduerak
antolatzeko eskaintzen dien laguntza. Elgoibar Kirolak,
bere kirol-proiektuak aurrera eramateko, Elgoibarko
kirol-kluben laguntza behar izaten du batzuetan; eta
Elgoibar Kirolak kluben bati horrelakoetarako laguntza
eskatzen dionean sortzen da lankidetza, baldin eta klub
horrek parte hartzea onartzen badu.
Gehienez, 50 puntu

5.Por la colaboracidn con el Ayuntamiento de Elgoibar y
Elgoibar Kirola en la organizaciéon de sus actividades.
Elgoibar Kirola, para llevar a cabo sus proyectos
deportivos, necesita a veces, la ayuda de los clubes
deportivos de Elgoibar; la cooperacion surge cuando
Elgoibar Kirola pide la colaboracion a algun club en estas
ocasiones y este accede a colaborar.
Hasta 50 puntos

6.Elgoibarko Eskola Kirola programan laguntzeagatik
Gehienez, 50 puntu

6.Por colaboracion con el Deporte Escolar de Elgoibar.
Hasta 50 puntos

7.Berdintasun-irizpidea kontuan hartzea, gizonen eta
emakumeen arteko berdintasuna bultzatu eta
sustatzeko, bereziki, emakumeen eskubideak bermatzen
diren neurrian. Denboraldian zehar egindako ekintzak,
emakumeak kirol-munduan sartzen laguntzeko eta
berdintasuna sustatzeko, bai eta klubari lotuta
mantentzera bideratutako ekintzak ere.
Zuzendaritza osatzen duten emakumezko kideen
kopurua baloratuko da.
Erakundean hizkera inklusiboa eta berdintasunezkoa
erabiltzea, proiektua edo jarduera gauzatzean sortzen
den dokumentazio, publizitate, irudi edo material guztia
hizkuntzaren erabilera ez-sexista erabiliz, emakumeen
diskriminazio-irudi edo estereotipo sexistak saihestuz eta
berdintasunaren, presentzia orekatuaren,
aniztasunaren, erantzukidetasunaren eta genero-rol eta
-identitate aniztasunaren balioak dituen irudia sustatuz.
Kontratuaren buruzko memorian edo amaierako
txostenean, onuradunen edo erabiltzaileen datu
estatistikoak emateko konpromisoa. Datu horiek
sexuaren arabera bereizita egon beharko dute,
emakumeen, gizonen eta pertsona ez binarioen kopuru
eta ehuneko zehatzarekin.

Guztira, 50 puntu gehienez ere

7.Consideracion del criterio de igualdad, impulsando vy
promoviendo la igualdad entre hombres y mujeres,
especialmente, en la medida que se garantizan los
derechos de las mujeres.
Acciones realizadas durante la temporada para favorecer
elacceso de las mujeres al mundo del deporte y fomentar
la igualdad, asi como las. acciones encaminadas a
mantenerlas vinculadas al club.
Se valorara el nimero de componentes femeninos que
componen la directiva.
El empleo de lenguaje inclusivo e igualitario en la
entidad, de modo que toda Ila documentacion,
publicidad, imagen o material que se genere con motivo
de la ejecucion del proyecto o actividad, se utilice un uso
no sexista del lenguaje, evite cualquier imagen
discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y
fomente una imagen con valores de igualdad, presencia
equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y pluralidad
de roles e identidades de género. Por el compromiso de
que en la memoria o informe final de la ejecucién del
contrato se aportaran los datos estadisticos de personas
beneficiarias o usuarias que deberdn estar desagregados
por sexo con el numero y porcentaje concreto de
mujeres, hombres y personas no binarias

Total, hasta 50 puntos

7.1 Direktibaren % 70 edo gehiago emakumez osatuta

badago 30 puntu

7.2 Direktibaren % 50 edo gehiago emakumez osatuta
badago 10 puntu

7.3 Direktibaren % 30 edo gehiago emakumez osatuta
badago 5 puntu

7.4 Direktibaren % 30 baino gutxiago emakumez osatuta
badago 0 puntu

7.5 Memoriaren balorazioa 20 puntu arte

7.1 Si la directiva estd compuesta por un 70% o mas de

mujeres 30 puntos

7.2Si la directiva esta compuesta por un 50% o mas de
mujeres 10 puntos

7.3 Si la directiva estd compuesta por un 30% o mas de
mujeres 5 puntos

7.4 Si la directiva estd compuesta por menos de 30%

de mujeres 0 puntos

7.5 Valoracion de la memoria Hasta 20 puntos
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8.Klubak  Euskararen normalizazioa bultzatzeko
antolaturiko ekintzak (euren lana euskaraz egiten duten
teknikariak, entrenatzaileak, ekintzen publizitatea eta
zabalkundea egiterakoan euskarari lehentasuna ematea,
e.a.).

Gehienez, 50 puntu

8.Acciones desarrolladas por el club para la
normalizacion del euskera (técnicas, técnicos,
entrenadoras y entrenadores que desarrollan su labor en
euskera, publicidad de los eventos y difusion de la
actividad que desarrolla el club dandole prioridad al
euskera, etc.).

Hasta 50 puntos

9.Gizarteratzea eta integrazioa garatzeko ekintzak.
Dibertsitate funtzionala edo desgaitasuna duten haurrak
kirol-jarduera orokorretan integratzea, eta Udalarekin

9.Acciones para desarrollar la inclusidn y la integracion.
Integracion de nifios y nifias con diversidad funcional o
discapacidad en las actividades deportivas generales,

batera, behar den laguntza ziurtatzea. asegurando el apoyo necesario junto con el
Ayuntamiento.
9.1 Prestakuntza espezifikoa entrenatzaileentzat eta | 9.1  Formacién  especifica para  entrenadoras,

langileentzat, aniztasun funtzionala edo desgaitasuna
duten haurrei arreta eta entrenamendua emateko.

9.2 Aniztasunean eta inklusioan sentsibilizatzea helburu
duten jarduerak, jardunaldiak, ikastaroak, txapelketak,
partidak eta abar antolatzea.

irakurketa
jardueren

9.3 Hizkera argia eta erraza erabiltzea,
errazeko dokumentuak erabiltzea
publizitaterako eta programaziorako

50 puntu arte

entrenadores y personal en la atencidn y entrenamiento
de nifios y nifias con diversidad funcional o discapacidad.

9.2 Organizacion de actividades, jornadas, cursos,
campeonatos, partidos, etc.,, cuyo objetivo sea la
sensibilizacion en diversidad e inclusion.

9.3 Uso de lenguaje claro y sencillo, documentos de
lectura facil para publicidad y programacion de

actividades.

Hasta 50 puntos

10. Gizartearentzat, kulturarentzat eta aisialdiarentzat
interesgarriak  diren beste  jarduera batzuk,
komunitateari mesede egiten diotenak, hala nola, eliteko
kirolariek parte hartzen duten kirol-ekitaldiak antolatzea,
herritarrentzat erreferente izan daitezkeen hitzaldiak,
sentsibilizazio ekintzak, ate irekien jarduerak, kirola
udalerriari hurbiltzeko kaleko jarduerak, etab.

10.1) 10 puntu jarduera bakoitzeko.
Gehienez, 50 puntu

10. Otras actividades de interés social, cultural, y
recreativo que favorezcan la vida comunitaria, tales
como, organizacién de eventos deportivos en las que
participen deportistas de elite que sirvan como referente
para la ciudadania, charlas, actividades de
sensibilizacion, actividades de puertas abiertas,
actividades en la calle para acercar el deporte al
municipio, etc.

10.1) 10 puntos por actividad.
Hasta 50 puntos

7. ARTIKULUA: ESKAERAK AURKEZTEKO TOKIA, EPEA
ETA DOKUMENTAZIOA

ARTICULO 7: LUGAR, PLAZOS Y PRESENTACION DE
SOLICITUDES

Dirulaguntza eskatzeko epea

Plazo para las solicitudes de subvencién

Deialdia Dirulaguntzen Datu-base Nazionalean | La presente convocatoria serd publicada en la Base de
argitaratuko da. Datos Nacional de subvenciones.
Oinarri  hauek eta deialdia Gipuzkoako Aldizkari | Las presentes basesy la convocatoria seran publicadas en

Ofizialean argitaratuko dira.

el Boletin Oficial de Gipuzkoa.

Dirulaguntza eskabideak udalaren webguneko zerbitzu
telematikoen bitartez aurkeztu beharko dira, 2026ko
irailaren 11 aurretik, deialdia GIPUZKOAKO ALDIZKARI
OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo egunetik.

Las solicitudes de subvencién deberdan presentarse
mediante los servicios telematicos via pagina web
municipal, antes del 11 de septiembre de 2026 a partir
del dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el
BOLETIN OFICIAL DE GIPUZKOA.

Elgoibarko  Udalak, NISAEren Nodoaren bidez,
beharrezkoak diren egiaztapenak eta kontsultak egingo

El Ayuntamiento de Elgoibar, mediante el Nodo de
NISAE, va a realizar las comprobaciones y consultas
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ditu interesdunek administrazioaren esku jarri dituzten
datuei buruz. Horretaz gain, euren jarduerak Kirol arloan
egiten dituzten irabazi asmorik gabeko erakunde eta
elkarteentzako dirulaguntzaren tramitazio
administratiboa egiteko beharrezkoak diren egiaztapen
guztiak ere egingo ditu. Horregatik, elkarreragingarriak
izan daitezkeen datuak eskatzeari utziko zaio, baldin eta
interesduna datu horiek erabiltzearen aurka agertzen ez
bada. Kasu horretan, dagozkion datuak edo
dokumentuak aurkeztu beharko ditu.

necesarias de los datos de las personas interesadas que
obren en poder de la Administracidn, asi como cualquier
otra requerida para la tramitacion administrativa de la
presente subvencién destinada a las entidades y
asociaciones sin animo de lucro que realicen sus
actividades en el ambito de competencias del area de
Deportes. Es por ello que se dejaran de solicitar datos
que puedan ser interoperables, siempre y cuando la
persona interesada no se oponga al uso de los mismos,
en cuyo caso, deberd aportar los datos o documentos
correspondientes.

Administrazio publikoen arteko datu-bitartekaritzarako
oinarria urriaren leko 39/2015 Legearen 28. Artikuluan
zehazten da, non aitortzen baita herritarrek eskubidea
dutela ez aurkezteko edozein administraziok egindako
dokumentuak, jatorrizko dokumentuak ezarri
beharrekoa den araudiak eskatzen ez dituen datuak edo
dokumentuak edo interesdunak aurretik edozein
administraziori emandakoak.

El fundamento para la intermediacion de datos entre las
Administraciones Publicas se concreta en el articulo 28
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, donde se reconoce el
derecho de la ciudadania a no aportar los documentos
que hayan sido elaborados por cualquier Administracion,
documentos originales, datos o documentos no exigidos
por la normativa reguladora aplicable y que hayan sido
aportados anteriormente por el interesado a cualquier
Administracion.

Era berean, 40/2015 Legearen 155. Artikuluak adierazten
duena gogora ekarriz, administrazioek elkarri lagundu
behar diote datu-trukean, eta herritarrei buruko datuak,
haien esku daudenak, eman behar dituzte.

Asimismo, existe el deber de las Administraciones de
colaborar, tal y como indica el Articulo 155 de la Ley
40/2015 en el entorno del Intercambio de datos,
debiendo facilitar los datos relativos de la ciudadania que
obren en poder de éstas.

Horren haritik, Elgoibarko Udalak honako baldintza
hauek egiaztatuko ditu deialdi honetako dirulaguntza
eskuratu ahal izateko, NISAEren, datuen eta beste
administrazio batzuen bitartekaritzarako plataformaren
zerbitzuen bidez:

En este sentido, el Ayuntamiento de Elgoibar va a
verificar los siguientes requisitos para acceder a la
subvencion de esta convocatoria desde los servicios de la
plataforma de intermediacién de datos y otras
administraciones, NISAE:

e Gizarte Segurantzarekiko zerga betebeharrak
egunean dituela egiaztatzen duen agiria.

e C(Certificado de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias frente a la Seguridad
Social.

e  Foru Ogasunekiko zerga-betebeharrak egunean
dituela egiaztatzen duen agiria.

e Certificado de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias frente a las Haciendas
Forales.

e Elgoibarko Udalak ofizioz egiaztatuko du
udalarekiko betebeharrak betetzen direla.

e La certificacién de estar al corriente con el
Ayuntamiento de Elgoibar se realizara de oficio.

Hona hemen Eusko Jaurlaritzako Elkarteen Erregistro
Nagusiaren bidez egiaztatuko dituenak:

Se comprobaran a través del Registro General de
Asociaciones del Gobierno Vasco:

e Eusko Jaurlaritzako Elkarte eta Entitateen
Erregistroan  inskribatu  izanari  buruzko
egiaztagiria.

e Certificado de inscripcidn en el Registro General
de Asociaciones del Gobierno Vasco.

Hori dela eta, elkarreragingarriak izan daitezkeen datuak
eskatzeari utziko zaio, betiere interesduna datu horiek
erabiltzearen aurka ez badago. Kasu horretan, dagozkion
datuak edo dokumentuak aurkeztu beharko ditu:

Es por ello que se dejaran de solicitar datos que puedan
ser interoperables, siempre y cuando la persona
interesada no se oponga al uso de los mismos, en cuyo
caso, deberd aportar los datos o documentos
correspondientes:

Erakunde eskatzaileak, berriz, honako DOKUMENAZIO
HAU AURKEZTU beharko du:

En cuanto a la DOCUMENTACION A PRESENTAR por la
entidad solicitante, es la siguiente:

e Dirulaguntza eskatzeko behar

bezala beteta.

inprimakia,

e Impreso de solicitud de subvencidon

debidamente cumplimentada

o Elkartearen ardura duen pertsonaren NANa,
edo agiri baliokidea.

e DNI o documento equivalente de la persona
responsable de la entidad.
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e Eskaera pertsona fisiko baten ziurtagiri
elektroniko baten bidez egiten bada, pertsona
horren ordezkagarritasuna adierazten duen
ziurtagiria.

e En caso de que la solicitud se realice mediante
certificado electrénico de persona fisica,
certificado en el que se sefiale la
representatividad de esa persona.

e  Elkartearen IFK/IZF.

e CIF/NIF de la entidad.

e Elkartearen kontu korrontearen

titulartasunaren agiria

e Titularidad de cuenta corriente de la entidad

e  Gizonezko eta emakumezko kirolarien zerrenda
(ESKOLAKOAK ETA FEDERATUAK), 2025-2026
denboraldikoa edo 2026. urtekoa. GIPUZKOAKO
EDO EUSKADIKO  FEDERAZIOAK  ofizialki
emandako zerrenda erantsi beharko da. Zerrenda
horretan, gainera, honako hauek zehaztuko dira:

e Listado de deportistas masculinos y femeninos
ESCOLARES Y FEDERADOS de la temporada 2025-
2026 o del afio 2026. Se debera adjuntar listado
de los mismos expedido oficialmente por la
FEDERACION GIPUZKOANA O VASCA, en el que se
indique, ademas:

-Categoria
-Edad.
-Sexo.

-Kategoria.
-Adina.
-Sexua
e  Entrenatzaileen zerrenda, dagokion
FEDERAZIOAK emandakoa, dagokien

titulazioarekin, indarrean dagoen lizentziarekin
eta horien kategoriarekin. Horretaz gain, zer talde
entrenatzen duten adierazi beharko da.

e Honako hauek erantsi beharko dira:
-Tituluaren kopia.
-Federazio lizentzia, non, 2025-2026 denboraldian
edo 2026. urtean atxikitako entrenatzaile gisa
azaltzen den.

e Listado de entrenadoras y entrenadores con su
titulacion correspondiente con licencia en vigor y
categoria de los mismos expedido por la
FEDERACION correspondiente indicando ademds
a qué equipos entrenan.

e Se debera adjuntar:

- Fotocopia del titulo.

- Licencia federativa en la que conste como
entrenador o entrenadora adscrita al club en la
temporada 2025/2026 o del afio 2026.

e 2025-2026 denboraldian edo 2026. urtean
Ikastetxeekin lankidetzan aritzea, eskola-kiroleko

e Breve explicacion de la colaboracion de la
temporada 2025-2026 o del afio 2026 con los

jarduerak garatzeko lankidetzaren azalpen centros escolares para el desarrollo de actividades
laburra. de deporte escolar.
e Emakumeei kirolaren  munduan  sartzen e Breve explicaciéon del programa de acciones

laguntzeko eta berdintasuna sustatzeko 2025-
2026 denboraldiko edo 2026ko ekintzen
programa, azalpen laburra.

para la temporada 2025-2026 o para el aio
2026 para favorecer el acceso de las mujeres al
mundo del deporte y fomentar la igualdad.

e  Euskara sustatzeko 2025-2026 denboraldiko edo
2026ko ekintzen programa, azalpen laburra.

e Breve explicacion del programa de acciones
para la temporada 2025-2026 o para el afo
2026 para favorecer el fomento del euskera.

e  Gizarteratzen eta integratzen laguntzeko 2025-
2026 denboraldiko edo 2026ko ekintzen
programa, azalpen laburra.

e Breve explicaciéon del programa de acciones
para la temporada 2025-2026 o para el afo
2026 para favorecer la inclusidn e integracion.

e Aurrekontua. 2025-2026 denboraldiko edo
2026ko gastuen eta diru-sarreren aurrekontua.

e Presupuesto. De gastos e ingresos de la
temporada 2025-2026 o del afio 2026.

Aurkeztutako jarduera hobeto baloratzeko, Elgoibarko
Udalak, aipatzen den dokumentazioaz  gain,
beharrezkotzat  jotzen  dituen informazio eta
dokumentazio gehigarri guztiak eskatu ahal izango dizkie
pertsona fisiko edo entitate eskatzaileei.

Ademads de la documentacion relativa a la actividad
contemplada, el Ayuntamiento de Elgoibar podra
requerir a las personas fisicas o entidades solicitantes
cuanta informacién complementaria estime necesaria en
orden a la valoracion de la actividad presentada.

Erakunde interesdunek hala adierazten badute eta
Elgoibarko Udalak egiaztatzen badu oinarri hauetan
eskatutako dokumentu batzuk haren esku daudela, ez
dituzte aurkeztu beharko, baldin eta agiri horiek
entregatzeko eguna eta saila adierazten badira.

Siempre que las entidades interesadas asi lo declaren y el
Ayuntamiento de Elgoibar tenga constancia de que
algunos documentos solicitados en las presentes bases
se encuentren en poder del mismo, quedaran eximidos
de presentarlos, siempre y cuando se sefiale la fecha y
departamento en el que han sido entregados.
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8. ARTIKULUA: DIRUZ LAGUNDU DAITEZKEEN GASTUAK

ARTICULO 8: GASTOS SUBVENCIONABLES

Diruz lagun daitezkeen gastutzat hartuko dira
jarduerarekin bat datozenak, eta oinarri hauetan
ezarritako epean egiten direnak; betiere, azaroaren 17ko
Dirulaguntzei buruzko 38/2003 Nagusiaren 31.
Artikuluan aurreikusitakoaren arabera.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que
respondan a la naturaleza de la actividad y se realicen en
el plazo establecido en las presentes bases. Siempre de
acuerdo con lo previsto en el articulo 31 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

9. ARTIKULUA: DIRULAGUNTZAREN ZENBATEKOA ETA
ORDAINKETA

ARTICULO 9: CUANTIA Y ABONO DE LA SUBVENCION

Dirulaguntzaren guztizko zenbatekoak, bakarka, edo
beste Herri Administrazio, Erakunde publiko edo pribatu
batzuen dirulaguntzekin edo laguntzekin batera, inola
ere ezin izango du gainditu, deialdi honen bitartez diruz
lagunduko den jardueraren, programaren edo
proiektuaren kostua.

El importe total de la subvencion en ningln caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con subvenciones o ayudas de otras Administraciones
Publicas, entes publicos o privados, supere el coste de la
actividad, programa o proyecto subvencionado mediante
la presente convocatoria.

Emandako dirulaguntza bi epetan ordainduko da
(lehenengo dirulaguntzaren %90, eta ondoren, gainerako
%10).

La subvencién concedida serd abonada en dos plazos
(primero el 90% y después el 10%).

Lehenengo %90 ordaintzeko, hilabeteko epea izango da,
Organo eskudunak dirulaguntza emateko erabakia
hartzen duenetik hasita.

El 90% se abonara en el plazo de un mes contado a partir
de la aprobacién por parte del Organo competente, de la
concesion de la subvencion.

10. ARTIKULUA: DIRULAGUNTZA ZURITZEA

ARTICULO 10: JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

ZURIKETAN aurkeztu beharreko dokumentazioa (2026ko

Documentacidn a presentar en la JUSTIFICACION (Antes

abenduaren 15a baino lehen)

del 15 de diciembre de 2026)

e Zuriketaren inprimakia, behar bezala beteta,
gastuen eta diru-sarreren balantzea barne.

e Impreso de la justificacion debidamente
cumplimentado en el que se incluye el balance
de gastos e ingresos.

e  Programatutako jarduerei buruzko
dokumentazio grafikoaren laburpen laburra
(kartelak, liburuxkak, libretoak, banatutako
material idatzia, prentsa-oharrak, etab.).
Bertan, Elgoibarko Udalaren eta Elgoibar
Kirolaren lankidetza jasoko da eta bi logotipoak
azaldu beharko dira.

e  Breveresumen de la documentacion grafica sobre
las actividades programadas (carteles, folletos,
libretos, material escrito distribuido, notas de
prensa, etc.) en la que deberd constar la
colaboracion del Ayuntamiento de Elgoibar y de
Elgoibar Kirola, con sus dos logotipos.

e  Erakundeak 2026an edo 2025-2026
denboraldian  dirulaguntzaren  eskabidean
aurkeztutako programa/proiekturako egindako
gastu osoa, bai fakturak eta baita ordainketa
agiriak ere, gainfinantzaketarik eza
justifikatzeko.

e Facturas y justificantes de pago realizadas
relativas a la totalidad del gasto realizado por la
entidad en el afio 2026 o temporada 2025-2026,
para el programa/proyecto presentado a la
solicitud de subvencidn, con el fin de justificar la
no sobrefinanciacion.

e  Elkarteak, justifikatutako arrazoirik gabe, osorik
edo zati batean, ez baditu betetzen
programatutako jarduerak edo oinarri hauetan
ezarritako betebeharrak, Elgoibarko Udalak
erabaki ahal izango du kobratzeko dagoen
dirulaguntzaren zatia ez ordaintzea, baita
dagoeneko kobratutako zenbateko osoa edo
partziala itzularaztea ere.

e Si la asociacién, sin tener causa justificada, no
cumpliese las actividades programadas o las
obligaciones establecidas en estas bases, sea total
o parcialmente, el Ayuntamiento de Elgoibar
podra acordar no abonarle la parte de subvencion
pendiente por cobrar, incluso obligarle a devolver
el importe total o parcial ya cobrado.

e Zuriketa egiteko eskaturiko agiri edo
egiaztagiriren bat aurkezten ez bada,
interesdunari, 10 laneguneko epea emango
zaio, dokumentazioa eskatzeko jakinarazpena
jasotzen duen egunetik aurrera, akatsa zuzendu

e En el caso de que no se presentara la
documentacion requerida en el plazo
establecido, se concedera a la entidad un plazo
de 10 dias habiles desde el dia de la notificacién
del requerimiento de documentacion a los
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edo aurkeztutako dokumentazioa osa dezan.
Horrela egiten ez badu, eskaerari uko egin diola
ulertuko da, eta hori, jasotako dirulaguntza osoa
edo dirulaguntzaren zati bat itzultzeko
arrazoietako bat izango denez, dirulaguntza
itzularazteko espedienteari hasiera emango
zaio.

efectos de subsanar o complementar la
documentacion aportada. Si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su peticidn, pudiendo
constituir una causa de reintegro, total o parcial,
de las cantidades percibidas, en cuyo caso se
incoaria un procedimiento de reintegro de
subvenciones.

11. ARTIKULUA: BETEBEHARRAK EZ BETETZEA ETA
DIRULAGUNTZAK ITZULTZEA

ARTICULO 11: INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO DE
SUBVENCIONES

Onuradunak Oinarri  hauetan edo dirulaguntzaren
emakidari buruzko ebazpenean ezartzen den betebeharren
bat betetzen ez badu, emakida berrikusi egingo da, eta
beharrezkoa bada, emandako zenbatekoa ezeztatu edo
berrikusi egingo da; hala ere, aldez aurretik, interesdunari
entzunaldia eskainiko zaio, eta hala badagokio jasotako
zenbatekoak itzularazteko akordioa hartuko da.

El incumplimiento por parte del beneficiario, de
cualquiera de las obligaciones que se fijan en las
presentes Bases o en la resolucidon de concesién de la
subvencién supondrd la revisiéon de la misma y, en su
caso, la anulacién o disminucion de la cantidad otorgada,
previa audiencia del interesado, acordando en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas.

Era berean, diruz lagundutako erakundeak bere gain
hartuko ditu arestian aipatutako ondorioak, baldin eta
Udalak, bai hirigintzaren alorrean, bai beste edozein
alorretan ezarrita dituen arauak betetzen ez baditu.

De la misma manera, la entidad subvencionada asumira
las consecuencias citadas en caso de incumplimiento de
normas municipales, tanto urbanisticas como de
cualquier otra indole.

Ondoko kasu hauek oinarriak bete ez izanaren arrazoitzat
hartuko dira, beraz, dirulaguntza kentzeko, edo hala
badagokio, premiamendu bidez dirulaguntza
itzularazteko arrazoitzat ere hartuko dira:

- Eskaeraren datuetan gezurrak sartzea.

- Dirulaguntza ematerakoan kontuan izan den edozein
baldintza aldatzea.

- Emandako epean eskatutako dokumentazioa ez
aurkeztea.

- Dirulaguntza ematerakoan kontuan izan den xedea
betetzen ez duten jarduerak egitea.

- Oinarri hauetan ezarritako betebeharrak, edo hala
badagokio, emakida egintzan ezartzen direnak ez
betetzea.

- Beste edozein xedapenek, izaera orokorrez, halaxe
ezartzen duelako, ezinbestean bete behar den beste
edozein baldintza ez betetzea, baita Elgoibarko Udalaren
eta bere Autonomiadun Erakundeen Dirulaguntzei
buruzko Ordenantza Orokorraren 48. artikuluan
ezarritakoa ez betetzea.

Constituyen motivo de incumplimiento y, por tanto, la
retirada de la subvencion, o en su caso, la devolucion de
la misma por el procedimiento de apremio, los siguientes
supuestos:

- Falsedad en los datos de la solicitud.

- Modificacién de cualquier condicidn tenida en cuenta a
la hora de conceder la subvencion.

- No entrega de la documentacién requerida en el plazo
establecido.

- El uso de la subvencion en actividades distintas a
aquellas para las que fue concedida.

- Incumplimiento de las obligaciones establecidas en las
presentes bases 0, en su caso, de las que se establezcan
en el acto de concesion.

- Cualquier otra que sea de obligado cumplimiento por
asi establecerlo con cardcter general cualquier otra
disposicién, incluido lo dispuesto en el articulo 48 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de Elgoibar y sus Organismos Auténomos.

Erakunde onuradunak oinarri orokor hauetan, oinarri
espezifikoetan eta ezar daitezkeen gainerako araudietan
ezarritako baldintzaren edo betebeharren bat betetzen
ez baldin badu, dirulaguntza itzultzeko prozedurari
hasiera emango zaio, prozedura hau dela medio,
dirulaguntza jasotzeko eskubidea guztiz edo partzialki
galtzeko aitorpena egin ahal izango da, eta dirulaguntza

El incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de
cualquiera de los requisitos y obligaciones establecidos
en las presentes bases generales, en las especificas y
demas normativa aplicable, dara lugar a la incoacion del
procedimiento de reintegro, que podra finalizar con la
declaracidon de la pérdida total o parcial del derecho a la
percepcion de la subvencion y a la obligacién de
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guztia edo horren zati bat itzultzeko betebeharra izango
da. Dirulaguntzarekin batera dagozkion berandutza
interesak itzuli beharko dira, eta horren ondorioz izan
daitezkeen erantzukizunei aurre egin beharko zaie,

reintegrar ésta total o parcialmente junto con los
intereses de demora correspondientes, y a las
responsabilidades que de ello pudieran derivarse, segin
lo dispuesto en el articulo 47 y siguientes de la Ordenanza

Elgoibarko  Udalaren eta bere Autonomiadun | General de Subvenciones del Ayuntamiento de Elgoibary
Erakundeen  Dirulaguntzei  buruzko  Ordenantza | sus Organismos Auténomos.

Orokorraren 47. artikuluan eta ondorengoetan

ezarritakoaren arabera.

Betetzen ez diren betebeharrak graduatzeko, | Para graduar los incumplimientos, se utilizaran criterios

proportzionaltasun irizpideak izango dira kontuan, eta
horiek dirulaguntza guztiekin eta jasotako zenbatekoekin
burutu diren ekintzen arabera baloratuko dira.

de proporcionalidad, que seran estimados en funcién de
las acciones realizadas respecto a la totalidad de las
mismas y a los importes percibidos.

12. ARTIKULUA: AURREKONTUA

ARTICULO 12: PRESUPUESTO

Deialdi honetan ezarritako helburuak lortzeko, 25.000
euro izendatu dira, aurrekontuko 1.0212.481.341.00.99
2026 zenbakidun partidaren kontura.

Para la consecucién de los objetivos de la presente
convocatoria se destinan 25.000 euros, con cargo a la
partida 1.0212.481.341.00.99 2026.

13. ARTIKULUA: ARAUDI OSAGARRIA

ARTICULO 13: NORMATIVA COMPLEMENTARIA

Oinarri hauetan jasota ez dauden kasu guztietan,
“Elgoibarko Udalaren eta Autonomiadun Erakundeen
Dirulaguntzen Ordenantza Orokorrean” ezarritakoa
beteko da. Era berean, Dirulaguntzei buruzko 38/2003
Lege Orokorrean eta dirulaguntzen legeria orokorrean
jasotakoa hartuko da kontuan.

En todos aquellos supuestos que no han sido recogidos
expresamente en las presentes bases, se estara a lo
dispuesto en la “Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Elgoibar y sus Organismos
Autonomos”. Ademas, se tendrd en cuenta lo establecido
en la Ley 38/2003 General de subvenciones y en la
legislacion general de subvenciones.

14. ARTIKULUA: KLAUSULA GEHIGARRIAK

ARTICULO 14: CLAUSULAS ADICIONALES

Oinarri hauek Dirulaguntzen Datu Base Nazionalean
(DDBN) eta Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean (GAO)
argitaratuko dira, Dirulaguntzei buruzko 38/2003 Lege
Orokorraren arabera.

Las presentes bases seran publicadas en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS) y en el Boletin Oficial
de Gipuzkoa (BOG), de acuerdo con la Ley 38/2003,
General de Subvenciones.

RICARDO ASTIGARRAGA ZABALETA.
ELGOIBARKO UDALA.-
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