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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE TERRASSA | PIMEC PER
A LA DETECCIO DE NECESSITATS DE LES EMPRESES INDUSTRIALS DE TERRASSA

REUNITS

D’una banda, la senyora Meritxell Lluis Vall, en qualitat de Tinenta d’alcalde de Promocio
economica i Educacié de I'Ajuntament de Terrassa amb NIF _ i domicili al Raval
de Montserrat, nim. 14 de Terrassa, que actua com a representant de la Corporacié d’acord
amb la competéncia atribuida per Decret de I'Alcaldia num. 6284/2025 de 26 de febrer.

Per l'altra, el senyor David Giménez Hernandez, en nom i representacio de PIMEC, Petita i
Mitjana Empresa de Catalunya, amb domicili al carrer Viladomat, 174 de Barcelona, 08015 i
NIF ﬁ constituida a 'empara de la Llei 19/1977, de I'1 d’abril, sobre regulacié del
dret d’associacio sindical, inscrita en el Registre d’organitzacions empresarials de la Direccio
General de Relacions Laborals del Departament d’Empresa i Ocupacié de la Generalitat de
Catalunya amb el numero 97/79/71, actuant en la seva qualitat de Director Gerent i apoderat
segons consta a l'escriptura atorgada davant Notari de Barcelona, Sr. Borja Criado
Malgarriga, a data 4 de novembre de 2021, amb el nUmero de protocol 4133.

Reconeixent-nos mutuament la capacitat legal suficient per actuar en aquest acte i a obligar
les seves respectives institucions;

MANIFESTEN

1. Que el Servei d'Industria i Empresa de I'Ajuntament de Terrassa, en el marc del
compliment del Pla Director de Poligons d’Activitat Economica aprovat pel Ple Municipal de
febrer de 2023, estableix com a actuacid a executar la creacid d'un observatori de
necessitats formatives de les empreses (L4.2 PDPAE) en I'ambit de la competitivitat.

2. Que PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya és una organitzacié empresarial amb
la condici6 de més representativa en I'ambit de Catalunya que representa i defensa els
interessos i els valors de la PIME i els autbnoms davant de les administracions, la resta
d’agents socials i la societat en general, i contribueix activament al seu creixement i a la
seva competitivitat.

3. Que existeix un conveni marc de collaboracié entre '’Ajuntament de Terrassa i Pimec per
per tal de promoure accions de millora en el desenvolupament de les petites i mitjanes
empreses i autonoms del municipi, a través d'actuacions conjuntes que reverteixin en la
generacio d’activitat economica i ocupacié en I'ambit municipal. Aquest conveni marc,
contempla com a eix estrategic participar, de manera conjunta, amb els programes i
activitats que es determinin per part d’'ambdues institucions.

4. Que s’ha manifestat I'acord de col-laboracié entre PIMEC i el servei d’Industria i Empresa
de I'Ajuntament de Terrassa, per tal de detectar les necessitats del teixit industrial, ampliant
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l'accio del PDPAE que contempla les «necessitats formatives» a un ventall més ampli i
generic.

5. Vista la voluntat d'aquesta col-laboracié per part d'ambdues institucions, cal establir el
marc d'actuacié al qual facin referéncia les accions que es portin a terme aixi com el régim
de participacio i finangament i per aixo es fa necessaria la signatura d’aquest conveni.

D’acord amb els antecedents que han estat manifestats anteriorment, els sota signants
estableixen de comu acord el present conveni subjecte a les seglents:

CLAUSULES
PRIMERA.- OBJECTE DEL CONVENI

Es objecte d’aquest conveni I'establiment d’'una actuacié conjunta de col-laboracié entre
'Ajuntament de Terrassa i la PIMEC, per detectar les principals necessitats que preocupen
al sector industrial de la ciutat, amb la finalitat d’impulsar actuacions que contribueixin a
reforgar la competitivitat del teixit industrial de Terrassa.

Aquesta actuacié conjunta es fonamenta al conveni marc de col-laboracié amb la PIMEC.
SEGONA.- DESCRIPCIO DEL PROGRAMA A EXECUTAR
En el marc d’aquesta actuacio es realitzaran les seglients activitats:

¢ Recollida periddica d'informacié sectorial especifica sobre les seves necessitats i
identificaci6 de factors limitadors de la competitivitat (talent, sol, formacio,
digitalitzacio, sostenibilitat, tramitacié administrativa, etc.), per sector d'activitat i per
poligon.

¢ Recollida de prioritats estratégiques a solucionar a curt termini i propostes de millora
a mig-llarg termini.

e Realitzar un informe amb els resultats obtinguts i facilitar-lo a I'Ajuntament de
Terrassa per tal que pugui dur a terme un analisi posterior i elaborar propostes
d’'actuacio.

Algunes de les principals tematiques que es pretenen abastar son: I'accés a credit i ajuts
publics (subvencions, programes europeus), la ciberseguretat, la digitalitzacio, I'economia
circular, la formacié, la innovacié, la competitivitat, la internacionalitzacié (exportacio,
mercats exteriors), la legislacié laboral i la seguretat, la mobilitat, les normatives
mediambientals i sostenibilitat, la proteccio de dades (RGPD), etc.

Aguesta actuacié es desenvolupara en dues fases:

1) Prospeccio i diagnosi: realitzacié d'un informe diagnostic per identificar i analitzar
les necessitats estratégiques, de mercat de treball, de formaci6 i gestié de talent de les
empreses i de les persones treballadores del sector industrial de Terrassa. L'informe es
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dura a terme amb la participacié directa d’'empreses i de persones treballadores del sector
industrial de Terrassa, entenent aquest sector de manera amplia i incloent activitats com la
industria manufacturera, el metall, la mecanica o la quimica, entre d'altres. EI procés
s’estructurara en 4 passos principals:

1. Construccio dels instruments de recollida d’informacio

2. Recollida de dades amb empreses i persones treballadores
3. Tractament i analisi de les dades obtingudes
4

Elaboracié d'un informe diagnostic que reculli les conclusions principals.

(2) Creacié d’una nova seccié a la Plataforma Digital Terrassa: Un espai en linia
interactiu i bidireccional que actui com a punt de trobada entre persones empresaries i entre
treballadors/es vinculats a la cogestid. Aquest espai permetra recollir les necessitats
identificades a l'informe, aixi com les demandes rebudes directament a través de la web,
oferint respostes practiques i fomentant la col-laboracid, I'intercanvi d’idees i la generaci6 de
solucions adaptades. Es desitjable que aquesta iniciativa evolucioni cap a altres formats,
com una aplicacié mobil, per ampliar I'abast i facilitar la interaccio, a través d’'una experiéncia
d’'ts senzilla, guiada per IA, que sigui simple i intuitiva i resolutoria o de derivacié a altres
serveis o entitats especialitzades.

TERCERA.- OBLIGACIONS DE LES PARTS

D’acord amb I'objecte del conveni definit a la clausula primera, les actuacions especifiques a
les quals s’obliguen les parts son:

Per part de I’Ajuntament:

1 Fer constar a tota publicitat o documents referents al projecte la denominacié “Amb la
col-laboracio de:” i incloent el logotip de PIMEC.

2 Facilitar a PIMEC la informacié i documentacié de suport necessaria per a la
realitzacié de I'informe.

3 Coordinar peridodicament reunions de seguiment amb PIMEC per avaluar I'estat del
programa, contrastar resultats preliminars i definir accions de millora, si s’escau.

Per part de PIMEC:

1  Donar compliment al Programa a executar i, en cas de qualsevol canvi o modificacié
del mateix, informar tant aviat com sigui possible a I'Ajuntament de Terrassa, qui
valorara la modificacio del mateix.

2 Recollir dades sobre les necessitats del teixit industrial, la identificacid de factors
limitadors de la competitivitat, tant per sector d’activitat com per sector territorial (per
poligon i localitzacié), independentment de la filiacié amb la PIMEC.

3 Obtenir una mostra representativa per part d'empreses i plantilla de personal (159
empresaris/aries i 306 treballadors/es) del teixit industrial de Terrassa.
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4 Utilitzar la metodologia acordada per ambdues parts.

5 Realitzar I'informe de resultats obtinguts que reculli les necessitats detectades, aixi
com les possibles prioritats estratégiques a solucionar a curt termini i propostes de
millora a mig-llarg termini.

6 Realitzar una enquesta de satisfaccio dels serveis prestats en relacié al Programa.

7 Fer constar a tota publicitat o documents referents al projecte la denominacié “Amb la
col-laboracio i el cofinangament de” i incloent el logotip de I'Ajuntament de Terrassa i
la Diputacié de Barcelona.

8 Coordinar-se amb el Servei d’Industria i Empresa per tal d’alinear les actuacions amb
els objectius del projecte, compartir informacié rellevant de les empreses i de
possibles situacions sobrevingudes, aixi com participar activament en les reunions
de seguiment periddiques establertes.

9 Vetllar perque totes les actuacions derivades del conveni es duguin a terme en
compliment de la normativa vigent, especialment en materia de proteccié de dades,
transparéncia i igualtat d’oportunitats.

QUARTA.- COMPROMIiS ECONOMIC

L’Ajuntament de Terrassa realitzara una aportacié econdmica a carrec de I'aplicacio
pressupostaria 5623.43301.48900, distribuida de la segiient manera:

- 15.000€ corresponents a I'exercici 2026. A efectes de pagament, s’abonara el 80% de
I'import en el moment de la signatura del conveni, i l'altre 20%, a I'aprovacié de la justificacio
parcial.

- 15.000€ corresponents a I'exercici 2027. A efectes de pagament, s’abonara el 80% de
l'import, no més tard del 31 de marg de 2027, i I'altre 20%, a I'aprovacio de la justificacio
final.

Pimec aportara anualment la metodologia contrastada del Programa, I'equip técnic necessari
per a la realitzacio de totes les activitats previstes dins del programa o altres recursos
necessaris per a la gestid, execucio i seguiment de les actuacions, valorades en 10.000€.

Les parts signants manifesten expressament que el present instrument té la naturalesa
juridica de conveni de col-laboracio i que I'aportacié econdmica de I'Ajuntament Terrassa té
com a finalitat exclusiva cofinancgar les actuacions d’interés comu per ambdues parts.

Ates que aquesta dotacié comporta despeses que s’han d’estendre a exercicis futurs, la
seva autoritzacio o realitzacié se subordina al credit que per a cada exercici autoritzi el

Pressupost Municipal, de conformitat amb el que preveu l'article 174.1 del text refés de la
Llei reguladora de les hisendes locals (Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg).

CINQUENA.-VIGENCIA

El Conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura i finalitzara el 30 de
desembre de 2027.

SISENA.- SEGUIMENT | AVALUACIO
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Per garantir el correcte desenvolupament del conveni i 'assoliment dels objectius establerts,
es constituira un grup de seguiment format per representants del Servei d’Industria i
Empresa de I'Ajuntament de Terrassa i PIMEC. Aquest grup es reunira de manera
telematica o presencial, en funcié de les necessitats, per tal d’'intercanviar informacié sobre
I'evolucié del projecte, coordinar les actuacions conjuntes, valorar I'eficacia de les accions
desenvolupades i proposar ajustos o millores si s’escau.

SETENA.- JUSTIFICACIO ECONOMICA

La justificacio de l'activitat es fara mitjangant la presentacié anual, a través de la Seu
Electronica, de la documentacié que s'indica.

L'import total a justificar sera de 25.000€ anuals.

S’entendran com a despeses justificables les efectuades en el periode compres entre I'1
d’abril de 2026 i la data de finalitzacié de les actuacions. Es faran dues justificacions:

- Justificacié parcial: La corresponent a les despeses efectuades fins a 31 de desembre de
de 2026, amb data limit de presentacio el 31 de gener de 2027.

- Justificacio final: Una segona justificacio corresponent a les despeses efectuades des de
I'1 de gener de 2027 fins al 30 de novembre de 2027, amb data limit de presentacio el 31 de
gener de 2028.

PIMEC es compromet a justificar davant I'Ajuntament de Terrassa la correcta aplicacié de
I'aportacié econdomica prevista en aquest conveni, mitjangant la presentacié d'una memoaria
justificativa de les actuacions realitzades i la documentacié econdmica acreditativa de la
despesa.

La justificacid econdmica s’haura de correspondre amb un compte justificatiu i I'aportacio
dels documents acreditatius de pagament efectuats per la PIMEC, mitjangant factures,
nomines i TC's de personal tecnic directament implicat en la implementacié del conveni o
documents comptables de valor probatori equivalent.

Com a maxim, un 10% del cost total de I'actuacié es podra justificar amb despeses
indirectes (personal administratiu i material fungible). S’entendra com a despesa justificable
les efectuades en el periode que va des de la signatura del conveni i fins a la data de la
finalitzacié de les actuacions.

Dietes i desplagaments: sera d’aplicacio, com a base, el que determina l'article 10.3 del
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig sobre indemnitzacions per dietes d'allotiament i
manutencié i les modificacions establertes a la Resolucié de 2 de gener de 2008 de la
secretaria d’Estat i Hisenda i Pressupostos. Tan sols s’acceptaran despeses per aquests
conceptes aquelles que no sobrepassin en un 20% els imports alla establerts.

Es consideren despeses no elegibles els impostos, I'IlVA que es recupera i totes aquelles
establertes en les bases especifiques d’atorgament de subvencions d’aquest Ajuntament.

507



oy .
Ajuntament @D de Terrassa DIITleC

En cas que no es presenti la justificacié o aquesta sigui insuficient, I’Ajuntament requerira la
devolucio total o parcial de I'import percebut.

VUITENA.- CAUSES DE MODIFICACIO | D’EXTINCIO DEL CONVENI

Qualsevol modificacié o ampliacié del present conveni haura de ser acordada per escrit i
signada per ambdues parts. No sera valida cap modificaciéo que no compleixi aquest requisit
formal. Les parts es comprometen a comunicar-se de manera agil i transparent per tal de
valorar i acordar qualsevol canvi necessari per a la millor execucié del d’aquest projecte.

Aguest conveni es pot extingir o resoldre, entre altres causes, per les seguents:
a) Per mutu acord de les parts.
b) Pel venciment del termini.
c) Per resolucié judicial.
d) Per incompliment d’alguna de les obligacions compreses al conveni.

NOVENA.- MECANISMES DE RESOLUCIO DE CONFLICTES | DISCREPANCIES ENTRE
LES PARTS SIGNANTS

La naturalesa administrativa del present conveni fa que les seccions contencios-
administratives siguin competents per a resoldre en darrera instancia els conflictes i
incidéncies que puguin suscitar-se.

DESENA.- CONFIDENCIALITAT | PROTECCIO DE DADES

La recollida de dades personals, la seva incorporacio a fitxers i el seu tractament s’haura de

subjectar al que disposa el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell,
de 27 d’'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE.

Pel que fa al tractament i cessio de les dades necessaries, sera d'aplicacio la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i Garantia dels Drets digitals i
el Reglament Europeu de proteccié de dades (UE) 2016/679 i normativa d'afectacié. Cada
una de les parts respondra individualment de compliment de la normativa i de les
responsabilitats legals que se’n derivin.

ONZENA.- REGIM JURIDIC

El present conveni es fonamenta i té el regim juridic derivat de Decret legislatiu 2/2003, de
28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
per la Llei 26/2010, de 3 d’'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, i
per la Llei Organica 1/2025, de 2 de gener, de mesures en materia d’eficiencia del Servei
Public de Justicia.
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| en prova de conformitat, signen aquest document digitalment

L’Ajuntament de Terrassa: La PIMEC:

La Tinenta dalcalde de Promocio Director Gerent
economica i Educacio

En déna fe el Secretari General de I'Ajuntament de Terrassa



