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REFERENCIA: 7117/2026

RESOLUCION DEL CONSEJERO/A INSULAR

RRHH
BRM/ang

Primero. Vista la documentacion presentada por D. Pablo Gopar Marrero, en representacion
de Asociacion de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos” con fecha 13 de mayo de
2026, numeros de registro 17859 y 17867, en el que se solicita el inicio del expediente
necesario para la tramitacion del correspondiente convenio y aporta:

Estatutos de la Asociacion.

DNI del representante legal.

Certificado.

Registro de Asociaciones.

Memoria de la actividad a realizar y presupuesto gastos.

Solicitud de abono anticipado.

Declaracion de no estar incursa en las circunstancias establecidas en la Ley General

de Subvenciones.

Certificados acreditativos de estar al corriente con las obligaciones de la Agencia

Tributaria Estatal.

Certificados acreditativos de estar al corriente con las obligaciones de la Agencia

Tributaria Canaria.

Certificados acreditativos de estar al corriente con las obligaciones Seguridad Social.

Segundo. Atendiendo a la providencia de la Consejera del Area Insular de Hacienda,
Promocion Econdémica, Recursos Humanos, Deportes y Movilidad Sostenible del Cabildo
Insular de Fuerteventura, de fecha 12 de mayo de 2026, y atendidos los documentos
incorporados al expediente 7117/2026 “SUBVENCION NOMINADA A FAVOR DE
ASOCIACION LABORALISTA ROSA DE LOS VIENTOS PARA LA REALIZACION DE
ACCIONES FORMATIVAS".

Tercero. Visto el documento de retencién de crédito presupuestario con nimero de operacion
220260020714, de 02 de junio de 2026, por importe 15.000,00€, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 10150.4330A.4890426, denominada “SUBVENCION ASOCIACION LABORALISTA
ROSA DE LOS VIENTOS: ACCIONES FORMATIVAS”.

Cuarto. Considerando que, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
establece que el procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva, anadiendo que podran concederse de forma directa las
subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las Entidades
Locales, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas
subvenciones (art. 22 LGS).
“Articulo 22. Procedimientos de concesion.
[...] 2. Podran concederse de forma directa las siguientes subvenciones:
Las previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, de las
comunidades auténomas o de las entidades locales, en los términos recogidos en los
convenios y en la normativa requladora de estas subvenciones.”

En similares términos se pronuncia el articulo 65 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como el articulo 11 de la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones
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aprobada por el Cabildo de Fuerteventura en sesién plenaria de fecha 30 de diciembre de
2004, y publicada en el B.O.C numero 23, de fecha 18 de febrero de 2005.

Quinto. Considerando lo dispuesto en el articulo 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, son subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales de las Entidades Locales, aquellas cuyo objeto, dotacion
presupuestaria y beneficiario aparecen determinados expresamente en el estado de gastos del
presupuesto.

Atendiendo que existe en el vigente presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,
en la partida presupuestaria 10150.4330A.4890426 consignacion presupuestaria nominada a
ASOCIACION LABORALISTA ROSA DE LOS VIENTOS, para sufragar los gastos derivados de
ACCIONES FORMATIVAS por importe de 15.000,00€.

Sexto. Considerando que el objeto de estas subvenciones debe quedar determinado
expresamente en el correspondiente convenio de colaboracion o resolucién de concesion que
en todo caso debera ser congruente con la clasificacién funcional y econdémica del
correspondiente crédito presupuestario (art. 22. 2 a LGS). Las Bases para la Ejecucion del
Presupuesto General del Cabildo Insular de Fuerteventura para el ejercicio 2026,
concretamente la base 46.4 ha determinado que las subvenciones previstas nominativamente
en el presupuesto se canalicen a través del correspondiente convenio de colaboracion.

Séptimo. Considerando que consta acreditado en el expediente que la entidad beneficiaria no
se encuentra en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, que le inhabiliten para obtener la condicion de
beneficiaria de la subvencion; que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la seguridad social. Asimismo, consta el proyecto de la actividad como el
presupuesto de gastos e ingresos y solicitud de abono anticipado.

Octavo. Visto el Plan Estratégico de Subvenciones del Servicio de Promocién Econdmica y
Fomento del Empleo 2024-2026, aprobado por el Pleno del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
en fecha 26 de julio de 2024, modificado el 4 de septiembre de 2024, 27 de junio de 2025 y 27
de marzo de 2026, de conformidad con el articulo 12.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y la memoria justificativa, de fecha 19 de noviembre de 2024, exigida
por el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Noveno. Considerando que en el texto del borrador del convenio de colaboracion se
especifican los extremos exigidos por la legislacion basica, los sefialados en el articulo 47 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en el articulo 65.3 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006 de 21
de julio, asi como los exigidos en las Bases 46, 47, 48 y 49 para la ejecucion del Presupuesto
General del Cabildo de Fuerteventura para el 2026.

Décimo. Considerando que, con fecha 18 de junio de 2026, la Interventora Accidental del
Cabildo Insular de Fuerteventura ha emitido el preceptivo Informe de Fiscalizaciéon Previa
(Fases AD) con resultado FAVORABLE, quedando acreditado el cumplimiento de todos los
extremos generales y especificos exigidos por la normativa vigente para la tramitacion de esta
subvencion nominada por importe de 15.000,00 €, tales como la existencia de crédito
adecuado y suficiente (operacién de retencion n.° 220260020714), la competencia del érgano
para resolver y la aportaciéon de las certificaciones de estar al corriente con las obligaciones
tributarias y de la Seguridad Social.

Undécimo. De conformidad con lo establecido en las Bases de Ejecucién de Presupuesto
vigente, la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de Desarrollo (R.D. 887/2006, de 21 de
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julio, procede la tramitacion del convenio de colaboracion, que tendra caracter de Bases
Reguladoras.

Considerando lo dispuesto en el informe juridico emitido por la Jefa de Servicio del Servicio
Juridico-Vicesecretaria, de fecha 29 de abril de 2019, con referencia 2019/000159912, en
relacion con la competencia para la suscripcion de convenios por parte del Cabildo Insular con
otras entidad publicas y privadas en el que dispone que para la aprobacién y suscripcion de
Convenios de colaboracién se encuentra asignada a los siguientes o6rganos: “Convenios
interadministrativos donde no intervenga la CCAA y Convenios con entidades privadas:
presidente y por desconcentracién consejero insular de Area, sin perjuicio de la delegacion’.

El 6rgano competente para su aprobacién, previa su fiscalizacion por la Intervenciéon General
del Cabildo conforme exige el articulo 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
y el articulo 9.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y previo
dictamen de la Comision correspondiente, es D2. Nuria Cabrera Méndez, Consejera del Area
Insular de Hacienda, Promocion Econdémica, Recursos Humanos, Deportes y Movilidad
Sostenible, al amparo de lo establecido los articulos 172 y 175 del Real Decreto 2568/1986 de
28 de noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, y del articulo 48 del Reglamento Organico del Cabildo de Fuerteventura,
aprobado en sesién plenaria el 25 de Octubre de 2019, el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 27 de febrero de 2024 el Decreto de la Presidencia numero 885/2024, de 23 de
febrero de 2024, de desconcentracion de competencias.

RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar el borrador del Convenio administrativo de colaboracién entre la
Asociacion de Laboralistas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos” y el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura para la realizacion de Acciones Formativas, cuyo tenor literal es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR Y LA ASOCIACION DE
LABORALISTAS DE FUERTEVENTURA “ROSA DE LOS VIENTOS”: ACCIONES
FORMATIVAS

REUNIDOS

De una parte, Dofia NURIA CABRERA MENDEZ, mayor de edad, en nombre y representacién
del CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA, con C.I.F. P3500003C, y domicilio social en la
CALLE PRIMERO DE MAYO n° 39 de la localidad de PUERTO DEL ROSARIO, en su calidad
de Vicepresidenta 22 y consejera de Area Insular de Hacienda, Promocién Econémica,
Fomento del Empleo, Recursos Humanos y Servicios.

De otra, Don PABLO GOPAR MARRERO, mayor de edad, en nombre y representacion de la
ASOCIACION DE LABORALISTAS DE FUERTEVENTURA “ROSA DE LOS VIENTOS”, con
C.LF. G76188176, con domicilio social en la calle Primero de Mayo nimero 66 de la localidad
de PUERTO DEL ROSARIO, en su calidad de Presidente.

INTERVENCION Y CAPACIDAD

Los intervinientes, que actuan en funcién de la representacion que ostentan por sus respectivos

cargos, se reconocen mutua y reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la
formalizacién del presente convenio y, en su mérito,
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EXPONEN

PRIMERA.- Que el Plan Estratégico para la Gestion de Subvenciones Publicas en materia de
Promocién Econémica y Fomento del Empleo del Cabildo Insular de Fuerteventura para el
periodo 2024-2026, aprobado en sesién plenaria de fecha 26 de julio de 2024, modificado el 4
de septiembre de 2024, 27 de junio de 2025 y 27 de marzo de 2026, prevé, dentro de las
subvenciones nominadas conceder por el Area Promocién Econémica, la Linea 3.4. destinada
a la Asociacion de Laboralistas de Fuerteventura “Rosa de Los Vientos”, con el objetivo de
Incentivar acciones de formacién reales y adaptadas a las necesidades de usuarios y
empresas (mutua colaboracion en la profesionalizacion y buen desarrollo profesional de los
graduados sociales del Cabildo de Fuerteventura y de la isla de Fuerteventura en particular).

SEGUNDA.- Que la Asociacion de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos”, goza de
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, realiza de forma continuada y
programada diversos cursos de formacioén y perfeccionamiento, asi como charlas, coloquios,
seminarios y demas eventos, destinados a formacién y actualizacion de los profesionales del
ambito laboral.

TERCERO.- Que ambas partes consideran conveniente formalizar un acuerdo de colaboracion
en relaciéon a la formacién continuada que lleva a cabo la Asociaciéon de Laboristas de
Fuerteventura “Rosa de los Vientos”, a fin de poder prestar dicha formacion.

CUARTO.- De acuerdo con lo dispuesto en Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de Subvenciones y Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo, asi como por la
Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo de Fuerteventura, se canaliza a través del
presente Convenio una subvencién con caracter nominativo prevista en el Presupuesto
General del Cabildo, dentro de la partida presupuestaria 10150.4330A.4890426, Subvencion a
ASOCIACION DE LABORALISTAS DE FUERTEVENTURA “ROSA DE LOS VIENTOS”.

Por cuanto antecede, las partes en el presente Convenio, de conformidad con las siguientes,
CLAUSULAS
PRIMERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre la Consejeria de
Recursos

Humanos y la Asociacion de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos” para la mutua
colaboracion en la profesionalizacion y buen desarrollo profesional de los profesionales del
ambito laboral del Cabildo de Fuerteventura y de la Isla de Fuerteventura en particular,
mediante la concesion de una subvencion nominada para sufragar los gastos derivados de la
formaciéon en las materias propias del ambito laboral, en aspectos de la seguridad social,
normativa o las ultimas novedades.

SEGUNDA: GASTOS SUBVENCIONABLES

Los gastos subvencionables seran aquellos derivados de las distintas acciones realizadas por
la Asociacién de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos”, relacionadas con la
organizacion y celebracién de cursos de actualizacién, perfeccionamiento, charlas, coloquios,
seminarios, y demds eventos a celebrar destinados a la formacién y actualizacion de los
profesionales del ambito laboral y de los funcionarios adscritos al Cabildo Insular de
Fuerteventura que éste determine en todo momento.

De acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones se considerara
gastos subvencionables segun articulo 31.1 “aquellos que de manera indubitada respondan a

la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en
el plazo establecido por las diferentes bases reguladoras de las subvenciones. Cuando no se

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021 de 30 de marzo)

CSV: 35600IDOC2ED67CD0047FB3D45A46E6E - https://sede.cabildofuer.es/eAdmin



Puesto: Consejera de Area Insular de Hacienda, Prom. Econoc., Rec Hum, Dep y Mov. S

1.Firmante: CABRERA MENDEZ,NURIA
Fecha Firma: 23/06/2026 16:51:37

Puesto: Secretaria Técnica del Consejo de Gobierno

2.Firmante: ANTON ABARQUERO, RAQUEL
Fecha Firma: 24/06/2026 08:06:04

(DUBILDODE o)}

F“ERT[VENT“RA pertoritn

haya establecido un plazo concreto, los gastos deberan realizarse antes de que finalice el afio
natural en que se haya concedido la subvencién”.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION DE LABORALISTAS DE
FUERTEVENTURA “ROSA DE LOS VIENTOS”

La entidad colaboradora se compromete a cumplir, de forma general con las obligaciones
establecidas en el art. 14 de la Ley General de Subvenciones y, de forma especifica, con las
siguientes obligaciones:

1-. La Asociacion de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos”, comunicara con SIETE
DIAS HABILES de antelacién, la actividad que se desarrollara, indicando dias y horas
especificas.

2-. En el supuesto caso de que expidiera cualquier tipo de diploma o certificado de asistencia,
se

procedera igualmente a expedir el mismo a los participantes propuestos por el Cabildo Insular
de Fuerteventura.

3.- El periodo de ejecucion de las actividades objeto de este Convenio, comprende desde el 1
de enero de 2026 al 31 de diciembre de 2026.

CUARTA: OBLIGACIONES POR PARTE DEL CABILDO
El Cabildo Insular de Fuerteventura se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:

1-. El Cabildo Insular de Fuerteventura, habilitara y pondra a disposicion de la Asociacion de
Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos”, de un espacio para llevar a cabo el
desarrollo

de la actividad programada, incluyendo los medios técnicos y humanos necesarios para llevar a
cabo la conectividad y las videoconferencias.

2-. El Cabildo Insular de Fuerteventura remitira un listado de los funcionarios adscritos a dicho
organismo que se propongan para la inscripcion en la actividad a desarrollar, debiendo remitirlo
con un dia habil de antelacion al inicio de la misma.

QUINTA: FINANCIACION DEL CONVENIO

La financiacién de este convenio se cifra en la cantidad de QUINCE MIL EUROS (15.000,00 €),
lo que supone el 66,23 % del presupuesto presentando por la entidad beneficiaria, que
asciende a la cantidad de 22.647,00 euros, que el Cabildo abonara a la Asociacién de
Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos”, al concurrir razones de interés social, en
vista al compromiso sociolaboral adquirido y como financiacién necesaria para poder llevar a
cabo la correcta aplicacién y ejecucion de los numerosos cambios de la normativa laboral.

El Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura tiene consignados en el presupuesto del gjercicio
econdémico de 2026, una aplicacion presupuestaria 10150.4330A.4890426 nominada
“ASOCIACION DE LABORALISTAS DE FUERTEVENTURA “ROSA DE LOS VIENTOS”, con
un montante de QUINCE MIL EUROS (15.000,00 €), a cargo de la cual se ha realizado el
oportuno documento de retencién de crédito, con numero de operacion: 220260020714, de 02
de junio de 2026.

Se trata de financiacion afectada por el Fondo de desarrollo de Canarias (FDCAN), por lo que
la accion es conjuntamente financiada con fondos propios y derivados del mencionado FDCAN.

El pago se realizara de forma anticipada a la justificaciéon del gasto mediante abono tras la
suscripcion del presente convenio en un pago unico. De acuerdo a la clausula quinta del
convenio entre la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y el Cabildo
insular de Fuerteventura para la gestién de los recursos asignados en el marco del FDCAN
para el desarrollo del programa FDCAN Fuerteventura 2023-2027, dicho pago debera
ejecutarse antes del 31 de julio de 2026.
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El destino de la financiacion del Cabildo sera cubrir los gastos que conlleven la realizaciéon de
cursos, seminarios, y jornadas formativas en las que participen los empleados publicos del
Cabildo de Fuerteventura en concordancia con el objeto del Convenio, con el fin de mejorar la
capacitacion profesional y ampliar los conocimientos en materia laboral de los trabajadores, de
forma que sean capaces de generar un mayor desarrollo profesional, mejorar su productividad,
optimizar la gestién de tareas y, en definitiva, agregar un valor afiadido a la empresa.

La financiaciéon del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura tendra el caracter de maximo,
independientemente de mayor cuantia que pudiera justificar el beneficiario.

SEXTA: INCOMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS.

La subvencién a conceder, regulada a lo largo de este convenio es incompatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales.

SEPTIMA: ABONO DE LA SUBVENCION

El Cabildo Insular de Fuerteventura abonara a de la Asociacién de Laboristas de Fuerteventura
“Rosa de los Vientos”, de forma anticipada y mediante transferencia bancaria la cantidad de
QUINCE MIL EUROS (15.000,00€) que equivale al 100% de la subvencion concedida, una vez
suscrito el presente convenio.

OCTAVA: MEDIOS, PLAZOS Y FORMA DE JUSTIFICACION
Para justificar la subvencién se deberéa presentar la siguiente documentacion:

- Certificado emitido por el Sr. Tesorero o la persona que ostente el cargo de representacion en
materia econémico-financiera, sobre los gastos efectivamente realizado con cargo al programa
objeto del Convenio.

- Facturas y/o documentos de valor probatorio con validez en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa originales, y los correspondientes comprobantes de pago efectivo
realizados de las mencionadas facturas, de todos los gastos totales comprendidos en el
presupuesto presentado por la entidad beneficiaria incluidos en el periodo de ejecucién de la
actividad a subvencionar, en los que haya participado directamente el Cabildo de
Fuerteventura.

- Memoria descriptiva y justificativa de que las actividades efectivamente realizadas con cargo
al programa objeto del Convenio y resultados obtenidos.

Los gastos subvencionables en el programa objeto del convenio incluye:

* Retribucioén de ponentes en relacion a las horas que dedique a la ponencia

» Gastos derivados del desplazamiento (viajes, alojamiento, transporte, etc.)

* Cualquier otro gasto derivado de la realizacién de las jornadas o actividades formativas
que quede acreditado.

El plazo limite para la presentacion de la justificacién sera el 31 de enero del afio siguiente a la
efecucion de las acciones.

La justificacién sera declarada por el 6rgano competente del Cabildo Insular de Fuerteventura.
NOVENA: VIGENCIA

El presente Convenio entrara en vigor desde el momento de su firma y finalizara el 31 de enero
de 2.027, amparando las actuaciones, objeto del mismo, con caracter retroactivo, con efectos

desde el 1 de enero de 2.026.

DECIMA: REVOCACION Y CAUSAS DE EXTINCION:
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Este convenio podra ser revocado por alguna de las causas de extincién que figuran a
continuacion:

- La inadecuacion e la programacion o del uso de espacios convenidos.

- El cese de la actividad.

- Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de la actividad.

- Mutuo acuerdo de las partes.

- Incumplimiento por algunas de las clausulas establecidas en el convenio.

- La modificacién por alguna de las partes de las clausulas del presente convenio.

UNDECIMA: COMISION DE SEGUIMIENTO

Se creara un 6rgano mixto de vigilancia y control que resolvera los problemas de interpretacion
y cumplimiento que puedan plantearse, asi como la de llevar a cabo las funciones de
coordinacién y desarrollo del mismo.

Por parte del Cabildo Insular de Fuerteventura:
D? Belinda Roger Marrero.
D@ Araceli Noda Gutiérrez.

Por parte de la Asociacion de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos”:
D. Francisco Alamo Arce.
D. Pablo Gopar Marrero.

DUODECIMA: PUBLICIDAD

Con el fin de dar a conocer el caracter subvencionable de las actividades, las medidas de
difusién deberan adecuarse al objeto del mismo, tanto en su forma como en su duracion,
estableciendo, en todo caso, como obligatoria la inclusion de la Identidad Corporativa Grafica
del Excmo. Cabildo de Fuerteventura y la leyenda Fondo de Desarrollo de Canarias(FDCAN)
incluyendo la Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de Canarias, asi como leyendas
relativas a la financiaciéon publica en carteles, materiales impresos, medios electrénicos o
audiovisuales, instalaciones, o bien en menciones realizadas en medios de comunicacion.

DECIMOTERCERA: MODIFICACION.

El presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las partes. Cualquier
variacion en las clausulas del presente convenio habra de plasmarse en la correspondiente
modificacion, previa acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, fiscalizacion
y aprobacion del 6rgano competente, en su caso.

DECIMOCUARTA: INCUMPLIMIENTO.

13.1. El incumplimiento de las obligaciones asumidas en el presente Convenio por parte de
Asociacion de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos” o del Cabildo de
Fuerteventura se entendera como causa suficiente para la resolucion del presente Convenio.

A estos efectos, de conformidad con el articulo 51.2, letra c) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:
Cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para
que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y a las
demas partes firmantes.
Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucioén y se entendera resuelto el Convenio.
13.2. El incumplimiento por parte del Cabildo de Fuerteventura de las obligaciones convenidas,
determinara para este, con caracter general, el pago de los dafios y perjuicios que por tal causa
se causen a la Asociacion de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos”.
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13.3. Cuando el Convenio se resuelva por incumplimiento de las obligaciones recogidas en el
presente Convenio por la Asociaciéon de Laboristas de Fuerteventura “Rosa de los Vientos’,
conllevara la extincion del derecho a recibir los pagos no abonados en el momento de
producirse la causa de resolucién, y, en su caso, a devolver las cantidades indebidamente
percibidas, incrementadas con el interés legal aplicable.

DECIMOQUINTA: REINTEGRO.

A efectos de lo previsto en el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, procedera el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencién, hasta la fecha en que se acuerde la procedencia
del reintegro, en los casos y en los términos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

DECIMOSEXTA: CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL.

Las partes se obligan a tratar de modo confidencial cualesquiera datos de informacién de
caracter personal que traten en virtud de este Convenio de Colaboracién, y a cumplir
adecuadamente y en todo momento, las disposiciones contenidas en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, asi
como con arreglo a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento
General de Proteccién de Datos Personales), y en cualquiera otras normas vigentes que en el
futuro puedan promulgarse sobre la materia.

Las partes se obligan a adoptar y mantener las medidas de indole técnica y organizativa
necesarias para garantizar la seguridad de los datos y evitar su alteracion, pérdida o acceso no
autorizado, segun el nivel de seguridad exigible conforme a lo establecido en el Reglamento, y
en cualquier otro que lo modifique o sustituya en el futuro.

DECIMOSEPTIMA: REGIMEN JURIDICO.

El presente Convenio, que tiene naturaleza administrativa, queda sujeto a la normativa
establecida en la Ley 39/2015, del Procedimiento administrativo comun de las Administraciones
Puablicas, la Ley 40/2015, de Régimen juridico del sector publico, la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones, el Reglamento de la Ley General de subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ordenanza general de subvenciones
del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las
bases de régimen local.

Las cuestiones litigiosas que se susciten sobre la interpretacion, aplicacion y eficacia del
presente convenio seran de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo.

DECIMOCTAVA: SUMINISTRO DE INFORMACION.

Debera cumplirse con las obligaciones de suministro de informacion a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS), tal y como exige el articulo 20 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, y articulos 35 y siguientes del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2.003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi
como la Base 482 de las Bases para la Ejecucion del Presupuesto General del Cabildo de
Fuerteventura de 2026.

Conforme ambas partes con todas y cada una de las clausulas del presente Convenio, lo
firman en sefal de conformidad.”
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SEGUNDO: Facultar a la Consejera del Area Insular de Hacienda, Promocién Econémica,
Recursos Humanos, Deportes y Movilidad Sostenible, D2. Nuria Cabrera Méndez, para la firma
del presente convenio.

TERCERO: Autorizar y disponer el gasto por importe de 15.000,00€, con cargo a la aplicacion
presupuestaria  10150.4330A.4890426, denominada  “SUBVENCION  ASOCIACION
LABORALISTA ROSA DE LOS VIENTOS: ACCIONES FORMATIVAS”, atendiendo al
documento contable de retencion de crédito con numero de operacion 220260020714, de 02 de
junio de 2026, de la subvencion consignada nominativamente en el presupuesto a favor de
ASOCIACION LABORALISTA ROSA DE LOS VIENTOS con CIF niumero G76188176.

CUARTO: Dar traslado del acuerdo que se adopte al interesado, a la Intervencién de Fondos y
Tesoreria a los efectos oportunos.

Asi lo manda y firma el/la Consejero/a Insular del Cabildo de Fuerteventura

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el mismo drgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
Instancia de Las Palmas de Gran Canaria, a tenor de lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en
concordancia con el articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicidn interpuesto. El plazo para la interposicién
del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra
interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia
del recurso extraordinario de revision. El plazo para interponer el recurso contencioso-
administrativo sera de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este
acto.
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